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w SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESO FECHA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO APROBACION 26/feb/2016
PLANEACION INSTITUCIONAL
IDENTIFICACION ANALISIS DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACION MONITOREO Y REVISION
Riesgo Inherente Valoracion Riesgo Residual Acciones Asociadas al Control FECHA
Proceso Objetivo Causas Riesgo C Acciones | Responsable | Indicador
Probabilidad | Impacto [ Zona del Riesgo Control Probabilidad | Impacto Zona del Riesgo PET:::;:: Acciones Registro
Mejora Continua. | Aplicar instrumentos de | Desconocimiento de la Entidad por parte Falsedad en la Apertura  de investigaciones e 5 20 Cruce de 5 20 1. Septiembre |1. Documentar el control y[ 1. Documento de
seguimiento y medicién |de los Entes de Control. aplicacion de los imposicién de sanciones a la entidad informacion 2016 establecer responsable de| caracterizacion
para evaluar los instrumentos de y sus servidores por parte de los reportada en las cruce de la informacién. correspondiente.
resultados de la Procesos Manuales que afectan la seguimiento y medicion |organismos de control. Fichas Técnicas de
organizacion con la  operacion de la entidad y sistemas de con los que cuenta la Indicadores y
aplicacion de informacién desarticulados interoperables. Entidad. Perdida de informacién real sobre la Formato 2s 2. Mayo 2016 |2. Presentar a la Mesa 2. Actas de
instrumentos y analisis eficacia, eficiencia y efectividad con seguimiento a Tecnolégica la debilidad que| Reunién / Listados
de datos para Deficiente aplicacion de controles en la que se ofrecen los productos Y| Indicadores de existe frente al manejo de| de Asistencias.
establecer acciones que |operacion de la entidad. servicios en la Entidad. Gestion informacion de los
permitan el logro de las indicadores.
metas y controles Bajo nivel de Manejo de Informacion Desacierto en la toma de decisiones
definidos, con el fin de [seguimiento y analisis de la informacion. de la Entidad. 3. Junio 2016 |3. Solicitar a los Procesos| 3. Comunicaciones
garantizar la eficiencia, encargados (Gestién y| oficiales internas.
eficacia y efectividad de | Debilidad en la aplicacién de principios y Desarrollo Humano // Control
los productos o servicios|valores por parte de los servidores Interno a la  Gestion)
que ofrece la entidad. |publicos y contratistas. acompafiamiento en la]
presente vigencia para el
Bajo sentido de pertenencia por parte de fortalecimiento de la Gestion
algunos contratistas debido a su tipo de Etica y la Cultura del
vinculacién. Autocontrol al personal que
participa en el proceso .
Intereses personales.
Desconocimiento de la Entidad por parte Omisién de la Apertura de investigaciones e 5 20 No existen 5 20 Junio 2016 |Solicitar a los Procesos| Comunicaciones
de los Entes de Control. informacién a los entes |imposicién de sanciones a la entidad controles. encargados (Gestion y| oficiales internas.
de control. y sus servidores por parte de los Desarrollo Humano // Control
Procesos Manuales que afectan la organismos de control. Interno a la  Gestion)
operacion de la entidad y sistemas de acompafiamiento en laj
informacién desarticulados. presente vigencia para el
fortalecimiento de la Gestion
Deficiente aplicacion de controles en la Etca y la Cultura del
operacion de la entidad. Autocontrol al personal que
participa en el proceso .
Falta de Credibilidad en los érganos de
control.
Debilidad en la aplicacién de principios y
valores por parte de los servidores
publicos y contratistas.
Bajo sentido de pertenencia por parte de
algunos contratistas debido a su tipo de
vinculacion.
Intereses personales.
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Riesgo Inherente Valoracion Riesgo Residual Acciones Asociadas al Control FECHA
Proceso Objetivo Causas Riesgo C Acciones | Responsable | Indicador
. " . " Periodo de : :
Probabilidad | Impacto [ Zona del Riesgo Control Probabilidad | Impacto Zona del Riesgo Ejelcucién Acciones Registro
Mejora Continua. | Aplicar i 1tos de |Falta for ) de la cultura de Tréfico de Influencias |Repeticién en las fallas. 5 20 No existen 5 20 Junio 2016 |Solicitar a los Procesos| Comunicaciones
seguimiento y medicién | Autocontrol. en la sanciones controles. encargados (Gestion y| oficiales internas.
para evaluar los interpuestas por los  |Afectacion de la imagen de los Desarrollo Humano // Control
resultados de la Debilidad en la aplicacién de principios y o6rganos de control.  |érganos de control. Intemo a la  Gestion)
organizacién con la | valores por parte de los servidores acompafiamiento en la
aplicacion de publicos y contratistas. Desesperanza en la  cultura presente vigencia para el
instrumentos y analisis organizacional. fortalecimiento de la Gestion
de datos para Debilidad en la aplicacién de principios y Etca y la Cultura del
establecer acciones que |valores por parte de los servidores Reincidencia en acciones que Autocontrol al personal que
permitan el logro de las [publicos y contratistas. afectan el desarrollo Institucional. participa en el proceso .
metas y controles
definidos, con el fin de [Bajo sentido de pertenencia por parte de
garantizar la eficiencia, |algunos contratistas debido a su tipo de
eficacia y efectividad de |vinculacion.
los productos o servicios
que ofrece la entidad. |Intereses personales.
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