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1 Caracterizacion socioeconomica de la comuna 12

1.1 Composicion, Ubicacion, y Aspectos Demogrificos.

Mapa 1-1. Ubicacién de la Comuna 12

A
N

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién Municipal

LLa comuna 12 se encuentra en el oriente de la ciudad. Limita por el norte con
la comuna 8, al oriente con la comuna 13 y por el sur oriente con la comuna
11 (Ver Mapa 1-1) La comuna 12 cubre el 1,9% del area total del municipio de
Santiago de Cali con 232,9 hectareas, es decir, la comuna de menor area de la
ciudad.
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La comuna 12 esta compuesta por 12 barrios (ver Tabla 1-1); es decir, el 4,8%
del total de barrios de la ciudad. Por otro lado, esta comuna posee 359
manzanas, el 2,6% del total de manzanas en toda la ciudad.

Tabla 1-1. Barrios, Urbanizaciones y Sectores de la Comuna 12

Cdédigo Barrio, Urbanizacion o Sector

1201 Villanueva

1202 Asturias

1203 Eduardo Santos

1204 Barrio Alfonso Barberena A.

1205 El Paraiso

1206 Fenalco Kennedy

1207 Nueva Floresta

1208 Julio Rincén

1209 Doce de Octubre

1210 ElIRodeo

1211 Sindical

1212 Bello Horizonte

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion Municipal

Esta comuna cuenta con 10.177 predios construidos, representando el 1,6%
del total de predios de la ciudad. Existen en esta comuna un total de 14.829
viviendas que corresponden al 2,9% del total municipal. Asi, el numero de
viviendas por hectarea es 63,0, cifra superior a la densidad de viviendas para el
total de la ciudad que es de 41,6 viviendas por hectarea.

En cuanto a poblaciéon, en esta comuna, segin el censo de poblaciéon de 2005,
habita el 3,3% de la poblacién total de la ciudad, es decir 67.638 habitantes, de
los cuales el 47,9% son hombres (32.371) y el 52,1% restante mujeres
(35.267). Esta distribucién de la poblaciéon por género es similar a la que se
presenta para el consolidado de Cali (47,1% son hombres y el 52,9% mujeres).
El nimero de habitantes por hectirea —densidad bruta- es de 290,4', por
encima del promedio municipal de 201,1 habitantes por hectarea. Asi a pesar
de que la comuna 12 es la de menor area se encuentra densamente poblada.

Al considerar la distribuciéon de la poblacién por edades (Grafico 1-1), se
encuentra una gran similitud entre hombres y mujeres. Asi mismo, es
interesante observar que la piramide poblacional de esta comuna presenta
concentracion normal de la poblacion en las edades entre 20 y 64 afios del
75,6% y una menor participacion dentro del total de la poblacién mayor
correspondiente al 8,4%.

! Es importante anotar que la densidad mayor entre todas las comunas, es de 358,1 para la comuna 13 y la de
menor es la comuna 22 con una densidad de 8,5 habitantes por hectarea.
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Grafico 1-1. Piramide poblacional de la Comuna 12
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Fuente: DANE, Censo de Poblacién de 2005

En cuanto a la experiencia migratoria de los habitantes de la comuna; se puede
afirmar que el 43,2% de la poblacién de Comuna 12 que cambi6 de residencia
en los dltimos cinco afios lo hizo por razones familiares. El 39,3% por otra
razon; el 12% por dificultad para conseguir trabajo y el 2,3% por amenaza
para su vida.

Por otro lado, del total de hogares de la Comuna 12, el 9,5% tiene experiencia
migratoria internacional. Del total de personas de estos hogares residentes de
forma permanente en el exterior el 43,1% esta en Espafa, el 30,6% en
Estados Unidos y el 7,5% en Venezuela.

1.2 Aspectos Sociales

1.2.1 Estratificacion

En cuanto a la estratificacion de las viviendas de esta comuna, tenemos que el
estrato mas comun es el 3 (estrato moda), igual que el estrato moda para toda
la ciudad. Como se puede observar en el Grafico 1-2 el estrato 3 es aquel que
presenta una mayor proporcion del total de lados de manzanas de esta
comuna. En los estratos 2 y 3 se concentra el 100% de todas las manzanas de
la comuna.
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Grafico 1-2. Distribucion de los lados de las Manzanas de la Comuna 12 por
estratos

Estrato 3
57.3%

Estrato 2
42.7%

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién Municipal.

En resumen, esta comuna concentra el 3,3% de la poblacién total de la ciudad
en un area que corresponde al 1,9% de la ciudad lo cual implica una densidad
que se ubica por encima del promedio de la ciudad.

1.2.2° Salud

ILa comuna 12 posee un puesto de salud y dos centros de salud y asistencia
basica. De esta manera la comuna se ubica por debajo del promedio municipal
de 2,5 centros y puestos de salud por comuna. No existen centros
hospitalarios ni clinicas.

1.2.3  Servicios publicos

La comuna 12 presenta una cobertura del 79% en los servicios de acueducto y
alcantarillado, del 80% en energia, del 77% en gas natural y del 86% en los
servicios de aseo. Con respecto al nimero de lineas telefénicas, la comuna 12
cuenta con aproximadamente 18,3 lineas por cada 100 habitantes, cercano al
promedio municipal de 19 lineas”.

1.2.4 Educacion

En la comuna 12 asistian, para 2005, un total de 16.930 estudiantes
matriculados. De este total, se encontraban matriculados en el nivel preescolar
un 6,7% en 39 instituciones educativas. Un 33,5% estaban matriculados en
primaria en 39 establecimientos y finalmente, el 32,1% matriculados en
secundaria y media en 20 establecimientos educativos.

Por otro lado, segin el Censo de Poblacion de 2005, la comuna 12 presentaba
una asistencia escolar del 64,6% para el rango de edad de tres a cinco afios, lo

2 Esta informacién corresponde al afio 2005 (Fuente: Cali en Ciftas)
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que significa que, del total de nifios en ese rango de edad, solo el 64,6% asiste
a un establecimiento educativo de basica preescolar. En el rango de edad de
los 6 a 10 anos hay una asistencia del 96,7%, la mayor en comparacién con el
resto de rangos. (Ver Grafico 1-3)

Grafico 1-3 Asistencia Escolar en la Comuna 12.
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Fuente: DANE.

El Grafico 1-4 muestra que la comuna 12, en su mayoria, estd compuesta por
personas cuyo nivel educativo es secundaria (un 41,6% de la poblacion total
de la comuna), seguido por personas con basica primaria con un 34,1%.
Ademas, segun el Grafico 1-5, gran parte de dicha composicion se encuentra
conformada por mujeres, ya que el 53,4% de las personas con nivel educativo
primaria de la comuna 12 son mujeres. Lo anterior también es cierto para el
nivel educativo secundaria donde el 50,7% son mujeres.

Grafico 1-4 Composicion de la poblacion de la Comuna 12 por maximo nivel
educativo alcanzado.

Ninguna -
Preescolar
8.7%

Postgrado
0.3%

Profesional
4.4% Bisica
Técnico Primaria

4.5% 34.1%

Fuente: DANE
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Grafico 1-5 Composicion del Nivel Educativo por Sexo. Comuna 12
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1.2.5 Mortalidad

Con respecto a la mortalidad, segun el Censo de 2005, en la comuna 12 (Ver
Grafico 1-6) llama la atencién el hecho de que en general, los hombres
presenten una mayor proporcion de mortalidad con respecto a la poblacién en
el respectivo rango de edad en comparaciéon a las mujeres. Este hecho es
especialmente sobresaliente en los hombres jovenes entre los 15 y 34 anos.

Grafico 1-6. Mortalidad Total en la Comuna 12

90294
80a84
70274
60a64

50a54

Rango de Edad

10244
30234
20224
10214 L

0a4 |

0.05% 0.03% 0.01% 0.01% 0.03% 0.05%

Porcentaje de la Poblacion

B MUJERES B HOMBRES

Fuente: DANE.
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1.2.6 Seguridad y justicia

Segun la informacion del Observatorio Social, entre enero y agosto de 2000,
la comuna supera a la ciudad en la tasa por cada 100.000 habitantes de
homicidios (Ver Tabla 1-2). Lo anterior se refleja en el hecho de que el 4% de
los homicidios ocurridos en Cali se cometié en esta comuna. Llama la
atencion que en esta comuna no se hayan presentado robos a bancos y que
solo el 1% de los hurtos al sector comercio tuvieron lugar en esta comuna.
Por ultimo, si bien es cierto que el porcentaje de hurtos a personas comparado
con el resto de la ciudad es bajo (2,3%) preocupa el alto porcentaje de robo a
automotores con el 3,9%.

Tabla 1-2. Hurtos y Homicidios (Enero-Agosto 20006) de la Comuna 12, como
porcentaje del total y como tasa.

Porcentaje de Comuna 12 Total Cali
los eventos Tasa por Tasa por
totales del cada cada

Municipio 100.000 hab.  100.000 hab.

Hurtos

Personas 2,3% 92,69 192,09

Residencias 3,2% 55,01 83,30

Comercio 1,0% 8,15 39,66

Bancos 0,0% 0,00 0,54

Automotores 3,9% 37,69 46,48

Motocicletas 2,6% 27,50 50,21
Homicidios 4,0% 88,71 73,98

Fuente: DANE.

En cuanto a la infraestructura de seguridad y justicia, para 2005 de las 19
inspecciones de policia que existen en la ciudad de Cali, una se encuentra
ubicada en la comuna 12. Asi mismo esta comuna cuenta con una estacion de
policia, pero no cuenta con CAI (centros de atencioén inmediata) ni estaciones
de bomberos. Esto, implica que un 3,1% de la infraestructura en seguridad de
la que dispone la ciudad se encuentra ubicada en la comuna 12.

1.2.7 Recreacién cultura y turismo

La informacién obtenida sobre este aspecto muestra una realidad preocupante
para la comuna debido a la inexistencia de oferta recreativa y cultural, lo
anterior implica que en esta comuna no existen servicios de hoteleria, teatros o
salas de exposicion. La comuna 12 sélo cuenta con una biblioteca que
representa el 1,2% de la oferta municipal.

1.2.8 Poblacion encuestada en el SISBEN

En esta comuna se presenta una concentraciéon importante de poblacion
encuestada en el SISBEN, correspondiente al 5,1% del total de la ciudad
(60.007 personas a junio de 2007).
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De la poblacion encuestada en el SISBEN en esta comuna tan solo el 7,9%
corresponde al nivel 1, el 40,6% al nivel 2 y la gran mayoria de los
encuestados corresponden al nivel 3 (51,4%), de lo anterior se concluye que
en esta comuna no existe poblacién afiliada a los niveles 4, 5 y 6 de SISBEN.
Este comportamiento difiere levemente del que presenta la ciudad donde el
34% de los encuestados corresponde al nivel 1 y el 42,6% al nivel 2.

Grafico 1-7. Distribuciéon de la Poblacion clasificada por el SISBEN en la
Comuna 12.
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Nivel 3
51.4% Nivel 2

40.6%

Fuente: DAPM.

Los resultados muestran que en la comuna la mayoria de las personas (43%)
afiliadas al régimen de salud lo estan por que cuentan con SISBEN, el 34,6%
son beneficiarios de un empleado o pensionado. Lo anterior muestra la
importancia de este servicio de afiliaciéon en la comuna y la ciudad. Llama la
atencion el hecho de que en esta comuna existan un 15,5% de afiliados a salud
por que se los descuentan o pagan en otras entidades.

Tabla 1-3: Poblacion Afiliada a Salud, Comuna 12

Poblacion afiliada a Salud Comuna 12 Cali
Esta afiliado a través de las Fuerzas

armadas, Ecopetrol, Magisterio 0.4% 0.6%
Le descuentan o paga por su cuenta al

Seguro Social 6.5% 5.8%
Le descuentan o paga por su cuenta a

otras entidades 15.5% 18.1%
Es beneficiario de un empleado o

pensionado afiliado a una entidad 34.6% 32.8%
El puntaje SISBEN se lo permite 43.0% 42.7%
Pertenece a un resguardo indigena 0.0% 0.0%
total 100.0% 100.0%

Fuente: DAPM.
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En cuanto a informacién sobre jefatura del hogar, la informacién obtenida
permite determinar que en esta comuna hay mas hombres (60,2%) que
mujeres (39,8%) como jefes de hogar, cuando se comparan estos porcentajes
con los que presenta el total de poblacion encuestada en la ciudad puede
concluirse que en esta comuna se mantiene lo observado a nivel municipal, es
decir una mayor proporciéon de hombres como jefes de hogar, pero en el caso
de las mujeres esta participacion es mayor en la comuna que en el municipio

(36,6%).

La informacién obtenida sobre tipo de vivienda se presenta en el Grafico 1-8
puede verse que en el caso de la comuna 12 de las 13.477 viviendas
encuestadas el 87,2% son casas o apartamentos y tan soélo el 12,8% son
cuartos. Ademas del tipo de vivienda es importante tener en cuenta los
materiales de la misma, en este sentido la informacién obtenida por el
SISBEN permite determinar que en el 98% de las viviendas de la comuna los
materiales predominantes de las paredes exteriores son bloques, ladrillos,
piedras, materiales prefabricados o madera pulida. Por dltimo, el 86,8% de las
viviendas de la comuna 12 obtiene el agua que consumen dentro de la unidad
de vivienda.

Grafico 1-8: Tipo de Vivienda. Comuna 12
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Fuente: DAPM.

La Tabla 1-4 contiene informacién sobre el numero de hogares por vivienda,
puede verse que en su mayoria las viviendas de la comuna estan compuestas

por 1 hogar con el 85,3%.
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Tabla 1-4: Hogares por Vivienda. Comuna 12

Total de hogares por vivienda Comuna 12 Cali
1 85.32% 91.56%
2 11.00% 6.73%
3 2.85% 1.37%
4 0.70% 0.26%
5 0.10% 0.06%
6 0.01% 0.01%
7 0.01% 0.00%
8 0.00% 0.00%

Fuente: DAPM.
1.3 Aspectos Economicos

El Censo Econémico de 2005 nos permite caracterizar economicamente esta
comuna. El 3% de las unidades econémicas de la ciudad se encontraban en
2005 en esta comuna, de las cuales 68% pertenecen al sector comercio, 21,4%
al sector servicios y 10,6% a industria (Ver Grafico 1-9). Esta composicion es
similar a la del total de la ciudad donde el comercio predomina, representando
el 60,4% de todas las unidades econdmicas de la ciudad. Asi, esta comuna
presenta una vocacién hacia el comercio.

Grafico 1-9. Distribucion de las unidades econémicas por sector econémico

en la Comuna 12.
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Fuente: Censo Econémico 2005 (DANE).

Esta vocaciéon es corroborada, al analizar el trabajo generado por esas
unidades econdmicas. Para esta comuna encontramos que el 47,4% (Ver
Grafico 1-10) corresponde al sector comercio, mientras que para el total de la
ciudad el sector que genera mas trabajo son los servicios con el 47%.
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Grafico 1-10. Proporcion de puestos de trabajo generados por sector
economico en la Comuna 12.
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Fuente: Censo Econémico 2005 (DANE).

De esas unidades econémicas, el 97,9% corresponden a micro empresas, 1,8%
a pequenas, 0,3% a medianas y tan solo el 0,1% son empresas grandes (Las
empresas fueron clasificadas segun el numero de empleados). Por otro lado, si
se emplea el pago de para-fiscales como una medida de la formalidad de la
unidad econdmica, encontramos que en esta comuna el 18% de las unidades
economicas son informales.

Por otro lado, el 14% de las unidades econdomicas de esta comuna
corresponden a puestos moéviles y el 43,8% a viviendas con actividad
econémica. Al comparar estos porcentajes con lo observado para el total de
Cali, sobresale el hecho de que en esta comuna se presenta un porcentaje
mayor de puestos moviles que en el total de la ciudad, hecho que puede estar
asociado con el alto grado de informalidad encontrado en esta comuna.

Tabla 1-5. Distribucién de las unidades econémicas por tipo de
emplazamiento en la Comuna 12.

Tipo de Emplazamiento Comuna 12 Total Cali

Local, oficina, fabrica, puesto fijo 42.2% 70.7%
Vivienda con actividad econémica 43.8% 23.7%
Puesto movil 14.0% 5.6%

Fuente: Censo Econémico 2005 (DANE).

Finalmente, si bien la comuna se caracteriza por su vocacion comercial, es
importante anotar que en ella se concentra el 6,9% de las unidades
econémicas dedicadas a la transformacion de madera y productos
relacionados, ademas del 4,9% de las unidades dedicadas a la fabricacién de
productos textiles.
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En conclusion, esta comuna se caracteriza por su vocacion comercial y un alto

grado de informalidad.

2 Identificacion de problemas prioritarios de acuerdo a la comunidad.

A partir de la informacién anterior y de la discusion llevada a cabo por los
miembros de la comuna 12, se consideran como prioritarios los problemas
que se muestran a continuacion y que han sido descritos por los miembros de
la comuna.

2.1 Seguridad y convivencia

2.1.1 Ineficiente implementacién de politicas  para la promocién y
fortalecimiento de la convivencia, civismo, seguridad ciudadana y prevencion
de desastres en la comuna.

La comunidad manifiesta que este problema se debe principalmente a la poca
inversion presupuestal por parte del gobierno en programas sociales y
comunitarios, a la insuficiente cantidad de programas y proyectos generadores
de oportunidades laborales, a la falta de continuidad de programas y proyectos
que promuevan la convivencia y la prevencion de desastres, a la poca
aplicacion de la normatividad vigente relacionada con derechos de convivencia
y seguridad. La violencia y la desintegracion familiar, la alta vulnerabilidad ante
situaciones de desastre, la baja calidad de vida de la poblaciéon y la baja
participacion ciudadana y comunitaria, son, de acuerdo con sus habitantes, las
consecuencias de este problema.

2.2 Educacion.

2.2.1 Falta de implementacién de una politica publica, que genere programas,
proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la educacion publica en la
comuna 12.

Los miembros de la comuna evidencian la carencia de una politica piblica que
genere un proyecto educativo en bisqueda de la formaciéon de individuos con
principios, valores y sensibilidad social. Asi mismo, las principales causas de
que no haya sido implementada una politica publica que genere programas,
proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la educacién son: la
insuficiente y obsoleta dotaciéon de incrementos pedagbgicos orientados a
mejorar la calidad educativa, la falta de oportunidades de formacioén enfocada
al ambito laboral acorde con las exigencias tecnologicas del siglo XXI, la falta
de fortalecimiento de valores para la convivencia y el inadecuado disefio y
deterioro de la plantas fisicas de los establecimientos educativos. Por otro
lado, las consecuencias generadas en parte por esta problematica son: la
desercion escolar, la baja autoestima en niflos y adolescentes, el bajo
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rendimiento académico, la imposibilidad de acceder a educacién superior, la
baja competitividad laboral y los altos niveles de violencia familiar y social

2.3 Cultura, recreacion y deporte

2.3.1 Carencia de politicas, programas, proyectos y eventos para fortalecer
el desarrollo de la cultura en la comuna 12.

La falta de una cultura organizada y participativa, el poco interés de la
juventud y la poblaciéon en la construccion de la cultura artistica desde la
diversidad y la falta de un inventario a los establecimientos culturales que
permitan desde su interior construir un ambiente cultural amplio, ha
conllevado a que en la comuna se carezca de politicas, programas, proyectos y
eventos para fortalecer el desarrollo cultural. Es por lo anterior, que existe
desconocimiento del desarrollo de la cultura, aumento de pandillas por la mala
utilizacion del tiempo libre, pérdida de valores culturales, falta de estimulos e
intolerancia y que no haya continuidad en los programas y eventos que
promuevan la participacion en cultura de los habitantes

2.3.2 Deficiente cultura en educacion fisica, deportes y recreacion e inversion
presupuestal en la comuna 12.

En la comuna, sus miembros consideran que la cultura en educacion fisica,
deportes y recreacion, al igual que la inversion de presupuesto en estos
aspectos, son deficientes. Este problema es ocasionado por el insuficiente
mantenimiento, adecuacion y construcciéon de escenarios deportivos, por la
insuficiente promocién y aplicaciéon de programas deportivos y recreativos en
el marco del plan local del deporte y por la desarticulacion intersectorial entre
organizaciones comunitarias y entes institucionales de la comuna. Poblacion
en alto riesgo de violencia ante la falta de programas deportivos y recreativos,
la falta de sentido de pertenencia hacia los escenarios deportivos, el
desconocimiento de programas de educacion fisica recreacion y deporte y la
no generacion de programas de salud y bienestar, son secuelas de esta
problematica.

2.4 Salud y Bienestar Social

2.4.1 Deficiente aplicacion de politicas, programas y proyectos integrales en
salud para los habitantes de la comuna 12.

La insuficiente inversiéon por parte del Estado, la deficiente participacion
ciudadana en la planificacién y ejecucion del sistema general de seguridad
social en salud y por ende la ausencia de sensibilizaciéon, promocioén y
capacitacion son las consecuencias principales de esta problematica. Es por lo
anterior que la comunidad manifiesta que en la comuna existe deficiente
calidad de atencion al usuario, deficiencia tanto cualitativa como cuantitativa
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de recurso humano prestador del servicio de salud e incremento en la
mortalidad y morbilidad de sus habitantes.

2.4.2 Deficiencia en la aplicacién de politicas, programas y proyectos
integrales para mejorar el bienestar social de la poblaciéon de la comuna.

Este problema es causado principalmente por la baja participaciéon ciudadana
y comunitaria, por la insuficiente formacion de la poblacion para integrar
espacios de participaciéon ciudadana y comunitaria debida en gran parte a la
deficiente aplicaciéon de la politica de descentralizaciéon y desconcentracion
administrativa y fiscal en la comuna. El aumento de pandillas, consumo de
sustancias y prohibidas, violencia, prostitucion, intolerancia, desmembracion
del nucleo familiar, baja calidad de vida, poblaciéon de jovenes y nifios sin
oportunidades sociales, desarticulacion de programas y actividades que
generen impacto social y la deficiente continuidad de programas y proyectos
que promuevan la efectividad laboral y empresarial son consecuencia de esta
problematica.

2.5 Vivienda y medio ambiente

2.5.1 Deficiente infraestructura, desarrollo habitacional y de legalizacion de
predios de la comuna 12.

En la comuna existe deficiente infraestructura, bajo desarrollo habitacional y
de legalizacion de predios. Este problema se debe en parte a la baja inversion
de presupuesto por parte del gobierno, a la falta de recursos econémicos por
escasez de oportunidades laborales, a la deficiente aplicacién de politicas
publicas enfocadas al mejoramiento y legalizaciéon de viviendas y a la
aplicacion injusta de variables empleadas para el calculo del impuesto predial y
estratificaciéon. Es por lo anterior que en la comuna se han deteriorado las
relaciones de convivencia familiar y comunitaria, ademas de que se ha
desmejorado la calidad de vida de sus habitantes y se presentan altos indices

de ilegalidad de predios.

2.5.2 Ausencia de presupuesto para cultura, formacidén y participacion
ciudadana en aspectos relacionados con el medio ambiente.

Este problema se debe principalmente a la falta de participacién ciudadana y
de las instituciones oficiales y civiles para la actualizacién de la agenda
ambiental con el fin de que ésta responda a los problemas de la comuna,
ademas, a la ausencia de educacién, formacién y puesta en marcha de una
adecuada disposicion de los residuos sélidos, a la ausencia de proyectos
ambientales dentro de las instituciones educativas y a la falta de divulgacion y
aplicacion de la normatividad ambiental. Lla baja participacién comunitaria en
asuntos ambientales, el deterioro de la salud publica y de la estética de la
comuna, la baja conciencia ambiental en nifios y docentes, la contaminacion y
la generacion de enfermedades ocasionadas por estrés y la falta de
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mantenimiento de separadores, zonas verdes y parques, son consecuencias de
este problema.

2.6 Infraestructura urbana y servicios piiblicos

2.6.1 Deterioro y mal disefio de la infraestructura vial, peatonal, sefializacion
y semaforizacion en la comuna 12.

La poca inversiéon de presupuesto para el mantenimiento de vias, puentes,
andenes, pasajes peatonales en la comuna y la falta de una politica de
movilidad que optimice la estructura vial existente son las causas de esta
problematica. Ademas, se identific6 como causa de una politica de
socializacion de las obras del Masivo Integrado de Occidente (MIO) y de un
diagnéstico para su disefio, de tal forma que intérprete las necesidades de
movilidad, construccion y disefio, son las causas de esta problematica. Es por
esto que la comunidad considera que en la comuna existe un alto riesgo de
accidentalidad vehicular y peatonal, ademas de deterioro de los vehiculos y
embotellamientos en las vias.

2.6.2 Aplicacion de politicas tarifarias y de prestacion de servicios publicos
lesivas a los intereses de la comunidad.

Los miembros de la comunidad consideran que la aplicacién de las tarifas de
prestacion de servicios publicos lesionan sus intereses. Lo anterior es causado
por la falta capacitacion, a la falta de gobernabilidad municipal sobre las
empresas de servicios publicos, a la corrupcion, a la aplicaciéon inadecuada de
estratificacién, y a la falta de presupuesto para mantenimiento de la
infraestructura fisica de los servicios publicos. Todo lo anterior conlleva a que
en la comuna los servicios publicos sean mas caros, que se deteriore el poder
adquisitivo de sus habitantes, ademas, de su calidad de vida y a que éstos
pierdan beneficios y apoyos brindados por el Estado.

2.7 Generacion de Ingresos y Empleo

2.7.1 Ineficiencia en la aplicacién de politicas de fomento econémico y
competitividad.

Este problema es debido a la carencia de inversion por parte del gobierno, por
la ausencia de un inventario y diagnoéstico de las PYMES vy a la desarticulacion
de los diferentes programas y proyectos realizados. Los habitantes de la
comuna consideran que este problema es en parte el culpable del aumento de
pandillas y del consumo de sustancias prohibidas, de la inseguridad, del
desempleo, de la baja calidad de vida de la poblacién y de competitividad
laboral y empresarial
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3 Obijetivos y plan de accion 2008 — 2011

3.1 Seguridad y convivencia

3.1.1 Seguridad

Problema: Ineficiente implementacién de politicas para la promocion y fortalecimiento de la convivencia, civismo, seguridad ciudadana y prevencion

de desastres en la comuna 12

Objetivo Situacion deseada Actividad

Eficiente e Disminucién de violencia y de la|e Aumento de inversion presupuestal y gubernamental en programas
implementacion  de desintegracion familiar y de esta manera sociales y comunitarios para la comuna 12

POhﬁCﬁS., para la reducir el nimero  de pandillas, venta y | e Mayor participacion en iniciativas comunitarias para la convivencia y
promocion y consumo de sustancias psicoactivas, violencia, seguridad

fortalecimiento de la
convivencia, civismo, | ¢
seguridad ciudadana y
prevencion de
desastres en la
comuna 12

prostitucion y de la intolerancia
vulnerabilidad

Disminucién  de ante
situaciones de desastre

e Familias con proyecto de vida integral

e Mejoramiento en la calidad de vida de la
poblacién y  generar  condiciones  de
disminucién de pobreza y miseria

e Aumento de participacion

comunitaria

ciudadana vy

e Rescate de principios y valores

e Aumento de programas y proyectos generadores de oportunidades
laborales y empresariales para la poblacion desarrollando campafias
en prevencion de utilizacion de armas y de consumo de sustancias
psicoactivas

e Articulaciéon de programas, proyectos y actividades que promuevan la
convivencia, seguridad ciudadana y prevencion de desastres

e Control eficiente institucional y comunitario de la problematica social
para aplicar suficientemente la normatividad vigente en los derechos de
convivencia y seguridad
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3.2 Educacion

Problema: Falta de implementaciéon de una politica publica, que genere programas, proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la educacion
publica en la comuna 12.

Objetivo Situacién deseada Actividad

Implementacion e Creacién de equipos psicopedagbgicos y | @ Fortalecimiento de los gobiernos escolares para permitir la participaciéon de la
eficaz de una politica multidisciplinarios que faciliten intervenir en comunidad educativa en las decisiones y programas que los afectan.

publica que genere factores de riesgo en violencia, firmaco- | ® Adecuada distribucién, disefio arquitecténico y mejoramiento progresivo de las
programas, proyectos dependencia, y pandillaje plantas fisicas de los establecimientos educativos de la comuna 12.

y eventos para | o Mejoramiento de la competitividad laboral . Presenc?i’a de poh'.rjca. Pﬁblica para generar un proyecto ed.u.cgtivo que busque la
fortalecer el formacién de un individuo con principios, valores y sensibilidad social, con los

desarrollo de la
educacion publica en
la comuna 12.

e Alto rendimiento académico

e Mecjora de la autoestima y aumento de la
capacidad de liderazgo en niflos vy
adolescentes

e Implementacién de una politica publica,
que genere programas, Proyectos y —eventos
para fortalecer el desarrollo de la educaciéon
publica en la comuna.

¢ Disminucién de violencia familiar, social y
al interior de las instituciones educativas

e Disminucién de la desercidon escolar

e Mejorar posibilidades de acceso a la
formacion técnica y tecnoldgica diversificada
y de la educacién supetior

cuales se garanticen buenas relaciones hombre-mujer-sociedad y naturaleza.

® Dotacién de implementos pedagégicos actualizados orientados a mejorar la
calidad educativa en la comuna 12 (pupitres, escritorios para docentes, equipos
para sistema, software educativo, talleres, laboratorios, aulas didacticas para
inglés).

e Suficiente bienestar nutricional de los educandos.

e Salubridad en las instituciones educativas enfocada al fortalecimiento de la
estrategia escuela saludable y PRAES

® Presencia de oportunidades formativas laborales integrales para los educandos,
acorde con las exigencias tecnoldgicas del siglo XXI.

e Asignaciéon de suficiente presupuesto por parte del Estado y organismos de
cooperacion para la implementacién de la politica publica para la educacion

e Existencia de adecuados espacios deportivos, recreativos y culturales al interior
de las instituciones educativas.

e Fortalecimiento de valores para la convivencia hacia la construccion y ejercicio
de la democracia, la paz, y el mejoramiento del ambiente escolar.

® Participacion real de los actores sociales y de la comunidad educativa en la
construccién e implementacién del PEI
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3.3 Cultura, recreacion y deporte

3.3.1 Cultura

Problema: Carencia de politicas, programas, proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la cultura en la comuna 12.

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Implementaciéon  de
politicas, programas y
proyectos  para el
fortalecimiento de la
cultura en la comuna

12

e Conocimiento en el desarrollo de la cultura

e Implementaciéon y  Fortalecimiento  de
programas, proyectos y eventos para jovenes
y nifios en alto riesgo para la buena
utilizacién del tiempo libre.

e Disminucién de pandillas por la mala
utilizacién del tiempo libre

e Fomento de programas para fortalecer las
riquezas culturales de la comuna 12

® Recuperaciéon de los principios y valores
culturales y artisticos

e Generar interés, sentido de pertenencia y
control de la comunidad y entidades
oficiales.

e Articulacién de actividades culturales que
generan impacto social.

e Generar estimulos, tolerancia, compromiso
y liderazgo innovador

e Continuidad de programas y eventos que
promuevan la participacién en cultura de los
habitantes de la comuna 12

e Existencia de una cultura participativa de las diferentes organizaciones
sociales y comunitarias de la comuna 12.

e Asignaciéon de presupuesto estatal para la creacién de una politica
cultural

e Participaciéon de la juventud y de la poblaciéon en general para el
desarrollo de una cultura artistica diversa.

e Contar con un inventario de establecimientos y agrupaciones culturales
con una amplia dotacién y 6ptimas condiciones acordes al desarrollo
tecnologico

e Construccién de dos Escenarios Culturales para la Comuna 12

e Creacion e implementacion de Escuelas de Formacion cultural y artistica
para la Comuna 12
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3.3.2 Recreacion y Deporte

Problema: Deficiente cultura en educacion fisica, deportes y recreacion e inversion presupuestal en la comuna 12

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Fortalecimiento de la
cultura en educacién
fisica, deportes vy
recreacion e
incremento de la
inversién

presupuestal en la
comuna 12

e Poblacién en practica de habitos saludables a
partir de programas deportivos y recreativos
y de esta forma disminuir la farmaco-
dependencia, actividades improductivas y
pandillas

e Cultura de pertenencia hacia los escenarios
deportivos y asi recuperar la infraestructura
deportiva y recreativa

¢ Socializaciéon de programas de educacion
fisica, recreaciéon y deporte aficionado y de
alto rendimiento, para poder, de esta forma,
generar deportistas a nivel aficionado y de
alto rendimiento

e Generacion de programas para atacar
problemas de salud y bienestar para la
poblacién, y consecuentemente disminuir la
morbilidad, mortalidad y desocupacion.

e Permanente mantenimiento, adecuacion y construcciéon de escenarios
deportivos en los barrios El Rodeo, El Paraiso, Villanueva, Bello
Horizonte y Eduardo Santos.

e Implementaciéon de la politica de utilizaciéon de los espacios deportivos
incluyendo a la poblaciéon en situaciéon de discapacidad y asignacion de
presupuesto suficiente para el mantenimiento y la adecuacion de
escenarios deportivos y recreativos.

e Eficiente promocion y aplicacién de programas deportivos y recreativos
en el marco del plan local del deporte.

e Masificaciéon y formaciéon deportiva y recreativa en sus diferentes
modalidades con calidad, y su respectiva dotacion

e Articulacién intersectorial entre organizaciones comunitarias y entes
institucionales de la comuna, fomentando la participacién ciudadana en
los escenarios de concertacion en donde los beneficiarios expresen sus
necesidades deportivas
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3.4 Salud y Bienestar Social

3.4.1 Salud

Problema: Deficiente aplicacion de politicas, programas y proyectos integrales en salud para los habitantes de la comuna 12.

Objetivo Situacién deseada Actividad

Eficiente  aplicacion | e Aumento en la inversiéon presupuestal estatal | ® Capacidad para desarrollar un nivel competitivo en el area de influencia de
de politicas, | .para la prestacién de servicios de salud al | la ESE CENTRO — Comuna 12, y adecuadas instalaciones locativas para
programas Yy | individuo, la familia y comunidad esta institucion

proyectos  integrales | e Fomento de la participacion ciudadana en la | eEficiente calidad de atencién al usuario

}elzbi;ﬁii pilrs kl);i planificacién y ejecucion del sistema general | o Articulacion de programas, proyectos y actividades intersectoriales.
- de seguridad social en salud a través de la | ¢[nsumos suficientes

sensibilizacion, promocién y capacitacion
e Modificacion de la ley 100

eEficiencia cualitativa y cuantitativa en recurso humano prestador del
servicio de salud

eReduccién de mortalidad, morbilidad de los habitantes de la comuna

e Eficiente desarrollo tecnolégico para mejorar la atencion al usuario.

eImplementacion y aplicacion del P y P vigente.

e Mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Comuna 12

eImplementacién de la atencién comunal en salud.
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3.4.2 Bienestar Social

Problema: Deficiencia en la aplicaciéon de politicas, programas y proyectos integrales para mejorar el bienestar social de la poblacién de la comuna 12

Objetivo Situacion deseada Actividad

Aplicacion de | eDisminucién de  pandillas, consumo de | ® Aumentar la participacién ciudadana y comunitaria

politicas, programas y | sustancias psicoactivas, de violencia, de | eAumento de programas y proyectos de divulgacién y estudio de la
proyectos integrales | prostitucion, de intolerancia, de | normatividad comunitaria y social. Lo anterior con el fin de aplicar la

para  mejorar la
calidad de vida de la
poblacion de la
comuna 12.

desmembraciéon del nucleo familiar, mejor
calidad de vida.

e Articulaciéon de programas y actividades que
generan impacto social y a través de estos
recuperar los principios y valores humanos.

eContinuidad de programas y proyectos que
promocionen la competitividad laboral vy
empresarial con el fin de disminuir el
desempleo

¢ Adecuacion de Sedes Comunales y compra de
terrenos  para  construccién de  Sedes
Comunales Barrios Julio Rincén y Bello
Horizonte y Sede de JAL

eAlta poblacién de jévenes y nifios
oportunidades sociales que generen
proyecto de vida

Implementacién de programas y proyectos

hacia adultos mayores, personas discapacitadas,

mujeres cabeza de hogar, nifios y jovenes en

alto  riesgo, etnias, afrodescendientes y

desplazados

con
un

politica de descentralizacioén y desconcentracion administrativa y fiscal en
la comuna, y finalmente formar a la poblacién para la integraciéon de
espacios de participacion ciudadana y comunitaria

eSuministrar medios logisticos para el ejercicio de la participacion
ciudadana y comunitaria al CALI 12, JAC, JAL y demas organizaciones
sociales de la Comuna 12

eSuficiente formaciéon de la poblacion para integraciéon de espacios de
participacion ciudadana y comunitaria

estatal

eMayor inversion presupuestal sociales vy

comunitarios.

en pI'O gramas

e Construccion de las Sedes Comunales de los Barrios Julio Rincon y Bello
Horizonte.

e Construccion y adecuacion de las instalaciones locativas C.A.L.IL 12.

e Programas y proyectos para adultos mayores, personas discapacitadas,
mujeres cabeza de hogar, niflos y jovenes en alto riesgo, etnias,
afrodescendientes y desplazados, para mejoramiento de la calidad de vida.

eImplementaciéon de programas para el funcionamiento del Centro de
Integraciéon Comunitario de Eduardo Santos de la Comuna 12.

Condonacion de las deudas de Servicios Pablicos y de Impuestos de las

Sedes Comunales de la Comuna 12
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3.5 Vivienda y medio ambiente

3.5.1 Vivienda.

Problema: Deficiente infraestructura, desarrollo habitacional y de legalizacion de predios de la comuna 12

Objetivo Situacion deseada Actividad
Mejoramiento en la | eMejoramiento de las relaciones de convivencia | ® Aumento en la inversién presupuestal gubernamental en la comuna para
infraestructura, familiar y comunitaria subsidios de mejoramientos de vivienda y legalizacién de predios
desz.lrro.llo eDisminucién de la contaminacion ambiental y | @Mejoramiento de  recursos econémicos por mayores oportunidades
hab1t.a01(?r’ml Y| mejoramiento de la salubridad al interior de las | laborales
legal%zaaon de | viviendas eLificiente y eficaz aplicaciéon de la politica publica de mejoramiento y
predios de la comuna o] egalizacion de predios legalizacion de las viviendas
}2 o buscando eMejoramiento de la calidad de vida de los | ®Modificacién de las variables valorativas para la aplicacion del impuesto
inanciacion para el habi dial ficacis

. . abitantes predial y estratificacion
mejoramiento, la
adecuacién, la
construccion y la
legalizacion de
predios.
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3.5.2 Medio ambiente.

Problema Ausencia de

resupuesto para cultura formacién y participacion ciudadana en aspectos relacionados con el ambiente

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Generacion de una
politica presupuestal

y ejecucion de
proyectos de cultura,
formacion y
participacion

ciudadana en

aspectos relacionados
con el ambiente.

e Alta participacion y empoderamiento
comunitario en asuntos ambientales.

e Aumento del mantenimiento de separadores,
zonas verdes, parques, y dotaciéon de
mobiliatio urbano

e Disminucién de la contaminaciéon ambiental,
visual, auditiva, y enfermedades ocasionadas
por el estrés.

¢ Uso adecuado de pitos, equipos de sonido y
perifoneo.

e Disminucién del impacto negativo en la
salud publica.

e Alta conciencia ambiental en los nifios,
jovenes, docentes y poblacién en general.

e Disminuciéon en la  proliferaciéon  de
escombreras y basureros.

¢ Adecuado uso del espacio publico.

e Poca proliferacion de wvallas, avisos

publicitarios, y antenas de telefonia celular,
parabdlicas.

e Fomentar la participacion ciudadana y de las instituciones oficiales y
civiles para la actualizacion de la agenda ambiental que responda a las
problematicas de los doce barrios de la comuna.

e Aplicar las politicas y directrices para responder
ambientales

a los problemas

e Fortalecimiento del Comité Ambiental y de la Asociacién Ambiental.

e Implementar proyectos ambientales escolares en las instituciones
educativas.

e Aplicar efectivamente la ley en relacién con contaminacién auditiva,
visual y ambiental.

e Contratacion del recurso humano necesario y calificado en el organismo
rector ambiental de la municipalidad.

e Tenencia responsable de mascotas

e Plantacién y mantenimiento de especies arbéreas para disminuir el
calentamiento global.

e Mantenimiento continuo de separadores, zonas verdes, parques, y
dotacién de mobiliario urbano

e Canalizacién de vertimientos de aguas residuales en los canales de aguas
lluvias.

e Adquisicion de predios para adecuacion de zonas verdes para los barrios
Villanueva, Eduardo Santos, El Paraiso, Bello Horizonte y El Rodeo
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3.6 Infraestructura urbana y servicios piiblicos

3.6.1 Infraestructura urbana

Problema: Deterioro y mal disefio de la infraestructura vial, peatonal, sefializacién y semaforizacion en la comuna 12

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Mejoramiento y
disefio adecuado de
la infraestructura vial,
peatonal, sefializacion
y semaforizaciéon de
la comuna 12

e Reduccion en el riesgo de accidentalidad
vehicular y peatonal (pérdida de vidas)

e Mejoramiento de la calidad de los materiales
de construccion de las vias

e Presencia de un diagnéstico para el disefio
por parte del MIO que interprete las
necesidades de movilidad, construcciéon y
disefio de la estructura arquitectonica de la
malla vial.

e Mejoramiento en la calidad técnica

e Sefalizacion y semaforizacion adecuada

e Mayor inversion presupuestal gubernamental en el mantenimiento de
vias, puentes, andenes, pasajes peatonales en la comuna 12

e Mejoramiento de la calidad de los materiales de construccion de las vias

e Presencia de un diagnéstico para el disefio por parte del MIO que
interprete las necesidades de movilidad, construcciéon y disefio de la
estructura arquitectonica y paisajistica de la malla vial.

e Mejoramiento en la calidad técnica

e Creacion e implementacion de una politica de movilidad que optimice la
estructura vial existente

e Hficiente aplicaciéon de politicas de
semaforizacion en la comuna 12

transito, sefalizacion, vy

e Crear e implementar una politica de socializaciéon de las obras del MIO
en la comuna 12

e Mayor control y veedurfa en las contrataciones de la
presupuestal

ejecucion

e Sefalizacion y semaforizacion adecuada
® Recuperacion del Espacio Pablico por parqueaderos en vias publicas
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3.6.2 Servicios publicos

Problema: Aplicacion de unas politicas tarifarias y de prestacion de servicios lesivas a los intereses de la comunidad

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Aplicaciones de unas
politicas tarifarias y
de prestacion de
servicios adecuadas a
los intereses de la
comunidad

e Servicios publicos mas econémicos
e Mejoramiento del poder adquisitivo

e Sostenimiento de beneficios y
brindados por diferentes fuentes

apoyos

e Mejora en la calidad de vida y estimulacién
en el mejoramiento de la infraestructura
habitacional

e Mantenimiento adecuado de los canales de
aguas lluvias y residuales y de sumideros.

® Reposicion  de  redes de  acueducto,

alcantarillado y energfa

e Capacitacion y divulgacion de la normatividad en Servicios Puablicos.

e Mayor inversion presupuestal para mantenimiento de infraestructura
fisica de los servicios publicos

e Mejora en la gobernabilidad municipal sobre las empresas de servicios
publicos

e Presencia de entes organizativos en el control y la participacién

e Disminucién de la corrupcion

e Aplicacion adecuada de estratificacion

e Aumento de participacion y organizaciéon de la comunidad para la
defensa de los servicios publicos en funciéon de las necesidades de la
comunidad.

e Mantenimiento continuo de canales de aguas lluvias y residuales de la
comuna.

® Reposicion de Redes de Acueducto, Alcantarillado y de Energia de la
Comuna 12

e Mantenimiento y Reposiciéon de Redes de Alumbrado Puablico

e LLos usuarios de los Servicios Publicos Domiciliarios asumen de forma
activa la Defensa de la recuperaciéon de las Empresas Municipales
intervenidas
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3.7 Generacion de ingresos y empleo

Problema: Ineficiencia en la aplicacion de politicas de fomento econémico y competitividad

Objetivo

Situacion deseada

Actividad

Eficiente aplicacién
de politicas de
fomento econdmico
y competitividad

e Disminucién de pandillas, inseguridad,
consumo de  sustancias  psicoactivas,
violencia, prostitucion e intolerancia

e Incremento en la competitividad laboral y
empresarial

e Mejorar la calidad de vida de la poblacién y
generacion de oportunidades laborales

e Mejorar capacidad de endeudamiento

e Bficiente funcionamiento de la estructura gubernamental teniendo
como consecuencia una mayor inversion presupuestal por parte del
Gobierno

e Realizar un inventario y diagnéstico de PYMES

e Articulacién de programas, proyectos y actividades para la generacion de
empleo y de unidades productivas

e Suficientes programas de formacion laboral y empresarial
e Fortalecimiento de unidades productivas existentes

Plan de desarrollo 2008-2011

-29 - Comuna 12




4 Formulacion de ideas de proyecto

CATEGORIA: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Objetivo Eficiente implementacion de politicas para la promocion y fortalecimiento de la convivencia, civismo, seguridad ciudadana y
prevencion de desastres en la comuna 12.
Idea de proyecto Construccion y dotacion de la estructura fisica, organizativa y participativa necesaria para el fortalecimiento de la convivencia,
seguridad, paz y prevencion de desastres.
Meta A 2011 se tiene:
e Una Casa de Justicia en funcionamiento. (Comisarfa de Familia — Trabajadores Sociales — Sicélogos — Fiscalia, entre
otros)
e Una escuela de formacion en convivencia, participacion, cultura ciudadana, democracia participativa, prevencion de
desastres, derechos humanos, y constitucién politica.
e Creacién y funcionamiento del Comité Local para la Atencién de Desastres para la Comuna 12
e Fortalecimiento de la Red del Buen Trato, Distrito de Paz No. 2, de la Justicia de Paz de la Comuna 12, y de otras
organizaciones comunitarias y sociales.
e Creacion de Zonas Seguras
e FE]80% del espacio publico recuperado
e Cuatro programas de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y de Rehabilitacion de Drogadictos
Indicador e Numero de casas de justicia en funcionamiento
e Numero de escuelas de formacién en convivencia, participacién, cultura ciudadana, democracia participativa,
prevencion de desastres, derechos humanos, y constitucion politica.
e Numero de Comités Locales para la Atencién de Desastres para la Comuna 12
e Cantidad de Zonas Seguras
e Porcentaje de espacio publico recuperado
e Numero de programas de prevencién de consumo de sustancias psicoactivas y de Rehabilitacion de Drogadictos
Fuente del | CA.LI 12, J.ALL, J.LA.C — Jueces de Paz y de Reconsideraciéon Policfa Nacional — Inspecciéon de Policfa, Observatorio Social
indicador Cali, Red del Buen Trato, Defensa Civil, Distrito de Paz No. 2

Solicitudes a otros

Ministerio del Interior y de Justicia, Ministerio de Defensa, Secretarfa de Gobierno, Convivencia y Justicia, Policia Nacional
Instituciones Internacionales, Secretarfa de Desarrollo Territorial y Bienestar Social, ONG.S — Camara de Comercio, Sector
Privado.
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CATEGORIA: EDUCACION

Objetivo

Implementaciéon eficaz de una politica publica, que genere programas, proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la
educaciéon publica en la Comuna 12.

Idea de proyecto

Mejorar la infraestructura, dotacion, capacitacion y participacion con el fin de garantizar la calidad de la educacion y bienestar de
los educandos.

Meta

e A 2011 el 100% de las 5 instituciones educativas de la Comuna 12 contaran con infraestructura y dotacién adecuada para la
prestacion de su servicio.

e A 2011 el 60% de la comunidad educativa estara participando en la politica educativa.

e A 2011 el 100% de la comunidad educativa habra recibido capacitacion

e A 2011 la construccién de la Ciudadela Tecnolégica Educativa para la Comuna 12

e A 2011 creacién y funcionamiento del Centro Comunitario de Educacion Superior para la Comuna 12

Indicador

Porcentaje de instituciones educativas de la comuna que cuentan con una infraestructura y dotacion adecuada
Porcentaje de la comunidad educativa que se encuentre participando en la politica educativa
Porcentaje de la comunidad educativa que haya recibido capacitacién

Fuente del
indicador

Secretaria de Educacion, C.A.LI 12, .J.A.L, J.A.C., Director G.A.G.E.L., Asociacién de Padres de Familia

Solicitudes a otros

Ministerio de Educacion, Secretarfa de Educacion, Secretarfa de deporte y Recreacion, Secretaria de Salud, DAGMA, Secretaria
de Gobierno, Convivencia y Seguridad, Secretaria de Cultura, ONG's, Sector Privado,
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CATEGORIA: CULTURA

Objetivo

Implementacion de politicas, programas, proyectos y eventos para el fortalecimiento de la cultura en la comuna 12

Idea de proyecto

Construccién, adecuacién, mejoramiento de infraestructura cultural, y fomento a través de la capacitacion, educacién y
entretenimiento.

Meta

A 2011 se tiene:
¢ Red cultural implementada y funcionando en la comuna 12
® Dos escenarios culturales nuevos construidos.
® Dotacion cultural para la Comuna 12
e Fortalecimiento de Bibliotecas y Videotecas de la Comuna 12
e Agentes Culturales para la organizacion, promocioén y divulgacion de la Cultura en la Comuna 12
e Hscuela de Formacion Cultural y Artistica con su respectiva dotacion
¢ 50% de la poblacion escolarizada desarrollando actividades culturales y artisticas.
e 70% de nifio, j6venes y poblacion en general participando en actividades artisticas y culturales
e 100% de la poblaciéon en situacion de discapacidad participando en actividades culturales y artisticas.
e 100% de la poblacién de adulto mayor participando en actividades culturales y artisticas.

Indicador

Numero de redes culturales al interior de la comuna

Numero de escenarios nuevos

Cantidad de escenarios dotados y adecuados

Porcentaje de la poblacién desescolarizada desarrollando actividades culturales y artisticas

Porcentaje de la poblacién en situacion de discapacidad participando en actividades culturales y artisticas
Porcentaje de la poblacién de adulto mayor participando en actividades culturales y artisticas

Fuente del
indicador

Secretarfa de Cultura y Turismo, C.A.L.I 12, .J.A.L, J.A.C. — Red de Bibliotecas

Solicitudes a otros

Ministerio de Cultura, Secretarfa de Cultura y Turismo, Gobernacion del Valle, ONGs, Empresa Privada, Camara de Comercio
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CATEGORIA: DEPORTE Y RECREACION

Objetivo Fortalecimiento de la cultura en educacion fisica, deportes y recreacion e incremento de la inversién presupuestal en la comuna
12
Idea de proyecto Construccion, adecuacion, remodelacién y mantenimiento de infraestructuras deportivas y recreativas; y fomento a través de
educacion, capacitacion, dotacion, entrenamiento; ademas de la realizacion de eventos deportivos y recreativos en la comuna
12.
Meta A 2011 se tiene:
¢ 100% de la poblacién escolarizada participando en procesos recreativos y deportivos.
¢ 50% de la poblacién desescolarizada participando en procesos recreativos y deportivos.
¢ 100% de la poblacion en situacion de discapacidad participando en procesos recreativos y deportivos.
¢ 100% de la poblacién de adulto mayor participando en procesos recreativos y deportivos.
e 100% de escenarios deportivos y recreativos con infraestructura adecuada.
® 100% de los barrios de la comuna con al menos un escenario para las practicas deportivas y recreativas.
e Dotacién e implementacion suficiente para la practica de todas las disciplinas deportivas.
e 100% de los actores deportivos y comunitarios de la comuna con suficiente capacitacion, formacion y entrenamiento
Indicador Porcentaje de la poblacién escolarizada y desescolarizada participando en procesos recreativos y deportivos.
Porcentaje de la poblacién en situacion de discapacidad participando en procesos recreativos y deportivos.
Porcentaje de la poblaciéon de adultos mayores participando en procesos recreativos y deportivos.
Porcentaje de escenarios deportivos y recreativos con infraestructura adecuada.
Porcentaje de los barrios de la comuna que cuentan con al menos un escenario para las practicas deportivas y recreativas.
Cantidad de nueva dotacioén e implementacion para la practica de todas las disciplinas deportivas.
Porcentaje de los actores deportivos y comunitarios de la comuna que cuentan con suficiente capacitacion formaciéon y
entrenamiento
Fuente del | Secretaria de Deporte y Recreacion C.A.LI 12, .J.A.L,, J.A.C., Escuela Nacional del Deportes, INDERVALLE
indicador

Solicitudes a otros

Ministerio de Educacién, Municipio de Santiago de Cali, Secretaria de Deporte y Recreacién, INDERVALLE, Coldeportes,
Escuela Nacional de Deportes ONG'S, Sector Privado
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CATEGORIA: SALUD

Objetivo 1 Eficiente aplicacion de politicas, programas, proyectos integrales en salud para los habitantes de la comuna 12.
Idea de proyecto Adecuaciéon, remodelacion, dotacion de la infraestructura existente y fomento a través de programas de promocion y
prevencion.
Meta A 2011 se tiene:
e Dotacién y remodelacion de las tres instituciones de salud con las que cuenta la comuna.
e Continuidad y fortalecimiento de los programas de fomento a la salud (Escuela Saludable, Linea Nifio, Educaciéon Sexual y
Reproductiva, Salud Mental, Adulto Mayor, Seguridad Alimentaria, Zoonosis, Medio Ambiente y demas).
¢ Implementacion del servicio de urgencias las 24 horas en el barrio El Rodeo y Laboratorio Clinico
e Construcciéon y dotacion de un Centro Hospitalario en la Comuna 12
e Cuatro médicos de los cuales al menos uno sea pediatra, otro médico general con experiencia minimo de cuatro afios, y una
enfermera jefe junto con sus auxiliares.
e Programas de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y de Rehabilitaciéon de Drogadictos
e Atencion al 100% de la poblacién solicitante.
e Conformadas y funcionando el 100% de las ligas de usuarios.
Indicador Instituciones de salud de la comuna con nueva dotacién y remodeladas.
Fase de implementacion del servicio de urgencias las 24 horas en el barrio El Rodeo.
Cantidad de médicos generales, pediatras y enfermeras jefes con experiencia no menor de cuatro afios en las instituciones de
salud de la comuna
Porcentaje de atencién a personas que demandan el servicio de salud
Cantidad de Ligas de Usuarios conformadas y funcionando.
Fuente del | Secretaria de Salud Publica C.A.L.I 12, .J.A.L, J.A.C. Liga de Usuarios — ESE Centro
indicador

Solicitudes a otros

Ministetrio de Proteccion Social, Secretaria de Salud Publica , Gobernacién del Valle del Cauca, ESE Centro, ONG’S
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CATEGORIA: BIENESTAR SOCIAL

Objetivo 1 Aplicacion de politicas, programas y proyectos integrales para mejorar la calidad de vida poblaciéon de la comuna 12.
Idea de proyecto Adquisicién de predios, construccion, adecuacion, y dotacion de sedes comunales y de las instalaciones del C.A.LI 12; y
programas orientados al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Comuna 12
Meta A 2011 se tiene:
e Todos los barrios de la comuna con una sede comunal en condiciones optimas.
e Construccién y Adecuacion de las Instalaciones Locativas del C.A.L.L 12
e Programas y proyectos implementados en el Centro de Integracion Comunitario del Barrio Eduardo Santos.
e Programas para el 100% de todos los grupos poblacionales de acuerdo a las necesidades especificas de cada uno
e Dotacién para el 70% de personas pertenecientes a los grupos de discapacitados, madres cabeza de familia, nifios y jovenes
en alto riesgo, adulto mayor y organizaciones comunitarias
e Programas para el mejoramiento de la calidad de vida para adultos mayores, personas discapacitadas, mujeres cabeza de
hogar, niflos y jévenes en alto riesgo, etnias, afrodescendientes y desplazados,
e Subsidios para el 70% de personas pertenecientes a los grupos de adulto mayor, madres cabeza de familia y discapacitados.
e Iniciativas de Unidades Productivas de Economia Solidaria para el 30% de personas pertenecientes a los grupos de jovenes
en alto riesgo discapacitados, madres cabeza de familia, Afrodescendientes, minorias étnicas y demas poblacion vulnerable.
e Nutricion para el 70% de todos los grupos vulnerables
e Prevencion e intervencion en violencia intrafamiliar para el 80% de todos los grupos
Indicador Cantidad de barrios de la comuna con una sede comunal en condiciones éptimas.

Porcentaje d grupos con capacitacion acorde a sus necesidades especificas de cada uno

Porcentaje de personas pertenecientes a grupos de discapacitados, madres cabeza de familia, adulto mayor y organizaciones
comunitarias a las cuales se les haya suministrado nueva dotacién

Porcentaje de personas pertenecientes a los grupos de adulto mayor, madres cabeza de familia, discapacitados y organizaciones
comunitarias. que se les haya asighado nuevos subsidios

Porcentaje de personas pertenecientes a los grupos de jovenes en alto riesgo , discapacitados , madres cabeza de familia,
minorfas étnicas y mujeres

Porcentaje de personas en todos los grupos que hayan recibido ayudas nutricionales.

Porcentaje de personas de los grupos de discapacitados, jévenes en alto riesgo, mujeres, organizaciones comunitarias y madres
cabeza de familia que se encuentren vinculados a proyectos productivos.
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Porcentaje de personas que hayan sido asesoradas en prevencién de violencia intrafamiliar para el 80% de todos los grupos

del

Fuente
indicador

Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social, Secretaria de Gobierno, Convivencia y Seguridad, C.A.L.I. 12, J.A.L,,
J.A.C, Organizaciones Sociales

Solicitudes a otros

Ministerio de Protecciéon Social, Gobernacion del Valle del Cauca, Organizaciones Internacionales, ICBF, Sector Privado, Cajas
de Compensacion.

CATEGORIA: VIVIENDA

Objetivo 1 Mejoramiento en la infraestructura, desarrollo habitacional y legalizaciéon de predios de comuna 12, buscando financiacion para
el mejoramiento, la adecuacion, la construccion y la legalizacion de predios.

Idea de proyecto Crear en cada barrio un comité de vivienda consolidado y consecucién de suficientes subsidios para mejoramiento de viviendas
y legalizacioén de predios en la Comuna 12

Meta A 2011 se debera tener un comité de vivienda por barrio
A 2011 se habran adjudicado 200 subsidios para mejoramiento de viviendas
A 2011 se habra legalizado el 50% de los predios no legalizados.

Indicador Numero de comités de vivienda por bartio
Cantidad de subsidios para mejoramiento de viviendas
Porcentaje de predios legalizados.

Fuente del | Secretaria de Vivienda Social, C.A.L.L. 12, J.A.L, J.A.C.

indicador

Solicitudes a otros

Ministerio de Proteccion Social, Secretarfa de Vivienda Social, Gobernacién del Valle del Cauca, Cajas de Compensacion, Sector
Privado, Cimara de Comercio
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CATEGORIA: MEDIO AMBIENTE

Objetivo 1 Generacion de una politica presupuestal y ejecucion de proyectos de cultura, formacion y participacion ciudadana en aspectos
relacionados con el ambiente.

Idea de proyecto Construccion, mantenimiento, adecuacion y remodelacion de zonas verdes, parques, separadores viales, pasajes peatonales y
canales de aguas lluvias y residuales, y poda de arboles. Educacion ambiental a la comunidad. y Dotacién de implementos para
un mantenimiento controlado y fiscalizado adecuadamente.

Meta A 2011 se tiene:

® 100% de los 12 barrios con zonas verdes, parques, separadores viales, pasajes peatonales, canales de aguas lluvias y
residuales, y poda de arboles en excelentes condiciones.

® 100% de los barrios se encuentran implementando programas formativos en prevencion, proteccion, participacion y
conservacion del ambiente.

e Bl C.AL.I 12y cada JAC cuenta con la dotacién necesaria para el mantenimiento de las zonas verdes.

¢ Implementacion de programas ambientales escolares en las instituciones educativas

o Control eficaz de tenencia de mascotas

Indicador Porcentaje de barrios de la comuna que tengan zonas verdes en excelentes condiciones
Porcentaje de barrios de la comuna que se encuentran implementando programas formativos en prevencion, proteccion,
participacion y conservacion del ambiente
Dotacion adquirida por las juntas para el mantenimiento de las zonas verdes

Fuente del | CA.LIL 12, J.A.L. J.A.C, Comité Ambiental, Asociacion Ambiental

indicador

Solicitudes a otros

Ministerio del Medio Ambiente, DAGMA, CVC, EMSIRVA, Policia Nacional, Secretaria de Gobierno y Convivencia ONG's,
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CATEGORIA: INFRAESTRUCTURA URBANA

Objetivo 1 Mejoramiento y disefio adecuado de la infraestructura vial, peatonal, sefializaciéon y semaforizacion en la Comuna 12.
Idea de proyecto Pavimentacion, recuperacion, mantenimiento, adecuacion de la malla vial. y sefalizacion y semaforizacion en la Comuna 12
Meta Al 2011 se tiene que:
e 100% de las vias internas y principales de los barrios de la comuna se encuentran adecuadas, recuperadas y pavimentadas.
® 100% de los andenes de los barrios se encuentran construidos y recuperados.
® 100% de las vias de la comuna se encuentran correctamente sefializadas y semaforizadas.
e Tres pasos vehiculares y tres puentes peatonales en la calle 44, 39 y 34 con Autopista Sur oriental.
e Tres puentes peatonales en la Cra 27 con calle 50 y 44 y en la Simén Bolivar con 27.
® Recuperacién del espacio publico por erradicacion de parqueaderos en las vias
e 100% de zonas escolares, y de prestacion de servicios comunitarios con reductores de velocfidad
Indicador Porcentaje de vias internas y principales de los barrios de la comuna que se encuentran adecuadas, recuperadas y pavimentadas.
Porcentaje de los andenes de los barrios que hayan sido recuperados.
Porcentaje de las vias que se encuentran correctamente sefializadas y semaforizadas.
Cantidad de nuevos pasos vehiculares y de puentes peatonales.
Porcentaje de zonas escolares, y de prestacion de servicios comunitarios con reductores de veloctidad
Fuente del | Secretaria de Infraestructura y Valorizacion, Secretaria de Transito y Transporte, METROCALI, C.A.L.I 12, JAL, JAC
indicador

Solicitudes a otros

Ministerio de Transporte, Secretaria de Infraestructura y Valorizacién, Secretaria de Transito y Transporte, METROCALI

CATEGORIA: SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo 1 Modificar la politica normativa de prestacion de servicios publicos domiciliarios en beneficio de la comunidad.

Idea de proyecto Mantenimiento, adecuacién y reposiciéon de las redes de servicios publicos domiciliarios, ademas de la capacitacion y la
formacion de las ligas de usuarios.

Meta A 2011 se debera tener:

e Minimo una liga de usuarios por barrio conformada, fortalecida y con incidencia a nivel local y nacional.
e [.os canales de aguas lluvias estaran cumpliendo con su objetivo
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100% de canales de aguas residuales descontaminados.

Dos oficinas de atencién al usuario.

Todos los entes comunitarios y sociales capacitados.

El 90% de la infraestructura de los servicios publicos domiciliarios en éptimas condiciones.
70% de Reposicion de Redes de Acueducto, Alcantarillado y Energia de la Comuna 12

Indicador Numero de barrios con al menos una liga de usuarios conformada, fortalecida y con incidencia a nivel local y nacional.

Porcentaje de canales de aguas lluvias que estén cumpliendo con su objetivo.

Cantidad de Oficinas de atencién al usuatio.

Numero de entes comunitarios capacitados.

Porcentaje de infraestructura de servicios piblicos domiciliarios en 6ptimas condiciones.

Fuente del | EMCALI C.A.LI 12, JAL, ].AC

indicador

Solicitudes a otros EMCALLI, Secretarfa de Salud, Secretaria de Infraestructura y Valorizaciéon, EMSIRVA, Sector Privado, ONG s

CATEGORIA: GENERACION DE INGRESOS Y EMPLEO

Objetivo 1

Eficiente aplicacion de politicas de fomento econdémico y competitividad en la comuna 12.

Idea de proyecto

Capacitaciéon empresarial (gerencia, operatividad y comercializacién) y de produccion, creacion de unidades productivas
y de servicios comunitarios y sociales; y la financiacién de las mismas por parte del Estado, y la constitucion del comité
empresarial de la comuna.

Meta

A 2011 se tiene
e Una unidad productiva por barrio y sector social
e [a disminucién en un 30% del desempleo.
e Un Comité empresarial formado en la comuna.

Indicador

Cantidad de unidades productivas por barrio
Disminucién del desempleo en la comuna.
Fase de conformacion del comité empresarial de la comuna.

Fuente del indicador

CALL 12, JAL J.AC,

Solicitudes a otros

Ministerio de Proteccién Social, Gobernacién del Departamento, Alcaldia, ONG’S
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5 Anexos.

EFECTOS
A

Diagrama 1 Arbol de problemas del eje de Seguridad y Convivencia.
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Ineficiente implementacion de politicas para la promocion y fortalecimiento de la convivencia, civismo, seguridad

ciudadana y prevencion de desastres en la comuna 12

f

f

?

Poca inversion presupuestal
gubernamental en programas
sociales y comunitarios para la

comuna 12

Insuficientes programas y

proyectos generadores de

oportunidades laborales y
empresariales para la poblacion

f

y prevencion de desastres

Falta de continuidad de programas
y proyectos que promuevan la
convivencia, seguridad ciudadana

Poca aplicacion de la
normatividad vigente
en los derechos de
convivencia y seguridad

T

Pocas iniciativas
comunitarias para la
convivencia y seguridad

Ausencia de campafas en prevencion

de utilizacién de armas y de

consumo de sustancias psicoactivas

f

Desarticulaciéon de
programas proyectos y
actividades

Deficiente control
institucional y
comunitario de la

problematica social
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FINES

MEDIOS

Diagrama 2 Arbol de objetivos del eje de Seguridad y Convivencia.

~

Reduccion de pandillas, venta y
consumo de sustancias

psicoactivas, violencia, prostitucion

y de la intolerancia

Familias con
proyecto de vida
integral

*

Disminucién de

Condiciones de
disminucion de
pobreza y miseria

violencia y de la

Disminucion de

T

Rescate de
principios y

valores

Aumento de participacion
ciudadana y comunitaria

1

?

Aplicacion suficiente
de la normatividad
vigente en los derechos
de convivencia y
seguridad

T

desintegracion vulnerabilidad ante Mejoramiento en la calidad
L familiar situaciones de desastre de vida de la poblacién
3 3 3
Eficiente implementacion de politicas para la promocion y fortalecimiento de la convivencia, civismo, seguridad
ciudadana y prevencion de desastres en la comuna 12
f f f
Aumento de inversion Aumento de programas y proyectos Continuidad de
presupuestal y generadores de oportunidades programas y proyectos
gubernamental en laborales y empresariales para la que promuevan la
programas sociales y poblacion convivencia, la
comunitarios para la seguridad ciudadana y
comuna 12 T prevencién de desastres
— Desarrollo de campanas en
Mayor participacion en prevencion de utilizacion de
iniciativas comunitarias para la armas y de consumo de Articulacion de programas
convivencia y seguridad sustancias psicoactivas proyectos y actividades

Control eficiente
institucional y
comunitario de la
problematica social
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EFECTOS
A

Diagrama 3 Arbol de problemas del eje de Educacion.

Baja autoestima en nifios y adolescentes y
escasa capacidad de liderazgo

Desercion escolar

1

Baia competitividad laboral

Bajo rendimiento
académico

Imposibilidad de acceder a
educaciéon supetior

Altos niveles de violencia

instituciones educativas.

familiar, social y al
interior de las

A

A

Falta de implementacioén de una politica publica, que genere programas, proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la
educacion publica en la comuna 12.

CAUSAS
A

!

!

1

Carencia de una politica publica
que genere un proyecto educativo
que busque la formacién de un
individuo con principios, valores y
sensibilidad social, con los cuales
se garanticen las relaciones
hombre-mujer-sociedad y
naturaleza.

Insuficiencia y obsoleta
dotacién de implementos
pedagdgicos orientados a

mejorar la calidad educativa

en la comuna 12 (reposicion
de pupitres, reposicion de
escritorios para docentes,

actualizacion de equipos para

Inadecuada distribucién, disefio
arquitectonico y deterioro
progresivo de las plantas fisicas
de los establecimientos
educativos

sistema, legalizacion de
software educativo, talleres
industriales, laboratorios,
dotacion de aulas didacticas
para ingles).

Falta de oportunidad formativa
laboral integral de los educandos
acorde con las exigencias

tecnoldgicas del siglo XXI.

Inexistencia de presupuesto
por parte del Estado y
organismos de cooperacion
para la implementacion de la
politica publica para la
educacion

Falta de fortalecimiento de
valores para la convivencia
hacia la construccién, el
ejercicio de la democracia, la
paz, y el mejoramiento del
ambiente escolar

Falta participacion real de la
comunidad educativa en la
construccion e
implementacién del PEI

Deficiente salubridad en las

instituciones educativas enfocada

Deficiencia en el bienestar
nutricional de los educandos.

al fortalecimiento de la estrategia
de escuela saludable

Insuficientes e inadecuados
espacios deportivos,
recreativos y culturales al
interior de las instituciones
educativas.
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FINES

Diagrama 4 Arbol de objetivos del eje de Educacion.

Creacién de equipos . . . . N Me}grar
psicopedagdgicos y Mejora de la autoestima y aumento de la capacidad de liderazgo en nifios y adolescentes posibilidades
. multidisciplinarios que — de acceso 4 la
faciliten intervenir en flo renfilrplento Implementacién de una politica educac.lon
factores de riesgo en académico publica, que genere programas, Disminucién de violencia Supetior
violencia, farmaco- proyectos y eventos para fortalecer familiar, social y al interior
< dependt;ngia, y Mej.o.ra%miento el desarrollo de la educacién pablica de las insrit'uciones Disminucién de la
pandillaje competitividad laboral en la comuna. educativas desercion escolar
T A
\ I aa Lo -
mplementacion eficaz de una politica publica que genere programas, proyectos y eventos para fortalecer el desarrollo de la
educacion publica en la comuna 12.
) 3 3 3
Presencia de politica publica para Dotacién de implementos Salubridad en las instituciones Existencia de adecuados
generar un proyecto educativo que pedagdgicos actualizados educativas enfocada al espacios depottivos,
busque la formacién de un orientados a mejorar la calidad fortalecimiento de la estrategia recreativos y culturales al
individuo con principios, valores y educativa en la comuna 12 escuela saludable. interior de las instituciones
sensibilidad social, con los cuales (pupitres, escritorios para educativas.
se garanticen buenas relaciones docentes, equipos para sistema, ] i
hombre-mujet-sociedad y software educativo, talleres Presencia de oportunidades
natnraleza laboratorios, aulas didacticas) formativas laborales para los .
78 educandos, acorde con las Fortalecimiento de valores
9 Adecuada distribucion, diseno exigencias tecnolégicas del siglo para la C(.)I:lviver.lcia‘h.acia la
g arquit@ct(’)nico y mej oram.iento Suficiente bienestar nutricional de 2 COY(IiStruCClOHi X ?ercmlo, dle .
= progresivo de las plantas fisicas de los educandos iemocracia, da 1paz,g. ¢
los establecimientos educativos de i Asignacién de suficiente mejoramiento def ambiente
s, @oisams, 12 escolar, construccion de la
Continuar la implementacion del presupuesto por parte del Estado convivencia y paz.
y organismos de cooperacion

Fortalecimiento de los gobiernos
escolares para permitir la
participacién de la comunidad
educativa en las decisiones y
programas que los afectan

PEIL actualizando gradualmente a
los administradores, docentes,
directivos y operativos en
metodologias pedagogicas

para la implementacién de la
politica puablica para la educacién
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EFECTOS
_A—

CAUSAS
A

Diagrama 5 Arbol de problemas del eje de Cultura, Recreacién y Deporte.

Alta poblacién de jévenes y nifios
sin un proyecto de vida y mala

utilizacién del tiempo

Falta de continuidad de
programas y eventos que
promuevan la participaciéon en

Desarticulacién de actividades
culturales que no generan
impacto social.

Pérdida de valores
culturales

cultura de los habitantes en la
comuna 12

Desconocimiento en
el desarrollo de la
cultura

Aumento de pandillas por
la mala utilizacién del

Falta de interés y sentido de
pertenencia y control de la
comunidad y entidades

ti lib
empo tbre oficiales.

A

A A

Falta de estimulos, e
intolerancia y deficiente
compromiso y liderazgo

innovador

A

Carencia de politicas, programas, proyectosy eventos para fortalecer el desarrollo de la cultura en la comuna 12.

f

f

Falta de una cultura organizada y
participativa de las personas de la
comuna 12

f

Poco interés de la juventud y de
la poblacién en general en la
construccion de una cultura
artistica desde la diversidad

T

Falta de inversion
presupuestal del municipio
en programas culturales para
la comuna 12

Falta de un inventario de
establecimientos culturales que
permitan desde su interior
construir un ambiente cultural
amplio
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Diagrama 6 Arbol de objetivos del eje de Cultura, Recreacién y Deporte.

Posibilidades de construir un
proyecto de vida para nifios y
jovenes y mejor utilizacion del

Recuperacién de los

artisticos

principios, valores culturales y

Articulacién de actividades

culturales que generan

Creacion de programas para
jovenes y niflos en alto riesgo para
la buena utilizacién del tiempo

libre.

la comuna 12

Fomento de programas para
fortalecer las riquezas culturales de

impacto social.

FINES
A

Disminucién de pandillas por
la mala utilizacién del tiempo

libre

Conocimiento en el
\ desarrollo de la cultura

Generar interés, sentido de
pertenencia y control de la
comunidad y entidades oficiales.

1

Continuidad de
programas y eventos
que promuevan la
participacion en
cultura de los
habitantes de la
comuna 12

Generar estimulos,
tolerancia, compromiso y
liderazgo innovador

Implementacion de politicas, programas y proyectos para el fortalecimiento de la cultura en la comuna 12

MEDIOS

f

Existencia de una cultura
participativa de las diferentes
organizaciones sociales y

comunitarias de la comuna 12.

?

Asignacion de presupuesto
estatal para la creacion de
una politica cultural

f

Participacion de la juventud y la
poblacién en general para el
desarrollo de una cultura
artistica diversa.

f

Contar con un inventario de
establecimientos culturales con
una amplia dotacién y ptimas

condiciones y que estén acorde al
desarrollo tecnolégico

Plan de desarrollo 2008-2011

_45 -

Comuna 12



EFECTOS
A

Diagrama 7 Arbol de problemas del eje de Cultura, Recreacién y Deporte.

Mala
utilizacion del
tiempo libre

Incremento de vicios, juegos
improductivos, formacién de
pandillas generando
inseguridad en la poblaciéon

Dificultad en obtener

Deterioro de la

recreativa

infraestructura deportiva y

deportistas a nivel
aficionado y de alto
rendimiento

¥ 3

*

+

Poblacién en alto riesgo de violencia

ante la falta de programas
deportivos y recreativos

Falta de sentido de
pertenencia hacia los
escenarios deportivos

Desconocimiento de programas
de educacién fisica, recreacién y
deporte aficionado y de alto

rendimiento

A

A

A

Se incrementa la
morbilidad,
mortalidad y
desocupacion

*

No se generan programas
para atacar problemas de
salud y bienestar para la
poblacion.

A

Deficiente cultura en educacion fisica, deportes y recreacién e inversion presupuestal en la comuna 12

*

?

? Deficiente

Insuficiente mantenimiento,
adecuacion y construccion de
escenarios deportivos.

f

Insuficiente promocion y
aplicacion de programas
deportivos y recreativos en el
marco del plan local del deporte

Desarticulacion intersectorial participacion
(organizaciones comunitarias y entes ciudadana en los

institucionales de la comuna.) escenarios de
concertacién en

donde los
Falta de implementacion de 4 beneficiarios
una politica en la utilizacién Poca formacién deportiva y - Escaso liderazgo deportivo en expresen sus
% de los espacios deportivos. recreativa en los habitantes. los grupos poblacionales necesidades
= deportivas.
3 f ?
&,
Insuficiente presupuesto para Insuficiente implementacion Insuficientes proyectos de formacién profesional, capacitacién y
mantenimiento y adecuacién deportiva para los grupos entrenamiento del recurso humano deportivo y recreativo en la
de escenarios deportivos y poblacionales. comuna 12
recreativos.
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MEDIOS

FIN

Diagrama 8 Arbol de objetivos del eje de Cultura, Recreacién y Deporte.

Disminucién de la
farmaco-dependencia e .,
acp ’ Utilizacion Recuperacion de la
actividades .
. : adecuada del infraestructura
improductivas y de : : . .
. tiempo libre deportiva y recreativa
pandillas

deportivos y recreativos

Poblacién en practica de habitos
saludables a partir de programas

Cultura de pertenencia
hacia los escenatios
deportivos

Generacién de deportistas a
nivel aficionado y de alto
rendimiento

*

Disminucién de la
mortbilidad, mortalidad y
desocupacion.

+

Socializacién de programas de
educacion fisica, recreacién y

deporte aficionado y de alto
rendimiento

Generacién de programas
para atacar problemas de
salud y bienestar para la
poblacién.

A

A

A

A

12

Fortalecimiento de la cultura en educacion fisica, deportes y recreacion e incremento de la inversiéon presupuestal en la comuna

f

?

?

Permanente mantenimiento,
adecuacion y construccion de
escenarios deportivos.

Eficiente promocion y
aplicacion efectiva de
programas deportivos y
recreativos en el marco del plan

Articulacion intersectorial
(organizaciones comunitarias y
entes institucionales de la
comuna.)

Fomentar la
participacion
ciudadana en los
escenarios de
concertacion en

Implementacion de la politica ozl del deporte donde los
de utilizacién de los espacios 1 beneficiarios
deporttivos incluyendo a la Masificacion de la formacion Cualificacién del liderazgo expresen sus
poblacién en situacion de deportiva y recreativa con ' deportivo en los grupos necesidades
discapacidad calidad en los habitantes poblacionales deportivas.
£ t
Asignacion de presupuesto Dotacién de implementos Formulacion e implementacion de proyectos de formacion
suficiente para el <4 deportivos para los grupos profesional, capacitacién y entrenamiento del recurso humano
mantenimiento y la adecuacion poblacionales. deporttivo y recreativo en la comuna 12
de escenarios deportivos y
recreativos.
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Diagrama 9 Arbol de problemas

[ Deficiente desarrollo
tecnologico

Insuficiencia de insumos

?

f

Inadecuadas instalaciones

Desarticulacién de programas,

area de influencia de la ESE

8 locativas de la Empresa proyectos y actividades
B< Social :iel Estado (ESE) intersectoriales.
= +
E Incapacidad para desarrollar 4
un nivel competitivo en el Deficiente calidad de

atencidn al usuario

del eje de Salud y Bienestar Social.

Falta de implementacién y
aplicacién del Plan de
Promocién y Prevencion
vigente

f

Mala calidad de vida de los
habitantes de la comuna 12

?

Deficiencia cualitativa y
cuantitativa en recurso

humano prestador del servicio
de salud

Aumento de mortalidad, y
morbilidad de los
habitantes de la comuna
12

A

A

A

Deficiente aplicacién de politicas, programas y proyectos integrales en salud para los habitantes de la comuna 12.

?

?

f

Insuficiente inversion presupuestal
estatal de prestacion de servicios
de salud al individuo, la familia y

comunidad

Deficiencia de la participacion
ciudadana en la planificacién y
ejecucion del sistema general de
seguridad social en salud

f

Ley 100

Ausencia de sensibilizacion,
promocién y capacitacion en
participacion en salud
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Diagrama 10 Arbol de objetivos del eje de Salud y Bienestar Social.

Eficiente desarrollo

tecnologico

Insumos suficientes

Implementacion y

Atencién comunal
implementada

f

( .
4 aplicacién del Plan de
. ) . ., Promocion y Prevencion
Adecuadas instalaciones Articulacién de programas, 1y
7 . .. vigente
3 locativas de la ESE proyectos y actividades
E < intersectoriales. ?
= t
Capacidad para desarrollar Eficiencia cualitativa y
- 2 cuantitativa en recutso
\_| un nivel competitivo en el ] ) o
4rea de influencia de la Eficiente C?‘l}dad de humano prestador del servicio
BSE atencion e willud

Reduccién de mortalidad,
morbilidad de los
habitantes de la comuna
12

A

! !

!

Eficiente aplicacion de politicas, programas, proyectos integrales en salud para los habitantes de la comuna 12.

[ 4

f

Aumento en la inversién

la familia y comunidad

presupuestal estatal .de prestacion ciudadana en la planificacion y
de servicios de salud al individuo, ejecucion del sistema general

Fomento de la participacion

de seguridad social en salud

MEDIOS

f

Sensibilizacién, promocion
capacitacion en participacion en
salud

f

Modificacién ley 100
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Diagrama 11 Arbol de problemas del eje de Salud y Bienestar Social.

Inadecuadas e inexistentes

instalaciones locativas del

CALIL, JALyJAC y
demas organizaciones

Falta de programas y proyectos hacia adultos mayores, personas discapacitadas, mujeres cabeza
de hogar, nifios y jévenes en alto riesgo, etnias y desplazados

EFECTOS
A

N

Aumento de pandillas,

consumo de sustancias

psicoactivas, violencia,
prostitucion, intolerancia,
desmembracion del nucleo

familiar, baja calidad de vida.

Aumento de violencia y
desintegraciéon familiar

?

Pérdida de principios y

valores humanos.

Desempleo

f

Alta poblacién de jévenes y
nifios sin oportunidades
sociales que generen un

proyecto de vida.

?

?

Desarticulacion de programas
y actividades que generan
impacto social.

Deficiencia en la continuidad
de programas y proyectos que
promocionen la efectividad
laboral v empresarial

f

?

f

f

comuna 12. A

Deficiencia en la aplicacion de politicas, programas y proyectos integrales para mejorar el bienestar social de la poblacién de la

A

( Baja participacién ciudadana y comunitaria Insuficiente formacién de la poblacién para integrar
espacios de participacion ciudadana y comunitaria
Insuficiente inversidén presupuestal estatal en . .., .
% on presup . Deficiente aplicacion de la politica de
z programas sociales y comunitarios. R -,
= descentralizacion y desconcentracion
C f administrativa y fiscal en la comuna 12
Ausencia de medios logisticos para el 1
ejercicio de la participacion ciudadana .. } .,
] P pact Y Deficiencia en programas y proyectos sobre divulgacion y
munitari . J o >
\ 0 taria estudio de la normatividad comunitaria y social
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Diagrama 12 Arbol de objetivos del eje de Salud y Bienestar Social.

: : Implementaciéon de programas y
Adecuadas instalaciones proyectos hacia adultos

locativas del C.A.LL, J.ALy mayores, personas

(| JAC.y demasiorgamzaaones discapacitadas, mujeres cabeza Recuneracion de Disminucion del
sodales de hogar, nifios y jovenes en princigios valores desempleo
n 4 alto riesgo, etnias y desplazados y
& humanos.
Z < Disminucion de pandillas,
= - t t t
= consumo de sustancias
psicoactivas, de Ylolencla, 'de Aumento dc? ,p051b1.]{dades Articulacion de Comsatasd dk
L Rrostltuclon, dg {ntolerar}cla, en la' Poblaaon de jévenes programas y actividades programas y proyectos
dé (.:lfismern.braao.n del nugleo y nifios que generen un que generan impacto que promocionen la
familiar, mejor calidad de vida. proyecto de vida. social. s

f f f f

Aplicacién de politicas, programas, proyectos integrales para mejorar la calidad de vida poblacién de la comuna 12.

r t t 4

Aumentar participacion ciudadana y Formacion de la poblacion para integracion de St redfos

comunitaria espacios de participacion ciudadana y comunitaria logisticos para el ejercicio
72 L
e 4 4 de la participacion

: : 2 . . - ciudadana v comunitaria
% Incrementar inversién presupuestal Aplicacion de la politica de descentralizacion y !
= estatal en programas sociales y desconcentraciéon administrativa y fiscal en la
comunitarios. comuna 12

Aumento de programas y proyectos de divulgacion y
estudio de la normatividad comunitaria y sociales
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Diagrama 13 Arbol de problemas del eje de Vivienda y Medio Ambiente.

. Contaminaciéon
ambiental y mala
o salubridad al interior
@) de las viviendas
5
FLE T Desmejoramiento de la
= Deterioro de las relaciones de Tlegalidad de predios Cahda;l c}l)eitv;cia de los
\ convivencia familiar y comunitarias abitantes

f ! !

Deficiente infraestructura, desarrollo habitacional y de legalizacion de predios de la comuna 12

f t t t t

£ Poca inversion presupuestal Falta de recursos econémicos Deficiencia en la aplicacion de Aplicacion injusta de

£ < gubernamental en la comuna por escasez de oportunidades politica publica de mejoramiento y variables de impuesto

S 12 laborales legalizacion de las viviendas predial y estratificacion
-
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Diagrama 14 Arbol de objetivos del eje de Vivienda y Medio Ambiente.

FINES
A

Mejoramiento de las relaciones de
convivencia familiar y comunitaria

!

Disminucion de la
mejoramiento de la

viviendas

contaminaciéon ambiental y

salubridad al interior de las

T

Legalizacion de

predios

Mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes

!

!

Mejoramiento en la infraestructura, desarrollo habitacional y legalizacion de predios de la comuna 12 buscando financiacion
para el mejoramiento, la adecuacién, la construccion y la legalizacion de predios.

: t

f

?

f

8 Aumento en la inversién Mejoramiento de recursos Eficiente y eficaz aplicacion de la Modificacion de las
a $ presupuestal y gubernamental econdémicos por mayores politica publica de mejoramiento y variables valorativas
= en la comuna oportunidades laborales legalizacion de las viviendas para la aplicacién de
= impuesto predial y
\ estratificacion
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Diagrama 15 Arbol de problemas del eje Vivienda y Medio Ambiente.

Proliferaciéon de vallas, avisos Falta mantenimiento de Escasez del recurso
( . publicitarios separadores, zonas verdes, hidrico
Tenencia irresponsable parques, y dotacién de

de mascotas

— mobiliario urbano Uso inadecuado de
Falta mantenimiento de antejardines, andenes y zonas
b
” Impacto en la salud separadores, zonas verdes, Proliferacion de verdes
@] publica. parques, y dotacion de mobiliario
= escombreras y
&) . .. urbano
0 Baja participacion y basureros. —
g empoderamiento ] Coriltacrlnmaaop y q
o . . . enfermedades ocasionadas
comunitario en asuntos Agresion a la salud publica Exigua conciencia ambiental L estré
- . or el estrés.
ambientales. y a la estética de la comuna. en los nifios y docentes. P

\ f f i i

Ausencia de presupuesto para cultura formacion y participacion ciudadana en aspectos relacionados con el ambiente

. t t ' t

Falta de participacion ciudadana y " Aus.e,ncm de educacion, Ausencia de proyectos Ausencia de proyectos
de las instituciones oficiales y ormaciony puest.a cn .m.a,rcha ambientales escolares en las ambientales escolares
civiles para la actualizacién de la de un? adecg;da d1s’gl>'(zlslc1on de instituciones educativas. en las instituciones
2| | agenda ambiental que responda a 0§ Tesiduos Soidos. educativas.
g las problematicas de los doce . ] .
. Ineficiencia del organismo rector Desorganizacion en la
8 barrios de la comuna. X S , . .
amblenjcal de la mun1c1pghd'ad y planificacién territorial Falta de divulgacién y
. ofrganizaciones comunitarias i
Falta de aplicacién de la ley en apl{cgmon de 1,3
relacion con contaminacion : : - normatividad ambiental
i -l biental Ausencia de recursos econémicos Falta de educacion en uso y ordenamiento
auditiva, visual y ambiental. « - . R
\ > y con presupgesto estatal “sobretasa racional c,le l'os servicios territorial.
ambiental y ley 715” publicos.
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MEDIOS

FINES

Diagrama 16 Arbol de objetivos del eje de Vivienda y Medio Ambiente

Tenencia responsable de mascotas

Disminucién del déficit arboreo, la falta de oxigenacion, y el calentamiento global.

Disminucion de la agresion a
la salud publica y a la estética
de la comuna.

Uso adecuado de Poca proliferacion

Disminucién del impacto
negativo en la salud publica.

antejardines, andenes y zonas . i
] erdes ) Disminucion e Adecuado de Villlias" avisos
Vi . .,
la proliferacion uso del publicitarios
Alta conciencia ambiental en de escombreras es/pa.ao
los nifios y docentes. y basuteros. publico. Abundancia del
recurso hidrico.

Alta participacion y
empoderamiento
comunitario en asuntos

, ambientales.

Disminucién de la
contaminacion y

Aumento del mantenimiento
de separadores, zonas verdes,
parques, y dotacién de enfermedades ocasionadas por

mobiliario urbano el estrés.

Uso adecuado de pitos,
equipos de sonido y
perifoneo.

e

) L )

Generacion de una politica presupuestal y ejecucion de proyectos de cultura, formaciéon y participacion ciudadana en aspectos

relacionados con el ambiente.

?

?

?

f

Fomentar la participacion
ciudadana y de las instituciones
oficiales y civiles para la
actualizacion de la agenda
ambiental que responda a las
problematicas de los doce
barrios de la comuna.

Generar procesos educacion,
formacion y puesta en marcha de
una adecuada disposicion de los

Aplicar las politicas y directrices
para responder a los problemas
ambientales

Organizacion en la
planificacion territorial

residuos solidos.

Implementar proyectos ambientales
escolares en las instituciones educativas.

Divulgar y socializar

Gestionar recursos econdémicos con

Aplicar efectivamente la ley
en relaciéon con
contaminacién auditiva,
visual y ambiental.

Contratacién del recurso
humano necesario y
calificado en el
organismo rector
ambiental de la

normatividad ambiental y presupuesto estatal “sobretasa Promover educacion en uso municipalidad.
ordenamiento territorial. ambiental y ley 715” racional de los servicios publicos.
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EFECTOS
A

Diagrama 17 Arbol de problemas del eje de Infraestructura Urbana y Servicios Pablicos.

Contaminacion
ambiental

Alto riesgo de accidentalidad vehicular y T

peatonal (pérdida de vidas)

Deterioro de los vehiculos

!

Embotellamientos

!

Deterioro y mal disefio de la infraestructura vial, peatonal, sefializaciéon y semaforizaciéon en la comuna 12

CAUSAS
A

?

?

f

f

Poca inversion
presupuestal y
gubernamental en el
mantenimiento de vias,
puentes, andenes,
pasajes peatonales en la
comuna 12

Falta politica de movilidad que
optimice la estructura vial
existente

Falta de una politica de

socializacién de las obras del MIO diagnostico para el

en la comuna 12

Falta la presencia de un

diseflo por parte del

Deficiente calidad técnica

MIO que interprete las

Falta la presencia de un
diagnostico para el disefio
por parte del MIO que
interprete las necesidades
de movilidad, construccion
y disefio de la estructura
arquitectonica de la malla
vial.

necesidades de
movilidad,
construccion y disefio
de la estructura
arquitectonica de la
malla vial.
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Diagrama 18 Arbol de objetivos del eje de Infraestructura Urbana y Servicios Publicos

p
Disminucién de la
% Redlieem en ol fegmn die contaminacién ambiental
E < accidentalidad vehicular y . ) - i i i
= peatonal (pérdida de Disminucién del deterioro Fluidez vehicular al intetior de
vidas) de los vehiculos los barrios
) t ! !
ejoramiento isefnno adecuado de la infraestructura via eatonal, sefnalizacion y semaforizacion de la comuna
M toy d d do de la inf; truct 1, tonal, liz y foriz del 12
Mayor inversion . . . . ; ) ; :
s yol Vb ° | Mejoramiento de la calidad de Presencia de un diagnostico para Mejoramiento en la
presilpuesta 8t ernztimet}ta los materiales de construccion el disefio por parte del MIO que calidad técnica
en el mantenimiento de vias , . .
q VA de las vias interprete las necesidades de
uentes, andenes, pasajes e ., ..
" pt 1 ’ ) » Pasy) 1 movilidad, construccién y disefio
eatonales en la comuna . A
@) P de la estructura arquitectonica de Mayor control y
i . ;
a la malla vial. Veedur.la &l 135 |
= . .., . contrataciones de la
s Eficiente aplicacion de politicas de L My —
Creacion e 1mpl,e.mentac1on transito, sefializacion, y Crear e implementar una
dledurclla pOhthZ: de l Semaforizaciéﬂ cn la comuna 12 po]itica de SOCiahzacién de las
movilidad que optimice la
obras del MIO en la comuna 12
\ estructura vial existente
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Diagrama 19 Arbol de problemas del eje de Infraestructura urbana y Servicios Publicos

( Ausencia de recursos para inversion y Desestimulo en el meioramiento
mejoramiento de la infraestructura habitacional de de Lo infraestractara h]abitacional
72 la comuna.
e ) t
8 Setvicios publicos més Deterioro del poder Detetioro en la calidad de vida Pérdida de beneficios y apoyos
E caros adquisitivo brindados por diferentes

k i f !

Aplicacion de unas politicas tarifarias y de prestacion de setvicios lesivas a los intereses de la comunidad

t f t

( Falta de capacitacion y Falta de gobernabilidad Falta de entes organizativos en el
divulgacion municipal sobre las empresas de control y la participacion
servicios publicos
Falta de presupuesto para ?
ﬁ it mantemmle;?o dg ! Aplicacion inadecuada de
o ., . .
= < mn raestrgc.tura ,ISI,Ca clos Corrupcion estratificacion
<« servicios publicos
@)

Falta de participacion y organizacion de la comunidad para la
defensa de los servicios publico en funcién de las necesidades
\ de la comunidad.
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Diagrama 20 Arbol de objetivos del eje de Infraestructura Urbana y Servicios Pablicos.

( Estimulacion en el
mejoramiento de la
7)) infraestructura habitacional
=
Z A 4 t Sostenimi i
= ostenimiento de beneficios y
Servicios publicos mas Mejoramiento del poder Mejora en la calidad de vida apoyos brindados por
econbémicos adquisitivo diferentes fuentes
“ 1 T
Aplicaciones de unas politicas tarifarias y de prestacion de servicios adecuadas a los intereses de la comunidad
1) U 4
‘ Presencia de capacitacion y Mejora en la gobernabilidad Presencia de entes organizativos
divulgacion municipal sobre las empresas de en el control y la participacién
servicios publicos

o0 Presencia de presupuesto para 4
A 6 mantemrme;ﬁo dg | Aplicacion adecuada de
infraestructura fisica de los e ‘ .
= . Disminucion de la estratificacion
S servicios publicos >
corrupcién

Aumento de participacion y organizacion de la comunidad para
\ la defensa de los servicios publico en funcién de las
necesidades de la comunidad.
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Diagrama 21 Arbol de problemas del eje de Generacién de Ingresos y Empleo

( Deterioro de la convivencia
familiar y comunitaria
Familias sin proyecto 4
de vida laboral ni . .
2 ial Baja capacldad de Pocas oportunidades laborales
Qo cmpresaria endeudamiento pe oY
B < empresariales para la poblacion
E Aumento de 4 ?
H pandillas, consumo Baja calidad de vida de la Baja competitividad laboral y
de sustancias Desempleo poblacion empresarial

\ t t f !

Ineficiencia en la aplicaciéon de politicas de fomento econémico y competitividad

f t

Carencia de inversion
presupuestal gubernamental

f

Ausencia de un inventario y
diagnostico de PYMES

?

Carencia de empréstitos

:
2 ;
J Deficiente funcionamiento de la Desarticulacion de Insuficientes programas de
estructura gubernamental programas proyectos y formacion laboral y empresarial
L actividades
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Diagrama 22 Arbol de objetivos del eje de Generacién de Ingresos y Empleo

Familias con un
proyecto de vida
laboral y empresarial

Disminucién de
pandillas, consumo de
sustancias psicoactivas,
\| violencia, prostitucion
e intolerancia

FINES
A

Mejorar capacidad de
endeudamiento

?

Fortalecimiento de la
convivencia familiar y

?

Generar oportunidades laborales y
empresariales para la poblacién

f

Disminucién del
desempleo

Mejorar la calidad de vida de la
poblacién

!

!

laboral y empresarial

!

!

Eficiente aplicacion de politicas de fomento econémico y competitividad

( 4

Inversion presupuestal
gubernamental

f

*

?

Realizar un inventario y

Existencia de empréstitos

diagnostico de PYMES

MEDIOS

Eficiente funcionamiento de la
estructura gubernamental

Articulacién de programas
proyectos y actividades

Suficientes programas de
formacion laboral y empresarial
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Incremento en la competitividad




