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Este documento contiene los diferentes informes de gestién presentados por cada
una de las Dependencias de la Administracion Municipal, en el marco de la
estructura del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012- 2015
“CaliDA una ciudad para todos”, aprobado mediante Acuerdo 326 de junio 19 de
2012, a saber:

1. Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social
2. Secretaria de Gobierno, Convivenciay Seguridad

3. Secretaria de Vivienda Social

4. Direccion de Control Disciplinario Interno

5. Secretaria General

6. Direccién de Control Interno

7. Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA
8. Secretaria de Educacioén

9. Direccion Juridica

10. Departamento Administrativo de Hacienda

11. Secretaria de Transito y Transporte

12. Secretaria de Infraestructura y Valorizacién

13. Secretaria de Culturay Turismo

14. Direccion de Desarrollo Administrativo

15. Secretaria de Salud Publica

16. Metrocali

17. Departamento Administrativo de Planeacion

18. Secretaria de Deporte y Recreacion



ALCALDIA DE a IIIE\
05

SANTIAGO DE CALI

1. SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL




A;;ALDL;/DE Cualir ‘

SANTIAGO DE CALI na ciudad para todos

Linea 1 - Equidad paratodos




ALCA].D‘A DE
SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

LINEA 1. CaliDA: EQUIDAD PARA TODOS

1.1. COMPONENTE INTERVENCION SOCIAL

1.1.1. Programa: Promocién, prevencion, inclusién v generacién de oportunidades
con Niflos, Niflas, Adolescentes y Jovenes, NNAJ

Nombre del Indicador | Meta 2012 -
(31010010018) 2015

Acumulado
Meta 2012 +
2013

Acumulado
Meta 2012

Logrado
Meta 2013

Alianzas publico-
privadas para la
atencion a NNAJ
vinculadas al conflicto
con énfasis en
reconstruccion de
lazos f_a}miliares, la 0 1 1
prevencion del
consumo de SPA y
rehabilitacion
psicoldgica por
violencia.

Presupuesto para la Meta : $0
Ejecutado :

Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%
Poblacién Atendida y/o beneficiada :

$0

2265 NNA

Para el cumplimiento de la meta, la
Alcaldia celebro una alianza con Cine
Colombia brindando atenciones a
2265 nifios, niflas y adolescentes
(NNA), a través de salidas a cine de
los NNA que se encuentran en
condiciones de riesgo y explotacion
laboral infantii en la ciudad de
Santiago de Cali. Esta alianza apunt6
al mejoramiento de su calidad de vida,
fortaleciendo aspectos educativos no
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formales que permitieran la restitucién de derechos y el respeto, generar y proporcionar
espacios llenos de valores humanos, ambientes para el desarrollo de actitudes y
aptitudes, el fortalecimiento de sus talentos artisticos, deportivos y culturales; el
desarrollar su capacidad de pensar, de relacionarse, de raciocinio, espacios que brindaron
herramientas necesarias basadas en el conocimiento y el aprendizaje, a través de la
presentacion de peliculas que ayudan a fortalecer sus vinculos familiares y a la

prevencion de riesgos.
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una ciudad para todos

violencia

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010010019) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Jévenes vinculados a
procesos de
desaprendizaje de la 2000 0 0 0

Presupuesto para la Meta

Ejecutado

Porcentaje ejecucion presupuestal :
Poblacion Atendida y/o beneficiada :

Para la ejecucion de esta meta, la Dependencia contd con el proyecto BP 07044591
"FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE PREVENCION, PROMOCION Y ATENCION
PARA LAS/LOS JOVENES DE LA COMUNA 21 DEL MUNICIPIO DE CALI", el cual no se
ejecutd en la vigencia, dejandolo para ejecucion en la vigencia 2014 con una poblacion

proyectada a atender de 100 jovenes.

0%
0

$60°000.000.00

$0
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Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010010020) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +

2013

Formulacion e

implementacion  de

una estrategia

permanente de lucha 1 1 1 1

contra la explotacion

sexual, laboral vy

comercial de NNAJ

Para el cumplimiento de la meta, la Secretaria ejecuté proyecto BP 07044503
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA PERMANENTE CONTRA EL TRABAJO
INFANTIL EN LAS COMUNA TIO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta $ 400.000.000
Ejecutado $ 393.600.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 98.40%

Poblacion Atendida y/o beneficiada : 6293 NNA

La ejecucion de éste proyecto se realiza a través de un convenio de asociacion celebrado
con la Fundacion Telefénica, donde la Fundacion aporta $210.920.313 representados en
actividades que complementan la intervencion que se realiza con el presupuesto del
Municipio para la implementacion de la “Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las
Peores Formas de Trabajo Infantii ENETI 2008-2015"; estrategia por la cual se debe
orientar la intervencion en la problematica de trabajo infantil en todo el territorio nacional.

Siguiendo los lineamientos de ejecucion de
dicha estrategia, en este proyecto se realiza la
identificacion, caracterizacion y levantamiento
de linea de base de nifios, nifias y adolescentes
trabajadores y en riesgo en el municipio de Cali,
a través de la aplicacion de los instrumentos
determinados por el Ministerio de Trabajo, a
4000 NNA de instituciones educativas publicas
de las comunas TIO de Santiago de Cali, de
acuerdo a la estrategia del municipio “Territorios
de Inclusién y Oportunidades — TIO”, territorios
en donde se focaliza la mayor problematica -
social. Asi mismo las encuestas que apliqguen, de acuerdo a los criterios de vulnerac;lon
establecidos por el Ministerio de Trabajo, se ingresan al sistema de informacion y registro
“SIRITI” en la web del Ministerio de Trabajo.
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Para dicha actividad desde la secretaria se coordiné la capacitacion al personal
encuestador, la cual fue dictada por personal del ICBF encargado de dicha temética, y por
el delegado del Ministerio de trabajo de la regional Valle.

De igual manera, en dicho proyecto se desarrolla un programa de atencién psicosocial
para los Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) en riesgo y/o situacion de trabajo infantil, y
sus familias; donde se realiza la atencion especializada de 2062 Nifios, Nifias vy
Adolescentes entre 6 y 17 afios de edad, victimas de las peores formas de Trabajo
Infantil, principalmente quienes realizan trabajos de comercio en calle, en plazas de
mercado, trabajo doméstico, y reciclaje.

Al 31 de diciembre de 2013 estos NNA reciben atencion psicosocial y psicopedagogica en
la jornada complementaria a la jornada escolar, la cual consta de: sesiones de
acompafamiento grupal en temas relacionados con los derechos de los NNA y su
proyecto de vida; jornadas grupales de atencién psicopedagoégica con énfasis en el
desarrollo de habilidades artisticas, deportivas y culturales; valoraciones nutricionales y
antropométricas a los NNA, talleres sobre habitos de alimentacién saludable; seguimiento
individual al proceso de erradicacion de trabajo infantil; y salidas a cine para 2265 NNA
como una actividad de uso recreativo del tiempo libre. Con la anterior intervencion se
busca transformar los patrones socio-culturales del trabajo infantil, y orientar a la
construccion del Proyecto de Vida de los Nifios, Nifias y Adolescentes, desde sus
habilidades, destrezas e intereses.

_ Asi mismo, siguiendo los lineamientos de la
1 == estrategia nacional, que menciona a la familia como
= la unidad de intervencion, en dicho proyecto se ha
< { realizado la intervencion con las familias por medio
; de talleres psicosociales y acciones de
acompafamiento dirigidas a fortalecer el sistema
familiar como garante de derechos de los nifios,

—y—
Sk

"g 7 - nifias y adolescentes en situacion de trabajo infantil,
" tales como: visitas domiciliarias de seguimiento,

actividades lideres de las familias de la comunidad.

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION
ATENDIDA:

Del 100% de la poblacion atendida, 957 (46.4%) son
mujeres y 1105 (53.6%) son hombres, siendo cifras
relativamente equitativas.

1.234 nifios, nifias y adolescentes se identifican a si
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mismos como mestizos, 548 afro descendientes, 191 blancos y 89 indigenas.

La distribucion de los NNA atendidos es la siguiente:

1 COMUNA 1 263
2 COMUNA 2 145
3 COMUNA 3 111
4 COMUNA 4 3
5 COMUNA 5 4
6 COMUNA 6 139
7 COMUNA 7 120
8 COMUNA 9 33
9 COMUNA 12 4
10 COMUNA 13 18
11 COMUNA 14 141
12 COMUNA 15 264
13 COMUNA 18 382
14 COMUNA 19 25
15 COMUNA 20 253
16 COMUNA 21 157
TOTAL 2062

Por otra parte, adicional al proyecto, también se realizaron actividades de gestion que
apuntan a la atencién de la problematica del trabajo infantil en el municipio, como:



ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

Participacion en la secretaria técnica del Comité Interinstitucional para la erradicacion
del trabajo infantil — CIETI, en el cual se articulan acciones de los entes publicos y
privados que tienen responsabilidad frente a esta

problematica.

Acciones de movilizacién social frente a la
problematica del trabajo infantil, tales como:

o Participacion en campafa contra el trabajo

infantil, realizada en la galeria Alameda en
articulacion con el ICBF y la Fundacion
Telefonica, donde se entregd material a los
ciudadanos brindandoles informacion sobre

esta problematica y el aporte de la sociedad para disminuir este flagelo

o] Estrategia de prevencion frente al

aumento del trabajo infantil y la mendicidad en
el mes de Diciembre, realizada en articulacion
con el ICBF y fundaciones integrantes del
CIETI, a través de jornadas de mmovilizacion
en las calles en la temporada navidefia, para la
entrega a los ciudadanos de material
pedagogico de sensibilizacion en diferentes
puntos de la ciudad como semaforos
identificados con  presencia de  esta
problematica; esta actividad tuvo por objetivo
crear conciencia en la ciudadania sobre la
gravedad de dicha problemética e invitarlos a

dar su aporte para la erradicacion del trabajo infantil, a travées de acciones que
desestimulen el trabajo de nifios, niflas y adolescentes como no dar limosna ni
comprar a nifios en las calles, buscando una participacion activa de la sociedad.

Preparacion en articulacion con el
ICBF y el Ministerio de trabajo, del IV
Foro Cali Territorio libre de Trabajo
Infantil “POLITICAS PUBLICAS PARA
LA ERRADICACION DE TRABAJO
INFANTIL”, que se realiz6 el 26 de
noviembre en el Hotel Intercontinental
de la ciudad, donde se vincul6 al
sector de la academia y se invitd a
nuevos y diferentes actores tanto en lo
publico y lo privado para que aporten
al analisis de las politicas publicas en
Colombia frente a la erradicacion de

dicha problematica. Este foro tuvo la participacion de ponentes como: el Dr.
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Eduardo Bejarano — Director de Derechos Fundamentales Mintrabajo; Liliana
Obregon Coordinadora Nacional Programa IPEC — OIT; Claudia Aparicio —
Directora Nacional de la Fundacion Telefénica Colombia; Antoine Lissorgues, Jefe
de Delegacion — ONG Colombia de Terre des Hommes de Suiza; David Turizo
Pinzén - Subdirector de Gestibn Técnica para la Atencién a la Nifiez y la
Adolescencia - Direccion de Nifiez y Adolescencia; Leonardo Bricefio Ayala — Jefe
Departamento de Salud Publica, Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud -
Universidad del Rosario; y Abelardo Jiménez C. Consultor e Investigador social en
politicas publicas — Univalle.

Se destaca la participacién de los NNA como protagonistas en el foro, en el que
expusieron sus opiniones y perspectivas sobre el trabajo infantil y sus propuestas
para dar solucién a esta problematica. Asi mismo, la participacién de los demas
asistentes, entre los que se encontraban representantes de instituciones
educativas, organizaciones sociales, ONG y padres de familias, que se facilité
mediante las preguntas realizadas a los ponentes y el intercambio de opiniones
frente a sus exposiciones.

En este sentido, el VI Foro “Cali territorio libre de trabajo infantil” permitié ampliar
los conocimientos y las perspectivas sobre el tema de trabajo infantil

no solo desde la vision académica,
politica y estadistica sino también desde
la vision de los NNA. Asi como evidenciar
los importantes resultados de las
experiencias significativas en las que se
realizaron intervenciones exitosas para la
prevencibn y erradicacion de la
explotacion laboral.

La Secretaria particip6é en la coordinacién
de dicho evento, asi como en el disefioy
elaboracion de piezas comunicativas de
la temética: manillas, bolsas con logos del
evento, memorias, libretas de apuntes,
carpetas, programacion del foro, las
cuales se entregaron a los asistentes a
dicho evento.

De otro lado y bajo el mismo indicador, la
Secretaria brindé atencién directa y personalizada

¥ ; a través de la linea telefonica gratuita, 106, a
'& n“m‘_ﬂ‘“ nifios, nifias y adolescentes que lo demandaron
- \% por situacion de riesgo 0 amenaza de

vulneracién de sus derechos, facilitando el acceso a
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los servicios institucionales para la atencion y restitucion de sus derechos.

En la linea de atencién infantil se atendieron 4231 llamadas del 3 de octubre al 31 de
diciembre; de las cuales el 45 % de ellas fueron recepcionadas en el mes de corte de 3
noviembre al 3 de diciembre.

Total de Consultas ultimos meses

1925

2000
1800 1 1358
1600 -
1400 -
1200 -
1000 -
800 -
600 -
400 -
200 1 -

Octubre Noviembre Diciembre

Total de consultas periodos del informe

La mayor cantidad de solicitudes de ayuda y orientacién fueron categorizadas en el area
de salud fisica, mental y psicosocial con el 66.5% del total de llamadas recibidas y un 64%
a través de telefonia celular y el punto de menor interés fue con solo 0.5% el correo
electronico; sin embargo la participacién e inclusion digital presento un incremento
durante este periodo siendo el 7.5% de la solicitud de atencion.

Medio de Recepcion

107 23

W Chat

i Corren

Elactronico
W Celular

Medio de recepcion de
consultas dltimo trimestre de
corte 3 de octubre a 31 de
diciembre

W Foro

u Telefonico

Los usuarios més frecuentes fueron los NNA entre 9 y 17 afios con un 49% donde la
poblacion los NNA de 9 al2 fueron 17.6% quienes buscaron tener participaciéon e
inclusion social a través de la linea y expresaron principalmente querer hablar con alguien
que los escuche y brinde una orientacion pertinente sin ser rechazados. La mayoria de los
NNA establecen diversas formas de llegar a la linea y establecer una comunicacion clara
y fluida, siendo entre las opciones los silencios prolongados, la ejemplificacion de
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situaciones no reales en el momento pero posibles para atencion en linea, entre otras.
Incluso algunos de los NNA no reportan 0 no saben el lugar de residencia o prefieren el
anonimato que les facilita sincerarse con el orientador y hablar de las situaciones que les
preocupa.

DISTRIBUCION SEGUN EDAD

2500 4

2044

2000

1500 |

Distribucion por edades
segun el registro de

1000 747

592

I 2'7 lamadas desde 3 de
- _ _ _ _ _ Octubre al 31 de
0AS GAE SA12 13817 ADULTOS NHA dICIembre

Aungue muestran inquietudes e intereses por otras teméticas la diferencia porcentual es
amplia tomando como segundo motivo de consulta la solicitud sobre informacion de la
linea, la confirmacion de servicio y posibilidad de utilizacion con un 4.7 %.

Otras teméticas de interés son las
relaciones familiares donde la presencia
de problemas y conflictos al interior de la
familia, inquieta a los NNA y buscan
orientacion para ayudar a cambiar el
ambiente intrafamiliar; llegando a percibir
como los adultos involucran en sus
conflictos a los NNA responsabilizandolos
de procesos que no son propios de su
edad cronolégica ni de desarrollo esto se
presento mayormente en la pre vy
adolescencia (de 9 a 12 y de 13 a 17
afios). Adicionalmente esto genera que
los NNA critiquen y rechacen la norma y los parametros de conducta familiar con el 2%
del total de llamadas.

Los jovenes llamaron principalmente de las comunas 13, 14, 15 y 20, donde las
categorias de salud fisica y mental, la sexualidad, las relaciones familiares, el
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requerimiento de informacion y las consultas y denuncias sobre situaciones de violencia
con NNA fueron sus topicos de consulta.

La brecha digital se convierte en un reto para la Linea 106 y la Alcaldia, pues la inclusién
de los NNA a servicios como los foros, llamadas virtuales o emails fuera del ambiente
escolar se presenta limitado por que los NNA no cuentan con las herramientas
tecnoldgicas que le permitan contacto en su casa o0 sector donde viven.

Desde el area de seguimiento y monitoreo durante el Periodo de Octubre-Diciembre se
realizaron 130 remisiones, lo cual corresponde a 3% del total de consultas atendidas a
través de la atencién en linea. Estas remisiones cubrieron un total de 127 NNA presuntas
victimas de malos tratos.

Reporte de remisiones Octubre —

TOTAL DE REMISIONES OCTUBRE - DICIEMBRE Diciembre 2013
2013

zl i % Donde el nivel de riesgo predominante de
% '[ i los reportes y derivaciones de
) | . confirmacion de estado de derechos de la
x | : _ : : linea se presenta en categoria alto riesgo
21 - _ con un 85%. Y solo el 15% del nivel medio.
101 . i

0 i - - -

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NIVEL DE RIESGO

Niveles de riesgo de las remisiones

mALTD
m MEDIO

Identificacion del denunciante.
IDENTIFICACION DE DENUNCIANTES

La referencia social de los NNA como | & - %

son los vecinos se convierten en una | s
fuente importante de proteccion para |
ellos con un 46.3 % son ellos quien

reportan y notifican estado de | |~
vulnerabilidad seguido de la misma ol . Z
familia (43.9%) de los NNA. Situacion -

gue contrasta con la informacion donde

nifio/a por otro Vecino Docente Familiar del
NNA NNA




SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

es la familia la que mé&s compromete los derechos de los NNA siendo el principal agresor
la figura materna con un 38.2% de los casos.

PRESUNTOS AGRESORES
47
50
20 52
= 23
20 | L 10
qe 5 5 5
g L —_ - —
5 & @\ef’ s\w” e &
& T @'5-‘\\ Q.\Q’b o“dﬁ & &;S'
\@r-, X Q":’D .;j'}c

Presuntos Agresores.

Las figuras desconocidas para los NNA
se presentan como agresores en el 26%
de los casos reportados evidenciando y
profundizando aun mas la vulnerabilidad
en la que se encuentran nuestros NNA,
guien ademas de ser agredidos por
personas en a las que confian se ven en
su gran mayoria con la limitacion de su

Rango de edades de las presuntas
victimas.

Los principales usuarios de la
linea son los pre y adolescentes
sin embargo es la primera infancia
que muestra mayor vulnerabilidad
con un 33%. Es importante
describir que los reportes de estos
nifos y nifias suelen ser
reportados por otros NNA o por
adultos pues debido a las

red familiar y soporte afectivo.

=

RANGO DE EDAD DE LAS PRESUNTAS VICTIMAS

61

43
41
7
-
T \/

9A12 13A17

27
6A8

DAS Desconocido

condiciones fisicas y cognitivas de esta etapa de desarrollo cuentan con menos
argumentos de reconocimiento de su situacion d riesgo como independencia y capacidad

para hacerlo

Las situaciones de riesgo que mas se denuncian son sobre presuntas situaciones de
malos tratos fisicos, verbales y en especial negligencia y abandono.

SEXO PRESUNTAS ViCTIMAS

MHOMBRE & MUJER

Sexo de las presuntas victimas.

La relacibn genero y vulnerabilidad de
derechos reportada en la linea es
proporcionalmente similar donde el 51% de
los casos fueron para presuntos casos de
agresion o vulnerabilidad a mujeres y el
4°9% a hombres.
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Principales Comunas que reportaron

situaciones de vulneracion de derechos de

los NNA

En cuanto a la ubicacion encontramos que ha
sido consecuente durante todo este ultimo
trimestre estadistico la mayor frecuencia en
reporte de las comunas de sectores del
distrito de Aguablanca y Silo€; donde la linea

ha mantenido

esfuerzo en desarrollar
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REPORTE DE DENUNCIAS POR
COMUNA

20

0

13
10
8 8
L 6 6 5 6
0800 ad
1 T T T T T T 7 T T T 1
1 4 5 6 7 13 14 15 18 2 2

acciones socioeducativos y donde los NNA se exponen a mayor riesgo por su condicién
de social.

Las principales remisiones que se han realizado durante todo el periodo comprendido de
3 de octubre al 31 de diciembre se han direccionado para los centro zonales del ICBF
donde el principal receptor ha sido la zona centro seguido por poca diferencia de los
Centros zonales Norte y Sur oriente, consecuente con la frecuencia de los sectores de
reporte y la sectorizaciéon de las actividades socio educativas de promocién de la linea.

REMISIONES POR CENTRO ZONAL DE ICBF

Remisiones por Centro zonal del
ICBF

Yumbo 1
Regional 4
Sur ils
Centro
Sur oriental 28

Nor oriental 26

33

35

Relacién de Remisiones Enviadas y Respuestas
Recibidas

33

Sin embargo es el Centro Zonal Sur
que presenta un 80% de
retroalimentaciéon de acciones
tomadas a los casos remitidos de la
linea 106 como se muestra en la
grafica siguiente. Para lo anterior la
linea ha realizado gestiones con la
oficina de servicios de atencion del
ICBF durante el mes de Diciembre
para obtener la informacion faltante.

Es importante aclarar que el hecho que la linea no cuente con la retroalimentacioén sobre
los casos remitidos no se puede afirmar que las instituciones no hayan prestado atencion
y servicio a los reportes y NNA referidos en ellos.

4
oo

Nor oriental  Sur orlental

15
14
l'll
Sur

Regional YUMBO

Centro

Relacion de Remisiones enviadas VS
Respuestas recibidas por centro zonal
de ICBF.
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Principales presuntas
situaciones de
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Principales Situaciones de Vulneracion

vulneracion

El maltrato fisico con un
25%, la negligencia y
abandono 20% son las
situaciones de mayor
reporte y son aquellas
que mas motivan a los &
adultos a referenciar
vulnerabilidad de
derechos por su
evidencia y rastro fisico.

ama

Acumulado
Meta 2012 +
2013

Meta 2012 -
2015

Acumulado
Meta 2012

Nombre del Indicador
(31010010025)

Logrado Meta
2013

Intervencion a jévenes
a través de talleres
vivenciales en
aprendizaje experiencial
para la transformacion
de imaginarios y
practicas en las
comunas
1,3,6,7,13,14,15,16,18,
20,y 21

Presupuesto para la Meta

Ejecutado

Porcentaje ejecucion presupuestal :

Poblacion Atendida y/o beneficiada :

4000

$ 67.000.000
; $0
0%
0

Para el cumplimiento de la meta en la vigencia 2013, la dependencia conté con el
proyecto de situado fiscal BP 07041362 ~ CAPACITACION INTEGRAL PARA LA
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS JUVENILES Y EL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN LOS JOVENES DE LA COMUNA 15", el cual fue declarado desierto
en sus proceso de contratacion, dejandolo para realizar nuevamente el proceso en la
vigencia 2014 beneficiando a 80 jévenes.



ALCALDIA DE ca I ‘

SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos
Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010010026) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Capacitacion en la
politica publica de
primera infancia, 2400 0 0 0
infancia

adolescencia, en TIO

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia no conto con Recursos Propios ni con
recursos de Situado Fiscal en la vigencia 2013.

Presupuesto para la Meta : $0
Ejecutado ; $0
Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%
Poblacion Atendida y/o beneficiada : 0

Sin embargo, se realizaron algunas actividades en el marco de la Politica Publica de
Primera infancia, Infancia y Adolescencia asi:

Realizar la actualizaciéon de la Politica Publica de Primera infancia, Infancia y
Adolescencia en coordinacién con el ICBF y las demas dependencias municipales
responsables del tema. Para ello, se realizaron encuentros con las dependencias, el
ICBF y la Vicepresidencia de la Republica, haciendo el acompafiamiento a los ajustes
de metas e indicadores en las areas de garantia de derechos de los NNA (Existencia,
Desarrollo, Proteccion y Ciudadania). Se realiz6 el ajuste del documento de Politica
publica teniendo en cuenta las recomendaciones realizadas por el Doctor Jaime
Quevedo y la propuesta técnica del documento del DNP y el ICBF.

Participacion en reuniones concernientes al Sistema de Atencion Integral a la Primera
Infancia (SAIPI), en atencion al convenio interadministrativo No. 2391 suscrito entre el
municipio de Santiago de Cali y el ICBF, presentando los insumos de la dependencia
para la construccion de la ruta de atencion integral del SAIPI (Matriz de beneficiarios,
matriz de servicios general y formato de levantamiento de procesos) que permitira la
implementacién de la ruta de atencién integral a la primera infancia desde los hogares
de paso de NNA. Algunos de los indicadores como ejemplos que se definieron son de
acuerdo al ciclo vital, situacion y servicio prestado dentro de los hogares de paso de
NNA son: Total de Servicios prestados que reciben las adolescentes gestantes
victimas de violencia que reciben atencion integral desde los hogares de paso. Total
de Servicios prestados que reciben los nifios y nifias en posible riesgo o situacion de
violencia o maltrato que reciben atencion integral desde los hogares de paso. Se tiene
base de datos de NN de primera infancia para la evaluacion del pilotaje de pruebas de
la ruta integral de atencion.

Preparacion de la tercera y cuarta sesién del Consejo de Politica Social ejerciendo el
papel de secretaria técnica, segun el Decreto 0396 de 2008 y la Ley 1098 de 2006.
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Temas tratados: primera infancia, embarazo en adolescentes, violencia juvenil y
SRPA.

Planeacion, coordinacion y participacion en sesiones de la Mesa de Primera Infancia y
en el grupo de movilizacion social de dicho espacio para garantizar los derechos y la
adecuada atencion de los nifios y nifias de primera infancia de la ciudad.

Realizacién de propuesta de decreto de conformacion y funcionamiento del CPS.

Consejo consultivo de nifios, nifias y adolescentes conformado por 25 NNA, trabajo en
equipo de alcaldia, ICBF y PNUD.

Coordinacién, monitoreo y seguimiento de acciones del proyecto Ciudades Prosperas
de Nifios, Nifias y Adolescentes segun el convenio suscrito entre la Alcaldia de Cali e
ICBF del 14 de Agosto del 2012, trabajando conjuntamente con las diferentes
dependencias para el cumplimiento de la matriz del plan de accion del convenio
ciudades prosperas y otras actividades alternas del proyecto.

1.1.2. Programa: Fortalecimiento de Lazos Familiares

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(31010020002) 2013

Atencion integral a
Mujeres victimas de

violencia basada en 1000 100 497 597
genero, familiar y
sexual

Presupuesto para la Meta : $0

Ejecutado ; $0

Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%

Poblacion Atendida y/o beneficiada : 497

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia a través de acciones de gestion
desarrollo las siguientes actividades:

Difundir la ley 1257 en sesiones de trabajo en las comunas 5, 6, 7, 8, 10, 11, 14, 15,
16, 18, 20, 21 y los corregimientos: La Buitrera, Pance, Hormiguero, La Elvira y La
Sirena .

Asistir y apoyar la realizacion de sesiones de trabajo en espacios interinstitucionales e
intersectoriales: conmemoracion del 25 de noviembre organizada por la mesa
municipal de mujeres, sesiéon de formacion sobre I.V.E. con la Fundacién Si Muijer,
reuniéon de encuadre con equipo de atencién de violencias.
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e Acompafiar la posesion Mesa Permanente de Mujeres comuna 5.

e Acompanfar y fortalecer la Mesa Permanente de la comuna 8 con la tematica requerida
de género, violencias y ley 1257.

e Fortalecimiento a las organizaciones de mujeres a través de la realizacion de talleres
de difusion de la ley 1257 en las organizaciones CECUCOL, Paz y Bien, MPI. Talleres
que fueron dirigidos a diferentes poblaciones: mujeres y jovenes.

e Apoyar el proceso de fortalecimiento del Centro de Asesoria a la Trabajadora
Domestica en tematicas de violencias y Ley 1257 de 2008.

e Apoyar la socializacion en violencias y ley 1257 de 2008 a las mujeres que ingresan
a la mesa municipal de mujeres.

e Alianza con secretaria de educacién para taller con docentes en violencia de género
en la escuelay ley 1257.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

(31010020004) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Estrategia de

cualificacion en

convivencia familiar a 1 0 0 0

lideres comunitarios

y agentes

institucionales

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia ejecutd con recursos de Situado Fiscal el
proyecto BP 07041450 “DESARROLLO INTEGRAL EN LA RECUPERACION DE LOS
VALORES DE LA FAMILIA COMUNA 13".

Presupuesto para la Meta $ 100°000.000.00

Ejecutado ; $0
Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%
Poblacion Atendida y/o beneficiada : 0

Frente a este proyecto, en el dltimo trimestre del afio se realizo el ajuste al estudio previo
de acuerdo a la nueva tabla de evaluacion, sin embargo su contratacion fue declarada
como desierta en el mes de Diciembre.

Este proyecto busca beneficiar a 40 familias
(160 personas) y 50 lideres y lideresas mas
vulnerables de la comuna 13.

Como proceso de intervencion en ésta meta y
orientados hacia la cualificaciéon en convivencia
familiar a lideres comunitarios, en el cuarto
trimestre del afio se realizo el acompafiamiento
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a la Secretaria de Vivienda Municipal en el proceso que adelanta en la Urbanizacion
casas de Llano Verde, proyecto de casas de interés social del Gobierno Nacional. Durante
la participacion en diferentes reuniones se planteo cual es el aporte desde la Secretaria
para el afio 2013 y el afio 2014.

La intervencion de la Secretaria se realiza en una articulacion de los ejes de Familia y
Juventudes, teniendo en cuenta que la comunidad de la urbanizacion reune varias
culturas, costumbres y probleméticas. En primera instancia se busco la identificacion de
los grupos juveniles que existen para dar inicio a la metodologia de pares y motivar la
construccion de la organizacién juvenil y de las expresiones juveniles. Se pretende
generar empoderamiento en las juventudes del sector para su incidencia en la
transformacién de sus propias realidades. En las visitas a la comunidad se logré hacer el
contacto con un grupo de jovenes interesados en la metodologia y en el como cambiar la
estigmatizacién que se tiene acerca de
gue su lugar de residencia se convertira
en un espacio con barreras invisibles. De
igual manera se logré la participacion de
varios lideres y lideresas de la comunidad
con el fin que puedan coadyuvar en la
identificacion de los y las jévenes que
deseen iniciar el proceso de organizacion
juvenil.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(31010020009) 2013
Atencion integral al
adulto mayor con 10000 125 250 375
enfoque diferencial

Para la ejecucién de esta meta, la Dependencia conto con 3 proyectos de Situado Fiscal:
BP 07041376 "MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DEL ADULTO MAYOR
ATRAVES DEL APRENDIZAJE DE ARTES Y OFICIOS DE LA COMUNA 3 DE
SANTIAGO DE CALIL, BP 07041442 = CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS A
DULTOS MAYORES DE LA COMUNA 21 DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI' y
BP 07041306 ° CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS ADULTOS MAYORES DE LA
COMUNA 15 DE SANTIAGO DE CALI."

Presupuesto para la Meta : $247°000.000.00
Ejecutado : $ 66°000.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 26.72%
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Poblacion Atendida y/o beneficiada : 250 Adultos Mayores

Se logr6 ejecutar el proyecto BP

< digital 07041306 ~ CAPACITACION EN
e | o o ARTES Y OFICIOS ADULTOS

: MAYORES DE LA COMUNA 15 DE
SANTIAGO DE CALI, mediante el cual
se ofrecié capacitacion en bordado en
cinta, reciclaje, panaderia y pasteleria,
danza folclérica, auto cuidado, Yy
desarrollo personal a 250 Adultos
Mayores residentes en la comuna 15 y
se realizo un encuentro extramural con
400 personas incluido acompafantes y
los adultos mayores participantes en el
proyecto, para lo cual otorgaron los
respectivos materiales, insumos y

refrigerios.

Los dos proyectos BP 07041376 y BP 07041442 presentaron demora en su proceso de
contratacion por ajuste de tabla de evaluacién, dejando su ejecucion para la vigencia 2014
beneficiando a 550 adultos mayores.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010020010) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Atencion a personas
con discapacidad y 400 160 720 880
sus familias.

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia ejecuto el proyecto BP 07041409 -
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO EN LA GESTION LOCAL DE LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA 18 DE SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $ 50°000.000.00
Ejecutado ; $ 46°450.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 93%

Poblacion Atendida y/o beneficiada : 720

Mediante la ejecucion del proyecto se realizaron las siguientes actividades: Capacitacion
a 720 personas de la Comuna 18 a través de la realizacién de seis (6) talleres para
construir de manera conjunta y concertada los procesos de atencion en la Comuna 18, se
establecié una ruta de atencién a la discapacidad, se asesoro a los comités comunitarios
de atencidn a la discapacidad, al igual que se disefio un plan de accién a diez afios; Se
realiz6 capacitacion durante 54 horas en liderazgo, participacion y movilizacion,



ALCALDIA DE ca I b ‘
SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos

discapacidad, RBC, disefio de proyectos y sistematizacion, en todas las capacitaciones se
hizo entrega de material educativo y/o material didactico, refrigerios y transporte incluido
seguro de accidente.

1.1.4. Programa: Competencias laborales

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010040001) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Mujeres cabeza de
hogar vinculadas a
programas de 0
capacitacion para el 2000 0 0
trabajo y
emprendimiento con
enfoque diferencial

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia conto con la ejecucion de un proyecto de
dependencia BP 07041468 - CAPACITACION TECNICA Y ASESORIA ESPECIALIZADA
CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAS MUJERES CABEZA DE HOGAR DE LAS
COMUNAS TIOS DE SANTIAGO DE CALI' y 3 proyectos de Situado Fiscal: BP
07041289 * CAPACITACION TECNICA EN ARTES Y OFICIOS A MUJERES CABEZA DE
HOGAR DE LA COMUNA 7 DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI', BP 07041446 °
CAPACITACION EN FORMACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO A
GRUPOS VULNERABLES DE LA COMUNA 18y BP 07041407 ° CAPACITACION A LA
MADRE CABEZA DE HOGAR Y AL ADULTO MAYOR EN LA COMUNA 16 DE
SANTIAGO DE CALI.

Presupuesto para la Meta : $ 562°746.240.00
Ejecutado : $ 58°400.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 10.38%

Poblacion Atendida y/o beneficiada : 0

Los proyectos relacionados presentaron una demora en el proceso de contratacion debido
a ajuste en la tabla de evaluacion del proceso, lo cual implico ejecucion de los mismos en
la vigencia 2014. En la ejecucion de estos 4 proyectos se espera beneficiar a 1160
mujeres.

La dependencia llevo a cabo el proceso de registro de mujeres para evaluar el capacitad
técnica y operativa de las mismas para acceder a procesos de fortalecimiento micro
empresarial, obteniendo 127 registros actualizados.
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Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(31010040002) 2013

Jévenes vinculados
a programas de
capacitacion para el
trabajo y
emprendimiento con
enfoque diferencial

1800 0 99 99

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia ejecuté con recursos de Situado Fiscal
Territorial el proyecto BP 07041452 ° MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA
EL TRABAJO Y EL EMPRENDIMIENTO DE LOS JOVENES EN ESTADO DE
VULNERABLIDAD DE LA COMUNA 20 DE SANTIAGO DE CALI’

Presupuesto para la Meta ; $ 108°000.000.00
Ejecutado ; $ 104°596.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 96.85%

Poblacién Atendida y/o beneficiada : 99 jovenes

Con este proyecto se capacitd a 99 jovenes de la comuna 20 brindandoles herramientas
para la convivencia, la incidencia social y la definicién de sus proyectos de vida ademas
de la formacion en competencias técnicas.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(31010040005) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Implementar un
programa de
capacitacion en
emprendimiento para 1 0 0 0
la poblacién con
discapacidad y
carretilleros

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia no cuenta con un proyecto en especifico
en el Banco de Proyectos, pero si se han desarrollado acciones en el marco de la mesa
de articulacién de Sustitucién de Vehiculos de Traccién Animal liderada por la Secretaria
de Transito.

Presupuesto para la Meta : $0
Ejecutado ; $0
Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%
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Poblacion Atendida y/o beneficiada : 0

En lo que respecta a la poblacién de
Carretilleros, en el afio 2013 se
elaboro el diagnostico social y
economico de la poblacién el cual se
entrego oficialmente al Departamento
de Transito y Transporte y la
Secretaria de Planeaciéon Municipal,
en el transcurso del afio se ha
participado de las  diferentes
reuniones que se han programado en
torno al proceso de Sustitucion de
Vehiculos de Traccion  Animal;
(Secretaria de Transito y Transporte
Municipal, Departamento
Administrativo de Planeacion,
Organizaciones Solidarias, Representante del Sindicato de Carretilleros Sefior Uriel
Ariza).

. De igual manera, se han
llevado a cabo algunos
acercamientos con el SENA,
Organizaciones Solidarias y

entidades de educacion superior con
el objetivo de involucrarlos
activamente en el proceso de
capacitacion y competencias en el
marco de sustitucion laboral; sin
embargo, antes de iniciar este
proceso, es necesario que la
- X poblacion se segmente claramente
de acuerdo a la opcién escogida (Vehlculo Automotor, o unidad de Negocio).

En este sentido se plantea que para inicios del afio 2014 sea llevado a cabo un
proceso en el cual quede claramente identificadas el nimero de personas que van a
tomar alguna de las dos opciones y asi definir en conjunto con el SENA las ya
mencionadas en lineas anteriores, las alternativas de negocio que se les puede
brindar , teniendo en cuenta la edad, las capacidades y habilidades de cada una de
las personas que van a emprender sus proyectos productivos, garantizandoles nuestro
acompafamiento social y organizacional que permita darle sostenibilidad y
fortalecimiento al mismo.
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Componente Entornos para la Vida

1.2.1. Programa Héabitat con Calidad

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado | Avance meta | Acumulado

2015 Meta 2012 2013 mas Meta 2012 +
(31020010005) acumulado 2013

Equipamientos

comunitarios (sedes

comunales, casas de 70 6 6 12

la cultura, escenarios

deportivos) con

mantenimiento.

Para la ejecucién de esta meta la Dependencia cuenta con los proyectos:

Presupuesto para la Meta
Ejecucion presupuestal a la fecha
Porcentaje ejecucion presupuestal :

24041370 ° MEJORAMIENTO DE LAS SEDES COMUNALES DE LA COMUNA 6 DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI’

24041378 * MEJORAMIENTOS ESPACIOS COMUNITARIOS DE LA COMUNA 18 DE
SANTIAGO DE CALI

24041439 "ADECUACION A SEDES COMUNALES DE LA COMUNA 1°

24041453 ~ ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL CALI 21 MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI’

24038799 © MANTENIMIENTO SEDES COMUNALES COMUNA 13 MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI’

24041366 ° MEJORAMIENTO DE LA SEDE COMUNAL COMUNA 7 DEL MUNICIPIO
DE SANTIAGO DE CALI"

$2.672.195.568
$638.832.379
24%

OBRAS EJECUTADAS:

BP 24041370 DE LA COMUNA 6: Sedes Comunales Floralia | y Petecuy I.
BP 24041378 DE LA COMUNA 18 : Sede Comunal Francisco Eladio Ramirez
BP 24038799 DE LA COMUNA 13: Sedes Comunales Lagos Il y Villablanca.
BP 24041366 DE LA COMUNA 7 Sede Comunal Los Pinos.
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Del BP 24041370:

Se encuentran en proceso de estudios y disefios las sedes Guaduales, Comfenalco, San
Luis Il'y Paso del Comercio.

En proceso de contratacion para adjudicacion a principios de la vigencia 2014 las sedes
de los barrios Petecuy Il y Floralia IlI.

Del BP 24041378:

Se encuentran en estudios y disefios las sedes comunales Lourdes, el Edificio EI Danubio
y Alto Napoles.

Del BP 24041366:

Se encuentra en proceso de estructuracion de Estudios y Disefios la sede comunal de Las
Veraneras.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - Acumulado Avance meta Acumulado
2015 Meta 2012 2013 mas Meta 2012 +

(31020010011) acumulado 2013
31020010011 -
Mejoramiento la
infraestructura  fisica
del Centro de
Administracion  Local
Integrado - CALI, en
las comunas 7, 13,15
y 18

En la ejecucion de esta meta, la Dependencia tiene dos proyectos de Situado Fiscal, el
BP 24041441 "ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DEL CALI 7 DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI" y el BP 24041451 ° CONSTRUCCION Y ADECUACION DE LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO DE ADMINSTRACION LOCAL INTEGRADO DE LA
COMUNA 13 DE SANTIAGO DE CALI'.

Presupuesto para la Meta : $ 593.740.000
Ejecucién ; $0
Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%

El BP 24041441 es para la dotacién del CALI 7, proceso que se saco a contratacion y al
cierre de la vigencia fiscal 2013 no se presento ningun oferente.
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El BP 24041451 para la construccion del CALI 13 no seran ejecutados hasta tener los
Estudios y Disefios y la respectiva licencia de construccién, proceso en ejecucion con la
Universidad del Valle.
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Linea 2 - Bienestar para todos
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Linea 2 — Bienestar para Todos

2.2 Componente: Cali Vital

2.2.4 Programa: Sequridad Alimentaria

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32020040001) 2013
Pequefios

productores de los
corregimientos con
asistencia técnica 600 546 379 925
para la produccion
de sistemas
Agrarios sostenibles.

Para el desarrollo de la meta, la Dependencia ejecutd 7 proyectos, uno de Dependencia y
seis de Situado Fiscal:

BP 14041467 ‘ASISTENCIA TECNICA DIRECTA A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES EN LOS 15 CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALI

BP 07038825 ‘ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA A LOS PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALI"

BP 07041425 "ASISTENCIA TECNICA EN COMPETENCIAS LABORALES ARTES Y
OFICIOS AGROPECUARIOS A LAS FAMILIAS CAMPESINAS CORREGIMIENTO DE
NAVARRO’

BP 07041426 "ASISTENCIA TECNICA EN COMPETENCIAS LABORALES ARTES Y
OFICIOS FAMILIAS CAMPESINAS CORREGIMIENTO EL HORMIGUERO’

BP 07041410 "ASISTENCIA TECNICA A LA PRODUCCION AGRPOPECUARIA
SOSTENIBLE EN EL CORREGIMIENTO EL SALADITO’

BP 07041411 "ASISTENCIA TECNICA EN ACTIVIDADES AGROAMBIENTALES PARA
GRUPOS ORGANIZADOS DEL CORREGIMIENTO DE LA LEONERA’
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BP 14041457 °ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL EN ACTIVIDADES
AGROECOLOGICAS Y AMBIENTALES DEL CORREGIMIENTO DE LA CASTILLA’

Presupuesto para la Meta : $ 1.260°526.111.00
Ejecucién : $ 882'413.319.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 70%
Personas atendidas y/o beneficiadas : 379

El proyecto de Dependencia BP 14041467, comprendié el desarrollo de las siguientes
actividades:

Para cumplir con el servicio de Asistencia Técnica Directa Rural, desde el afio 2012, la
UMATA da cumplimiento al Plan de Accion que contiene los procesos: analisis
estratégico de la informacion. Planeacion econdmica y social. Planeacion organizativa.
Planeacion estratégica financiera. Planeacién del talento humano. Desarrollo econémico y
competitividad. Asistencia técnica Directa Rural Agropecuaria y Medio Ambiente y
atencion a los pequefios y medianos productores rurales.

Para el afio 2013 se disefid y ejecuto el proyecto “Asistencia Técnica Directa A Pequefios
Y Medianos Productores En Los 15 Corregimientos Del Municipio De Santiago De Cali”
registrado con BP-14041467, con el propésito de dar respuesta a los requerimientos de
ley, que en resumen comprende:

» Eje Econémico: Generacion De Ingresos
Fortalecimiento de las Comunidades y Organizaciones Comunitarias entorno a
procesos productivos para el autoconsumo y la comercializacién de bienes y servicios
con enfoque en el manejo sostenible de los recursos naturales a través de:

1. Planificacién, ordenamiento y mejoramiento de la productividad local
e Asistencia técnica Directa Rural
e Emprendimiento Rural
e Agroindustria

2. Organizacién y Motivacién — Empresarismo y emprendimiento

» Eje Proceso Social
1. Fortalecimiento de Grupos Comunitarios de Base
2. Formacion en Liderazgo y gestion comunitaria
3. Promover la articulacion de Acciones Publicas, Privadas y de
Organizaciones Sociales

» Eje Seguridad Alimentaria
Promover alternativas de Autoabastecimiento de Alimentos y Orientacion Nutricional:
Seguridad y soberania Alimentaria y nutricional.
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Logros:

Entre Enero y el 30 de junio de 2013, se atendieron los pequefios y medianos productores
rurales de los quince corregimientos de Cali, Asi:

o Corregimientos | Personas
Actividad atendidos _|participantes

Socializacion del 15 540

proyecto

Inscripcion de 13 522

beneficiarios

Se realizaron visitas domiciliarias a cada uno de los predios de las familias de los
pequefios y medianos productores inscritas de manera continuada, a quienes se atiende
aplicando la metodologia “Aprender haciendo”. (Fotos 1, 2, 3)

Corregimiento Personas Inscritas | Visitas realizadas
La paz 43 228
Pance 60 320

Pichindé 39 207
Felidia 53 280
Los Andes 59 314
La Elvira 51 271
Montebello 28 149
Golondrinas 24 127
Villacarmelo 46 245
Buitrera 80 423
Saladito 28 149
Navarro 26 137
Hormiguero 37 194
TOTALES 574 3044

Foto 1. Corregimiento Elvira, visita predial Sra. Luz Dary
Mufoz, beneficiaria del proyecto.
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.| Foto 2. Corregimiento Hormiguero. Visita
.| predial, Sra. Maria Eugenia Balanta,
beneficiaria del proyecto.

Foto 3. Corregimiento Pichindé. Visita
predial, Sr. Antonio Holmes Vargas,
beneficiario del proyecto.

En lo Técnico:

Mejorada la capacidad técnica y productiva a través de sistemas agro sostenibles de
produccion de bienes y servicios. Se desarrollaron actividades teorico practicas aplicando
la metodologia “Aprender Haciendo” a través de demostraciones de método en las que se
entregaron materiales para su implementacion a las familias seleccionadas (fotos 5, 6, 7,

8), asi:

» 304 personas nuevas con Asistencia Técnica Directa Rural en:
e Produccion limpia
» Capacitacion en BPA, BPM
» Diversificacion y fortalecimiento de modelos productivos

e Floricultura 30
« Aromaéticas 32
e Fruticultura (modelos agroforestales) 62

« SAN 180
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Foto 4. Taller técnico. Trazo de
curvas a nivel. Corregimiento
Pichindé.

Foto 5. Taller técnico. Manejo y aplicacion de insumos biologicos para control fitosanitario.
Corregimiento Golondrinas

Foto 6. Entrega de materiales para el desarrollo
de las demostraciones de método en modelos
agrarios sostenibles. Sr. Humberto Peraféan,
Corregimiento Felidia.
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Foto 7. Entrega de materiales para el
desarrollo de las demostraciones de método en
modelos agrarios sostenibles. Sra. Teresita
Cérdoba, Corregimiento Villacarmelo.

En lo Social

CaliDA

una ciudad para todos

Fortalecimiento de las capacidades colectivas de gestion y Asociatividad (Fotos 9, 10)

» 10 grupos asociativos — comunitarios con 143 personas atendidas y fortalecidas en:

* Modelos asociativos

e Trabajo en equipo

» Diagndstico organizacional
* Plan de Accion

- No.
No. Grupo Corregimiento Integrantes
1 |Unidad productiva salud y aroma La Paz 12
2 | Fundacion Lida Diaz De Cobo — No formal La Pa; - Villa Del 27
Rosario
3 Aspciaci()n Mujeres Er_npajadoras de !a Buitre(a - Altos Del 31
Buitrera - AMEB y Delicias Del Rosario Rosario
4 | Agrocampo Felidia 7
5 | Grupo artesanos y transformacion Felidia 11
6 | Grupo mujeres artesanas Villacarmelo. 10
7 | Grupo creando suefios Pichindé 17
8 |Casa de la cultura ambiental E?;ncgscgan 2
9 | Grupo cabecera Pance Pance cabecera 20
10 | Grupo productores de velas Elvira cabecera 6
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Foto 8. Proceso de fortalecimiento
social. Grupo Asociacion de Mujeres
Embajadoras de la Buitrera.
Corregimiento Buitrera, Altos del
Rosario.

En lo Empresarial

Familias capacitadas y fortalecidas para el

emprendimiento (Fotos 11, 12).

CaliDA

una ciudad para todos

Foto 9. Proceso de
fortalecimiento social. Gira de
reconocimiento de experiencias
exitosas a ASOPECAM,
Corregimiento La Marina, Tulua.
Grupo productores Buitrera.

mejoramiento de sus iniciativas de

» 10 grupos fortalecidos en Emprendimiento empresarial
» Capacitacion empresarial, administrativa y contable de las organizaciones
« Disefo y formulacién de planes de negocio
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_ Linea
No. Grupo Corregimiento Emprendimiento
1 |Unidad productiva salud y aroma La Paz Aceites esenciales
2 |Fundacion Lida Diaz De Cobo — No formal La Paz - V_|Ila Pancoger y dulces
Del Rosario
3 Asociacion Mujeres Embajadoras de la Buitrera - Altos | Dulces,
Buitrera - AMEB y Delicias Del Rosario Del Rosario mermeladas
4 | Agrocampo Felidia Fruver, hortalizas y
legumbres
5 | Grupo artesanos y transformacion Felidia Artesanias,
conservas
6 | Grupo mujeres artesanas Villacarmelo. Bolsos, costura
7 | Grupo creando suefios Pichindé Artesanias
8 |Casa de la cultura ambiental Pance - San Red de amigos
Francisco
9 | Grupo cabecera Pance Pance Lacteqs,
cabecera ecoturismo
10 | Grupo productores de velas Elvira cabecera | Velas

Foto 10. Taller de emprendimiento y *‘
proceso
organizado Corregimiento La Paz,
sector Cabecera.

empresarial. Grupo

Foto 11. Taller de emprendimiento y proceso
P empresarial. Grupo organizado Corregimiento
Villacarmelo.
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En Agroindustria

Familias capacitadas y fortalecidas para el

CaliDA

Agroindustriales (Fotos 13, 14, 15)

» 5 grupos con procesos agroindustriales fortalecidos en:
e Modelo productivo
» Estandarizacion de procesos
» Buenas Practicas de Manufactura
» Demostraciones de método con los grupos de transformacién alimentaria y
no alimentaria:

mejoramiento de sus

una ciudad para todos

iniciativas

- Linea
No. Grupo Corregimiento Agroindustria
1 |Unidad productiva salud y aroma La Paz Aceites esenciales
y subproductos
2 | Fundacion Lida Diaz De Cobo — No formal La Paz - V_|Ila Panificacion y
Del Rosario dulces
3 Asociacion Mujeres Embajadoras de la Buitrera - Altos | Dulces,
Buitrera - AMEB y Delicias Del Rosario Del Rosario mermeladas
4 | Grupo cabecera Pance Pance Lacteos y
cabecera subproductos
5 | Grupo productores de velas Elvira cabecera | Velas

Foto 12. Taller

Transformacion y elaboracion de alimentos.

Grupo Fundacion

Corregimiento La Paz, sector Villa del Rosario.

Practico

Lida Diaz

agroindustrial.

De Cobo.

Altos del Rosario.

( Foto 13. Taller Préactico agroindustrial.
Transformacion y elaboracion de alimentos.
Grupo AMEB. Corregimiento Buitrera, Sector
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#m Foto 15. Taller practico agroindustrial.
Produccion de velas y aceites esenciales.
Grupo Corregimiento Elvira.

En cuanto a los proyectos BP 07038825, 07041425, 07041426, 07041410 y 14041411
corresponden a procesos que pasaron en ejecucion de la vigencia 2012 a la vigencia
2013 y sus beneficiaros ya fueron contabilizados en el cumplimiento de la meta de la
vigencia 2012.

No.

Proyecto Objetivo Resultados
Personas

Asistencia técnica en | 80 Capacitar en | Capacitadas 40
competencias competencias laborales | personas en
laborales, artes vy y conocimientos técnicos | representacion del
oficios agropecuarios en oficios agricolas para | mismo numero de
a familias mejorar los ingresos y la | familias en temas de
campesinas del calidad de vida de las | artes y oficios para el
corregimiento el familias del | mejoramiento de su
Hormiguero. BP- corregimiento El | nivel de ingresos, asi:

7041426. Ao 2012

Hormiguero

mufiequeria, lenceria,
gastronomia,
bisuteria.

Asi mismo, se
desarrollaron
actividades
relacionadas con la
implementacion  de
modelos agrarios
sostenibles con 40
familias mediante la
aplicacion  de la
metodologia
“aprender haciendo”,
para lo que se
emplearon materiales
y suministros
entregables a cada
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No. .
Proyecto Obijetivo Resultados
Personas
familia.
Asistencia técnica en | 80 Capacitar en | Capacitadas 40
competencias competencias laborales | personas en
Laborales, artes vy y conocimientos técnicos | representacion del
oficios agropecuarios en oficios agricolas | mismo numero de
a familias favorables para mejorar | familias en temas de
Campesinas del los ingresos, generacion | artes y oficios para el
corregimiento de ocupacion, empleo y | mejoramiento de su
Navarro. BP- el medio ambiente. nivel de ingresos, asi:
7041425. Afio 2012. Peluqueria y
manicure, artesanias
en guadua,
panaderia.
Asi mismo, se
desarrollaron
actividades
relacionadas con la
implementacién de
modelos agrarios
sostenibles y
planificaciéon  predial
participativa con 40
familias mediante la
aplicacion de la
metodologia
“aprender haciendo”,
para lo que se
emplearon materiales
y suministros
entregables a cada
familia.
Asistencia técnica en | 68 Prestar la asistencia | Se fortalece
actividades técnica directa rural para | socialmente el grupo
agroambientales para fortalecer las | organizado “Mujer
grupos organizados competencias  sociales | Rural — MURU” en
de la Leonera BP- de los grupos | términos de
7041411. Afio 2012 organizados en el | habilidades
corregimiento La | organizativas, de

Leonera y mejorar las
condiciones técnicas
pecuarias de produccién
para la seguridad
alimentaria familiar

trabajo en equipo y de

proceso social, a la
vez que se da
capacitacion en temas
de agroindustria 'y
transformacién

alimentaria. Se
desarrolla el proceso
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Proyecto

No.
Personas

Obijetivo

Resultados

con 18 personas a
través de la
metodologia
“aprender haciendo”
con el empleo de
materiales,
suministros y
accesorios.

Se realiz6 el proceso
de asistencia técnica
directa rural a 30
personas en temas de
produccion avicola
(pollos) y piscicola
(trucha) a través de la
metodologia
“aprender haciendo”
con el empleo de
materiales,
suministros y
accesorios para la
adecuacion de
galpones y lagos.

Se fortalecié un grupo
de 20 personas a
través de la asistencia
técnica directa rural
para el
aprovechamiento de
la oferta ambiental,
mejorando &reas de
sendero interpretativo
y espacios de
atencion al visitante.

Asistencia a la
produccion
agropecuaria
sostenible en el
corregimiento del
Saladito BP-
7041410. Ao 2012.

78

Mejorar las condiciones
y habilidades técnicas de
78 familias de
productores de gallina

criolla y huevo, como
estrategia para el
mejoramiento del nivel

de ingresos de las
familias beneficiarias.

Se prestd el servicio
de asistencia técnica
directa rural en temas
de produccion
avicola. Se adecuaron
10 galpones con igual
namero de familias
para albergar gallina
ponedora criolla. Se
elaboraron 68
galpones nuevos con
igual ndmero de
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Proyecto

No.
Personas

Obijetivo

Resultados

personas como parte
del proceso,
aplicando la
metodologia

“aprender haciendo”
con la entrega de
materiales y
suministros que
incluyeron el
establecimiento de un
banco de proteina
para la alimentacion
de las aves de
manera organica y
sostenible.

Asistencia técnica
agropecuaria a los
pequefios y medianos
productores. BP-
7038825. Afo 2013
(componente préactico
- materiales y
suministros)

240

Prestar el servicio de
asistencia técnica directa
rural a los pequefos y
medianos agricultores de
los 15 corregimientos de
Santiago de Cali en
temas de Asociatividad,
Emprendimiento,
agroindustria y
producciéon agricola. Ley
607 de 2000.

Se presto el servicio
de asistencia técnica

directa rural a 238
familias en los 15
corregimientos
aplicando la
metodologia
“Aprender haciendo”,
donde se brindd
capacitacion en temas
productivos
enfatizando en la
sostenibilidad y
elementos de
proteccion,
conservacion y
recuperacion del

medio ambiente. Las
lineas productivas
atendidas fueron:
floricultura, 25
familias; Produccion
de plantas
aromaticas,

medicinales y
condimentarias, 30
familias;  Produccion
bajo modelos
agroforestales, 55
familias;  produccion
para la seguridad
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No. .
Proyecto Obijetivo Resultados
Personas
alimentaria, 128
familias.

A estas familias se les
capacitdé en el afio
2012, llevando a cabo
la fase préactica del
proceso en 2013.

El proyecto BP 07041457 no se ejecutd debido a ajustes de la ficha solicitados por la
comunidad que no cuentan con la viabilidad de planeacion, este proyecto debe ser
reestructurado con el Comité de Planificacion del corregimiento.

2.3. COMPONENTE: CALI, UN TERRITORIO QUE AVANZA HACIA EL
DESARROLLO SOCIAL

2.3.1. Programa Atencidn integral a la primera infancia.

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32030010002) 2013

Madres  gestantes
capacitadas  sobre
desarrql!o ' _|_nfant|I 29000 0 0 0
educacion inicial 'y

pautas de crianza
humanizada

Para el cumplimiento de la meta la Dependencia cuenta con el proyecto BP 07044516
"CAPACITACION MADRES GESTANTES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $ 300.000.000
Ejecutado ; $ 8.750.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 2.92%

El proyecto termina la vigencia en proceso de contratacion que serd adjudicado a inicio de
la vigencia 2014 y se espera con la ejecucion beneficiar a 1060 madres gestantes.
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En las intervenciones de la
Secretaria en el marco de
éste proyecto, se
encuentra la coordinacion
del Comité Municipal de
Infancia y Familia —CMIF.

En el ultimo trimestre del
afio, se convocaron dos
reuniones ordinarias del
CMIF. En ellas se cumplio
con la socializacion del
Decreto 0630 de Octubre
2013, “por medio del cual se reestructura y se organiza el Comité Municipal de Infancia y
familia del Municipio de Santiago de Cali" y, con la eleccién del delegado al Consejo
Municipal de Politica Social -COMPQOS-.

De igual forma y como resultado del CMIF, se concluye con los insumos de dos
documentos para la realizacién del Plan de Accion 2014.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

En la Semana de la Primera
Infancia, se hizo
acompafiamiento al evento
académico: “El Afecto: la llave
de la familia”, En este espacio
se realizo un conversatorio en
torno a la temadtica y se
culmino con la socializacion
de experiencias de padres y
madres de familia.

Se realizo el diligenciamiento
de los formatos de
indicadores sociales con el acompafiamiento de Planeacién Municipal, Subdireccién de
Desarrollo Integral, y se participd de la capacitacion de indicadores en el marco del
convenio de la Alcaldia de Santiago de Cali y el DANE.
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Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +

(32030010003) 2013
Nifios y niflas de
primera infancia 21000 0 0 0
acceden al derecho
a la identidad

El cumplimiento de la meta obedece a procesos de articulacion que la Secretaria ha
realizado con la Asesoria de Desepaz y con la Secretaria de Salud Pablica Municipal para
la realizacion de campafias en las comunas del municipio, sin embargo la participacion de
nifios y nifias de primera infancia sin registro civil no ha sido reportada.

Presupuesto para la Meta $0
Ejecutado ; $0
Porcentaje ejecucion presupuestal : 0%

2.3.2. Programa Promocion, Prevencion y Atencion a infancia, adolescencia,

juventud.
Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32030020003) 2013
Nifios, Nifas,
Adolescentes y
Jovenes hasta los
17 afos (NNAJ)
atendidos 3981 1749 1135 2884
integralmente  con
enfoque psicosocial
en los hogares de
paso

Para el cumplimiento de la meta, la Secretaria ejecutd el proyecto BP 07044504
"FORTALECIMIENTO AL HOGAR DE PASO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
DEL MUNICIPIO DE CALI'.

$2.278.763.700
$ 1.564.660.134

Presupuesto para la Meta
Ejecutado

Porcentaje ejecucion presupuestal : 70%
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La ejecucion de dicho proyecto se realiza a través de un convenio de asociacion
celebrado con la ONG Crecer en Familia, donde la ONG
representados en un mes de atencién integral para los NNA. Durante este convenio se
brindé la atenciéon integral a 1135 NNA, con el personal psicosocial y de atencion
requerido.

CARACTERISTICAS DE LOS NNA ATENDIDOS:

aporta $ 295.614.925

ol| _ ©
HOGARES DE s| «| S| 2| 8| =
PASO gl 5| 8| £| 2| §| & =@
& 5| 8| & 2| 3 3 2
<| @ 5| g| 8| =
RANGO DE EDAD 3 0] =
Primera infancia (0 - 5 afios) 12 3| 46 2 0| 116 0 179
Infancia (6 - 11 afios) 0 6| 106| 66 2| 15| 147 342
Adolescencia (12 - 17 afios) 155|134 | 33| 109]| 161 0] 22 614
TOTAL 167 | 143| 185| 177| 163 | 131 | 169| 1135
Caracteristicas de los menores de edad atendidos
180
160
140
120
M Primera infancia (0 - 5
100 afios)
80 M Infancia (6 - 11 afios)
60 Afjolescencia (12-17
afios)
40
20
0
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G| 95
Masculino 2| o| 72| 0]163]109(169| 515
Femenino 165|143|113|177| 0] 22| o| 620
TOTAL 167 |143|185|177|163|131|169| 1135

B Masculino ® Femenino

Distribucion por genero de NNA atendidos
en los hogares de paso

4%

de paso

Distribucion por Etnia en los hogares

B Afrodescediente
m Mestizo
m Blanco

M Indigena
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En el mes de diciembre se celebré un nuevo convenio con
la ONG Crecer en Familia, donde la ONG aporta
$133.000.000, representados en 10 dias del mes de enero
de 2014. En este proyecto se realizo la atencion integral de
160 NNA.

Por otra parte, en los hogares de paso se realizd
capacitacion al personal de atencion de los hogares de
paso de NNA, sobre el tema de explotacién sexual
comercial de NNA, como actividad por el dia contra la
explotacion sexual de NNA, dicha capacitacion fue dictada
por un representante del proyecto internacional para la prevencion de la violencia y el
abuso sexual de los NNA “Colombia abre tus ojos”, liderado por la APC y la CISP.

También se realizaron talleres dirigidos a los
NNA de los hogares de paso sobre los
derechos de los NNA y la orientacion y
busqueda de ayuda frente a la vulneracion
de sus derechos, estos talleres fueron
dictados por profesional psicosocial de linea
106.

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32030020007) 2013

Zonas de

orientacion  escolar

para la prevencién

de las violencias, el

consumo de SPA, la

promocion de la 10 0 6

convivencia y la 6

sexualidad

responsable

presentes en las

instituciones

educativas
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Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecutd el proyecto BP 07041471

“FORTALECIMIENTO DE LAS ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR A TRAVES DE LA
INTERVENCION EN LAS CASAS DE LAS JUVENTUDES”".

Presupuesto para la Meta : $ 200.000.000
Ejecutado : $ 196.150.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 98.08%

El BP 07041471 de la Dependencia, tuvo por objetivo
general promover procesos de formacién que contribuyan
a la apropiacion de los principios bésicos de la
convivencia y a la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas en la poblacién joven del municipio de Cali.
En el proceso ejecutado en el 2013, se cred y fortalecié
un proceso de formacion y organizacion juvenil con 135
jévenes de 6 Instituciones Educativas (Nuevo Latir,
Humberto Jordan Mazuera, Cristébal Colon, Juana de
Caicedo y Cuero, La Esperanza y Magdalena Ortega) y 19 organizaciones juveniles con
una participacion de 173 jovenes. El proyecto tuvo una participacion total de 308 jévenes,
con quienes se realizo un foro para identificar la visiobn de los jévenes sobres sus
necesidades, evidenciando principalmente el acceso a educacién superior, acceso a
trabajo y empleo y apoyo a poblacion vulnerable como consumidores de SPA y
discriminacién por orientacién sexual; un proceso formativo con tematicas sociopoliticas
en el cual se empoderaron del soporte legal que existe para los jovenes como ley de
juventud y mecanismos de participacion, también se trabajaron tematicas propias de los
jévenes construyendo nuevas actitudes frente a ellas (consumo SPA, orientacion sexual y
derechos reproductivos) ; y apoyo a 35 Expresiones Juveniles para el apoyo a acciones
de los jovenes en su contexto generando empoderamiento de ellos para transformar sus
realidades.

ORGANIZACION JUVENIL PIENSA JOVEN

De igual manera, se realizé la supervision al contrato, procurando que los operadores
apoyaran los procesos y no solo realizaran actividades. Se hizo acompafiamiento a los
procesos formativos, a la realizacion del foro y al acompafiamiento a la asesoria a las
organizaciones juveniles.
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ORGANIZACION TRANSFORMANDO AL MUNDO

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

Dentro de los objetivos de articulacion en el
territorio, se acompafi6 a 12 organizaciones
juveniles de Santiago de Cali en procesos de
cualificacion de la intervencion que hacen con
otros jovenes. Este acompafiamiento también
permiti6  formular una  estrategia de
intervencion con casas de las juventudes que
empezara a funcionar en el 2014, el cual i
plantea una administracién conjunta con organizaciones sociales y la Secretaria de
Desarrollo Territorial y Bienestar Social, que dinamice estos espacios con una oferta
institucional para los jovenes permanente y estable y al mismo tiempo, ejercer una
intervencion en prevencion mas eficaz y coherente.

Como fue mencionado antes, se articularon procesos en Llano Verde, con la Secretaria
de Vivienda y el proyecto ZOE, ofreciendo acompafiamiento a jévenes de este barrio,
para generar organizacion juvenil desde una metodologia de pares, que permita
empoderar a los jovenes mediante acciones propias sobre su entorno.

De igual manera, se dio inicio a la articulacién con la Secretaria de Salud, comité de
prevencion del consumo de SPA, pues muchos jovenes estan interesados en formarse y
aportar en este tema. Se espera que al 2014 se pueda construir acciones conjuntas con la
Secretaria de Salud y las organizaciones juveniles. También se hicieron encuentros con
los servicios amigables de la E.S.E. Centro, para conocer los procesos de organizacion
juvenil que ellos vienen formando. Estas acciones se extenderan a los otros servicios
amigables para articular acciones con estos grupos y formar los lideres en participacion
politica juvenil.
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Se apoyo el IV Foro, Cali Territorio Libre de Trabajo Infantil, con el propésito de generar
una estrategia de seguimiento a este tema con las organizaciones juveniles, que permita
sensibilizar tanto a jovenes como a padres sobre las consecuencias que tiene el trabajo
infantil en el desarrollo de los nifios y adolescentes, pero también buscando ejercer
acciones de prevencion para identificar posibles casos dentro de las organizaciones.

También se avanzo en la caracterizacion de las organizaciones juveniles, lo cual va a
permitir ejercer acciones desde un enfoque diferencial. Algunas organizaciones se
especializan en la atencion de nifias y adolescentes mujeres mientras que otras trabajan
principalmente con hombres. Saber esta especificidad ha permitido iniciar acciones de
articulacion con el Eje Mujer, ampliando oportunidades para este grupo poblacional.

ORGANIZACION NUEVA VIDA — COMUNA 7

En cuanto al mejoramiento de la comunicacion con la comunidad en general y con las
organizaciones juveniles, se avanzo al crear un correo electrénico
(juventudessantiagodecali@gmail.com) que permite enviar de manera eficiente y oportuna
informacion de convocatorias, proyectos, oferta para jévenes desde otras dependencias e
instituciones y mantener informados a profesionales que tienen corresponsabilidad en el
tema de juventudes sobre las acciones realizadas por la Secretaria; . En esta misma
direccion ya se han definido las acciones a realizar en el 2014 que fortalezcan la
comunicacion con las juventudes, entre las cuales estan la creacién de una pagina web
alojada en la pagina de la alcaldia, Link juventudes, acciones que se realizardn desde el
proyecto de comunicacién que se encuentra listo para contratacion.

En la asesoria y acompafiamiento que se brinda a las/jévenes, se impulso la participacion
de organizaciones juveniles en la
convocatoria de la OIM; Generacion
mas  “Iniciativas juveniles para la
promocién de los Derechos Sexuales y
Reproductivos”, para que participaran
hasta por ocho millones de pesos. La
difusion de esta convocatoria generd
que aproximadamente 7
organizaciones enviaran propuestas y
se asesoraron de manera directa 3
propuestas.
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Evaluacion de la
Politica Publica de
Juventud y ajustes
de acuerdo a los
resultados de la
evaluacion

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecuté el proyecto BP 07044590
“ACTUALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $ 180.000.000
Ejecutado : $ 180.000.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

La ejecucién del proyecto comprende tres fases: 1. Un diplomado, 2. Entrevistas a
funcionarios de la administracion municipal y la revision de documentos sobre inversion
publica en jévenes y 3. Talleres con jovenes para construir el Plan Indicativo de la Politica
Publica.

El proceso formativo del diplomado, se construy6 a través de la implementacién cuatro (4)
Mesas Zonales de Discusion, que corresponden al Norte, Oriente, Centro y Ladera (que
involucra participantes de la zona rural y del sur de la ciudad).

CARACTERIZACION DE LA POBLACION PARTICIPANTE EN EL DIPLOMADO EN
POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUD.

JOVENES ZONA ORIENTE.

Este grupo esta conformado por 35 jévenes que oscilan entre las edades de 15 a 28 afios
de edad (15-17 afios 3; de 18 a 24 afios 14; de 25 a 28 6; 2 personas por fuera del rango
de edad de jévenes de 29 y 30 afios), el 46% del grupo son mujeres y el 54% son
hombres. De los 35 Jovenes 11 de ellos se reconocen como afro descendientes, 1 como
indigena, 4 como mestizos y 19 no registran informacion. A nivel de formacion formal se
tiene que 1 tiene como nivel educativo la basica primaria, 9 secundaria, 1 técnico, 15
universitarios y 9 no reportan informacion.
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Los jovenes son pertenecientes a las comunas 5, 7, 12, 13, 14, 15, 16 y 21 (2 de la
comuna 5;1dela7;1delal12; 6 dela13; 3 dela14; 8 dela 15; 1 de la 16; 2 de la 21,
11 jévenes no registraron su comuna), destacdndose una mayor participacion de jovenes
de las comunas 13 y 15. Y los barrios: Comuneros 1, Laureano Gémez, Ciudad Cérdoba,
el Pondaje, el Vallado, el retiro, ciudadela Invicali, los lagos 1, Marroquin 2, Remansos,
Calipso, Desepaz, Republica de Israel, la Union, Poblado 1, Ulpiano Lloreda y Puertas del
Sol. También entre los asistentes habia jovenes procedentes de los barrios, Brisas del
Gualato, Mallarino Playa y Santa Béarbara.

JOVENES ZONA CENTRO.

De acuerdo a la asistencia y a la ficha de caracterizacion de los y las jévenes
participantes del diplomado en la zona centro, se puede decir que, a pesar de los
inconvenientes que se presentaron al inicio de la convocatoria, se pudo lograr con la
participacion de aproximadamente 24 personas (entre los 17 a los 25 afios), de las cuales
18 culminaron el proceso y entre ellas 16 mujeres y 8 hombres.

Asi mismo, se cont6 con la
participacién de un joven que tuvo
la experiencia de ser CMJ desde
el afio 2006 y en la actualidad se
encuentra liderando diferentes
procesos con jovenes que hacen
parte del partido politico MIRA, al
que pertenecen un total de siete
jovenes que también hicieron
parte del diplomado.

De igual manera se contd con 6
jovenes universitarios (carreras
como la psicologia, la economia y
el trabajo social) de instituciones como la universidad del valle, la universidad San
Buenaventura y la Universidad Santiago de Cali. En cuanto al caracter étnico cultural,
participaron dos mujeres afro descendientes, un indigena y el resto de la poblacién que se
caracteriza por ser mestiza.

JOVENES ZONA NORTE.

La mesa se instauro alrededor de 50 jévenes, pero se consolido un grupo de 25 personas,
que asistieron a mas del 70% de las clases, éste grupo se conformd por 25 jovenes que
oscilan entre las edades de 15 a 28 afios de edad, 14 son mujeres y 11 son hombres. La
mayoria de la poblacién es mestiza, solo 1 se reconoce como afro descendiente. A nivel
de formacién formal todos los jovenes son estudiantes, 5 universitarios, (Universidad del
Valle, San Buenaventura y Uniciencia) 7 de secundaria, 5 técnicos y el resto no dio
informacion.
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Los jévenes son pertenecientes a las comunas 2, 4, 5 y 6, destacandose una mayor
participacion de jovenes de las comunas 4. Los barrios a los que pertenecen los jovenes
son: El Popular, Torres de Comfandi, Las delicias, Brisas de los Alamos, San Luis II,
Floralia, Los pinos, La rivera Il, Las delicias y la Isla.

JOVENES ZONA LADERA.

En la conformacion de la mesa y en el desarrollo de las sesiones del diplomado se tuvo la
participacion inicial de 70 jovenes, 29 hombres y 41 mujeres, de los cuales 51 logran
cumplir con los compromisos propuestos por el diplomado. Buena parte de la desercion
de los 19 participantes se dio por motivos laborales, académicos y por ser personas
mayores de 28 afios.

De los 51 jovenes candidatos a la
certificacion por haber cumplido los
requerimientos del diplomado, 23
son hombres y 28 mujeres; de
estos, 8 son menores de edad,
contamos con la presencia de un
joven  perteneciente a una
comunidades indigena y dos
jovenes pertenecientes al grupo
universitario afro  descendiente
CADHUVE; hicieron parte del
diplomado zona ladera tres ex CMJ
los cuales tuvieron una ' : :
participacion activa y deliberativa durante la realizacion de las sesiones del diplomado.

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32030020009) 2013
Jornadas de
integracion
orientadas a familias 8
vulnerables en las 72 0 8
comunas 2, 4, 5, 8,
9, 11, 12, 17, 19 y
22

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia no conto con recursos propios en la
vigencia 2013.

Para el 2013, con recursos del Situado Fiscal se contd con los siguientes proyectos:
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BP 07041449 ‘APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA INTEGRACION FAMILIAR A
TRAVES DEL DESARROLLO DE LA CARTA ICONOGRAFICA EMOCIONAL A 100

PERSONAS DE LAS FAMILIAS DE LA COMUNA 5°

BP 07041403 ‘DESARROLLO INTEGRAL EN LA RECUPERACION DE LOS VALORES
DE LA FAMILIA COMUNA 17

Presupuesto para la Meta : $ 226.505.250
Ejecutado : $ 26.440.605
Porcentaje ejecucion presupuestal : 11.67%

Poblacion atendida y/o beneficiada : 100

Se realizo ajuste a los estudios previos de las comunas 5 y 17 de acuerdo a la nueva
tabla de evaluaciones y, se evalud la propuesta del proyecto de la comuna 5.

Al mes de Diciembre culmind la ejecucién del proyecto de la comuna 5, beneficiando a 25
familias, para un total de 100 personas. Su objetivo estaba encaminado a “Promover la
integracion a las familias mas vulnerables de la comuna 5 de Santiago de Cali, a través de
jornadas ludico reflexivas que generen bienestar emocional, fisico y mental y contribuyan
al mejoramiento de la Convivencia Ciudadana”.

En cuanto al proyecto de las comuna 17, se evalué en el mes de Diciembre y se dejara
adjudicado para realizar la ejecucion en afio 2014. Este proyecto busca beneficiar a un
total de 50 familias mas vulnerables de la comuna y en total seran intervenidas 200
personas a través de 9 jornadas.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

Durante el dltimo trimestre del afio se realizaron diferentes reuniones con el equipo de
Familia, Niflez y Juventudes, con el fin de crear la estrategia de ejecucion directa de
varios proyectos de dependencia. En esta estrategia se encuentra el proyecto formulado
para dar cumplimiento a esta meta durante la vigencia 2014 denominado “Desarrollo de
una Sana Convivencia en el Municipio de Santiago de Cali”. Uno de los objetivos
propuestos es hacer un real impacto en las poblaciones donde se llegaran con diferentes
proyectos, de tal manera que se abordaran las familias desde una perspectiva de la
integralidad y no como una problematicas aisladas de su nucleo principal “la familia”. Este
proceso se ha llevado cabo en coordinacion con la secretaria de despacho y la
coordinadora del eje, realizando diferentes reuniones de orientacion, aprobacion y
seguimiento a las propuestas planteadas. Como resultado de estas reuniones se tiene los
estudios previos del personal y la logistica a contratar; la practica de entrevistas y la
seleccién del equipo multidisciplinar que intervendra en el proyecto de dependencia en la
vigencia 2014.
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Durante el proceso se participd en el comité técnico de la Secretaria para resolver dudas
juridicas en cuanto a la contratacién del POAI 2014.

2.3.3. Programa: Equidad de género v diversidad sexual

Nombre del Indicador Meta 2012 - Acumulado | Logrado Meta
2015 Meta 2012 2013
(32030030001)
Organizaciones de mujeres
fortalecidas y apoyadas en sus 150 0 21
iniciativas comunitarias

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia cont6 con 2 proyectos:

BP 07044583 "CAPACITACION CON ENFOQUE DE GENERO EN LA PLANEACION
URBANA Y LA GESTION DEL TERRITORIO DE LA COMUNA 18 DE CALI’

BP 07041337 "APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
MUJER EN SANTIAGO DE CALI

Presupuesto para la Meta : $ 267.760.000.00
Ejecutado : $ 1257320.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 46.8%%

El BP 07044583 corresponde a un proyecto de Cooperacién Internacional con La
Asociacion de Cooperacion MEDINA — Italia, proyecto que seguir4 en ejecucion en la
vigencia 2014, al cierre de la vigencia, lo ejecutado presupuestalmente corresponde a la
etapa inicial del proyecto en procesos de formacién en genero y participacion ciudadana.
la segunda etapa correspondera a planificacion urbana y fortalecimiento a las
organizaciones.

El BP 07041337 corresponde a recursos de la vigencia 2012 que pasaron en ejecucion a
la vigencia 2013 y con los cuales se lograron fortalecer 21 organizaciones de mujeres, las
cuales se reportan como logrado en la meta 2013.

El fortalecimiento a las organizaciones de mujeres y a la mesa municipal de mujeres, se
realizo a través de talleres de elaboracién de reglamentos internos, elaboracién de planes
de accidén y talleres sobre la ley 1257.

Por gestion de fortalecieron 11 organizaciones:



Sy= -
ALCA].DD\ DE callk =
SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos
En el marco de la implementacién
de la Politica Publica para las
Mujeres Calefias del Municipio de
Santiago de Cali, Eje 3 — Mujer y
Economia, en busca de fortalecer y
promocionar las unidades
productivas de las mujeres, se
gestiond, con la Alta Consejera
presidencial y el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo para
la participacion de las mujeres con
unidad productiva, en la rueda de
negocios y muestra empresarial en
la cumbre de mandatarios afro y
Rueda de Negocios del Cali Expo show 2013, entidades participantes:

En aras de seguir fortaleciendo a las integrantes de Redmucem, las cuales son el
resultado del proyecto de la secretaria de bienestar afio 2009, se seleccionaron a varias
integrantes de esta organizacion de acuerdo a los criterios exigidos por Propais,
organizador del evento Yo Compro Colombiano en el Marco de la Cumbre Afro.

Proceso que consisti6 en 2 talleres de sensibilizacion y/o orientacion de imagen
corporativa, actitud comercial, como abordar al cliente en la rueda de negocios.

Los productos ofertados durante el desarrollo del evento se logro un estimado en ventas
del 70%, con un valor agregado de los contactos comerciales que contribuirdn a generar
un vinculo comercial a mediano y largo plazo.

Participantes de la Cumbre Afro, integrantes de Redmucem: Art Timbiqui, Taller Elements,
Jugos el mana, Artesanias Maui,
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RUEDA DE NEGOCIOS CALI EXPO SHOW 2013

Cali Expo show, organizado por Fenalco, quien exigié como criterios de participacion en la
Rueda de Negocios: Presentacion del producto - imagen, calidad y capacidad de
produccion.

El objetivo de la participacién en estos eventos, es establecer contactos comerciales,
gue permitan a mediano y largo plazo generar un vinculo comercial.

¢ Mujeres participantes en la Rueda de
Negocios con Unidades productivas
7

e Blanco y Negro disefio de moda -

Confecciones

Tejidos Inday - Confecciones

Andrea Villegas- vestidos de bafio

Joyeria D’ arena y fuego — joyeria

Red de Mujeres Creadoras Empresas

Maria Fernanda Collazos -

marroquineria

e Sol Emirna Ortiz - Cuero vy
marroquineria
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Politica publica de
poblacion con 1 0 1 1
diversidad sexual vy
de género formulada
e implementada

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecuté el proyecto BP 07044522
"FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA PARA PERSONAS EN CONDICION DE
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $170°000.000.00
Ejecutado : $170°000.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Para la ejecucion del proyecto, la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social
suscribié el contrato interadministrativo numero 4146.0.26.156.2013 con la Universidad
del Valle a través del Instituto de Prospectiva y cuyo objeto contractual es: Formulacion de
la politica publica para personas en condicién de diversidad Sexual y de Género en el
Municipio de Santiago de Cali. Con este contrato, se dio inicio en el afio 2013 al proceso
de construccion de la politica publica, como una apuesta desde la administracién
Municipal en conjunto con la poblacion para garantizar sus derechos y atender sus
necesidades y expectativas en el corto, mediano y largo plazo.

Acciones adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social:

e Participacién activa en el comité de Impulso de la Secretaria de Equidad de Género
de la Gobernacion del Valle del Cauca, donde se hace acompafiamiento a la politica
publica LGBTI del Valle del Cauca.

¢ Articulacién de procesos con otras dependencias:

v' Con la secretaria de salud, capacitaciones en temas de suma importancia
como VIH/Sida.

v" Con la policia Metropolitana de Santiago de Cali, se ha realizado la
intermediacion en el tema del parque de la Guitarra y Nueva Floresta, por
solicitud de la comunidad en general, para hablar sobre los problemas que
existen con las mujeres Trans y se logré crear un comité para buscar
soluciones, igualmente se han dado capacitaciones a los integrantes de la
policia sobre derechos del sector LGBTI.

v' Asesoria para la equidad de género generando y gestionando acciones para
la poblacion perteneciente al sector LGTBI, logrando evidenciar diferentes
problemas como los que se presentan en la Loma de la Cruz, (drogadiccion,
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trabajo sexual en menores de edad, proxenetas, pedofilos, casos de
intolerancia hacia las personas del sector LGBTI). En este punto se logré la
materializacion de espacios de acuerdos y conciliacion con la Policia de
Infancia y Adolescencia, el CAl, los artesanos y las diferentes tribus urbanas
como los punk, metaleros, pandillas, rockeros, barras bravas y LGBTI
integrandose en actividades pacificas y de dialogo permanente.

Se han apoyado desde la secretaria en procesos de capacitacion en emprendimiento con
la poblacion LGTBI, tal como el proceso llevado a cabo con Banco Agrario, Gobernacion
del Valle del Cauca y el Ministerio del Interior donde la poblacion LGBTI adquirieron
competencias para la administracién de proyectos productivos y quedaron en lista para
apoyo financiero.

Desarrollo de Mesas de Trabajo: Bajo una metodologia participativa y de construccion se
desarrollaron 7 mesas de Trabajo desde el dia 15 de octubre hasta el 26 de noviembre de
2013. En estas mesas se hizo un analisis de los lineamientos y de la politica publica
departamental, se hicieron los diagndsticos de las necesidades, se formularon los arboles
de problemas que en dos discusiones fueron validados y aprobados por los participantes,
20 personas asistieron en promedio. Las fechas y temas tratados:

Octubre 15: Instalacion y definicion de las tematicas a trabajar.

Octubre 22: Desarrollo de las tematicas a cargo de los voceros/as de las mesas.
Octubre 29: Construccion de Arboles de Problemas

Noviembre 6: Aprobacion de los arboles de problemas

Noviembre 12: Conclusiones de los arboles de problemas

Noviembre 19: Aprobacién del borrador del proyecto de acuerdo.

Noviembre 26 Aprobacién del borrador del plan de accién de la politica publica

AN NN NN

Estas mesas se constituyeron en un espacio
de reflexion y diagndstico sobre los avances
y vacios del desarrollo de la personas en
contexto de diversidad sexual del municipio,
brindando herramientas de participacion
ciudadana para el proceso de planeacion en
educacion, salud, cultura, deporte, empleo y
justicia; identificar el papel de cada una de
estas en el desarrollo, y definir las tendencias
asociadas a la problemética del sector
LGBTI.

Durante el trabajo de las mesas, se conformé una mesa permanente con el fin de liderar
el proceso para la definicion del plan decenal de Cali en relacion a la poblacion LGBTI; y
se produjeron y recopilaron una serie de documentos, que van desde reflexiones
personales hasta la elaboracién de planes acabados; todos ellos fueron revisados,
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sistematizados y ubicados en categorias denominadas “campos”, segin su contenido,

correspondiendo a cada uno de los tres campos ordenadores de las politicas LGBTI del
plan: “participacion”, “creacion y memoria” y “dialogo de comunidad”.

Se ha construido un documento previo de
formulacion de politica publica que contiene:
Antecedentes, Marco Juridico, Principios
orientadores, Obijetivos, Enfoque, Procesos
Estratégicos y sus componentes, Estructura
organizativa de la politica publica, Planeacion
de la politica publica, Indicadores vy
Financiacion, documento que se encuentra
en proceso de socializacion interna y sera
objeto de socializacion a traves de diferentes
estrategias de comunicacion de la
Administracion municipal con el objetivo de
ser retroalimentado por el publico del sector LGBTI.

Otro convenio desarrollado es el 4146.0.26.234.2013 el cual tiene como objetivo la
Formulacion de Guias y rutas de atencién a Victimas de violencia por identidad de Género
y orientacion sexual, en este convenio se avanza en la construccion de la guia a través de
un proceso participativo con un grupo representativo de la poblacion LGTBI, quedando
pendiente la capacitacién para funcionarios de la Administraciéon Municipal.
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Atencién integral a

Mujeres victimas de

violencia base_lpla en 1595 113 267 380

genero, familiar vy

sexual

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecuto el proyecto BP 07044530
"FORTALECIMIENTO AL HOGAR DE ACOGIDA PARA LAS MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI’

Presupuesto para la Meta

Ejecutado

Porcentaje ejecucion presupuestal :

Movimiento de mujeres Inmigrantes:

$ 400.400.000.00
$ 375.627.988.00
93,81%

Desde la Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social, se ha
conformado un equipo multidisciplinario
de trabajadora social, abogada para un
abordaje integral con los casos de
prevencién, atencién a mujeres y nifias
gue han sido victimas de los diferentes
tipos de violencia.

Se vienen adelantando atencion desde
el equipo profesional (sic6logas,
trabajadoras sociales, abogadas (as)),
en articulacion con las organizaciones
Paz y Bien, Cecucol, Lila Mujer y

Fortalecimiento para toma de decisiones y proyecciéon de vida. Ademas de trabajar en la
reflexion sobre las pautas de crianza y afianciamiento de la familia mono parental,
Fortalecimiento y empoderamiento de derechos. Proceso de duelo frente a pérdida de hija
mayor y desalojo de vivienda, Diagnoéstico inicial: orientacién roles y funciones familiares.
En diagnéstico previo con el equipo psicosocial se evidencia antecedentes psiquiatricos
gque se manifiestan en su lenguaje verbal y no verbal.
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Se realiza proceso de escucha acerca
de las situaciones de las usuarias con
el fin de conocer a fondo Ila
problematica que presentan y asi
poder realizar la asesoria con
fundamento en las necesidades vy

activar la ruta de atencion.

Trabajo de la ruta de identidad, género
y empoderamiento, Fortalecimiento en
la proyeccion de vida, identidad vy
género.

Reunion de equipo para revision de casos. Trabajo de promocion, prevencion a través de
medios de comunicacién (television, radio, prensa escrita, afiches, plegables, ces,
memoarias).

Nombre del Indicador Meta 2012 - Acumulado | Logrado Meta
2015 Meta 2012 2013
(32030040002)
Protocolo para la atencion a
mujeres Victimas de violencias 1 1 1

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia no conto con proyecto especifico, sin
embargo alcanzé la meta durante el periodo de 2012 y terminacién del mismo en la
vigencia 2013, a través del proyecto de ‘INSTITUCIONALIZACION DE LA NO
VIOLENCIA DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI’, proyecto
realizado en subvencion con AECID a través de la Secretaria General.
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2.3.5. Programa: Diversidad Etnica y Racial
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Personas de los
grupos étnicos (Afros 5200 232 223 455

e indigenas), con
fortalecimiento de las
capacidades
humanas y saberes
ancestrales

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia cuenta con el proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS Y LOS SABERES
ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,

PALENQUERAS Y RAIZALES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI.” BP. 44501.

: $450'000.000
: $450°000.000
100%

Presupuesto para la Meta
Ejecutado a la fecha
Porcentaje ejecucion presupuestal :

Para el Desarrollo de esta meta se suscribieron varios convenios en el transcurso del
2013:

. CONVENIO CON EL COLOMBO AMERICANO:

‘“AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
HUMANAS, LOS SABERES ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFRO
COLOMBIANAS, PALENQUERAS Y RAIZALES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
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CALIDAD DE VIDA MEDIANTE PROCESOS FORMATIVOS QUE GENEREN
LIDERAZGO, DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN EL IDIOMA INGLES Y
POTENCIAR EL ACCESO LABORAL A 300 PERSONAS DE LA POBLACION AFRO
DESCENDIENTES EN LAS COMUNAS TIOS 13, 14, 15, 16 Y 21 DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI", mediante el cual se realiz6 un proceso formativo en competencias
en inglés y liderazgo para el fortalecimiento de las capacidades humanas y las habilidades
laborales a 223 personas afros par el mejoramiento de su calidad de vida. Igualmente, se
realizaron alianzas estratégicas de acceso laboral de la poblacién afro beneficiaria del
proceso, con La Céamara de Comercio Colombo Americana (AmCham) y el SENA.
También se implementaron acciones conducentes al reconocimiento de los derechos de
la poblacién afro en el marco del respeto a la diversidad étnica y racial. Igualmente se
retroalimentd y validé la politica publica para la poblaciébn negra, afrocolombiana,
palenquera y raizal del Municipio de Santiago de Cali.

o CONVENIO CON ACDI/VOCA:

“AUNAR ESFUERZOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES
AFRO COLOMBIANAS, NEGRAS,
PALENQUERAS Y RAIZALES QUE
POSIBILITEN FORTALEZAS EN SUS
CAPACIDADES HUMANAS Y SABERES
ANCESTRALES DENTRO DE SUS
FORMAS ORGANIZATIVAS Y PROCESOS
SOCIALES CON LAS COMUNIDADES EN
EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI". La .
ejecucion de este convenio va hasta octubre de 2014 y tiene como objetivo principal
capacitar a 750 personas afro para el fortalecimiento de sus capacidades humanas,
saberes ancestrales, incidencia politica y gestién de proyectos. La meta ejecutada se
contabilizara en la ejecucion de la vigencia 2014.

e CONTRATO DE LICITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA No. 154
EJECUTADO POR LA FUNDACION SENDERO
HACIA LA CULTURA POR EL DESARROLLO
INTEGRAL DEL SER HUMANO:

“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO
EL RESPECTIVO PROCESO
CONMEMORATIVO DEL MES DE LA
AFROCOLOMBIANIDAD, DE LA POBLACION
AFRO DEL MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI, A
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TRAVES DE LA REALIZACION DE UN EVENTO GASTRONOMICO EMPRESARIAL Y
ARTESANAL, UN ENCUENTRO DE PEINADORAS DENOMINADO
ESPERANZA", UN FORO SOBRE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO
(ODM) ENFOCADOS DESDE EL TEMA PRINCIPAL DESARROLLO ECONOMICO PARA
FORTALECER LAS CAPACIDADES HUMANAS Y EMPRESARIALES DE LA

CaliDA

una ciudad para todos

POBLACION AFRO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", DE CONFORMIDAD

CON

DE LA FICHA MGA 44501. Mediante el cual se desarroll6 una muestra
gastronémica, empresarial y artesanal entorno a la conmemoracion del mes de la

afrocolombianidad, evento realizado con la participacion de diferentes expositores.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

(32030050002) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Planes de vida de los

pueblos indigenas y 7 0 0 0

del consejo

comunitario Playa (Formulacion | (Formulacion

renaciente, al 2013 enun | al 2013 en un

formulados 50%) 50%)

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia cuenta con el proyecto denominado BP

07044506"FORMULACION DE LOS PLANES DE VIDA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI".

£

Presupuesto para la Meta

225.800.000
Ejecutado
225.800.000

Porcentaje ejecucion presupuestal :

100 %

"TEJIENDO
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Se suscribié Convenio de Cooperacion Internacional No. 4146.0.027.12.2013 entre ACDI
VOCA vy el Municipio de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar
Social, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos con el propésito de fortalecer la autoridad y
autonomia de los pueblos indigenas del Municipio de Santiago de Cali, para la defensa y
aplicacion de sus derechos y formular los planes de vida que conduzcan al mejoramiento
de la calidad de vida de los pueblos indigenas Inga, Yanacona, Quichua, Misak, Nasa y
Kofan que habitan en este ente territorial”.

Teniendo en cuenta que el Convenio esta previsto para un periodo de diez (10) meses,
hasta la fecha, se han elaborado los diagnosticos participativos de las capacidades
organizativas de los Cabildos Indigenas de la ciudad de Santiago de Cali, se han
estructurado los proyectos técnica y financieramente de acuerdo a los requerimientos y
alcance del objeto del convenio segun los parametros establecidos por la cooperacion
internacional.

Dentro de las actividades pendientes a desarrollar estan:

v' Fortalecer la estructura administrativa y representativa de las Entidades de
Derecho Publico Especial Indigena (Decreto 2164 de 1995);

v Disefiar y socializar la metodologia para el desarrollo las actividades que oriente la
formulacion de los Planes de Vida de los 6 cabildos indigenas de Santiago de Cali;

v Sintetizar, recolectar y analizar los resultados de proyectos realizados con
anterioridad, en funcion de la elaboracién de los planes de vida;

v" Recopilar los planes de vida existentes en los pueblos de origen y los planes de
salvaguarda, en los cabildos de Santiago de Cali, para que sean tenidos en cuenta
en la formulacién de los planes de vida que pretende el proyecto;

v' Realizar el levantamiento de los temas o necesidades preponderantes de los
cabildos que deben o pueden ser analizados en el marco del proceso de
elaboracién de los planes de vida en cada cabildo;

v' Socializar y retroalimentar con los cabildantes los documentos preliminares de
planes de vida

v Desarrollo encuentros para la formulacién de los planes de vida de cada cabildo de
Santiago de Cali.

El ndmero de poblacion beneficiaria del proyecto estd estimada en 1495 personas
indigenas, valor que sera contabilizado en la vigencia 2014.
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Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(32030050011) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +

2013

Creacion de la

escuela de derecho 1 0 0.33 0.33

propio de los pueblos

indigenas del (Creacion al | (Creacion al

municipio de Santiago 2013 enun 2013 enun

de Cali 33%) 33%)

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia cuenta con el proyecto BP 07044526
denominado “Creacion de la Escuela de Derecho Propio de los Pueblos Indigenas del
Municipio de Santiago de Cali”

Presupuesto para la Meta $ 95.000.000
Ejecutado $ 95.000.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100 %

Con relacién a la “Creacion de la Escuela de Derecho Propio de los Pueblos Indigenas del
Municipio de Santiago de Cali” BP 7044526, se suscribi6 Convenio de Cooperacion
Internacional No. 4146.0.027.12.2013 entre ACDI VOCA vy el Municipio de Santiago de
Cali - Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social, cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos con el propdsito de fortalecer la autoridad y autonomia de los pueblos indigenas
del Municipio de Santiago de Cali, para la defensa y aplicacion de sus derechaos y formular
los planes de vida que conduzcan al mejoramiento de la calidad de vida de los pueblos
indigenas Inga, Yanacona, Quichua, Misak, Nasa y Kofan que habitan en este ente
territorial”.

Teniendo en cuenta que el Convenio esta previsto para un periodo de diez (10) meses,
hasta la fecha, se han elaborado los diagnosticos participativos de las capacidades
organizativas de los Cabildos Indigenas de la ciudad de Santiago de Cali, se han
estructurado los proyectos técnica y financieramente de acuerdo a los requerimientos y
alcance del objeto del convenio segin los parametros establecidos por la cooperacion
internacional.

Dentro de las actividades pendientes a desarrollar estan:

v" Promover procesos de formacion respecto a los derechos constitucionales e
internacionales de los pueblos indigenas y su autonomia;

v" Formar respecto a la evolucion histérica de la jurisdiccion especial indigena por
parte de la comunidad y del resto de la sociedad;



lO.l-. =
ALCALDIA DE Ca Ik Sy ‘
SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos

v Fortalecer la capacidad administrativa de los 6 cabildos indigenas y Desarrollar
capacidades para el fortalecimiento de la gobernabilidad, autonomia y la identidad
de los Cabildos Indigenas de Santiago de Cali

El numero de poblacion beneficiaria del proyecto estd estimada en 350 personas
indigenas, valor que sera contabilizado en la vigencia 2014.

2.3.6 Programa: Vejez con Dignidad

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Meta | Acumulado
2015 Meta 2012 2013 Meta 2012
(32030060001) + 2013
1) Programa
Psicosocial:
400
2) Ancianato
Adultos mayores San g/léguelz
__ atendidos 1.400 100 2) Programa
integralmente con ; 5675
. ) Colombia Mayor
enfoque psicosocial |
- Ingresos
5.277
TOTAL : 5575
Presupuesto para la Meta : $ 1.066°000.000.00

Ejecutado
$ 1.049°270.340.00
Porcentaje ejecucion presupuestal
98,00%

La poblacién adulta mayor que se
atiende con enfoque psicosocial
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tiene como caracteristica primordial su alto grado de vulnerabilidad por abandono familiar
y maltrato especificamente el psicolégico y econdmico, con un alto indice de solicitud para
proteccion y albergue.
El Programa Psicosocial con el fin de generar espacios y mecanismos de reconocimiento
y respeto al adulto mayor ha venido desarrollando acciones tendientes a la identificacion y
reporte de casos de abuso y violencia en esta poblacion y la promocién de los derechos
en la vejez, pero la falta de la aplicabilidad de la ley 1276 del 2009 “Estampilla para el
bienestar del adulto mayor” en nuestro municipio, dificulta darle la atenciéon oportuna a los
adultos mayores que requieren de la proteccion del estado ante casos de maltrato y
violencia intrafamiliar, igualmente la ausencia de una cultura de paz al interior de las
familias, inestabilidad de las personas en su ambito socio familiar, carencia de un sistema
de defensa del Adulto Mayor y la omision de denuncia por temor, hace que la
intervencion a esta poblacion requiera de acciones continuas de forma intersectorial.

La atencion Psicosocial hace parte fundamental del programa Municipal al adulto mayor
denominado “Vejez con Dignidad” donde se realizaron las siguientes actividades:

e SERVICIOS DE DETECCION TEMPRANA: Visita de verificacion de vulnerabilidad
que corresponde a la atencién personalizada al adulto mayor que se encuentra en
riesgo o estado de abandono o maltrato.

VISITAS DOMICILIARIAS

Las visitas  domiciliarias  como
herramienta clave de intervencion, se
realiza en el domicilio o lugar donde
esté ubicado el adulto mayor. Esta
visita es realizada por los profesionales
de la oficina de Atencién al adulto
Mayor con fines de:

e Obtener, verificar y ampliar
informacion en el domicilio del
adulto mayor.

e Estudiar y observar el ambiente social y familiar en que esta inserto.

e Proporcionar al adulto mayor o su familia informacién, direccionamiento o plan de
intervencion, donde se vincula a las entidades destinadas a ofrecer medidas de
restablecimiento de derechos, proteccion, judicializacién, atencién en salud, entre
otros.




ALCALDIA DE Cal ......

SANTIAGO DE CALI una ciudad Dara todos

Las solicitudes o requerimientos que llegan a la Oficina de Atencion al Adulto Mayor, ya
sea por el adulto mayor, la familia o la comunidad en general se realizan por diferentes
medios a saber:

1) Documentos radicados via Orfeo: solicitudes que una vez llegan a la oficina se
agenda, solicitando el medio de transporte, ya que en las mayoria de las casos,
dichas visitas se realizan en zonas de alto riesgo, por lo que se debe contar con el
respaldo institucional y de vehiculo.

2) Linea dorada (52428 00), a traves de la cual la persona encargada toma nota de
las denuncias que se hacen por maltrato, abandono, alto grado de vulnerabilidad
y/o violacion de derechos. Estas inmediatamente son tenidas en cuenta para ser
incluidas en la programacion de la ruta.

3) La tercera forma es la
solicitud o0 denuncia realizada
personalmente en las instalaciones
de la oficina de adulto Mayor y que
con frecuencia son tomadas o
recibidas de manera verbal o por
nota escrita por la persona que
hace la solicitud, esta es entregada
a quien atiende la linea dorada o
en su defecto es recibida por
cualquier otro miembro del equipo
de trabajo de la oficina. Acto seguido, se hace la correspondiente verificacion de
datos via telefénica, para tener mayor certeza de la situacién expresada por el
denunciante y los detalles que rodean esta, en tiempo, modo y lugar.

Para la visita Domiciliaria se cuenta con los formatos de registro correspondientes para
certificar la informacion y sistematizarla y al mismo tiempo darles respuesta, segun sea la
manera como ingresa la denuncia a la oficina de Adulto Mayor. Dichos formatos se
acompafan de registro fotografico, cuando, previo solicitud de permiso, las personas
consienten que estas fotografias sean tomadas. Cabe anotar que toda la informacién
gueda bajo custodia de los profesionales del area psicosocial.

El comun
denominador
de | denuncias
realizadas a
la oficina de
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adulto mayor es la solicitud de albergue en primer lugar, y luego los casos de maltrato y
abandono.

e SERVICIOS DE PROMOCION:

1) Talleres Psicosociales: Las actividades realizadas en el marco del programa
psicosocial en lo que respecta a los talleres programados en las 22 comunas y
cinco cuencas hidrogréaficas de la ciudad, tienen como objetivo general brindar
apoyo en los diferentes procesos que se viven al interior de los grupos en lo que a
su estructura y dinamica se refiere. En general Los requerimientos de apoyo que
solicitan los grupos organizados de tercera edad a los integrantes del comité
Municipal, se relaciona con la estructura de los grupos, su conformacién en lo que
a las juntas directivas se refiere, la edad de los integrantes de estos, y los
conflictos que se generan, asi como también las necesidades sentidas y
expresadas en lo que respecta a su participacion como actores de la comunidad
desde la perspectiva del envejecimiento activo.

Los talleres que se realizaron en las comunas y corregimientos, tuvieron como
temética las Relaciones interpersonales, la comunicacién y la resolucién de
conflictos.

La metodologia de los talleres fue participativa e interactiva, mediatizada con
dinamicas de grupo y técnicas recreativas que permiten inducir la tematica, con el
fin de generar espacios de integracion y reflexion no solo a nivel personal sino de
los grupos, en los que con mas frecuencia de lo que parece se encuentran
cotidianamente problemas de manejo del poder por parte de los encargados de los
grupos, que rayan en ocasiones en el maltrato y el deterioro de las relaciones y la
comunicacion al interior de estos.

(Taller psicosocial con adultos mayores en situacion de desplazamiento)
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2) Capacitacion alos Centros de Proteccion al Adulto Mayor
En articulacién con la secretaria de salud publica municipal se realizaron 12
encuentros con los coordinadores de estos Centros en el auditorio del Hospital
Geriatrico San Miguel, en donde se han realizado las siguientes actividades:

O Asesoria Técnica:
Teniendo como marco de referencia
la LEY 1251 DE 2008 donde se
establece el seguimiento del Plan de
Atencion Institucional. (Es el modelo
institucional en el marco de los ejes
de derecho y guia para las acciones
gue programen e implementen las
instituciones publicas o privadas,
garantizando un servicio integral y
de calidad. Es la responsabilidad de
exigir acciones integrales en cada
uno de los componentes de atencion
(psicosocial y familiar). La asesoria
se realiza ademas con el propésito
de sensibilizar a los coordinadores
en la adopcién de programas donde
se vincule y se acerque la familia de
los residentes de estos centros y asi
evitar el abandono, negligencia y L
pérdida del vinculo familiar.

0 Levantamiento del Censo actualizado de los Centros de Bienestar para el
Adulto Mayor

2) Comité Municipal de Grupos Organizados de Adultos Mayores: Consta de un
delegado por cada comuna y corregimiento del Municipio de Santiago de Cali, elegidos
por los presidentes de los grupos organizados. Se desarrollaron las reuniones de forma
periddica (i) una por mes, con el fin de dar seguimiento y fortalecer a las redes de apoyo
que existen en las comunas y para
programar las actividades que correspondan
a las necesidades de estos.
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Las reuniones se realizaron en el auditorio de la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Bienestar social.

En general Los requerimientos de apoyo que solicitan los grupos organizados de tercera
edad a los integrantes del comité Municipal, generalmente se relacionan con la
estructura y conformacion de los grupos y a su dindmica, como también solicitan apoyo
para orientarles en la resolucion de conflictos generados al interior de los grupos
especialmente con las juntas directivas por situaciones de poder, la normatividad en su
funcionamiento y las necesidades.

3) COMITE MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR SUBSIDIADO: Este comité consta
de 65 adultos mayores subsidiados representantes de cada comuna vy
corregimiento, est organizado bajo la reglamentacion del Manual Operativo del
Programa Nacional “Colombia Mayor” e instructivo interno. Se retne cada dos
meses. (se tienen listados de asistencia)

4) MESA DEPARTAMENTAL DEL ADULTO MAYOR

Espacio donde se establecieron propuestas, estrategias y socializacién de acciones con y
para la poblacién mayor, de forma articulada con entidades publico-privadas y academia.
Entre las acciones propuestas esta la organizacion del evento “Colombiano de Oro”, La
Reunién con el Ministerio de Proteccion Social, levantamiento de estrategias para la
socializacion y adquisicion de compromisos por los entes territoriales sobre la ley 1171 del
2007, el andlisis de los elementos informativos que deberia contemplar el Sistema de
Informacion Social (SIS). Se anexa copia de acta y registro de asistencia.

5) COMITE TIOS- Comuna 20

Con el fin de realizar un trabajo de caracter
interdisciplinario, intersectorial e
interinstitucional se articula el comité TIO’s,
Comité intersectorial y el Comité Entornos para
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la Vida de la comuna 20, donde se han realizado las siguientes acciones:
0 Presentacion por cada dependencia participante del municipio, las organizaciones de
base comunitaria sobre el trabajo realizado o a realizar en el territorio.
0 Levantamiento del Diagnéstico y Propuesta de alternativas de solucién a nivel
intersectorial.
0 Construccion de alternativas de solucion.
0 Construccién de agenda de intervencién en el territorio por las dependencias.
0 Informe de Gestion: Se presenta ante la comunidad en el Polideportivo de la Estrella
un informe sobre el desarrollo y cumplimiento del Plan de Accion y los avances sobre
el trabajo articulado con las diferentes dependencias. Se anexa presentacion.

6) DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LOS ADULTOS MAYORES SUBSIDIADOS

Para la realizacibn del diagnéstico y caracterizacion de los Adultos Mayores
pertenecientes al Programa Nacional Colombia Mayor, Subsidio econémico de la Nacion,
se procedi6 a realizar el marco contextual y el levantamiento de la informacion preliminar
existente en la base de datos con la que cuenta la oficina de Adulto Mayor de la
Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar social. Posteriormente se elabora un
cuestionario encuesta inicial, partiendo de unos ya realizado por la misma secretaria, para
otro tipo de caracterizacion de otras poblaciones, debidamente estudiada y comparada se
elabora el instrumento de recoleccion de informacion para realizar la prueba piloto. Dicha
prueba fue hecha con el siguiente Objetivo general Desarrollar una prueba piloto gue
permita Validar el cuestionario encuesta y el trabajo de campo (entrenamiento de
encuestadores y el proceso de recoleccion de informacion).

Partiendo de un universo de poblacion de 21280 subsidiados que en su momento estaban
recibiendo el subsidio econémico de la nacion,(hoy cerca de 28000) se realiza dicha
prueba con 78 personas de las comunas 6, 11,12,15 y 20. Ademas de los fines mismos
de una prueba piloto, se queria determinar también el nivel de respuesta de la poblacion
subsidiada a este tipo de trabajo, la respuesta en términos de convocatoria de los
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representantes de los subsidiados y la seguridad de algunas comunas tanto para los
adultos mayores como para el equipo de encuestadores.

Elaborada la prueba piloto, se disef6 el cuestionario encuesta definitivo que tuvo mejoras
en lo que a comprension de las preguntas se refiere y a los tiempos de respuestas de los
adultos mayores. En el cuestionario de la prueba, el tiempo de duracion de cada encuesta
promediaba los 22 minutos, con el nuevo cuestionario dicho tiempo se redujo en 10
minutos.

Planteada la metodologia y el disefio muestra, la caracterizacion de la poblacion del
Programa Colombia mayor de Santiago de Cali, se realizO con 675 personas que
tendrian que ser encuestadas en las 22 comunas Yy las cinco cuencas hidrogréficas de la
ciudad. El mecanismo utilizado para realizar las encuestas fue la convocatoria via
representante de subsidiados en las respectivas comunas. Algunas comunas como la 3 la
9y la 15, por citar ejemplos no fue posible encuestarlas por razones que seran expuestas
en el informe final.

7) ELABORACION PROYECTO ACUERDO ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR LEY 1276 del 2009

O Se elabora el proyecto de acuerdo referente a la Estampilla para el bienestar
del adulto mayor dando respuesta a la ley 1276 del 2009

0 Se elabora la exposicion de motivos.

0 Se envia solicitud de viabilidad al Departamento Administrativo de Hacienda
Municipal

8) LEVANTAMIENTO BASE DE DATOS DE LOS GRUPOS ORGANIZADOS DE
ADULTOS MAYORES

9) LA LINEA DORADA
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La Linea Dorada No. 524- 28- 00, medio por el cual se orienta a los adultos mayores y a
la comunidad en general sobre el recepcionamiento o direccionamiento ante casos de
maltrato, abandono familiar o lo referente al programa de subsidio econdmico directo e
indirecto “Colombia Mayor”, requisitos de inscripcion, y diferentes programas como son:
el auxilio funerario, convenios con ancianatos y preguntas acerca del puntaje del Sisben.

Desde el 4 de febrero al 30 de Diciembre del 2013 se han atendido 2006 llamadas de
adultos mayores dando una informacion adecuada y oportuna dependiendo del caso. La
linea dorada es un servicio a la comunidad su horario de atencién es de lunes a viernes
de 8:00a12:30 a.m. y de 1:30 a 5:30 p.m.

10) CONVENIO INTERADMINISTRATIVO HOSPITAL GERIATRICO SAN MIGUEL

Con respecto a la problemética del abandono y violencia que sufre los adultos mayores,
es una dinamica que se vive a diario en nuestra ciudad; son innumerables las denuncias
sobre el abandono, desplazamiento o el aislamiento al que es sometido el adulto mayor
por su nucleo familiar, acompafiado de mdultiples formas de maltrato que son reveladas a
la oficina de Atencién al Adulto Mayor por vecinos, instituciones publicas o privadas u
organizaciones sociales, siendo estas recepcionadas por la linea dorada o por oficios
radicados en la oficina de QAP.

Es asi que para continuar con la intervencién al grupo poblacional adulto Mayor en la
vigencia fiscal 2013, se viabilizé y aprobd para desarrollar en la vigencia fiscal 2013, el
proyecto BP 44534 “APOYO AL ADULTO MAYOR DE ALTA VULNERABILIDAD E
INDIGENCIA DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI” el cual se concibi6 para rescatar
de sus familiar o de las calles a la poblacibn mayor en alto grado de vulnerabilidad y
ofrecerles atencion integral con el fin de restituir y proteger los derechos fundamentales
de los adultos mayores, brindando apoyo psicosocial, institucional, a la demanda territorial
(urbana y rural), con el fin de disminuir el impacto que tiene este fendmeno en la ciudad,
reducir los riesgos y los dafios de las personas mayores que viven en desamparo y
abandono de su familia y comunidad, promover un mejoramiento de su calidad de vida y
avanzar hacia un proceso de resocializacion e inclusién social.

La Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social, se propuso entonces continuar
brindando el servicio de atencion integral y albergue durante la vigencia 2013, para lo cual
cuenta con el Hospital Geriatrico y Ancianato San Miguel como la Unica oferta institucional
de caracter publico que existe en el Municipio de Santiago de Cali, con la
infraestructura adecuada para cumplir con esta competencias y funciones, por lo tanto
se hace necesario la contratacién con esta entidad la cual tiene el con conocimiento
y experiencia en el trato y manejo de la poblacién Adulto Mayor, y con capacidad
de contribuir ala articulacion y al desarrollo de procesos sociales que se llevan a cabo
desde la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social y las personas mayores de
alta vulnerabilidad e indigencia y del nivel | y Il del SISBEN, del Municipio de Santiago de
Cali.


http://www.monografias.com/trabajos34/cinematica-dinamica/cinematica-dinamica.shtml
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11) PROGRAMA SUBSIDIO ECONOMICO COLOMBIA MAYOR

INSCRITOS Y/O INGRESOS

RESUMEN
ARIO CONSULTA Y/O INGRESOS O
ACTUALIZACIONES | INSCRIPCIONES
2013 179.261 5.277
TOTAL
BENEFICIARIOS A DIC.
31 2013 35405
BLOQUEQOS 2302
POR BDUA 136
POR NO COBRO 1013
POR NO REQUISITOS 26
POR POSIBLES
FALLECIDOS 5
POR MAS DE 1 BIEN
INMUEBLE 6
POR REGISTRADURIA 784
POR RENTA PENSION
SUBSIDIO 110
POR RUA 9
POR RUAF 201
EXCLUIDOS 12
TOTAL 2302
CUPOS PENDIENTES
POR REEMPLAZAR 124

Que la Secretaria de Desarrollo territorial y Bienestar Social desde el Eje Temético Adulto
Mayor tiene descentralizada la atencion a la poblacién en los C.A.L.I. asi:

Puntos de atencién al adulto mayor

C.A.LI DIAS DE ATENCION DIRECCION
C.ALI 6 Martes y Miércoles Carrera 8 N # 70 A 16 LOS
GUADUALES
CALIL 7 Martes y Miércoles Carrera 73 con Carrera 7 M
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C.AL.I 9 Lunes , Jueves, Viernes Carrera 16 # 15 - 79
GUAYAQUIL

C.AL.IL 14 Lunes , Jueves, Viernes CRA. 27 No. 78 A 04 ALFONSO
BONILLA ARAGON

C.AL.I 15 Martes y Miércoles CRA. 41 No. 50 - 00 EL
VALLADO

C.AL.I 16 Lunes, Jueves , Viernes CL. 38 CON CRA. 41H LA
UNION

C.AL.l.18 Martes y Miércoles Calle 4 con Carrera 94 Meléndez

C.AL.I 20 Lunes, Jueves , Viernes CRA. 52 CON CL 2 SILOE

C.ALI 21 Lunes, Jueves , Viernes CRA. 23 No. 120 - 00 DECEPAZ

OFICINA Lunes, Martes, Miércoles Jueves, | Calle 13 Norte # 4 - 62

PRINCIPAL Viernes GRANADA

Es importante resaltar que esta poblacion es atendida con otro parametro de intervencion
que corresponde al ingreso del adulto mayor como potencial beneficiario del programa
social subsidio Econdmico “Colombia Mayor”. Con requisitos puntuales: Edad Mujeres:
Mayores de 52 afios y Hombres Mayores de 57 afios. Con calificacion de Sisben de
hasta 39.32.

12) CELEBRACON DIA DEL ADULTO MAYOR

Se realizé el evento de conmemoracion del
dia del Adulto Mayor como estrategia de la
promocién de una Vejez con Dignidad por
medio de un Evento de ciudad el dia 14 de
Diciembre en el Parque de la cafa,
contando con la participacion del Sefior
Alcalde, la Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social, ElI Doctor
Juan Carlos LOpez, gerente nacional del
Consorcio Colombia Mayor y el Doctor
Rafael Pardo Rueda Ministro de Trabajo
quien anuncié la ampliacion de cobertura
de 7.171 Adultos mayores beneficiarios del
subsidio econdémico.
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Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +

(32030060007) 2013

Proyecto de Acuerdo

presentado al

Concejo Mu_r]|C|paI 1 0 0.50 0.50

sobre la creacion de

la Estampilla Pro

Adulto Mayor

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia no cuenta con un proyecto especifico,
sin embargo realiz6 las siguientes acciones por gestion:

O Se elabora el proyecto de acuerdo referente a la Estampilla para el bienestar
del adulto mayor dando respuesta a la ley 1276 del 2009

0 Se elabora la exposicion de motivos.

0 Se envia solicitud de viabilidad al Departamento Administrativo de Hacienda
Municipal

0 Se recibe respuesta: ...no es viable la creacion de esta estampilla debido a
que incrementaria la carga tributaria de quienes presentan un vinculo
contractual con el municipio, la cual asciende hasta un 12.5%.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32030060009) 2013
Atencion integral al 139
adulto mayor con 500 0 89
enfoque diferencial
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Para la ejecucion de la meta, la Dependencia conto con 2 proyectos de Dependencia con
saldos de la vigencia 2012 y un proyecto de Situado Fiscal para el corregimiento de Villa
Carmelo adicionado de la vigencia 2012.

BP 07041391 * SERIVICIO SOCIAL COMPLEMENTARIO PARA ADULTOS MAYORES
VULNERABLES BENEFICIARIOS DE PPSAM®

BP 07041392 * SERVICIO SOCIAL COMPLEMENTARIO PARA ADULTOS MAYORES
VULNERABLES BENEFICIARIOS DE PNAAM EN SANTIAGO DE CALI"

BP 07141427 ° APOYO INTEGRAL BIOSICOSOCIAL A ADULTOS MAYORES DEL
CORREGIMIENTO DE VILLACARMELO®

Presupuesto para la Meta : $ 210.868.787.00
Ejecutado ; $ 152.967.746.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 72.54%

Los recursos de los BP 07041391y 07041392 corresponden a ejecucion de saldos que
pasaron de la vigencia 2012 en ejecucion a la vigencia 2013, los cueles se ejecutaron en
la prestacion del servicio funerario mediante contrato suscrito con La Arquidiécesis de Cali
— Camposanto Metropolitano, en cuya ejecucion de brindaron __ auxilios funerarios y en
la dotacion de la oficina para la atencién del adulto mayor.

El BP 07041427 de Villacarmelo no se ejecuto en la vigencia 2013 y se dejo para
ejecucion en la vigencia 2014 dado que la comunidad requiere ajuste de ficha sin remitir al
cierre de la vigencia los documentos soportes a la Dependencia para dicho ajuste.

2.3.7. Programa: Equiparacién de oportunidades para la poblacién con
discapacidad

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(32030070003) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Personas con
discapacidad  que 1788 274 304 578
reciben ayudas
técnicas
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Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecutd el proyecto BP 07041463
“MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE INEQUIDAD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $ 174°040.000.00
Ejecutado ; $ 174°040.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Se realizé el proceso de contratacion seleccién abreviada por subasta a la inversa No.
4146.0.26.003.07041463.2013. Se adjudico el contrato a Soluciones Ortopédicas Sajara.
La cual suministro los siguientes elementos:

1) 120 sillas de ruedas plegable removible tipo hospitalaria para adultos y nifios.

2) 42 Sillas de ruedas especiales para cuadripléjicos sobre medida, con los accesorios
requeridos por cada usuario.

3) 42 sillas de ruedas semideportivas.

4) 100 KIT para invidentes (Baston, pizarra, Abaco, punzén y reloj parlante)

Estas 304 ayudas técnicas se entregaron mediante comodato a través del Banco de
Ayudas Técnicas de la secretaria de Desarrollo territorial y Bienestar Social

DISTRIBUCION DE LAS AYUDAS TECNICAS EN EL MUNICIPIO SANTIAGO DE CALLI.
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Para el cierre de la vigencia, se tenia en proceso de contratacion del proyecto BP
07041437 "MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA Y OPORTUNIDADES DE
ATENCION A LAS PERSONAS DISCAPACITADAS DE LA COMUNA 8" el cual por
solicitud del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal tuvo que ser
replanteado y ajustado, dado que el proyecto apuntaba inicialmente al cumplimiento de
dos metas del plan de desarrollo. Con este proyecto, que se ejecutara en la vigencia
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2014, se entregaran 62 ayudas técnicas a personas con discapacidad habitantes de la
comuna 8.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

(32030070005) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Personas con

discapacidad con 700 330 200 530

apoyo para su

movilidad urbana en

el MIO

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecuté el proyecto BP 070041460
"APOYO PARA LA MOVILIDAD Y DESPLAZAMIENTO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE CALI".

Presupuesto para la Meta : $ 60°000.000.00
Ejecutado : $ 60'000.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100 %

Se realiz6 el contrato de prestacion de servicios
No. 4146.0.26.240.2013, entre el  Municipio
Santiago de Cali-Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social con la UTR&T con
el objeto de recargar la suma de

$60°000.000.00, en 200 tarjetas, para
ser utilizadas como medio de pago de
trasporte en el Sistema Masivo MIO,
por las personas con discapacidad
que el Municipio determine. Las
: personas con discapacidad que
recibieron este subsidio corresponden a personas que asisten a tratamiento de salud
mental, a actividades deportivas paralimpicas y a procesos de inclusion social.
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Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(32030070011) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Atencion a personas
con discapacidad y 3000 440 3438 3878
sus familias

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecuto los proyectos:

BP 07041285 "CAPACITACION A POBLACION DISCAPACITADA DE LA COMUNA 2
DE SANTIAGO DE CALI"

BP 07041447 CAPACITACION PARA LA POBLACION DISCAPACITADA DE LA
COMUNA 9 DE CALI"

BP 07044512 “CAPACITACION A CUIDADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE CALI"

BP 07041423 "MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES

BP 07041454 "MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNA 3 DE SANTIAGO DE CALI"
BP 41423 "MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE EQUIDAD DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE CALI"
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Presupuesto para la Meta ; $ 331°205.841.00
Ejecutado : $ 2537492.747.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 77 %

Realizando las siguientes actividades:

1. Fortalecimiento de la poblacion
discapacitada de la comuna 2 del
Municipio de Santiago de Cali
atendiendo a 120 personas, a través
de un programa de capacitacién en
preparacion de productos lacteos vy
carnicos, en artistica, pintura, danza,
musica y manualidades; vy la
realizacion de un programa de
rehabilitacion funcional en
hidroterapia; igualmente realizar de
dos (2) encuentros de convivencia vy

capacitacion en el manejo de Ila
discapacidad a 30 personas familiares de
tal poblacion, residentes en el mismo
territorio.

2. Capacitacibn a 40 personas con
discapacidad pertenecientes a la comuna
9 en actividades de la vida diaria,
educacién para el trabajo y el desarrollo
humano en danza, teatro y mudusica,
ademés se debe realizar un evento de
convivencia extramural con los beneficiarios y sus familiares.

3. Capacitaciéon a 132 familiares o cuidadores e
o

" "‘,lllla.t.
3 X f- g

de personas con discapacidad durante 227
horas, divididos en cuatro grupos, en los
temas de exploracién y entendimiento de la
discapacidad, normatividad y derechos de
las personas con discapacidad,
discapacidad cognitiva y mental,
discapacidad fisica, discapacidad sensorial,

L
.
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discapacidad multiple y severa, cuidados especializados -Rehabilitacion Basada en la
Comunidad (RBC) y proyecto de vida.

Al cierre de la vigencia, se encuentra en proceso contractual el proyecto BP 07041454
"MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNA 3 DE SANTIAGO DE CALI" el cual sera
ejecutado en la vigencia 2014 beneficiando a 45 personas con discapacidad y sus
familias.

Igualmente se ejecuto un saldo de la vigencia 2012 del proyecto BP 41423
"MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE EQUIDAD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE CALI" con el cual se adquirieron equipos y
suministros para mejorar la atenciéon a las personas con discapacidad y sus familias, lo
cual fortaleci6 el &rea llegando a realizar 3146 atenciones.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS DURANTE EL ANO 2013 SEGUN
PROCEDENCIA DE COMUNAS

285

2B - -
22 82

74
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS DURANTE EL ANO 2013 SEGUN

SERVICIO SOLICITADO

VIVIENDA

SUBSIDIO TRASPORTE
SUBSIDIO ECONOMICO
CARACTERIZACION
INCRIPCION SISBEN
SILLAS DE RUEDAS
REHABILITACION
PROYECTOS DE INCLUSION
PROTESIS

PICOY PLACA

PANALES

MULETAS

KIT DE BARILLE
INTERPRETACION DE SORDOS
INFORMACION Y ASESORIA
INCLUSION LABORAL
EDUCCION FORMAL
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD
CAPACITACCION
CAMINADORES

BASTONES

AUDIFONOS

1044

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS DURANTE EL ANO 2013 SEGUN

GRUPO ETARIO

519

1466
626
252
213
. .
0A4 ANOS 5-9 ANOS 10-14 ANOS 15-44 ANOS 45-59 ANOS

60 YMAS AROS
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2.3.8. Programa: Restitucion de Derechos

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(32030080001) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Hogar de paso
habitante de y en 1 1 1 1
calle

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia ejecuté el proyecto BP 7044524
denominado “FORTALECIMIENTO AL HOGAR DE PASO DE HABITANTES DE Y EN
CALLE EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”

Presupuesto para la Meta : $ 400.000.000

Ejecutado ; $ 400.000.00

Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Personas atendidas y/o beneficiarias : un promedio diario de 157
atenciones

Se realizdé contrato con SAMARITANOS DE LA CALLE, con quien se ejecutaron las
siguientes actividades: Recorridos de Calle: A través de esta estrategia se hicieron
acercamientos a la poblacion objetivo mediante recorridos de calle para evaluar
problematicas, educar, sensibilizar y canalizar hacia servicios basicos. Se hizo
seguimiento a los usuarios que alternan entre el hogar de paso y la vida de calle con el fin
de continuar la relacion, fortalecer el vinculo, reforzar las actividades educativas y
canalizar hacia los diferentes servicios.

La siguiente tabla muestra la zona, el nUmero de recorridos y el nUmero de personas
contactadas en cada recorrido de calle.

Zona Barrio / Sector No. <_je No. de personas
Recorridos contactadas
Santa Elena 3 16
Sur-Oriente
San Judas 2 6
Norte La Isla/ Terminal 2 7
Sucre 5 35
Centro
Ferrocarril 1 4
Oriente El Vergel 2 10
Total 15 78
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Durante la ejecucion del proyecto las actividades de calle se focalizaron en las zonas mas
criticas de la ciudad en donde el habitante de calle hace presencia con necesidades
basicas insatisfechas, dificultades en salud y sin reconocimiento legal frente al Estado
(sin cedulacion). Estas zonas fueron previamente identificadas y para su abordaje se tuvo
en cuenta una planeacion semanal; asi mismo, la organizacion del trabajo tuvo en cuenta
solicitudes por parte de la Alcaldia para indagar por alguna problemética en particular

En el desarrollo de esta actividad se aplica el instrumento de caracterizacion para conocer
el perfil socio-demografico de las personas atendidas en calle, e igualmente se realiza un
andlisis de los sectores intervenidos (Vergel, Guaduales y Sucre).

Es importante sefalar que el contacto directo con esta poblacién, en las carpas moviles o
en los recorridos y con la presencia de profesionales interactuando con ellos, ha permitido
visibilizar la problematica y hacer que la comunidad empiece a percibir de mejor forma a
esta poblacion a la vez que permite a ellos sentirse parte de la ciudad.

Asi mismo, las preguntas mas frecuentes de las personas entrevistadas en calle son las
relacionadas con:

e Los problemas de salud que en el momento estén presentado y/o el interés por
tramitar el carnet de salud.

e El tramite del documento de identidad.

e Los servicios prestados en el hogar de paso.

e Lahora de ingreso y la ubicacion del hogar de paso

Muchos manifiestan no poder asistir al hogar porque sus labores no se lo permiten ya que
el ingreso al hogar es muy temprano y este queda muy retirado de ciertas zonas. También
algunos manifiestan como razén a no asistir al hogar de paso, el temor a perder la libertad
gue consideran, han ganado.

El contacto concluye con la invitacién a vincularse al hogar de paso, comunicandoles los
servicios que se ofrecen: albergue, alimentacién, aseo e higiene, atencién médica y
odontoldgica, talleres, actividades educativas y terapéuticas.

Carpas Moviles: La carpa busca acercar los servicios del Hogar de Paso hacia poblacion
habitante de calle que esta muy alejada de este o que por diversas razones no acceden a
sus servicios. Luego de su instalacion y de hacer un recorrido previo para invitar a la
poblacién se ofrecen actividades educativas en temas como: habitos saludables, higiene
oral, prevencion de enfermedades como la TBC y las ITS; entre otros. Se remite a
servicios basicos si es necesario y al terminar se ofrece un refrigerio.
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La siguiente tabla muestra las fechas, la zona, el nUmero de carpas y de personas
intervenidas por cada carpa.

Zona Barrio / Sector CN;)rlpc;es Nc::.odnt?[;cet;sdoar;as
Sur-Oriente San Judas / Santa Elena 3 25
Norte Guaduales / La Isla / Terminal 3 13
Centro Sucre 3 41
Oriente El Vergel 1 6
Total 10 85

La carpa busca acercar al habitante de la calle al Hogar de Paso “Sembrando Esperanza”;
se prestan servicios como restitucion de derechos, canalizaciones (haciendo la remision
respectiva a organizaciones gubernamentales o no gubernamentales). Asi mismo, se
ofrecen charlas sobre habitos de aseo, higiene oral y salud sexual y reproductiva. Por
altimo, comparten un refrigerio que se les brinda al final de cada actividad y se les invita
a hacer parte de la propuesta de Hogar de Paso. Igualmente en la carpa se aplica el
instrumento de caracterizacion para conocer el perfil socio demogréfico del habitante de
calle atendido en carpa.

Entre el 8 de abril y 8 de octubre se realizaron un total de 28.375 atenciones, distribuidas
en mafana, tarde y noche. La jornada de la tarde tiene dos ingresos, de acuerdo, a la
distribucion de entradas de cada etapa.

Tarde
Mes Manana 3:00 el Noche Totql <L
4:00 pm Atenciones
pm
Abril 399 358 608 1591 2956
Mayo 732 681 1029 2531 4973
Junio 536 633 826 2426 4421
Julio 784 923 958 2523 5188
Agosto 753 734 934 2485 4906
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Tarde
Mes Mafana 3:00 Ve Noche Totgl 22
4:00 pm Atenciones
pm
Septiembre 700 748 818 2317 4583
Octubre 235 207 274 632 1348
Total 4139 4284 5447 14505 28375

En la tabla siguiente se observa los promedios de atencién por cada mes en cada una de
las modalidades de atencién. El promedio de atencion en la mafiana fue de 35,24
personas, en la tarde fue de 80,76 en los dos ingresos y en la noche el promedio fue de
80. El promedio de atenciones diarias fue de 157,49. Estos promedios superan lo
inicialmente convenido con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social para
el nimero de atenciones en el hogar que contemplaba 30 atenciones en la mafana, 30 en
la tarde y 72 en la noche. Es decir, que se superd la atencibn en un poco mas de 5
personas en la mafana, 50 en la tarde y 8 en la noche.

Promedio de atenciéon por cada modalidad de atencion

Promedio de
o Tarde Tarde .
Mes Mafhana Noche Atenciones
3:00 pm | 4:00 pm .
diarias
Abril 36,27 32,54 50,66 79,55 147.8
Mayo 34,85 32,42 49 81,64 160,41
Junio 31,52 35,16 45,88 80,86 147,36
Julio 34,08 40,13 41,65 81,38 167,35
Agosto 35,85 34,95 44 47 80,16 158,25
Septiembre 35 37,4 40,9 77,23 152,76
Octubre 39,16 34,5 45,66 79 168,5
Total Promedio 35,24 35,3 45,46 80 157,49
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La atencion de las mafianas se realiza de lunes a viernes entre las 9 y 30 de la mafana y
las 12 m. Se realizan actividades grupales para la nivelacibn académica, el grupo de
narcoéticos anénimos, participacion social, promocién y prevencion, artistica, entre otros, a
las cuales asisten participantes de todas las etapas. La siguiente grafica muestra los
promedios de atencién mes a mes en la modalidad de la mafiana. En todos los meses la
atencion estuvo por encima de las 30 personas estipuladas en el contrato.

Atencién médica: Durante el periodo evaluado se realizé consulta médica dos veces por
semana. En dias adicionales se contdé con la asistencia de profesional en medicina
designado por la ESE de Ladera quien apoyo el servicio médico realizando remisiones en
papeleria designada por la entidad prestadora de salud para la atencién de los
participantes en instituciones de salud requeridas cuando el caso asi lo ameritaba.

A continuacion se detalla el nimero de atenciones médicas realizadas distribuyendo las
consultas segun tipo atenciéon por primera vez o seguimiento.

Mes Consulta Médica Primera ConsuI'Fa Médica
vez Seguimiento

Abril 23 3
Mayo 13 9
Junio 6 1
Julio 4 8
Agosto 7 2
Septiembre 10 2

Total 63 25

Durante el periodo comprendido entre abril 8 y octubre 8 se realizaron en total 28 dias de
atencion médica, realizando en total 88 consultas médicas de las cuales 63 fueron
atenciones realizadas por primera vez a usuarios del hogar de paso y 25 fueron consultas
de seguimiento en las cuales se revisaron examenes de laboratorio solicitados, respuesta
a remisiones para valoracion por especialista, se realizdé seguimiento a la evolucion clinica
y respuesta a tratamientos instaurados y se vigilé adherencia a tratamientos iniciados.

En cada atencion médica realizada se establece una impresion diagnostica con base en la
cual se establece una conducta médica. Se agrupan los tipos de diagnéstico de acuerdo a
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enfermedades presentadas por cada uno de los sistemas y se resumen en la tabla
presentada a continuacion.

Atencion por Enfermeria y Farmacologia: En las tablas presentadas a continuacion se
resumen las actividades realizadas por enfermeria durante los diferentes periodos de
atencion en el hogar de paso:

Atencidn por enfermeria

Actividad Total
Retiro de Puntos 25
Curaciones 152
Inyectologia 114
Toma de Presion /Peso /Talla/ Temperatura 43
Total de Actividades 334

Durante este periodo se realizaron en total 334 actividades de atencién por enfermeria y
se entregaron en total 23.837 unidades de medicamentos, distribuidos en 269 clases
diferentes de medicamentos para una atencion total a 1.506 beneficiarios.

Actividades Educativas y Jornadas de Salud: Se realizaron en total 40 actividades
grupales en las cuales participaron usuarios pertenecientes a la Etapa 1 y Adulto Mayor.
En total, se lograron 845 asistencias a los talleres. Se realizaron ademas a largo de este
periodo 4 jornadas de salud. Estas jornadas contaron con el apoyo de la Cruz Roja y
GAMI, se realizan actividades tales como son: corte de cabello, arreglo de ufias y toma
de muestras para pruebas de diagnéstico de VIH.

Todas estas actividades contribuyen a lograr el objetivo mejorar las habilidades para el
diario desempenio y brindar herramientas educativas acordes a la poblacion con el fin de
orientar la adopcion de habitos saludables. Hasta el momento se ha logrado despertar
interés, actitud participativa y creacion de espacios de discusion de temas de interés para
los usuarios como: enfermedades respiratorias virales, tuberculosis, enfermedades de
transmision sexual como sifilis y VIH-SIDA, infeccién gastrointestinal, enfermedad
diarreica aguda, etc. De forma frecuente se incluyé dentro de las teméaticas discutidas
aspectos relacionados con las normas del hogar lo cual permite establecer de forma clara
pautas de conveniencia y comportamiento en aquellas personas que ingresan por primera
vez al hogar.

Canalizaciones: El componente de Trabajo Social focaliza su atencion en la Restitucion
de Derechos de los habitantes de la calle. El objetivo es hacer un acompafamiento que
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permita el ejercicio de sus derechos y deberes como ciudadanos que son. Utilizando las
rutas de atencidn establecidas se realizan orientaciones y/o canalizaciones para que este
grupo poblacional acceda a servicios béasicos de los cuales se han visto excluidos. Para
posibilitar el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales, Desde el 8 de Abril al 8 de
Octubre 2013, se llevaron a cabo 222 canalizaciones discriminadas de la siguiente
manera:

Canalizaciones

Tipo de Canalizacion Entidades No.

Centro de Salud Obrero / Hospital Cafaveralejo
Consultas Medicas Hospital San Juan de Dios, Equipo Extramural,| 69
Centro de Salud San Pascual

Inst. Nifios Ciegos y Sordos / Caprecom/ Hosp.

Citas Especialistas Mario Correa, Clinica Colombia, Coosalud, HUV 7

Salud mental
L, : Hospital Universitario del Valle, Hospital

Atencidn por urgencias ~ . 5
Cafnaveralejo

Cédula por primera vez | Registraduria 8

Tramite duplicado de Registraduria 26

cedulas

Renovacién de cedulas |Registraduria 11

Fotos para cedula Fotografia Digital 14

Hemoclasificacion Hospital Cafiaveralejo 22

Aseguramiento en Salud | SSPM 29

Entrega de Carnet de Caprecom, Emssanar y Coosalud 10

Salud

Rayos X Centro de Salud Siloé 2

Atencién por consumo

de SPA Hogares Claret 3

Servicio de Transporte Pastoral del Migrante 6

Defensa de Derechos
humanos, vulneracion de | Personeria Municipal SAC-SSPM 4
Derechos en salud
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Tipo de Canalizacion Entidades No.
Tamizaje en VIH Casa Gami 1
Centros de .,
Rehabilitacion Fundacion Ser Uno 5
Total 222

Garantizar el derecho a la salud constituye una labor permanente y necesaria en el
habitante de calle, por lo que diligenciar su Aseguramiento en Salud, permite que el
habitante de calle sea atendido humanamente y con dignidad.

83 Personas en condicién de calle, fueron atendidas en la Red hospitalaria, (como El
Hospital Universitario, El Hospital Cafiaveralejo, el Hospital Mario Correa Rengifo, el
Centro de Salud Siloé, el Centro de Salud San Pascual y el Equipo Extramural), donde la
situacion de salud obedeci6 a aspectos relacionados con Proétesis dentales, Servicios
odontoldgicos, Rayos X, citas especializadas, salud mental y atencion por urgencias,
entre otros.

El proceso de resocializacién que se viene haciendo con el habitante de calle se ve
reflejado en el interés que muestran los participantes por la consecucion de su carnet de
salud y la obtencién o recuperacion de su cédula. 81 llevaron a cabo todo el proceso de
cedulacion, 39 habitantes de calle ya cuentan con el aseguramiento en salud y 19 fueron
canalizados a diferentes instituciones como la pastoral del emigrante e instituciones de
rehabilitacion. Estas Ultimas canalizaciones hacen parte de la atencion integral que se
ofrece desde el componente de Trabajo Social en relacion al retorno a su lugar de origen,
centros de rehabilitacion y orientacién en cuanto a vulneracién de derechos.

En el periodo comprendido entre el 8 de Abril y 8 de Octubre, en el Hogar de Paso
“Sembrando Esperanza” se han desarrollado un total de 353 talleres interdisciplinarios de
atencién psicosocial dirigidos al grupo de habitantes de calle. Las éareas fueron:
recreacion, deporte y cultura; artes, oficios y manualidades; nivelacibn académica;
narcoticos y alcohdlicos anénimos; participacion ciudadana. En el desarrollo de estos
talleres los habitantes de calle, de las diferentes etapas, toman la decisién de participar de
manera libre pero con el propésito de resolver las situaciones que se presentan de forma
transitoria 0 que ya llevan tiempo y otros en la busqueda de una posibilidad de
rehabilitarse y estar mejor.

A continuacion se detallan los talleres realizados y el nimero de asistentes:

Area del Taller No. de Talleres No. de Asistentes
Recreacion, Deporte y Cultura 147 1488
Artes, Oficios y Manualidades 104
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Nivelacion Académica 70 1346
Narcéticos y Alcohdlicos Anénimos 11 255
Participacion Ciudadana 21 860

Total 353 3949

Atencién por Etapas: En la construccion de un modelo de atencién para el habitante de
calle se ha venido implementando una metodologia de atencién por etapas, en la cual los
participantes reciben de forma diferencial, una serie de contenidos y se priorizan algunas
actividades que cada dia les permite acercarse mas al objetivo final que es la inclusién
social:

Etapa 1: Acogida

La etapa 1 es la fase de la acogida, la cual genera espacios de reflexién, analisis y
construccion, que fomentan habilidades para que el habitante de calle que acude al Hogar
de Paso, inicie un proceso de transformacion de su estilo de vida.

Se han trazado dos objetivos de trabajo en el desarrollo de esta etapa, los cuales son:

1) Brindar al habitante de calle un espacio de acogida que le brinde la satisfaccion de sus
necesidades béasicas y el mejoramiento de sus condiciones fisicas y emocionales.

2) Estabilizar y contener al habitante de calle que llega al Hogar de Paso y motivarlo para
seguir un proceso de transformacion.

Esta etapa tiene una duracién de un mes, en el cual el participante deberd cumplir
algunos indicadores, para ser promovido a la siguiente etapa.

La etapa muestra en el periodo del informe los siguientes indicadores:

Indicadores por etapa No.
Participantes activos en la etapa 75
Participantes nuevos en la etapa 109
Participantes que se reactivaron 117
Participantes promovidos a otra etapa 29
% Permanencia en el proceso 46%
Egresados - Retorno Familiar 4
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Casos que se inactivaron 29
Fallecidos 0
Participantes suspendidos 16
Acercamiento Familiar 12

Etapa 2: Autoconocimiento

La etapa 2 es la etapa del autoconocimiento, es el proceso reflexivo por el cual la
persona adquiere nocion de su yo y de sus propias cualidades y caracteristicas. Tiene
que ver con la auto-percepcion, auto-observacion, autoestima y auto-aceptacion. No
puede haber, pues, autoestima sin autoconocimiento. De ahi la importancia del
autoconocimiento para el desarrollo personal.

El objetivo de esta etapa es promover la reflexiéon y el andlisis para una mejor relacion
consigo mismo y con los demds. El conocerse asi mismo permite construir sentidos
acerca de nosotros mismos, de las demas personas y del mundo en que vivimos.

Indicadores por etapa No.
Participantes activos en la etapa 22
Participantes nuevos en la etapa — 8 Abril-8 Octubre 22
Participantes que se reactivaron 18
Participantes promovidos a otra etapa 16
% Permanencia en el proceso 90%
Egresados - Retorno Familiar 5
Casos que se inactivaron 4
Fallecidos 0
Participantes suspendidos 7
Acercamiento Familiar - Visita Domiciliaria - Contacto Telefonico 4

Etapa 3: Preparacion para la Inclusién Laboral
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En este tercer momento y luego de que el habitante de calle ha transitado unos meses por
un proceso que le ha permitido disminuir su consumo, tener rutinas cada vez mas
estructuradas, ganar en convivencia y relaciones interpersonales y sobre todo, mayor
confianza en si mismo, comienza su preparacion para la auto sostenibilidad y la vida
afuera del hogar de paso.

Indicadores por etapa No.
Participantes activos en la etapa 14
Participantes nuevos en la etapa 14
Participantes que se reactivaron 2
Participantes promovidos a otra etapa 11
% Permanencia en el proceso 90%
Egresados - Retorno Familiar 3
Casos que se inactivaron 3
Fallecidos 1
Participantes suspendidos 5
Acercamiento Familiar - Visita Domiciliaria - Contacto Telefonico 2

Esta etapa implica que los participantes permanezcan como minimo 3 meses y deben
alcanzar una serie de indicadores que den cuenta de que estan listos para incluirse a nivel
laboral y familiar.

Etapa 4: Promocidon Social y Laboral

En este cuarto momento y luego de que el habitante de calle ha realizado un proceso
dentro del hogar, el que ha permitido disminuir el consumo y ganar habilidades y
competencias para el retorno a una vida social activa, tanto a nivel familiar como
productivo, se da inicio a la preparacion para la vida fuera del hogar bajo la figura de un
egreso auto sostenible.
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Indicadores por etapa No.
Participantes activos en la etapa 6
Participantes nuevos en la etapa 16
Participantes que se reactivaron 0
Participantes promovidos a otra etapa NA
% Permanencia en el proceso 95%
Egresados - Retorno Familiar 11
Casos que se inactivaron 2
Fallecidos 0
Participantes suspendidos 2
Acercamiento Familiar - Visita Domiciliaria 3

Etapa Adulto Mayor: Se consideran personas mayores a mujeres y hombres que tienen
60 afios 0 mas, y cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo
determinen. Actualmente al hogar de Paso ingresa un promedio de 34 adultos mayores
entre los 60 y 87 afios, ademas de dos participantes de 50 y 55 afios que por sus
condiciones fisicas y psicolégicas se puede categorizar en esta etapa.

Indicadores por etapa No.
. . . 20
Participantes activos en la etapa
Participantes nuevos en la etapa — Abril 8 a Octubre 8 10
Participantes que se reactivaron Abril 8 a Octubre 8 3
% Permanencia en el proceso 90%
Egresados - Retorno Familiar 13
Casos que se inactivaron 5

Fallecidos 0
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Indicadores por etapa No.
Participantes suspendidos 5
Acercamiento Familiar - Visita Domiciliaria - Contacto Telefonico 7

Actividades con Mujeres: Pese a que las mujeres participantes al Hogar de Paso son un
porcentaje muy minimo de la poblacion que se atiende, sus caracteristicas de “Ser Mujer”
demandan una atencion de inclusion desde el reconocimiento de su individualidad y la
reivindicacion de sus derechos como ciudadana y como mujer.

Por ello, es necesario considerar que a partir de un acercamiento directo con ellas se
podran generan procesos de cambio y contribuir a la disminucion de riesgos desde la
potenciacién del papel de la mujer, proporcionandole el acceso al derecho de ser
escuchada, de ser comprendida, de ser valorada, de que se hable un mismo lenguaje;
que le permita explorar y descubrir destrezas, con las cuales logren el fortalecimiento
necesario para aprovechar y exigir esos derechos y esto permitird incentivar en ellas la
reflexion sobre la importancia de su papel no solo desde su vida personal, sino desde las
dinamicas sociales que se viven en la comunidad.

Los objetivos que se han trazado para el desarrollo de esta etapa son:

1) Abordar desde una perspectiva de género los espacios formativos, productivos y
terapéuticos, desde un acompafiamiento en los procesos de intervencion que actualmente
se realizan con y para las mujeres que se participan en el Grupo Mujer/es Fuente de Vida
y del proceso de resocializacién que desarrolla el Hogar de Paso, desde un enfoque
diferencial.

2) Promover la participacién y el empoderamiento de las mujeres en su proceso de
resocializacién que permita mejorar su la calidad de vida.

Esta atencion integral a la mujer se brindara a la participante durante todo el transcurso
por las etapas de atencién del proceso de resocializacién y por tanto se hard un
seguimiento de la siguiente malla de logros:

e Tener entrevista inicial y habérsele comprobado su situacién de vida en calle.
Conocer y aplicar las normas de convivencia establecidas dentro del Hogar de
Paso.

Cumplir los indicadores trazados por la etapa de atencidn en la que se encuentre.
Evidenciar en su rutina diaria habitos de auto-cuidado y de vida saludables.

Asistir de manera constante al Hogar de Paso.

Participar activamente a los espacios formativos, productivos y terapéuticos que
ofrece el Hogar.

¢ Mantener su documento de identidad y aseguramiento en salud.
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Durante este periodo del proyecto se realizaron 3 intervenciones con una participacion de
12 mujeres del hogar.

Revision y/o ajuste de protocolos y rutas de atencion para poblacién habitante de
calle: En el presente periodo se disefiaron 7 rutas de atencidn para poblacion habitante
de calle. Estas rutas pueden ser seguidas por cualquier persona de la comunidad que se
vea en contacto con una situacion donde el habitante de calle esté en alta vulnerabilidad.
Dichas rutas orientan sobre:

e -Ruta de atencién para habitantes de calle que presentan enfermedades como
tuberculosis, VIH o lesiones en la piel.

e -Ruta de atencion cuando hay personas en calle pero son personas y/o familias
victimas del conflicto armado.

e -Ruta de atencion en caso de muerte de habitante de calle

e -Ruta de atencion para habitantes de calle que requieren atencidén psicosocial o
remisién a un espacio de rehabilitacion de consumo de SPA.

e -Ruta de atencidon en casos de habitante de calle agresivo, descontrolado y/o
amenazante
-Ruta de atencidon a un habitante de calle adulto mayor

e -Ruta de Atencidn para habitantes de calle menores de edad

VISITA A EXPERIENCIAS EXITOSAS: Entre el 17 y 20 de Septiembre del presente afio,
con el objetivo de retroalimentar el proceso de atencidén al habitante de calle en Cali se
visitd los Sistemas de Atencion en las ciudades de Bogota y Medellin.

Esta visita fue realizada por un equipo conformado por: de la Fundacion Samaritanos de
la Calle el Pbro. José Gonzélez (Director), Pbro. Braulio (Consejero Espiritual) y Dra. Libia
Fanny Mina (Coordinadora de Proyectos); de la Secretaria de Bienestar Social la Dra.
Leonor Garcés (Interventora Proyecto Atencién Habitantes de Calle); del Hogar de Paso
Sembrando Esperanza José Omar Diaz (Terapeuta Ocupacional), Margarita Sabogal
(Gerontéloga) y Andrés Echavarria (Comunicador); ademas en Bogota se contd con el
acompafiamiento de la Dra. Marcela Calle, Ex-coordinadora del Sistema de Medellin.

Conclusiones y Aprendizajes de la Visita
e Elindicador no es en si reducir el nimero de habitantes de calle, sino reducir el dafio

e impacto para la persona, ciudad y sociedad. Hay que dignificar a la persona, que
tenga acceso a servicios basicos y brindarle mejores condiciones de vida en la calle.

Los Modelos de Bogota y Medellin siguen siendo altos referentes para el proceso de Cali.

e En ambas ciudades hay una visibilizarian importante de la problematica.
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e En ambas experiencias se visibiliza amplia y claramente la apropiacion por parte de
las Secretarias y la Administracion Municipal.

o En Cali a diferencia de Medellin y Bogota hay una participacion muy importante de la
sociedad civil, a través de las ONGs como Fundacién Samaritanos de la Calle y otras,
las cuales en gran medida suplen las deficiencias que no alcanza a cubrir el Estado.

e Se observa gran articulacion de las dependencias en la ciudad de Bogotda, lo que
favorece mucho a la poblacién intervenida.

e Fortalecimiento del trabajo de calle y sensibilizacién de la comunidad frente a la
problematica

o Fortalecimiento del componente de resocializacion: estrategias de visibilizarian y
alianzas con el sector empresarial

ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EMPRESAS

Con el objetivo de generar medios y espacios efectivos de inclusion laboral para los
habitantes de calles que hacen parte del proceso de resocializacion, se han desarrollado
acciones para la busqueda de alianzas y articulaciones con el sector empresarial calefio
para el acceso a empleos.

Estas acciones han sido adelantadas por los equipos terapéuticos de las Etapas 3y 4, asi
como por la Fundacion Samaritanos de la Calle, teniendo como ruta establecer un
contacto inicial verbal, telefénico, por referencia o directo, seguido de entrevistas para el
reconocimiento y para establecer acuerdos si asi se conviene, continuada por la
materializacion de éstos, que se evidencia en la vinculacién laboral efectiva de los
participantes y mantenida por un seguimiento que en el puesto de trabajo realiza el
profesional de Terapia Ocupacional.

Durante éste proyecto se han logrado establecer contacto con las siguientes empresas:
Bonice, Los Jugos de Doia Milvia, Comercializadora Central de Cali, La Esquina del
Chiparron.

De estas, se pudo continuar y establecer alianza con dos empresas:

Comercializadora Central de Cali: En Noviembre de 2012 se logra establecer contacto y
empezar la articulacién con ésta empresa, la cual ha brindado facilidades al proceso dado
que queda ubicada en el mismo entorno de trabajo de la Fundacién y que su actividad
econdémica guarda estrecha relaciobn con una actividad laboral realizada por muchos
habitantes de calle, el reciclaje.

Continuando los acuerdos y la cooperacion adelantada desde el afio anterior, en éste
proyecto se logré vincular a 7 participantes del hogar, 4 adultos mayores, 2 de Etapa 3y 1
de Etapa 4. De éstos actualmente se encuentran 3 participantes con aproximadamente 3
meses continuos de trabajo.
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Asi mismo se realiz6 seguimiento a un participante que estando vinculado a éste
empresa, egreso del Hogar en Diciembre del afio pasado, y otros dos participantes de la
Etapa 4 que después de 8 y 10 meses de trabajo continuo, siendo ascendido de cargo,
ganando un salario mensual de 520.000 pesos mas prestaciones sociales y con las
habilidades sociales, labores, emocionales, economicas, asi como de abstinencia del
consumo de SPA, lograron egresar del Hogar de Paso.

La Esquina del Chiparron: Esta es una empresa dedicada a la fabricacién y venta,
mediante franquicias y contratacion de vendedores mayoristas, de pasa bocas de
hojaldre. Los puntos de venta se componen de dos partes, un local pequefio donde se
hornea y empaca el producto y muy cerca el sitio de venta directa, los semaforos de
avenidas principales y alto flujo vehicular.

Una vez establecido contacto telefénico se realizé entrevista con el gerente de una de las
franquicias, con quien acordo las condiciones de contratacion de participantes del hogar
que cumplieran con el perfil solicitado.

A partir de esto, y hasta la fecha, se ha logrado la vinculacién de 2 participantes, el
primero un joven con poco tiempo de vida en calle y con bajo consumo de SPA vy el
segundo un participante de la Etapa 3 con adecuadas habilidades y abstinencia en el
consumo de SPA,; ellos ya acumulan 45 y 30 dias de actividad laboral continGa. Gracias a
éste empleo el primer participante, logro mejorar sus condiciones materiales vy
emocionales para realizar retorno a su familia.

Para llevar a cabo el trabajo en redes se realizaron reuniones con distintas entidades, a
continuacion se discriminan de la siguiente manera:

Entidad Tipo de Nombre de Resultados logrados
gestion contacto

Se establecieron alianzas para
actividades periddicas de
autocuidado en corte de cabello,
manicure, y pedicure, programadas
Ligia Cardona para el mes de' .Junio, Agosto,
Socorrismo Octubre y Diciembre. Esto
contribuye a la dignificacion de los
habitantes de calle, a generar
habitos de aseo y de estima
personal

Carlos Enrique

) ) Ortegodn
Cruz Roja Reunién
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Cruz Roja

Damas Grises

Reunién

Claudia Pefa
Ofelia Alban

Hernando
Conde

Se planearon Talleres de
Emprendimiento y capacitaciones en
organizacion solidaria las cuales
estaran direccionados a las mujeres
del sector y en condicion de calle,
gque acompafia la Fundacion
Samaritanos de la calle, para la
generacion de unidades productivas,
organizacion de grupo y
mejoramiento del ingreso.

Red de Salud
Ladera

Reunién

Diana Garcia

Paola Benitez

Se plantearon Casos de habitantes
de y en calle que requieran
programas de promocion de la salud
y prevencion de enfermedades en
TB, VIH Sida, citologias, higiene
oral, vacunacion, control de presion
arterial, control y prevencion del
dengue. Se direccionaran a las
entidades de salud Red Ladera con
remision de la Fundacion para una
atencion  oportuna y  eficaz.
Igualmente se pueden planear
direccionar u organizar charlas
educativas en estos temas a los
participantes del Hogar de paso y a
la comunidad.

Emssanar

Reunién

Yolanda
Ramirez

Alejandro
Giraldo

Carolina Garcia

Se presentd la situacion de
habitantes de y en calle que
requieren reposicibn de carnet de
salud por la pérdida del mismo y que
al carecer del documento fisico de
identidad no pueden reclamarlo, por
lo que se vulneran sus derechos a la
salud. Por lo tanto se planted que la
Trabajadora Social de la Institucion
Samaritanos de la Calle puedan
solicitar estos carnets mediante una
carta institucional que ratifique la
situacion de calle de estas personas.
Se suministrara listado de
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participantes del Hogar de Paso
para organizar con la poblacion
afiliada acompafiamientos a los
programas de Promociéon en Salud
Prevencion de enfermedades.

Caprecom

Reunién

Sandra Lopez

Yamileth
Moreno

Celmira
Gongora

Sandra Solarte

Se compartié la situacion de los
habitantes de calle que tienen
dificultades para la solicitud de citas
especializadas, porque han perdido
su documento de identidad y tienen
problemas para diligenciar la
atencion médica. Para poder
superar esta situacion se facilita
dicho diligenciamiento por parte de
la  Trabajadora social de Ia
Fundacion Samaritanos de la Calle
quien recibe de igual manera los
carnets de salud correspondiente a
esta poblacion.

Secretaria de
Cultura y
Turismo

Visita

Freddy Marin
Albert Pérez

Gersin José

Riascos

Invitacion a participar de las
instalaciones del Centro Cultural de
Cali. Los participantes del Hogar
pueden acceder a ellas en los
distintos horarios dispuestos para el
publico. Las visitas a la Audio teca
para el video-foro se deben
programar teniendo en cuenta la
agenda correspondiente 'y la
respectiva separacion del lugar.

Registraduria
del Estado
Civil

Carta

Katerine
Holguin

Peticion de servicio de
diligenciamiento de cédula para el
sefior Angolino Paz habitante de
calle que se encuentra en estado
terminal en el hospital San Juan de
Dios
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Secretaria de | Carta Sandra Morales | Albergue Geriatrico para dos adultos
Salud Pdublica mayores de 80 afios, ubicados en el
Municipal Hogar de Paso Sembrando

Esperanza.
Secretaria de | Carta Clara Luz | Solicitud de boleteria para que los
Deporte y Roldan participantes del Hogar de Paso
Recreacion asistan a los escenarios deportivos

donde se desarrollan los Juegos
Mundiales 2013

Pastoral del | Carta Ruth Cruz Colaboracién para que adulto mayor
Migrante del Hogar de Paso retorne a su casa
en la ciudad de Cucuta

Secretaria de | Carta Bertha Lucia | Situacién de dos habitantes de calle

Salud Pdublica Ospina en delicada situacion de salud, que

Municipal requieren priorizacién en asignacion
de EPS- S

En cuanto a la divulgacion y sensibilizacién durante la ejecucion del contrato hogar de
paso poblacién habitante de y en calle en articulacién entre la Oficina de Comunicaciones
de la Alcaldia Municipal y esta Dependencia, se realizaron las siguientes actividades:

Meta Numero de % de
Actividades Cumplimiento
6 Boletines de prensa 6 Boletines 100%

4 informesy 3
programas

4 Informes y programas 200%

3 Actividades de sensibilizacion | —° Actividades de. 300%
Sensibilizacion social

Disefio y elaboracion de 2 2 Pendones

o . 100%
pendones institucionales Institucionales
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Componente: Seguridad y Convivencia Ciudadana

2.5.3 Programa: Acceso y Fortalecimiento de la Justicia y la Resocializacion

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32050030005) 2013

Programas de

Resocializacion
Carcelaria (Incluye 1
Centro de Menores)

La meta no corresponde a la Dependencia, sin embargo por acciones delegadas en el
decreto 0203, mediante el cual se establece al atencion a la poblacion vulnerable, la
Dependencia formulo y ejecuto el proyecto BP 07044549 ° FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y PSICOSOCIALES DE LOS INTERNOS DE LA
CARCEL VILLAHERMOSA DE SANTIAGO DE CALI’

Presupuesto para la Meta : $ 400.000.000

Ejecutado ; $ 400.000.00

Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Personas atendidas y/o beneficiarias : 450 personas vulnerables

El Proyecto B.P. 7044549 tuvo como objetivo el aunar esfuerzos para el
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y PSICOSOCIALES DE
LOS INTERNOS DE LA CARCEL VILLAHERMOSA DE SANTIAGO DE CALI, lo cual
permiti6 una mejor atencién, diversidad de servicios, calidad de vida y cobertura a 450
presos que hacen parte de la poblacion vulnerable del Municipio de Santiago de Cali que
se encuentra privada de la libertad en la céarcel Villa hermosa”
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Se avanzo especificamente en los tres primeros objetivos especificos, relacionados con
procesos de capacitacion en Desarrollo personal, familiar y salud mental, cumpliendo con
las metas establecidas de capacitar al 450 internos en temas de desarrollo personal, 600
internos con orientacion familiar y capacitados en temas de salud mental, temas que son
de gran importancia para personas privadas de la libertad que se encuentran en procesos
de resocializacion y estas habilidades les permite mejorar la relacion consigo mismo y con
el entorno.

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico No. 1: Generar programas que identifiquen, promuevan y desarrollen
talentos y habilidades artisticos- culturales de los internos, como una forma de expresar
sus emociones y prevenir problemas de salud mental.

Frente a este objetivo se avanza en el desarrollo de talleres relacionados con el desarrollo
personal, desarrollando 20 talleres con una intensidad horaria de 80 horas frente a las
cuales patrticiparon 490 personas, logrando un 109% de cumplimiento de la meta N. 1 del
Objetivo especifico N. 1, teniendo asi un cumplimiento general de un 33.3% frente a este
obijetivo.

Las actividades o talleres desarrollados fueron en las siguientes tematicas:

1. Identificacion de actividades sociales; se realiza con los internos una mesa
redonda y lluvia de ideas, aportando nuevas expectativas para su vida.

2. Orientar a la poblacién carcelaria, sobre la necesidad de generar estrategias, y su
capacidad para desarrollar el potencial en diferentes areas de su vida,
beneficiando su crecimiento personal.

3. Dar a conocer pautas que nos permita convivir pacificamente por medio de los
valores humanos; se realiza rondas donde identifican el significado de ellos.

4. Se realiza la matriz D.O.F.A. identificando diferentes problematicas y al mismo
tiempo resolver y reconocer sus dificultades aceptandolo de una buena manera.

5. Generar confianza y resaltar el autoestima; exposicion.

Promover espacios que generen armonia al patio, y al mismo.

7. Dar a conocer pautas que nos permita una buena comunicacién al mismo tiempo
aceptar la diversidad cultural, racial, ideolégica, solucionando asi la mala
comunicacion o conflicto.

8. se realiza una ludica donde los internos demuestran que ellos tienen todas las
capacidades, que garantiza una asertividad en cualquier area de la vida

9. Gestionar, convocar y promover el liderazgo en cada uno de los internos, se
realiza ludicas; obra de teatro.

IS
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ACTIVIDAD # 1 DESARROLLO PERSONAL
Taller: Desarrollo Personal
Beneficiarios: 450
Cantidad
Alumnos Grupo | Horas Jornadas Materiales Cumplimiento
50 1 8 2 ok 111%
54 2 8 2 ok 120%
61 3 8 2 ok 136%
49 4 8 2 ok 109%
66 5 8 2 ok 147%
58 6 8 2 ok 129%
36 7 8 2 ok 80%
36 8 8 2 ok 80%
36 9 8 2 ok 80%
44 10 8 2 ok 98%
490 10 80 20 109%

Objetivo Especifico No. 2: Atender Oportunamente las problematicas de los internos
tales como: Ansiedad, depresion, intento de suicidio, consumo de drogas entre otras, que
atenten contra un desarrollo saludable del individuo y una pacifica convivencia.

Frente a este objetivo se desarrollaron en total 10 talleres para un total de 36 horas, en las
cuales patrticiparon 601 internos cumpliendo en un 100% la meta establecida para este
obijetivo.

Las actividades desarrolladas fueron:

1. Identificar situaciones capaces de generar malestar psiquico en la poblacion,

para esto se realiz6 una lluvia de ideas donde los internos dan a conocer los

comportamientos que mas los molestan de los deméas y como hacen para dar

soluciones al conflicto.

Por medio de participaciéon activa hacemos que por medio del lenguaje no

verbal los internos expresen su estado de animico.

Se da charla magistral sobre autoconocimiento.

Se hace lluvia de ideas sobre el estigma

Se realiza taller sobre la auto de la autoestima.

charla de promocion y prevencion en la salud mental.

Desde la realidad de cada internos se define la familia (laing)

Se realiza taller oral sobre el uso adecuado del tiempo libre

Se profundiza con estigma

10. Taller sobre que es el SPA que efectos negativos produce y a que riesgos
sociales influyen a la familia.

N

©oN®O AW
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11. Charla magistral sobre enfermedades de salud mental en poblacion joven
colombiana
12. Expresion de sentimientos.

ACTIVIDAD # 2 SALUD MENTAL
Taller: SALUD MENTAL
Beneficiarios: 600
Cantidad
Alumnos Grupo | Horas Jornadas Materiales Cumplimiento
63 1 3 1 Varios 126%
27 2 3 1 Varios 54%
53 3 3 1 Varios 106%
59 4 3 1 Varios 118%
39 5 3 1 Varios 78%
60 6 3 1 Varios 120%
61 7 3 1 Varios 122%
64 8 3 1 Varios 128%
65 9 3 1 Varios 130%
40 10 3 1 Varios 80%
35 11 3 1 Varios 70%
35 12 3 1 Varios 70%
601 12 36 10 100%

Objetivo Especifico No. 3: Dotar a la poblacién carcelaria de herramientas précticas,
para el manejo de situaciones de disfuncionalidad en sus familias.

Frente a este objetivo se avanza en un 50%, realizando 30 jornadas de capacitacion con
un total de 72 horas, con 303 participantes, las tematicas abordadas buscan que los
internos tengan herramientas para abordar situaciones al interior de sus familias tales

como:

1. Como técnica rompe hielo, se da inicio con lluvia de ideas para contextualizar el
auditorio.

2. Se realiza talleres tedrico-practicos y vivenciales en los cuales se maneja la

o g AW

autoestima y sus componentes.

Trabajo de familia : Definicion integrantes- roles

lluvia de expresiones; cuales son los ¢ Valores para que sirven? Cuales aplicamos.
Comunicacion afectiva y asertiva - diferentes formas de comunicar.

Taller vivencial - Resolucion de conflictos.
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ACTIVIDAD # 3 ATENCION SOCIAL Y FAMILIAR
Taller: ATENCION SOCIAL Y FAMILIAR
Beneficiarios: 600
Cantidad
Alumnos Grupo | Horas Jornadas Materiales Cumplimiento
54 1 12 3 ok 126%
37 2 12 3 ok 54%
55 3 12 3 ok 106%
50 4 12 3 ok 118%
53 5 12 3 ok 78%
54 6 12 3 ok 120%
0 7 0 3 0%
0 8 0 3 0%
0 9 0 3 0%
0 10 0 3 0%
0 11 0 3 0%
0 12 0 3 0%
303 12 72 30 50%

OBTENCION DE LOS RESULTADOS ESPERADOS

En este primer informe correspondiente al primer mes se observan avances importantes
en los objetivos N. 1, con el 33% que corresponde al

Cumplimiento de la meta N. 1 consistente en capacitar a 450 internos de la cércel
Villahermosa en Desarrollo personal, estarian pendiente las 2 metas relacionadas con
talleres artisticos y deportivos, frente al objetivo N. 2 se tiene un cumplimiento del 100%
de la meta, la cual consistia en la capacitacion de 600 internos en temas relacionados con
salud mental y el Objetivo N. 3 se cumple en un 50%, el cual consiste en trabajar con los
internos temas relacionados con el desarrollo familiar.

Igualmente se plantea en el informe que se han aplicado las fichas de caracterizacion a
los 450 internos, El asociado se compromete a entregar a toda la poblacién
debidamente caracterizada de acuerdo a la ficha de caracterizacion DUB suministrada
por la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social digitalizada en el Mes de
Diciembre 2013.

2.6 COMPONENTE: ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO,
DERECHOS HUMANOS Y REINTEGRACION DE DESMOVILIZADOS
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2.6.2. Programa: Restablecimiento socio econdmico a las victimas del conflicto

armado

Nombre del Indicador | Meta 2012 - Acumulado Logrado Acumulado

(32060020002) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Personas victimas del

conflicto armado Atendidas

caracterizadas 75% 0 300 personas 100%

psicosocialmente que

aceptan 'y reciben Atencién del

atencion emocional y 100%

social

Para el cumplimiento de esta meta, la dependencia ejecutd el proyecto BP 07041393
"APOYO A LA POBLACION VULNERABLE EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO’

Presupuesto para la Meta : $ 99.150.000.00
Ejecutado ; $ 99.150.000.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Personas atendida y/o beneficiadas : 300

La ejecucion del BP 07041393 corresponde a saldo de la vigencia 2012 que paso en
ejecucion a la vigencia 2013, dando como resultado la atencién del 100% de quienes
solicitaron: 300 personas.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

(32060020004) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Alianzas publico -

privadas para

promover la

capacidad de 4 1 1 1

generacion de

ingresos

empleabilidad  para
las victimas del
conflicto armado
interno

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia ejecuté el proyecto BP 07041470 ~
APOYO AL PROCESO DE ATENCION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI"
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Presupuesto para la Meta : $ 200°000.000
Ejecutado : $ 193°240.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 96.62%
Personas atendidas y/o beneficiarias : 200 personas

Para la ejecucion del proyecto, se realiz6 Convenio de Asociacion entre El Municipio de
Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social y la
FUNDACION FORO NACIONAL POR COLOMBIA Y CENTRO DE EDUCACION E
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL
“CEDECUR”", cuyo objeto contractual fue Aunar esfuerzos con el fin de dar apoyo al
proceso de atencion integral a las victimas del conflicto armado del municipio de Santiago
de Cali, brindando capacitacion a 200 personas y fortalecimiento de 20 Unidades
productivas, permitiendo la restitucion de sus derechos y su inclusiéon social.

En términos del proyecto de atencién a victimas, éste se encamino a trabajar en 3
componentes:

1) Que busca desarrollar y potenciar con la poblacion victima del conflicto armado;
habilidades productivas, a través de la generacion de condiciones que les permitan
a ellos y a sus familias aumentar sus ingresos y mejorar su calidad de vida. Para
llevarlo a cabo se realiza un proceso de trabajo con 20 unidades productivas en
dos acciones: A). Proceso formativo y de asistencia técnica personalizada a las
unidades de negocios, para mejorar la competitividad a través de la capacitacion
empresarial y el acompafiamiento psicosocial. B). Apoyo econdémico para la
compra de insumos a cada unidad productiva. En cuanto al proceso de apoyo a
las Unidades productivas; se ha presentado avance en términos del proceso de
seleccién bajo el cual ha realizado un esquema de priorizacion con criterios
previamente definidos en conjunto con representantes de la mesa de victimas, La
Secretaria de Salud, la Secretaria de Bienestar Social, La Asesoria de Paz y los
operadores del proyecto Foro Nacional por Colombia y Cedecur. Luego de la
articulacién realizada con los integrantes de la mesa se realizé el proceso de
socializacion del proyecto con las 20 Unidades productivas, avanzando en temas
como la construccion del plan de inversion, buscando obtener informacion
necesaria de los requerimientos de los participantes, se dio inicio al proceso de
compras, realizando asesorias individuales y la elaboracion de los planes de
negocio.
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2) Promocionar la formacion para
el empleo con énfasis
empresarial en artes y oficios,
a través del Sena. En cuanto
al tema de la ruta de formacion
para el empleo de las 200
personas por medio del Sena,
se ha realizado la socializacion
del proyecto a 186 personas
que  firmaron acta de
compromiso y permanencia en
el proyecto, pues el proceso
de convocatoria de la 4
poblacién se dificulté debido al tema de contacto por medio de bases de datos en
articulacion con la Secretaria de Salud, pues en el momento de llevarla a cabo los
datos de contacto de la poblacién variaban constantemente debido a que es una
poblaciébn némada por temas de seguridad y temas econdmicos debido a su
condicion de victimas. Actualmente se esta completando el grupo, mientras que
los 186 participantes ya iniciaron su proceso de acompafiamiento psicosocial y
talleres de orientacién vocacional con el Sena. En este sentido, el tema que queda
pendiente por ejecutar por parte de los operadores es el avance en las
capacitaciones del Sena en artes y oficios, aspecto que se llevara a cabo luego de
finalizar los talleres de orientacion vocacional a los cuales estan asistiendo
actualmente las personas beneficiarias del proyecto. Asi mismo ejecutar las
acciones correspondientes a la fase de acompafamiento a las Unidades
productivas en la entrega de los suministros aprobados, capacitaciones
empresariales en temas como: Administracion, mercadeo, produccion, finanzas,
Ahorro y Economia familiar; de igual manera construir el plan de accion por
participante y realizar las vistas de verificacién de la Unidad productiva después
del desembolso de los insumos que aspira a realizarse en el mes en curso. Lo
planteado anteriormente, evidencia la necesidad de dar prorroga al plazo pactado
inicialmente para ejecucion de las actividades propuestas, como se acordd al
iniciar el proyecto debido a dificultades en el proceso de convocatoria de la
poblacion vy en las fechas de inicio de actividades de capacitacion del Sena que se
realizardn a mediados del mes de enero de 2014, ya que esta institucién retoma
actividades en esa fecha; toda vez que el desarrollo de este proceso beneficia a
una poblacién en una alta condiciéon de vulnerabilidad como lo es la poblacion
victima del conflicto armado, cuya restitucion de derechos obedece a la ley 1448
de 2011, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto armado interno .La ejecucion y finalizacién del
proyecto se llevara a cabo en el mes de Febrero de 2014 pues se solicito una
prorroga.
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3) Acompafiamiento psicosocial en derechos humanos, trabajo en equipo,
habilidades adaptativas, metas y nuevos roles de las victimas, plan de vida y ley
1448.

2.7 Componente Construyendo Tejido Social
2.7.1. Programa: Por Cali Participo

Nombre del Indicador | Meta 2012 - Acumulado Logrado Acumulado
2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +

(32070010002) 2013

Personas

capacitadas en la

Escuela de

Formacion de 3500 1346 308 1744

Liderazgo

Participativo

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia ejecutd el proyecto BP 07044508
"CAPACITACION SOBRE LIDERAZGO PARTICIPATIVO EN GRUPOS
POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

Presupuesto para la Meta $400°000.000.00

Ejecutado ala fecha $399.994.950.00

Porcentaje ejecucion presupuestal : 99.99%

La Asesoria de Participacion Ciudadana, ha promovido procesos de formacién ciudadana
en temas relacionados con problemas criticos registrados en las comunas con mayores
niveles de pobreza, violencia e inseguridad. A continuaciéon en el cuadro adjunto se
relacionan las capacitaciones, teméaticas y asistencias registradas.

Participacién Ciudadana en Capacitaciones

LUGAR DE ENTIDADES
FECHAS | CAPACITACIONES TEMAS ASISTENTES REALIZACION PONENTES
*Uso de las tecnologias de gzi:urgtana de
informacién y comunicacién o
. Secretaria de
para control social. -
. oy . Educacion,
30 de *Requisitos basicos a cumplir | E. Decenaz secretaria de
Mayo de | USO DE LAS TICS | por las obras de 40 o P
! . COMUNA 21 Infraestructura
2013 infraestructura social.

* Metodologias de seleccion y
priorizacién de propuestas

comunitarias.

y la Asesoria
de
Participacion
Ciudadana.
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LUGAR DE ENTIDADES
FECHAS | CAPACITACIONES TEMAS ASISTENTES REALIZACION PONENTES
Como conformar una red de EMCALI-
seguimiento, evaluacién y .
lanificacién participativa de Auditorio Alcaldia,
29 de SERVICIOS gervicios L’Jbﬁcos dF:)miciIiarios Principal de la Univalle,
Julio de PUBLICOS - | icp té’cnolo e o I 110 camar;a Personeria,
2013 EMCALI . y lecnoiog Y Defensoria,
informacion y las Comercio Bloque
comunicaciones (TICS) en Par?amentario
Cali?
*Que son las Auditorias
Visibles, donde y como
se hacen, para que sirveny
a quienes se les aplica? Departamento
*Cifras sobre la problematica de P
del maltrato y abuso sexual Planeacion
infantil en Cali (Cuales son los .
) - Observatorio
prototipos de familias donde de Violencia
14 de Maltrato y abuso | con mayor frecuencia ocurren "
. ; o Centro Cultural | Intrafamiliar de
Agosto infantil - Auditoria | estos casos, que 176 :
o e ) de Cali la
de 2013 Visible caracteristicas tienen tanto los Secretaria de
nifos, nifas, adolescentes y Salud
jévenes afectados como los Defensoria de
adultos que incurren en este Familia
tipo de violencias? del ICBE
*Ruta de atencioén institucional
del ICBF para los casos de
maltrato y abuso sexual
infantil.
Casa de
Justicia de Los
Mangos,
16 de Alternativas de 5 Alternativas diferentes de Fundacién Paz
o o - e Centro Cultural . .
Octubre | Resolucién Pacifica | Resolucion Pacifica de 72 de Cali y Bien, Cisalva
de 2013 de Conflictos Conflictos. Jueces de Paz,
Observatorio
de Violencia
Familiar
TOTAL | 398

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.
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Maltrato Infantil
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Resolucion de Conflictos

Nombre del Indicador | Meta 2012 - Acumulado Logrado Acumulado

2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32070010003) 2013

Proceso de

elecciones y 10 2 0 2

conformacion de

organizacion

territorial

Para avance de esta meta, la Dependencia ejecutd el saldo de la vigencia 2012 del BP
"APOYO AL PROCESO DE ELECCION DE LOS CONSEJEROS

07041421

MUNICIPALES DE JUVENTUD®

Presupuesto para la Meta

$18°828.360.00
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Ejecutado ala fecha : $18°828.360.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Se realizé contrato con la Universidad del Valle para la realizacion del software para el
manejo del proceso de elecciones del Consejo Municipal de Juventudes — CMJ, que sera
realizado en la vigencia 2014.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - Acumulado Logrado Acumulado

2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
(32070010004) 2013

Estrategias,

instrumentos y

mecanismos de

participacion

disefiados e 4

implementados con el 5 2 4

objeto incentivar la

participacion y

organizacion

ciudadana.

Para la ejecucién de la meta, la Dependencia contd con la ejecucién de 5 proyectos:

BP 07044527 'DISENO IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y MECANISMO DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN SANTIAGO DE CALI’

BP 07041397 "ASISTENCIA TECNICA Y LOGISTICA A LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SANTIAGO DE CALI’

BP 07041418 "MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION
COMUNITARIA COMUNA 6°

BP 07041428 APOYO A PROCESOS DE GESTION COMUNITARIA'Y PARTICIPACION
CIUDADANA EN EL CORREGIMIENTO LOS ANDES®

BP 07038739 "CAPACITACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA DE LA COMUNA 22°

Presupuesto para la Meta ; $ 1.983°652.019.00
Ejecutado : $ 1.601°060.604.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 80.71%

Personas atendidas y/o beneficiadas : 35.243 personas

Mediante la ejecucion del proyecto 07044527 ° DISENO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y MECANISMO DE PARTICIPACION CIUDADANA EN SANTIAGO DE
CALI" se disefaron e implementaron tres estrategias:

¢ Metodologia ajustada de los Consejos Comunitarios
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e Participacion Ciudadana en Territorios de Inclusion y Oportunidades — T.1.O."s
e Participacion Ciudadana en Linea

IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA AJUSTADA DE LOS CONSEJOS
COMUNITARIOS:

La gran acogida que ha tenido la metodologia ajustada de los consejos comunitarios, se
refleja en la nutrida asistencia presencial que registrada en dichos consejos.
Adicionalmente, se ha innovado con la opcion de trasmision via internet de los consejos,
lo que ha permitido desarrollar nuevos canales de comunicacion para la participacion
ciudadana, tal como se puede observar en el cuadro no. 1.

CUADRO NO.1: Asistencia a los Consejos Comunitarios realizados en el 2013.

No. No. DE ASISTENTES
ASISTENTES CONECTADOS A
FECHA COMUN | PRESENCIAL | INTERNET (STREMING) TOTAL
A ES AL
CONSEJO
Marzo 16 21 680 42 722
Mayo 4 15 290 792 1.082
Mayo 25 6 198 391 589
Julio 02 3 153 227 380
Julio13 20 164 812 976
Agosto 10 18 177 581 758
Septiembre 07 14 174 450 624
Octubre 05 13 182 632 814
Octubre 30 16 181 1.047 1.228
Noviembre 23 7 158 781 939
Noviembre 30 | Correg. 95 0 95
El
Saladito
TOTAL 2.452 5.755 8.207

Fuente: Asesoria de Participacion Ciudadana Diciembre de 2013.

La segunda innovacion de la metodologia ajustada de los consejos, ha consistido en la
realizacion de mesas de trabajo preparatorias de los consejos comunitarios, con la
asistencia directa de los jefes o subjefes de las dependencias de la Alcaldia que
participaron en los consejos, tal como se puede observar en el cuadro no. 2.
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CUADRO NO. 2: Asistencia a las Mesas de Trabajo Preparatorias de los Consejos
Comunitarios realizados en el 2013.

Fecha Comuna Evento NUumero Total
de Asistentes
Mesas

Febrero 22 al 21 Mesas Preparatorias 38 195
11 Marzo
Marzo 20 al 15 Mesas Preparatorias 30 225
27 Abril
Mayo 08 a 6 Mesas Preparatorias 29 384
Mayo 22
Junio 04 - 3 Mesas Preparatorias 15 205
Junio 27
Junio 15 a 20 Mesas Preparatorias 16 155
Julio 10
Julio 29 al 18 Mesas Preparatorias 16 495
Agosto 05
Agosto 26 al 14 Mesas Preparatorias 15 336
Septiembre
03
Septiembre 13 Mesas Preparatorias 18 676
12 al
Octubre 3
Octubre 3 al 16 Mesas Preparatorias 15 435
25 de
Octubre
Octubre 30 a 7 Mesas Preparatorias 15 290
Noviembre
20
Noviembre Corregimiento | Mesas Preparatorias 11 138
20a 30 El Saladito

TOTAL 218 3.612

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.

La tercera innovacion de la metodologia ajustada de los consejos comunitarios, ha
consistido en la realizacion de jornadas de seguimiento a los acuerdos derivados de los
consejos comunitarios. Este seguimiento, se inicia entre el segundo y tercer mes posterior
a la fecha de realizacion del consejo. En el cuadro No. 3, se puede observar el nUmero
de seguimientos efectuados y los asistentes a los mismos
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CUADRO NO. 3: Participacion Ciudadana en las Jornadas de Seguimiento a los Acuerdos
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Derivados de los Consejos Comunitarios.

FECHA COMUNA NO. DE
ASISTENTES

07 de Junio de 2013y 17 21 82

de Octubre

19 de Julio de 2013 y 3 15 29

de Diciembre

2 de Agosto de 2013 y 6 37

26 de Noviembre

24 de Septiembre de 3 34

2013

23 de Septiembre de 20 29

2013

14 de Noviembre de 18 7

2013

5 de Diciembre de 2013 14 13

9 de Diciembre de 2013 13 15
TOTAL 246

Fuente: Asesoria de Participacion Ciudadana Diciembre de 2013.

En conclusion, la metodologia ajustada de los consejos comunitarios ha contribuido a que
un total de 12.065 calefios y calefias, hayan ejercido su derecho a la participacion

ciudadana en nuestra ciudad.

CUADRO NO. 4: Balance de la Participacion Ciudadana en los Consejos Comunitarios.

Evento Total Observaciones
Asistentes

Plenarias de 8.207 11 Consejos Comunitarios Efectuados en las
los Consejos Comunas: 21, 15, 6, 3, 20, 18, 14, 13, 16, 7,
comunitarios Corregimiento El Saladito.
Mesas de 3.612 218 mesas de trabajo realizadas en 10
Trabajo comunas y un Corregimiento.
Preparatorias
Jornadas de 246 4 seguimientos realizados en las comunas: 21,
Seguimiento 15, 6, 3, 20, 18, 14y 13.
TOTAL 12.065

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.
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Los diez consejos comunitarios realizados entre el 16 de marzo y el 30 de Noviembre de
2013, han permitido establecer entre diferentes dependencias de la Alcaldia y lideres y
habitantes de las comunas 21, 15, 6, 3, 20, 18, 14, 13, 16, 7 y El Saladito un total de 656
acuerdos contenidos en las actas formales de dichos consejos comunitarios, tal como se

puede observar en el cuadro NO. 5.

CUADRO NO. 5: Numero de acuerdos derivados de los consejos comunitarios realizados

en el 2013.
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BALANCE COMPROMISOS CONSEJOS COMUNITARIOS ANO 2013
Comuna Consejo Numero de
Comunitario eI compromisos
Comuna 21 16 de Marzo 62
Comuna 15 04 de Mayo 82
Comuna 06 25 de Mayo 65
Comuna 03 03 de Junio 59
Comuna 20 13 de Julio 67
Comuna 18 10 de Agosto 66
Comuna 14 07 de Septiembre 61
Comuna 13 05 de Octubre 60
Comuna 16 30 de Octubre 59
Comuna 07 23 de Noviembre 51
El Saladito 30 de Noviembre 24
Total 656

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.

PARTICIPACION CIUDADANA EN LINEA.

Para desarrollar esta estrategia, se replanteo el disefio y el formato del link que la
Asesoria de Participacion Ciudadana tiene dentro de la pagina web de la Alcaldia. El
ajuste priorizo el desarrollo se secciones interactivas y de amplia difusion de las
actividades realizadas por la Asesoria. La acogida que ha tenido este redisefio se puede

observar en el alto nimero de visitas o consultas realizadas a la pagina.
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CUADRO NO. 6: Numero de consultas realizadas al Link de la Asesoria de Participacion
Ciudadana en la pagina web de la Alcaldia — Enero 01 a Diciembre de 2013.

Corte a
- FECHA DE | FECHA DE NRO DE -
SECCION CREACION| CORTE | VISITAs |Diciembre 09
de 2013
Programacion de los
Consejos Comunitarios
2013 21/03/2013| 09/10/2013 640 966
Actas Consejos
Comunitarios 2013 22/04/2013| 09/10/2013 785 1304
Metodologia de los
Consejo Comunitarios | 12/06/2013| 09/10/2013 273 506
Seguimiento a los
Consejos Comunitarios
2013 19/07/2013| 09/10/2013 306 506
Matriz Compromisos
Consejos Comunitarios
2013 20/08/2013| 09/10/2013 198 311
Matriz Compromisos
Consejo Comunitario
Comunas TIOS 20/08/2013| 09/10/2013 224 386
Consejos Comunitarios
2013 en imagenes y
videos 22/04/2013| 09/10/2013 651 788
Sitios Reconocidos de
las Comunas y los
Corregimientos 12/03/2013| 09/10/2013 804 1014
Talento en las
Comunas 08/03/2013| 09/10/2013 880 1157
Solares y Lunares de
las Comunas 08/03/2013| 09/10/2013 979 1166
La Alcaldia trabajando
en las Comunas y
Corregimientos 22/04/2013| 09/10/2013 367 518
Actividades en
Comunas y
Corregimientos 22/04/2013| 09/10/2013 707 877
TOTAL 6814 9499

Fuente: Asesoria de Participacion Ciudadana Diciembre de 2013.

Una segunda innovacién a la estrategia de participacion ciudadana en linea, fue dinamizar
el uso de las redes sociales Facebook y Twitter, con un nuevo formato de publicaciones
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de notas. La acogida reportada por estos cambios se puede observar en el incremento de
seguidores de ambas redes sociales, descrito en el cuadro No. 7.

CUADRO NO. 7: Evolucion de los seguidores de Facebook y Twitter de la Asesoria de
Participacién Ciudadana.

NUMERO DE SEGUIDORES EN REDES SOCIALES DE LA ASESORIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ANO 2013

ENERO MARZO JUNIO SEPT:EEMBR DICIEEMBR
FACEBOOK 250 470 526 635 696
TWITTER 235 968 1181 1674 1950

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.

Para promover el incremento de seguidores en las redes sociales que faciliten la
participacion ciudadana en linea se adelanto una campafia que se difundi6 a 1.978
contactos, tal como se observa en el cuadro No. 8.

CUADRO NO. 8: Contactos sensibilizados con la campafia de promocion de redes
sociales adelantada por la Asesoria de Participacion Ciudadana

FECHA DE ENVIO NRO SUSCRIPTORES
13 de Septiembre de 881
2013
25 de Septiembre de 1055
2013
7 de Octubre de 2013 42
TOTAL 1978

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.

Una tercera innovacion a la estrategia de participacion ciudadana, ha sido la publicacion
de boletines interactivos que han logrado configurar una numerosa base de datos de
contactos, con énfasis en los habitantes de las comunas visitadas con los consejos
comunitarios. En el cuadro no. 9, se puedo observar este aspecto.
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CUADRO NO. 9: Boletines Interactivos publicados por la Asesoria de Participacion

Ciudadana.
NRO DEL
FECHA BOLETIN TEMARIO PRINCIPAL CONTACTOS

Agradecimiento asistencia consejo

Marzo 22 de 2013 1 comunitario comuna 21 123
Inicio cumplimiento de acuerdos del

29 de Abril de 2013 2 consejo comunitario de la comuna 621
21

14 de Mayo de 2013 3 Noticias consejo comunitario de la 332
comuna 15

04 de Junio de 2013 4 Consejo comunitario de la comuna 6 504

8 Julio de 2013 5 Balance del consejo comunitario de 642
la comuna 3

: Balance del consejo comunitario de
Julio 17 de 2013 6 la comuna 20 852
: Balance de gestion primer semestre

Julio 22 de 2013 7 de la asesoria 1616

Agosto 15 de 2013 8 Balance consejo comunitario de la 1080
comuna 18

Septiembre 5 de 2013 g  |seguimiento vivienday primera 793
infancia

Septiembre 11 de 2011 10 Balance consejo comunitario 857
comuna 14

Septiembre 30 de 2013 11 Primer informe de seguimiento 925
comuna 20

Octubre 16 de 2013 12 Balance Consejo Comunitario 2530
Comuna 13

Noviembre 28 de 2013 13 Balance Consejo comunitario 2302

comuna 7
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NRO DEL
FECHA BOLETIN TEMARIO PRINCIPAL CONTACTOS
Diciembre 4 de 2013 14 Balanpe Consejo Comunitario El 1201
Saladito
TOTAL 12446

Fuente: Asesoria de Participacion Ciudadana Diciembre de 2013.

PARTICIPACION CIUDADANA EN LOS TERRITORIOS DE INCLUSION Y
OPORTUNIDADES T.1.0.

La Asesoria de Participacion Ciudadana, en concordancia con lo establecido en el Plan
Municipal de Desarrollo que priorizo once (11) comunas con altos niveles de pobreza,
violencia e inseguridad para convertirlas en territorios de inclusion y oportunidades, tomo
la decision de realizar durante el 2013, consejos comunitarios en estas once comunas.
Asi  mismo, al realizar los consejos comunitarios se hace énfasis en la participaciéon
ciudadana de los lideres y habitantes de los barrios de dichas comunas que fueron
priorizados como barrios T.1.O. A continuacion, en el cuadro No. 10 se relacionan los
acuerdos que se han suscrito a través de los consejos comunitarios con énfasis en dichos
barrios. CUADRO NO. 10: Acuerdos derivados de los consejos comunitarios con énfasis
en los barrios T.1.0.

Barrios T.l.O.
Fechas - ,
: Comuna . , con solicitudes Numero de
consejos Barrios T.1.O.’s # . # o
K TIO en el consejo solicitudes
comunitario L
comunitario
16/03/13 21 Desepaz, Inylcall, Calimio 4 Desepaz, Invicali y 3 22
Desepaz, Pizamos Il. Potrero Grande.
Mojica, Los Comuneros |, E;Xraelfndooéémez
04/05/13 15 Laureano Gémez, El 5 "15 29
Retiro, El Vallado Comuneros |,
' Mojica y El Retiro.
Ciudadela Floralia,
San Luis, Petecuy I-II-1ll, San Luis,
Ciudadela Floralia, Urbanizacion
25/05/13 6 Urbanizacion Calimio, 7 | Calimio, Petecuy 7 33
Sector Puente del LIy Il y Sector
Comercio Puente del
Comercio.
02/07/13 3 |SantaRosa ElCalvario, | 5 |5 cavario 1 9
San Nicolas
Siloé, Lleras Camargo, Lleras Camargo,
13/07/13 20 Brisas de Mayo, El 5 | Siloé, Tierra 3 18
Cortijo, Tierra Blanca Blanca
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Barrios T.l.O.
Fechas - ,
: Comuna . , con solicitudes Namero de
CONsSE€0s TIO EETIES 1O # en el consejo # solicitudes
comunitario NSE]
comunitario
Los Chorros, Sector Alto Alto Jordan, Los
de los Chorros, Prados Chorros, Alto
10/08/13 18 del Sur, Alto Napoles, Alto 6 Meléndez y Alto 4 9
Jordan, Alto Meléndez Napoles.
Alfonso Bonilla
Alfonso Bonilla Aragon, Aragén, José
Alirio Moro Beltran, Manuel Marroquin
Manuela Beltran, Las lyll, Las
Orquideas, José M Orquideas,
07/09/13 14 Marroquin I, Il, Puertas 10 Puertas del Sol, 9 19
del Sol, Los Naranjos | - Los Naranjos 1 y Il,
I, Promociones Manuela Beltran,
Populares B. Promociones
Populares.
Ulpiano Lloreda,
Ulpiano Lloreda, El Charco AZUI'
Marroquin Ill, Los
Vergel, El Poblado I -II,
Comuneros Il, Omar Lagos, El
05/10/13 13 .. S 11 | Diamante, 10 19
Torrijos, EI Diamante,
. Comuneros I, El
Charco Azul, Villa Blanca, )
Marroquin Ill, Los Lagos Vergel, Villa
' ' Blanca, Poblado I,
Los Lagos
Antonio Narifio,
Antonio Narifio, Union de Unién de Vivienda
Vivienda Popular, Popular,
30/11/13 16 Republica de Israel y 4 Republica de 4 23
Mariano Ramos. Israel y Mariano
Ramos.
23/11/2013 7 R P 5 |etapa LI, I, 4 15
Urbanizacién el Angel del .
Puerto Mallarino.
hogar.
Total 60 50 196

Fuente: Asesoria de Participacién Ciudadana Diciembre de 2013.
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Asistencia a los Consejos

Mesas de Trabajo

Mediante la ejecucion del proyecto BP 07041397, se ejecuto una estrategia de
participacién ciudadana consistente en la atencion y fortalecimiento de los mecanismos de
participacion tales como Juntas de Acciébn Comunal y Juntas Administradoras Locales
desarrollando las siguientes actividades:

e INSPECCION — VIGILANCIA Y CONTROL A ORGANISMOS COMUNALES se inici6
la revision de los libros de contables de las JAC en las comunas y corregimientos.

e Trabajo de campo en las comunas 1, 2, 3, 7, 9, 10, 12, 16, 18, 21 y 22 para la revision
de libros de tesoreria, inventarios y soportes contables, a partir del cual se aplicé un
cuestionario referente a la gestion financiera y contable de cada una de las J.A.C.
Ademas se aplicO la encuesta de satisfaccion de los servicios prestados por parte de
la SDTBS. Esta jornada de trabajo se materializa en la elaboracion de un informe
surgido como resultado de la revision, verificacion y evaluacion técnico contable por
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comuna, en el cual se establece el alcance, situaciones encontradas Yy
recomendaciones.

o Atencién personalizada a dignatarios de las J.A.C, acompafamiento preventivo,
capacitacion orientada a socializar y fortalecer los aspectos normativos que regulan el
funcionamiento de las organizaciones comunales principalmente en los aspectos
contables y financieros.

e Apoyo en la elaboracién de propuestas y mesas de trabajo orientadas a la celebracion
de convenio interadministrativo entre la SDTBS y la ESAP Territorial Valle para la
capacitacion y formacion de ediles y edilesas de Santiago de Cali.

e Apoyo en la proyeccién y elaboracion de respuestas a solicitudes y requerimientos de
la comunidad radicadas en el Orfeo.

e Legalizacion de comodatos: Se disefié la minuta para entregar en comodato de
administracion las sedes comunales a las JAC; Se disefi6 la minuta para entregar los
espacios para uso de vivienda a los comodatarios en las sedes comunales.

v Se envio6 circular publica pagina web y los C.A.L.I. convocando a los aspirantes a
entregar la documentacion; Se enviaron solicitudes a entidades publicas para
tener los requisitos - calidad de bien a bienes muebles y certificado de tradicion a
instrumentos publicos, se levant6 la ficha técnica de las sedes comunales; Se
entreg6 informe al Concejo Municipal en debate sobre la situacién de las sedes
comunales de propiedad del municipio.

e Contestacion de acciones administrativas y judiciales, tutelas derechos de de peticion,
resoluciones, oficios entes de control, investigaciones disciplinarias, incidentes,
desacatos, citaciones y notificaciones.

e Atencién y asesoria a organismos comunales:

e Se realizo proceso de formacion para los 333 ediles de la JAL media net convenio con
la ESAP.

e Se realizo la formacién en el ABC comunal de las 20 horas reglamentarias a los 1500
dignatarios de las JAC

El BP 41418, el proyecto presenta problemas desde su formulacion en la vigencia 2011,
establece actividades de capacitacion, dotacién y obra en una sola ficha, el componente
de capacitacion por ajuste de ficha de evaluacién, se dejo para contratacion y ejecucion
en la vigencia 2014.
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El BP 07041428 del Corregimiento Los Andes, paso proceso de contratacion a la vigencia
2014.

El BP 07038739 de la Comuna 22, fue reformulado por la comunidad y sera realizado su
ajuste y ejecutado en la vigencia 2014.
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Linea 3 — Prosperidad para Todos

3.2 COMPONENTE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Nombre del Meta 2012 - Acumulado | Avance meta | Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 2013 mas Meta 2012 +
(33020020002) acumulado 2013
Gestion para la
cc_)nstltu0|on de 4 1 1
alianzas de 1
microcréditos.

Presupuesto para la Meta ; $ 100.000.000
Ejecutado ala fecha : $ 100.000.000
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

DESARROLLO DEL PROGRAMA

Siendo uno de los grandes retos de la administracion su lucha contra la pobreza y el
hambre en los TIO's, la administracion se propone disminuir la falta de acciones para la
generacion de ingresos y empleo aportando recursos por valor de CIEN MILLONES DE
PESOS por cuenta de Rendimientos financieros, para apoyar con microcréditos dirigidos
a poblacion vulnerable en estos territorios.

La Secretaria General formula el proyecto ASISTENCIA AL MICROCREDITO EN
SANTIAGO DE CALI, pero no es inscrito ni por Secretaria General ni por el
Departamento Administrativo de Planeacién Municipal (entidades competentes segun el
Plan de Desarrollo para su ejecucion), sino por la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Bienestar Social para darle el énfasis de que la poblacién a atender es vulnerable.

Por lo anterior, se registra el proyecto por la Secretaria, bajo las siguientes indicaciones:

BP 07044521

NOMBRE ASISTENCIA AL MICROCREDITO EN SANTIAGO DE CALI
META PLAN DE | Al 2015 se han constituido 4 alianzas de microcrédito
DESARROLLO
LINEA FUNCIONAL 33020020002

RESPONSABLE Secretaria General — Asesoria de Fomento Econdmico y
Competitividad

CORRESPONSABLE | Departamento Administrativo de Planeacién Municipal
RECURSOS El proyecto se inscribio6 en el Banco de Proyectos de la
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Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social y los
recursos fueron trasladados por el Departamento
Administrativo de Hacienda Municipal.

CPD 3500030400

RPC 4500059919

FIRMA DEL | 30 de noviembre de 2012
CONVENIO

Se recibe por parte del FONDO NACIONAL DE GARANTIAS propuesta para la adelantar
el programa de microcréditos, firmandose CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
MANDATO CON TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y SIN REPRESENTACION DEL
MANDANTE SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI Y EL FONDO
NACIONAL DE GARANTIAS S.A. — FNG, con fecha 30 de noviembre de 2012, entre el
alcalde municipal Dr. Rodrigo Guerrero Velasco y el Dr. Juan Carlos Duran Echeverry,
Representante Legal y Presidente del Fondo Nacional de Garantias.

Al cierre de la vigencia 2013, se han entregado 167 microcréditos por un valor de
$366°074.700, realizados a través de los intermediarios : Fundacion Mundo Mujer en las
sedes Poblado (78), La Casona (56), La Independencia (32) y la Cooperativa Financiera
de Antioquia en la sucursal Don Matias (1)

ha ocurrido la parte administrativa del Convenio, encontrandose en la fase de
consolidacion de un modelo para su implementacion.

La puesta de los microcréditos establecidos en el convenio va hasta mayo de 2014 o
hasta agotar el fondo, el cual es de $1.900"000.000.00.

3.3.1 Programa: Cultura Emprendedora e Innovadora

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado

Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

(33030010004)

Personas
capacitadas en
competencias para 2517
el trabajo y el 10.000 2300 217
emprendimiento en
convenio con el
SENA
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La Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social adelanto gestiones para la firma
del convenio con el SENA para el cumplimiento de esta meta, sin embargo, la gestién se
vio interrumpida por una deuda que tenia el Municipio de Santiago de Cali por concepto

de parafiscales de docentes con el SENA, lo cual impidi6 la firma del convenio.

En atencion a lo anterior, la dependencia inicio gestiones tendientes a que el Municipio
atendiera el pago reclamado por el SENA, acciones que fueron atendidas dando como
resultado la cancelacion total de dicha deuda en el mes de septiembre de 2013.

Al cierre de la vigencia 2013, la Dependencia retomo las gestiones con el SENA para
establecer la oferta académica que ésta entidad estara dispuesta a desarrollar con el
Municipio para formular un proyecto especifico que logre alcanzar la meta establecida.

Presupuesto para la Meta : $ 1.3007994.880
Ejecutado : $ 196.351.382
Porcentaje ejecucion presupuestal : 15.09%

En el registro de la meta, la Dependencia reporta 13 proyectos todos de Situado Fiscal de
los cuales 4 por ajuste en tabla de evaluacion pasaron en contratacion a la vigencia 2014:

BP 07041304 ° CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS A MUJERES Y/O HOMBRES
CABEZA DE FAMILIA DE LA COMUNA 22 MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI" con el cual
se beneficiaran 110 personas, cuya meta serd contabilizada en la vigencia 2014.

BP 07041367 ~ CAPACITACION A LA POBLACION VULNERABLE DE LA COMUNA 8
DEL MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI" con el cual se beneficiaran 500 personas, cuya
meta sera contabilizada en la vigencia 2014.

BP 07041372 ° CAPACITACION A GRUPOS POBLACIONALES DE LA COMUNA 12 DE
SANTIAGO DE CALI' con el cual se beneficiaran 1300 personas, cuya meta sera
contabilizada en la vigencia 2014.

BP 07044523 ° CAPACITACION PARA LA GENERACION DE INGRESOS A MADRES
CABEZA DE FAMLIA DE LA COMUNA 97, con el cual se beneficiaran 1340 personas,
cuya meta sera contabilizada en la vigencia 2014.

BP 07041311 °~ CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS A LA POBLACION
VULNERABLE DE LA COMUNA 18, se ejecuto saldo de la vigencia 2012 en donde se
beneficiaron a 200 mujeres, meta reportada y contabilizada en la vigencia 2012.

BP 07041405 ° CAPACITACION A MUJERES DE LA COMUNA 11 DEL MUNICIPIO DE
CALI', se ejecuto saldo de la vigencia 2012, se reportaron 80 beneficiarias en la meta de
la vigencia 2012.
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BP 07041408 ~ APOYO A LA POBLACION VULNERABLE DE LA COMUNA 7
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI" se ejecutd saldo de la vigencia 2012, se reportaron

650 beneficiarios en la meta de la vigencia 2012.

BP 07041314 °~ CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA A LA POBLACION
VULNERABLE DE LA COMUNA 5 DE SANTIAGO DE CALI', se ejecuto saldo de la
vigencia 2012, se reportan 140 beneficiarios en la meta del 2013.

BP 07044587 °~ CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA A LOS GRUPOS
POBLACIONALES DE LA COMUNA 5 DE SANTIAGO DE CALI', se ejecuté en la
vigencia 2013, se reportan 77 beneficiarios en la meta del 2013.

BP 07041455 ~ CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS PARA HABITANTES DE LA
COMUNA 19 DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" el proyecto presento problemas
en la formulacién y se dejo para ajuste y ejecucion en la vigencia 2014, se espera
beneficiar a 1000 personas.

BP 07041456 ~ CAPACITACION EN TRANSFORMACION Y PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LOS
HABITANTES DE LA COMUNA 19 DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, el
proyecto presento problemas en la formulacién y se dejo para ajuste y ejecucion en la
vigencia 2014, se espera beneficiar a 50 personas.

BP 07041459 ~ ASISTENCIA TECNICA DE EMPRENDIMIENTO EN COMPETENCIA
LABORALES AGROPECUARIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE CAMPESINOS DE
CORREGIMIENTOS LOS ANDES’, el proyecto presento problemas en la formulacién y se
dejo para ajuste y ejecucion en la vigencia 2014, se espera beneficiar a 60 personas.

BP 07044620 ° CAPACITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNA
8 DE SANTIAGO DE CALI', el proyecto se tuvo que reformular por directriz del
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, se dejo para ejecucion en la
vigencia 2014, se espera beneficiar a 75 personas.




AI;;ALDL;'IDE Cualir ‘

SANTIAGO DE CALI na ciudad para todos

Linea 4 — Un entorno amable para todos




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

Linea 4 — Un entorno amable para Todos

4.4, COMPONENTE ESPACIO PUBLICO Y EQUIPAMIENTOS COLECTIVOS DE
CALIDAD PARA TODOS

4.4.2 Programa: Equipamientos para Todos

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(34040020007) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Adecuacion y
mantenimiento
Casas de la 3 1 1 2
Juventud

Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia cuenta con los proyectos BP 24044588
"ADECUACION Y MANTENIMIENTO CASAS DE LA JUVENTUD' y BP 24041359
"MEJORAMIENTO DE LA CASA DE LA JUVENTUD DEL BARRIO EL JARDIN COMUNA
11°.

$ 552.951.281.00
$ 61°529.157.00
11.13%

Presupuesto para la Meta
Ejecutado
Porcentaje ejecucién presupuestal

Se adiciono al contrato con la Universidad del Valle la realizacion de Estudios y Disefios y
tramite de las respectivas licencias de construccion para las Casas de la Juventud de los
barrios El Vallado, El Troncal, Comuna 21 y El Jardin Comuna 11 (segundo piso).

El resto de los recursos asignados para la realizaciéon de las obras no seran ejecutados
hasta tener los Estudios y Disefios y las licencias de construccién, recursos que seran
ejecutados en la vigencia 2014.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(34040020008) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
Adecuacion,
mantenimiento y 23 3 0
dotacion CALI 3
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Para el cumplimiento de la meta, la Dependencia cuenta con tres proyectos:

BP 07038751 "MEJORAMIETNO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS
CENTROS DE ADMINSITRACION LOCAL INTEGRADA ZONA URBANA’

BP 24041422 'ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DE AMINISTRACION LOCAL INTEGRADA, CALI 22, COMUNA 22

BP 24038784 "ADECUACION DE LAS INTALACIONES DEL CENTRO
ADMINSITRATIVO LOCAL INTEGRADO DE LA COMUNA 17°

Presupuesto para la Meta : $ 552'323.550.00
Ejecutado ; $ 128°166.584.00
Porcentaje ejecucion presupuestal : 25%

En cuanto a la ficha BP 0738751, paso en proceso de contratacién para ejecucion en la
vigencia 2014.

El BP 24041422, tiene recurso asignado para la dotacion del CALI 22, proceso que paso
en contratacion para ejecucion en la vigencia 2014.

El BP 24038784 corresponde a un saldo para dotaciéon del CALI 17 (compra de
fotocopiadora), meta que ya fue reportada en la vigencia 2012.

Nombre del Indicador | Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
(34040020009) 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013

Mantenimiento
sedes comunales 100 12 10
23

Para el cumplimiento de la meta la Dependencia cuenta con los proyectos de Situado
Fiscal:

BP 24041364 ° ADECUACION DE SEDES COMUNALES BARRIO INDUSTRIAL II'. Obra
ejecutada en la vigencia.



ALCALiADE call - ‘
SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos
BP 24041358 ° MEJORAMIENTO DE LAS SEDES COMUNALES DE LA COMUNA 5 DE
SANTIAGO DE CALI", Obras ejecutadas en la vigencia sedes comunales Metropolitano
del Norte y La Riviera. En proceso contractual que paso a la vigencia 2014 la sede

comunal Bajo Salomia.

BP 07041412 ° MANTENIMIENTO A SEDES COMUNALES DE LA COMUNA 9 DE CALI".
Se realizaron las obras de las sedes comunales Alameda, Guayaquil, Sucre, Manuel
Maria Buenaventura 'y CALI 9.

BP 24041419 ° ADECUACION DE LAS SEDES COMUNALES DE LA COMUNA 4 DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI'. Obra realizada sede comunal Jorge Isaac, en
estudios y disefios Bolivariano — Bueno Madrid, Olaya Herrera, Evaristo Garcia y José
Antonio Galan. En proceso contractual que paso para adjudicacion en la vigencia 2014 la
sede comunal La Esmeralda.

BP 07041369 * ADECUACION SEDES COMUNALES COMUNA 12 DE SANTIAGO DE
CALI’. Obras realizadas de las sedes comunales Paraiso y Eduardo Santos, en ejecucion
las obras de las sedes comunales Asturias y El Rodeo.

BP 24041318 ° MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS COMUNITARIOS EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI’. Ficha de Dependencia con la cual se estan
realizando los estudios y disefios y tramites de licencias para las sedes comunales
Alfonso Barberena, Alto Napoles y Republica de Israel.

BP 24041440 ~ ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LAS SEDES COMUNALES Y
DEL CALI 10 DEL MUNICIPIO DE CALI'. En proceso contractual que sera adjudicado en
la vigencia 2014.

BP 24041444 °~ ADECUACION Y MEJORAMIENTO SEDE COMUNAL BARRIO
PRIMERO DE MAYO'". En proceso contractual que paso a la vigencia 2014.

BP 24041361 ° MANTENIMIENTO SEDE COMUNAL BARRIO REPUBLICA DE ISRAEL
COMUNA 16 MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI'. En estudios y disefios y tramite de
licencia.



SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos

4.6. COMPONENTE SERVICIOS PUBLICOS

4.6.4. Programa: Gestion Integral de Residuos Sélidos

Nombre del Meta 2012 - | Acumulado Logrado Acumulado
Indicador 2015 Meta 2012 Meta 2013 Meta 2012 +
2013
(34060040013)
Proyectos de
inclusion social en la 5 1 1 1
Gestidn Integral de
Residuos Sélidos

Para el cumplimiento de la meta, la dependencia cuenta con el proyecto APOYO AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS RECUPERADORES
AMBIENTALES, SENTENCIA T-291. BP 7044517

Presupuesto para la Meta : $227.611.800
Ejecutado : $227.611.800
Porcentaje ejecucion presupuestal : 100%

Poblacion beneficiada : 155 personas

En la vigencia 2013 se suscribieron dos convenios entre

el Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de

Desarrollo Territorial y Bienestar Social, y las
Universidades ICESI y del Valle; a partir de los
cuales se desarrollaron acciones para apoyar el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
de recicladores.

1. Universidad ICESI - Convenio de
Asociacion No. 4146.0.027-10-2013, cuyo objeto
contractual es “Aunar Esfuerzos para Apoyar el
Mejoramiento de la Calidad de vida de los Recuperadores

Ambientales de Santiago de Cali, a través de la realizacién de un
diagndstico de su situacion actual y validacion del Censo realizado en el afio 2009
de acuerdo a Sentencia T-291, en el marco del proyecto B.P. 7044517".
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En el marco de este Convenio de Asociacion, se desarrolld el componente diagndstico
para identificar la situacion actual de los Recicladores y validar el Censo realizado en el
afio 2009. Para el logro del objetivo propuesto, se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

e Convocatoria a los recicladores de calle a través de volantes, afiches ubicados en
diferentes zonas de la ciudad donde confluyen los recicladores en el ejercicio de
su labor, radio, TV, prensa, perifoneo, voz a voz con la ayuda de los lideres y los
colaboradores.

e Levantamiento de la informacion a través de la aplicacién de una ficha psicosocial,
de perfil laboral y geo-referenciaciéon a un total de 1603 personas.

e La aplicacion de las encuestas se realiz6 en un periodo de 12 dias, de lunes a
sabado en el horario de 7 am. a 5 p.m., en 9 lugares de la ciudad: Coliseo
Mariano Ramos, Coliseo del Pueblo, Vivero Municipal, Iglesia de Terrén Colorado,
Parque de la Horqueta de Siloé, Bodega de Asobosur — barrio Buenos Aires,
Bodega de Tecnisolidos — barrio Lourdes, Bodega de Espolito Murillo — barrio
Santa Rosa, barrio Petecuy, Centro Prospera — Aguablanca.

e Se realizaron 4 grupos focales en los siguientes sitios: Bodega de Asobosur —
barrio Buenos Aires con 16 participantes, barrio El Vallado con 13 participantes,
barrio Santa Rosa con 14 participantes, barrio El Retiro con 13 participantes.

e Se realizaron 22 visitas de campo, una por cada comuna, en las zonas donde se
concentra el ejercicio de la labor del reciclaje con el propésito de validar la
informacién recolectada durante la aplicacion de la encuesta.

e La informacién recolectada se tabulo y sistematizo en su totalidad en los
programas Excel y Stata. A su vez, se realizé la labor de limpieza de la base de
datos.

e Se realizé un analisis cualitativo y cuantitativo de la informacion recolectada, el
cual se consolidad en un informe final que da cuenta de la situacién
socioecondmica actual de esta poblacion, presenta un perfil laboral del reciclador y
geo-referencia los lugares de la ciudad en los cuales se desarrolla la labor del
reciclaje.
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La realizacion de un ejercicio diagnostico constituye para esta Administracion el punto de
partida para encaminar acciones que respondan a la inclusion social de la poblacion
recicladora, teniendo en cuenta el andlisis de variables que den cuenta de su situacion
actual a nivel social, econémica y laboral. Esta actualizacién y validacién del censo del
2009 posibilitard a su vez, la identificacién e interpretacién de variables para orientar el
desarrollo de acciones que garanticen la participacion efectiva en el sistema de aseo de la
ciudad, la restitucion de sus derechos econdémicos y el acceso al minimo vital, tal como lo
contempla la Sentencia T-291.

La verificacion del Censo representa para esta poblacion una forma de visibilizar su
situacion actual, ya que este ejercicio entrego a la Administraciéon Municipal los siguientes
elementos de analisis:

e Un Diagnostico sobre la situacion social y econémica actual de los recicladores

e Un perfil laboral de los recicladores

¢ Un mapa de geo-referenciacion en el cual se ubican los lugares de la ciudad
donde los recicladores desarrollan su actividad laboral

'H i s = En este orden de ideas, si tenemos en
i ] cuenta que el Censo oficial de
recicladores se realizé en el afio 2009, a
la fecha es necesario contar con una
informacion actualizada de la situacion
socio demografica de la poblacion, que
sirva como insumo para la
implementacion del Piloto de la Ruta
Selectiva y que permita orientar acciones
afirmativas que atiendan a las
condiciones actuales de los recicladores
: desde la Administracibn Municipal,

aportando al mejoramiento de su calidad de vida.

2. Universidad del Valle — Contrato Interadministrativo No. 4146.0.26.260.2013, cuyo
objeto contractual es “Apoyar el Mejoramiento de la Calidad de vida de los
Recuperadores Ambientales de Santiago de Cali, a través de un proceso formativo
y de acomparfiamiento para su fortalecimiento organizacional y empresarial; y de
un proceso de capacitacion y asesoria para el emprendimiento y/o fortalecimiento
de proyectos productivos de la poblacién adulto mayor de Recuperadores
Ambientales, de acuerdo a Sentencia T-291, en el marco del proyecto B.P.
7044517”
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En el marco del Contrato Interadministrativo con la Universidad del Valle, se desarrollan
dos componentes que se relacionan a continuacion con sus respectivas actividades.

En el componente de fortalecimiento organizacional y empresarial de los recicladores, se
llevaron a cabo las siguientes actividades para el logro de los objetivos propuestos:

e Socializacién del proyecto de formacion y capacitacion para el desarrollo
organizacional y empresarial con los lideres de las organizaciones de base de
recicladores.

e Caracterizacion y estado del arte del proceso de inclusion de recicladores de
Navarro y recicladores de calle de Cali en la economia formal del aseo de la
ciudad.

e Socializacién y conocimiento de experiencias empresariales vivenciadas por los
recicladores de Cali.

e Se realiza reunién de trabajo con representante del PGIRS, SDTBS, asesores y
consultores de la Universidad del Valle, para definir criterios a considerar para
decidir la forma de empresa conveniente a los intereses de las organizaciones de
base de los recicladores.

e Socializacion de resultados del proceso de analisis y estudio juridico de la
organizacion de recicladores y recuperadores de residuos reciclables de Cali, a los
lideres de las organizaciones de base de recicladores que participan en el
proyecto.

e Reuniones de trabajo con los lideres de las organizaciones de base de
recicladores que participan en el proyecto para desarrollar de manera conjunta los
siguientes temas:

v' Estudio de legalidad de las organizaciones de base de recicladores y
recuperadores de residuos reciclables de Cali

v' Formalizacién del proceso de promocién, creaciéon y constitucion de la
Empresa Privada de Servicio Publico de Aseo, Sociedad por Acciones, de
propiedad de Recicladores y Recuperadores de Residuos Soélidos
Reciclables de Cali, Empresa de Servicios Publicos (EPSPARR de Cali SA
ESP)

v Definicion del marco legal y referente para la promocion, creacion y
constitucion de la EPSPARR de Cali SA ESP
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v Aprobacién de articulado de la minuta de escritura publica de constitucion
de la EPSPARR de Cali SA ESP

En el componente de capacitacion y asesoria para el emprendimiento y/o fortalecimiento
de proyectos productivos de la poblacién adulto mayor de recicladores, se han llevado a
cabo las siguientes actividades para el cumplimiento de los objetivos propuestos:

Reunién de socializacion con los adultos mayores recicladores para presentar y
confirmar inscripcion al proceso de fortalecimiento de sus proyectos productivos.

9 jornadas de capacitacion con los adultos mayores recicladores y un integrante
de su grupo familiar, para desarrollar las tematicas del seminario taller Desarrollo
de la Mentalidad Empresarial.

Durante la ejecucion del Seminario Taller los participantes elaboraron la
Formulacion de su Iniciativa Empresarial (FIE), diligenciando el formulario
disefiado para este proposito; ademas, sustentaron el plan de negocios ante los
comparfieros como un proceso de coevaluacion de conocimientos, desempefio y
producto.

Visitas en el sitio de vivienda del adulto mayor reciclador para verificar informacion
reportada en el plan de negocios, viabilidad del mismo y el apoyo de su grupo
familiar.

Para garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos para los dos
componentes anteriores, se acordé
suscribir un Otro Si al Contrato
Interadministrativo No.
4146.0.26.260.2013. Toda vez, que
estos procesos requieren de una fase
de capacitacion y asesoria, como de
una fase de acompafiamiento vy
seguimiento que garantice la
continuidad de los mismos en el tiempo.
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Principales acciones de la dependencia articuladas a las lineas,
componentes y programas del Plan de Desarrollo 2012-2015

POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD PARA CALI

El Municipio de Santiago de Cali como ente territorial, ha adoptado la Politica Nacional de
Convivencia y Seguridad y Ciudadana aprobada por la Alta Consejeria Presidencial para
la Convivencia y Seguridad Ciudadana, para su lucha contra el delito y sus causas. Esta
politica es una propuesta integral y multisectorial orientada a enfrentar el fendmeno desde
multiples frentes, que incluye acciones que van desde la prevencion hasta la penalizacion.
La estrategia de esta politica se desarrolla a través de seis ejes centrales: Prevencion
Social, Prevencién Situacional; Presencia y Control Policial; Justicia, Victimas y
Resocializacién; Cultura de la Legalidad y Convivencia, y Ciudadania Activa y
Responsable.

Los seis ejes en su conjunto y sus lineas de accién se implementan en el municipio de
Cali de acuerdo con sus especificidades en materia delictiva (homicidio, hurto, lesiones
personales, muertes en accidente de transito, etc.) Estos mismos ejes fueron tenidos en
cuenta en el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana que se aprobd en el
marco del Comité de Orden Publico de nuestro municipio y que posteriormente se
incluyeron en el Plan de Desarrollo de Cali 2012-2015, a través de sus lineas: Equidad
para Todos, Bienestar para Todos y Un Entorno Amable para Todos

En concordancia con lo anterior la Secretaria de Gobierno adelanta las siguientes
acciones articuladas con las lineas, componentes y programas del Plan de Desarrollo
2012-2015, las cuales son expuestas a continuacion:
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LINEA 1: CALIDAD EQUIDAD PARA TODOS.

COMPONENTE: INTERVENCION SOCIAL.

Programa: Promocion, prevencion, inclusion y generacion de oportunidades con Nifios,
Nifias, Adolescentes y Jovenes, NNAJ

En el eje de prevencion social la Secretaria ejecuta programas con jovenes en alto riesgo
para desactivar factores que facilitan el reclutamiento de jovenes por parte de bandas
criminales, y minimizar sus consecuencias en los indicadores de violencia criminal. En
este sentido se han conformado los llamados -” Colectivos”, organizaciones sociales con
experiencia en el trabajo con jovenes en vulnerabilidad social.

Dentro de este programa se genera desde hace un afio el proyecto de Dependencia
denominado “Inclusion y Generacion de Oportunidades de Desarrollo Juvenil”. Para el
presente periodo 2013 como estrategia general el proyecto no solo impacta el oriente de
Cali, también se incluyo a un sector del norte de la ciudad, priorizado por su tasa de
delincuencia juvenil y ademas se trabaja en las laderas vulnerables de la ciudad de Cali.

Para el caso del oriente, se trabaja en las comunas 13, 14 y 16 beneficiando a final del
afio 2013 a 300 jovenes, en el caso de laderas su intervencion se hace en las comunas
18 y 20, beneficiando a 300 jévenes, y la zona norte comprende especificamente la
comuna 6, beneficiando a una poblacion objetivo de 100 jévenes, para un total de
beneficiarios de 700. Este programa cuenta con una inversion total de $1.000.000.000.

Los resultados de este proyecto se daran en la medida que se cohesione y fortalezcan las
redes sociales conformadas con estos jovenes, este proceso de intervencidn continuara
hasta el 2015 y es necesario recursos suficientes para ampliar la intervencién a otros
territorios afectados por la violencia juvenil.

Por otro lado, continuando con esta misma linea de intervencién de los colectivos, la
comuna 13 a través del Comité Territorial dispuso de un recurso por Situado Fiscal por
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$150 millones, para ser ejecutados por la Secretaria de Gobierno con el objeto de prevenir
la violencia en 200 jévenes al interior de dichos barrios.

Proyectos Prevencion
Social Jovenes

2012

2013

Proyecto de inclusion y
generacion de
oportunidades a
jovenes en
vulnerabilidad social

500 jovenes de la Comunas 13,14,
y16 intervenidos con enfoque
psicosocial, promocién proyectos
de vida, justicia restaurativa,
gestién de iniciativas productivas,
arte y deporte para la vida,
presupuesto de $500 millones

Para el 2013 se amplia asi:

Colectivo Oriente Comunas 13,14,16, 300 jévenes
Colectivo Ladera Comunas 18y 20, 300 jovenes
Colectivo Norte Comuna 6, 100 jévenes
Total presupuesto $ 1000 millones

Proyecto de
prevencion de la
violencia en jévenes de
la comuna 13 de Cali

Para el 2013 200 jovenes de la comuna 13 se
sensibilizan en el desaprendizaje de la violencia y
se capacitan en artes y oficios que les permita
generar proyectos de vida, presupuesto $150
millones

Actividades Basicas del proyecto

e Intervencién con 700 jovenes entre los 8 y 26 afios, de las comunas 6, 13, 14,
16,18 y 20.

e Asesoria en proyectos orientados a los jévenes con enfoque psicosocial,
promocioén proyectos de vida y justicia reparativa,

e Gestion de iniciativas productivas.

e Arte y deporte para la vida.

e Intervencion preventiva a las victimas en Hospitales.

Programa: Fortalecimiento de Lazos Familiares

Las gestiones realizadas periddicamente desde las Comisarias de Familia en la vigencia
2013, aportan en gran medida talleres de sensibilizacion de la violencia familiar
particularmente en las comunas 1, 3, 7, 13, 14, 15, 16, 18, 20 y 21 mediante charlas
vivenciales dictados por los Comisarios, trabajadores sociales y psicélogos, para atender
y prevenir las violencias al interior de las familias, y las demas problematicas sociales que
inciden negativamente como el consumo de sustancias psicoactivas, la violencia sexual.
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Para el 2014 a través del Comité de Planificacion Territorial de las comunas se gestiono
recursos para apoyar este programa, como factor determinante en la reduccién de
conflictos familiares, como resultado de esta actividad se aprobaron recursos en este
sentido para las comunas 1, 13.

Dentro de este programa en el 2012 se intervino en la prevencion del consumo de SPA
a 2000 jévenes de las comunas 15 y 16 con el fin de contribuir a la prevencion del
consumo de sustancia psicoactivas, la violencia de genero y el pandillaje, capacitando a
jovenes estudiantes y no estudiantes, padres de familia y sensibilizando a profesores,
lideres y comunidad en general, buscando que constituyan una red de actores sociales
gue trabajan por la convivencia y la construcciéon de una cultura de respeto por la vida.

En el 2013 la Secretaria de Gobierno Interviene con recursos propios a jovenes de 10 a
11 grado en promocion estilos de vida saludable (prevenciéon consumo alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas) en 11 instituciones educativas de las comunas, 7, 14, 15, 16, 20
y 21. Presupuesto del programa: $ 200 millones.

Prevencién Social 2012 2013

1000 jovenes de la Comuna 15
sensihilizados en temas de prevencién del
consumo de spa. Presupuesto $100
millones

Proyecto de prevencién
del consumo de jovenes
de la Comuna 15

1000 jévenes de la Comuna 16
sensibilizados en temas de prevencion del
consumo de spa. Presupuesto $100
millones

Proyecto de prevencién
del consumo de jovenes
de la Comuna 16

Intervencién con jovenes de 10 a 11
grado en promocion estilos de vida
saludable (prevenciéon consumo alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas).
Instituciones educativas de las comunas 7,
14, 15, 16,20 y 21. Presupuesto $ 200
millones

Proyecto de Prevencién
del consumo de SPA
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LINEA 1: CALIDAD EQUIDAD PARA TODOS.

COMPONENTE: ENTORNOS PARA LA VIDA

Programa: Hébitat con calidad

En el 2013 bajo este programa del Plan de Desarrollo se articula el proyecto de
“iluminacién de pargues y zonas verdes asociadas a actividades delictivas en las
comunas intervenidas de los TIO". En lo corrido del 2013, la Administracion Municipal a
inaugurado la lluminacién de 229 parques de todas las comunas de Cali y los
corregimientos de navarro y el Saladito, con un costo de $7.310.337.706. En este proceso
se hizo el cambio de luz amarilla por luz blanca, que por sus caracteristicas genera una
mayor percepcion de seguridad en la comunidad, lo que hace que las familias se apropien
del espacio publico, generando mayor calidad de vida e integracion.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE PARQUES Y ZONAS VERDES

ANO 2012 2013 TOTAL ENTREGADOS

PARQUES Y ZONAS VERDES 39 190 229

COSTO 2,519,610,739 4,790,726,967 7,310,337,706
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Esta labor ha permitido un aumento de satisfaccion de los calefios por sus parques y
zonas verdes, segun la encuesta Cali Como Vamos 2013, lo que se traduce en seguridad,
limpieza, cultura, mayor uso recreativo y tiempo en familia.

Satisfacciéon con parques y zonas verdes del barrio

mmm [nsatisfechos = Satisfechos ==Cem Promedio

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Base: 1.203 encuestas ponderadas; total muestra.
54 Ipsos Napoleon Franco

LINEA 1: CALIDAD EQUIDAD PARA TODOS.

COMPONENTE: JUSTICIA'Y CONVIVENCIA EN COMUNIDAD

Programa: Comprometidos con la seguridad.

Plan Desarme

La Secretaria de Gobierno buscando complementar estas metas de promocion de la
convivencia, desarrollo acciones que buscan Intervenir factores del entorno que facilitan la
comision de delitos, en este sentido se desarrollo el Plan Desarme mediante la
restriccion en el porte de armas segun analisis del Consejo de Seguridad de Cali. La
medida rige en las comunas intervenidas: 13, 14, 15, 16, 18 y 21.

La Administracion Municipal insistira para el afio 2014 implementar esta medida para toda
la ciudad, buscando promover la cultura del desarme, desestimulando las acciones de
justicia privada y fortalecer la confianza de los ciudadanos en sus autoridades. Se tiene el
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antecedente que esta politica de prevencion ha sido exitosa en otras ciudades en la
reduccion de la tasa de homicidio.

Toque de queda en Menores

Para atender este programa “Comprometidos con la Seguridad”, se implemento el Toque
de Queda en seis (6) comunas de Cali que inciden en el 64% de homicidios de menores
de edad (13, 14, 15, 16, 20 y 21), realizdndose 75 operativos encontrdndose 267 nifios,
nifias, adolecentes y jovenes en las calles en situacion de riesgo, al no cumplirse la
restriccion de dicho Decreto, que establece que a partir de las 11pm a las 5am, no puede
haber jévenes menores sin el acompafiamiento de un adulto responsable, siendo
requerido los menores y entregados a sus padres con una amonestacion. Dentro de estas
mismas acciones de regulacion de horarios en los establecimientos nocturnos y control se
registraron 59 establecimientos con presencia de menores, los cuales fueron cerrados
temporalmente y multados.

Al comparar cifras de homicidios y lesiones en comunas intervenidas se observa entre el
periodo 2012-2013 una reduccién del -18% en homicidios y de -58% en lesiones, en
menores en horario Ley Calabaza. LC, resaltando que en la comuna 18 no se presento
ningun lesionado.

TOQUE DE QUEDA EN MENORES DE 18 ANOS COMUNAS INTERVENIDAS 6,13,14,15,16,18 Y 21

% VAR
COMUNAS INTERVENIDAS 2012 2013*
(2012-2013)
HOMICIDIOS EN COMUNAS INTERVENIDAS LC 22 18 -18%

MENORES LESIONADOS EN COMUNAS INTERVENIDAS LC 169 71 -58%
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OPERATIVOS REALIZADOS 207 65
MENORES CONDUCIDOS 201 267

Corte Diciembre 31 de 2013

Operativos de control explotacion sexual

La Subsecretaria de Policia y Justicia de la Secretaria de Gobierno, Convivencia y
Seguridad, laborando en pro de la prevencion de la prostitucion y la explotacion sexual en
los establecimientos de comercio, realizo en el 2013 diez (10) operativos, dentro de los
cuales se encontrd dos (2) menores de edad, en situacion de riesgo, es de anotar que
este sitio fue cerrado, y los duefios conducidos ante la justicia.
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LINEA 2: CALIDAD BIENESTAR PARA TODOS.

COMPONENTE: UN TERRITORIO QUE AVANZA HACIA EL DESARROLLO SOCIAL
Programa: Promocion, prevencion y atencién a Infancia, adolescencia, juventud

En cuanto a NNAJ vinculados a procesos de prevencion de la violencia familiar y en
cumplimiento de la constitucion politica de Colombia, los tratados y convenios
internacionales de derechos Humanos ratificados por Colombia, en especial la
Convencion de los derechos del Nifio y la ley 1098 de 2006, la Secretaria de Gobierno
viene participando en el comité municipal interinstitucional consultivo para la prevencion
de la violencia sexual y atencion integral de NNA, victimas del abuso sexual en aplicacion
del decreto Municipal N0.0084 de 2003 y del acuerdo municipal 333 del 2012 en
concordancia con la Ley 1146 de 2007.

Siendo asi que se presta atencion psicosocial con un grupo interdisciplinario conformado
por psicologos y trabajadores sociales, los cuales asisten a las victimas en la parte
psicologica y emocional se han atendido 707 NNAJ.

Por otro lado a través de las Inspecciones de Policia Categoria Il, los Corregidores y las
Casas de Justicia se realizaron 600 conferencias educativas o talleres de formacion a la
comunidad por necesidades generales identificadas con la intencién motivarlos a hacer
uso alternativas diferentes a la violencia para la solucion de los conflictos que se
presenten.

Igualmente en Prevencion al Abuso sexual a nifios, nifias y adolescentes se realiza a
través de talleres en los colegios aledafios al area de influencia, tomando la iniciativa de
iniciar el programa de Colegios Seguros, articulando con otras entidades como ICBF,
Policia de Infancia y adolescencia, Personeria Municipal, secretaria de Salud Publica, con
capacitacion y atencion a la fecha de 392 nifios, nifias y adolescentes en los 27 talleres
realizados en los diferentes instituciones como: Colegio La Inmaculada, Colegio Eustaquio
Palacio, en los Hogares Infantiles del I.C.B.F. entre otros.

Programa: No violencia contra la mujer
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La Secretaria de Gobierno en cumplimiento de la Ley 1257 de 2008, la Constitucion
Politica y los Tratados o Convenios Internacionales de Derechos Humanos ratificados por
Colombia. En especial la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer y la convencion interamericana para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer siendo atendidas por la Secretaria de Gobierno 609
mujeres participando en conversatorios y conferencias educativas.

Ilgualmente a través del fortalecimiento de las Comisarias con logistica e infraestructura,
se brindo en el 2013 atencién integral a 1.051 Mujeres victimas de violencia, a las cuales
se apoyo con medidas de proteccion provisional y definitiva, lo mismo que con asesorias
sicoldgicas y legales

ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR E‘ezcc;‘lcz'on Preszuoplusesm TOTAL
Adecuaciones y dotacion Casas de Justicia y

Comisarias de Familia 345,868,765 | 747,000,000 |1,092,868,765
Adecuacion equipos de trabajo segun ley 1098| 450,913,298 | 935,761,914 |1,386,675,212
Psico6logos 6 9

Trabajadores sociales 5 7

Abogados 2 4

Técnicos 1 1

Asistenciales 16 21

COMISARIAS DE FAMILIA

Los servicios que se prestan a través de la Comisaria de Familia como resolucion de
conflictos familiares y de pareja, violencia contra la mujer en el &mbito familiar,
conciliaciones, medidas de proteccion, medidas de emergencia, asesorias, Vvisitas
domiciliarias, proteccion policiva entre otras; estan reglamentados por la Ley 23 de 1991,
Ley 575 del 2000, decreto 1818 de 1998, articulos31, 35 y 40 de la Ley 640 de 2001, la
Ley 1098 de 2006, Ley 1257 de 2008 y su decretos reglamentarios.
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Se evidencia la gestion realiza por las once Comisarias de Familia de Santiago de Cali de
acuerdo a las siguientes cifras:

Procedimientos Realizados Por Las Comisarias De Familia
Enero a Diciembre 2013
Asesorias psicologicas. 3589
Amenazas. 250
Conciliaciones. 4300
Desavenencias. 1.451
Inspecciones oculares. 341
Asesorias legales. 16614
Maltrato a menor de edad. 521
Medidas de proteccién provisionales. 2310
Medidas de proteccién definitivas. 1710
Maltrato psicolégico. 1681
Trabajo social. 1888
Contravenciones adolescentes Ley 1068. 51
Boletas de citacion. 9751
Historias habilitadas. 651
Total Atencion Comisarias 42992
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LINEA 2: CALIDAD BIENESTAR PARA TODOS.

COMPONENTE: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Programa: Politica y Seguimiento de la estrategia de Seguridad

En el marco de este programa se hace seguimiento a la Politica de Seguridad a través de
de los siguientes mecanismos:

e Consejos Municipales de Seguridad semanales para direccionamiento de la
estrategia, 1 semanal los dias jueves.

e Comité interinstitucional de muertes violentas, 1 semanal los dias martes

e Informe diario del Sistema estadistico de Observatorio Social. Homicidio y otros
delitos.

e Comité de Orden Publico Territorial. Para aprobacion del Plan Integral de
Convivencia y Seguridad Ciudadana y coordinar la administracion del FONSET

Dislogos ror la Seguridad
». yi:Convivencia.

Programa: Fortalecimiento Institucional de la Seguridad y la Justicia

Fortalecimiento Cuadrantes de Policia
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Se logro la aprobacion en el 2012 para ser ejecutado en el 2013, un proyecto de
Cofinanciacion con la Nacion, especificamente con el Ministerio del Interior, para el apoyo
en movilidad policial y mejora en la reaccion frente al delito, incrementando a 330 los
cuadrantes de seguridad distribuidos en las 22 comunas de la ciudad, proyecto que tuvo
un valor de $ 9.484.360.000 de los cuales el municipio aporté $2.371.090.000 millones. El
convenio incluye: 249 motos y 20 vehiculos. Dichos equipos fueron entregados
oficialmente en ceremonia realizada en el Parque de las banderas el dia 18 de septiembre
de 2013, con la participacion del Presidente de la Republica y altas personalidades del
gobierno nacional y municipal.

Posteriormente en esta vigencia 2013 nuevamente se aprobO otro convenio con el
Ministerio del Interior para ser ejecutado en el 2014, por valor de $9.730.250.000, este
convenio incluye: 394 nuevas motos y 38 vehiculos. Lograndose por primera vez la
aprobaciéon de la nacién de dos partidas nacionales seguidas para la movilidad, lo que
favorece enormemente a la labor de los patrulleros policiales de la Policia Metropolitana
que laboran en los cuadrantes.

Se logro también la cofinanciacién para la seguridad de los proyectos de vivienda gratuita
de Llano Verde.

(Millones de Pesos)

COMPONENTE ITEMS 2012 2013 TOTAL
AMPLIACION Y FORTALECIMIENTO CUADRANTES 9,484 9,970 19,454
L AMPLIACION CUADRANTES PROYECTO VIVIENDA
1,008 1,008
GRATUITA (Llano Verde)
TECNOLOGIA FORTALECIMIENTO SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA 6,500 6,500
INFRAESTRUCTURA Y | CONSTRUCCION CAI FIJOS PROYECTO VIVIENDA 236 236

LOGISTICA GRATUITA ( Llano Verde)

15,984 11,214 27,198
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EQUIPOS GESTIONADOS EN COFINANCIACION PARA SEGURIDAD
COMPONENTE ITEM 2012 2013 TOTAL
MOTOS 200 CC 249 40 289
MOTOS 250 CC 394 394
CAMIONETAS 4Xx4 20 12 32
CAMIONETAS MULTIPROPOSITO 21 21
MOVILIDAD AUTOMOVIL SEDAN GAMA BAJA 7 7
RADIOS PORTATILES 250 6 256
EQUIPO RECONOCIMIENTO PLACAS 34 2 36
DISPOSITIVO MOVIL 7
KIT VIDEO VEHICULAR 70 2 72
TECNOLOGIA CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA 160 160
INFRAESTRUCTURA | CAI FIJOS BLINDADOS 1 1

Apoyo ala Movilidad:

Como apoyo a la movilidad de estos cuadrantes se suministro en este periodo de 2013,
combustible a la Policia Metropolitana por valor de $5.050 millones y mantenimiento del
parque automotor distribuidos en: $920 millones para carros, y $925 millones para motos,
para un total $6.895 millones. Igualmente se apoya con el servicio de alimentacién para
el apoyo a los operativos de control policial con $427 millones.

COMBUSTIBLE PARA LA MOVILIDAD POLICIAL

ACTIVIDAD 2011 2012 2013

COMBUSTIBLE MOVILIDAD 3,600,000,000 |4,265,000,000 |5,050,000,000

Sistema de Video Vigilancia:
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Con recursos propios la Secretaria de Gobierno ha invertido en el mantenimiento del
Sistema de Video Vigilancia y del CAD-123; realizando el mantenimiento del 123 y a 40
camaras de video vigilancia y la reposicion de 28, con una inversion de $950 millones.

Se gestiono en el 2013 la aprobacion de otro proyecto de Cofinanciacion con la Nacion
para el fortalecimiento de la tecnologia investigativa, dotando a la ciudad de 160 nuevas
camaras para un total de 459, el proyecto tuvo un valor de $ 6.750.000.000 de los cuales
el municipio aportdé $2.750.000.000 millones; estas cadmaras fueron instaladas en los
diferentes puntos dispuestos por la Policia Metropolitana segun estudios delictivos.

Con los recursos del “papayazo” se lograron recursos por valor de $2.000.000.000 para la
compra de 40 camaras adicionales que suman a la meta del plan de desarrollo.

Adicionalmente se ha logrado la integracién de las camaras del Estadio Pascual Guerrero
(80), Transito Municipal (29), Metrocali (179) y Valorizacion (27), para un total de 724
integradas al sistema de video vigilancia de la policia metropolitana de Cali.

Infraestructura Polcial CAl:

En consideracion al programa de la Presidencia de la Republica denominado “entornos
seguros en los programas de vivienda gratuita”, en concordancia con el Plan Nacional de
Vigilancia por Cuadrantes se gestiono con el Ministerio del Interior la construccién de un
(1) CAl, que se construira en la urbanizacion Casas de Llano Verde: Este proyecto fue
aprobado por el Fonsecon por valor de $1.244.136.000, el cual incluye ademas un
componente de movilidad con vehiculos inteligentes, motos y radios. Para este proyecto
el municipio aporta como contrapartida la suma de $ 249.427.000.
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Con recursos propios se apoyo la adecuacion de las estaciones de policia LIDO y SIJIN
por valor de $221.599.151
En el 2013 la Secretaria también apoya a los organismos de seguridad especialmente con
movilidad, logistica y equipos de investigacion que permitan facilitar la gestién de control e
investigacion de los organismos

EQUIPOS ENTREGADOS A ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

COMPONENTE ITEM 2012 2013 TOTAL
BAPOM MOTOS 7 7
CAMIONETAS 4 X 4 2 2
EMAVI
MOTOS 7 7
MOTOS 1 1
(o]
AUTOMOVIL INTELIGENCIA 1 1
ESTEREOMICROSCOPIO 1 1
MEDICINA LEGAL
BANDEJAS PORTA CADAVERES 12 12
RAMA JUDICIAL COMPUTADORES 10 10

RESULTADOS DE LA ESTRATEGIA APOYO AL CONTROL POLICIAL
Las acciones realizadas para el fortalecimiento policial mediante la ampliacion del Plan
Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes PNVCC y del sistema de monitoreo
por video vigilancia, ha permitido obtener resultados en las intervenciones especiales
realizados para la UNIPOL y en los resultados obtenidos en la intervencién policial en los
eventos especiales que se presentaron en la ciudad, como fueran los juegos mundiales y
Cumbre del Pacifico

RESULTADOS INTERVENCION UNIPOL

(Comunas 1, 3, 6, 11, 12, 13, 14, 15, 16,18 y 21)
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PERSONAS ORDEN JUDICIAL 5 COLICTUD PERSOMNAS 58845
CAPTURADAS ELE»:.:(;FE?SQA 812 ANTECEDENTES | VEHICULOS 49217
MOTOS 48557
ARMAS DE FUEGD
PORTE ILEGAL 2 PERSONAS 90295
VEHICULOS :ﬁfg\f’lixgg: 3;9 REGISTROS VEHICULOS 48821
HOTOS RECUPERADDS 0 MOT‘?S 48117
INMOVILIZADOS 380 E’EIE)\RORA gramos 884
NUMERD SE 72
MERCAMCTIA CASOS 10 ADULTERADO
RECUFPERADA e p— OTRAS ARMAS BLANCAS 627
19,250,000 INCAUTACIOMES | CcD'S PIRTAS 281
NUMERD SE =
MERCAMNCIA CASDS CELULARES 2
INCAUTAD A GRANADAS DE
B 7,684,000 FRAGMENTACION
BASE DE COCA VEHICULOS
{gramos) o
COCAINA (gramos) 10 EqSOTT%BS'—EC”‘ﬂ'ENTOS 11
ESTUPEFACIENTES
BASUCO (gramos) 497 BELFAREEES || Lardes s =
TAARIHUANA i DECRETO
igramos) MOTOS 1]

Como resultados de las diferentes acciones se registra un incremento del 5% en los
homicidios, 24% en lesiones y del 23% en hurto a personas y una reduccién del 15% en
homicidios de transito, 2% hurto a vehiculos, 20% hurto motocicletas y del 9% a hurto

calificado.

ANO 2012- 2013

CONSOLIDADO
DELITO DIF %
2012 2013

HOMICIDIOS 1.844 1.939 95 5%
HOMICIDIOS / ACCIDENTE/TRANSITO 281 240 -41 -15%
SuICIDIOS 87 83 -4 5%
MUERTES ACCIDENTALES 109 114 5 5%
LESIONES 4.915 6.092 1177 24%
HURTO VEHICULOS 1.647 1.612 -35 -2%
HURTO MOTOCICLETAS 2.950 2.346 -604 -20%
HURTO PERSONAS 7.498 9.215 1.717 23%
HURTO CELULAR 785 1.028 243 31%
HURTO COMERCIO 1.135 1.206 71 6%
HURTO COMERCIO - CALIFICADO 791 722 -69 -9%
HURTO RESIDENCIA 972 979 7 1%

Fuente: Consejo Seguridad

Corte Diciembre 31 de 2013

Se relacionan homicidios por presunto movil, afios y comuna. En cuanto al presunto movil
los registros indican que el 52% obedece a venganza, retaliaciones o ajustes de cuenta
generalmente asociados con el tema de micro trafico de estupefacientes, el 18.0% a
pandillas muchas de ellas al servicio de bandas criminales y 15% a rifias
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POBLACION 2012: 2'319.655 POBLACION 2013: 2'344.703
MOVIL HOMICIDIOS | TASA 10°| | HOMICIDIOS | TASA 10°
954 41 1008 43
154 7 121 5
0 0 0 0
238 10 349 15
203 9 298 13
PASIONAL 28 1 32 1
SUB TOTAL 1577 68 1808 77
POR ESTABLECER 246 11 113 5
TOTAL 1843 80 1939 83
MUERTES VIOLENTAS Ene-Dic. 2010-2013
2200
2000 Lage 1843 1939 m 2010 m 2011 m 2012 m 2013
1800 1824
1600
1400
1200
1000
800
600
400 553 260 240
200 94 g8 86 83 114 118 109 114

Homicidios

Homicidios Acc
Transito

Suicidios

Accidentales
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Aumento del 5% entre Enero 01 — 31 de Diciembre: 1.843 casos (2012) vs 1.939 casos
(2013).

COMUNAS CON REDUCCION: 11 Comunas que en total reportaron una reduccion
del 20%

e 11 comunas (2, 3,4,5,7,8, 16, 17, 18, 19, 22) con una reduccién promedio de 11

homicidios por comuna.
Homicidios por Comuna. Periodo: Ene 01 — Dic 31

28 1,327
103,

21 Rural
206

Homicidios
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A pesar del incremento del 5% en homicidios es importante registrar la tendencia que
viene presentando los homicidios en el Ultimo trimestre una vez implementadas las
medidas de desarme en toda la ciudad, intervencion UNIPOL y la llegada de los vehiculos
y equipos llegados en septiembre para fortalecer los cuadrantes y la instalacién de 160
camaras mas para la ciudad.
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El Fortalecimiento estratégico de la capacidad institucional de la Policia Nacional para el
mejoramiento de las condiciones de seguridad del municipio, reforzando el control y
mejorando la eficacia del sistema para la disuasion y control del delito, mediante apoyo
logistico, de movilidad y empleo de tecnologia de punta con el fin de obtener mejores
resultados en los indicadores de seguridad, aunado a intervenciones de prevencion social
y situacional, ha permitido segun la encuesta Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del DANE, realizada entre los meses de Abril y Mayo de 2013, en 20 ciudades
del pais, en 49.035 hogares, una disminucién en los indicadores seguridad, sin
desconocer la problematica y los esfuerzos que se deben realizar en materia de
homicidios. Para el caso concreto de Cali los resultados fueron

Victimizacion:

Disminuyé en un 16%. En relacion al afio pasaco 46 mil

Tasa de victimizacion P?IS.{JHHS mehos, _ fueron )
2012 2013 l » victimas de los delitos en la ciudad
21,3% 18% de Cali.
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Percepcion de inseguridad:
Disminuyd en un 5% En relacion al afio pasado 24 mil
Tasa de percepcion ciudadanos, sel sienten mas
2012 2013 l » seguros en la ciudad de Cali.
70,5% 66,9%

Al detallar la encuesta encontramos una reduccion la tasa de victimizacion en los delitos
de hurto a personas, hurto residencias, hurto vehiculos y en rifias.

Victimizacion por delito

250 4

00 1 18,0

b 12,1 15,3 12,2
106 u 2012
10,0 - w3
- 16%

207 2,4 25 71
g = B S &S
Victimizacan Hurtoa Hurto a Hurto a Rifias y peleas
persanas residencia wehiculios

Es importante mencionar que la encuesta de victimizacion es un instrumento estadistico
gue permite conocer mejor el crimen existente que no estd registrado y sus
caracteristicas, permitiendo hacer un verdadero analisis sobre la situacion de inseguridad.
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VICTIMIZACION POR DELITOY CIUDADES

Tasa de hurto a residencia
. T“"‘WM Pobicin d 5 ey mis
20 ciudades
Total 20 clucades _ n
Total 20 ciudades 185 Monteria T4
trd m o) m——
Bogotd 0.C. | a1 Ibagué 54
Amenia ] 200 Pasto | 54
Popaysn ] 199 Armania | 52
i — 11 s "
oy by ol [—
Manizales 181 1
cali 180 e 'W:; 1 ::
Monieria | 180 1
Villndcenclo | 14 Canagens  p—— 40
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Fuente: DANE - ECSC 2013
Fugnte: DANE - ECSC 2013
VICTIMIZACION POR DELITO Y CIUDADES
Tasa de hurto a vehiculo (totalidad o parte)
Pmnmﬁ.m Poblacion de 15 anos y mas
20 ciudades 20 cludades
Total 20 cludades 14 Total 20 cludades 14
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Fuente: DANE - ECSC 2013
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Estos indicadores asociados con otros que generan inversion, contribuyen a la
disminucion en la percepcion de inseguridad.

Casos de terrerisme en civdades

—Cali —tedellin —Bogotd
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2010 2011 2012

Fuente: Alta Consejeria Presidencial para la Convivencia y
la Seguridad Civdadana

Casos de pirateria terrestre
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Fuente: Alta Consejeria Presidencial para la Convivencia y
la Sequridad Civdadana
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Casos de extorsién
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Fuente: Alta Consejeria Presidencial para la onvivencia y
la Seguridad Civdadana

Los resultados de esta encuesta Nacional del DANE, se refrendan en el informe de Cali
como vamos, donde se registra una mayor percepcion de seguridad en la ciudad,
producto de todas las acciones emprendidas para disminuir los hechos delictivos en la
ciudad. La percepcién de seguridad para la ciudad pasa del 25% en el 2011 al 34% en el
2013, percepcion que es mayor a nivel de los barrios donde pasa del 34% en el 2011 al
51% en el 2013.

¢ Qué tan seguro en general se siente Usted en Cali? ¢ Qué tan seguro se siente Usted en su barrio?
(De 5=Muy seguro a 1=Nada seguro) (De 5=Muy seguro a 1=Nada seguro)
= |nseguros mmmm Seguros —O— Promedio = [nseguros s Seguros —O— Promedio

2008 2009 2010 201 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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En el marco de este programa se llevo a cabo la premiacion de los mejores 22
cuadrantes, seleccionada por sus indices de cumplimiento en metas y compromiso con la
comunidad para la atencién de sus necesidades. La ceremonia se llevo a cabo en el
complejo de la Policia metropolitana de Cali

COMNUMNA CUADRANTE
E-1 1-5
E-2 26
E-3 36
E-4 4-10
E-5 5-8
E-6 6-6
E-7 710
E-8 8-3
E-9 9-1
E-10 10—
E-11 A=
E-12 A=
E-13 13-13
E-14 14-14
E-15 15-13
E-16 16-1
E-17 AT—12
E-18 15-9
E-19 194
E-20 >0-9
E-21 21 - 22
E-22 221

Programa: Acceso y fortalecimiento de la justicia y la resocializacién

En el 2013 se dio apoyo en infraestructura para las Casas de Justicia $751.000.000 y
dotacién de equipos y elementos necesarios para desarrollo su funcién por $160.000.000
facilitando mejorando la presencia institucional y el acceso la justicia y

Se apoyé el mejoramiento y dotacion de los centros carcelarios, como el centro de
menores del Valle del Lili, por un valor de $609.714.863, representado en adecuacion de
maédulos para ampliacion de cupos, instalacion de concertina para la seguridad perimetral
de muros e instalacion de lamparas luminarias. Por otro lado, se invirti6 $25.000.000 para
la resocializacion del menor infractor, y $25.000.000 para la Carcel de Varones, a través
de talleres de capacitaciones educativas y sicosocial para la prevencion del consumo de
SPA.

En el caso de los reclusos de Carcel de varones se les ha brindando en lo corrido del afio
2013, el bienestar y proteccibn de sus derechos humanos y la seguridad de la
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infraestructura fisica a través de la adecuacion de baterias sanitarias y impermeabilizacion
de la cubierta por valor de $128.285.137. Para el 2014 se reprogramaran acciones para
continuar brindando programas de resocializacién interna cumpliendo con la meta
propuesta del Plan de Desarrollo.

INVERSION EN CENTRO CARCELARIOS

Intervencién 2012 2013 TOTAL

Dotacién Menor infractor 48,000,000 609,714,863 657,000,000

Infraestructura Menor infractor

Resocializacién Menor infractor 25,000,000 25,000,000

Dotacién Varones 36,000,000 128,285,137 164,000,000

Infraestructura Varones

ResocializacionVaroners 25,000,000

Total 84,000,000 788,000,000 | 872,000,000

Programa: Cultura de la Legalidad y Convivencia

OPERATIVOS DE CONTROL A ESTABLECIMIENTOS

La Oficina de establecimientos publicos, ha venido ejerciendo el control, inspeccién y
vigilancia a las diferentes actividades comerciales desempefiadas en la ciudad de
Santiago de Cali, intervencién que ha sido realizada tanto en el area urbana como en el
area rural, mediante operativos diurnos y nocturnos, haciendo mayor presencia en zonas
gue causan mayor impacto social, tales como: comuna 2,3,4,7,9,12,13,14,15,17,19 y 21,
contando con la presencia institucional de las estaciones de policia de los diferentes
barrios, y entidades como el Dagma, Policia de menores, Policia de turismo, comisarias
de familia, Salud Publica Transito Municipal, Bomberos y SIJIN, registrandose una mayor
apertura de expedientes en la comuna 3.
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Durante el 2013 se realizaron las siguientes actividades:

784 Operativos de establecimientos de comercio

126 Multas impuestas a establecimientos de comercio

9 Resoluciones de revocatoria directa

131 Recursos de reposicion

2498 Visitas efectuadas por ley 232/1995, a establecimientos de Comercio
954 Presentacion de documentos completos

703 Presentacion documentos incompletos

1124 Investigaciones administrativas iniciadas.

2044 Respuestas a quejas y/o peticiones recibidas.

$179.576.850 Multas impuestas a establecimientos de comercio

Se adelantaron operativos especiales en el barrio San Antonio, Parque del Perro, la
carrera 66, Avenida Sexta, barrio Granada y las comunas intervenidas con el toque de
queda — 13, 14, 15, 16, 18y 21

DEFENSA AL CONSUMIDOR

Esta &rea poco a poco ha ganado espacio en el conocimiento y reconocimiento de la
comunidad, por los resultados del trabajo que realiza. Afio a afio se atienden mas
denuncias por incumplimiento al estatuto del Consumidor, y metrologia legal. Durante el
periodo Enero-Diciembre de 2013 la oficina de proteccion al consumidor adelanto
procesos administrativos sancionatorios, referentes a las actas de decomiso que remite la
DIAN, con motivo de la falta de etiquetado y se estan visitando los parqueaderos que
comprenden el centro de la ciudad.
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Los motivos de las quejas radicadas en la oficina de proteccién al consumidor fueron:
garantia, incumplimiento en contrato, mala calidad en prestacion de servicio e publicidad
engafosa obteniéndose los siguientes resultados:

836 Quejas y/o peticiones recibidas

47 Sanciones por Decreto 3466/82

1866 Atencion publico

1393 Oficios elaborados

3 Establecimiento visitado por metrologia legal

50 Operativos a Estaciones de Servicios

38 Multas impuestas

$104.341.500 multas impuestas de proteccion al consumidor
497 Expedientes iniciados segun Ley 1480

54 Operativos realizados Ley 1480

PUBLICIDAD EXTERIOR

La Administracién Municipal tiene un compromiso con la comunidad, donde debe
privilegiarse el derecho a un ambiente sano, donde los ciudadanos puedan desarrollar sus
actividades, y ademas, defender la conservacion y mantenimiento del patrimonio cultural y
ambiental de la Ciudad, tal como se establece en nuestra normatividad.

Se realizaron operativos de publicidad exterior visual en la via al mar desde la iglesia de
Terron Colorado hasta el kilometro 18 desmontdndose 2 vallas y varios elementos de
publicidad, via Jamundi, autopista Sur-Oriental como también se desmontaron vallas de la
siguientes empresas valleras: Graffiti, metrovia, Locatel, Valla Vision, Compraventa JB,
Crear publicidad, Total Visibility, Jaramillo Mora, Automaq, Subterrdneo, Mega Sport,
Cudes, Mas medios, y Parrillao.
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Durante el 2013 se realizaron las siguientes actividades:

e 75 Total Operativos de publicidad exterior visual.

e 701 Elementos publicitarios desmontados de publicidad exterior (285 avisos, 31
carteles, 135 pendones, 4 vallas, 36 pasacalles)

e 143 Requerimientos de publicidad exterior.

e 9 Multas por publicidad exterior irreglamentaria.

e $51.876.000 Valor total multas por publicidad exterior.

PERSONERIA JURIDICA PROPIEDAD HORIZONTAL

La Subsecretaria de Convivencia, de conformidad con la normatividad, prosigue con el
control, inspeccion y vigilancia en los contratos de arrendamiento de vivienda urbana a
todas las personas naturales y/o juridicas de la ciudad, sancionando y aplicando las
medidas correctivas cuando se vulneren los derechos de los arrendatarios.

ASUNTO TOTAL
Matriculas arrendador 58
Controversias atendidas 234
Expedientes abiertos 57
Atencidn publico 344

COMPARENDO AMBIENTAL

El comparendo se encuentra implementado desde el 2012 y son 16 las acciones que el
comparendo ambiental sanciona, entre las que se encuentran: sacar la basura en horarios
no permitidos, no utilizar canecas para la disposicion de residuos, arrojar basuras y
escombros en espacio publico, destapar el contenido de las bolsas de basura en la calle,
tirar basuras en ecosistemas como humedales, etc. La multa la puede imponer cualquier
miembro de la Policia Metropolitana o agente de transito de la ciudad, cuando vea al
infractor en flagrancia, o a través de una denuncia ciudadana. Los dineros de estas multas
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son de destinacion especifica para campafas educativas. Quienes deciden los proyectos
en los que se utilizaran son los integrantes del comité de seguimiento, es decir, Secretaria
de Gobierno, Transito y Dagma.

Teniendo en cuenta el Acuerdo 0282 de 2009 modificado por el Acuerdo 1327 de 2012
gue reglamenta todo lo relacionado con el cuidado del medio ambiente en el municipio de
Santiago de Cali, se han digitado 3981 procesos en la base de datos, encontrando que las
infracciones mas comunes son las de codigo 3 (arrojar residuos sélidos o escombros en
espacios publicos o sitios no autorizados) con 1234 infracciones seguidas de las del
cédigo 2 (no usar recipientes o demas elementos dispuestos para residuos soélidos) con
529 infracciones.

La Secretaria en conjunto con la Policia Metropolitana, Policia Ambiental, Dagma,
Secretaria de Transito, Zoonosis y las Inspecciones de Policia de Segunda categoria, en
el afio 2013 se han realizado operativos de control en el Jarillon del rio cauca y en la
laguna del Pondaje, de los cuales se elaboraron cinco (5) Comparendos Ambientales.

ALIANZA PUBLICO PRIVADA POR LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y
RESPONSABILIDAD CIUDADANA

Alianza Publico Privada por la Cultura de la Legalidad y responsabilidad ciudadana, busca
promover un mayor compromiso ciudadano hacia la seguridad, la cultura de la legalidad y
el respeto por las normas de convivencia.
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Este programa se desarrolla en el 2013 a través de convenio con la Camara de Comercio,
con el fin de promover una cultura de legalidad, el respeto por las hormas de convivencia,
cultura de auto cuidado y de la rumba sana. El proyecto incluye todos los actores que
pueden aportar desde el gobierno y el sector privado.

Actividades realizadas dentro del programa de la cultura de la legalidad:

e Disefiar e implementar una propuesta estratégica y creativa para comunicar
masivamente los conceptos de Cultura de la Legalidad, Cultura de La Rumba
Sana y Cultura del Auto cuidado.

e Gestionar ante las empresas del municipio de Cali y la regién el otorgamiento de
CUpos 0 espacios publicitarios para promover los conceptos.

e Protocolos de certificacion tanto para programa de empresas seguras como para
los establecimientos nocturnos para propiciar la Rumba Sana

En su ejecucion se elabor6é estudio para evaluar el respeto y el apego por parte del
ciudadano a las normas vigentes sobre el consumo de bienes de contrabando, robados o
pirateados, insinuacion actitudes presentes para el disfrute de una rumba sana y formas
de participacion ciudadana que contribuyan a la seguridad ciudadana.

Estos sirvieron para el disefio de la estrategia y la definicién de los conceptos creativos
para la seleccién de las campafas a realizar, los cuales seran enfocados en el tema de la
Rumba Sana, que también contara con un protocolo de certificacion para establecimientos
del entretenimiento y la rumba en Cali

MENSAJES: DIRIGIDO A:
CENTRAL: s
No seas
*Establecimiento
s comerciales.

*Hombres.
Consumo No seas *Mujeres.

Alcohol indiferente, se *Ninos.
legal,
no la embarrés. +Fuerzas vivas de
la ciudad.

No seas
indiferente,
Cuidate,
no la embarrés.

Concepto creativo: No te hagas, queré a Cali.
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Programa: Ciudadania Activa y Responsable

En el marco de este programa se promovio la creacion para el 2013 de 152 frentes de
seguridad con sus alarmas, vinculando a los habitantes de la comuna en procesos de
prevencion del delito con el fin de prevenir y combatir la inseguridad y se refuercen
aquellas iniciativas que puedan servir para consolidar sus grupos vecinales de seguridad
y la consolidacion de entornos seguros. Estos frentes de seguridad permiten que se
trabaje mancomunadamente con el Plan cuadrantes de vigilancia comunitaria de la Policia
Nacional

El trabajo mancomunado con los Comités de planificacion permiti6 que se destinaran
recursos del situado territorial en el 2013 para seguridad especialmente en el tema de
frentes de seguridad para las comunas 6, 5, 10,19 por valor de $372.849.000

Para el 2014 a través de la gestion realizada en los comités de planificacion comunal se
logro la incorporacién de proyectos para el tema de seguridad y especificamente para la
conformacion de 367 frentes de seguridad por valor de $1.410 millones, de las comunas
1,5,6,10,11,15,17,18,19 Y 21

Para el 2014 se desarrollara el protocolo para vincular al programa tanto de rumba sana
como de empresas seguras, lo que permitird avanzar en la meta del plan de desarrollo.

Referente al plan al interior del Mio, este se cumple con la interface lograda de las
camaras de las estaciones del MIO (179) con el centro de monitoreo de telematica de la
policia, lo que permitird una reaccién mas oportuna.
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LINEA 2: CALIDAD BIENESTAR PARA TODOS.

COMPONENTE: ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO,
DERECHOS HUMANOS Y REINTEGRACION DE DESMOVILIZADOS

Programa: Rutas de atencion, reparacién y promocién de retornos a las victimas del
conflicto armado con enfoque diferencial

ATENCION VICTIMAS DEL CONFLICTO

Dentro de este programa en el 2013 se ejecuta el proyecto por $100 millones para el
apoyo a la poblacion desplazada brindandoles alimentacion, hospedaje y transporte.
También se les da asistencia y asesoria para la superacion de barreras sico-
sociofamiliares, juridicas y culminacién de solicitudes de tramites de proteccion,
reparacion y ayuda.

La subsecretaria de policia de policia y justicia en aras de dar cumplimiento al decreto
4912 de 2011 y 4800 de 2012, que disponen las medidas de proteccion para las personas
amenazadas en su integridad fisica, se brindo proteccion a través del convenio con la
Fundacion Sol y Vida al grupo de las 27 mujeres y su ndcleo familiar, siendo representado
en 135 personas las beneficiadas, acogidas mediante Sentencia de la Corte
Interamericana de derechos Humanos con asistencia psicosocial y auxilio de hospedaje
por 10 dias, mientras realizaba la Unidad Nacional de Proteccion el estudio técnico de
riesgo a cada una de las 27 mujeres integrantes.

Otro factor en el que interviene la Secretaria de Gobierno dentro de este programa de
atencion a victimas es la asistencia a las personas fallecidas no identificadas y que nadie
reclama (N.N.) para lo cual la Secretaria contrata con la Arquidiocesis de Cali, servicios de
inhumacion y exhumacion de cadaveres por valor $ 56.000.000, adquisicion de cajas
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funebres por valor de $32.000.000 y apoyo logistico a Medicina Legal por valor de
$100.000.000 para el manejo adecuado de estos cadaveres.

Inhumaciones 76
Cajas Funebres 210
Porta cadaveres 12

Equipos investigacion 10
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LINEA 4: CALIDAD UN ENTORNO AMABLE PARA TODOS.

COMPONENTE: GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRES
Programa: Atencion de Emergencias y Desastres (Gestion Reactiva)

La Secretaria de Gobierno en el 2013 continué apoyando a los organismos de Socorro de
la ciudad de Cali (Bomberos, Cruz Roja, Defensa Civil, Scouts), con una inversion del
orden de $ 450 millones. Este recurso dirigido a atender principalmente las emergencias
y calamidades conexas que la naturaleza y el hombre ocasionan.

El presupuesto de Bomberos $12.034.353.350, incluyo contrapartida para la adquisicion
de 11 nuevas maquinas que apoyaran la labor de atencién de incendios especialmente en
la ola de verano que presenta regularmente la ciudad.

En lo corrido del 2013 la Oficina de Gestién del Riesgo y Desastres realiz6 las
siguientes acciones:

Transporte aéreo para evacuar 194 personas que se encontraban bloqueados en el
Terminal de Transportes de Cali, por el paro Cafetero que fue del 25 de Febrero al 02 de
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Marzo de 2.013, para viajar hacia el sur del Pais ( Pasto) y apoyar el traslado de otras
324 personas de diferentes nacionalidades que se encontraban en la ciudad de Cali,

Se adelanto por parte del CMGRD ante la Cooperativa COLANTA, la consecucion de 10.000
litros de leche, los cuales fueron distribuidos en sectores vulnerables de la Laguna el
Pondaje (El Polo Playa Alta, Playa Media, Playa baja, la Florida, Haiti, el
Valladito)beneficiando de esta manera a mas de 4.500 familias.

Se Gestiond ante La Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo —elementos donados por
la DIAN consistentes en ropa y calzado, los cuales vienen siendo destinados a apoyar
actividades humanitarias de atencion a afectados y damnificados en inundaciones,
incendios, avalanchas y similares que ocurren en la jurisdiccion en la vigencia 2013.

El Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres (CMGRD) realiz6 ademéas
una entrega de ayudas humanitarias el pasado 11 de agosto de 2013 a los damnificados
del vendaval que se vivi6 en la zona oriente representadas en colchonetas, tejas de
eternit, kit de aseo y cocina
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Se realizo capacitacion en prevencion de emergencias en zonas de alto riesgo de los
Barrios Puerto Nuevo y Puerto Mallarino de la comuna 07 del Municipio de Santiago de
Cali”, de acuerdo a la ficha EBI No. 23-042744, proyecto con el cual se logro:
Conformar Brigadas de Emergencia, capacitar en temas de Primeros Auxilios,
bomberotecnia, formulacion de planes de emergencia comunitarios, Sistemas de Alerta
Temprana a 120 lideres comunales de los sectores de Puerto Mallarino, Brisas del
Cauca, sector Playa Renaciente y Playita.

PARTICIPACION TERCER SIMULACRO NACIONAL

El Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres (CMGRD), lider6 la
organizacion logistica para el desarrollo del simulacro, donde se promovié y estimulé el
ejercicio siendo necesario para ello contar con la participacion de los diferentes
Organismos de Socorro, de seguridad y diferentes instituciones que conforman el Consejo
Municipal.

El objetivo fundamental del simulacro estaba fundamentado en generar cultura de la
prevencion y auto cuidado de la ciudadania ante fendmenos naturales como sismos, a fin
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de mejorar la cultura de reduccién y la capacidad de respuesta, y poner a prueba los
objetivos, el alcance y participacion de la poblacion calefia en este tipo de ejercicios

En el mes de octubre de 2013, se conformé un equipo de profesionales expertos
(Gedlogos, Ingenieros, Arquitectos, con el fin de valorar las edificaciones en Cali con
presuntas amenazas de Riesgo en sus estructuras.

ATENCION EVENTOS ESPECIALES

El Municipio de Santiago de Cali, fue sede de diferentes eventos nacionales e
internacionales para los que se trabajaron incansablemente de manera articulada con los
organismos de socorro y de seguridad para vigilar y responder ante cualquier
eventualidad que se presentara en la realizacion de estos juegos.

Los Organismos de Socorro brindaron atenciones y primeros auxilios a los asistentes a
los eventos, contando con un Puesto de Mando Unificado para dar respuesta inmediata a
la ciudad y demostrando que nuestra ciudad estad preparada para celebrar eventos de
gran formato.

» Se realizaron 155 Visitas de inspeccion ocular a Zonas de alto riesgo para
Prevencion de Desastres, adoptando decisiones de intervencion en aquellas que
pos su complejidad y riesgo asi lo ameritaban.

> Se realizaron 40 campafias en Prevencion de Emergencias y Desastres,
orientadas a comportamiento ante la eventualidad de presentarse un sismo;
comportamiento para prevenir incendios forestales; buen manejo de residuos
sélidos para que no afecten nuestros canales de conduccion de aguas lluvias,
manejo de la polvora, entre otros.

» Se tramitaron cerca de 269 Derechos de Peticion los que fueron debidamente
tramitados.

» Se atendieron 33 Tutelas las que fueron debidamente tramitadas.

» Se atendieron cerca de setenta (70) eventos masivos de gran formato, con las
instituciones de socorro, integrados a través de los puestos de mando unificados
(PMU) con excelentes resultados, sin haberse presentado casos que lamentar,
gracias a los planes de contingencia y de evacuacion que se construyeron bajo la
orientacion del CMGRD y de la Secretaria de Gobierno, en reuniones previas.

» EI CMGRD acorde a hechos naturales presentados, atendié cerca de 144 familias
entregandoles las respectivas ayudas humanitarias.

LOS JUEGOS MUNDIALES - THE WORLD GAMES 2013
CUMBRE DE ALCALDES Y MANDATARIOS AFRODESCENDIENTES

XVII FESTIVAL DE MUSICA DEL PACIFICO “PETRONIO ALVAREZ
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El nidmero de personas atendidas durante el desarrollo de los eventos realizados por
parte de los organismos de socorro es de 164 personas, con diagnosticos sencillos (54
traumas leves, 24 traumas moderados y 86 otros generales como cefaleas, dolores
estomacales, diarreas, etc.).

El PMU, se instal6 durante todo los eventos e integré a todas las autoridades de socorro,
seguridad y administrativas operativas del municipio y tuvo el control de los planes de
contingencia enmarcados para el mismo.
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LINEA 4: CALIDAD UN ENTORNO AMABLE PARA TODOS.

COMPONENTE: ESPACIO PUBLICO Y EQUIPAMIENTOS COLECTIVOS DE CALIDAD
PARA TODOS

Programa: Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

Durante el periodo transcurrido se ha logrado un acercamiento con el sector formal:
Céamara de Comercio, agremiaciones de comerciantes y comercio en general, con el fin
de dar a conocer la normatividad vigente en el control del espacio publico, buscando
socializar la normatividad antes de llegar a aplicar las medidas coercitiva.

La Secretaria de Gobierno. Convivencia y Seguridad a través de su labor en esta area
propende la recuperacion y conservacion del espacio publico de la ciudad para el uso y
disfrute colectivo: Durante Enero-Septiembre del afio 2013 los operativos se intensificaron
en zonas que causan impacto por su comercio informal las cuales fueron: Zona Centro,
parque de las Banderas. Calle 15 y 16 con carrera 5, Transito, Parque Unicentro,
Chipichape, parque el ingenio, Colina San Antonio.

Durante el 2013 se realizaron las siguientes actividades:

446 Actas de retencion

2812 Total Operativos para controlar la invasion del espacio publico.

633 Visitas de control seguin decreto 1284/1991

21 Kioscos levantados y retirados recuperando

22.786 Metros recuperados

54 devoluciones de mercancia.

13 Reuniones con grupos y asociaciones

1013 Permisos especiales o temporales en fechas festivas (macetas, cometas,etc)
$ 46.620.000 Recaudo por concepto permisos temporadas

RECUPERACION ESPACIO PUBLICO POR VENDEDORES
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Parque de Villacolombia, Plaza de Caicedo, Jardin plaza, chipichape, parque de la Cafia,
calle 11 con Carrera 6,7,8 y 9, Holguines Trade Center, Iglesia nazareno, Boulevar del rio,
Avenida Colombia y Sebastian de Belalcazar, Estatua de Belalcazar, Colina de San
Antonio, Boulevar del Rio, Terminal de Transportes, destacandose la mayor cantidad de
operativos en la 14 de Calima, Parque Municipal, Centro médico Imbanaco, Clinica
Farallones, Av 6 con 47, calle 12 con cra 8, operativo de sostenimiento de las flores en la
carrera 10 desde la calle 13 a la 16, calle novena, Parque de las Banderas.-Parque del
Ingenio. -Parque de Unicentro. Parque Villacolombia. -Sector Chipichape. -Estatua
Belalcazar. -Parque San Antonio. -Zoologico de Cali. Como logro de lo anterior se
recuperaron en estas zonas, 22.786 metros cuadrados de espacio publico

Respecto al Plan de Desarrollo se logro la recuperacién y sostenimiento de 4 zonas como
son:

Centro comercial Cosmocentro.
Centro Comercial Jardin Plaza.
Terminal de Transportes.
Centro médico Imbanaco.

CONCERTACIONES PARA RESPETO DEL ESPACIO PUBLICO

Loma de La Cruz y La Colina de San Antonio interviniendo la Secretaria de Gobierno
Municipal, con el apoyo del Dagma, Transito, Salud y el Concejo Municipal .La regulacion
del espacio, del horario y la colaboracion de los vendedores ambulantes y artistas ayudan
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a prevenir situaciones de desorden e inseguridad, unas de las principales quejas de los
habitantes de este sector.

Estatua de Belalcazar: Se regulé la venta de comidas, la cantidad de vendedores
ambulantes y el horario de trabajo. Se llegé a un acuerdo de que sélo iban a vender
mecato tipico de la ciudad.

Parque del Ingenio, se reorganizé el espacio publico y los vendedores ambulantes
permitiendo sélo se permitieron la presencia de algunos vendedores que se seran
reubicados en modulos

Parque de Las Banderas, incluyendo a los que manejaban juegos infantiles a quienes se
les socializ6 el decreto municipal 0641 de noviembre 10 de 2004, que prohibe este tipo de
juegos en espacios de uso publico

Programa: Equipamientos para Todos

Compromiso de la Nacion para la Cofinanciacién de la Tercera Casa de Justicia por
$800.000.000. EI proyecto programado en el Plan de Desarrollo para la vigencia 2014 y
se esta redisefiando a especificaciones de la Norma NRS-10 de sismo resistencia para
ser nuevamente presentado en el 2014 al Ministerio de Justicia.
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SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
INFORME DE GESTION
VIGENCIA 2013

En el marco del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 “CaliDA UNA CIUDAD PARA TODOS", la
Secretaria de Vivienda Social presenta el siguiente Informe de la Gestion realizada
durante el afio 2013, gestién enfocada al cumplimiento de las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo a través de la generacion de alianzas estratégicas y suscripcion de
convenios con diferentes entidades del nivel Nacional, Departamental y/o Municipal, con
el objetivo de financiar y garantizar el cumplimiento de nuestra mision.

El informe de gestion se presenta de acuerdo a la estructura de Subsecretarias y areas
que integran esta dependencia, que contribuyen al cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo:

SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS BASICOS Y ASOCIATIVOS

Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.2 Componente: Gestion Integral del Riesgo de Desastres
4.2.2 Programa: Reduccion de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

4.2.2.1 Indicador de Producto: Viviendas de zonas de alto riesgos no mitigable
reubicadas.

Meta Plan de Accién: A diciembre 31 de 2013 se han entregado 406 viviendas a familias a
reubicar que Habitan de Sectores de Alto Riesgo no Mitigable.

Proyecto de Inversion BP 04042542 “Apoyo para el Desarrollo de Proyectos de Viviendas
de Interés Prioritario para Reubicar Familias que Habitan en Sectores de Alto Riesgo no
Mitigable en el Municipio de Santiago de Cali”.

Descripcién de logros
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Se asigharon 368 subsidios municipales de vivienda interés social por valor de
$3.250.440.000 mediante resolucion FEV. No 4147.0.21.424-13 de septiembre de 2013,
para los hogares con subsidio Familiar de Vivienda otorgado por FONVIVIENDA mediante
resolucion No 0950 de Noviembre de 2011, provenientes de los asentamientos humanos
de desarrollo incompleto denominados Brisas de Cordoba, Brisas de Navarro, Brisas de
Caracol y Colonia Narifiense, quienes accederan a estas soluciones de vivienda con
crédito otorgado por el Fondo Especial de Vivienda.

Cuadro Resumen:

PROYECTO oe VALOR RESOLLCKON VALOR CANTIDAD TOTAL
194 4147021 424-13 58842 500 361 $3.192 142 500
d Potrero Grande Sept 11 $3578551 992 4147 071 461-13 L7042 500 2 $14 085000
414702154213 58842 500 5 544212 500

TOTAL 363 £3.750.440.000

Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.3 Componente: Vivienda Digna
4.3.1 Programa: Cali ciudad en transformacion

4.3.1.4 Indicador de Producto: Soluciones habitacionales generadas en el programa de
recomposicion de asentamientos de desarrollo incompleto.

Meta Plan de Accién: A diciembre 31 de 2013 se han entregado 267 viviendas a familias
de &reas de asentamientos de desarrollo incompleto.

Proyecto de Inversion BP 04042543 “Apoyo para el Desarrollo de Proyectos de Viviendas
de Interés Prioritario para Familias que Habitan en Asentamientos Humanos de Desarrollo
Incompleto en el Municipio de Santiago de Cali”.

Descripcién de logros
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e Se firmo6 Convenio Interadministrativo el 14 de agosto de 2013, con el Fondo
Adaptacién, permitiendo que 301 hogares de los asentamientos Brisas de Nuevo
Amanecer y Sardi-Laguna el Pondaje, tengan el cierre financiero para la
adquisicion de vivienda y se les pueda entregar su solucién sin crédito alguno. El
aporte del Fondo Adaptacion es de $9.098.973.800., se entregaron 60 viviendas
en el mes de noviembre localizadas en el lote 11 de Potrero Grande V Etapa y
estan en construccion 76 en el lote 8 y 126 en el lote 10 cuya obra se terminaré en
el mes de febrero de 2014 y se entregaran en el mes de marzo, 41 viviendas mas
se entregaran en el mes de abril.

e Se cont6 con un presupuesto de $574.200.000 para el afio 2013, asignandose 752
subsidios de arrendamiento por valor total de $541.800.000, significando el
94,35% de ejecucion presupuestal, para 662 hogares del asentamiento Brisas de
un Nuevo Amanecer.

Cuadro Resumen:

BP SUBSIDIO PROYECTO TOTAL CcDP VALOR RESOLUCION VALOR CANTIDAD TOTAL
4147.0.21.031-13 | $  1.200.000 117 $140.400.000
104 4147.0.21.098-13 | $  1.200.000 14 $16.800.000
) $ 239511487
Abril 8 4147.0.21.101-13 | $  1.200.000 13 $15.600.000
4147.021117-13 | $  600.000 88 $52.800.000
173 4147.021.133-13 | $  600.000 209 $125.400.000
$ 150.000.000
Ago 8
4147.0.21365-13 | $  600.000 62 $37.200.000
4147.021374-13 | $  600.000 65 $39.000.000
175
$  52.200.000
Ago 15 41470.21394-13 [ $  600.000 1 $600.000
SUBSIDIO ' 414702138513 | $  600.000 21 $12.600.000
36396 ARRENDAMIENTO a.Arrendamiento | $574.200.000
4147.021385-13 | $  600.000 15 $9.000.000
414702141813 | $  600.000 13 $7.800.000
4147.0.21453-13 | $  600.000 89 $53.400.000
4147.0.21.441-13 | $  1.200.000 1 $1.200.000
o 414702154413 | $  600.000 15 $9.000.000
1
rgo 27 $ 125.000.000 | 4147.0.21.545-13 | $  600.000 3 $4.200.000
4147.0.21546-13 | $  1.200.000 1 $1.200.000
414702155113 | $  600.000 2 $13.200.000
4147.0.21583-13 | $  600.000 2 $1.200.000
4147.0.21591-13 | $  1.200.000 1 $1.200.000
Total 752 [$541.800.000
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Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.3 Componente: Vivienda Digna
4.3.2 Programa: Cali Ciudad Regidn, Sostenible e Incluyente

4.3.2.1 Indicador de Producto: VIP y VIS generadas a partir de procesos de habilitacion de
suelo urbanizable y/o de renovacion, redensificacion y reconversion de suelo urbanizado.

Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se han entregado 452 soluciones de
viviendas en proyectos VIP y VIS.

Proyecto de Inversion BP 04042544 “Apoyo para el Desarrollo de Proyectos
Habitacionales VIS - VIP que Contribuirdn a la Disminucién del Déficit Habitacional en el
Municipio de Santiago de Cali. “

Descripcién de logros

e Programa de vivienda gratuita “Proyecto Habitacional Casas de Llano Verde”

Este proyecto de vivienda gratuita, tuvo un presupuesto de $3.358.000.000 para el afio
2013, asignandose 712 subsidios de vivienda nueva por valor total de $3.357.792.000,
significando el 99.99% de ejecucién presupuestal.

Cuadro Resumen:

PROYECTO e WAL DR RESOLUCON WAL OR CANTEMAD TOTAL
169 4147021 07513 £4 716000 167 STRTSTZ 000
52 358,000,000
Jamn 26 _
b.U 3 4147021 577-13 54716000 333 S1570.428.000
3
1 000000000
Dic 20 4147021 592-13 S4 716000 212 S999_ 792 000

TOEAL 53358000000 12 $ 3357792 000
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Se titularon igualmente 241 viviendas del proyecto Barrio Taller de las cuales 224 tienen
cierre financiero total y 17 quedan con crédito que se sumaran a las metas de esta BP.

e Convenio Asociativo Alto Piamonte

Este convenio asociativo para asignacion de subsidios municipales, tuvo presupuesto de
$1.430.254.521 para el afio 2013, asignandose 244 subsidios de vivienda por valor total
de $1.434.715.479, significando el 100% de ejecucion presupuestal.

Nota: existe una diferencia de $4.460.958 respecto al presupuesto inicial asignado sobre
el presupuesto final ejecutado, el cual fue sustraido del CDP 194.

Cuadro Resumen:

PROYECTO o VALOR RESOLUCKIN VAILOR CANTENAI TORAL
414702143513 55895000 101 $59%5 395000
< Altos Pi 192 s1 a1 4147 02152913 £5 /95 000 24 £141 4R0.000
Sept11 4147021 S87-13 $5.895.000 118 $695.610.000
4147 021 587-13 82 730 479 1 $2230.479
TOTAL 244 51434715479

e Otros Proyectos

Se asignaron subsidios a otros proyectos del Fondo Especial de Vivienda, en especial el
programa Quintas del Sol del cual se tenia una reserva en el presupuesto de subsidios
asignados de afios atrds y casos como devoluciones de vivienda que deben ser atendidos
para evitar el deterioro y posterior inversion en arreglos para la venta. Las viviendas
beneficiadas del proyecto Quintas del sol por ser de hogares reubicados de zonas de alto
riesgo y proteccion se sumaran a al cumplimiento de metas de la BP 42542, las restantes
ala BP 42544.

Cuadro Resumen:
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PROYECTO WAI OR RESOM LOON WAI OR CANTEMD TOLAL
4147021 578-15 alies luisa 1 51 310880
41471021 S584-15 auimnt. Sol 44 5170995 236
e Mros Sept 11 53 57E551 992 41471021 590-135 proy. Fomdo 4 $16.000.000
4147021 59015 alo napoles 1 51833333
A4147 1021 600-15 Franja del Rio 1 S8.842 500
LLelr T 51 5201981 9

Se titularon igualmente 241 viviendas del proyecto Barrio Taller de las cuales 224 tienen
cierre financiero total y 17 quedan con crédito que se sumaran a las metas de este
proyecto de inversion.

Mediante Decreto No. 055 de marzo 20 de 2013, de adopto el plan parcial de renovacion
urbana San Pascual por gestion de la Subsecretaria de Renovacion Urbana y Proyectos
Especiales con un componente de vivienda de 3500 unidades que contribuyen al
cumplimiento de las metas de este proyecto de inversion.

Retos de la Subsecretaria de Programas Basicos y Asociativos

e Generar proyectos propios y/o asociativos para el desarrollo de Vivienda de
Interés prioritario que permita el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
Municipal 2012 — 2015 debido a lo limitado de los recursos asignados en el
Presupuesto Municipal.

e Liquidar los convenios asociativos Altos de la Luisa, Alto Piamonte, Colinas de San
Miguel, Santa Martha de los Caballeros.

e Gestionar el desarrollo del proyecto Ciudadela Calidad (Macroproyecto Ecociudad
Navarro) el cual permitira el desarrollo de 6.000 unidades de VIS.

¢ Realizar la gestion de cobro de los Subsidios Nacionales ante FONVIVIENDA y de
los aportes del Gobierno Departamental, del proyecto Barrio Taller.
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Realizar la gestion de cobro de los Subsidios Nacionales ante FONVIVIENDA y del
cierre financiero ante el FONDO ADAPTACION, del proyecto de reubicacién de los
hogares de Brisas de un nuevo amanecer y Sardi.

Realizar la gestion de cobro de los Subsidios Nacionales ante FONVIVIENDA del
proyecto de reubicacion de los asentamientos Brisas de Cordoba, Brisas de
Navarro, Brisas de Caracol y Colonia Narifiense.

Conclusion

De la meta de la BP 04042542 de 406 viviendas se asignharon 368 subsidios de
vivienda a hogares beneficiarios localizados en el lote 11 de Potrero grande
viviendas que se entregaran en junio del afio 2014, y 44 viviendas de Quintas del
Sol, para un total de 412 unidades con lo cual estariamos en el 101.47% de
cumplimiento de la meta.

De la meta de la BP 04042543 de 267 viviendas se esta ejecutando el convenio
con el Fondo Adaptacion de 301 unidades localizadas en los lotes 8, 10 y 11 de
Potrero Grande V Etapa de las cuales ya se entregaron 60 y las restantes se
entregardn a partir del mes de marzo de 2014 ademas de los 662 hogares
beneficiados con los subsidios de arrendamiento (Vivienda Temporal) para un total
de 963 hogares beneficiados de con lo cual se estariamos en el 360.7% de
cumplimiento.

De la meta de la BP 04042544 de 452 viviendas se sumaran las 712 asignaciones
de Llano Verde, mas 932 viviendas entregadas, Alto Piamonte 244 asignados y 16
adicionales entregadas, Barrio Taller (241), otros proyectos (7), mas las 3500
viviendas del plan parcial San Pascual adoptado, para un total de 5.652 unidades
con lo cual tendriamos un cumplimiento del 1.250% con un total de 28.260
personas beneficiadas.

Logros alcanzados por la Subsecretaria de Programas Basicos y Asociativos.

Proyecto Potrero Grande Etapa V.

Se logré levantar el 10 de mayo de 2013, el embargo de 205 inmuebles que detenian el
desarrollo de 500 soluciones de vivienda en el Proyecto de Vivienda de Interés Prioritario
denominado POTRERO GRANDE ETAPA V, LOTE 11.
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e Proyecto Potrero Grande Etapa V, Lotes 8, 10, 11.

Resultado de lo anterior se firmaron 2 Convenios con la Caja de Compensacion
COMFANDI para la construccion de 640 unidades de vivienda y la adecuacién de 60 ya
construidas (200 en los lotes 8,10, firmado el 7 de Junio y en el lote 11, 440 por construir y
60 por adecuar firmado el 3 de Septiembre de 2013).

Se firm6 Convenio Interadministrativo el 14 de agosto de 2013, con el Fondo Adaptacion,
permitiendo que 301 hogares de los asentamientos Brisas de Nuevo Amanecer y Sardi-
Laguna el Pondaje, tengan el cierre financiero para la adquisicion de vivienda y se les
pueda entregar su solucion sin crédito alguno. El aporte del Fondo Adaptacién es de
$9.098.973.800.

Se gestion6 la ampliacion de la vigencia de 984 Subsidios Familiares de Vivienda
Urbana, asignados por FONVIVIENDA, que fueron prorrogados mediante la Resolucion
512 del 16 de Septiembre expedida por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, hasta
el 15 de Noviembre de 2013 y posteriormente ampliada hasta el 31 de enero de 2014.

Subsidios Nacionales de los cuales 296 corresponden a Barrio Taller localizado en el lote
12, por valor de $ 4.465.841,000 a los cuales se sumé la asignacion de recursos
complementarios en julio de 2013 para el cierre financiero del Proyecto de Vivienda de
Interés Prioritario POTRERO GRANDE ETAPA V, LOTE 12 “BARRIO TALLER”, mediante
Resolucion 0439 del 22 de julio de 2013, del Fondo Nacional de Vivienda-FONVIVIENDA,
pasando de $1.109.763.000 a $3.153.618.630 en aportes de Promocion de oferta y
demanda, por lo cual 224 hogares en situacion de desplazamiento, reciben sus viviendas
sin crédito, solo 17 hogares quedan con crédito del Fondo Especial de Vivienda, con
saldos que van desde $2.684.854 a $3.872.354. Quedan pendientes 55 hogares para
sustituir, que se suman a las metas de la BP 42544,

Se logr6 la ampliacion hasta el 31 de Diciembre de 2013, y posteriormente al 31 de
Diciembre de 2014 del convenio 1198 de 2011 firmado por la Gobernacion- Secretaria de
Vivienda y Desarrollo con el operador COMFENALCO, por el cual se asignan aportes, por
un monto cada uno de $1.500.000.00 a 296 hogares en situacion de Desplazamiento,
beneficiarios del Proyecto de Vivienda de Interés Prioritario POTRERO GRANDE ETAPA
V, LOTE 12 “BARRIO TALLER?”, para un total de $ 444.000.000.
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e Equipamiento y Adecuacion Zonas Verdes.

Se firmaron dos actas de entrega de dos areas de trabajo en el Proyecto de Vivienda de
Interés Prioritario Potrero Grande, una de 1.769. 49 M2 para la construccion de un Centro
de Desarrollo Infantil - CDI y la otra de 5.092,62 M2 para la construccion de una
Institucion Educativa, proyectos que ejecutara la Secretaria de Educacion.

Se adecuaron 7.000 M2, de dos zonas verdes en el Proyecto de Vivienda de Interés
Prioritario denominado POTRERO GRANDE ETAPA V, LOTE 11 y la construccion de 2
Unidades Técnicas de Basuras (UTB), por valor total de $186.000.000. Igualmente se
adecuaron 3.800 M2 de las zonas blandas de vias peatonales.

Se gestiond la adecuacion de dos (2) zonas verdes con la Fundacibn FANALCA, en el
Proyecto de Vivienda de Interés Prioritario denominado POTRERO GRANDE ETAPA V,
LOTE 18 y 10 (Ampliacién).

e Convenios Asociativos.

Se continta con el desarrollo del Plan Parcial Talleres del Municipio mediante otro si
firmado en el convenio interadministrativo con la Secretaria de Infraestructura Vial y
Valorizacion el 31 Julio de 2013 y otro si firmado en el convenio asociativo con el
asociado gestor del proyecto el 15 de Agosto de 2013, del cual se esta vendiendo la
segunda etapa del proyecto de vivienda Brisas de la Base de 160 unidades de vivienda y
se contintia con la venta del area comercial. En conclusién el desarrollo del proyecto que
deberia retribuir a Infraestructura Vial y Valorizacion un total de 28.405.4 smmlv, con la
devolucién de los lotes 3 y 5 de la unidad de gestion 1 de vivienda y restando el lote 1 que
ya se vendid quedando pendiente los pagos de los ultimos 12 apartamentos, el total a
retribuir a Infraestructura Vial y Valorizacion seria de 21.018.18 smmlv menos el valor de
la dacion en pago en carpeta asfaltica recibida por esa entidad en el afio 2011.
(28.405.4smlv-(2268 Lotel1+2559,61 lote 3+2559,61 lote 5).

Se gestiondé con el Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente —
DAGMA, la adecuacion de la Zona Verde No. 2 del Proyecto Asociativo Altos de la Luisa,
obra que se espera realizar en el mes de enero de 2014, por parte de esa entidad.
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SUBSECREATARIA DE MEJORAMIENTO URBANO Y REGULARIZACION DE
PREDIOS.

Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.3 Componente: Vivienda Digna

4.3.1 Programa: Cali, Ciudad en Transformacion
4.3.1.2 Indicador de Producto: Vivienda Mejoradas

Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se han asignado 176 subsidios para
mejoramientos de vivienda.

Proyecto de Inversion BP 0404538 “Mejoramiento de Vivienda mediante la Asignacion de
Subsidio Municipal en el Municipio de Santiago de Cali”.

El mejoramiento de vivienda es un subsidio municipal entregado en especie, para la
ejecucion de las obras tendientes a mejorar las condiciones de habitabilidad y salubridad
de una vivienda, tales como: ejecucién de obras menores, reparacién o mejoras locativas,
gue sin requerir la obtencién de permisos o licencias, permiten mejorar las condiciones
basicas de los hogares mas vulnerables y comprenden entre otros, la instalaciéon de
baterias de bafios, lavaderos, cocinas, adecuaciones de espacios y cubiertas.

De acuerdo con lo anterior, se asignaron 50 subsidios de mejoramiento de vivienda por
valor de $249.312.080.00 en los barrios Mojica | y I, por medio de la Resoluciéon No. 083
de 2013, en la actualidad se encuentra en ejecucion el Contrato de Obra No.
4147.0.26.1.065- FEV-2013, y el avance fisico a la fecha es del 84%, se firmd una
prérroga del contrato por 25 dias calendario a partir del 01 de enero de 2014, para la
ejecucion del 16% restante.

Igualmente, mediante Resolucion No. 395 de 2013 se asignaron 111 subsidios de
mejoramiento de vivienda por valor de $555.508.775.00 en los barrios San Luis | y I,
Petecuy I, Il y Ill, El Vergel, Poblado y Puertas del Sol, en la actualidad se encuentra en
ejecucion el Contrato de Obra No. 4147.0.26.1.72-FEV-2013, el avance fisico a la fecha
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es del 45%, se firmo una prérroga del contrato por 31 dias a partir del 01 de enero de
2014, para la ejecucion del 55% restante

Mediante Resolucion No. 413 de 2013, se asigharon 63 subsidios de mejoramiento de
vivienda por valor de $ 315.274.185 en los barrios Mojica | y Il y El Vergel, Poblado y
Puertas del Sol, en la actualidad el proceso se encuentra en etapa precontractual y su
fecha de entrega es diciembre 31.

Asi las cosas la inversion es de $ 1.120.095.040.00 para un total de 224 mejoramientos
de vivienda, distribuidos asi:

Resolucion 083-13 Resolucion 395-13 Resolucion 413-13
Com | Valor Und | Valor Und | Valor Und | Total | Valor Total
6 $ 155.126.234 | 31 $105.100.713 | 21 52 $ 260.226.947
13 $275.233.973 | 55 $130.100.187 | 26 81 $ 405.334.160
14 $120.140.965 | 24 0 24 $ 120.140.965
15 $249.312.080 | 50 $5.007.604 1 $80.073.284 16 67 $ 334.392.968
$249.312.080 | 50 $555.508.775 | 111 $315.274.185 | 63 224 $ 1.120.095.040

Observacion

Los recursos para la Interventoria se afectan a este presupuesto, con un valor de $
45.932.884 + $ 11.924.800, para un total de $57.857.684

Adicionalmente se realizaron dos (2) mejoramientos de vivienda, en cumplimiento de
sendos fallos de tutela por valor de $8.340.521.00.
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Fotografia antes

Fotografia después

Descripcién de logros

Se entregaron un total de 226 subsidios municipales de mejoramiento de vivienda, para
un cumplimiento del 128 %. Se han beneficiado asi, a igual nUmero de familias y a una
poblacién aproximada de 1130 personas ubicadas en sectores vulnerables de la ciudad.

Retos del programa
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Para el afio 2014, se tiene proyectado entregar 400 subsidios de mejoramiento de
vivienda, los cuales seran focalizados en las comunas de ladera del municipio, el monto
de cada subsidio se tiene previsto en una suma hasta de 8.5 smmlv, para una inversion
total de $2.123.800.000.00., estos recursos beneficiaran a una poblacion aproximada de
2000 personas.

Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.3 Componente: Vivienda Digna
4.3.1 Programa: Cali, Ciudad en Transformacion

4.3.1.3 Indicador de Producto: Predios Titulados
Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se han titulado 1280 predios.

Proyecto de Inversion BP 0404536 “Titulacién de Predios Formalizados y/o Habilitados en
Sectores Rural y Urbano Propiedad del Municipio de Santiago de Cali”.

e Convenio Interadministrativo No. 006 de 2013.

El dia 11 de marzo de 2013, se firmé el Convenio Interadministrativo No. 006 de 2013,
con el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio con el fin de aunar esfuerzos técnicos y
juridicos entre el Ministerio y el Municipio para adelantar los procesos de cesion a titulo
gratuito de bienes fiscales urbanos en los términos establecidos por la Ley 1001 de 2005.

En desarrollo del convenio se realizaron las siguientes actividades:

Identificacién de predios fiscales susceptibles de titular en las comunas 1, 18 y 20.
Solicitud de concepto de Riesgo de los bienes fiscales identificados.

Solicitud de cartas catastrales

Estudio de titulos

PhwN e
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Con la informacién recaudada y los estudios pertinentes realizados, el dia 25 de
septiembre se firmd el protocolo de revisibn municipio de Santiago de Cali con el
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio a través de la direccién de sistema habitacional
grupo de titulaciébn y saneamiento predial, en este protocolo se hace entrega de 434
predios, susceptibles de titular, ubicados en las comunas 1, 18 y 20.

La titulacion de estos 434 predios fiscales se llevar4 a cabo en el primer trimestre del
2014, teniendo en cuenta que el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio firm6 un
contrato con la Subdirecciéon de Catastro Municipal con el fin de obtener la conservacion
dinamica, los certificados planos y los avaltos de los predios, productos necesarios para
completar el proceso de titulacion.

e Convenio Interadministrativo No. 023 de 2013.

Con el fin de facilitar el proceso de titulacion, el dia 26 de Julio de 2013, se suscribi6 el
Convenio Interadministrativo 023, suscrito con la Superintendencia de Notariado y
Registro, cuyo objeto es aunar esfuerzos interinstitucionales (humanos, técnicos y
logisticos) con el fin de lograr la titulacién, saneamiento y formalizacion de la propiedad
inmobiliaria rural y urbana.

e Titulacién mediante Resoluciones de Transferencia.

Adicionalmente, la Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y Regularizacion de Predios,
con su equipo juridico y técnico, viene adelantando el proceso de titulacion en las
diferentes comunas del Municipio, en desarrollo del programa de titulacion se realizaron
talleres de titulacién en las comunas 01, 06, 13, 14 y 20, en los cuales se explicaron los
requisitos a la comunidad interesada.

Igualmente se adelanté el estudio de expedientes para determinar y expedir la resoluciéon
de transferencia que los acredita como duefios de su predio.

A Diciembre 31, estas actividades han arrojado los siguientes resultados:
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PROGRAMA DE TITULACION 2013
RESOLUCIONES EN REVISION 135
RESOLUCIONES PENDIENTES DE NOTIFICACION 145
RESOLUCIONES DE TITULOS POR REGISTRAR 141
RESOLUCIONES TITULADAS Y REGISTRADAS 583

TOTAL 1004

e Titulacion Programa Quintas Del Sol

La Secretaria de Vivienda Social y el Fondo Especial de Vivienda, con el fin de ofrecer
vivienda a familias reubicadas de escasos recursos econdémicos, adquiri6 un globo de
terreno de mayor extension en el afio 2001, con el fin de desarrollar el Proyecto Quintas
del Sol.

Hasta el afio 2010 se expidieron multiples resoluciones adjudicacién de los lotes del
proyecto, igualmente se expidi6 la resolucion por medio de la cual se asignaban subsidios
de municipales de vivienda, sin embargo hasta el afio 2013 no se habian otorgado los
titulos de propiedad.

En virtud a lo anterior, y para efecto de formalizar el proceso de titulacion de las familias
del proyecto Quintas del Sol, mediante la suscripcibn de las respectivas escrituras
publicas y/o las Resoluciones de Transferencia; se realizo:

1. Un analisis juridico de los actos administrativos expedidos, de los 189 expedientes
2. Se realiz6 avalué comercial de 180 inmuebles.
3. Se subsanaron las resoluciones emitidas.

Las actividades enumeradas anteriormente, nos permitieron adelantar el proceso de
titulacion de 42 predios y se espera que en el primer se otorguen los titulos de propiedad
a 138 familias adjudicatarias del programa.
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e Avance actividades saneamiento Barrio el Poblado Il

En relacién al programa Poblado I, se puede informar que se cumplié con los propositos
trazados y se consiguid durante el mes de diciembre el saneamiento de uno de los
sectores que conforman el mencionado programa.

Asi las cosas se consigui6 aclarar no solo que el programa Poblado Il estaba conformado
por dos globos de ternero, sino que todo el lote de terreno no se encentraba en comun y
proindiviso como se plante6 durante los ultimos afios.

Pues se pudo determinar que sin duda hubo un error en la cesién que de este realiz6
INVICALI a Secretaria de Vivienda Social, pues en el mismo se cedié como un englobe y
al realizarse la cesiobn de esa forma se desconocié la existencia de la matricula
inmobiliaria 370-63513, lo que género que el sector que en la actualidad ya se encuentra
saneado, fuera mal titulado, pues desde 1997 se titulé con las matriculas 370-78425 370-
78430.

Sin embargo y luego de 10 meses de trabajo e investigacion se consigui6 aclarar todos
los inconvenientes anteriormente mencionados por medio de las Escritura Publica No.
4872 del 12 de diciembre de 2013 de la Notaria 4 de Cali, registrada en la Matricula
inmobiliaria 370-63513, con la cual adicionalmente se realiz6 la cesiéon del extinto
INVICALI a la Secretaria de Vivienda Social.

Realizado este ejercicio, se consiguio proyectar un total de 42 resoluciones de las cuales
se notificaron y se gestionaron subsidios para 16 beneficiarios.

En el afio 2014 se continuara con el estudio Juridico y Técnico de 264 predios
pertenecientes al barrio Poblado I, que ya se encuentran identificados para proceder a su
titulacion, previo el cumplimiento de requisitos.

Descripcion de logros
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Entre los logros alcanzados por el programa de titulacion en el afio 2013 podemos citar el
saneamiento de la tradicion del barrio el Poblado, lo que nos permitié iniciar la entrega de
titulos a 42 familias y resolver un problema de méas de 30 afios, en los que estas familias
lucharon por acceder a un titulo que les diera la calidad de propietarios de su vivienda y
acceder a los beneficios que esto representa, queda pendiente la entrega de 254 titulos a
igual numero de familias que ya se encuentran identificadas, los cuales se entregaran en
el primer trimestre de 2014.

Igualmente se resolvio el problema del proyecto Quintas del Sol, adicionando recursos a
través del subsidio municipal de vivienda para la cancelacion total de las soluciones de
vivienda entregadas en el afio 2001 e iniciar la titulacibn de 42 predios quedando
pendiente para el primer trimestre de 2014 la entrega de titulos a 138 familias.

Adicionalmente de generar tranquilidad y seguridad juridica a estas 84 familias a quienes
se les normaliz6 su situacion, estas viviendas ingresaron a la base predial del municipio,
generando el ingreso de recursos y su posterior distribucion en proyectos de inversion que
beneficiaran a la comunidad mas necesitada de la ciudad.

Otro logro alcanzado en el afio 2013 fue la titulacién de 583 predios, los cuales quedaron
debidamente registrados y la elaboracion de 421 resoluciones de transferencia de
dominio, que por inconvenientes de tiempo no se lograron registrar el 31 de diciembre, los
cuales quedaran registrados en el mes de enero de 2014.

Retos del programa

Para el afio 2014 se dara continuidad a la titulacion de predios en los barrios Quintas del
Sol y Poblado Il, para un total de 476 predios titulados.

Igualmente se espera finalizar la titulacién de 434 predios fiscales ubicados en las
comunas 1, 18 y 20 del municipio en desarrollo del Convenio Interadministrativo No. 006
de 2013, suscrito con el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.
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Acciones Correctivas

La Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y Regularizacion de Predios, con el fin de
cumplir la meta establecida en el Plan de Desarrollo 2012-2015, se propone identificar los
predios sin titular que tengan constancia de pago para realizar el analisis técnico y juridico
que nos permita elaborar la resolucion de transferencia de dominio y su posterior registro
ante la oficina de instrumentos publicos, adicionalmente se adelantard en el afio 2014 un
plan de trabajo en asocio de las Juntas de accién comunal de los barrios desarrollados
por la Secretaria de Vivienda Social que nos permita la identificacion de los predios
carentes de titulos.

En el afio 2014 se pretende dar inicio a la titulacion de predios en el sector rural, lo que
nos permitira contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Linea 4 — CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
4.3 Componente: Vivienda Digna
4.3.1 Programa: Cali, Ciudad en Transformacion

4.3.1.3 Indicador de Producto: Predios Titulados

Meta Plan de Accién: A diciembre 31 de 2013 se han actualizado 02 regularizaciones
viales y urbanisticas.

Proyecto de Inversibn BP 04042540 “Actualizacién de las Regularizaciones Viales y
Urbanisticas en el Municipio de Santiago de Cali".

Descripcién de logros

El dia 04 de septiembre, se firmé el contrato No. 4147.0.26.1.212.2013 cuyo objeto es el
siguiente: Actualizacion de la Resolucion de Aprobacion # 026 Y 033 de 2003 en los
sectores de Felidia, Pichindé, La Buitrera, Vereda Atenas y Vereda Pilas del Cabuyal.
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La actualizacion de estas regularizaciones, servirdn de insumo para la titulacion de
predios en el sector rural en el proximo afio, previo andlisis y cumplimiento de los
requisitos por parte de los solicitantes.

Linea 6 — CaliDA: Buen Gobierno Para Todos
6.3 Componente: Cali, un gobierno transparente
6.3.1 Programa: Informacién de Calidad para la Planificacion Territorial.

6.3.1.11 Indicador de Producto: Armonizacion de la base predial de la Administracion
Municipal.

Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se revisara el 50% de los 6,657 predios
contenidos en el estudio realizado por la Emru, con el fin de depurar la base catastral.

Proyecto de Inversion BP 04042541 “Actualizacién de la Base de Datos Catastral de los
Predios que Figuran a Nombre de la Secretaria de Vivienda en el Municipio de Santiago
de Cali".

Descripcién de logros

La meta establecida para el afio 2013 era actualizar el 50% de los 6657 predios de la
base catastral a nombre de la Secretaria de Vivienda Social, de los cuales a la fecha se
han identificado 452, toda vez que se presentaron inconvenientes en la consecucion de la
informacién y la misma fue suministrada solo en el mes de septiembre por la Subdireccion
de Bienes Inmuebles, adicionalmente se gestiono6 ante la Oficina de Instrumentos publicos
la consecucién de 180 matriculas inmobiliarias que permitieron realizar el estudio juridico
para la identificacion de los predios.

Acciones Correctivas

Con el fin de cumplir la meta establecida en el plan de desarrollo 2012-2015, se dara
inicio al estudio de titulos para la depuracion de la base de datos catastral desde el mes
de enero de 2014 y se propone una meta de actualizar 500 predios mensuales.
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Se asignaron 243 subsidios municipales complementarios, lo cual permiti6 atender a
igual numero de familias, lo anterior en pro de la proteccion al derecho fundamental a una
vivienda digna, mejorando su calidad de vida, minimizando los asentamientos
subnormales en la ciudad y evitando la segregacion familiar.

Logros alcanzados por la Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y Regularizacion
de Predios.

e Programa: Construccion obras de mitigacion de riesgos en zona planay de
ladera Municipio de Santiago de Cali.

La Secretaria de Vivienda Social para la vigencia fiscal 2013, no cuenta con recursos para
la construccién de obras de mitigacion de riesgos.

De igual manera en el Plan de Desarrollo del Alcalde vigencia 2012-2015, no se tuvo en
cuenta como prioridad el proyecto de construccion de obras de mitigacion de riesgos, con
responsabilidad a cargo de la Secretaria de Vivienda Social, razén por la cual en la
actualidad la ficha EBI para este proyecto no existe en el Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal.

No obstante, durante lo corrido del presente afio se han atendido y respondido las
diferentes solicitudes de la comunidad frente al tema de la mitigacibn de riesgos,
relacionadas en el siguiente cuadro:

Sector Comuna No de Solicitudes Tramite realizado

Rural 14 Visita y Respuesta
1 33 Visita y Respuesta
18 37 Visita y Respuesta
20 33 Visita y Respuesta
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e Formulacién Politica De Mejoramiento Integral De Barrios

La Secretaria de Vivienda Social gestion6 el primer encuentro de M.I.B con entidades
afines al tema, con la participacién del Ministerio de Vivienda y entidades del Orden
municipal, a la fecha se tiene adelantados los objetivos generales y especificos al igual
gue las estrategias de la Politica de MIB, realizada por el equipo técnico de la
Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y presentada al Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal, dentro de los aportes de la Secretaria al proceso de revision y
ajuste del Plan de Ordenamiento territorial.

e Propuesta de incorporacion de la Politica de Mejoramiento Integral de
Barrios. Tratamiento y delimitacion de las zonas objeto de mejoramiento.

El equipo de la Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y Regularizacion de Predios, con
apoyo de una representante del area social, desarroll6 la propuesta de incorporacion al
POT de la Politica de Mejoramiento Integral de Barrios (PMIB), el tratamiento
y delimitacion de las zonas objeto de MIB, a través de un documento que incluye y
explica objetivos, metas, estrategias, ambito de aplicacion del tratamiento y barrios objeto
de MIB. La propuesta de barrios se ha documentado con la informacion del déficit
cualitativo y de entorno trabajada en el Plan Estratégico de Vivienda elaborado en el 2010
por EMRU y CAMACOL - VALLE.

e Programa Mejoramiento Integral de Barrios.

El dia 3 de Julio de 2013, se firmo el convenio de asociacion No. 411.0.027.04 entre la
Secretaria de Vivienda Social y la Fundacién Suiza de Cooperacion SWISS CONTAC,
con el Objeto de aunar esfuerzos, recursos econdmicos, técnicos y humanos tendientes a
contribuir con las actividades que apuntan a la estructuracién y ejecucion del proyecto
denominado “Promocién de practicas de construccién seguras, saludables y sostenibles
en sectores urbanos vulnerables del Municipio de Cali” en el marco del Programa de
Mejoramiento Integral de Barrios (MIB) y la estrategia Territorios de inclusion y
Oportunidades — TIO’s. Se establecié como poblacion objetivo para el desarrollo de este
Proyecto, las comunas: 6, 13,14, 15.

En desarrollo de los cursos de capacitacion a los beneficiarios de los subsidios de
mejoramiento de vivienda en las comunas referidas anteriormente se obtuvo el siguiente
resultado:
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COMUNA No. Asistentes No. personas certificadas
6 22 19
13 60 51
14 35 0
15 90 72

Adicionalmente, en asocio con el SENA se capacitaron 19 maestros de la construccién

pertenecientes a la Comuna 15.

La clausura de los cursos de Capacitacidon a propietarios se llevé a cabo el viernes 20 de
septiembre y el dia 12 de diciembre de 2.013, en las instalaciones de la INSTITUCION

EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO del Barrio Mojica Il.

Descripcién de logros

Se recuperd la confianza de la comunidad hacia la Administracion Municipal al articular el
programa de subsidios municipales de mejoramiento de vivienda con la capacitacion de



CaliDA

ALCALiA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

los beneficiarios en “Promocion de practicas de construccion seguras, saludables y
sostenibles en sectores urbanos vulnerables del Municipio de Cali”.

Igualmente con la capacitaciéon de 19 maestros de la construccion, que habitan en la
Comuna 15, se contribuye a la disminucion del desempleo y al mejoramiento de las
condiciones economicas de estas familias, generando bienestar para sus integrantes.

e Proyecto Conexiones Domiciliarias e Intradomiciliarias.

La Subsecretaria de Mejoramiento Urbano y Regularizacién de Predios, desde el 24 de
Julio de 2013 inicio la gestidn para la postulacion al programa de conexiones domiciliarias
e intradomiciliarias del Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento Béasico del
Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio; integrando a representantes de las Empresas
Municipales de Cali (EMCALI) y representantes de ANSPE- Red Unidos. En el marco de
este proceso se han realizado aproximadamente cinco reuniones y se ha adelantado el
reconocimiento de las viviendas que cumplen con los criterios establecidos por el
Ministerio en los barrios concertados interinstitucionalmente. Los barrios Pueblo Joven en
la Comuna 20, Vergel Comuna 13 y Mojica Comuna 15 han sido reconocidos en un 100%
y el barrio Alto Jorddan Comuna 18, se ha reconocido en un 40%. Asi mismo y de forma
trasversal a este proceso, se consolidé la informacién de campo en una matriz general
para tener un conteo de las viviendas por barrio con la informacién béasica. Actualmente
se ha iniciado la aplicacién de las encuestas en el Barrio Mojica, recorrido totalmente y
pendiente para segundo barrido a partir del mes de Enero de 2014.

Retos del proyecto

Se espera continuar con la postulacién al programa de conexiones intradomiciliarias en el
afo 2014 y gestionar los recursos ante el Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento
Basico del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

SUBSECRETARIA DE RENOVACION URBANA Y PROYECTOS ESPECIALES.

Linea 2 — CaliDA: Bienestar paratodos

2.6 Componente: Atencién a Victimas del Conflicto Armado Interno, Derechos
Humanos y Reintegracién de Desmovilizados

2.6.2  Programa: Restablecimiento a las victimas del conflicto armado.

2.6.2.1 Indicador de Producto: Soluciones de vivienda nueva, usada o autoconstruida
entregadas a la poblacion victima del conflicto armado interno asentada en la ciudad de
Santiago de Cali.
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Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se han asignado 200 subsidios
municipales de vivienda para Poblacion Victima del Desplazamiento Forzoso

Proyecto de inversion BP-04042535 “Aplicacién del Subsidio Municipal de Vivienda a la
Poblacion Victima del Desplazamiento Forzoso en Santiago de Cali.”.

La Secretaria de Vivienda Social — Fondo Especial de Vivienda del Municipio de Santiago
de Cali, contdé con un presupuesto final en el afio 2013 de $1.095.000.000 para la
asignacion de Subsidios Municipales de Vivienda de Interés Social a familias en situacion
de desplazamiento victimas del conflicto armado.

Se asignaron subsidios por valores de TRES MILLENES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 3.000.000) y por valor CUATRO MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 4.716.000).

Descripcién de logros

Se asignaron 243 subsidios municipales complementarios, lo cual permiti6 atender a
igual nimero de familias, lo anterior en pro de la proteccién al derecho fundamental a una
vivienda digna, mejorando su calidad de vida, minimizando los asentamientos
subnormales en la ciudad y evitando la segregacién familiar.

Retos del programa

Para el afio 2014, esta Secretaria prevee entregar 178 Subsidios Municipales de
vivienda de $ 4.716.000 cada uno que nos permitird atender aproximadamente
890 personas representadas en 178 hogares vulnerables victimas del
desplazamiento por el conflicto armado los cuales cuentan con el Subsidio del
Gobierno Nacional, logrando de esta manera mejorar el nivel de vida de un buen
grupo poblacional asentado en el Municipio de Santiago de Cali.

Linea 4 — CaliDA: Un entorno amable para todo
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4.7 Componente: Desarrollo Territorial Equilibrado
4.7.2 Programa: Renovaciéon Urbana de la Ciudad

4.7.2.1 Indicadores de Producto: Proyectos de RU iniciados mediante formas de
asociacion publico privadas.

Meta Plan de Accion: A diciembre 31de 2013, se ha iniciado un proyecto de renovacion
urbana.

Proyecto de Inversion BP 04042537 “Renovacion Urbana en Sectores Deteriorados del
Municipio de Santiago de Cali.”.

Se tuvo un presupuesto total de $ 337.500.000 el cual fue trasladado para a la asignacion
de subsidios para poblacién desplazada victima del conflicto armado.

Descripcién de logros

Las gestiones realizadas para la consecucién de las metas trazadas para este
componente fueron:

e Plan Parcial San Pascual.

Se obtuvo el decreto de adopciéon No. 055 de marzo 20 de 2013. Se esta trabajando por
parte de la EMRU la concurrencia de los inversionistas privados, que estén interesados en
desarrollar este plan, por tal razén la EMRU el 9 de junio del afio en curso, publico el plan
parcial, el 11 de junio colgé los prepliegos y se tiene en el cronograma colgar los pliegos
definitivos el 10 de julio, y seguir con el proceso. También es importante mencionar que
este proyecto hace parte del Cluster de la Construccion.

e Ciudadela de la Justicia.
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Se radico ante el Departamento de Planeacion Municipal el dia 24 de mayo de 2013 el
proyecto de decreto mediante el cual se adopta el Plan Parcial. Este proyecto de acuerdo
estd siendo estudiado por los asesores de la Direccién Juridica.

e Lote Fiscalia.

Se logré la expedicion de los Paz y Salvos de los 30 inmuebles que hacen parte del
Globo No. 1 que se entregara a la Fiscalia General de la Nacién, para la construccion de
su sede Unica. Adicional a esto se logré obtener el englobe de los predios (Globo No. 1)
en Catastro Municipal.

La primera meta habla de 3 proyectos de Renovacion Urbana iniciados, de los cuales en
el afio 2012, uno ya empez6: “El Calvario”. Adjudicado por la EMRU en el mes de Octubre
de 2012.

Para el afio 2014, se tiene programado iniciar con el proyecto de Ciudadela de la Justicia,
el cual permite la concurrencia de los inversionistas interesados en desarrollar este Plan.

En consecuencia, la primera meta que hace mencién el numeral 4.7.2 del Plan de
Desarrollo Municipal 2012 — 2015, en el afio 2013, se ha cumplido en un 33,33% de la
meta trazada para el cuatrienio, contando que se logre la concurrencia del inversionista.

La segunda meta habla de la terminacién de la gestion predial en el proyecto Ciudad
Paraiso, para la cual esta Secretaria traslado alrededor de 15.000 millones de pesos a la
EMRU para que esta realizara la gestion. En el afio 2012 se trasladaron alrededor de
3.500 millones de pesos, para la culminacién de la gestion predial, la cual estara
finalizada a terminar el afio 2013.

En consecuencia, la segunda meta que hace mencién el numeral 4.7.2 del Plan de
Desarrollo Municipal 2012 — 2015, en este afio 2013 tiene un cumplimiento del 100% de la
meta trazada para el cuatrienio.
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Logros alcanzados por la Subsecretaria de Renovacién Urbana y Proyectos
Especiales.

e Programa: Convenios de Gestion:

Macroproyecto de Interés Social Nacional Santa Fe.

Es un Macroproyecto donde el promotor es SARDI DE LIMA & CIA. S.C.A. donde se
plantea construir 10.000 soluciones habitaciones donde el 60% serian VIP y el 40% VIS,
en un area util de 837.182,48 m2. Este proyecto esta ubicado en la ciudad de Santiago
de Cali, corregimiento el Hormiguero.

La Secretaria de Vivienda Social, firmé un convenio de gestion con SARDI DE LIMA &
CIA. S.C.A. el dia 28 de junio del presente afio para aunar esfuerzos administrativos,
técnicos y logisticos para adelantar las gestiones necesarias encaminadas a la adopcién
del Macroproyecto de Interés Social Nacional de Segunda Generacion denominado
“Santa Fe”.

Proyecto Integral de Desarrollo Urbano “PIDU” Ciudad del Campo Sur.

Es un PIDU donde el promotor es la constructora NORMANDIA S.A. donde se plantea
construir 3.012 VIS de las cuales 1.292 seran VIS, 400 seran multifamiliares VIS y 1.320
multifamiliares VIP, un é&rea util de 164.387,17 m2 con posibilidad de desarrollar. Este
proyecto esta ubicado en el corredor de la via Panamericana Cali — Jamundi.

La Secretaria de Vivienda Social, firmé un convenio de gestion para aunar esfuerzos
administrativos, técnicos vy logisticos para adelantar las gestiones necesarias
encaminadas a la adopcion del Proyecto Integral de Desarrollo Urbano denominado
“Ciudad del Campo Sur”.

Descripcién de logros
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Se firmaron dos convenios de gestion, los cuales nos permitiran habilitar suelo para la
construccion de aprox. 13.012 soluciones habitacionales entre VIS y VIP.

Retos del programa

Lograr la viabilidad de los proyectos ante el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, y
posteriormente la adopcion de los mismos cumpliendo con todos los requisitos para tal fin,
como es la aprobacion de los proyectos por parte del Concejo Municipal.

e Proyecto Deportistas

La alcaldia del Municipio de Santiago de Cali, a través de la Secretaria de Vivienda Social
logré sacar adelante el Proyecto de Acuerdo 065 “por medio del cual se otorga un
estimulo econémico a deportistas oriundos de Santiago de Cali que en representacion de
Colombia obtengan medallas en juegos olimpicos, juegos paralimpicos, juegos sordo
olimpicos y titulos en campeonatos mundiales, y se dictan otras disposiciones”

El proyecto fue aprobado en segundo debate, por la plenaria del Concejo Municipal dia 20
de Diciembre de 2013

Y el dia 27 de Diciembre de 2013 fue firmado el Acuerdo Municipal 0358 de 2013.

El Acuerdo se busca estimular y reconocer el esfuerzo de los deportistas de la Ciudad de
Santiago de Cali que logren obtener medallas en juegos olimpicos, juegos paralimpicos,
juegos sordo olimpicos y titulos en campeonatos mundiales.

GESTION ADMINISTRATIVA.

Linea 4 — CaliDA: Entorno amable para todos
4.3 Componente: Vivienda Digna
4.3.2 Programa: Cali Ciudad Regién, Sostenible e Incluyente

4.3.2.2 Indicador de Producto: Elaboracion de censo unificado de beneficiados de
subsidios de vivienda.
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Meta Plan de Accién: A diciembre 31 de 2013 se contara con el 50% de la solucion
informatica de la base de datos de beneficiarios del subsidio municipal en sus diferentes
modalidades.

Proyecto de Inversion BP 04042545 “Actualizacion del Censo de Beneficiarios de
Subsidios de Vivienda para su unificacion en el Municipio de Santiago de Cali”.

El Proyecto se compone de tres partes, la primera adquisicion de equipos que se cumplio
en el 100%, trasladando los recurso en el mes de Diciembre de 2013, a Secretaria
General para la adquisicién conjunta con otras dependencias de la Alcaldia Municipal,
disminuyendo costos, logrando adquirir un servidor HP de alto rendimiento, proceso
liderado por Telematica e Informética. Hardware requerido por el aplicativo, el cual sera
instalado en Data Center de la Alcaldia en el 1ler semestre de 2014.

La segunda se encuentra en tramite de concurso publico de méritos abierto No.CM-SVS-
004-2013, como se consta en la Resolucién SVS No0.4147.0.21.750-2013, el cual se
ejecutara en el afio 2014, debido a que se declar6 desierta ya que no se presento ningln
proponente. Proceso que inicia en enero de 2014.

La tercera en el afio 2013 se creo el archivo de captura de informacion en el cual se esta
incorporando las resoluciones de asignacién de subsidios municipales desde el afio
2.000, en este momento se estéa registrando las resoluciones del afio 2.009, con 16.000
registros digitados que equivalen al 50% del universo suponiendo que lleguemos a un
total de 36.000 registros.

Para iniciar la ejecucién fue necesario ajustar el proceso de Servicio de Vivienda Social,
Subproceso: Oferta de Vivienda, donde se generd un nuevo procedimiento denominado:
Asignacion de Subsidios Municipales de Vivienda de Interés Social, el cual fue remitido al
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, para su revisiobn y tramite,
mediante el oficio N0.2013414700022984 de junio 25 de 2013.

Por directrices de la oficina de Telemética e Informatica, se ajustaron las Politicas de
Desarrollo de Software, proceso que culmind en el mes de junio del afio 2013.
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Descripcién de logros

Se adjudicé la compra del servidor para el aplicativo de subsidios y sera instalado
y configurado en el primer trimestre del afio 2014, donde reposara la base de
datos unificada de los subsidios de vivienda.

Se cumplié en un 24 % en la Elaboracion de censo unificado de beneficiarios de

subsidio de vivienda.

Se realizé la interconexién de nuestra Secretaria de Vivienda Social ubicada en la
Av.5AN # 20-18 con la Red Municipal Integrada — REMI; para mejorar la
comunicacion interna y externa con todas las dependencias de la Alcaldia y con la
ciudadania.

Retos del programa

Contar en el afio 2014 con un aplicativo que consolide todos los tipos de
subsidios de vivienda que manejan las tres (3) subsecretarias (Mejoramiento
Urbano y Regularizacion de Predios, Programas Basicos y Asociativos —
Renovacién Urbana y Proyectos Especiales), para realizar un mejor control en las
asignaciones de los subsidios de vivienda.

Consolidar una sola base de datos de todos los tipos de subsidios asignados en la
Secretaria de Vivienda Social — Fondo Especial de Vivienda.

Acciones Correctivas

Se proyect6 la resolucién No. SVS-4147.0.21.750-2013 de diciembre 16 2013 donde se
constituyd el certificado de disponibilidad presupuestal por encontrarse en concurso
publico de méritos abierto el contrato No. CM-SVS-004-2013, para el desarrollo del
software de Subsidios, con el fin de continuar el proceso el cual se perfeccionara y
ejecutara en la vigencia 2014.

Linea 6 — CaliDA: Buen Gobierno para Todos



CaliDA

ALCALiA DE una ciudad Dara.todos
SANTIAGO DE CALI

6.2 Componente: Gestion Fiscal, Contable y Financiera
6.2.1 Programa: Sostenibilidad Fiscal y Soberania tributaria con resultados

6.2.1.10 Indicadores de Producto: Recuperar la cartera morosa de la SVS.

Meta Plan de Accion: A diciembre 31 de 2013 se ha recuperado el 7% de la cartera
vencida.

Proyecto de Inversion BP 04042539 “Administracion de Cartera de la Secretaria de
Vivienda Social en el Municipio de Santiago de Cali”.

Descripcién de logros

o Recuperacion del apartamento 505D programa de vivienda los Maderos,
actualmente esta en venta.

e En proceso Judicial el apartamento 301E programa de vivienda los Maderos.

e Se realiz6 el ingreso al aplicativo de cartera de 23 nuevos créditos del programa
de vivienda Rodrigo Lara Bonilla, a quienes se les iniciara cobro de los lotes a
partir del mes de enero de 2014.

e Se ingresaron 44 nuevos créditos al aplicativo de cartera del programa de vivienda
Quintas del Sol (trasladados de EMCALI), con asignacion de subsidios
municipales, quedando a paz y salvo.

e Se ingresaron al aplicativo de cartera 301 nuevos créditos con cierre financiero
(convenio fondo de adaptacion).

e Se logré hacerle seguimiento a la base de datos de la Secretaria de Vivienda; por
medio de acuerdos de pagos, para ello cancelaron la totalidad del lote 77
adjudicatarios, por comuna asi:

COMUNAS | No. CANT.

COMUNA 6 1

COMUNA 8 2

COMUNA 11 1
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COMUNAS | No. CANT.

COMUNA 13 8

COMUNA 14 12

COMUNA 15 12

COMUNA 18 3

COMUNA 20 1

COMUNA 21 37

TOTAL 77

e Se realizaron 194 Acuerdos de pago con los adjudicatarios de los programas de
vivienda ubicados en las siguientes comunas asi:

COMUNA 6

COMUNA 10

COMUNA 13

COMUNA 14

30

COMUNA 15

18

COMUNA 18

COMUNA 20

COMUNA 21

126

TOTAL

194

e Se normalizaron por medio de actos administrativos, 15 cuentas que presentaban
inconsistencia en la base de datos de la cartera de la Secretaria de Vivienda
Social, la cual se depuré para mayor confiabilidad, este consistié en retirar del
sistema el valor de: una cuenta porgue se encontraba doble por error de cedulas.

e Se enviaron 3.000 citaciones a deudores morosos para ser reportados al boletin
de deudores de la contaduria general de la Nacion, de los cuales fueron

reportados 2.547
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Se enviaron en los cuatros trimestres 2.000 citaciones para cobro persuasivo a
esta comunidad, de los cuales se presentaron parar ser atendidas personalmente
un promedio de 150 personas, mensuales.

Se realizaron 12.000 llamadas a celular a los adjudicatarios, con el fin de
persuadirlos y crear cultura de pago.

Se realiz6 reunién con las comunas 13, 14, 15, 18, 20 y 21 para crear cultura de
pago y darles a conocer los beneficios de obtener la titulacion de sus predios, en la
cual asistieron un promedio de 1.200 personas.

Se radic6 y expuso en septiembre y octubre de 2013 un Proyecto de Acuerdo en el
Concejo Municipal para normalizar la cartera, el cual consisti6 en brindar
beneficios a los adjudicatarios rebajando el 95% de todos los intereses, rebaja de
la tasa de interés del 12 al 7, y a los que se encuentran al dia al 6%, asignarles
subsidios municipales a los que no han sido asignados. (no fue aprobado y esta
lista para ser radicado nuevamente en el primer semestre del 2014).

Retos del programa

Lograr la aprobacion del proyecto de acuerdo “por medio de la cual se otorgan beneficios
a los adjudicatarios de la cartera de los proyectos de la secretaria de vivienda social del
municipio de Santiago de Cali, el cual ha sido radicado dos veces en el Concejo
Municipal, cuyo objeto es lograr normalizar la cartera que consiste rebajar el 95% de los
intereses en una tasa de 12% al 7% y a los que se encuentran al dia, rebajar al 6% de
interés. Ademas asignar subsidios municipales a los hogares que no han sido
beneficiados.

Logros alcanzados por la Secretaria de Vivienda Social

Proyecto Plan Jarillon Aguablanca y Obras Complementarias (PJAOC).

Descripcién de logros

Verificacion de hogares en los asentamientos de Jarilléon y Lagunas de Pondaje y Charco
Azul. Mediante encuestas a cada hogar.
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Georeferenciacion y conteo de techos en Jarillébn y Lagunas de Pondaje y Charco Azul.
(JARILLON: Cinta Larga, Comfenalco, Floralia, La Playita, Las Palmas, Las Vegas,
Navarro, Puerto Nuevo, Rio Cali, Samanes y Venecia; PONDAJE: Brisas de la Paz, La
Esperanza, EI Barandal, Villa Uribe, La Florida, Nueva Florida, Playa Alta y Playa Baja,
Los Polos, Jazmin, Sardi). Se ha presentado un inconveniente con el asentamiento
Belisario en Pondaje. La comunidad presenta objecion al proceso. Se propone llegar a
acuerdos con la comunidad para poder cumplir la meta.

Elaboracion del Cronograma de Intervencién para el reasentamiento de los hogares
objeto del PJAOC.

Socializacion del proyecto a las comunidades de los asentamientos intervenidos en 2013:
Brisas de Un Nuevo Amanecer (922 hogares); Venecia (387); Las Vegas (224); Cinta
Larga (109); Nueva llusion (314).

Conformacion de las Bases Datos de los hogares verificados, con un total estimado a la
fecha de 8.198 hogares entre Jarillébn y Lagunas de Pondaje.

Sensibilizacion para el reasentamiento y acercamiento de la Administracion Municipal a la
comunidad a los asentamientos intervenidos en 2013: Brisas de Un Nuevo Amanecer;
Venecia; Las Vegas; Cinta Larga; Nueva llusion.

Articulaciéon del PJAOC con las instituciones participantes: Fondo Adaptacién; FDI-GIP,
COMFANDI, CVC, EMCALI y Alcaldia, lo que ha permitido el trabajo conjunto y
cumplimiento de cronogramas, entre otros.

Elaboracién y firma del Protocolo de Intervencion del Componente Social del PJAOC (28
agosto 2013), del Convenio Marco Interadministrativo 076 del 24 agosto 2012 de
Cooperacion entre el Municipio de Santiago de Cali y el Fondo Adaptacion.
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Entrega, por parte de la FEV — Secretaria de Vivienda Social de 60 viviendas en la Etapa
V de Potrero Grande, como logro inicial de actividades para el reasentamiento del
Colectivo 1, con 300 hogares (231 de Brisas de Nuevo Amanecer y 70 de Sardi).

Elaboracion de la Caracterizacion, Diagnoéstico y Lineas de Accion para el Colectivo 1, e
inicio de la ejecucion del Plan de Gestidn Social y Socioecondémico en éste colectivo.

Capacitacion de 100 personas, del Colectivo 1, en Maquinas Planas, Gastronomia,
Manicura y Pedicura, Gerencia Pequefias Empresas y Sistemas. Inicio del
acompafamiento a iniciativas econdémicas a los primeros 60 hogares reasentados.

Gestion de recursos con Fundacion Ford para el apoyo en disefio de propuestas
socioecondmicas para la atencion a estas comunidades a reasentar.

Gestién de recursos de apoyo con Emcali para la formulacién y ejecucion de iniciativas
econdmicas con hogares reasentados. Proyectos en construccion con Emcali.

Retos del Programa

Continuacion de las acciones operativas previstas en el Plan de Gestibn Social y
Econdmico con el Colectivo 3 de Jarillon (Venecia; Las Vegas; Cinta Larga)

Continuacion de las acciones operativas previstas en el Plan de Gestibn Social y
Econdmico con el asentamiento Nueva llusion de Pondaje.

Inicio de las acciones operativas previstas en el Plan de Gestion Social y Econémico con
el Colectivo 4 (Navarro, Palmas y Samanes) y Colectivo 5 (Puerto Nuevo, La Playita y
Brisas del Cauca).
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INFORME DE GESTION 2013 - AREA SOCIAL

SUBSECRE LARLA

RESUIL TADOS

Urbanizacion
Casas de Llano
Verde

Subsecretaria de
Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
Programas Basicos y
Asociativos

Preparacion a los
sectores de
influencia del
proyecto para la
llegada de 3.471
familias.

SE ESTAELECIERON 10 MESAS DE TRABAJO QUE FERMITIERON LA
ARTICULACION DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, LOGRANDOSE:

» RESIGMNIFICAR EL IMAGINARIO DE LAS NUEVAS FAMILIAS DE LA
URBAMNIZACION POR PARTE DE LA POBLACION RESIDENTE EM EL SECTOR,
QUE FACILITO A SU VEZ LA GENERACION DE CONFLANZA.

» Una (1) JORMNADA DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO HABITACIONAL
FPOR PARTE DE LA CONSTRUCTORA BOLIVAR, PARA LEGITIMACION DE LAS
ACCIONES POR PARTE DE LOS LIDERES.

» Un (1) ACUERDO PARA LA AMPLIACION DE SERVICIOS POR FARTE DE
La SECRETARIA DE SALUD ¥ DE LA SECRETARIA DE EDUCACION EMN
ODONTOLOGEA v MEDICINA GENERAL EN EL CENTRO DE SALUD DEL
BaARRIO ClUDAD CORDOBA] ASIGHNACION DE CUPOS EDUCATIVOS EN LA
INSTITUCION EDUCATIV A [SAfas DUARTE CANCING PARA LAS FAMILLAS
DE LA URBANEZACION CASAS DE LLANG VERDE.

» Un (1) ACUERDO FARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD CILUDADANA A
TRAVES DE LA AMPLIACION DEL FROGRAMA NACIONAL DE VIGILANCLA
COMUNITARIA POR CUADRANTES EM LA COMUMNA 15! ¥ PARA EL
MEJORAMIENTO EN LA MOVILILIDAD A TRAVES DEL INGRESO DE UMA RUTA
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MAsO "MIO™ A LA URBAMNIZACION.

Alistamiento de las
3.471 familias
beneficiarias del
proyecto casa de
Llano Verde.

- Se apoya en la organizacidn logistica de 3 jornadas de sorteo de
ubicacidn de las viviendas con 1.644 familias del proyecto, en conjunto con
organizaciones publicas y privadas.

= Se logrd 3 jornadas de socializacién del proyecto con una asitencia de
1.300 beneficiarios, permitiendo la contextualizacidn de las familias a su
nuevo entornao.

Caracterizacidn
familiar, social y
econdmica de los
beneficiarios del
Proyecto (primer
sector).

- Se generd informe de Caracterizacidgn Familiar, Social y Econdmico de 260
familias. con el fin de identificar necesidades y generar acciones articuladas
con las Dependencias de la Administracidn Municipal.

= Una (1) jornada de socializacién de informe de caracterizacién a las
Dependencias de la Administracidén Municipal, permitiendo el desarrollo de
tres (3) encuentros para conocer las propuestas y los avances en la
intervencidn social realizada por las Dependencias v entidades externas.
Estos encuentros han logrado una articulacidn entre las entidades
focalizando la atencidn integral en esta comunidad.

Fortalecimiento del
Tejido Social enla
Urbanizacion
"Casas de Llano
Verde"

= Diez (10) talleres con acompafamiento del Area de Gestidn Comunitaria
de EMCALI, con una asistencia de 300 personas. fomentando el uso
eficiente de sernvicios plblicos publicos v la cultura de pago.

= Dos (2) jornadas de socializacidn sobre proceso de siembra de arboles,
con apoyo de la Constructora P y P avalada por el Dagma. con asistencia de
200 personas. logrando la siembra de 478 especies que permitieron
embellecimiento de la urbanizacién y el cuidado por el entorno v la
naturaleza.

= Dos (2) talleres con acompafiamiento de la Empresa de Recoleccidn de
Residuos "EMAS” sobre semvicios ofrecidos a la comunidad -ruta de
recoleccién de residuos. barrido de vias. valor de tarifa, orientacién para
eleccidn de empresa de recoleccidn - con asistencia de 100 personas,
logrando entre los habitantes practicas adecuadas en el manejo de residuos
sdlidos.

= Dos (2) jornadas de capacitacidn sobre comparendo ambiental con apoyo
del DAGMA,, con asistencia de 152 personas, logrdndose fomentar la cultura
ciudadana para el adecuado manejo de residuos sdlidos y escombros,
previendo la afectacidn del medio ambiente v la salud ptiblica mediante
sanciones pedagdgicas y econdmicas.

= Una (1) jornada ambiental con participacidn de EMAS, DAGMA, Policia
Ambiental v el Centro de Zoonosis, logrando capacitar a 300 familias en
manejo de residuos sdlidos y comparendo ambiental y facilitando el servicio
de vacunacion gratuito a a 100 mascotas, Esta actividad permitid reforzar el
tema de separacidn desde la fuente y fomentar acciones para el cuidado del
ambiente y del entorno.

= Una (1) brigada de empleo en coordinacién con la Oficina de Desarrollo

Econdmico del DAPM v el Centro de Empleo de Comfandi, con participacidn
de 60 personas, logrando aplicar 10 hojas de vida a las vacantes ofertadas_

Esta actividad permitid brindar posibilidades de vinculacién laboral.

Seguimiento al uso
adecuado del
Subsidio Familiar de
Vivienda en
Especie_

- Once (11) visitas domiciliarias lograndose identificar cuatro (4) viviendas
alquiladas y siete (V) sin habitar; esta actividad ha permitido enfatizar a las
familias sobre las obligaciones adquiridas al momento de recibir la vivienda,
una de ellas es la de habitar su vivienda durante diez afios.
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SUBSECRETARIAS
AREA

RESULTADOS

REGISTRO FOTOGRAFICO

Altos de Santa
Elena Etapa |

Subsecretaria de
Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
programas basicos y
asociativos

Acompafiamiento
social en el
fortalecimiento del
tejido social con la
comunidad

Se logrd realizar con la comunidad 16 actividades {entre reuniones y
capacitaciones) encaminadas a abordar las tematicas de convivencia,
implementacién del manual de convivencia, organizacidn de la Propiedad
horizontal en coordinacidn con Secretaria de Gobierno y conservacion del
entormno (manejo de talud, residuos domiciliario y comparendo ambiental) en
coordinacidn con el Dagma. De igual manera, se realizd 918 visitas de
seguimiento al adecuado uso del subsidio familiar de vivienda.

Seguimiento
social a 25
familias que
cuentan con
asignacion de
SFV para
macrorpoyecto
*Caso Fundacion
del Artista

Subsecretaria de
Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
programas basicos y
asociativos

Atender a las
familias que tienen
asignacion del SFV

Atencidn personalizada a las familias que cuentan con asignacidn de SFV y
andlisis de propuestas para atender a estas familias con la solucidn de
vivienda. Se atenderan 15 familias en la Etapa Il de Altos de Santa Elena
para gquienes presenten documentos antes del 10 febrero de 2014 ante
Comfenalco Valle y pertenezcan a Fundacidn del Artista

Para el caso de los 10 restantes seran atendidos en el lote de
Comfenalco Valle y el plazo sera mayor para presentar documentos._

Altos de Santa
Elena Etapa ll

Subsecretaria de
Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
programas basicos y
asociativos

ldentificacidn de
familias potenciales
para ser
beneficadas en la
etapa Il

En coordinacidn con la Subsecretaria de SMURP y SRUPE se realizd
proceso de verificacion de familias ubicadas en zonas de alto riesgo
para ser postuladas a |la Etapa Il de Altos de Santa Elena, previa certificacidn
de Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, y consejo
Municipal y Departamental del riesgo. Elaboracidn de base de datos,
remision a la Caja de Compensacion Familiar - Comfenalco Valle para
tramites de postulacidn. Se logréd remitir a Comfenalco Valle 1396
hogares . de los cuales se han postulado 522 v 447 ya cuentan con
asignacion de subsidio familiar de vivienda de FOMNVINIENDA.

Altos de Santa
Elena Etapa ll

Subsecretaria de
Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
programas basicos y
asociativos

Sensibilizacidn y
socializacién de
familias potenciales
identificadas

Se realizaron & reuniones de sensibilizacion socializacion de la oferta
de vivienda, en coordinacidn con Sec. de Gobierno, Sec. de Planeacidn y
Comfenalco Valle. Donde se les presentd las caracterisitcas del riesgo al
cual estan expuestos. y la oferta de vivienda disponible que tiene el Gobierno
para atenderlos en la solucidn de vivienda.

A los hogares potenciales se les brindd atencidn personalizada en los casos
que requieran aclarar dudas ante la postulacion.

Sentencias de
reubicacion

Subsecretaria de
Mejoramiento Urbano y
Regularizacidn de
Predios - Subsecretaria
de Renovacion Urbana y
Proyectos Especiales -
Subsecretaria de
programas basicos y
asociativos

Acompafiamiento
social a Sentencias
para reubicacidn

En coordinacidn con la Subsecretaria de SMURP y SRUPE se realizd
proceso de verificacidn de familias ubicadas en zonas de alto riesgo en el
Sector de la Sultanita. donde se identificaron 47 familias, las cuales
fueron remitidas a Comfenalco para su respectivo proceso de postulacidn. Se
han llevado a cabo 3 reuniones con esta comunidad para socializarles la
oferta de vivienda y se han atendido de manera personalizada en el proyecto
con el fin el presentarles las bondades del proyecto Altos de Santa Elena.
Para el caso de Colonia Marifiense se esta trabajando pensado desde el
protocolo de reubicacion.

Plan Jarillan Aguablanca

Apoyo en la
construccidn e

En coordinacidn con los profesionales de Sec. Bienestar Social, Cultura
designados para el PJAOC se llevd a cabo la elaboracion del plan del
gestion social del componente social del PJAOC, y su respectiva
implementacidn, iniciando desde el proceso de verificacidn y acercamiento a

Componente |y Obras @ lideres para ingresar a cada una de los sectores identificados como
social - PJAOC |Complementarias |mp|e|:nentacmn del |potenciales de intervencidn del PJAOC, con las comunidades de Jarillén de
(PJAOC) F'GS_ i plan *?‘9 Aguablanca y Laguna del pondaje.
gestidn social. De igual manera se elabord de manera de coordinada el PGS de Potrero
Grande Etapa V. con el fin de atender a las 670 familias que recibiran
vivienda en esta dltima etapa.
Elaboracion del Se ha realizado el protocolo para la reubicacion, el cual tuvo inicialmente
protocolo para la varias sugerencias para su modificacidn. Se ha trabajo entre ingenieros,
Protocolo para la svs reubicacidn con abogados y profesional del area social. Actualmente adn se encuentra en

reubicacion

equipo
interdisciplinario de
la SVS

proceso de modificacion.
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ProYECTO SussE ACTIVIDAD ResuLTADOS

« 3 reuniones de acuerdo con la comunidad del sector denominado Barrio
Taller dela etapa V Lote 12 de Potrero Grande, para lograr:

a. 181 Firmas de las "Resoluciones de Transferencia de Bienes" en Acto
Administrativo, Ia cual valida o legaliza la titulacidn de las viviendas
entregadas en forma gratuita.

b. Acuerdo de Pago de 17 familias a quienes se les entregd su vivienda y al

Apoyo en la hacer cierre financiero, no le alcanzaron los subsidios que les asignd el
socializacion de |Gobiemo Municipal.

acuerdos, +5e realizaron 25 visitas de sequimiento al uso adecuado del Subsidio
programas, ante la |Familiar de Vivienda por solicitud del Presidente de la JAC del Sector
comunidad denominado Barrio Taller, para verificar la permanencia del propietario y el

uso dado a la misma - se identificaron 7 unidades de negocios-.

+ 1 1eunidn de socializacidn de |2 propuesta 6 “Proyecto de Acuerde”, a los

lideres del sector 8 y 9 de Potrero Grande, el cual permite rebajar los

intereses de financiacidn, mora y diferidos hasta del 95%, quienes se acojan

Proyecto  |Subsecrstaria de a los beneficios a mayo 31 de 2014 v del 50% a julio 31 de 2014.

Habitacional ~ |Proyectos Basicos y

Potrero grande |Asociativas Acompafiamiento |- Se lograron 3 jornadas de alistamiento para la entrega de 44 viviendas en el
social ala entidad  |Sector de Barrio Taller, con la colaboracion del DAGMA, EMAS y EMCALI
enlaentreqgade  |EICE ESP.

viviendas a los + Se logrd 1 Socializacion y posterior entrega de 41 Viviendas en Barrio Taller

Beneficiarios yala |,
entrega fisica de las |+Se hizo entrega de 1 Unidad de Almacenamiento de Residuos Sdlidos -

obras gjecutadas  |UAR en el Lote 11 de Potrero Grande- 10 asistentes-.
por |a Secretaria de [+Se brindd acompafiamiento en el sorteo de las viiendas de interés social
Vivienda Social que se entregaran a familias de recicladores que se ubicaran en el lote 12

Identificacion de la |Se digitd y presentd informe de Caractenzacion Familiar, Social y
poblacian potencial |Econdmico de 306 hogares que formaran parte de |a comunidad de Potrero
a ser ubicada en el |Grande, los cuales proceden de 4 Asentamientos Humanos de Desarallo
lote 11de Potrero |Incompleto -AHDI-.

Grande - 386
hogares




CaliDA

una ciudad para todos

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SUBSECRETARIA/

ACTIVIDAD

RESULTADOS

Mejaramiento de

Visitas de estudio
Socioecondmico

Se realizaron 4 visitas de estudio socioecondmico de acuerdo a solicitud
realizada por SMURP con el fin de dar tramite de titulacidn y descuentos en
casos particulares de usuarios gue requenian de concepto social para

Integral de Barrios.

Vivienda y adelantar este tramite.
Titulacidn de Acompafiamiento | Se realizaron 2 reuniones de acompaiiamiento para el mejoramiento de 52
Predios en programas de  |viviendas en el Barrio Mojica de la Comuna 15.
mejoramiento de
vivienda
Se realizaron 6 reuniones con el equipo de trabajo de SMURP para definir
Subsecretaria de politicas del Programa de Mejoramiento Integral de Barrios - MIB
Mejoramienta Urbano y
Regularizacidn de
Predios - - -
. Se realizaron 9 Mesas de Trabajo del Programa de mejoramiento integral de
. Acompafiamiento -
Mejoramiento . barrios.
social en acciones
Integral e de Mejoramiento
Barrios : Se participd en 4 Reuniones de capacitacidn con la comunidad del Barrio

Mojica de la Comuna 15, en el programa de Mejoramiento de Vivienda
realizada con la Fundacidn Swisscontact en convenio con la SVS.

Se lograron 9 Jormadas de aplicacion de encuestas para identificar el estado
de las redes intemas de acueducto y alcantarillado en los predios ubicados
en los barrios Mojica de la Comuna 15.
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4. DIRECCION DE CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO
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INFORME DE GESTION
VIGENCIA 2013

El presente informe es un consolidado de los resultados obtenidos durante el afio
2013 en la Direccién de Control Disciplinario Interno y hace parte del presentado el
pasado 23 de septiembre de 2013 al sefior Alcalde bajo el radicado de orfeo N°
2013412400023494, en el cual se detallaron los antecedentes de la dependencia,
y el resumen del diagndstico realizado en la entidad en los primeros seis meses de
esta direccion.

l.I. INTRODUCCION

La Direccion de Control Disciplinario Interno esta fundamentada en el articulo 76 de la ley
734 de 2002 (Cdédigo Disciplinario Unico). “Toda entidad u organismo del Estado, con
excepcion de las competencias de los consejos superior y seccionales de la judicatura,
deberd organizar una unidad u oficina del mas alto nivel, cuya estructura jerarquica
permita preservar la garantia de la doble instancia, encargada de conocer y fallar en
primera instancia los procesos disciplinarios que se adelanten contra sus servidores.” (...)
En todo caso, la segunda instancia ser4 de competencia del Nominador salvo disposicién
legal en contrario. (...)"

La accion disciplinaria cumple una doble funcién: correctiva y preventiva, de acuerdo con
el articulo 16 del Cddigo Disciplinario Unico. Ademas, es responsabilidad de esta
Direccion “fijar las politicas y planes para un adecuado ejercicio de la funciéon publica
dentro del marco preventivo de la funcién disciplinaria” . En cumplimiento de estas
disposiciones, en el afio 2005, se da inicio al proceso de creacion del Observatorio de la
Conducta Oficial, entendido como una instancia de la Administracibn Municipal, que
articula, establece alianzas, lidera y apoya el desarrollo cientifico — tecnoldgico
participativo con el fin de avanzar en la comprension de la gestion publica. En el afio
2008, después de desarrollar un diagnostico del Observatorio, se genera su
redimensionamiento como Observatorio de la Gestién Publica, el cual se constituye en
una posibilidad de fortalecer la accion estatal, desde una perspectiva permanente y
garantista, asumiendo la concepcion del estado social de derecho y democracia basada
en el ejercicio de los derechos humanos, en el cual, la responsabilidad, la ética publica
(tanto de servidores publicos como de ciudadanos), el compromiso y la coherencia, son
impulsados desde las buenas practicas, el intercambio de experiencias, la investigaciéon y

L Acuerdo 101 de 2002, articulo 3°, numeral 7°.
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la participacion ciudadana, para evitar y prevenir, desde el proceso disciplinario, los
factores criticos que se imponen en el quehacer de la gestidn publica.

[.IMETAS PLAN DE DESARROLLO

En el marco del Plan de Desarrollo las metas para el afio 2013 para la Direccién de
Control Disciplinario fueron las siguientes:

. Unidad de ) .
Indicador medida Formula Variables Meta
Afo 2013
Dependenci monitor .
ependencias (.) oreadas  y V1= Dependencias
evaluadas en el impacto de la , .
Lo Numero Vi monitoreadas y 2
conducta disciplinable de los
. e T evaluadas
servidores en la gestion pablica
Disminucién del tiempo promedio
dfe .re'spu.esta en los Procesos Afios Vi V1= Tiempo promedio 3
disciplinarios para garantia de los de respuesta
términos procesales
Cor.n’poner-]te- -pre\./entlvo. de la ) Vie Servidores
accion disciplinaria aplicado a Numero Vi L . 1,160
. P publicos capacitados
servidores publicos

[.IIESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Para la vigencia 2013 la Direccion conto con 45 funcionarios, 13 servidores publicos de
planta y 32 contratistas, de los cuales 20 participaron en el proceso disciplinario, y 12
apoyaron la gestion del Observatorio de la Gestién Publica Municipal.

PERSONAL TOTAL |OPERADORES | OBSERVATORIO
PLANTA 13 2 3
CONTRATISTAS 32 5 12
TOTAL 45 7 15

La estructura de la Direccion, por &reas de trabajo, se ha conformado de acuerdo a las
etapas del proceso disciplinario y a las funciones transversales de cualquier dependencia
de la Administraciébn Central; pero no se encuentran establecidas mediante acto
administrativo.

Los grupos de trabajo establecidos fueron: Despacho, Administrativo, Operadores
Disciplinarios, Reparto y Valoracion de expedientes, Notificaciones y mensajeria,
Informética y telematica, archivo de gestion y Observatorio de la Gestion Publica
Municipal.

[.IV. PRESUPUESTO

El presupuesto aprobado para el afio 2013 mediante Decreto No. 411.0.20.0992 del 31 de
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diciembre de 2012, correspondié a Ochocientos Noventa y Seis Millones Seiscientos
Ochenta y Tres Noventa y Siete Pesos (896.683.097) m/cte.

La ejecucion presupuestal, con corte al 31 de diciembre de 2013, es de Ochocientos
ochocenta y seis millones, novecientos tres mil ochocientos ochenta y siete pesos mcte
($886.903.887), que equivale al 99% aproximadamente.

EJECUCION PRESUPUESTAL

ANO 2013
Presupuesto % Ejecucion A Presupuesto
Concepto Diciembre 31 de
Asignhado 2013 Ejecutado

Funcionamiento 56.577.497 92% 51.907.089
Inversion 840.105.600 99% 834.996.798
Proyecto "Asistencia Técnica en la
Accion Disciplinaria en el Municipio de 600.209.600 99% 597.130.298
Santiago de Cali", BP 2242102
Proyecto  "Investigacibn de las
Practicas Institucionales y Ciudadanas | 44 ggg 0 99% 237.856.500
en la Gestion Publica del Municipio de
Santiago de Cali", BP 2242103
Total 896.683.097 99% 886.903.887

I.SEGUIMIENTO A LA GESTION
[I.I PROCESO DISCIPLINARIO
11.1.1. DIAGNOSTICO DEL PROCESO DISCIPLINARIO.

Desde que se asumid la Direccion el 15 de marzo se procedié a realizar un
reconocimiento de la dependencia, por lo que se inicio un plan de trabajo para determinar
entre otros, el inventario de expedientes y el estado de los mismos, teniendo en cuenta
que el Soft control (software de la dependencia) no reporta ese tipo de informacién ya que
no era funcional para los operadores disciplinarios y no existia otra herramienta de
seguimiento del proceso que suministrara esta informacion, por lo que la dependencia no
contaba con:

¢ Uninventario de los expedientes por abogado respecto al estado de los mismos.
e No existia una ubicacién fisica precisa de los expedientes que dificultaba su
busqueda.
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¢ No se contaba con un plan de trabajo por abogado.

¢ No se contaba con una herramienta de seguimiento a la gestion disciplinaria de
cada abogado.

¢ No existian alertas respecto a los términos procesales de los procesos.

¢ No se conocian los procesos préximos a prescribir.

¢ No se contaba con una informacion estadistica correcta y precisa.

Por lo anterior, se le solicito a cada operador que realizard un inventario de sus
expedientes, incluyendo los datos basicos del mismo (NUmero, implicado, dependencia,
fecha de los hechos), dltima actuacion y probable finalizacién del mismo, informacién que
fue recibida a finales de junio, por lo que a comienzos del mes de julio se acord6 un plan
de trabajo con base en la informacion entregada.

No obstante lo anterior, se procedi6 a realizar una revision fisica de todos los expedientes
de la Direccidn, durante este proceso de diagndstico se evidenciaron algunos aspectos
sobre los cuales se han venido tomando medidas con el fin de encontrar soluciones de
fondo, las siguientes observaciones son las mas relevantes del diagnostico realizado:

Expedientes Activos afio 2013 /Asignados por Operador Disciplinario

Al recibir la dependencia el 16 de marzo de 2013 contaba con 885 expedientes activos,
gue estaban siendo tramitados por los abogados de planta y contratistas.

Es importante resaltar que el abogado de planta Héctor Mario Valencia fue promovido a la
Direccion Juridica desde el 8 de marzo de 2013 y la abogada Maria Fernanda Quintana
también de planta fue nombrada en periodo de prueba en la Contraloria desde el 30 de
junio de 2013, ambos cargos no fueron cubiertos durante la vigencia, sin embargo la
Direccion procedié a revisar los expedientes a su cargo, realizando las actuaciones
procesales que por los términos debieron ser atendidas, no obstante actualmente estan
pendientes de reasignar los 319 expedientes a cargo de los abogados de planta Maria
Fernanda Quintana y Héctor Mario Valencia.

En el momento ya se obtuvieron los resultados de la convocatoria interna para suplir las
vacantes, por lo que se espera que antes de finalizar enero se culminen los
procedimientos internos que Desarrollo Administrativo debe realizar para su
nombramiento.

TOTAL TOTAL
EXPEDIENTES A | EXPEDIENTES A
ABOGADO MARZO 2013 DICIEMBRE 31

Lucelly Salazar (Planta) 183 134
Diego Fernando Bonilla (Planta) 137 138
Maria Fernanda Quintana (Cargo 165
vacante) 186

Héctor Mario Valencia (Cargo 154
vacante) 125

Saul Mufioz (Contratista) 64 94
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Luz Mary Rivas (Contratista) 39 77
68

Tulia Flor Moreno (Contratista) 41
Natalia Garcia (Contratista) 51 48
Miguel Angel Lozano (Contratista) 59 80
Expedientes Activos 885 958

Expedientes pendientes de asignacion de abogado (reparto):

La Direccion tiene expedientes pendientes por asignar abogado desde el afio 2011,
debido a la insuficiencia de operadores disciplinarios, situacion que ademas de afectar a
la ciudadania, perjudica el indicador de disminucion del tiempo promedio de respuesta
establecido en el plan de desarrollo, ya que no se ha dado inicio al tramite del proceso
disciplinario, mientras que el tiempo de los hechos va transcurriendo.

Al iniciar la administracion los expedientes pendientes de reparto de afios anteriores era:
e Afio 2011 — 466 expedientes

 Aflo 2012 — 259 expedientes
725 expedientes

Teniendo en cuenta esta situacion esta Direccion decidid iniciar un reparto equitativo de
expedientes entre los 7 operadores existentes, teniendo en cuenta que algunos abogados
son de planta y otros contratistas, y que todos cuentan con un numero diferente de
expedientes, que se pretendio equilibrar.

Por lo anterior, se dio inicio a la valoracién de los expedientes, comenzando con los del
afio 2011, logrando valorar y entregar al 31 de diciembre, 356 expedientes con conductas
mas graves, los cuales fueron entregados de manera paulatina y proporcional entre los
abogados existentes.

Por otro lado, se entregaron por reparto a los abogados 83 expedientes abiertos durante
el afio 2013 que igualmente por su conducta requieren una atenciéon inmediata, asi las
cosas, se hizo un reparto total de 439 expedientes, desde el mes de julio de 2013.

No obstante los expedientes pendientes de asignar al 31 de diciembre por afio son los
siguientes:

Afo 2011 — 93 expedientes
Afo 2012 — 255 expedientes
Afo 2013 - 972 expedientes
Total : 1.320 expedientes

Quejas en Preventivas.

Aproximadamente existen 85 quejas disciplinarias recibidas entre los afios 2009 y 2012,
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gque se encuentran en espera de respuesta por parte de las dependencias donde laboran
los implicados, para decidir la apertura de los expedientes, estas consultas se hicieron
debido a alguna inquietud que el abogado valorador tuvo antes de abrir el expediente.

Frente a esta situacion la Direccion considero que en adelante no se dejardn quejas en
esta situacion “preventiva” para la apertura de los expedientes, y no ocasionar este tipo
de resultados que perjudica los tiempos procesales y disminuye la calidad de atencién
que el ciudadano quejoso requiere, por lo que de tenerse en adelante alguna duda frente
a la queja debe abrirse el expediente y generar la consulta correspondiente.

De igual manera y frente a las 85 quejas preventivas existentes, se solicitd la revision de
cada una y la apertura de expedientes a que haya lugar 6 auto inhibitorio en caso de no
proceder la queja.

Espacio Fisico

La gestion de los procesos disciplinarios se realiza
bajo condiciones de espacio fisico que impiden el
pleno cumplimiento de la reserva disciplinaria, los
derechos fundamentales como el derecho al
debido proceso.

Frente a esta situacion la Direccion present6 ante
Planeacion dentro de los proyectos de inversion
para el aflo 2014, el proyecto de modernizacion
gue permitiria acondicionar el area de los
operadores disciplinarios, dando cumplimiento al
debido proceso y a la reserva que los implicados
requieren y brindar unas optimas condiciones de
trabajo para los abogados, proyecto que no fue
aprobado.

Programa Soft Control

El programa Soft Control (Software de Control) creado para apoyar el proceso
disciplinario, no contaba con un modulo disefiado para el operador disciplinario, y
Unicamente estaba desarrollado los médulos de valoracion de quejas y de numeracién de
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autos, lo que no permitia que el abogado realizara un correcto y adecuado trdmite de las
etapas procesales, ocasionando demora en los procesos disciplinarios, falta de
informacién de los expedientes, ya que toda la gestion se realizaba de manera manual y
bajo el orden que cada abogado le dé a los trdmites de los expedientes a su cargo, como
resultado de lo anterior la dependencia no contaba con una informacion estadistica clara y
correcta de los procesos y expedientes de la dependencia.

Al respecto, se establecieron unas mesas de trabajo con el objetivo de disefiar y entregar
funcionalmente el modulo de operador disciplinario, objetivo que se logr6é alcanzar a
finales del afio 2013, los cambios y actualizaciones llevados a cabo sobre el software
permitieron tener una configuracién adaptable que aumenta el potencial funcional de la
herramienta multipropdsito para la toma de decisiones disciplinarias y al mismo tiempo en
un instrumento valioso que realza la imagen corporativa de la Direccién al operar con
tecnologia de punta para la optimizacion de los procesos disciplinarios y que finalmente
se vera reflejado en un beneficio para el ciudadano que presenta su queja.

En cuatro fases se pudo actualizar el softcontrol desde la radicacion de la queja,
valoracién, notificaciones y proceso disciplinario hasta la terminacién del mismo en
cualquiera de sus posibles alternativas juridicas.

Este software entre otros, brinda la siguiente informacion:

Quejas radicadas por dependencia

Expedientes abiertos por dependencia y conducta
Procesos por abogado

Estado del proceso

Alertas de tramites pendientes

Ultima actuacion

Proyeccion de todos los autos posibles en el proceso
Informes de gestidn y estadisticas.

La etapa de implementacion y capacitacion del softcontrol se espera realizarse durante
los meses de enero y febrero del afio 2014.
I.1.l GESTION DEL PROCESO DISCIPLINARIO.

Durante el 2013 esta Direccién de Control Disciplinario, ha obtenido los siguientes
resultados de su gestion:

Despacho
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VIGENCIA 2013
ACTIVIDAD INDICADORES ABRIL - DICEVBRE 31
SEPTIE TOTAL
ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO [AGOSTO VERE OCT | NOov | DIC FINAL
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION

Recepcion telefonica  [No. de llamadas recibidas a la Direccion 416 | 512 [ 483 498 | 410 281 | 427 | 380 | 405 | 3812
No. de Expedientes firmados 60 107 78 80 290 161 | 210 | 106 | 143 | 1235

No. de Declaraciones firmadas 2 48 49 58 21 11 36 58 35 364

No. de Edictos firmados 50 27 33 22 36 20 39 44 42 313

Documentos para firma {No. de Constancias firmadas 32 33 37 37 16 6 22 30 19 232

del Director No. de Resoluciones firmadas 3 2 9 2 5 9 14|19 | 2 89

No. de Actas firmadas 9 2 1 4 4 1 1 1 1 24
No. de Oficios firmados 174 | 202 155 159 | 286 135 | 376 | 335 | 176 | 1.998

No. de otros documentos firmados (Cuentas) 28 26 27 30 27 1 34 35 37 245
Orientacién a usuarios No. de orientaciones brindadas usuarios internos 99 113 139 130 146 115 | 160 | 143 | 125 | 1.170

No. de orientaciones brindadas usuarios externos 34 61 49 'y} 35 32 45 | 22 14 334

Fuente: Resumen de gestién Despacho

Autos proyectados

En lo corrido del afio 2013, se han proyectado en la Direccidon un total de 1.646 autos
dentro del proceso disciplinario.
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TERMINACION ENERO|FEB| MARZO [ABRIL| MAYO | JUNIO [ JULIO|AGOS | SEPT|OCT|NOV|DIC|TOTALES

Indagacion Preliminar 24 121 68 10 10 22 13 120 | 12 [47 )17 [ 7 472
Apertura de investigacion 3 1 3 6 1 2 2 2 20
Pruebas de oficio en etapa distinta a descargos 3 4 1 8 8 5 4 3 36
Autorizacion de copias o niegan 2 7 15 16 14 5 5 1 65
Glose 3 88 91
Desglose 2 1 1 4
Vinculacion sujeto procesal a investigacion 1 1 1 2 1 9
Traslado a otra entidad -Personeria, Procuraduria 1 1 1 3
Incorporacion documentos 2 5 8 3 4 23 8 1 16 |21 ] 4 95
Asignacién expediente 37 6 9 13 1 10 67 53 196
Reasignacion de expediente 14 7 1 56 2 2 22 6 1 111
Archivo definifivo 5 54 183 19 21 12 13 9 21 |41 [ 18 3 399
Plano o Inhibitorio 4 11 13 1 8 8 10 16 60 [ 5 | 31133 300
Prescripcion 3 5 27 10 10 6 66 73 ] 3 203
Fallo Sancionatorio 3 3 7 8 | 12|17 50
Fallo Absolutorio 6 1 1 2 2 213 17
Resolviendo Apelacion 3 1 4
Acumulacién 1 3 2 1 3 10
Variar la Calificacion juridica al Auto que ordena la aplicacion
del procedimiento verbal y citacion 1 1
Resolviendo solicitud revocatoria 1 1
Archivo de Nulidad 1 1 2
Extincion por muerte 1 1 1 3
Aclaracion auto 2 1 1 1 1 6
Auto de Tramite 1 1 2
Reconociendo personeria a apoderado 1 2 2 1 1 7
Posesion defensor de oficio 1 1 2 1 5
Cambio de proceso ordinario a verbal y Citacién a Audiencia 4 1 1 2 8
Citacion a Audiencia 3 3 3 2 9 17 110 | 14 61
Cierre de Investigacion 2 1 2 1 6
Pruebas a peticion de parte en etapa distinta a descargos 1 1 1 1 2 6
Resolviendo Nulidad 1 1 1 3
Suspensién Provisional a un Servidor Pablico 1 1
Resolviendo Reposicion 1 1
Resuelve procedencia recurso apelacion - niega o concede 1 1 1 3
Resuelve Peticion competencia de trabajadores oficiales 1 1 2
Designando defensor de oficio 2 2 4
Resuelve el impedimento o recusacion 1 1
Resuelve peticion de terminacion y archivo definiivo 1 1
Declarar Desierto un Recurso 1 1
Pliego de Cargos 1 1

TOTALES 107 | 234 330 151 98 107 71 325 | 223 [147 [ 105 313| 1646

Quejas radicadas

Las quejas radicadas en la Direccion durante el afio 2013 ascendié a 1.531, cifra que
corresponde a un incremento frente al afilo inmediatamente anterior de 1.051 procesos es
decir un 219% , este aumento es debido al reporte de la Direccién Juridica de 811 tutelas
generadas por la no contestacion de derechos de peticion por las dependencias desde el
mes de abril del afio 2013.
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Expedientes Abiertos
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Los expedientes abiertos
en el aflo 2013 ascienden
a 1.502, cifra que difiere
de las quejas radicadas,
ya gue existen quejas que
guedaron pendientes de
valorar a finales del afo
2012, y que pasaron a
esta vigencia.
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En el cuadro anterior se observa que las Secretarias de Transito y Transporte y
Educacion continban siendo las dependencias que presentan mayor numero de
expedientes abiertos.

También, se puede analizar que en esta vigencia las presuntas conductas que
mayormente generan quejas disciplinarias son:

CONDUCTA TOTALES

Abuso o ejercicio indebido del cargo 88
Irrespeto, Maltrato a la comunidad 85
Desempefiar de forma ineficiente sus funciones 108
Omitir, negar, retardar, entrabar el despacho de asuntos

a su cargo o prestacion del servicio 99
Omitir y retardar o no suministrar respuesta oportuna a

las peticiones 791

Procesos disciplinarios terminados

Durante el afio 2013 se adelantaron 343 audiencias a cargo del Director bajo la
modalidad del procedimiento verbal.

De igual manera a la fecha durante el afio 2013 se han terminado 1.146 procesos, es
decir un 278% mas sobre el total de los procesos terminados durante el afio 2012, que
ascendieron a 303 procesos, de los cuales 153 fueron archivos definitivos y 6
prescripciones.

Durante esta administracién como ya se indicé se ha adelantado un plan de trabajo que
permiti6 hacer un inventario de los expedientes de la Direcciéon y un diagndstico que
conllevo a determinar la existencia de 203 procesos que por la fecha de los hechos ( afio
2008 y anteriores), no es posible dar continuidad al proceso disciplinario, por lo que se
realizé un igual nimero de prescripciones, cifra que supera las prescripciones de toda una
administracion como es el caso de la administracion 2008 -2011 donde se realizaron 22
prescripciones.

Cabe anotar que esta administracion asumié esta problematica y tomo la decisién de
realizar las correspondientes prescripciones de una manera responsable, asumiendo las
consecuencias que esta decision ocasiond frente al indicador de tiempo promedio del
proceso disciplinario, con el cual se mide la gestién de esta Direccion frente al plan de
desarrollo, el cual en algin momento del afio 2013 llegd a estar en 5 afios, siendo la meta
para el afio 2013 de 3 afios.
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De igual manera derivado de ese plan de trabajo de inventario y valoracion, se
conformaron equipos de trabajo al interior de la dependencia que reorganizaron y
dinamizaron juridicamente el proceso disciplinario para aumentar la productividad en la
basqueda de eficiencia y eficacia, permitiendo bajo un criterio juridico la finalizacion de
procesos disciplinarios.

Fallos
Fallos Durante el afio
2013 se
50 profirieron 67
4 38 fallos, de los
40
5 cuales 50 fueron
55 sancionatorios,
25 entre los que se
20 destituyeron 4
e servidores
10 , .
: L l- : publicos  por
5 faltas gravisimas,
2008 2010 2011 2012 2013 IOS fallos
= Fallo sancionatorio 9 38 35 39 50

H Fallo absolutorio reallzados pOI’

—------ e ey 1
siguientes:

FALLO ENERO|FEBRERO|[MARZO|ABRIL [MAYO|JUNIO[JULIO [AGOSTO|SEPT[OCT|NQV [DIC | TOTALES
Sancionatorio 0 0 0 0 0 3 0 3 7 8 | 12|17 50
Absolutorio 0 0 0 0 0 6 1 1 2 21213 17
TOTALES 0 0 0 0 0 9 1 4 9 | 10| 14|20 67

Con este resultado se incrementd en un 26% el resultado obtenido durante el afio 2012
gue ascendié a 53 fallos, los fallos proyectados por los abogados durante el afio 2013,
teniendo en cuenta que por ley el Unico operador disciplinario que puede fallar es el
Director, fue el siguiente:

Operador Disciplinario Total Fallos
Diego Fernando Bonilla
(Planta) )

Maria Fernanda Quintana
(Planta labor¢ hasta el mes

de junio de 2013) 1
Carlos Alberto Martinez

Noguera 5
Lucelly Salazar (Planta) 15
Luz Mary Rivas 3

Miguel Angel Lozano * 16
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Saul Mufioz * 15
Tulia Flor Moreno 4
Total Fallos 67

*Contratistas que se renovaran contratos para el afio 2014.
Indicadores Plan de Desarrollo.
El siguiente cuadro muestra la ejecucion con corte a diciembre del afio 2013 con cada

indicador estratégico de la Direccion dentro de las metas establecidas en el marco del
Plan de Desarrollo 2012 — 2015.

Ejecucion
Unidad Meta a
de diciembre % de
Indicador medida Variables Ano 2013 31 Ejecucion

Dependencias
monitoreadas y
evaluadas en el impacto
de la conducta Vi=
disciplinable  de los Dependencias
servidores en la gestion monitoreadas
publica Nidmero | y evaluadas 2 2 100%
Disminuciéon del tiempo
promedio de respuesta
en los procesos
disciplinarios para Vi= Tiempo
garantia de los términos promedio de
procesales Afios | respuesta 3 2,83 100%
Componente preventivo V1=
de la accion disciplinaria Servidores
aplicado a servidores publicos
publicos Nimero | capacitados 1,160 1.160 100%

INDICADOR DISMINUCION DEL TIEMPO PROMEDIO DE RESPUESTA EN LOS
PROCESQOS DISCIPLINARIOS:

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos en especial en cuanto al indicador de
Disminucién en el tiempo promedio de respuesta con el cual se recibid la Direccion en el
mes de marzo de 4.2 afios, se solicité a los operadores disciplinarios de la Direccion
realizar un diagndstico de todos los expedientes a su cargo, determinando
fundamentalmente cuales estaban posiblemente para finalizacion durante el afio 2013
(archivo definitivo, prescripcion, otros) y cuales para fallo (ordinario y verbal).

Por lo anterior y con base en la informacion entregada por los operadores disciplinarios se
establecieron unos planes de trabajo que permitieran alcanzar las metas propuestas para
la disminucién del tiempo promedio de respuesta en los procesos disciplinarios con cada
uno de los abogados, proyectando un total de 67 fallos y 1.146 terminaciones para el afio
2013, con lo que logro disminuir el tiempo promedio de respuesta.

INDICADOR COMPONENTE PREVENTIVO DE LA ACCION DISCIPLINARIA:
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Durante el primer semestre la prioridad fue diagnosticar y organizar el proceso
disciplinario, por lo que para el segundo semestre se enfatiz0 en las
capacitaciones a los servidores publicos de acuerdo a la Ley 734 de 2002 (Cdodigo
Unico Disciplinario), Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y demas
disposiciones especiales acorde con la misiébn de cada dependencia, logrando
capacitar a 1.160 servidores publicos.

INDICADOR DEPENDENCIAS MONITOREADAS Y EVALUADAS EN EL
IMPACTO DE LA CONDUCTA DISCIPLINABLE DE LOS SERVIDORES EN LA
GESTION PUBLICA

A traves del Observatorio de la Gestion Publica Municipal se adelanté un proyecto
de investigacion acerca de la construccion de indicadores de transparencia el cual
sera descrito en el siguiente punto donde se relaciona la gestion del Observatorio.

1.1l GESTION DEL OBSERVATORIO DE LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL

I.IILI PROYECTOS DE INVESTIGACION

Esta administracion busca consolidar el Observatorio
Estudios realizados por de la Gestion Puablica en la estructura administrativa
Gi%fs;‘gfgzuc:‘?c';al municipal, ya que_, considerg dg importancig. gl
procesar la informacion y experiencia que el municipio
de Santiago de Cali cuenta en la labor administrativa y
) en temas de ciudad, generando productos
al.l o documentales que analicen la informacion institucional
con la que cuenta el Municipio y sean insumo para la
comprension de las dinamicas propias de la ciudad.

Direccién de Control
Disciplinario Interno

2013
Por lo anterior a partir del 1 de abril de 2013 se

formularon y realizaron tres proyectos de investigacion
:.' sobre la conducta y condiciones organizativas que
— afectan el deber de los servidores publicos y la calidad
en la gestlon publlca Ias memorias institucionales de estos proyectos fueron
agrupados en una publicacion para el conocimiento interno de la administracion,
los proyectos desarrollados fueron:
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Proyecto Construccion de Indicadores de Transparencia

Este proyecto responde a la meta, consignada en el Plan de Desarrollo 2012 —
2015, en el programa de Lucha contra la Corrupcion, orientada al monitoreo y
evaluacion de las dependencias en el impacto de la conducta disciplinable de los
servidores en la gestion publica, llevando a cabo dicho proceso en cinco (5)
dependencias de la Administracion Central Municipal a saber: Secretaria de
Educacion, Secretaria de Transito y Transporte Municipal, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Hacienda y la Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente (DAGMA).

A comienzos del afio 2013 se evalud la pertinencia de darle continuidad a un
proyecto ejecutado en el afio 2012 respecto a un sistema de bateria de
indicadores, en el cual se busco la identificacion y definicion de indicadores para la
gestion publica estableciendo 235 indicadores para la Secretaria de Educacion
Municipal y 162 indicadores la Secretaria de Transito y Transporte, se consulto y
determind que la magnitud dificultaba garantizar la unicidad en la informacion vy,
centrandose en la mision de la dependencia y en el compromiso establecido con la
meta del Plan de Desarrollo Municipal, se toma en consideracion el factor de la
Transparencia tenido en cuenta en el diseiio como uno de los aspectos claves de
la politica publica y que permite hacer la interrelacion entre el plan municipal, las
responsabilidades misionales de la Direccion y los objetivos del Observatorio de la
Gestion Publica.

Con el objetivo de establecer canales de comunicacion con las diferentes
entidades nacionales que trabajan la misma tematica y en aras de lograr la
asesoria en la aplicacion del indice de Transparencia a entidades publicas, se
programaron y realizaron las siguientes reuniones, en el mes de agosto del afo
2013, en la ciudad de Bogota:

Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica:

Se adelanta reunion en el Observatorio de Anticorrupcion e integridad dirigida por
el doctor Ivan Casas adscrita a esta Secretaria, esta dependencia actualmente
adelanta una articulacion con otros observatorios a nivel nacional sirviendo de
enlace, unificando esfuerzos, permitiendo de esta manera lograr lo establecido en
la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y el Plan de Desarrollo 2010 — 2014
de la Presidencia de la Republica respecto al Programa de Buen Gobierno.

Teniendo en cuenta lo anterior, se conocieron algunos indicadores que el
observatorio aplica a nivel de sancion por tipo, es decir, penal, disciplinario, fiscal y
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contractual y posteriormente por clasificacion de delitos, de igual manera se
aporta informacion respecto al IGA (Indice de Gobierno Abierto) e IRF (Indice de
Desempefio Fiscal), esta informacion constituye un aporte importante para el
disefio metodoldgico del proyecto, de igual manera se establece contacto con la
Procuraduria General de la Nacion.

Procuraduria General de la Nacion:

Se adelantd reuniéon con base al IGA( indice de Gobierno Abierto ) con los
doctores Carlos Augusto Mesa Diaz Procurador Delegado para la
Descentralizacion y las entidades territoriales y José Ignacio Morales, Asesor de
la Procuraduria, en ella se expuso:

e El indice de Gobierno Abierto como un indicador compuesto, ya que
reine en un solo namero el nivel de cumplimiento normativo de la
gestion y remision de informacion cualitativa y cuantitativa de los
municipios y departamentos del pais.

e La calificacion del municipio de Santiago de Cali frente a este indicador,
siendo superior al nivel de promedio nacional, pero no alcanzando el
rango superior, lo que evidencia que no se destaca en el cumplimiento
normativo.

Por estas razones, se determind la necesidad de que el municipio de Santiago
de Cali, cree un portal de transparencia economica para la rendiciébn de
cuentas, permitiendo la participacion ciudadana, fortaleciendo de esta manera
la visibilidad como criterio fundamental para la transparencia, decision que
debido a su relevancia, ya que seriamos la tercer ciudad en el pais y la primera
de las grandes capitales en implementar este portal, consideramos que tal
determinacion debe ser tomada exclusivamente por el Alcalde.

Corporacién Transparencia por Colombia:

Entidad adscrita a la ONG Transparencia Internacional, en reunién con la
doctora Marcela Restrepo Directora de Area de Sector Publico, se expone la
posibilidad de crear un convenio interadministrativo que permita la adopcion e
implementacion en el municipio de Santiago de Cali, de las herramientas de
indicadores formulados por esta dependencia, basados en la Institucionalidad,
Control y Sancién y Visibilidad, en los escenarios del sector privado,
comunidad, y sector publico, en este ultimo pretendiendo elevar el nivel de
transparencia de las entidades del estado, este planteamiento fue bien
recibido, quedando como objeto de analisis por los directivos, ya que no tenian
contemplado este tipo de acompafamientos a nivel municipal.
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No obstante lo anterior, se contemplé una segunda posibilidad, que consiste
en la aplicacion directa de esta dependencia de los indicadores de
transparencia formulados, convenio que estaria contemplado para el afio 2014
por un valor cercano a los $170.000.000.

Es asi como con los resultados del afio 2012 y el analisis de pertinencia, se
consideré una herramienta eficiente y objetiva la propuesta por la Corporacion
Transparencia por Colombia para el célculo del “indice de Transparencia” (IT), la
cual como se menciono anteriormente establece un grupo de indicadores que
conforman, entre varios componentes, uno conocido como “Factor de Control y
Sancion”, el cual, con la anuencia de dicha organizacion, es tomado como punto
de partida y a la vez base, para el analisis propuesto en el proyecto, procurando
cumplir con los lineamientos del gobierno nacional, en relacién con la adopcién de
herramientas que permitan la identificacibn de conductas y préacticas
disciplinables, para su respectivo control.

El documento final presenta las memorias y resultados del analisis realizado, con
base en la informacién obtenida en el desarrollo de la linea base de indicadores y
la evaluacion de la gestion, el desarrollo tedrico y evaluativo del informe se hace
ligado a los parametros establecidos por el Factor de Control y Sancion de la
metodologia para el célculo del indice de Transparencia (IT), desarrollada por la
Corporacion Transparencia por Colombia, y se trabaja bajo la concepcion de
Gestion publica orientada a Resultados.

Proyecto aplicacion del Sondeo de Satisfaccion en puesto de trabajo

Este proyecto de investigacion ejecutado en el afio 2013 pretendié mediante la
aplicacion de un instrumento en dos dependencias de la administracion central
municipal, aportar en el reconocimiento de la satisfaccion en puesto de trabajo de
funcionarios publicos y contratistas, para identificar factores motivacionales que
puedan contribuir en el mejoramiento del servicio; en el bienestar de los
empleados vy, en la disminucion de comportamientos que constituyan conductas
sancionables.

Es importante reconocer que la medicion de la satisfaccion en puesto de trabajo,
de los funcionarios y contratistas de las dependencias de la Administracion Central
Municipal, permite examinar algunos elementos del clima laboral y, aquellos
factores del ambiente de trabajo percibidos por los empleados y que definen la
naturaleza del ambiente del trabajo, el cual influye en la satisfaccibn o
insatisfaccion y por tanto en la productividad, siendo el talento humano el factor
mas importante y fundamental, pues en este recae en gran medida el logro de los



CaliDs
ALCALDIA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI
objetivos, la capacidad de desarrollo y efectividad de las dependencias y de la

entidad en general.

Para esta vigencia el sondeo fue aplicado a 151 funcionarios del Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA y 573 funcionarios del
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, los resultados fueron
socializados en primera instancia con los Directivos de dichas dependencias y se
presentan en un documento final para conocimiento de la administracion.

El valor de este trabajo, no se encuentra Unicamente en el ejercicio que implica la
realizacion de una investigacion cuantitativa en la institucionalidad publica de
Santiago de Cali, sino también en la posibilidad del desarrollo de una relacién
fluida y significante con la academia, puesto que en el proceso de analisis de los
resultados del proyecto, se contd con la participacién del equipo de trabajo de la
Especializacion en Gestion Humana con énfasis en Clima Organizacional de la
Universidad Libre de Colombia Seccional Cali.

Proyecto Andlisis del Impuesto Predial Unificado

En Santiago de Cali, como en la mayoria de ciudades, el Impuesto Predial
Unificado es una de las partidas mas representativas no sélo porque es uno de los
impuestos mas antiguos, sino por la importancia de su recaudo, ya que el ente
territorial es el Unico facultado para gravar la propiedad inmueble.

Por ser una de las partidas en impuestos de mayor recaudo a nivel municipal se
requiere para el funcionamiento de la administracion central y los organismos de
control, ademas del cumplimiento oportuno de las obligaciones de endeudamiento
adquiridas, y la inversion en los programas que materializan las metas del Plan de
Desarrollo municipal para este cuatrienio 2012-2015 “CaliDA: una ciudad para
todos”.

Por otro lado, es necesario resaltar el impacto a nivel social del Impuesto Predial
Unificado ya que alcanza a toda la comunidad calefia, sea 0 no contribuyente del
mismo, al contribuyente (propietario o poseedor del inmueble) como responsable
del pago del tributo, y a toda la ciudadania como beneficiaria de la administracién
de dichos recursos.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, desde el Observatorio de la
Gestion Publica Municipal se encontré la necesidad de dar una mirada al Impuesto
Predial Unificado (IPU), necesidad que se justifica aun mas conociendo el
compromiso de esta administracion en generar bajo el principio de transparencia,
aportes valiosos que constituyan herramientas para dar a conocer el municipio a
sus funcionarios, procurando de esta manera construir lazos de confianza y
sentido de pertenencia hacia su ciudad, sentimientos que se veran reflejados en
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una cultura tributaria positiva y por ende en un aumento de los recursos propios
del municipio, lo que permitira a la municipalidad satisfacer las necesidades de la
comunidad al invertir en el desarrollo social y administrativo que se requiere,
alcanzando los fines del ente territorial y finalmente del estado.

Se pretendid entonces mediante este andlisis entender y dar a conocer la
dinamica del IPU desde varios puntos de vista, para lo que se adelanté una
recopilacion informativa de conceptos, normatividad, entre otros, y la aplicacion de
dos encuestas una para 280 funcionarios del Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal y otra para 361 ciudadanos, que permitieron bajo un estudio
estadistico, practico y responsable, presentar una aproximacion de la incidencia e
importancia del Impuesto Predial Unificado en el municipio de Santiago de Cali.
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Diciembre 31 de 2013
Introduccién

Este informe de gestion hace un resumen de los
principales resultados logrados por la Secretaria
General en el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2013. La
informacién se presenta en funcién de las lineas
del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago
de Cali 2012-2015, “CaliDA: una ciudad para
todos”.

Linea 1- Equidad para todos

“Reconociendo la obligacion constitucional del
Estado de garantizar los Derechos Humanos y
Civiles, asi como, con criterio de progresividad, los
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, y el
compromiso nacional y local con el logro de los
objetivos de Desarrollo del Milenio, esta linea
estratégica plantea la accion multidimensional y
diferenciada enfocada a los territorios vy
ciudadanos mas necesitados y vulnerables, a
través de la estrategia de intervencion territorios
de inclusion y oportunidades- TIO. Dichos
territorios fueron priorizados a partir de indicadores
criticos de pobreza, violencia y seguridad, lo que
amerita una intervencion intersectorial desde el
punto de vista social, territorial y de generacion de
oportunidades reales de progreso humano vy
comunitario integral, en el entendido que estos
factores son de caréacter multicausal”. PDM

La gestion de la Secretaria General relacionada
con esta linea del Plan de Desarrollo se concentra

Mision de la
Secretaria General

Coordinar y ejecutar las
acciones de  carécter
administrativo y las
relaciones con las
diferentes dependencias
de la Administracion
Municipal y la comunidad
en general que
contribuyan a la calidad y
oportunidad en la toma de
decisiones por parte del
Alcalde en la ejecucién de

las mismas.
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principalmente en las acciones de la Asesoria de Paz y en menor medida en la Oficina de
Informética y Telematica. El componente de Intervencién Social busca propiciar el acceso
a bienes y servicios, entendidos como la satisfaccion de necesidades bésicas y el
desarrollo de capacidades de la poblacion, con el fin de disminuir la inequidad social y
contar con ciudadanos que contribuyan al progreso local.

A partir de los programas que se desarrollan en este componente, se privilegian
estrategias de prevencion de factores generadores de violencia y el mejoramiento de
condiciones sociales, beneficiando la poblacién vulnerable y en alto riesgo.

Componente Intervencion Social
Programa Lucha contra la pobreza y el hambre
Indicador Familias vinculadas a la Red Unidos de superacion de la pobreza

extrema alcanzando los logros del programa

FAMILIAS BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS DE SUPERACION DE LA
POBREZA EXTREMA. Programas como Mas Familias en Accién, Jovenes en Accion,
Ingreso en Accion, Red Unidos, sos operados por la Asesoria de Paz — DESEPAZ,
adscrita a la Secretaria General de la Alcaldia de Santiago de Cali.

El Plan de Desarrollo tiene como un indicador de resultado esta meta, se debe precisar
que se habla del numero de familias beneficiarias a los programas de superacion de la
pobreza extrema. Al hacer un andlisis de la linea base y de resultado, se puede observar
gue se refiere a las familias vinculadas al Programa Mas Familias en Accion en el hoy se
registran 54.251 familias inscritas, teniendo también la meta del Gobierno Nacional en el
programa Red Unidos con 9.997 familias beneficiarias.
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PROGRAMA MAS FAMILIAS EN ACCION CUMPLIMIENTO DE u
COMPROMISOS DE LOS BENEFICIARIOS

58 72,275
56

54

52
50 49,158

51,397

48
46

44
BENEFICIARIOS VERIFICADOS BENEFICIARIOS VERIFICADOS BENEFICIARIOS VERIFICADOS
2011 2012 2013

Fuente — Datos-Desepaz- PMFA — DPS- Regional, Cobertura en Educacion.

La anterior grafica evidencia el aumento de cobertura del programa gracias al
cumplimiento de compromisos de los beneficiarios verificados, que se logra al obtener
mas del doble del resultado porcentual conseguido entre los afios 2011-2012

VERIFICACION 2013

VERIFICACION [BENEFICIARIOS
EDUCACION 41.513
SALUD 30.762
72.275
Componente Intervencion Social
Programa Promocidn, prevencion, inclusiéon y generaciéon de oportunidades

con nifios, nifias, adolecentes y jovenes, NNAJ

Indicador Orientadores comunitarios de calle que interactual con NNAJ en
riesgo de vinculacion o participacion en conflicto violento en los
TIOS
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Se adelanto con el Apoyo de la Escuela Superior de Administracion Publica, la
capacitacion a 20 Auxiliares de la Policia Nacional, con una intensidad horaria de 72

horas, del 18 de noviembre al 29 de noviembre.

Estos 20 Auxiliares quedan a disposicion de la Asesoria de Paz, para adelantar campafias
de promocién de derechos humanos en espacios publicos, los cuales se realizaron en el
mes de diciembre, y que continuaran en escuelas y colegios en el 2014

Con lideres de empresas de taxis, se ha programado a partir del mes de febrero del 2014,
proceso de formacion en Derechos Humanos con el fin de lanzar la campafa “Taxistas
Orientadores al Volante por la Paz

Componente Intervencion Social

Programa Promocidn, prevencion, inclusidon y generacion de oportunidades
con nifos, nifias, adolecentes y jovenes, NNAJ

Indicador Jovenes desescolarizados vinculados a contextos de violencia en
procesos de nivelacion educativa y digital

Con la Fundacién de Apoyo de la Universidad del Valle, se capacito a 105 jovenes de las
comunas 6, 3,y 1

Se adelanto un proceso de caracterizacién en las comunas 21, 18 y 20, con el fin de
gestionar con Telematica de la Alcaldia, con la Secretaria de Educacién, con el Ministerio
de Comunicaciones y con el SENA, articular procesos para que mas jovenes victimas del
conflicto armando, vulnerables y en riesgo, puedan vincularse a procesos de aprendizaje.

Componente Intervencion Social

Programa Promocion, prevencion, inclusion y generacion de oportunidades
con nifos, nifias, adolecentes y jovenes, NNAJ

Indicador INFOCALIs adecuados como espacios de creatividad digital y
multimedial
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La Oficina de Informatica y Telematica tiene como meta que al 2015 se hayan
incrementado a 11 los INFOCALIs adecuados como espacios de creatividad digital y
multimedial TIOS.

Los recursos de esta vigencia se invirtieron en el fortalecimiento de los INFOCALIS de las
comunas 1, 3, 14, 16 y 20 incluidas en el programa TIOs. Estos espacios han sido
adecuados para que la comunidad acceda a la apropiacion de TICS, reciba servicios de
capacitacion en temas diversos, y tenga acceso a todos los servicios de Gobierno en
Linea y entretenimiento de manera gratuita.

Es necesario destacar que ademas del esfuerzo presupuestal de la Secretaria General, a
través de la Oficina de Informatica y Telematica se han gestionado importantes recursos
del Ministerio de las TIC para financiar el desarrollo de estos programas y lograr el
cumplimiento de las metas trazadas. Gracias a este apoyo, en el mes de febrero se
inauguraron 02 Puntos Vive Digital, (PVDs) que complementan las acciones ya
emprendidas en las comunas 15y 21.

La siguiente relacién hace referencia a los INFOCALIS cuya dotacion sera financiada por
el Gobierno Nacional:

No. INSTITUCIONES DIRECCION COMUNA

Centro Cultural Comuna 1 - Vista Avenida 5a oeste 44-69

1 Hermosa 1

2 | Biblioteca Centenario Avenida Colombia Cl4 oeste 3

3 | Biblioteca del Centro Cultural de Cali Carrera 5 No. 6-05 3

4 | Biblioteca Barrio San Luis | Calle 71 No. 1a 10-50 6

5 Leodn de Greiff - Siete de Agosto CALLE 72B No. 11-06 7
Centro de Desarrollo Comunitario

6 Barrio El Retiro Carrera 39b No. 48a -01 15

7 | Centro Cultural Comuna 13 Barrio El Pondaje 13
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No. INSTITUCIONES DIRECCION COMUNA
8 | Central Did4ctica La Casona Carrera 27 #103-71 14
9 Biblioteca Rigoberta Menchu Carrera 32a #49-50 15
Centro Cultural Comuna 18 - Alto Calle 1B Oeste N° 93 -24
10 |Jordan 18
11 |Central Didactica de Ladera Calle 2b2 Oeste No. 90-27 18
12 | Centro Cultural Comuna 20 Carrera 540este #10-20 20
13 |Biblioteca Desepaz Carrera 23 #120-00 21
14 |Biblioteca Montebello Calle 11 Oeste No. 42-12 Rural
Componente Intervencion Social
Programa Promocion, prevencion, inclusion y generacion de oportunidades

con niflos, nifias, adolecentes y jovenes, NNAJ

Indicador NNAJ capacitados en el uso de tecnologias de la informacién y la
Comunicacion TICs, en la red de bibiliotecas o INFOCALIs

Relacionado con este propésito, la Administracién también se ha planteado como meta
gque a diciembre de 2015 estén capacitados al menos 8000 NNAJ en el uso de
Tecnologias de la informacion y la Comunicacion TICs, en la red de bibliotecas o
INFOCALI.

Con el programa de capacitacién en el uso y apropiaciéon de las TIC, para esta vigencia se
capacitaron 1970 NNAJ, para llegar a un acumulado de 2948 (36% de la meta total) NNAJ
para gue no sean excluidos de los avances, retos Yy beneficios que hoy trae la Sociedad
de la Informacion y del Conocimiento. Los beneficiarios de este programa mejoran sus
posibilidades de acceder a estudios, ofertas laborales, de comunicacién y asi mejorar sus
condiciones de vida.

Componente Intervencion Social
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Programa Promocion, prevencion, inclusion y generacion de oportunidades
con niflos, nifias, adolecentes y jovenes, NNAJ

Indicador Jovenes desescolarizados vinculados a contextos de violencia en
procesos de nivelaciéon educativa y digital

Con la Fundacién de Apoyo de la Universidad del Valle, se capacito a 105 jovenes de las
comunas 6, 3,y 1

Se adelanto un proceso de caracterizacion en las comunas 21, 18 y 20, con el fin de
gestionar con Telemética de la Alcaldia, con la Secretaria de Educacioén, con el Ministerio
de Comunicaciones y con el SENA, articular procesos para que mas jovenes victimas del
conflicto armando, vulnerables y en riesgo, puedan vincularse a procesos de aprendizaje.

Componente Intervencion Social
Programa Lucha contra la pobreza y el hambre
Indicador Convenios de apoyo iniciativas productivas lideradas por jévenes en

riesgo y/o madres cabeza de hogar en las 11 comunas con mayores
niveles de pobreza, violencia e inseguridad

Programa Fortalecimiento de Lazos Familiares Convenios de apoyo a Iniciativas
productivas lideradas por jévenes en riesgo y /o madres cabeza de hogar en las 11
comunas con mayores hiveles de pobreza, violencia e inseguridad. A partir del 2013, se
realizé un convenio con el Departamento para la Prosperidad Social- DPS- para operar el
programa Mujeres Ahorradoras en el cual:

e Se han convocado a més de 1000 mujeres.

e Se haninscrito 700 mujeres.

e 597 culminaron exitosamente el programa y han recibido incentivos al ahorro
por parte del DPS por valores cercanos a los 90 millones de pesos.

e 576 han sido bancarizadas para la recepcion de incentivos, distribuidas en 19
nacleos en las comunas TIOS de la ciudad y reciben todo el apoyo necesario
para su funcionamiento de parte de la Alcaldia a través de la Asesoria de Paz.
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También se caracterizaron unidades productivas para el fortalecimiento empresarial con el

apoyo del Ministerio de Industria y Comercio a través de la Corporacion para el desarrollo
Empresarial Solidario (CODES).

e En el marco del convenio con la Corporacion para el Desarrollo empresarial y
Solidario — CODES, se han identificado 143 unidades productivas, en las 11
comunas TIO, como resultado de la elaboracibn del instrumento de
identificacion de unidades productivas con enfoque diferencial, teniendo en
cuenta los grupos étnicos (afros e indigenas) y la poblacién victima del
conflicto armado incluida en el registro unico de victimas (RUV).

Adicional al anterior convenio se han gestionado las siguientes alianzas:

e Corporacion de Desarrollo Productivo del Cuero, Calzado vy
Marroquineria, CDP del Cuero. Con apoyo del Ministerio de Industria y
Comercio, se aumenté en el 2013 la competitividad de 25 Unidades
productivas caracterizadas por la Asesoria de Paz, se beneficiaron 75
unidades Productivas que cumplian los requisitos exigidos, de las cuales 10
pertenecian al programa Red Unidos y 65 son personas victimas y
desplazadas.

Asi mismo con el CDP del Cuero se adelantdé un programa de fortalecimiento
para personas Afrodecendientes e Indigenas de las comunas TIOS en temas
de marroquineria y elaboracion de sandalias; con esta capacitacion se
beneficié a 150 personas de las cuales 15 eran desplazadas y 135 poblacion
sisben.

e Con la Corporacion para el desarrollo Empresarial Solidario (CODES).Con
apoyo del Ministerio de Industria y Comercio, se pretende el fortalecimiento
empresarial, y las beneficiarias han sido caracterizadas por la Asesoria de Paz.
Se realizd un proceso de identificacidon de unidades productivas, el cual fue
acompafado por la Mesa de Participacion Efectiva de las victimas, como
resultado de este ejercicio es una base consolidada de identificaciéon de 143
unidades productivas para poblacion victima del conflicto armado, en su
mayoria para poblacién de las 11 comunas TIO’s. Las personas focalizadas,
fueron quienes han interpuesto tutelas y derechos de peticién, y de otras
personas que cuentan con unidades productivas y requieren de fortalecimiento.

e A través de la Camara de Comercio con el Centro para el Desarrollo
“Prospera” ubicado en el Distrito de Agua Blanca se hace acompafnamiento y
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capacitaciéon a las con una idea para establecer un emprendimiento o una
negocio, cuentan con unos compromisos institucionales con la Asesoria de
Paz. Se ha enviado 271 caracterizaciones de proyectos productivos
debidamente caracterizados para ser tenidos en cuenta en el programa. El
reporte recibido de prospera indica que 34 unidades productivas estan
recibiendo acompafiamiento en el proceso

e Convenio de apoyo con el Banco de Comercio Exterior de Colombia
(Bancoldex) para fortalecimiento a Unidades Productivas. En el cual se
presentd oferta de capacitacion a empresarios “Plan Empresa”.

e La Secretaria de Bienestar Social, en convenio firmado con CEDECUR vy
FORO, realizé un convenio interinstitucional con el fin de beneficiar unidades
productivas, de personas victimas del conflicto armado.

Cabe anotar que el 47% del presupuesto ejecutado en esta linea obedece al Programa
“Mas Familias en Accidn, y los compromisos adquiridos en la firma del Convenio DPS —
Alcaldia de Cali, como son la de realizar un proceso de bancarizacion, atencion a los
beneficiarios, verificacion de los requisitos de salud y educacion en cada una de las
comunas y corregimientos donde se encuentran los beneficiarios, se ha alcanzado una
cobertura del 95.4%.

A diciembre 30 de 2013 los subsidios tienen una proyeccion de $34.806.536.291, y un
gasto de funcionamiento de $644.884.742.
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PROCEDIMIENT O

GESTION

POBLACION
BEMEFICIARIA

INSCRIFCIOMN FAMILIAS
BEMEFICIARIAS

En = mes de noviembre del 2012 s= inzchbieron
30 .000 nuwevas familias al programa MFA.

52,042

BANCAREAC ION

Fara el pago delos incentivos, &l DFS cusnta con dos
operadores bancarios, Banco Agrario con & sistema
de tarjeta débito v Banco Daviviends 3 traves de
sistema Dawplata. En & mes de febrero v con gran
Exita =2 realizo una jornada de bancarizcion a mis
de 30,000 personas beneficiarizs del programa.

ATENCIOM AL PUBLICO
MOVEDADES
OUEIAS Y RECLAMOS

Erindar informacion sobre e programa. Asesorar 3
oz beneficiarios sobre tramites o procedimientas a
seguir en los diferentes casos relacionados con &
programa: fechs pars entregs de documentos,
tramites ante lzz entidades bancaras, tramite de
novedades, procedimients y documentacion exizida
pars inscrpoones, fechas de pegos, entre otros 5=
atiende al publico en general y de manera particular
2 loz beneficarios del programs MFPA. & |3 fechs ==
cuenta con la opcion de atencion continwa de E1D0D
am 3 spm, de lunes 3 viemnes

33, 100

ACTUALEACION

Se envic 3 laz insttudones educativas plblicas y
privadas, 3| izual gue 3] SIMAT, '3 baz=e de datos de
22 080 nifios/as beneficiatios del programa para su
actualizacion escolar. Desde 2l 14 de mayo s inido
a recepcion de ks certificados de matricula de oz
nifog’ss  beneficiarios del programa  pars su
actualizacion  escolar.  Sofiditamos 3 CFE
ineamientos en relacion al complimients  de
cronggrama. Solicited de promoga del tiempo de la
actualizacion escolar 2013 por b magnitud de
programa.

45,048

VERIFICACION
ED LUCAC KON

Para el proces de verificacion 2013 & DPSle aziano
wzuana y clave 3 los rectores de las institucones
educativas oficiales v no oficiales aligusl gue los
directores de las ESES donde estan oz menares
bensficiarios del programa, pars su respectiva
verificacion del cumplimients de los compromisos
F BV =Foblacion Beneficiaria 3 Verficar.
F.E.C.=Foblacion Benefidiaria Cargada

EDYUIC ACTOMN

ABRIL-MAYD

P. BN P.B.C

46,295 | 20,961

JUMD - JULIKD

P.B.W P.B.C

48024 | 45.E74

VERIFICACION
SALLD

Seinicid el proceso de verificacion en saled as: los
meses de enero, febrero, marzo v abril |y Il pericda.

32, 1ED

Meses de Mayo, junio, julio yagosto lly |V periodo.

25,000
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RED UNIDOS - Lucha Contra La Pobrezay el Hambre

e Al 2013 se han identificado a 9.997 familias beneficiadas con logros
satisfechos.

e Se ha apoyado a Funof en el fortalecimiento y cumplimiento de la poblacién
beneficiaria de las 9 dimensiones como son: identificacion, ingreso y trabajo,
educacion y capacitacion, salud, nutricion, habitabilidad, dinamica familiar,
bancarizacion y ahorro, apoyo para garantizar el acceso a la justicia, a través
de la oferta institucional donde estan incluidos los 45 logros del programa.

e En Febrero de 2013, la Asesoria de Paz, como enlace Municipal de la Red
Unidos, reanudo la atencién personalizada de los beneficiarios de la
estrategia Red Unidos, retomando una actividad que la Administracion anterior
no venia ejecutando.

e 2196 personas fueron beneficiadas por la gestiéon de apoyo en la verificacion al
programa.

e Se gestiond la Oferta a través de visitas articuladas con las diferentes
secretarias del Municipio identificando las rutas de acceso, disefiando "Lazos’
que es una estrategia social conjunta para llevar la oferta de las entidades a
los territorios con el fin de que las "Familias Unidas’ y otras poblaciones
vulnerables reciban la atencion pertinente.

e Se gener6 contacto directo y permanente con el Ejército Nacional en pro de la
legalizacion de la libreta militar de la poblacién Unidos, un tema que venia
estancado desde hace dos afos.

e Hay cogestores en las 22 comunas, articulando trabajo con la administracion
en todas las ofertas para el municipio.

e Existen varios sistemas de informacion que permite el seguimiento y
verificacion de requisitos, asi: Red Unidos que se llama SIUNIDOS; Familias
en Accion SIFA, Jovenes en Accion SIJA, e Ingreso Social ATENEA,
articulados por cada grupo de trabajo desde la Asesoria de Paz, para atencion
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al publico, verificacion de requisitos y seguimiento de los compromisos de
acuerdo al Programa.

Componente Intervencion Social

Programa Lucha contra la pobreza y el hambre

Indicador Oferta de servicios sociales de la alcaldia articulados a los
programas y estrategias nacionales de superacion de la pobreza
extrema

El apoyo de la Administracion Municipal en estos procesos ha sido fundamental para
llevar a cabo con éxito las iniciativas emprendidas por el Gobierno Nacional. A manera de
ilustracién, la meta propuesta a Diciembre de 2015 es de 4.000 beneficiarios, y a la fecha
ya se cuenta con 9.977 beneficiarios vinculados a este programa, sobrepasando con
creces la meta trazada.

Para el fortalecimiento, coordinacién y verificacion de los requisitos para acceder a los
beneficios de estos programas se ha operado un sistema de informacién en el cual se han
invertido $18.375.000 estos recursos pertenecen al proyecto “mejoramiento de la
capacidad de operacion de programas de lucha contra la pobreza extrema’ BP
0703825.

En el mismo programa del Plan de Desarrollo: Lucha contra la Pobreza y el Hambre, se
han desarrollado estrategias que han permitido incrementar el niamero de servicios
sociales de la Alcaldia articulados a los programas y estrategias nacionales de superacién
de la pobreza extrema, segun lo estipulado en la meta. Para el cumplimiento de dicha
meta la Secretaria General a través de la Asesoria de Paz ha invertido $65.900.000
estos recursos hacen parte del proyecto “mejoramiento de la capacidad de operacion
de programas de lucha contra la pobreza extrema” BP 0703825. Entre las actividades
desarrolladas se encuentra la realizacion de 7 ferias de servicio en el territorio
acompafnada por la Programa Lazos. Dicha estrategia pretende acercar la oferta de la
administracion al territorio enfocandose en las comunas TIOS. Se han realizado ferias en
las comunas 15 (en 2 oportunidades) 7, 18, 21, 6 y 20 donde se han atendido 4.500
personas impactando alrededor de 18.000 familias en Santiago de Cali.

Componente Intervencion Social
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Programa Lucha contra la pobreza y el hambre
Indicador Adultos vinculados al programa de ingreso social basico del

Departamento para la prosperidad social en proceso de culminacion
de la formacion educativa basica

Las familias beneficiarias del programa hacen parte de la Red Unidos, que son personas
con rezago escolar y no han cumplido su logro seis (todas las personas que estan por
alcanzar habilidades para vincularse al mercado laboral formal). En este programa se
entrega un incentivo econémico por valor de 600.000 pesos bimensuales.

El Plan de Desarrollo, como resultado al 2015, espera tener 4000 familias
vinculadas al programa Ingreso Social, y a pesar de que hay un convenio firmado
con el DPS, es una meta dificil de cumplir el 100% al 2015, pues la base de
potenciales favorecidos suministrada por ANSPE (Agencia Nacional para la
Superacion de la Pobreza Extrema) suma 2051, de los cuales 300 folios estan
compartidos por los conyuges, (segun los lineamientos del programa solo uno de
los dos aplica).

Ademas, en la base de datos entregados por el DPS y cargados en sistema
ATENEA (Sistema de verificacion del programa) figuran 630 personas inscritas, de
las cuales se encuentran activas 358.

Actualmente vinculados a formaciéon media en CLEI (Ciclo Lectivo Especial
Integrado) Il y IV hay (248) y en formacion media técnica SENA (110), para un
total de 358 adultos estudiando.

139 personas reciben talleres de orientacién vocacional orientados por el SENA,
para vincularse a la formacion técnica.

En lo corrido del 2013 se presté atencion a 1403 usuarios, 1109 mujeres y 294
Hombres.

Componente Intervencion Social

Programa Lucha contra la pobreza y el hambre
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Indicador Jovenes vinculados a los programas de superacion de la pobreza
extrema con formacion técnica y tecnologica

El Programa inicio su proceso de preinscripcién en diciembre del 2012

Solo inicio a operar en el municipio de Cali hasta enero del 2013, donde se
realizd el primer taller de participantes y el primer proceso de inscripcion a la
oferta SENA

7000 jévenes en accién han participado en los 5 talleres de participantes, donde
se realizaron charlas sobre los deberes y derechos que adquieren los
beneficiarios al ingresar al programa y la oferta educativa del SENA, en este
momento estamos preinscribiendo nuevos beneficiarios.

3225 jévenes en Accidn matriculados en el Sena, realizando en la actualidad
carreras técnicas o tecnoldgicas.

8385 personas atendidas en las instalaciones de la Asesoria de Paz.

60 salidas de verificacion en 14 centros educativos de ampliacion de cobertura y
a los centros de formacién del SENA (Complejo Salomia, Bretafia y Santa Fe).

Se realizaron charlas sobre el proceso del pago del incentivo, entrega de 1600
agendas, se responden preguntas puntuales de los beneficiarios.

Reuniones de socializacion del programa en sedes comunales, instituciones
educativas, casas de la juventud y durante 8 jornadas de Lazos.

Visitas a colegios de la comuna 6, 7, 13, 14, 15, 21 y 18, 20 y 1, socializando e
inscribiendo al programa a los jovenes de grado 11, asi mismo para la etapa final
se inscribiran en los Cali’'s 6, 14, 21, 18, y 20.

En la actualidad 1387 inscripciones de nuevos beneficiarios al programa que
tienen la posibilidad de acceder a la oferta educativa del SENA.

Se hizo un proceso de bancarizacién a 2363 jévenes
379 jévenes del programa han realizado la labor social, en instituciones Cruz roja,

Funda obrera, Comfandi, Fundautonoma. Estrategia lazos, DAGMA, siendo Cali
pionera en que los jévenes cumplan su requisito de servicio social.
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Se entrega un incentivo monetario bimensual por valor de $200.000. Para ello el
joven debe estar bancarizado y matriculado. Asi mismo debe cumplir con
jornadas de servicio social a la comunidad y asistencia a talleres de habilidades.

En lo corrido del 2013 se prestd atencion a 4030 usuarios, 3.190 Mujeres y 840
Hombres. ElI cumplimiento de la meta va en el 80% del estimado para el
cuatrienio, con 3325 jévenes matriculados.

A octubre 31 de 2013 se han entregado a los beneficiarios del Programa
$1.988.800.000 en incentivos, el costo para el municipio fue de $62.500.000, lo
que representa una tasa de retorno positiva de $31.8 por cada peso invertido por
el municipio.

Componente Intervencion Social
Programa Lucha contra la pobreza y el hambre
Indicador Madres y padres lideres de los programas de superacion de la

pobreza extrema con habilidades para la crianza

Se realizaron visitas a todas las comunas y corregimientos de Cali, con el fin de elegir la
madre o padre titular de acuerdo a la Ley 1532 de 2012, siendo esto importante, porque
han sentido la calidez del servicio dentro de su territorio sin necesidad de desplazarse a la
Asesoria.

Se celebrod el dia de la madre a las madres lideres salientes (mesa de Cali), en el
Parque de la Canfa.

Se realiz6 la Asamblea General de Padres y Madres Lideres, con la participacion
de mas de dieciocho mil (18.000) personas, con la presencia del Alcalde de Cali,
el Defensor del Pueblo, Delegados de la Personeria, y delegados del nivel central,
en el Coliseo del Pueblo.

Se realizé encuentro de fin de afio en el Parque de la Cafa
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Con la ESAP y la Secretaria de Salud, se inicio en el mes de Junio un Diplomado
con el fin de fortalecer las habilidades para la Crianza, a 270 madres y padres
lideres, cuya misidn es ser multiplicadores del conocimiento en su territorio.

Se han realizado un promedio de 470 encuentros de cuidado y se ha incentivado a
las madres y padres lideres para que los realicen, 8 talleres en las diferentes
comunas de la ciudad con la asistencia de 11.493 familias beneficiarias, logrando
capacitar a Madres Titulares y Lideres del Programa Mas Familias en Accion, en
las siguientes tematicas: Cultura Ciudadana y Convivencia Pacifica, Inclusion
Social y Desarrollo Infantil Temprano, nutricion, salud oral, prevencion del dengue
y tuberculosis.

Componente Entornos para la vida
Programa Habitat con calidad
Indicador Realizacion de campafias comunitarias para recuperacion de

entornos deteriorados ubicados sobre las vias utilizadas por las
rutas civicas escolares en el marco de las jornadas
complementarias

Frente a esta meta se han realizado tres (3) campafias comunitarias asi:

e Zona Verde aledafia a la |I.E. Pedro Antonio Molina — Cra 1 Con calle 71y 72 B/ San
Luis. Se apoy6 en la recuperacion de la zona verde externa a la institucion educativa,
poda, barrido, recoleccion de escombros y basuras, socializacion del comparendo
ambiental a la comunidad del sector. Asi mismo se apoy6 en el embellecimiento de la
zona, con la pintura de la fachada de esta institucion

e Parque de la Virgen — Calle 84 entre Cra 5N — Cra 9N B/ Floralia, Durante la jornada
se apoy6 en el barrido, recoleccion de residuos sélidos y en la pintura de la
infraestructura del parque, los juegos infantiles y sillas de concreto.

e Parque Principal Llano Verde — Cra 47D entre Calles 56G — 56H — 561 B/ Llano Verde,
Se desarrolld el evento - Lunada Llano Verde Territorio de Paz, con la coordinacion
del Dagma se realiz6 una siembra Arbérea de 3 especies de plantas (palmas,
guayacanes y Arboles frutales), asi mismo se capacito a los beneficiarios del
programa en la socializacion del Comparendo ambiental a la comunidad del sector
aledafio al parque.



it " .“ -
LDIA Cal
SAN?‘II.%OD DI[E)ECALI IL to ‘\

una ciudad para todos

Componente Justicia y convivencia en comunidad
Programa Resolucion pacifica de conflictos
Indicador Facilitadores formados en estratégias de convivencia que orienten

la poblacién vinculada a casos de violencia hacia diferentes
instancias y mecanismos de resolucion pacifica de conflictos

Facilitadores formados en estrategias de convivencia que orienten la poblacién vinculada
a casos de violencia hacia diferentes instancias y mecanismos de resolucion pacifica de
conflictos. En el marco de la semana por la Paz, se organiz6 un equipo responsable de
Pedagogias para la Paz, en el cual participamos en alianza con la Pastoral Juvenil de la
Arquidiécesis, la Universidad Javeriana, la Unicatolica, Fe y Alegria, que con un equipo
base 20 jévenes, se organizé durante el mes de Agosto una preparacién para realizar el |
Foro “Construyendo Paz desde la Participa Accion Juvenil”, el dia 10 de septiembre en el
Centro Cultural de Cali, al cual asistieron 400 estudiantes de diversos colegios de la
ciudad.

Se particip6 en el | Congreso Anual Red Unipaz, la Academia construyendo caminos para
la Paz.

Se han realizado charlas de convivencia y cultura de Paz en Colegios de la Comuna 13,
14,21,18.Y6

Se capacitaron cerca 80 madres lideres, en justicia restaurativa, y en acciones para la
proteccion de derechos fundamentales, como la accion de tutela.

Componente Justicia y convivencia en comunidad
Programa Seguimiento y evaluacién TIOS
Indicador Estudios de caracterizacion de conflictos y alianzas publico —

privadas para realizar seguimiento y evaluacion a la Estrategia
TIOS, con georeferenciacion

Para este indicador, se tienen en cuenta la realizacion de 4 estudios de caracterizacion:
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El primero, relacionado con la poblacién victima del conflicto armado y las
comunas TIO, de acuerdo a los requerimientos para la elaboracion del Plan de
Prevencion de Cali, donde se hace un diagnéstico de los factores de riesgo de
manera participativa de las 22 comunas y corregimientos de Cali.

El segundo estudio, muestra una caracterizacion de poblacion NNAJ y su relacion
con las comunas TIO y sirve como insumo para la propuesta de intervencion en
NNAJ, son 3 campos de aplicacion con el colectivo oriente, comunas 13, 14, 15y
16. Colectivo Norte, comuna 6 con Petecuy y Floralia, y Colectivo Ladera con las
comunas 18 y 20.Adicional nos cuenta sobre el acompafiamiento psicosocial a
adolescentes y jovenes Victimas de violencia urbana y sirve como insumo para la
propuesta de intervencion a los adolescentes y jovenes victimas de violencia
urbana.

El tercer modelo de intervencion, suministrado por la Policia Nacional donde
muestra los parques y escuelas con mayor indice de violencia.

Componente Justicia y convivencia en comunidad
Programa Seguimiento y evaluacién TIOS
Indicador Estudios y disefios de modelos de intervencion en temas

priorizados para los TIOS

En relacion a este indicador, se han realizado 4 estudios o disefios de estrategias para
intervenir en las zonas TIO.

e El primero, se relaciona con la estrategia LAZOS vy las actividades que se han
llevado a cabo en su implementacién, asi mismo como insumo deja un Plan de
Prevencion para Cali.

e La Segunda, es la propuesta de intervencion con NNAJ en las comunas TIO,
modelo como Colectivo de la Sociedad Civil y otros Actores (Colectivos). Lanza
una propuesta de intervencion a los adolescentes y jovenes victimas de
violencia urbana (Colectivos)
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e Con el diagnostico suministrado por la Policia Nacional, se esta interviniendo
con dos estrategias “CANELAZO POR LA PAZ”, que se llevo cabo del 8 al 30
de noviembre, generando los viernes espacios de cultura alrededor de los

parques Kokoriko, Muller, y Bambu. Adicional el 29 y 30 de octubre se realizd
un taller “JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ".
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Linea 2- Bienestar para todos

“Esta linea parte del hecho que el bienestar y calidad de vida de todos los ciudadanos no
son solo el fin dltimo del accionar gubernamental, sino también un importante catalizador
de la generacion, retencién y atraccion de talentos y recursos para la prosperidad
colectiva. Por ende los determinantes clave de las capacidades y el bienestar de los
ciudadanos, son la educacion pertinente, la salud de calidad, la convivencia con
seguridad, la cultura y el deporte para la cohesion y el desarrollo humano integral. Se
hace especial énfasis en la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud, el adulto
mayor, poblacién en discapacidad, etnias, género y diversidad sexual, y la atencién
humanitaria a victimas del conflicto interno, en el marco de las politicas publicas.”. PDM

La gestion de la Secretaria General relacionada con esta linea del Plan de Desarrollo se
concentra principalmente en las acciones de la Asesoria de Paz y una participacion menor
de la Asesoria de Equidad de Género. “La Linea Bienestar para todos pretende facilitar el
acceso de la poblacion del municipio a bienes y servicios con calidad y enfoque diferencial
en salud, educacion, cultura, deporte y recreacion, promoviendo ademas la participacion
ciudadana, como derecho constitucional, la seguridad y convivencia de sus habitantes”.
(PDM)

Componente Cali, un territorio que avanza hacia el desarrollo social
Programa Equidad de género y diversidad sexual
Indicador Servidores publicos de la Administracidon Municipal con capacidades

y formacion para el desempefio de la funcion publica con
perspectiva de género

En el desarrollo de esta Linea la Secretaria General a través de la Asesoria de Equidad
de Género se ha articulado con la Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Territorial
para formular el proyecto de Implementacibn de una estrategia IEC para el
reconocimiento de la diversidad sexual en el municipio de Santiago de Cali, con una
estrategia centrada en la comunicacibn comunitaria y comunicacién interpersonal en
escenarios locales para la movilizacién social, la promocion de la convivencia pacifica de
la Diversidad Sexual. Este proyecto cumplié con los siguientes objetivos:
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e Fortalecer en 70 personas pertenecientes al sector LGBTI de Santiago de Cali
las destrezas y habilidades para la comunicacion interpersonal, el manejo de
medios comunitarios, desarrollo de mensajes eficaces y herramientas de
comunicacion para el trabajo en temas LGBTI.

e Realizar una campafia con el sector LGBTI en la cual se abordaron temas de
movilizacion social, convivencia pacifica y no discriminacion.

e Propiciar espacios de reflexién, discusién y capacitacion liderados por el sector
LGBTI y para el sector LGBTI que combine experiencias de aprendizaje
disefiadas para facilitar la adopcion de conductas saludables.

Haciendo referencia a la importancia de incorporar la perspectiva de género al interior de
la Administracion, la Secretaria General a través de la Asesoria Equidad de Género
capacitd a 200 servidores publicos de la Administracion Municipal con capacidades y
formacion para el desempefio de la funcién publica con enfoque diferencial. También se
invirtic en el desarrollo de los protocolos para la atencién de las mujeres victimas de
violencia. Finalmente, se fortalecid la transversalizacion de la Politica Pablica para las
mujeres en el Municipio de Santiago de Cali: Reconocimiento, equidad de género e
igualdad de oportunidades. Entre las actividades desarrolladas en este proyecto se
encuentra la impresion de los productos (guias, protocolos y documentos de apoyo), las
asistencias técnicas que desarrollaron dichos productos, el fortalecimiento de los
observatorios y el equipo de base que coordinaba el proyecto “Apoyo a la
institucionalizacién de la Politica Publica de lucha contra la violencia hacia las mujeres en
el Municipio de Santiago de Cali”.

Es necesario aclarar que estos recursos hacen parte del proyecto financiado a través de
la AECID con recursos de cooperacion internacional. Dicho proyecto llego a su fin el 30 de
Julio, dejando herramientas y capacidad instalada en el Municipio para continuar con el
proceso de dar cumplimiento a Ley 1257 de 2008.

Componente Seguridad y convivencia ciudadana
Programa Acceso y fortalecimiento de la justicia y la resocializacion
Indicador Jueces de paz brindando atencibn en espacios de acceso

comunitario adecuadamente dotados y apoyados
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23 Computadores de mesa, 23 escritorios y 104 sillas, con el fin de brindar atencion en
espacios de acceso comunitarios adecuadamente dotados y apoyados, mejorando las
condiciones de trabajo, en los CALIS.

Se Implement6 una estrategia de acompafiamiento que contenga acciones a realizar en
territorio por parte de los jueces de Paz.

Se realiz6 material didactico sobre la justicia de Paz (Afiche, folleto y cartilla).

Se capacita a estudiantes sobre resolucién de conflictos, y se adelantan campafias en
contra de las lineas imaginarias, convivencia, justicia de paz, que han logrado interaccion
con los jovenes, donde estos muestran interés en conocer y hacer respetar sus derechos.

El contacto que se ha logrado con los estudiantes ha permitido conocer las
dificultades que estan enfrentando los jévenes en sus comunidades estudiantes,
familiares y barriales, lo cual es un gran avance, pues esto nos permite fortalecer
la figura del Juez de Paz como la persona que esta a disposicion de la comunidad
para ayudarle a resolver de manera pacifica sus conflictos.

De igual manera, los estudiantes han mostrado su motivacion para conocer mas
acerca de los temas que maneja los Jueces de Paz, por esta razén y conociendo
la necesidad de que los jovenes se vinculen en estos procesos para que ellos
mismos sean los que con nuestro apoyo intervengan en la solucion de los
problemas de su comunidad, hemos decidido que aquellos muestren su liderazgo
por conocer estos programas, y se tendran en cuenta para ser los orientadores de
calle.

Se han realizado acompafnamiento juridico a los Jueces de Paz en las diferentes
comunas de Cali.

Componente Seguridad y convivencia ciudadana
Programa Acceso y fortalecimiento de la justicia y la resocializacion
Indicador Capacitar a jueces de paz en metodologias alternativas de

reconciliacion y reparacion
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Se elabord material pedagdgico para las capacitaciones.
Se logro la operativizacion de un Plan de Gestion Territorial de los Jueces de Paz.

Se adelantaron acciones encaminadas a la firma de Convenios Interinstitucionales
para capacitar a los Jueces de Paz, con la Universidad ICESI- Grupo de Acciones
Publicas “GAPI” y Escuela de administracion Publica “ESAP”. Estos convenios se
encuentran para la firma, y asi mismo se tiene proyectado en el mes de noviembre
suscribir e iniciar un convenio con la institucion Centro Colombiano de Estudios
Profesionales “CECEP” para capacitar a jueces de paz y lideres en derechos
humanos en el area de sistemas.

Se realizaron constantemente capacitaciones de acuerdo a los convenios, vale la
pena anotar el poco interés y compromiso para la continuidad y asistencia de
muchos de los jueces de Paz.

Componente Seguridad y convivencia ciudadana
Programa Acceso y fortalecimiento de la justicia y la resocializacion
Indicador Convenios para apoyar produccion comunitaria de material

audiovisual, multimedial, artistico y grafico sobre tematicas de
convivencia y cultura de la legalidad con participacién de
organizaciones de base

Con la Agrupaciéon Musical “Sentimiento Urbano”, el Director de Cine Oscar Hincapié y
organizaciones de base, se desarrollo el video institucional de la campafa de
sensibilizacién “Elimina las lineas imaginarias que hay en tu mente”, campafia que se
lanzé en el Foro de Juventud realizado en el marco de la semana por la paz, el 10 de
septiembre de 2013. Esta iniciativa se encuentra dentro de las campafas de prevencion
que se estan adelantando en los colegios de las zonas con mayor indice de violencia en
nuestra ciudad

Los limites y las lineas imaginarias estan en tu mente, reconciliate contigo, con tu familia,
con tus vecinos ese es el camino para fortalecer los LAZOS por una Cali mejor.
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Componente Seguridad y convivencia ciudadana
Programa Acceso y fortalecimiento de la justicia y la resocializacion
Indicador Concurso anual CALIDA barrios y vecinos calidosos

Se realiz6 la convocatoria por medio de afiches dentro de la comuna 6 en barrios
como petecuy, fonaviemcali, alcazares , floralia entre otros.

contamos con el apoyo de diferentes emisoras como olimpica estéreo y la red
sonora en la difusion de este concurso.

Se postularon 13 personas que cumplieron los requisitos de acuerdo a la
propuesta generada para la ejecucion del concurso.

De las 13 propuestas fueron seleccionadas 5 para la eleccidén del Uunico ganador
por parte del jurado.

Se eligié al Sefor Eider Felipe Bedoya Montoya, ganador del concursé

Componente Atencioén a victimas del conflicto armado interno, derechos humanos
y reintegraciéon desmovilizados

Programa Rutas de atencién, reparacién y promocion de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Servicios brindados en las rutas de atencion y reparacion a las
victimas del conflicto

Recoleccion de informacion y elaboracion del informe técnico auto 145 de 2013 de
seguimiento a la poblacién indigena en condicion de desplazamiento y/o en riesgo de
desplazamiento, dando cumplimiento a la sentencia T-025 de 2004 y los autos 218 de
2006, 004 de 2009, 382 de 2010, 174 de 2011y 173 de 2012.

Se ha revisado el caso de la comunidad Embera Katio que es victima del conflicto y
procede del municipio de Pueblo Rico, Departamento de Risaralda y se encuentra en Cali
gue manifiesta su deseo de retornar. Y otro caso individual de la comunidad Eperara
Siaapidara procedente del municipio de Timbiqui.
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Construccion de los indicadores de primera infancia para el sistema de informacion del
municipio (matriz de servicios Asesoria de Paz — Primera Infancia). Nifios y nifias que
reciben la ayuda humanitaria inmediata.

Actividades

o Participacion taller de la directriz de atencion a las personas mayores en condicién
de desplazamiento. Participacion en el Foro de Adolescentes con responsabilidad
penal.

e Participacion en diferentes reuniones relacionadas con los ajustes a la politica
publica de NNA.

e Participacion en diferentes escenarios relacionados con la primera infancia y NNA

e Participacién en el Foro de Responsabilidad Penal.

Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacién y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Servicios brindados en las rutas de atencion y
reparacion a las victimas del conflicto

Se esta adelantando el convenio marco entre la Unidad Nacional de Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas y el Municipio Santiago de Cali para adecuar el
Punto de Atencion y Orientacion —PAO- en aras de convertirlo en el Centro
Regional de Atencion a Victimas — CRAYV -.

Se realiz6 un seminario con el DPS y la Unidad de Victimas para conocer y
articular la oferta interinstitucional con el propdésito de brindar 15 rutas de atencién
y repal5 rutas de atencion y reparacion, cumpliendo de esta manera con el limite
del cuatrienio: 1- Declaraciones, 2- SENA 3-, I.C.B.F, 4- Salud, 5- INCODER, 6-
Restitucion de tierras, 7- Programacion de Ayuda Humanitaria, 8- Registro y
Documentacion, 9- Novedades e Inclusiones, 10- Enlaces de Asistencia, 11-
Enlaces de Recuperacion Emocional, 12- Reparacion Administrativa, 13-
Educacién, 14- Libreta Militar, 15- Programacién Ayuda Alimentaria de Transicion
[.C.B.F. racion en el Punto de Atencion —UAO-

Componente Atencioén a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacion y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial
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Indicador Sistema integrado de informacién que posibilite la
sistematizacion, caracterizacion, seguimiento, control y
evaluacion de los procesos de atencién integral para
poblacidn victima de conflicto armado interno

Se han realizado reuniones con la Red Nacional de Informacion y la Unidad para la
Atencidn y Reparacion Integral a victimas para el disefio, montaje e implementacion de un
sistema que permita al municipio, en tiempo real y de forma concreta, conocer la
poblacion victima del conflicto que se encuentra asentada en Cali. Para el 2014 y de
acuerdo a la respuesta de la Orden 2 del auto, se adelantan gestiones con el Ministerio
del Interior.

Para acceder a la informacion de la poblacion victimas, se cuenta con un acuerdo de
confidencialidad con la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a Victimas. Este
sistema se conoce como VIVANTO.

Componente Atencién a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacion y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Nuevas modalidades de atencion humanitaria vy
urgencia y proteccién a victimas del conflicto armado
interno

Para estos fines el 79% del presupuesto para victimas del municipio de Cali, se ejecuta
con las ayudas humanitarias de urgencia como son: Hogar de Paso, Kids de Aseo,
Alimentacion, Dotacion, y auxilio funerario, de acuerdo a protocolos de entrega

Se implementd la entrega de bonos de alimentacion, aseo e higiene y/o kit de habitat a las
familias que llegando al municipio tienen dénde hospedarse, conforme a lo establecido en
el protocolo de atencidon y una estrategia de auxilio funerario.

Se regulariz6 el ‘Comité de Hogar de Paso’ para visitas periddicas (a fin de mantener la
direccion técnica, administrativa y operativa de este esfuerzo que se hace con recursos
municipales.
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Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacién y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Documentar procesos de memorias histéricas de
victimas del conflicto armado interno asentadas en Cali

Se realizaron actividades como la Semana Por la Paz, el Aniversario del
Secuestro de La Maria y algunas jornadas Lazos en articulacion con la
Arquidi6cesis de Cali.

Se han realizado 4 procesos de construccion de memoria histérica entre ellos la
conmemoracion solemne del secuestro de la Maria; el acto simbdlico de memoria
histérica en el parque contiguo al Punto de Atencion y Orientacion; la produccién
audiovisual realizada por comunicaciones de la Asesoria de Paz, alrededor de la
vida de la cantante Linda Caldas, victima del conflicto armado, quien evidencia la
reparacion integral de un ser humano y ejemplo de superacion y la documentacion
de relatos de memoria historica compilados en una agenda de la Asesoria de Paz
2014.

Componente Atencioén a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacion y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Puntos de tomas declaraciones de hechos
victimizantes en las instalaciones del centro local de
atencion a victimas del conflicto armado interno

Se ha fortalecido el trabajo con el Ministerio Publico en lo relacionado con la toma de
declaracion y la caracterizacion de las victimas del Conflicto Armado.

A su vez con la Personeria se adelanta un proceso de fortalecimiento de la Mesa de
Participacién de Victimas del Conflicto.
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La alcaldia de Santiago de Cali a través de la Asesoria de Paz apoya la logistica de 5
puntos de declaracion que son atendidos por funcionarios del Ministerio Publico.

Se recibieron 4410 declaraciones en el 2013, 1556 corresponden a desplazamientos
ocurridos en este mismo afio

TOTAL DECLARANTES
POR GENERO
Mes Hombres Mujeres Total

Enero 75 144 219
Febrero 122 271 393
Marzo 97 250 347
Abril 176 265 441
Mayo 174 261 435
Junio 110 258 368
Julio 180 312 492
Agosto 122 271 393
Septiembre 115 282 397
Octubre 110 204 314
Noviembre 106 260 366
Diciembre 87 158 245
TOTAL 1474 2936 4410
% 33% 67% 100%
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TOTAL DECLARANTES Y

SU GRUPO FAMILIAR

PRIMERA

ADULTOS

MES INEANCIA NINOS | ADOLESCENTES | JOVENES | ADULTOS MAYORES TOTAL
Enero 79 130 103 131 252 34 729
Febrero 140 170 127 216 402 67 1122
Marzo 148 150 146 199 281 97 1021
Abril 180 226 220 234 458 104 1422
Mayo 153 170 229 239 461 147 1399
Junio 206 199 206 197 430 142 1380
Julio 195 231 254 336 498 110 1624
Agosto 137 189 142 301 412 90 1271
Septiembre |161 201 257 272 445 82 1418
Octubre 110 112 101 192 393 55 963
Noviembre |154 152 103 214 512 78 1213
Diciembre 111 107 78 158 336 41 831
TOTAL 1774 2037 1966 2689 4880 1047 14393
% 12% 14% 14% 19% 34% 7% 100%
Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos

humanos y reintegracion desmovilizados
Programa Rutas de atencion, reparacién y promocién de retornos a las

victimas del conflicto armado con enfoque diferencial
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Indicador Servicios de Call Center automatizado para
incrementar la capacidad de orientacion y asignacion
telefénica de citas dentro del centro local de atencién a
victimas del conflicto armado interno

La Secretaria General a través de la Asesoria de Paz, cuenta con cuatro (4) lineas
telefénicas mediante las cuales se brinda la informacién y se asignas citas a las victimas
del conflicto armado interno.

Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacién y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Puntos de informacion y orientacién a las victimas del
conflicto armado interno implementados (Ladera,
Distrito de Aguablanca y Terminal de Transporte).

Actualmente se esta gestionando entre la Asesoria de Paz y la Unidad de Victimas los
tramites necesarios para la adecuacion fisica de los puntos de informacion.

Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Rutas de atencion, reparacion y promocién de retornos a las
victimas del conflicto armado con enfoque diferencial

Indicador Plan de prevencion y contingencia para el manejo del
desplazamiento forzado masivo hacia la ciudad de Cali,
por razén del conflicto armado interno Departamento de
mayor expulsién: Narifio, Cauca, Valle del Cauca
(Buenaventura, Pradera, Florida, Cartago, Tulia) y
Choco

Santiago de Cali cuenta con un Plan de Prevencion y Un Plan de Contingencia,
participativo para atender a la poblacion victima del Conflicto Armado que llega a
la ciudad, que contiene protocolos de atencion de acuerdo a las modalidades de
atencién existentes en el municipio.
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La Asesoria de Paz como Secretaria Técnica del Comité Territorial de Justicia
Transicional ha incorporado en el Plan de Acciéon Territorial y en los Planes de
Prevencion y de Contingencia, los Decretos 4633, 4634 y 4635 de 2011, que
imparte érdenes conducentes a garantizar que siempre que una persona adquiera
la condicién de desplazada por la violencia, acceda a las medidas de asistencia,
atencion y proteccion integral a las que tiene derecho, sin importar el actor
generador del hecho.

Componente Atencion a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Restablecimiento socio econdmico a las victimas del
conflicto armado

Indicador Alianzas publico — privadas para promover la capacidad
de generacion de ingresos y empleabilidad para las
victimas del conflicto armado interno

Se realizaron acuerdos con tres (3) Empresas del Sector Privado tales como:

La Casa Editorial el Tiempo, para lo cual convocamos a 171 personas del
programa Red Unidos. De las cuales 50 establecieron una relacion comercial con
el Periddico para ser voceadores de Prensa en Santiago de Cali

Por medio de la agencia temporal de empleos Eficacia se ha socializado oferta de
ingreso y trabajo donde se requieren estibadores, carniceros, promotores de venta
de gasolina, mujeres con experiencia en maquinas planas entre otros.

De lo anterior hemos remitido mas de 80 personas vulnerables con sus hojas de
vida para que se presenten al proceso de seleccion. Actualmente 15 personas de
estas se encuentran laborando en empresas del sector privado.

El centro para el desarrollo y la empleabilidad “Prospera también ha recibido de
nuestra parte personas interesadas en buscar trabajo, estas previamente fueron
caracterizadas desde la Asesoria de Paz

Adelantamos contactos preliminares con Adecco y Serdan, empresas que prestan
servicio de seleccion de personal para multinacionales. Estos acuerdos estan
pendientes por concretarse para el 2014

Es importante anotar que estas convocatorias se hicieron abiertas buscando el
beneficio para cualquier tipo de poblacién, siendo nuestro primer objetivo las
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victimas del conflicto armado y no tiene requisitos de estudio que limiten su
vinculacion.

Al cierre del afio 2013 se gestiono tres acuerdos de apoyo para el beneficio de la
oferta de ingreso y trabajo lo cual da un cumplimiento del 75% antes de la
terminacion de la vigencia del plan de desarrollo programado para el 2015.

Con el Sena de la Construccion se realizd un convenio de colaboracion para
capacitacion en temas de la Construccion. Estamos en proceso de socializacion y
convocatoria con las comunidades interesadas.

Al cierre del afio 2013, 9 jovenes integrantes de las barras bravas del Deportivo
Cali se han vinculado a este programa de formacion

Se adelantaron contactos con el Sena de la electricidad y automatizacion Industrial
con el objetivo de articularnos y llevar la oferta disponible a las poblaciones mas
necesitadas. En el afio 2014 iniciaremos el proceso de concretar esta alianza

En el marco de la alianza publico privada entre la Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social con Centro de Educacion e Investigacién para el
Desarrollo Comunitario Urbano y Rural (CEDECUR) y Foro por Colombia, se
ejecuto el proyecto de atencion integral para la restitucion de los derechos sociales
y economicos de la poblacion victima del conflicto armado en el municipio de
Santiago de Cali, proyecto en el cual se van a capacitar con énfasis empresarial
en artes y oficios a 100 mujeres y 100 hombres victimas del conflicto armado.
(Acompafiamiento de la Asesoria)

A través de la Corporaciéon para el Desarrollo Productivo del Cuero, Calzado y
Marroquineria (CDP DEL CUERO) se pretende fortalecer unidades productivas
en Calzado, Modisteria y Peluqueria. En este periodo se beneficiaron 10 unidades
Productivas que cumplian los requisitos exigidos.

Por otra parte, la base de unidades productivas identificadas para CODES se
propuso para esta organizacion para un proyecto 2014.

Componente Atencioén a victimas del conflicto armado interno, derechos
humanos y reintegracion desmovilizados

Programa Promocién de Derechos Humanos y reintegracién de
desmovilizados
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Indicador Rutas de acceso a procedimientos a seguir para
acceder a proteccion y denuncia de afectaciones a la
vida, la libertad y la integridad

Se retom0 el Comité de Trata de Personas, articulado con la Gobernacién y la
Personeria, para construir las rutas de atencion.

La Asesoria de Paz, como Secretaria Técnica del Comité Municipal de Trata de
Personas ha generado espacios para la prevencion de la lucha contra la Trata de
Personas y proteccion de los derechos humanos, participando en las diferentes
ferias organizadas por SaveTheChildren y la Corporacion para el Desarrollo
Regional en la comuna 18; por la ESAP ‘Contra la Trata de Personas, esclavitud
del siglo XXI'; por el ICBF ‘I Olimpiadas de Proteccion Interinstitucionales
Deportivas’; por el Ministerio del Interior y Justicia en las mesas de fortalecimiento
de los comités Departamentales y Municipales de Lucha Contra la Trata de
Personas

Se avanza en la articulacion con el Programa Presidencial de DD.HH para la

creacion y operacion de un Observatorio Local de DD.HH.

Se elabor6 material publicitario para fortalecer la Lucha contra la Trata de
Personas, Desaparecidos y promover la Justicia de Paz.

Se realiz6 a finales de noviembre una campafa de promocion y prevencion de
Trata de Personas, Desaparecidos y Derechos Humanos, en la Terminal de
Transportes de Cali.

Se avanz6 en la construccion de las rutas de prevencién y atencion de las
violencias contra los NNA: reclutamiento y violencia sexual basada en Género en
articulacion con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social y
Programa de la vicepresidencia de DDHH y DIH.

Apoyo logistico al Comité Municipal de Lucha contra la Trata de Personas y
promocioén y divulgacion al Plan de Accion Municipal y de la Campafia Preventiva
‘Con la Trata No hay Trato’ y la articulacion con el Comité Departamental.

Se apoyé la ‘I Jornada Cali Busca a sus Desaparecidos’ organizada por el
Comité Operativo de Busqueda Permanente con el fin de brindar atencioén integral
y eficaz a las victimas y sus familiares.

Socializacién de las rutas de atencion en colegios publicos y privados, en
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales a través de
capacitaciones de prevencion y entrega de material publicitario.
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Apoyamos Yy participamos en el ‘I Comité de Evaluacion de Riesgos” (CERREN)
en coordinacion con el Ministerio del Interior y la Unidad Nacional de Proteccion
(UNP).

Linea 5- Proyeccion Global para Todos

Su singular posicion geogréfica, su rica diversidad étnica y cultural y su peso especifico
dentro de la region Pacifica de Colombia, brindan a Cali una oportunidad de oro para
proyectarse nacional e internacionalmente, en diferentes dimensiones, para el beneficio
de todos los ciudadanos. Esta linea estratégica de accion busca impulsar iniciativas de
diferentes frentes que afiancen el liderazgo regional y nacional de Cali y profundicen su
integracién social, econémica y cultural con el mundo para generar espacios para el
desarrollo de sus habitantes y su territorio.

La gestion de la Secretaria General relacionada con esta linea se ve reflejada
principalmente en la ejecucién de los proyectos coordinados por la Oficina de Informética
y Telematica y la Oficina de Comunicaciones. En articulacion con el Departamento
Administrativo de Planeacion Municipal se desarrollan actividades enfocadas al
posicionamiento de Cali como destino de inversién y a la identificacion de proyectos
sujetos de cooperacion internacional.

Componente Cali conectada con el mundo

Programa Cali vive digital

Indicador Instituciones Municipales vinculadas de la Red Municipal de Datos
(REMI)

Este componente propone mejorar la interconexién de Cali con la sociedad y economia
globales, mediante acciones puntuales en materia de infraestructura fisica, servicios
logisticos y plataformas digitales de conectividad.

El programa inserta al municipio en la sociedad digital contemporanea, mediante
iniciativas innovadoras en gobierno electronico, redes y sitios ciudadanos e infraestructura
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y servicios para la conectividad, en articulacion con el programa Vive Digital del Ministerio
TIC y con Colciencias, asi como con otras iniciativas que se adelanten en el territorio.

En este sentido se ha puesto como una de las metas que en el periodo 2012 - 2015 el
100% de las Instituciones Municipales estén vinculadas a la Red Municipal de Datos
(REMI). La Red Municipal Integrada (REMI) tiene como finalidad permitir que las
diferentes dependencias del orden municipal que se encuentran en el territorio compartan
datos e informacion y otros servicios de una manera eficiente.

Para efectos del logro de esta meta se realizé una inversion antes de finalizar el afio en la
compra de un switch de Core que permitira la conectividad con las diferentes sedes
externas de la Administracion Municipal a través de la REMI, mejorando la velocidad de la
Red Interna (CAM) de 1 GigaBits a 10 GigaBits.

Al momento se ha logrado un 69% de cumplimiento de la meta trazada, dado que la
interconexion de las 56 bibliotecas publicas se trabajara en articulacion con la Secretaria
de Cultura y Turismo y se encuentran conectadas 22 Estaciones de Policia, Corfecali, y
se esperan 7 CALI para el 2014.

Componente Cali conectada con el mundo
Programa Cali vive digital
Indicador Salas de internet comunitarias (INFOCALIS)

Otra de las metas de esta linea es la adecuacion de 3 nuevas Salas de Internet
comunitarias (INFOCALI) ubicadas en comunas no identificadas como TIOs (5, 10 y 12),
ademas de las ya mencionadas en la Linea 1. Gracias a la alianza estratégica con el
Ministerio de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion y Bibliotec, se ha logrado
duplicar la meta, y se contara con 6 nuevos puntos en febrero de este afio.

Estos Puntos Vive Digital se ubicaran en las siguientes comunas:



CaliDAa

SANTIAGO DE CALI una ciudad para todos
COMUN
No. INSTITUCIONES DIRECCION A
1 |BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL CALLE524A-91 19
2 | Biblioteca comunitaria SENA Carrera 3 # 46C-10 5
3 | Antonio José Escobar Calle 54 No. 15a-24 8
4 | Biblioteca Barrio EL JARDIN CALLE 27 No. 36-10 11
5 | Biblioteca Alvaro Mutis CALLE 50 CRA 28F 12
5 Biblioteca del deporte y la recreacion Ii Ztstii::eFr’]?;cual Guerrero, 19
Componente Cali conectada con el mundo
Programa Cali vive digital
Indicador Ciudadanos capacitados en el uso y apropiacion de TIC

En los siete (07) INFOCALIS que se encuentran en funcionamiento se han capacitado a la
fecha 6.516 ciudadanos en el uso y apropiacion de TIC.

Componente Cali conectada con el mundo
Programa Cali vive digital
Indicador Zonas habilitadas de espacio publico con accesibilidad a internet

Se ha avanzado en la oferta de internet inalambrico gratuito para la comunidad. Se han
habilitado 5 zonas de la ciudad: El Bulevar del Rio, Plazoleta Jairo Varela, Parque Loma
de la Cruz, Pargue San Antonio y Parque de los Poetas.

Componente Cali conectada con el mundo

Programa Cali vive digital
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Indicador Servidores publicos capacitados y certificados en el uso y
apropiacion de TIC

Uno de los retos plantados en esta linea es lograr que la totalidad de los Servidores
Publicos estén capacitados y certificados en el uso y apropiacion de TIC. ElI cumplimiento
de esta meta se hard a través del proyecto Vive Digital Regional (TIT@) afincado en la
Secretaria de Educacion donde se certificaran 1.824 maestros y mediante el proyecto del
fondo Nacional de Regalias (TIT@) se certificaran 3.200 maestros adicionales. Para
completar el numero planteado en esta meta, se ha gestionado una alianza con el
Ministerio de las TICs y la Universidad Nacional a distancia para certificar a los
funcionarios publicos de la Administracion Central. A la fecha se han certificado 851
funcionarios como servidores o maestros publicos digitales.

Continuando con el propésito de posicionar a Cali a nivel regional, nacional e internacional
como un municipio dinamico, innovador, solidario, incluyente, orgulloso de su diversidad y
rico patrimonio cultural, atractivo al turismo, el intercambio y la inversion, abierta al mundo
y al cambio, y conectado e integrado efectivamente con su entorno mas proximo, el pais y
el resto del planeta, una de las estrategias transversales de la Administracion ha sido
posicionar a Cali mundialmente a través de hechos y acontecimientos de orden
internacional.

Componente Cali vitrina al Mundo
Programa Visita Cali
Indicador Estrategia de marca de ciudad lanzada e implementada

INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO DE LA PERCEPCION DE CIUDAD
Resultado: Un estudio “Percepcion cualitativa de la marca CaliDA” realizado por
Ipsos Napoledn Franco.

SOCIALIZACION DE LA MARCA CIUDAD

Resultado: 3 productos

Produccion de un comercial referencia “Nos volvimos a abrazar”

Sefalética: Produccion de valla mévil en 3D con la marca CaliDA ubicado en la
plazoleta Jairo Varela y una aviso en la Torre del CAM
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PROMOCION EVENTOS PARA POSICIONAR LA MARCA CIUDAD
Resultado: 8 eventos

1. Inauguracion institucion educativa Isaias Duarte Cancino, con la presencia
del presidente de la republica Juan Manuel Santos.

2. Entrega de obras: Tunel Mundialista, Plazoleta Jairo Varela y Paseo de la
Avenida Colombia.

3. Devolucion de Empresas Municipales de Cali, Emcali, con la presencia del
presidente de la republica Juan Manuel Santos.

4. Presentacion de Cali Mundial a los periodistas extranjeros en la Cumbre de

la Alianza del Pacifico.

Lanzamiento del programa Tit@: Educacion digital para todos.

Conmemoracion Grito de Independencia de Cali: 3 de julio, orgullo calefio,

con desfile militar nacional.

Premios Alfonso Bonilla Aragon.

Lanzamiento alumbrado Cali Luz de Un Nuevo Cielo

o g

© N

* EIl primer detonante fue la inclusion de Cali como uno de las 10 ciudades de
Latinoamérica mas atractivas para la inversion por parte de la prestigiosa revista
britdnica, The Economist.

e La cumbre de la Alianza del Pacifico con la presencia de 7 jefes de Estado por
primera vez en Cali, afianz6 el posicionamiento de la ciudad.

e Los Juegos Mundiales contribuyeron a rescatar el orgullo y el apego de los
calefios por su ciudad, levantar la autoestima y mejorar el civismo.

* La realizacion de la Ill Cumbre mundial de Mandatarios Afrodescendientes puso
de presente el compromiso de la Administracién con temas de inclusién y la
diversidad, al igual que el Festival Petronio Alvarez.

» Se finalizara el afio con la Bienal Internacional de Danza y la Feria de Cali.

El posicionamiento de la marca CaliDA se sigue realizando a través de diferentes
espacios.

Como ya se menciond anteriormente, es importante resaltar que las metas y proyectos de
las Asesorias de Fomento y de Cooperacion contempladas en la Linea 5 se trabajan en
cabeza del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal, con el apoyo de la
Secretaria General cuando este sea requerido.
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Linea 6- Buen Gobierno para Todos

El objetivo de esta linea es “promover la gestion y administracion efectiva de los recursos
del talento humano, de los procesos y el desarrollo organizacional, asi como la interaccién
con los ciudadanos a través de diferentes mecanismos de participacion basados en los
principios de transparencia y rendicion de cuentas, a fin de responder efectivamente a las
necesidades y urgencias de los ciudadanos y construir cultura civica de responsabilidad,
convivencia y solidaridad.” (PDM)

Este componente apunta a contar con una Administracion Publica que genere
mecanismos para estimular el desarrollo de la cultura organizacional, la generacion de
estadisticas e informacion confiable y oportuna para la toma de decisiones, la adopcién de
practicas de transparencia que permitan general un clima de confianza entre el Gobierno
Local y los habitantes del municipio, facilitando mecanismos de vigilancia y control social
sobre lo publico.

Componente Cali, un gobierno transparente
Programa Servicio al ciudadano
Indicador Estrategia Gobierno en linea implementada

El 55% del avance de la Meta es producto de la aplicacibn de una metodologia
estandarizada por el MinTic en donde se evallan los diferentes componentes que
comprende la estrategia de GEL a nivel territorial (Publicacion constante de noticias
institucionales en las redes sociales de la entidad, Creacién de la politica general de la
seguridad de la informacion y ya fue aprobada por el departamento juridico, solo falta
integrarlo al sistema de gestién de la calidad para quedar en firme, Publicaciéon de los
datos de Vallas en el componente de Datos Abiertos. En el componente de
Interoperabilidad y con el fin de dar continuidad al proyecto de Ventanilla Unica del
constructor se envié solicitud a las curadurias para el uso de un lenguaje comun, se esta
a la espera de la respuesta, la ventanilla de Artes Escénicas se encuentra ya en un 80%
de su construccién, Se aprobaron una serie de modificaciones a la politica de Gestion
Documental, mediante circular No. 4111.0.22.1.1019.000275 del 27 de Febrero de 2013,
con miras al cumplimiento de la directiva presidencia 04 de 2012).

Para el cumplimiento de esta meta la Secretaria General a través de la Oficina de
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Informatica y Telemética ha incrementado el nimero de los servicios en linea, haciendo
énfasis en pagos, paz y salvos y consultas. Adicional a esto, la informacion que se ha
puesto a disposicion de los ciudadanos a través de la pagina web es actualizada
diariamente con temas de interés para la ciudadania y noticias de actualidad de la ciudad.

Los nuevos servicios y el ritmo de entrega de informacién ha permitido fortalecer la pagina
web www.cali.gov.co como un medio mas directo de interaccion de la entidad con el
ciudadano. Tanto asi que el promedio de visitas diarias al portal pas6 de 17.786 en 2012
a 29.388 en 2013.

La estrategia que la administracion esta implementando tiene como objetivo acercar al
ciudadano a la Alcaldia y proveer mecanismos para que sus comentarios y percepciones
contribuyan a mejorar las gestiones realizadas.

Para efectos de actualizacion del portal se ha realizado una inversién que permite contar
con un espacio virtual mas funcional, moderno y dindmico acorde a las nuevas tendencias
y a los lineamientos de la estrategia de Gobierno en Linea. La versién de dicho portal sera
mas accesible, se contara con versiéon mévil, y adicionalmente, se pondrd en marcha una
seccion para nifios.

A La Oficina Asesora de Informatica y Telematica le fue otorgado por la OEA — Ministerio
de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacién el premio de Gobierno Abierto, por la
disponibilidad y la interaccion entre los ciudadanos y la administracion a través de la
estrategia Democracia en Linea.

Componente Cali, un gobierno transparente
Programa Servicio al ciudadano
Indicador Procesos de rendicion de cuentas participativos a través de

diferentes mecanismos

La estrategia que la Administracion esta implementando tiene como objetivo acercar al
ciudadano a la Alcaldia y proveer mecanismos para que sus comentarios y percepciones
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contribuyan a mejorar las gestiones realizadas. Todo ello, enmarcado en procesos de
rendicion de cuentas que utilizan diferentes mecanismos.

Este programa plantea la difusibn de informacién veraz, completa y oportuna a la
ciudadania, a través de los medios fisicos y virtuales de alta tecnologia, con el objetivo de
fortalecer la rendicion de cuentas, incentivar la participacion y el control ciudadano,
generar un sentido de pertenencia alrededor de los programas y proyectos del Gobierno y
profundizar la legitimidad de la institucionalidad democrética.

Las diferentes gestiones adelantadas por la Secretaria General y sus diferentes areas, y
la manera como se ha comunicado esto a la ciudadania, han contribuido a
reconocimientos como el otorgado por la Revista Semana, que premio al Alcalde Rodrigo
Guerrero como uno de los 10 lideres mas importantes de Colombia, por “devolverle a Cali
la confianza en lo publico a través de un gobierno incluyente y transparente que promueve
valores como la cultura ciudadana, el respeto por la ley y el respeto por los recursos
publicos”. (Revista Semana)

Se logra asi el avance previsto para el cumplimiento de las metas planteadas:
e Confianza en la transparencia de la administracion municipal (1 a 5). (3.5)

e Evaluacién de las medidas del gobierno municipal en la lucha contra la
corrupcion (1 a 5), (3.5)
e Ciudadanos que se manifiestan orgullosos y muy orgullosos de Cali. 75%

e Ciudadanos que manifiestan que “las cosas en Cali van por un bueno”. 70%

Para mantener informada a la comunidad sobre las gestiones de Gobierno, la Oficina de
Comunicaciones realizd la produccion diaria de contenidos noticiosos los cuales se
entregan a los ciudadanos de manera directa (medios propios) o a través de los medios
masivos.

En el 2012 la Alcaldia de Cali emiti6 3.189 contenidos noticiosos y en el 2013, la
informacién al ciudadano aumenté en un 11% con la divulgacion de 3.551 boletines los
cuales tuvieron un positivo reporte en los medios de comunicacion local y nacional.
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Segun el monitoreo de medios, en el 2013 en radio, prensa y television se emitieron
23.203 noticias relacionadas con la Alcaldia de Cali y la gestion que ella adelanta. De ese
registro, 13.901 corresponde a noticias positivas, 5.744 a informacion neutra y so6lo 3.558,
son noticias negativas.

La misma informacion que se difunde a través de los medios masivos se comparte de
manera directa al ciudadano a través de las cuentas oficiales que la entidad tiene en
twitter y Facebook.

Gracias a esta gestion informativa, se aumento6 el nimero de seguidores en dichas redes
sociales, es decir, que cada dia hay mas ciudadanos en interaccion con la entidad a
través de estos nuevos medios.

La cuenta @alcaldiadecali pas6 de tener 5.717 seguidores en 2012 a 13.616 en 2013 y
@caliconguerrero pasé de tener 12.591 a 14.492. En dichas cuentas se manejan
comentarios ciudadanos de manera permanente de los cuales 5.720 corresponden a
informacion neutra, 1.083 a mensajes positivos y soélo el 538, a comentarios negativos.

La estrategia utilizada para impactar positivamente a los ciudadanos y para que el
ejercicio de la comunicacion al interior y al exterior de la Alcaldia fuera el mas idéneo tuvo
sus bases en el disefio de plan de medios, que pudiera impactar masivamente a los
ciudadanos. Lo que se pretende con este plan de medios es llegar al mayor porcentaje de
personas posible, a través de radio, prensa, TV y nuevos medios.

Asimismo, el plan de trabajo incluy6 la implementacion de investigaciones cualitativas y
cuantitativas de percepcion: “Como nos ven y qué quiere la comunidad”, Consejos
Comunitarios y Consejos Radiales.

Aungue la norma establece la obligatoriedad de una audiencia publica de Rendicion de
Cuentas anual, la Alcaldia de Cali, en aras de garantizar una mayor transparencia y
facilitar el control social, llevé a cabo dos eventos de rendicién de cuentas. Uno general
en abril y otro en diciembre, enfocado sélo al componente 4.5 del Plan de Desarrollo:
Movilidad Armonica, Sostenible y Segura.
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La Oficina de Comunicaciones, en ejecucion del proyecto “Divulgacion de los programas,
proyectos y campafas para los ciudadanos de Santiago de Cali”, desarroll6 el concepto
de Cali Mundial que cobij6 varios de los mas grandes eventos del periodo.

DISENO DE IMAGEN Y ESTRATEGIA
Resultado: Definicibn y puesta en marcha de la estrategia institucional
fundamentada en tres pilares:

Cali se mueve: Obras de infraestructura, Transito y MIO.

Cali progresa: Parques iluminados, educacion digital, internet inaldmbrico gratis,
recaudo de impuestos, entre otros.
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Cali mundial: VIl Cumbre de la Alianza del Pacifico, Juegos Mundiales, VIII
Festival Mundial de Salsa Cali 2013, 1l Cumbre Mundial de Alcaldes y
Mandatarios Afrodescendientes 2013, Festival Petronio Alvarez 2013 y Bienal
Internacional de Danza.

No obstante, el tema del civismo ha sido fundamental en esta administracion, para
despertar y motivar el sentido de pertenencia de los calefios hacia su ciudad; por
eso, para conmemorar el Grito de Independencia de Cali, se desarroll6 una
campafa que conté con el apoyo de entidades como el Concejo Municipal de
Santiago de Cali, la Sociedad de Mejoras Publicas, la academia de Historia y
Fenalco. (Se anexa campaiia).

PLAN DE MEDIOS (5)

Resultado: 9 campafas, en las cuales se desarrollaron 10 mensajes para
television, 7 para radio, y 62 paginas publicadas en prensa incluyendo avisos y
contenido editorial, ademas dos separatas de 8 y 16 paginas durante el afio.

Divulgacion de las siguientes camparias:

Vivo Bobo (2 comerciales de 30 segundos. Referencia: impuestos)

Parques vivos para los calefios (2 comerciales de 30 segundos)

3 de Julio Grito de Independencia de Cali (1 comercial, 1 cufia, publiposte,
20 eucol, volante, 5.000 abanicos, pergaminos)

Tit@, Educacion Digital para Todos (1 comercial y 1 cufia)

Juegos Mundiales (2 cuias radiales y 12 avisos de prensa)

Obras de infraestructura vial (2 comerciales y 1 cufia)

Wifi, Internet Inalambrico Gratis (1 comercial, 1 cufia, eucoles)

Participacion Ciudadana (1 comercial, 1 cuiia)

Presentacion de resultados: (50 avisos de prensa y 2 separatas)
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Componente Cali, un gobierno transparente
Programa Servicio al ciudadano

Indicador Tramites y servicios nuevos ofrecidos en linea a los ciudadanos

Para cumplir con estos lineamientos la Secretaria General a través de la Asesoria de
Informética y Telematica ha hecho énfasis en el fortalecimiento de la infraestructura
tecnolégica y en el cumplimiento de todos los lineamientos descritos en el manual de
Gobierno en Linea para asegurar interaccion, transaccion y democracia en linea.
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La Administracidon Municipal facilitd los tramites y servicios a los que acceden los
ciudadanos, obteniendo como resultado 43 servicios y 2 tramites nuevos ofrecidos en
linea, es decir, que esta meta ha sido cumplida en su totalidad.

A continuacion se relacionan los tramites y servicios que se pueden realizar via web sin
distincién de dia de la semana ni horario, impactando directamente a la comunidad
beneficiada:

ITEM TRAMITE O SERVICIO TIPO
1 Ventanilla anica del constructor tramite
2 Ventanilla Gnica de registro tramite
3 Descarga factura predial servicio
4 Pago en linea valorizacion servicio
5 Autodeclaraciones ICA RETEICA servicio
6 Descarga formularios de instructivos de rentas servicio
7 Descarga factura valorizacion servicio
8 Paz y salvo valorizacion servicio

9 Certificados valorizacion notarias

10 | Avisos procesos de contratacion servicio
11 | Consulta Bancarizacion méas familias en accion servicio
12 | Boletin oficial de publicaciones servicio
13 | Certificado paz y salvo predial servicio
14 | Certificado paz y salvo valorizacion notarias servicio
15 | Consulta inscripcion escolar servicio
16 | Consulta jurados de votacion servicio

17 Consulta de decretos servicio
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ITEM TRAMITE O SERVICIO TIPO
18 | Consulta beneficiarios Mas jovenes en accion servicio
19 | Consulta de notificaciones por aviso: predial, multas transito, servicio
retelCA, infracciones urbanisticas, cancelacién o suspension
20 | Solicitudes en linea (Orfeo) servicio
21 | Consulta estado de solicitud (Orfeo) servicio
22 | Inscripcion preguntas rendicion de cuentas servicio
23 |indice dinamico de tramites y servicios servicio
24 | Sistema de Foros servicio
25 | Atencién por CHAT servicio
26 |Directorio servicio
27 Encuestas servicio
28 | Cuenta de cobro Vivienda servicio
29 |Consulta Sisben servicio
30 Preguntas frecuentes servicio
31 |Glosario servicio
32 | Geovisor IDESC (Mio, Bibliotecas) servicio
33 Denuncia Comparendo Ambiental servicio
34 | Consulta de multas de transito servicio
35 | Calendario de eventos servicio
36 Inscripcidn de proponentes para procesos de contratacion servicio
37 | Inscripcidn régimen simplificado servicio
38 Prevalidador medios magnéticos servicio
39 | Simulador acuerdos de pago impuestos servicio
40 | Agenda cultural durante los World Games servicio
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ITEM TRAMITE O SERVICIO TIPO
41 |Informacion de pico y placa servicio

42 | Democracia en linea - problemas ciudadanos (ciudadanos activos) | servicio

43 | Democracia en linea - consejos comunitarios (ciudadanos activos) | servicio

44 | Normograma Servicio

Consulta de beneficiarios suspendidos programa mas familias en

45 ., Servicio
accion

Es importante anotar que estas directrices son de obligatoria implementacion en las

instituciones de orden regional y municipal para tener un gobierno electronico mas
dindmico, transparente y eficiente que permita acercar al ciudadano a la Administracion
Municipal.

Componente Cali, un gobierno transparente
Programa Servicio al ciudadano
Indicador Centro de datos alterno implementado

Para el cumplimiento de esta meta la Secretaria General a través de la Asesoria de
Informética y telematica ha destinado recursos que serviran de base para equiparar la
tecnologia con el del centro de datos alterno que entrara en funcionamiento a partir del
2014. Esta inversién es importante porque permitira generar la continuidad de todos los
procesos de la Alcaldia en temas de disponibilidad de los servicios con el proyecto de
virtualizacién y la seguridad de la informacion.

Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Centro de Administracién Local Integrada CALI con ventanilla Unica

involucrando en un proceso progresivo de traslado y aplicacion de
la desconcentracion
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Relacionado con este propésito, la Administracidon también ha enfocado esfuerzos en
realizar una desconcentracion implementando la ventanilla Unica en los CALI. La meta
propuesta pretende que se implemente en 14 CALI de la ciudad. Actualmente ya estan a
disposicién de la ciudad 9 ventanillas de atencion en los CALI 5 (La Rivera), CALI 6
(Guaduales), CALI 9 (Aranjuez), CALI 10 (Guabal), CALI 15 (Vallado), CALI 17 (Limonar),
CALI 19 (El Cedro), CALI 20 (Siloé) y CALI 21(Decepaz).

Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Ventanilla Unica de Atencién al Ciudadano en el Municipio Santiago

de Cali Implementada

Como ultima meta de este componente la Administracién Municipal viene implementando
una Ventanilla Unica de atencion al ciudadano, enfocados en mejoramiento de la
capacidad tecnoldgica y fortalecimiento del sistema de recepcién, radicacion y distribucion
de las comunicaciones a las diferentes dependencias. A la fecha en la ventanilla Unica
ubicada en el complejo CAM se ha implementado en un 53% su atencion, representada
en nueve (9) dependencias que relacionamos a continuacién: Secretaria General,
Direccion Juridica, Direccién de Desarrollo Administrativo, Direccién de Control Interno,
Direccion de Control Disciplinario Interno, Departamento Administrativo de Planeacion,
Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social, Secretaria de Infraestructura y
Valorizacion y Secretaria de Gobierno, Convivencia y Seguridad.

Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Archivo de Gestion inventariado, depurado y catalogado

Entre las metas propuestas se encuentra la de conformar un archivo de gestion
inventariado, depurado y catalogado al 2015. Se han invertido recursos enfocado en la
implementacién de la estrategia 5°S en los puestos de trabajo y en la modelacion de un
sistema de autoformacion en linea sobre la aplicacion de la funcion archivistica. El
porcentaje de desarrollo de esta estrategia alcanz6 129.7% capacitando a 970 servidores
publicos de los 748 servidores publicos programados.
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Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Registros del archivo de gestion digitalizados

Esta meta se lleva a cabo con recursos destinados en servicios de aprestamiento y
digitalizaciébn de documentos de archivo de las diferentes dependencias que conforman la
Administracion Central. Con este proceso se preserva la informacion contenida en los
documentos de archivo, evitando la manipulacion, sustraccibn o pérdida de los
documentos fisicos y agilizando la consulta por medios electronicos. ElI cumplimiento de
esta meta se realizé gracias al desarrollo de las actividades de organizacién de archivos
de gestion y fondos acumulados, representada en 298.715 imagenes digitalizadas para
esta vigencia.

Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Archivo General del Municipio adecuado y dotado

Entre las actividades adelantadas se realiz6 un contrato interadministrativo con la EMRU
para el estudio de alternativas para la ubicacion y modelo de gestién del Archivo General
del Municipio. Cabe anotar que se presentd al Concejo Municipal un proyecto de acuerdo
que facultara al Alcalde para la adquisicion de un predio que permitiera desarrollar el
edificio del Archivo General del Municipio el cual no fue aprobado. Aduciendo aludiendo

Componente Cali, un Gobierno Transparente
Programa Servicio al Ciudadano
Indicador Fondos acumulados organizados

Estos recursos se han destinado al levantamiento de informacién para la tabla de
valoracibn documental en 5 estructuras organicas en la historia del municipio,
adicionalmente se han cumplido con todas las actividades que permiten el servicio,
traslado, inventario y organizacién de los archivos de las diferentes dependencias para
impactar positivamente en la seguridad de dichos documentos.
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Sistema ORFEO

Uno de los logros de la Secretaria General y Oficina de Archivo y Gestion Documental, es
la implementacion del sistema ORFEO en todas las dependencias de la Alcaldia. Esto ha
redundado en un mejor servicio al ciudadano, garantizando la uniformidad Yy
estandarizacion del modelo de gestiobn documental y facilitando el registro y seguimiento
de los documentos.

Se han realizado jornadas de capacitacion en todas las dependencias sensibilizando a los
funcionarios de la Administracion y al publico que radica los documentos, sobre las
ventajas de estandarizar los procedimientos de gestion. También se ha logrado reducir el
consumo de papel en las dependencias, siguiendo con la directriz Cero Papel impulsada
por el Archivo General de la Nacion.

La implementacién del Sistema ORFEO ha permitido visibilizar la gestion y trazabilidad de
los documentos, tramites, quejas, peticiones y/o servicios en el Administracion, a través
de la generacion de estadisticas y/o informes detallados de las comunicaciones recibidas
y generadas en cada una de las areas. Con la centralizaciébn de la recepcion de
documentos con un sistema Unico, se logré optimizar el tiempo entre el ingreso de la
informacién y su distribucion y asignacion al competente para que de manera inmediata
se pueda conocer los requerimientos e iniciar la gestion pertinente.

Se abrieron canales de comunicacion en linea con la implementacién del sistema Orfeo
WEB, que permite al ciudadano expresar de manera inmediata sus necesidades y
expectativas sin necesidad de desplazarse hasta la Alcaldia.

Con este sistema se fortalece el seguimiento y control de las comunicaciones a través de
la generacion de estadisticas, cuadros de control e informes de pendientes con la
implementaciéon de seméforos que alertan el vencimiento de tiempos y términos,
mejorando la capacidad oportuna de respuesta y la atencion y percepcion ciudadana de la
Administracion Central.

También se desarroll6 el sistema Orfeo Express que simplifica y optimiza la generacién de
comunicaciones oficiales y apoya la implementacion de la Estrategia eficiencia
administrativa y cero papel.
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Mediante la aprobacién de Politicas de Operacion del sistema Orfeo se apunta a la
homogenizacion de actividades, desempefio, alcance y responsabilidades de los
servidores publicos de acuerdo con su rol en la entidad.

A manera de anexo adjuntamos el informe de gestion de la Oficina Asesora de Paz —
Desepaz - que tiene a su cargo programas especificos del Plan de Desarrollo, el informe
contiene todas las acciones realizadas para dar cumplimiento a las metas establecidas.



/ A
& Oy &
ALCALDIA DE Ca Il =7 ‘
una ciudad para todos

SANTIAGO DE CALI

6. DIERECCION DE CONTROL INTERNO




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

DIRECCION DE CONTROL INTERNO Y GESTION DE CALIDAD

INFORME DE GESTION

CORTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

La Direccion de Control Interno en su principal funcién entre otras, de garantizar que el
Sistema de Control Interno se implemente en la Administracion Central del Municipio de
Santiago de Cali, contribuy6 a que la Alta Direccion tomara decisiones acertadas, dicha
labor la realiz6 a través de tres Subprocesos Misionales como son: Fomento de la Cultura
del Control, Evaluacién y Seguimiento y Relacion con Entes Externos, los cuales
apuntaron a cuatro (4) metas del Plan de Desarrollo 2012-2015 “CaliDA, una ciudad para
todos”, las cuales quedaron distribuidas asi:

LINEA 6. BUEN GOBIERNO PARA TODOS

autocontrol

INDICADOR DE
COMPONENTE PROGRAMA META PRODUCTO U’;IAIESI?)ADE VARIABLES
(DESCRIPCION)
361- En el periodo
GESTION 3611 - igés;tjfalgé:a Cobertura del V=
PUBLICA Y Calidad de la rograma anual Programa anual NUmero Au_ditorias
DESARROLLO gestion ge 2uditoria de auditoria realizadas
ORGANIZACIO Publica int de 80 interna
NAL DE in e|.rna,es e
CALIDAD auditorias.
En el periodo
363- 2012 - 2015, se V=
aumentan en Servidores Servidores
CALI, UN 3633 - 5.000 los publicos publicos
GOBIERNO Lucha contra S(,ar\{|dores capacnados para NUmero capacnaﬁos
TRANSPA la Corrupcion pubhcgs aplicar el para aplicar
capacitados para |autocontrol el
RENTE aplicar el autocontrol
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COMPONENTE

PROGRAMA

INDICADOR DE
PRODUCTO UNIDAD DE
META MEDIDA VARIABLES
(DESCRIPCION)
V1=
Requerimie
En el periodo fthS |
2012 - 2015, s Requerimientos organcl)s ¢
atienden de ?)r anos de contrdqd
oportunamente el 9 Atendidos
control externo %
100% de los i -
Requerimientos atendidos V2=
q oportunamente Requerimie
de 6rganos de
| externo ntos
contro organos de
control
solicitados
V1=
Contratos
objeto de
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2012 - 2015, se visibles que
’ Contratos objeto aplican la

aplica la
herramienta de
transparencia en
el 70% de los
Contratos objeto
de auditorias
visibles

de auditorias
visibles que
aplican la
herramienta de
transparencia

%

herramienta
de
transparenci
a

V2 =
Contratos
objeto de
auditorias
visibles

Con las anteriores metas formuladas se ejecutaron tres (3) proyectos de inversion con un
total de $ 829.900.000 para la vigencia 2013, con los cuales se dio cumplimento no solo a
las metas, sino también a los Subprocesos de la Direccion, siendo las mas destacadas las
siguientes acciones:

1. SUBPROCESO FOMENTO DE LA CULTURA DEL CONTROL:
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COMPONENTE : Cali, Un gobierno transparente.
PROGRAMA : Lucha contra la corrupcion.
INDICADOR : Servidores publicos capacitados para aplicar el autocontrol.

META DEL PROYECTO . A diciembre de 2013, se ha fomentado la aplicacion de
controles a 1250 Servidores Publicos de la Administracion
Central, para realizar una efectiva prestacion del servicio en
el Municipio de Santiago de Cali.

Del desarrollo del proyecto de inversién “FORTALECIMIENTO A LA APLICACION DEL
CONTROL EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DE SANTIAGO DE CALI” con B.P
N°41480, sobre la aplicacion del autocontrol por los servidores publicos en la
Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali, se dinamiz6 la cultura del
control con un proceso de divulgacion, sensibilizacion y capacitacion que motivé al
servidor publico en la aplicacion de controles, a través de talleres sobre la funcion
publica, la estructura organizativa de la Administracién Municipal, el mapa de operacion
por procesos, los sistemas de gestion, el autocontrol, la salud y ejercicios de control;
ademas se reforz6 el tema de autocontrol a través de mensajes que han sido divulgados
via intranet en la Administracién Central Municipal; asi como con salvapantallas que se
actualizan mes a mes; boletines de prensa y virtuales; galerias fotograficas;
adicionalmente se envié al correo electrénico de los servidores publicos asistentes la
presentacion del taller, documentos relacionados con el control y se creé un link de los
videos presentados durante las jornadas de capacitacion; en consecuencia se logré
capacitar a 1440 funcionarios en 73 talleres que correspondio al 100% del cumplimiento
de la meta del proyecto. Con lo anterior se defini6 una estrategia de capacitacion y
comunicacion que permiti6 fomentar la cultura del control como una accién cotidiana
dentro de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali.

2. SUBPROCESO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO:
COMPONENTE : Gestion Puablica y Desarrollo Organizacional de Calidad

INDICADOR : Cobertura del programa anual de Auditaria Interna.

META DEL PROYECTO : En el periodo 2013, la cobertura del programa anual de
auditoria interna es de 50 auditorias.

Con la ejecucion del proyecto de inversion “APLICACION DE LA AUDITORIA INTERNA
EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DE SANTIAGO DE CALI” con B.P No. 41481, se
logr6 ampliar la cobertura de las auditorias internas desarrolladas de manera
independiente y objetiva, con un enfoque por procesos dando cumplimiento a lo
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establecido por en la Ley 87 de 1993, la norma técnica MECI 1000:2005 y la Ley 1474 de
2011, con el fin de efectuar las recomendaciones necesarias que permitieran realizar una
efectiva prestacion del servicio por la Administracién Central del Municipio de Santiago de
Cali, asi:

Durante la vigencia 2013 se realizaron 50 auditorias, detalladas a continuacion:

~
COBERTURA DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
No realizada; 5;
9%
\ J

Como resultado del ejercicio de evaluacion y seguimiento se han generado los siguientes
hallazgos:
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s Hallazgos de Auditoria )

En cuanto al seguimiento de los planes de mejoramiento se encontré que el estado de las
acciones fue el siguiente:

Seguimiento a Planes de Mejoramiento

Se realizaron 14 auditorias internas de seguimiento a planes de mejoramiento y 3
auditorias de evaluacién y seguimiento, con un resultado de 472 acciones de
mejoramiento cerradas y 804 abiertas, sin embargo, la mayoria de las acciones abiertas
tienen vigente el plazo de ejecucion de las metas y otras no alcanzaron a ser evaluadas
durante la misma vigencia por esta Direccion.
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Se desarrollaron 22 auditorias internas de evaluacion a temas como: Derechos de autor,
control interno contable, reporte de empleos vacantes, SUIP, SIGEP, ley de cuotas,
rendicion de cuentas, proceso servicios culturales vy turisticos, proceso gestion
presupuestal, proceso adquisicion de bienes, obras y servicios, MECI, Sistema de Gestion
de Calidad, SISTEDA, gestién de la entidad, mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano y estandares de atencién de PQRS, gobierno en linea y comité antitramites,
comité de conciliacion y defensa de lo publico, PGIRS, transferencia de regalias,
FONPET, controles implementados en el manejo de efectivo de la Administracion Central
Municipal, las cuales dieron como resultado 1374 conformidades, 524 oportunidades de
mejora y 738 no conformidades, que generaron de planes de mejoramiento por procesos.

Se efectuaron 3 auditorias internas de calidad, una al Proceso Prestacion del Servicio
Educativo, segun Especificaciones Técnicas del Proceso de Gestion de la Calidad del
Servicio Educativo del Ministerio del Ministerio de Educacion Nacional, la otra a los
Subprocesos Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo y Gestion del Talento
Humano y la ultima al Subproceso Servicio Integral a Conductores, Infractores y demas
usuarios de las vias, obteniendo como resultado 193 conformidades, 103 oportunidades
de mejora y 245 no conformidades, que generaron de planes de mejoramiento por
procesos.

COMPONENTE : UN GOBIERNO TRANSPARENTE
PROGRAMA : LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
INDICADOR : Contratos objeto de auditorias visibles que aplican la

herramienta de transparencia.

META DEL PROYECTO :En el periodo 2013, se aplica la herramienta de
transparencia al 27% de los Contratos objeto de auditorias
visibles.

Dentro del Subproceso de Evaluacion y Seguimiento, también se desarroll6 un segundo
proyecto de inversiébn denominado “APLICACION DE LA AUDITORIA INTERNA A
AUDITORIAS VISIBLES Y DEMAS HERRAMIENTAS DE TRANSPARENCIA EN LAS
DEPENDECIAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE CALI" con el cual se logro
evaluar el cumplimiento de la entidad en la aplicacién de herramientas de transparencia,
efectuando las recomendaciones necesarias que permitieron realizar una efectiva
prestacion del servicio por la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali,
asi:
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e Se llevaron a cabo 7 auditorias internas de evaluacion al Procedimiento Rendicion
de Cuentas, a la aplicacién de la metodologia de Auditorias Visibles, al Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y, al Proceso Participacién Ciudadana y
Gestion Comunitaria, las cuales dieron como resultado 182 conformidades, 24
oportunidades de mejora y 61 no conformidades, que generaron planes de
mejoramiento por procesos.

e Se hicieron 4 auditorias internas de seguimiento a planes de mejoramiento y 3
auditorias de evaluacién y seguimiento, con un resultado de 74 acciones de
mejoramiento cerradas y 242 abiertas.

e Mientras en la vigencia 2012 se evaluaron 12 contratos en la Secretaria de
Educacion, 4 en la Secretaria de Cultura, 3 en la Secretaria de Infraestructura, 5 en
la Secretaria de Salud, 4 en la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social
y 5 en la Secretaria de Deporte y Recreacion, con el fin de verificar la aplicacion de
la herramienta de transparencia y se encontrd que no se cumplié con la meta del al
menos del 10% de los contratos aplicando dicha herramienta por la Administracion
Central del Municipio de Santiago de Cali, durante la vigencia 2013, de acuerdo con
el resultado de la evaluacién a los contratos objeto de auditorias visibles asi: 2 en la
Secretaria de Salud, 3 en la Secretaria de Educacion, 1 en el DAGMA y 2 en la
Secretaria de Deporte y Recreacion, se superé la meta por las diferentes
dependencias de la entidad, la cual era del 27% alcanzando un 100%.

3. SUBPROCESO RELACION CON ENTES EXTERNOS:

COMPONENTE : Cali, un gobierno transparente

PROGRAMA : Lucha contra la corrupcion

INDICADOR : Requerimientos de 6rganos de control externo atendidos
oportunamente.

META DEL PROYECTO : En el periodo 2013, se atienden oportunamente el 100% de
los requerimientos de 6rganos de control.

Proyecto que se realizé por gestion, en el cual la Direccion de Control Interno fue
facilitador del flujo de informacién entre los entes de control externos y las dependencias
de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali, coordinando
permanentemente con los servidores publicos (canales de comunicacion designados en
las diferentes dependencias) la distribucion y entrega de la informacién, de acuerdo con
los requerimientos efectuados a las dependencias por los Entes de Control Externo
especificamente la Controlaria General tanto Municipal como Departamental y Nacional,
identificando previamente la informacién relevante y pertinente que ellos requieran, asi
como los funcionarios idéneos para dar respuesta y asegurandose con la distribucién y
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seguimiento que se atendieran oportunamente dichos requerimientos; es asi como al 31
de diciembre de 2013 se atendieron 83 requerimientos de los Entes de Control Externos y
se dieron respuestas oportunas por parte de las dependencias involucradas a los 83
requerimientos, obteniendo un cumplimiento del 100%.

La Direccibn de Control Interno y Gestion de Calidad coordind con las diferentes
dependencias de la Administracién Central, la rendicion de los Planes de Mejoramiento a
través de los Aplicativos SIRECI de la Contraloria General de la Republica y SIA de la
Contraloria General de Santiago de Cali, con el fin de asegurar que se rindieran
oportunamente dentro del plazo maximo que se tiene definido por el Ente de Control, el
cual no puede pasar de quince (15) dias habiles, a partir de la radicacion de los informes
finales producto de las auditorias que han practicado en sus diferentes modalidades,
utilizando los formatos que se tienen establecido por dicho organismo para ese fin, los
cuales fueron: 1 en la Modalidad Regular; 19 en la Modalidad Especial y 3 en la
Modalidad Exprés. Auditorias en mencion que dieron como resultado los siguientes
hallazgos:

NUMERO DE HALLAZGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI EN
AUDITORIAS REALIZADAS DURANTE LA VIGENCIA 2013

ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS FISCALES DISC;:DS”C\I:QEIA Y SANCIONATORIA
249 37 5 2 1

PRINCIPALES LOGROS DE LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO

e Con el desarrollo de las auditorias internas a la implementacion del Modelo Estandar
de Control Interno, MECI en la Administraciébn Central del Municipio de Santiago de
Cali, se logr6 pasar de no tener planes de mejoramiento por proceso a generar la
cultura en la formulacion de éstos en 16 de los 43 procesos de la entidad que
representan el 37%, asi: Administracion de bienes inmuebles, muebles y automotores;
Administracion de recursos de las tecnologias de informacién y comunicacion;
Contabilidad general y costos; Control disciplinario; Evaluacion del desempefio;
Gestién de autoevaluacion; Gestion de seguridad social integral; Gestion de tesoreria;
Gestion juridica; Liquidaciones laborales; Mejora continua; Servicio de salud publica;
Servicio de deporte y recreacion; Servicios culturales y turisticos; Soporte tecnoldgico y
Sustentabilidad ambiental; los cuales implementaron el elemento de mejora continua y
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disminuyeron las no conformidades encontradas durante la vigencia 2012 de un total
de 226 a 96 en la vigencia 2013, mostrando no solo un avance de elemento Planes de
Mejoramiento por Proceso sino de implementacion de los demas elementos del MECI.

Con base en las recomendaciones y la asesoria a los Lideres de Procesos y a la alta
Direccion efectuadas por esta dependencia producto de las auditorias internas
realizadas al Modelo Estandar de Control Interno, MECI, al Sistema de Gestién de
Calidad y a la gestion institucional, se logré el establecimiento de acciones de
mejoramiento en los procesos de la Administracion Central del Municipio de Santiago
de Cali, que permitieron disminuir las no conformidades encontradas durante la
vigencia 2012 de un total de 506 a 378 en la vigencia 2013 e impulsaron el ajuste a la
modelacion de los procesos en la Administracion Central del Municipio de Santiago de
Cali, redundando en la eficacia y eficiencia de la entidad y dinamizando la
implementacion del MECI, que se evidencia en un avance significativo en el desarrollo
de los elementos del mismo, promoviendo la revision, ajuste y armonizacion de los
indicadores de los procesos con las metas e indicadores establecidos en el Plan de
Desarrollo 2012-2015 “Calida una ciudad para todos”, que contribuyé ademas a la
movilizacién de la entidad para el cumplimiento de las metas institucionales.

La auditoria interna a gobierno en linea y antitrdmites dinamizd la revision, ajuste,
actualizacién e incorporacion en el Sistema Unico de Informacion de Tramites, los
tramites y servicios que facilitan al ciudadano la atencion de los mismos.

Resultado de las auditorias internas realizadas por esta Direccion a la Administracion
Central del Municipio de Santiago de Cali y aunque la Contraloria General del
Municipio de Santiago aument6 en 10 las auditorias a las dependencias en la entidad
para la vigencia 2013 respecto a la vigencia 2012, se logré disminuir los hallazgos
detectados por dicho Organo de Control Externo en los procesos de la entidad, en
tanto que aunque pasO de realizar 13 auditorias en la vigencia 2012 a realizar 23
auditorias en la vigencia 2013, los hallazgos disciplinarios encontrados por dicho
Organo disminuyeron pasando de 70 en la vigencia 2012 a 37 en la vigencia 2013; asi
mismo los hallazgos fiscales pasaron de 8 a 5; como también los hallazgos
sancionatorios pasaron de 3 a 1 y en la vigencia 2013 no se tuvieron hallazgos
penales, mientras en la vigencia 2012 se tuvieron 6.

Con el acompafiamiento realizado a la entidad por la Direccién de Control Interno, se
logré que durante la vigencia 2013 las 16 dependencias de la Administracién Central
del Municipio de Santiago de Cali, rindieran oportunamente la informacion requerida
por la Contraloria General de Santiago de Cali, en los formatos establecidos en el
aplicativo SIA de dicho ente, de acuerdo con la periodicidad de cada formato, evitando
sanciones por incumplimiento.
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¢ En cumplimiento al Decreto No. 1737 de 1998, expedido por el Ministerio de Hacienda
“Por el cual se expiden medidas de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico” y
modificado por el Decreto del Departamento Administrativo de la Funcién Publica No.
0984 del 14 de mayo de 2012, a partir del afio 2012, la Direccién de Control Interno
prepard y entregd al sefior Alcalde los informes trimestrales de Austeridad del Gasto
Publico, determinando el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones
gue se deben tomar al respecto para dar cumplimiento a estas medidas, para su
preparacion se tomé como fuente de informacion el Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal, la Direccion de Desarrollo Administrativo y la Oficina de
Contabilidad del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal; como conclusion
se pudo evidenciar que la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali ha
dado cumplimiento a las normas en materia de austeridad del gasto publico durante el
periodo 2013.
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 31 CaliDA Equidad para todos

COMPONENTE: 312 Entornos para la Vida

PROGRAMA: 3121 Habitat con Calidad

INDICADOR 31020010001: Sitios deteriorados, parques y zonas blandas de separadores
viales, zonas verdes, entornos instituciones educativas oficiales, recuperados ambiental y
paisajistica con participacion ciudadana

) L Ejecucion Metas Plan
Caédigo . Ejecucion anual acumulada Indicativo
indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
! En el periodo 212-2015, 22 Siios | Sitios deteriorados, parques y ' |
: deteriorados, parques y zonas |zonas blandas de separadores : |
| blandas de separadores viales, Iviales, zonas verdes, entornos | I
| 31020010001 Izonas verdes, entornos instiuciones linstiuciones educatvas oficiales, | 7 15 22 22
| educatvas oficiales, son recuperados!recuperados ambiental y | I
| ambiental y paisajistica con I paisajistica con participacion | I
L _ _ _ _lparicipacion ciudadana _ _ _ _lcudadana  _ _ _ _ _ _ o ___

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se logré avanzar en la recuperacion de 15 parques ubicados en los siguientes sitios:

Recuperacion de 15 zonas de espacio publico: 7 parques (Comunal) y 8 separador
(Comunal3, 15y 16) solicitados por sus respectivos comités de planificacion.

Los parques se han entregado a satisfaccién en zonas verdes vulnerables en los barrios:



una ciudad para todos

SANTIAGO DE CALI

Comuna 1: La fortuna, Patio Bonito, las Palmas I, Terron Colorado, Pueblo Joven,
Comuna 13: El poblado Il, Separador vial calle 72u entre Cras. 26h3 y 26i2.
Comuna 15: Comuneros |, Ciudad Cordoba, el vallado, Mojica, el vallado carrera 40.

Comuna 16: Separador vial calle 42, Separador vial cra. 41b, Separador Vial Cra. 42b.

Parque del barrio la fortuna avenida 4 oeste con calle 21

2012/04/03
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Parque barrio Patio Bonito, Avenida 6 oeste con calle 48. Parque calle 22 oeste con Cra. 7 Terrén
Colorado.

Parque del barrio Pueblo Joven, direccidn: carrera 54C con diagonal 45. Parque del barrio El
Poblado I, direccién: calle 72w con Cras. 28e y 28e2.

Separador vial de la calle 72U entre Cras. 26h3 y 26i2. Parque barrio Comuneros |, direccién: Calle
48 con Cra. 28
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Parque barrio Ciudad Cdrdoba, direccion: calle 52 con Cra. 472. Parque barrio El Vallado,
direccidn: calle 56 con Cras. 40b y 41.

Parque barrio Mojica, direccién: calle 87 con Cra. 28d 4. Parque barrio El Vallado, direccion:
carrera 40 con calle 49.

Separador calle 42entre cras. 46b y 46.

Ademas se seleccionaron 8 zonas verdes dentro de las 11 Comunas TIOS, que se
encuentra adjudicado a través del Proceso de contratacion No. 36- 2013, sin embargo el 2
de agosto de 2013, tuvo conocimiento ésta entidad de una Acciéon de Tutela interpuesta
por la Fundacién Yanguas, Alexander Moreno Perea y Otro en el Juzgado Décimo Penal
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Municipal con Funciones de Conocimiento, el cual profirié la Sentencia nimero 0125, en
la cual dispone: "Tutelar en forma transitoria y por un tiempo de tres (3) meses contados
a partir de la notificacion de ésta providencia, para que la ALCALDIA MUNICIPAL —
Departamento Administrativo de Gestidén del Medio Ambiente DAGMA, procedan a hacer
posible las verdades, real, efectiva, material y sustancial participacién de las personas en
estado de marginalidad y vulnerabilidad como lo es la Fundacién Yanguas, disefiando,
adoptando y poniendo en marcha una politica de inclusion efectiva de este grupo de
personas en los programas de mantenimiento de las zonas verdes (jardineria) para que
fortalezca su calidad de empresarios y las formas de organizacion solidaria, es decir, la
firma del contrato de la adjudicacion contenida en la Resolucion nimero 4133.0.21.533
del 8 de julio de 2013 quedara suspendido hasta tanto las anteriores medidas hayan sido
adoptadas satisfactoriamente en su totalidad".

Actualmente el proceso se encuentra suspendido por fallo del Juzgado 10 Penal Municipal
con funciones de conocimiento, a través de la Sentencia No. 0172 de octubre 07 de 2013.

Mediante Oficio No. 2728 de noviembre 14 de 2013, el Juzgado 15 Penal del Circuito
informa a la entidad que avocé nuevamente el conocimiento del Recurso de Apelacion.

Hasta la fecha no se ha emitido sentencia que resuelva el Recurso de apelacién en la
Segunda Instancia.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 31 CaliDA Equidad para todos

COMPONENTE: 312 Entornos para la Vida

PROGRAMA: 3121 Habitat con Calidad
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INDICADOR 31020010009: TIOS con atencion de las quejas por contaminacion auditiva

. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r-—-——|—-——-—--~"-" - - - - -“"~-~"~-“"“—-" - - - =-=-=-= _______I ______ I____
| En el periodo 2012-2015 se atiende TI0S con atencién de las queias
1 31020010009 | el 100% de las quejas por L " auey 411 451 ! 100.0" 100
S - por contaminacion auditva I |
I contaminacion auditva en los TIO | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

El aumento en la demanda permiti6 el aumento de la respuesta operativa a los
establecimientos comerciales para monitoreo, vigilancia y control de ruido, en las
comunas TIOS. Las visitas se hicieron de manera conjunta con Secretaria de Transito y
Transporte, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Salud y Policia Ambiental.

Cumplimiento del 100% de las quejas atendidas en TIOS.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 31 CaliDA Equidad para todos

COMPONENTE: 312 Entornos para la Vida
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PROGRAMA: 3121 Habitat con Calidad
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INDICADOR 31020010012: Estrategias pedagoégicas implementadas para promover el
manejo Adecuado de Residuos Sdlidos

) L, Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Codigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
.En el periodo 2012'20%5 s Estrategias pedagogicas
implementan 5 Estrategias implementadas para promover el
31020010012 pedagogicas para promover el P . bara.p . 2 5
- . manejo Adecuado de Residuos
manejo Adecuado de Residuos 0
- Solidos
Sélidos

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se ejecutaron 4 proyectos orientados a procesos de Capacitacion en el manejo adecuado
de residuos solidos con participacion de la comunidad y las instituciones educativas para
el fortalecimiento de la cultura ambiental en las comunas 17, 7, 18 y 21 de Santiago de

Cali.

e 15 Instituciones educativas
e 2270 estudiantes y docentes vinculados a los proyectos,

e Suministro e instalacion de 67 dlos, 12 carritos recolectores, valla y mural
educativa.

e Mas de 40.000 personas sensibilizadas a través de visitas domiciliarias.

o 8 talleres dirigidos a la comunidad para promover una cultura de manejo adecuado
de residuos sélidos.

Finalmente se realizaron 14 jornadas de recuperacién de espacios publicos con limpieza
de escombros y siembra de plantas ornamentales con participacion de la comunidad.
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Capacitacion estudiantes Colegio Emperador / Entrega de duos en la I. E. Comuna
21

En la vigencia 2013 se realizaron visitas de control y seguimiento a 5 centros comerciales
de la ciudad de Santiago de Cali en el marco de estrategia basura cero, estas fueron en:
Palmetto Plaza, Unico, Chipichape, Super Inter, Merca Mio, Centro Comercial El Tesoro.
Se han realizado catorce (93) visitas técnicas a unidades residenciales, a las cuales se les
ha hecho seguimiento y control en cuanto el desarrollo de los programas de gestion
integral de residuos sélidos.

DAGMA CORRESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 32 CaliDA Bienestar para todos

COMPONENTE: 325 Seguridad y Convivencia Ciudadana

PROGRAMA: 3254 Cultura de la Legalidad y Convivencia
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INDICADOR 32050040004: Implementacion del comparendo Ambiental

. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Codigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
" | |
! A diciembre de 2012 se ha Implementacién del comparendo * ) ! !
| 32050040004 limplementado el 100% del e s ! 100! 100
) Ambiental | |
| comparendo ambiental
| 4 4 | |
I |

DESCRIPCION DE LOGROS:

Capacitacion de sancionados en Comparendo Ambiental / Operativo de aplicacion con
Policia Nacional

La implementacion de la Ley 1259 de 2008, a través de la cual se pone en practica el
comparendo ambiental como instrumento legal y cultural, exige a los municipios destinar
recursos presupuestales en labores de promocion, sensibilizacion, difusion y aplicacion.
Debido a que el comparendo ambiental esta orientado a transformar las préacticas
inadecuadas en el manejo de residuos solidos y escombros, se hace necesario identificar,
disefiar y elaborar iniciativas, proyectos y programas de financiamiento, capaces de
apalancar las diferentes actividades que se derivan del proceso de implementacion.
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El Acuerdo 0327 de 2012 le establece al DAGMA nuevas responsabilidades frente a la
aplicacion del comparendo ambiental, como son: disponer de una linea telefénica de
atencién al sancionado, implementar un sitio para impartir capacitaciones, disefar
estrategias para difundir la norma. A manera de complemento, la mesa técnica de
comparendo ambiental orientd la necesidad de realizar un proceso de capacitacion
dirigido a brindarle a la Policia Nacional los elementos técnicos y de normatividad para la
efectiva aplicacion de comparendo, igualmente la responsabilidad de realizar de manera
periddica operativos conjuntos de aplicaciébn de sanciones con la policia metropolitana,
qguien también hace parte de esta instancia de coordinacion.

Los logros obtenidos se pueden describir de la siguiente manera:

Capacitacion a mas de 200 soldados integrantes del batallén Pichincha / Mesa de trabajo
comparendo ambiental Comuna 7

Més de 3000 personas participando en la actividad para difundir, promocionar y socializar
entre la comunidad los aspectos fundamentales de la ley 1259 de 2008 y sus decretos y
acuerdos complementarios en la busqueda de una amplia comprensiéon de la norma.
Para lo cual se atienden los requerimientos de instituciones educativas, organizaciones
comunitarias, grupos empresariales, etc.

Mencionamos algunos procesos de capacitacién significativos desarrollados en el
presente afio, Se brindé capacitacion a comités de planificacion de las diferentes
comunas, sesién de trabajo realizada en el auditorio Carlos Ardila Lule de la clinica Valle
del Lili. Se atendi6é requerimiento de capacitacion a los habitantes de la urbanizacion Las
Vegas de Comfandi, la intervencion en el proyecto de vivienda Santa Elena Fase | Etapa |
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para generar una cultura ciudadana en el tema del manejo adecuado de los residuos

sélidos generados.

Otros procesos de capacitacion importantes de mencionar hace referencia a la
capacitacion a mas de 200 soldados integrantes del cuerpo organico del batallén
Pichincha a través de 3 jornadas de trabajo realizadas en las instalaciones del batallon,
capacitacion a miembros de ASOHIMPRO en jornada de trabajo realizada en el Club de
Ejecutivos y la realizacion de capacitacion al personal administrativo, docente y de
aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA ubicados en sus sedes de
Salomia y Bretafa.

Estas jornadas se realizaron articulados con el grupo de residuos sdélidos y los gestores
ambientales de cada comuna.

Jornada de capacitacion a sancionados en el Aula Ambiental — Vivero DAGMA

En el marco de la aplicacion del comparendo ambiental se produjeron sanciones a
personas naturales y juridicas que incluian el cumplimiento de jornada pedagdgica en
temas ambientales, estas capacitaciones se atendieron en el aula ambiental ubicada en el
vivero municipal. Es valido manifestar que muchos de los sancionados no llegaron a la
capacitacion de manera voluntaria generandose la necesidad de realizar convocatoria a
través de comunicacién escrita, reportandose a la fecha un total de 1083 sancionados
capacitados correspondientes al 12%. Segln el reporte de la Ventanilla Unica de
Comparendo Ambiental a la fecha se ha impartido 8.900 comparendos recibidos por parte
de la Policia.
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A continuacion se hace una relacion gréfica del nimero de capacitados durante el 2013,
detallando las personas que llegaron mes a mes.

Grafico 1. Numero de Capacitados Durante el 2013

CAPACITACION SANCIONADOS

NUMERO INFRACTORES

Fuente: Grupo de Educacién, Cultura Ambiental Y Participacion Ciudadana, DAGMA
2013.
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Jornada de capacitacién a Policia Nacional en el Aula Ambiental — Vivero DAGMA /
Certificado entregado a la Policia Nacional.

El objetivo de esta actividad es sostener un espacio permanente de interaccidon que
permita articular acciones encaminadas a la efectiva aplicacion del proceso sancionatorio.
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Para ello se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Desarrollo de la estrategia de capacitacion en cada una de las Estaciones de Policia, lo
cual permitio llegar a un total de 1363 agentes de policia adscritos al Programa Nacional
de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes. A cada Estacion se dedicaron 3 dias
consecutivos a fin de atender todos los turnos en que laboran los agentes. Al final del
proceso se logro el cubrimiento de todas las estaciones de policia.

Capacitaciones Mensuales en el afio 2013

CAPACITACION POLICIA
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Fuente: Grupo de Educacién, Cultura Ambiental Y Participacidon Ciudadana, DAGMA 2013.



CaliDA

ALC:ALD:K DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

Planificacion de los recorridos a realizar con los operativos en cada comuna / Realizacién de los operativos con el
apoyo de la policia nacional.

Realizacion de Operativos Semanales por Comuna para identificacion de sitios
impactados y sensibilizacion de comerciantes, ciudadanos y lideres comunitarios. Para
esto se hace la planificacion de la actividad iniciando por la identificacion de la comuna en
la cual se llevara a cabo el operativo; se zonifica y disefia las rutas de la comuna
dependiendo del tamafio y solicitud del Comité Ambiental; ademéas se tuvo en cuenta la
informacion suministrada por el Gestor Ambiental de la Comuna.

Durante el recorrido los gestores ambientales identifican sitios impactados por la mala
disposicion de residuos sélidos y escombros, los cuales son registrados en un formato
para luego ser reportado al grupo de residuos sélidos del DAGMA y la Policia Ambiental.
Con la informacién obtenida en el operativo y reportada a la Policia, esta Institucion
procede a imponer el Comparendo Ambiental a los infractores.

Con esta estrategia se obtuvieron los siguientes logros:

39 operativos de Comparendo Ambiental.

Se han identificado 534 sitios impactados con seguimiento.

Han sido sensibilizadas aproximadamente 13.000 personas y establecimientos.

Se han recuperado espacios publicos que reportaban mala disposicion de residuos
sélidos.

Principales logros en el proceso de implementacion del comparendo ambiental
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e El comparendo ambiental como instrumento cultural para la transformacion de
conductas se ha posicionado en instituciones educativas, organizaciones
comunitarias y comunidad en general, esto se evidencia en que de los 10 consejos
comunitarios realizados en 8 la comunidad solicito de manera directa a las
entidades la aplicacién efectiva de la norma en las comunas.

e La capacitacion a los sancionados ha logrado concientizar a los asistentes sobre el
adecuado manejo de residuos solidos y escombros, el respeto por el medio
ambiente y el acatamiento a la normatividad ambiental.

e Hoy existe en nuestro municipio un mayor namero de ciudadanos que conocen las
funciones de los operadores del servicio publico de recoleccion de residuos; que
disponen de medios de comunicacion para solicitar servicios especiales
(recoleccidn de inservibles y escombros) y cuentan con la informacién basica para
contribuir al mejoramiento del servicio.

e El programa nacional de vigilancia comunitaria por cuadrantes con sede en
nuestro municipio, esta debidamente capacitado y habilitado para imponer
comparendos ambientales en todas las comunas de la ciudad.

e Los miembros de la Policia Nacional conocen con propiedad cuéles son sus
responsabilidades, funciones y delegaciones dentro del proceso sancionatorio, por
tanto estan en capacidad de aplicar un mayor nimero de comparendos, cada vez
con menos errores, lo cual ocasiona menor desgaste a la administracion.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental

INDICADOR 34010010001: Nuevas éareas protegidas declaradas administradas y en
proceso de declaratoria

Ejecucion Metas Plan

Ejecucion anual o
acumulada Indicativo

Cadigo
indicador

Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
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:_ A diciembre de 2015 se tenen 1,486

1 34010010001 ha de Nuevas grgas protegidas
declaradas administadas y en
proceso de declaratoria

Nuevas areas protegidas
declaradas administradas y en 32 715.8
proceso de declaratoria

DESCRIPCION DE LOGROS:

En convenio con TNC- DAGMA, se avanzd en el proceso de declaratoria de nuevas areas protegidas
qgue haran parte de la estrategia para la consolidacién de la Estructura Ecoldgica Principal del
Municipio, como es el Sistema Municipal de Areas Protegidas y Estrategias de Conservacion
Complementarias (SIMAP). Se delimité un area de 1.375 Ha en la cuenca del rio Lili, donde se
realizé un diagndstico y caracterizacién de los componentes natural y socioeconémico, a través de
la metodologia PCA de TNC (2009), sin embargo luego de hacer las evaluaciones, ecosistémicas,
juridicas, prediales y demas, se determind que el area potencial final fuera de 715,78 Ha, que
cumplian con los requisitos. Sin embargo existen evaluaciones expost que determinaran el numero
de Ha final a declarar como Protegida.

Firma del acuerdo de intensién para el fortalecimiento del SIMAP, por parte del SIGAC, Alcalde Municipal,
CVC, Ministerio del Medio Ambiente / Articulacién a la comisién Académica de Ordenamiento Territorial-
Universidad Auténoma de Occidente

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental

INDICADOR 34010010002: Corredores ambientales y paisajisticos en franjas riberefias
desarrollados.

. . Ejecucion Metas Plan
L Ejecucién anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r )
| é:rlfgzkr)z 2;;2?15@2? 2 Corredores ambientales y ' '
134010010002 ~~ " ares y - paisajisticos en franjas riberefias 0 1! 1! 2
paisajisticos en franjas riberefias I I
| desarrollados
| desarrollados | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

El corredor que se hace alusibn se encuentra en la comuna 4, que consinti6 en la
construccion de 2.720 m2 de sendero ambiental en la margen derecha aguas abajo rio
Cali entre Calle 26 a 34 N y final casetas Puerto Chontaduro a Calle 38AN de la comuna
4.

Levantamiento topografico y disefio margen derecha aguas abajo Rio Cali entre calle 26 a 34n y final casetas
Puerto Chontaduro a calle 38AN.
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Adicionalmente se disefiaron 4 corredores ambientales en la ciudad por el equipo de
parques y zonas verdes:

e 183 hectareas de Estudios de topografia de los rios Cali y sus afluentes en la zona
urbana.

e 14 km de Disefio de Corredor rio Cali, que incluye los criterios o lineamientos de
intervencion, APU, y cantidades de obra. Fue modificada la ficha para la
construccion de Un (1) K m de corredor ambiental en el Rio Meléndez.

e Disefio de un (1) Kilbmetro de espacio publico dentro del Corredor Ambiental del
Rio Meléndez

e Disefio de un (1) Kilometro de espacio publico dentro del Corredor Ambiental del
Rio Cafiaveralejo

Disefio Corredores Rio Cafiaveralejo y Rio Meléndez.
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Corredor Ambiental del Rio Cafiaveralejo

Corredor Ambiental del Rio Meléndez.

Mediante la reserva excepcional a la vigencia 2014, se llevaran a cabo acciones de
implementacion de un corredor ambiental para el fomento de la educacion y recreacion en
la comuna 22, con ficha BP 21043722, el cual se adelanta con recursos del Sistema
General de Participacion correspondiente a la comuna 22.

Acciones ejecutadas:
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e Recuperar la capacidad hidraulica del humedal los cisnes por medio de la des
colmatacion y la construccion de un desarenador para controlar y evitar la
acumulacion de sedimentos por efecto de escorrentias. ubicado sobre la calle 14
entre carreras 105y 111.

e Recuperar las orillas del humedal la babilla por medio de la construcciéon de un
muro de contencién de 51 m x 1,50 m (h), y de 34 m de trinchos, ubicado sobre la
calle 14 entre carreras 105y 111.

e Ampliacion del canal existente de aduccion y de bocatoma que conduce aguas
desde la derivacion conocida como zanjon del burro y la reparacion de un gavion
para evitar la socavacion de las orillas de esta corriente de agua, ubicada en la
calle 11 entre carreras 112 y 1122,

e Construccion de 11 box coulvert.
e Reconstruccion de la caseta de visitantes del Ecoparque Lago de Las Garzas.

e Construccion de un sendero en adoquin de 2000 m por 2 m de ancho en la ronda
hidrica del rio Lili, entre la calle 13y 19 con carreras 12 103

Rl

Area de estudio — Sistema de corredores comuna 22, Estrategias de conservacion

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos



CaliDAa

ALCALDIA DE una ciudad Dara--todos
SANTIAGO DE CALI

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente
PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental

INDICADOR 34010010003: Area en zona rural en proceso de restauracion o
rehabilitacion

) L, Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Codigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
En el periodo 2012 - 2015 se
34010010003 incrementa a 988 ha, el Area en Areaen z_gna rural eﬂ prfJ’ceso de 390 1.642 9032 988
zona rural en proceso de restauracion o rehabilitacion
restauracion o rehabilitacion

DESCRIPCION DE LOGROS:
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Area Restaurada 2013
Nombre del Predio | Total Usos RMV EV RESTAURAC(,?"': PASIA c ;:: Ailir;)s
CONSOCIO AMATEA CONSOCIO AMATEA Pasiva (Ha) CONSORCIO AMATEA CONSORCIO
Piedra Grande 88.69 Conservacion 17.5 16.76 10

Piedra Grande | 73.48 Conservacion 332 1.78 7170

Piedra Grande I1 94.33 | Conservacion 7.7 13.2 8.42 8 37.3
Piedra Grande Il 48.87 Conservacion 298 8.75 40.12
Piedra gGrande iV 100.00 100.00

El Danubio 111.52 | Conservacion 7.8

La Yolanda - Lote 4
La Yolanda - Lote 6
La Yolanda - Lote 2 350.99 | Conservacion 345 316.49 13.0
La Yolanda - Lote 5
La Yolanda - Lote 3

Yanaconas 360 Conservacion 53 12.5 295 15 12
La Cajita 206.12 | Conservacion 18 71 4 2 1.2 10
Lomas de Quintero 323.84 | Conservacion 323.84 15
El Arbolito 100.00 50 45
La Carolina 18359 | Conservacion
2041.42 98.5 274 14 100.0 1155.6 19.0 25
TOTAL 3725 114.00 1155.6 4.4 473

Tratamientos de restauracion implementados en los predios del Municipio de Cali por Ha,
Reintroducciéon de Material Vegetal (RMV), Enriquecimiento Vegetal (EV) y Restauracion pasiva
(Alinderamientos o Aislamientos)

Inversion en pesos Indicador Plan de Desarrollo Avance
(%) (%)
CONVENIO $1.093.975.674 1.642,6 Ha en zona rural en proceso de
06F restauracion, que corresponde a 1155,6

Ha en restauracion pasiva (44.4 Km de
alinderamientos) y 486,5 Ha de

0,
restauracion activa, ademas de 47,3 Ha 100%

de barreras cortafuego

CONSORCIO $1.199.415.435
ECOLOGICO
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TOTAL $2,293,391,109

Predios del Municipio intervenidos con tratamientos de restauracion activa y pasiva en la cuenca
del rio Cali:

reees o0

-l
o

i
Corregimignto
Los Ande_ﬁ

Comvencienes

-

Restauracion de Predios Publicos en el Marco del Convenio 06F - Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible — Fondo Nacional Ambiental — DAGMA:

En el marco del convenio O6F se aunaron esfuerzos que contribuyeron a la recuperacion
y mantenimiento de las condiciones de renovabilidad y resilencia de la oferta ambiental de
los predios del municipio del Cali, contribuyendo a la regulacion del recurso hidrico de las
cuencas hidrograficas de los rios Cali y Meléndez.

Para la ejecucion de estos recursos el DAGMA realizé un convenio con la Fundacién
AMATEA, con quienes realizé el establecimiento 374 Ha de restauracién activa y 25,5 Km
de alinderamientos. De igual forma el DAGMA adelant6 una contratacion con el
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Consorcio Ecolégico para el aislamiento de 19 Km, distribuidos asi: 13 Km en el predio La

Yolanda, 1,5 en Yanaconas, y 4,5 en el Arbolito (Tabla No.xx)

Tratamientos de restauracion adelantados en predios del municipio en la cuenca del rio Cali en la
vigencia 2013, a través del convenio 06F DAGMA-MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE- FONAM

Area a Intervenir
Nombre del Predio Usos
RMV EV Pasiva (Ha) Pasiva (Km)
Piedra Grande Conservacion 16.76 132
Piedra Grande | Conservacion 1.78 71.70
Piedra Grande |l Conservacion 7271 8.42 8
Piedra Grande IIl Conservacion 8.75 40.12
Piedra Grande IV 100.00
El Danubio Conservacion 7.8
La Yolanda - Lote 4
La Yolanda - Lote 6
La Yolanda - Lote 2 Conservacion 345 13
La Yolanda - Lote 5
La Yolanda - Lote 3
Yanaconas Conservacion 53 12.5 295 8
La Cajita Conservacion 71 32.00
Lomas de Quintero Conservacion 323.84 11
El Arbolito Conservacion 50 45
274 100.00 839.08 445

Implementacion del tratamiento de reintroduccién de material vegetal (RMV) en el predio Piedra
Grande
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Restauracion de predios publicos e implementacién de barreras cortafuegos

Como resultado del proceso de Licitacion (005.2012) para la restauracion de los predios
publicos se adjudicé y contraté al Consorcio Ecolégico para desarrollar actividades de
restauracion en los predios publicos como son, La Yolanda, Yanaconas, Piedra Grande,
La Caijita, Arbolitos, Lomas de Quintero, y La Carolina, en areas estratégicas para las
cuencas de los rios Cali y Meléndez.

Objetivos:

4+ Mejorar y acelerar los procesos naturales de regeneracion natural en areas de
bosque convertidas en potreros y aquellas degradadas por el establecimiento de
sistemas productores forestales no sostenibles y cultivos ilicitos.

4+ Adquirir conocimiento de las especies de sucesion temprana y avanzada, para
emplearlas en planes de restauracion.

+ Acelerar la recuperacion de bosques secundarios con la introduccion de especies
claves (sucesionales tardias) de arboles de bosques primarios.

4+ Desarrollar trayectorias sucesionales con especies pioneras (sucesionales
tempranas: herbaceas, arbustivas y lefiosas), que presenten las mayores tasas de
crecimiento y fijacion de CO2 para acelerar el proceso de sucesion.

4+ Restaurar areas con presencia de especies invasoras como: helecho marranero,
retamo espinoso, retamo liso y gramineas invasoras, entre otras.

+ Restaurar areas con presencia de sistemas productores forestales no sostenibles
como pinos, eucaliptus, acacias, urapanes.

+ Ampliar parches o fragmentos de bosque y conformar nicleos de regeneracion en
potreros abandonados para restablecer la conectividad del paisaje.

4+ Rehabilitar los suelos compactados y erosionados.
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Las actividades contratadas se detallan a continuacion:

Tratamientos de restauracion implementados en predios publicos a través de la ejecucién del
contrato DAGMA-CONSORCIO ECOLOGICO:

. Siembra de
Barreras Piro Restauracion Estacones (Material
PREDIO RMV (Ha) : Ecoldgica de Pasiva
EV (Ha) resistentes (Ha) Vegetal
(Km) .
Cerramientos)
LA YOLANDA 0 0 0 13 0
LA CAROLINA 0 0 0
20.5
PIEDRA
GRANDE 805 10 3.3 0
LOMAS DE 0
QUINTERO
LA CAJITA 18 4 10 0 5.0
YANACONAS 0 0 15 0
ARBOLITOS 4.5
TOTAL 98,5 14 47.3 19 255
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Areas restauradas en el predio Piedra Grande en el sector Santana
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Implementacién de Barreras Cortafuegos

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental
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INDICADOR 34010010005: Recuperacion ambiental de las lagunas Charco Azul y el
Pondaje

. . Ejecucion Metas Plan
o Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
L |AdoembreceSsha oo s eiges | | ) o
I34010010005 Recuperado ambientalmente las P . 0 01 01 1
| . lagunas Charco Azul'y el Pondaje
o _ _ _ _llagunas Charco Azuly elPondaje |} "~ | ] o

DESCRIPCION DE LOGROS:

La recuperacién ambiental de las lagunas Charco Azul y el Pondaje, se constituye en una
de las alternativas propuestas por la Corporacion OSSO, para dar solucibn a los
problemas de inundacion en el sector oriental de la ciudad. En esta vigencia el DAGMA
viene participando de las reuniones del PJAOC, en las cuales se sustentd técnicamente la
justificacion de intervenir dichas lagunas, decidiendo presentar la propuesta ante la Junta
Directiva del Fondo de Adaptacion, entidad que durante el mes de abril 2013 presento los
resultados de la propuesta y que en junio firmo contrato de consultoria con el GIP- Grupo
de Gestion e Innovacion de Proyectos de la alcaldia de Cali, con el propédsito de gerenciar
las actividades del PJAOC y ejecucién por parte de EMCALI. EI DAGMA recibi6 y revisé el
PMA de las obras a desarrollar.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental
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INDICADOR 34010010006: Modelo piloto de compensacion por servicios ambientales en
el territorio rural implementado

Ejecucion Metas Plan

Ejecucion anual S
acumulada Indicativo

Codigo
indicador

Meta Indicador
2012 2013 2013 2015

A diciembre de 2015 se implementa
34010010006 un Modelo piloto de compensacion

I . "
| Modelo piloto de compensacion | |
I por servicios ambientales en el

|

L

por servicios ambientales en el 0 0l 0l 1

. territorio rural implementado | |
territorio rural P

DESCRIPCION DE LOGROS:

La implementacion del CSA en la cuenca del rio Cali corresponde a la gestién institucional
de la CVC, EMCALI, PNN FARALLONES DE CALI, y el DAGMA con el acompafiamiento
técnico de PATRIMONIO NATURAL, cuyas acciones se suscriben en el convenio marco,
y a los convenios especificos que cada entidad suscribio con PATRIMONIO NATURAL. A
diciembre de 2013 se tiene un avance del 50% en la implementacién del piloto, para lo
cual se han realizado los estudios de titulos de 66 predios en la cuenca del rio Cali, para
evaluar la viabilidad de la implementacion, el Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo
sostenible establecié una directriz sobre estos predios y su uso final, que no permite
avanzar en el establecimiento del modelo piloto en la practica, esto se encuentra en
discusioén juridica.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente
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PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental

INDICADOR 34010010007: Humedales con Plan de manejo formulado y adoptado

. - Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
j En el periodo 2012 - 2015 se Humedales con Plan de manejo ' '
! 34010010007 | formulan y adoptan 7 planes de ) 2 01 4 7
I . formulado y adoptado
manejo de humedales | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

En el marco de la ejecucion de los planes de manejo de humedales publicos, adoptados
en diciembre de 2012, se formularon proyectos por 1.500 millones de pesos con recursos
de sobretasa ambiental, vigencia 2014, para desarrollar algunos proyectos del plan de
accion del PMA humedal Panamericano que consiste en desarrollar, al igual que el de la
recuperacion ambiental, funcional y paisajistica del humedal Cancino

De igual forma se dio en adopcion el Humedal El Limonar por parte de UNICENTRO y al
mismo se le instalé la bomba de oxigenacion del humedal El Limonar para dar por
terminado el compromiso de la Fundacion FIPAL, con las actividades de contrapartida
comprometidas en el convenio de asociacion FIPAL-DAGMA
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Humedal El Limonar con Bomba de oxigenacién en funcionamiento

Por situado fiscal o recursos de Participaciéon General de la comuna 22 de la vigencia
2010 se esta ejecutando la des colmatacién del humedal La Babilla-Los Cisnes, la
construccion de un desarenado, y con los mismos recursos, las obras necesarias para la
reconexion hidrica de humedal La Babilla — Los Cisnes con la derivacién del Zanjon del
Burro.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3411 Ruralidad y Sostenibilidad Ambiental
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INDICADOR 34010010008: Areas restauradas de bosque

} |

. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual L.
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:_ | |
] I I
Enel do 2012 - 2015 hay 1,700] ,
34010010008 & PEroO & 40 Areas restauradas de bosque 0 0 500 1,700
| ha restauradas de bosque | |
I
, I I

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se formularon en MGA para POAI 2014 los proyectos que dan alcance a las metas del
Plan de Desarrollo: 500 Hectareas a restaurar en las cuencas Lili, Pance, Meléndez,
Cafnaveralejo y Cali.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020001: Red de monitoreo de la calidad de agua superficial instalada
(Estaciones)
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
3 | |
| A diciembre de 2014 se instalan 3 |Red de monitoreo de la calidad | |
1 34010020001 | estaciones de monitoreo de la de agua superfcial instalada 0 0I OI 3
I calidad de agua superficial (Estaciones) | |
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

En la vigencia 2013, se concertaron los recursos de sobretasa ambiental para la
ejecucion del proyecto que garantiza la instalacion de las 3 estaciones de monitoreo de
agua superficial en los rios Meléndez, Cali y Aguacatal, asi como un centro de control y
monitoreo en el DAGMA. Con lo anterior se dara cumplimiento a la meta del plan de
desarrollo. El proyecto fue aprobado con el numero 1823 e inici6 la ejecucién pero al
cierre de la vigencia 2013 aun no habian presentado avance.

Otras acciones que apuntan al monitoreo de la calidad el agua:

e Control y Monitoreo a la contaminacion por la actividad de Mineria

En lo relacionado con el tema de contaminacion por mineria, principalmente con el
parametro de mercurio, se ha realizado seguimiento a la calidad del agua cruda antes del
ingreso al perimetro urbano de los rios Cali, Meléndez y Cauca, conjuntamente con
EMCALI EICE ESP., a quienes se les ha solicitado la informacién de los resultados de
caracterizacion de pardmetros de interés sanitarios en el agua cruda en las &reas de las
bocatomas, realizados en el afio 2013.

Los resultados presentados por EMCALI EICE ESP, no evidenciaron trazas de metales
pesados tales como: Plomo, Mercurio, Niquel, Selenio, Arsénico, Bario Molibdeno,
Antimonio, Plata, Cobre, Zinc Cadmio y Cromo, que sobrepasen los valores maximos
permitidos en los criterios de calidad admisibles para la destinacion del recurso humano
y doméstico del Decreto 1594 de 1984, en su Articulo 38.

e Control y seguimiento a vertimientos directos a fuentes superficiales
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Cada afio, se realiza recorrido por el cauce de los rios y canales a su paso por el
perimetro urbano de la ciudad, identificando impactos ambientales como la inadecuada
disposicién de residuos sélidos, invasién de franja forestal protectora, vertimientos de
aguas residuales, entre otros. Se esta dando traslado de informacion encontrada a las
autoridades y entidades pertinentes, conforme a cada competencia.

Como resultado en los recorridos de los rios se identificaron 82 vertimientos a los rios. A
continuacion el resultado de los recorridos en los rios de la ciudad:

Recorridos en los Rios de la Ciudad

, L., L. Puntos de Vertimientos de
Nombre del Rio Ubicacion # de Vertimientos .
acuerdo informe

Inicio perimetro urbano,

Bajo Palermo hasta Calle

Cali 80N, antes de la entrega al 24

rio Cauca Comunas 1, 2, 3, 4,
6.

Inicio perimetro urbano,
Crucero via la Sirena hasta
N . Autopista Simén Bolivar con
Cafaveralejo 29
Carrera 50, en la entrega al
canal Sur. Comunas 20, 19,

17y 10.

Inicio perimetro urbano
sector Altos de Santa Elena
Meléndez hasta Calle 50n Carrera 48 15
antes de la entrega al Canal

Sur. Comunas 22, 18y 17
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Puntos de Vertimientos de
acuerdo informe

Nombre del Rio Ubicacion # de Vertimientos

Carrera 102 con Calle 11,
desde este sector se
Lili encuentra impactada hasta 17
su entrega al Canal Sur.
Comunas 22y 17

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

De igual manera, como ya se menciono, se realiza la vigilancia a los vertimientos que se
puedan presentar en los canales de la ciudad. En este sentido se han realizado a la fecha
la visita y recorrido a 48 canales, con los siguientes resultados, graficados segun la
magnitud de vertimientos identificados.

Numero de Vertimientos en los Canales

Numero de Vertimientos en los canales
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Nombre del Canal

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

De los resultados se menciona lo siguiente:

» 321 puntos de vertimientos identificados

» El canal Oriental es el mas impactado con vertimientos de AR (44)

» Los rios Cafiaveralejo, Meléndez y Cauca son los méas afectados por los impacto
de AR en los canales.

» Las causas de los vertimientos son:
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- Mantenimiento en la red de alcantarillado

- Dafios en lared de alcantarillado

- Conexiones erradas

- Vertimientos de asentamientos no autorizados

Rio Meléndez Inicio perimetro Urbano y Rio Meléndez Inicio perimetro Urbano.

e Conexiones Erradas

El DAGMA esté trabajando conjuntamente con EMCALI EICE ESP., para la identificacion
de conexiones erradas de aguas residuales a las fuentes hidricas y canales de la ciudad.
A la fecha se ha identificado 1321 usuarios del servicio de alcantarillado de la ciudad, a
partir de lo cual se ha enviado para notificacion 1211 usuarios con conexiones erradas
para su correccion en las comunas 2, 3, 4, 5, 8, 10, 11, 13, 16, 17, 18, 19, 20y 22, de las
cuales a la fecha se han corregido 852, eliminando de esta forma vertimientos de aguas
residuales que llegaban de manera indirecta a las fuentes superficiales
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Conexiones Erradas y Corregidas por Comunas

CONEXIONES ERRADAS REPORTADAS
POR COMUNA
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Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

e Eliminacion de vertimientos finales a rios

Se ejecutaron en el segundo semestre, siete (7) obras para la eliminacion de vertimientos
directos e indirectos en los rios, tales como cinco (5) colectores en el sector del Rio
Aguacatal, Un (1) colector en el sector de la quebrada la Campifa afluente al rio Caliy un
(1) colector y modificacion de estructura de separacion de caudales en el canal oriental,
quien es afluente al Rio Cauca. Estas obras se realizan con recursos de Tasa retributiva

Obras para Reduccion de Carga Contaminante Ejecutadas 2013

Registro Fotografico

Cuenca Estado de
OBRA .

Beneficiada avance

Construccion  de  sifon
. Aguacatal - .

aguacatal en la avenida 14a . Terminado

Cali - Cauca
oeste con calle 7a Oeste

L f.l )
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Realizar La Construccién De
Un Colector En La Calle 73
(Avenida Ciudad De Cali)
Con Diagonal 26g5 A 26g7
Barrio Los Lagos De La
Comuna 13 Del Municipio
De Santiago De Cali

Cauca

Paso como
reserva al
2014

Construccion De 4
Colectores En El Rio
Aguacatal En El Marco Del
Proyecto " Construccion De
Obras Para Reducir Carga
Contaminante En Los Rios
Del Municipio De Cali "
Ficha Bp 21043757

Aguacatal —
Cali - Cauca

Terminado

Realizar La Construccién
Del Colector La Campiia En
El Barrio Del Bosque
,Sector Comprendido Entre
La Avenida 9an Y 1lan ,
Entre Calles 54 Norte Y 55
Norte ,Ubicado En La
Comuna 2

Cali - Cauca

Terminado

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

Se ejecuto el contrato No. 4133.0.26.1.266-2013, para el diagnéstico de vertimientos a los
rios de la ciudad, del cual se podré tener un inventario actualizado de los vertimientos
presentes a las fuentes superficiales de los rios Cali, Aguacatal, Meléndez, Cafiaveralejo,
Pance y Lili. Con esto se podran obtener un disefio de obras para la disminucién de
dichos vertimientos por cada rio para ser contratadas el siguiente afio, asi como el

monitoreo de los rios, con lo cual se calculara el ICA 2013.

Realizacion de tres (3) convenios para la descontaminacion con el retiro de residuos
sélidos del cauce en los rios de la ciudad y de las quebradas de las comunas 2, 18 y 20,
en el municipio de Santiago de Cali:

Comuna 2: Quebradas ElI Buen Vivir, Santa Monica, ElI Vagoén, La Campifa,
Chipichape, Quebrada Menga, Canal de la 45, 34y 52,
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Comuna 20: Q Isabel Pérez, La Cristalina El Indio, Guarrus, La Sultanita, Los Pozos
y Los Chorritos

Comuna 18: Q Raul Pérez, La Guillermina, San Joaquin, Paso de Los Toros, Los
Chorros, Lourdes y Népoles.
Rios: Cali, Aguacatal, Cafaveralejo, Meléndez y Lili

Resultados de los Convenios

. , #de #de 3
Convenio Rios . Comunas . Escombro M RS
recorridos recorridos
AREANAS Cali 3 R B 1218 92
ECOFUTURO mﬁ'e”dez - 3 18 3 49 108
REDECOL Cafiaveralejo 3 20y2 3 128 26
Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013
DAGMA RESPONSABLE
LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente
PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental
INDICADOR 34010020002: Red de monitoreo de la calidad del recurso hidrico

subterraneo implementado (piezémetro)

DESCRIPCION DE LOGROS:
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. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r En el periodo 2012 - 2015 se

' instalan 30 piezémetros de la Red de Red de monioreo de la calidad
1 34010020002 ) P ; del recurso hidrico subterraneo 13 25
monitoreo de la calidad del recurso

| o , implementado (piezémetro
| hidrico subterraneo P G )

56 48

Se ejecutd en el segundo semestre, el contrato No. 4133.0.26.1.229-2013 para
construccion de veinticinco (25) piezdmetros como complemento de la Red de Calidad de
aguas en las subcuencas Hidrogeologicas de san Fernando, Cali, Pance y cauca de la
ciudad de Santiago de Cali.

TEMETEETS

Figura 1. Perforacion del Piezometro y Entubado del Piezometro.

Con el fin de realizar el mantenimiento hidraulico a los 18 piezometros construidos en el
afio 2010 y 2011, que presentaban problemas de sedimentos y obstrucciones, se realizo
la contratacion de; “mantenimiento de piezOmetros ubicados en las subcuencas
hidrogeoldgicas de los rios Cauca, Cali y Meléndez, para cumplir con las actividades
establecidas en el proyecto denominado. IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO Y
CONTROL PARA LA PROTECCION DE LAS AGUAS SUBTERRANEAS AREA URBANA
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI” con ficha BP 21042440. El contrato No.
41330.0.26.1. 571-2013 fue ejecutado por la Unién Temporal Pozos Cali — 2013

Los piezometros se encuentran distribuidos asi:
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e Subcuenca Meléndez :seis
e Subcuenca Cauca : siete
e Subcuenca Cali : cinco

Piez6metro Subcuenca Cauca — PMC4 Barrio Sindical y PiezOmetro Subcuenca Cauca — PMC2
Barrio Ciudad Cordoba.

Piezometro Subcuenca Meléndez- PMCal - Barrio Meléndez y Sedimento arcilloso plastico
encontrado en el fondo del piezd6metro PMM6



CaliDA

ALC:Aj.DiA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

Piezdmetro Subcuenca Cali — PMCa 4 y Piez6metro Subcuenca Cali — PMCa5

Permiso de Prospeccion y Perforacion de pozos - Aguas subterraneas

Estos permisos se emiten para la construccion de pozos con el fin futuro de hacer el
aprovechamiento de un caudal de aguas subterrneas. Sin embargo, en los requisitos
exigidos en el Decreto 1541 de 1978 y en el Decreto DAGMA No. 001 de 2003, se
estipula la obligacion de presentacion para el tamite, del concepto tecnico de prospeccion.
Este docuento tecnico puede ser emitido por la entidad Ambiental, dado que con se
cuenta con la informacion geologica de las 6 subcuencas en el perimetro urbano de la
ciudad, concepto que tiene un costo finaciero que debe ser cancelado por el interesado
conforme al Decreto 177 de 2005 y se incluye la visita de campo.

Conforme a lo anterior, durante el afio 2013 se recibieron las siguientes solicitudes y se
emitirieron los siguientes documentos tecnicos:

» Solicitud de elaboracion de conceptos tecnicos: 20
» Conceptos tecnicos emitidos: 15
» Solicitudes declinadas o sin pago para el tramite de emision: 5

Una vez emitidos los conceptos tecnicos, se continua con el tramite del permiso. En este
sentido a continuacion se presenta los resultados obtenidos en el afio.
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Gestion en el Tramite del permiso de Prospeccion.

ACTIVIDAD CANTIDAD
RECIBIDOS 20
OTORGADOS 7
EVALUADAS Y CON .
REQUERIMIENTOS

ENVIADOS A JURIDICA 2

EN EVALUACION 2

NO AN ENTREGADO REQ 6

PERMISOS DE PROSPECCION Y
EXPLORACION

= OTORGADOS

u EVALUADAS Y CON
REQUERIMIENTOS

= ENVIADOS A
JURIDICA

® EN EVALUACION

= DESISTIERON DEL
TRAMITE

Permiso de concesion de aguas subterraneas

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

Estos permisos se emiten para concesionar el uso del agua de un pozo contruido, bajo un caudal

(Q) en |/s, asociado a un regimen de operacién del mismo, garantizando a partir de la informacién

técnica del pozo aportada, un volumen maximo a poder consumir, para una adecuada gestién, que

garantiza el sosteminimiento del recurso subterraneo en el tiempo. A continuacion la gestion:

Permiso de Concesion de Aguas Subterraneas

ACTVIDAD CANTIDAD
OTORGADAS 20
REQUERIMIENTOS PARA 57
LEGALIZAR

ENVIADOS A JURIDICA 13
EN EVALUACION 10

CONCESIONES DE AGUAS SUBTERRANEAS

= OTORGADAS

= EVALUADAS Y CON
REQUERIMIENTOS
PARA LEGALIZAR

= ENVIADOS A
JURIDICA

= EN EVALUACION

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020004: Formulacion del Plan de Gestion Ambiental Municipal PGAM

DESCRIPCION DE LOGROS:

Codigo indicador Meta

Indicador

Ejecucién anual

Ejecucion
acumulada

Metas Plan
Indicativo

2012

2013

2013

2015

Municipal PGAM

A diciembre de 2014 esta formulado
34010020004 el Plan de Gestion Ambiental

Formulacion del Plan de Gestién
Ambiental Municipal PGAM

Se celebro convenio entre Municipio Cali - DAGMA -CVC y Emcali para la formulacion del
PGAM 2012-2015. Dicha herramienta de Planificacién se consolid6é a partir de un trabajo
interinstitucional entre febrero y agosto de 2012, fruto de lo cual dot6é a Cali de una Unica
agenda ambiental, siendo relevante sefialar su completa armonizacion con el Plan de
Desarrollo Local 2012 — 2015.

DAGMA CORRESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente
PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020005: Vehiculos automotores en el marco del programa de control y
vigilancia de la contaminacion atmosférica inspeccionados (Afio)

. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual L.
Codigo . acumulada Indicativo
indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
I[_ | |
| En el periodo 2012 - 2015 se Vehicul omobores en el I |
| inspeccionan 4,000 Vehiculos erccougeSI at:o rzmaedseecoitrol | |
34010020005 | automotores / afio en el marco de S prog - y 5595 6,393 | 12,703! 4,000
e vigilancia de la contaminacion I I
| programa de control y vigilancia de L . ~
o » atmosférica inspeccionados (Afio) I I
| la contaminacién atmosférica
| |
| i L

Con el fin de ejercer control y vigilancia a los vehiculos que transitan por Santiago de Cali,
el DAGMA durante el afio 2013, ha establecido un cronograma de trabajo entre la
Secretaria de Transito y Transporte Municipal y el DAGMA, operativos que se realizan los
dias Martes y Jueves en doble jornada (mafiana y tarde), en diferentes puntos
estratégicos de la ciudad.

Los operativos empezaron a ejecutarse el 5 de Febrero de 2013 y culminé el dia 20 de
Diciembre de 2013, realizando 97 operativos en este periodo en las comunas
1,2,3,5,8,9,10,11,14,15,17,18,19,20 y 22. Los lugares escogidos se identifican en el mapa:
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Fuente: DAGMA

Sitios definidos para la realizacion de operativos de control de emisiones por fuentes moviles para el afio 2013.

Resultados que se obtuvieron mes a mes en los operativos en los diferentes sitios
estratégicos de la ciudad, por ser los de mayor flujo vehicular y donde se desarrollaron los
operativos para vehiculos particulares, publicos, taxis, motos, volquetas, etc., informacion
gue se consolida en la siguiente tabla:

Operativos a Vehiculos

) No. Vehiculos No portar | Certificado No. Vehiculos
Mes No. Operativo Otros | No. Comparendos

inspeccionados Certificado vencido inmovilizados

Enero 0 0 0 0 0 0 0
Febrero 8 451 14 14 4 32 2
Marzo 5 530 18 13 11 42 1
Abril 9 950 34 16 7 57 11

Mayo 9 1007 29 28 8 65 19
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Junio 8 504 22 19 7 48 4
Julio 9 365 19 13 0 32 2
Agosto 9 830 32 25 2 59 9
Septiembre 8 788 23 23 20 66 25
Octubre 10 827 40 29 9 78 31
Noviembre 8 541 26 16 5 47 13
Diciembre 14 374 14 11 4 29 12
Totales afio 97 7167 271 207 77 555 129

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

Estos resultados se obtuvieron de la inspeccion de vehiculos utlizando la Tarjeta
Ringelmann para la opacidad de los vehiculos a diésel y la revision del certificado de
revision técnico mecénica y de gases que no lo portaban o lo tenian vencido.

En promedio se logré inspeccionar aproximadamente 650 vehiculos por mes, siendo el
mes de mayo en el cual se lograron inspeccionar el mayor nimero de vehiculos con 1007,
consolidando en 97 operativos un total de 7167 vehiculos inspeccionados.

Total de Vehiculos Inspeccionados por Mes.

TOTAL VEHICULOS INSPECCIONADOS POR MES

DICIEMBRE | - 74
jl ; :
NOVIEMERE . & No. VEHICULOS INSPECCIONADOS

OCTUBRE 327
SEPTIEMBRE |7@a
AGOSTO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO 530

FEBRERO 451
ENERO | o
0 200 400 600 800 1000 1200

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

830

1007
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Del total de vehiculos inspeccionados al mes en promedio se imponen 53 comparendos
para un total a la fecha de 530 comparendos, de los cuales 117 vehiculos han sido
inmovilizados.

Total de Comparendos por Mes.

TOTAL COMPARENDOS POR MES

DICIEMBRE | ; ; 29
NOVIEMBRE #=I'="=% 44 # g. COMPARENDOS
OCTUBRE ]
SEPTIEMBRE
AGOSTO
uuo
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
FEBRERO
ENERO

66

65

70 80 90

El porcentaje de vehiculos sancionados vs los vehiculos sin sancion es del 92.2%, y de
estos el 85.5% corresponden a infracciones relacionadas con el Certificado de Revision
Técnico Mecanico y de Gases (CRTMyG).

Porcentaje de Vehiculos Sancionados, Afio 2013

PORCENTAJE DE VEHICULOS SANCIONADOS ANO
2013

VEHICULOS
st sANCIon _ o
VEHICULOS "

SANCIONADOS - 779

0.0% 10.0% 200%  300%  40,0%  50.0%  60.0%  70.0%  8$0.0% 900% 100,00

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

Nota: Como soporte de los resultados obtenidos se cuenta con la bitacora de campo, la
cual hace parte integral y soporta lo presentado.
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Figura 2. Control e inspeccion a vehiculos.

Resultados que son publicados en el Boletin Trimestral de Control de Fuentes Moviles en
la direccién electronica:

http://www.cali.gov.co/dagma/publicaciones.php?id=35192

e Control y seguimiento centros de diagndstico automotor

Los Centros de Diagnoéstico Automotor son los encargados de la evaluacién de los
vehiculos de transporte de la ciudad, cuyo fin es el de velar que estén en Optimas
condiciones y sus emisiones de contaminacion atmosféricas no impacten el medio
ambiente, especificamente la calidad del aire. Es por ello que el Grupo Calidad del Aire
del DAGMA realiza control y seguimiento a estos establecimientos conforme lo establece
la normatividad ambiental colombiana.

e Control y Seguimiento a los CDAs

Como una actividad importante para el control y seguimiento de las emisiones
contaminantes generadas por el parque automotor de la ciudad, el Grupo de Calidad del
Aire, realiz6 una auditoria a la operacion de los Centros de Diagndstico Automotor (CDA)
de la Ciudad, y también audito el reporte de los certificados de gases expedidos por estos
establecimientos.

En consideracion a lo anterior a continuacion se presentan los resultados obtenidos:


http://www.cali.gov.co/dagma/publicaciones.php?id=35192

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

CaliDA

una ciudad para todos

Control y Seguimiento a los CDAs

Desde el mes de marzo de 2013 se inici6 visitas de control a los 15 Centros de
Diagnostico Automotor habilitados en el &rea urbana del Municipio de Santiago de Cali,
logrando realizar seguimiento y control dos veces al afio a cada uno de estos
establecimientos.

Seguimiento y Control De Establecimiento a los CDAs

No. | Nombre CDA No. Nombre CDA

1 CDA AUTOMOTOR DE VALLE 9 CDA AUTOMAS

2 CDA PREVIMOTO 10 CDA LA TERMINAL

3 CDA IVESUR COLOMBIA 11 CDA AVENIDA CIUDAD DE CALI
4 CDA DIAGNOSTICAR 12 CDA PREVICAR S.A. NORTE

5 CDA TECNICO MECANICO DEL PACIFICO LTDA 13 CDA AUTOMOTOR SAN BOSCO
6 CDA PREVICAR SUR 14 CDA CHIPICHAPE (cerrado)

CDA PREVIMOTO CALIMA

15

CDA MOTOS CRA 15 SAS (cerrado)

CDA AJUSTEV

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

Verificacion de documentacion de funcionamiento.

Verificacion de documentacion de equipos analizadores, opacimetro, cilindros.
Verificacién de personal que realiza procedimientos en vehiculos inspeccionados.

Verificacién de funcionamiento de equipos.
Verificacién del Sistema de informacion.

Pruebas de equipos.
Instalaciones.
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Producto de realizar las labores de control y seguimiento ambiental se logro visitar a todos
los Centros de Diagndéstico Automotores que operan en la ciudad, levantando acta de
visita, tomando registro fotografico y realizando informe consolidado de resultados del
trabajo realizado.

De todas las actividades y procedimientos se realiza registro fotografico, ademas se
realiza videograbacion de los equipos funcionando y de las pruebas realizadas a
vehiculos y operarios en el manejo de equipos que verifican los vehiculos dentro del CDA.

e Auditoria al reporte de CRTM&G expedidos por los CDAs

El Grupo Calidad del Aire del DAGMA periddicamente solicita informacion a los Centros
de Diagnostico Automotor que operan en la ciudad de Santiago de Cali sobre las
verificaciones de gases que se han hecho en afo, con el fin de determinar estadisticas
descriptivas sobre el verdadero estado de los vehiculos que transitan por la ciudad en lo
correspondiente a la prueba de verificacibn de emision de gases. Con base en esta
informacion se realizan una serie de analisis estadisticos cuyos resultados mas relevantes
se muestran a continuacion: (este andlisis se basa con la informacion suministrada por
parte de los CDAs en los ultimos tres afios).

Como resultado de este trabajo se puede indicar que:

Gréfico 2. Resultado Certificado Gases seguin el CDA Consolidado Enero 2010 — Abril 2013.

= APROBADO = REPROBADO ABORTADO

1009
0%
80%

70%
so% 2013

A0,

30%

20%

0% |

(Abril
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= APROBADO = REPROBADO = EN BLANCO

2012

2011

Fuente: Consolidado por el Grupo Aire, DAGMA 2013

Segun la gréfica, se encontr6 que el CDA PARA MOTOS SAN BOSCO registrd los
mayores porcentajes de vehiculos aprobados por emisién de gases, siendo una cifra
bastante considerable si se tiene en cuenta que segun este porcentaje las motos no
tienen problemas en lo que respecta a emisiones contaminantes.

En lo que va corrido del 2013 se puede apreciar que la mayoria de CDAs registraron
porcentajes superiores al 80% de vehiculos aprobados en la verificacion de gases.

Tipo de Servicio de los Vehiculos segun el resultado de la prueba de gases:
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Graéfico 3. Tipo de Servicio de los Vehiculos segin el Resultado de la Prueba de Gases - Consolidado Enero 2010 -

Abril 2013
= APROBADO = REPROBADO ABORTADO 20 3
OTRO [ 82,47% ] 17,53% |
PUBLICO [ 78,21% [ (Abrll)
PARTICULAR [ 82,239% 15,63%
= APROBADO = REPROBADO = EN BLANCO
OTRO 58,88% | 41,12% | 20 12
PUBLICO | 71,00%
= APROBADO = REPROBADO ! ABORTADO = ENBLANCO
omo 2011
parmicutar | 77,7 o> R =7+

Fuente: Consolidado por el Grupo Aire, DAGMA 2013

Segun lo observado en el grafico, se encontré del total de vehiculos particulares que se han
inspeccionado en el afio 2013 hasta el mes de abiril, el porcentaje de estos que pasaron la
revision de gases fue del 82.4%. Un comportamiento similar se registré al observar los
dos afios anteriores. En lo que va corrido del 2013 se encontr6 que del total de vehiculos
de servicio publico, el 78,2% pasaron la revision. En los afios 2011 y 2012 se encontr6 un

comportamiento similar.

Esta informacion puede ser consultada y ampliada en informe consolidada disponible en

la direccién electrénica:

http://www.cali.gov.co/dagma/publicaciones.php?id=38365.

Nota: Esta informacién que esta procesando y consolidando el
DAGMA a través del Grupo de Calidad del Aire, ha sido soporte
para importante para la realizacion del inventario de emisiones
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de fuentes moviles y la estimacién de la Huella de Carbono de la ciudad.

Resultado de este trabajo de seguimiento, control y auditoria a
los CDAs, el dia 03 de Julio de 2013 se realiz0 la socializacion
de los resultados obtenidos en el ler semestre del afio 2013 y
se presentaron los resultados del Inventario de Emisiones
Atmosféricas, y el también con el animo de acercarnos como
Autoridad Ambiental a los CDAs para manifestarles la
importancia de su trabajo como un filtro para controlar la

contaminacién ambiental por fuentes moviles.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020006: Fuentes fijas de contaminacion atmosférica reguladas

. . Ejecucion Metas Plan
. Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r 5
En el periodo 2012 - 2015 se ) — | |
F fi
: 34010020006 |regulan 38 Fuentes fjas de uentes flas de con@minacion 110 63] 215 80

contaminacion ammosférica

atmosférica reguladas
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DESCRIPCION DE LOGROS:

En el afio 2012 se realizé la regulacion a 46 fuentes fijas y en el 2013 a 17 para llegar a
un acumulado de 63 fuentes fijas reguladas a 2013 cumpliendo en un 100% la meta.

En la tabla que se muestra a continuacion, se describen una a uno los ductos que se han
regulado en cumplimiento de la meta trazada en el Plan de Desarrollo “CaliDA, una
ciudad para todos”.

Bajo el marco del programa de Gobernabilidad Ambiental se define que en el cuatrienio
2012 a 2015, se regularan 80 fuentes fijas de contaminacion atmosféricas, de las cuales a
la fecha se tienen 63 ductos que emiten gases a la atmosfera regulados.

Para lograr el cumplimiento de este indicador se realizé la revision, evaluacion y visitas
técnicas al sector empresarial para expedir el acto administrativo que avalé el proceso de
regulacién de las diferentes fuentes fijas. Es importante mencionar que a la fecha se
tienen 63 fuentes fijas reguladas correspondientes a 46 empresas, debido a que en
algunas empresas se cuenta con mas de un ducto en su proceso productivo que genera
combustién externa.

Se esta llevando a cabo con recursos de sobre tasa ambiental, seguimiento a procesos de
generacién de emisiones atmosféricas en el sector empresarial, es asi como por medio
del contrato 0412 de 2013, se seleccionaron 23 empresas que poseen procesos de
combustién externa de las cuales a la fecha de proyeccion del presente informe técnico se
tienen 9 empresa monitoreadas. Durante el periodo comprendido entre el 15 de diciembre
al 15 de enero se realizé suspension temporal del contrato debido a que no es
representativo la generacion de este impacto en el sector empresarial por la temporada
decembrinas.
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Fuentes Fijas Reguladas desde el 2012 hasta Diciembre 17 de 2013

Ho. Hombre Empresa Ho. Fuentes Fijas Reguladas Observacion
1 Clinica Sebastian de Belalcazar 1 Requlacion realizada en el afo 2012,
2 Cartones America Division Maolinos 2 Regulacion realizada en el afo 2012
3 Sociedad Bxa Corporacion 5.4 1 Regulacion redlizada en el afio 2012,
4 CADBURY ADAMS COLOMBELS 5.4 2 Regulacion realizada en el afo 2012
G Dancali 1 Requlacion realizada en el afio 2012,
o] Lavanderia Sil Lida. 1 Regulacion realizada en el afo 2012
7 Imparmotors. 1 Regulacion realizada en el afo 2012.
2 Hospital San Juan de Crics. 1 Fegulacion realizada en el afo 2012
a Cartones America 5.4 Came - Establecimiento De Comercio 3 Regulacion realizada en el afo 2012
Litofan Cajas Corrugadas.
10 LLOR ED A GRASAS DRSION ASED CALL 1 Regulacion realizada en el afo 2012
11 Laverlam 5.4 1 Regulacion realizada en el afo 2012
12 Laboratorios JizE 5.4 1 Regulacion realizada en el afo 2012.
13 Harinera del Walle 2 Fegulacion realizada en el afo 2012
14 Sonoco de Colombia 1 Requlacion realizada en el afo 2012.
15 B ater 3 Regulacion realizada en el afio 2012,
A6 Ciudadela Comerzial Unicertro 1 Regulacion realizada en el afo 2012
w7 SOCIEDAD PALLOMARD LTDA 1 Regulacion realizada en el afio 2012
13 CENTRO MEDIC O IMBANACO DE CAL 5.4 1 Regulacion realizada en el afo 2012
19 Clinica Nuestra Sefiora de Loz Remedics, 1 Regulacion realizada en el afio 2012
N Huozpital Siquiatrico U niverzitario del Valle 1 Regulacion realizada en el afo 2012
el Acab ados v Tedtiles Ltda, ACATEX 1 Regulacion realizada en el afo 2012,
=2 SOCIEDAD &ALLETERIAY PANIFICADORA WA 5.4 1 Regulacion realizada en el afio 2012,
] S0CIEDAD PRODUC TOS COLPAN SA. SUPERPONQUE 1 Requlacion realizada en el afio 2012,
24 |SOCIEDAD TECHOLOGIAEN CAUCHDS Y MEZCLAS 54, 1 Regulacion realizada en el afio 2012,
.1 S0CIEDAD COLOMBLAMA DE ADHESNOS COLDESNMOS 1 Regulacion realizada en el afio 2012,
5AL
X S0C EDAD ASESORIA N RECONSTRUCCION 1 Regulacion realizada en el afio 2012,
AUTOMOTRIZ ARAUTOS LUWITADA
7 CicA SA5. 1 Regulacion realizada en el afo 2012
= SOCIEDAD AUTOSUPERIOR S.A5. 1 Regulacion realizada en el afio 2012.
2 Corfitecal 5.4 1 Regulacion realizada en el afo 2012
1] COMERCIALIZADORA  INTERMNACIONAL COBRES [E 2 Regulacion realizada en el afio 2012,
COLOMBIA LTDA
31 LAVANDER A PREMIER Y ASOCIADOS 5.4 2 Regulacion redlizada en el afio 2012,
32 FAC K PLATING 5.A4.5. 1 Regulacion realizada en el afo 2012
s ALIMENTOS DEL ALPON S.A 1 Regulacion realizada en el afio 2012.
4 CLUB COLOWBLA 1 Regulacion realizada en el afo 2012
35 SOCIEDAD INDUSTRIAS CATO SA 1 Regulacion realizada en el afo 2013
e} METALEX, LTDWA. 1 Fegulacion realizada en el afo 2012
¥ HOTEL FOUR POINTS BY SHERATOM C AL 1 Regulacion realizada en el afo 2012
= Cementerio Camposants Metropoltane del Morte 1 Regulacion realizada en el afo 2013
= Sociedad Ingerecuperar A5, 1 Requlacien realizada en el afio 2013
Q9 Energiteza Coexito Lida. 1 Regulacion realizada en el afo 2013
il Resortes Hercules o] Regulacion redlizada en el afio 2013,
42 Laboratorios Lafrancol $A5 1 Regulacion realizada en el afo 2013
42 Lavanderia Columbus 1 Regulacion realizada en el afio 2013
4 Calima Motors Sede Lamina v Pintura. 1 Regulacion realizada en el afo 2013
45 Putomotora Morte yw Sur. 1 Regulacion redlizada en el afio 2013,
L=} Comparia Colombiana de Ezmattes 1 Regulacion realizada en el afo 2013
Todal Fuenies Fias Requladae 3 13 Rechs 53
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020007: Estaciones del Sistema de Vigilancia de Calidad de Aire
operando

. . Ejecucion Metas Plan
. Ejecucidn anual .
Cddigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
F " "|Enelperiodo 2012- 2015 estan  |Estaciones del Sisemade | | o
:34010020007 operando 9 Estaciones del Sisttma | Vigilancia de Calidad de Aire 7 7 71 9
o _ _ _ _ldeVigiancia de Calidad de Are__ Joperando_ (| ] I

DESCRIPCION DE LOGROS:

El SVCA reinici6 operaciones el 1 de febrero de 2010 con 3
estaciones de monitoreo de calidad del aire (2 estaciones fijas y
una unidad movil) y a partir del mes de abril del afio 2013
entraron en operacion 4 estaciones de monitoreo nuevas,
logrando ampliar la cobertura del monitoreo en la ciudad,
cubriendo el norte, sur, oriente y centro de la ciudad.
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La cual es operada siguiendo la cadena de custodia para el
monitoreo de contaminantes atmosféricos, las cuales ik
empiezan desde la toma de la muestra de aire, seguido del @ '
célculo de la concentracion promedio registrada cada hora,
luego los datos se importan al centro de control a través de
internet banda ancha. Una vez la informacion llega al centro
de control, se procede a realizarse la validacion rigurosa de los
datos por parte del profesional analista y finalmente se hace la elaboracion del boletin
informativo con los resultados obtenidos el cual es publicado mensualmente en la pagina
de la Alcaldia.

En la actualidad estan en funcionamiento y correcta operaciéon 5 estaciones: ERA Obrero,
La Flora, Pance, Univalle y la Base Area, la estacion Compartir presenta dificultades para
la conexion al servicio de energia eléctrica, tema que esta siendo tratado por EMCALI
EICE E.S.P., y la Estacién Transitoria ubicada en la estacion de bombeo de navarro de
EMCALI E.I.C.E., estd actualmente en mantenimiento y en proceso de entrar en
funcionamiento nuevamente, con el traslado del equipo PM 2.5. secuencial.

e Operacién y Mantenimiento del SVCA>

Operar del Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de Santiago de Cali, exige la
disponibilidad de personal técnico permanente para garantizar la validez de los datos que
arroja el sistema y la continuidad en la operacién y funcionamiento de los equipos y la
trasmision de la informacion al centro de control.

Durante la operacion llevada a cabo por personal del DAGMA durante este afio se llevo
una bitacora de campo, registrando todas las acciones y/o actividades realizadas
periédicamente en las estaciones.

2 . - P .
Lo anterior se soporta en la Bitdcora de Campo que se lleva mes a mes y cual estd disponible para consulta.
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Las actividades de poda y mantenimiento de la zona verde y
adecuaciones internas para suministro de energia como se
observa en el registro fotografico son realizados por el personal
del Grupo de Calidad del Aire; este registro muestra el trabajo
realizado para garantizar la proteccion del cable eléctrico que
alimenta la estacion de monitoreo, lo cual incluyo ranurar el
terreno, enterrar tuberia, sondear cableado, afirmar el terreno y conexion.

Operacion y Mantenimiento del SVCA.

e Validacion y Andlisis de la informacion de Calidad del Aire

El proceso por el cual los datos son filtrados y aceptados o rechazados en base a
procedimientos es lo que se define como validacion de datos, en para este caso, la
informacion registrada por el SVCA tiene tres tipos de datos: a. Datos no validados; b.
Datos preliminares; c. Datos oficiales.

Posteriormente, una vez se valida la informacion se procede a realizar diferentes analisis
estadisticos que permiten mostrar comportamientos, tendencias y anomalias en los
contaminantes y en las variables meteoroldgicas. Las diferentes técnicas estadisticas de
usan dependiendo de la informacién requerida.

Y es a partir de estos procedimientos que es posible realizar el andlisis y se logra poner a
disposicién informacién de calidad de aire del Municipio de Santiago de Cali a través de
los Boletines Mensuales, buscando mejorar gradualmente el conocimiento, la vigilancia y
la gestidn de la calidad del aire que respiramos.
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Lo cual nos permite contar con la siguiente informacion historica del SVCA:

<\

Mediciones de calidad del aire y meteorologica de manera automética al Centro de
Control.

Seguimiento histdrico de las mediciones de calidad del aire.

Antecedentes de las estaciones de monitoreo.

Documentacion relacionada con calidad de aire y monitoreo.

Base de datos meteorolégica.

AANENEN

e Resultados

Con el fin de presentar un informe consolidado de la calidad del aire monitorea en la
ciudad en lo corrido del afio 2013, se presenta un resumen mediante el analisis del indice
de calidad de aire en las zonas de influencia de las estaciones ERA-OBRERO, LA
FLORA, UNIVALLE & PANCE, para el periodo Enero — Noviembre de 2013.

El Sistema de Vigilancia de la Calidad de aire de Santiago de Cali en el Periodo Enero-
Noviembre de 2013 calculd el indice de Calidad de Aire (ICA), tomando como referencia
el establecido por la Agencia de Proteccion Ambiental de Estados Unidos (U.S - EPA) y
gue actualmente es implementado en Colombia adaptandolo a la normativa nacional. Este
indice representa una de las herramientas mas sencillas para determinar el estado en el
gue se encuentra la calidad del aire de las zonas de influencias de las estaciones que
actualmente reportan datos en la ciudad.

Al hacer uso del ICA para determinar el estado de la calidad del aire de la ciudad de Cali
se tendra en cuenta la elaboracién de los indicadores de forma diaria y ver cual ha sido su
comportamiento en todo el mes tal y como se observa en la Tabla el comportamiento del
indice de Calidad del Aire en las estaciones, ERA-Obrero (Centro), La Flora (Norte),
Univalle (Sur) & Pance (Background Rural) durante el periodo de Enero a Noviembre de
2013 fue muy uniforme, en el cual se presentaron valores de concentracion en la
categoria buena en su gran mayoria en los 4 puntos de monitoreo tal y como se muestra
en la Tabla que se encuentra a continuacion, en donde se puede apreciar visualmente
que los cuadros con color verde (ICA menor a 50 - Buena) son mas frecuentes. De un
total de 927 valores de ICA medidos en los 4 puntos de estudio, 824 valores fueron
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menores de 50 y 133 fueron valores entre 51 y 87 (cuadros con color amarillo de la
Tabla).

Comportamiento Diario de indice de Calidad del Aire (ICA) — Periodo Enero — Noviembre 2013

Eslaciﬁn‘ e Glalluls
[(ATZT3[a[5[6[F[BlI[O[N[IZ[B W[5 7324|2526 [ 27 [ 28 29[ 30
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Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

Doénde: de la tabla anterior se puede inferir que de 1187 valores de ICA calculados en las
6 estaciones de monitoreo, el 78,9% (937) fueron menores o iguales a 50 unidades de
ICA (Cuadros de color verde en la tabla anterior), por lo que se puede aseverar que en
términos generales la calidad del aire es de buena calidad en muy alto porcentaje. Hay
gue mencionar que las estaciones con mayor nimero de valores de ICA durante el afio
2013 (Periodo Enero-Noviembre de 2013) fueron ERA-Obrero, La Flora, Univalle y
Pance. Teniendo en cuenta la aclaraciéon inmediatamente anterior, se encontré6 que de
240 dias promedio del afio de valores de ICA, el 86,6% (206 dias en promedio) fueron
valores por debajo de 50 unidades de ICA, y se puede concluir que hay evidencia
suficiente de que la calidad del aire de la ciudad es de BUENA CALIDAD segun lo
encontrado en el analisis del indice.
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Valores de Andlisis para el ICA

MENOR A 50 - BUENA |

51 A 100 - MONFRANN |
0N
101 A 150 —- DESFAVORABLE PARA GRUPOS

CLCAICIDI EC

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

Numero de Veces que el ICA Supera el Valor de 50 Segun el Mes.

25 -

B ERA-Obrero W La Flora B Pance

O Univalle O Base Aerea B LaErmita

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013

La gréfica anterior muestra que efectivamente los puntos de Base Aérea y Univalle, fueron
los de mayores valores de ICA (superan el valor de 50 unidades de ICA). La estacion
Base Aérea muestra en los meses de Julio, Octubre y Noviembre alrededor de 18 de los
30 dias en el mes con valores de ICA-Moderado. La estacién Univalle muestra en los
meses de agosto, septiembre y octubre alrededor de 12 de los 30 dias en el mes con
valores de ICA-Moderado.
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La configuracién del Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire se muestra en la siguiente
Tabla, lo cual nos permite indicar el SVCASC cuenta con mas del 50% de equipos
nuevos, distribuidos estratégicamente por la ciudad y privilegiando el monitoreo del
material particulado y del ozono troposférico.

Configuracion del Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire

. VARIABLE
i ESTACION
ESTACION
METEREOLOGICA
PM10 PM2.5 SO2 NOx 03

Estaciones Recuperadas y Operando desde Febrero del afio 2010
La Flora 1 1 1 1
ERA Obrero 1 1 1 1
Transitoria -

1 1 1 1 1 1
Navarro
Estaciones Nuevas y Operando desde Abril del aiio 2013
Univalle IDEAM 1 1 1
Pance 1 1 1
Base Aérea IDEAM 1 1 1
Compartir 1 1 1
Estaciones en Puesta en Marcha para Operar a partir de Mayo del afio 2013
La Ermita 1 1
Cafiaveralejo 1 1 1
CANTIDAD ANALIZADORES 6 4 6 4 6

Fuente: Grupo Aire, DAGMA 2013
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La siguiente tabla muestra la informacion
J. detallada de cada uno de los puntos de
e monitoreo del SVCASC:

No | Nombre de la Estacién Direccién
1 La Flora Av. 3FN No. 52 - 46
2 ERA - Obrero Cra. 11D No. 23 - 49
25 Estacion  Transitoria — EDB .
3 Carrera 28j con calle 72u
Navarro
~
' 4 Base Aérea Cra 8 No 58-67
f-
& Kilbmetro 17 via a
5 Pance .
5 Jamundi
6 Universidad del Valle Calle 13 No 100-00
o = 7 Compartir Calle 112 No. 25-28
B j"l 8 La Ermita Carrera 1 No. 11-46
9 Cafiaveralejo Calle 4A No. 50-09

Mapa de Santiago de Cali ubicacion de las estaciones de monitoreo del SVCASC

e Monitoreos exploratorios

Con el fin de fortalecer continuamente el monitoreo de la calidad del aire de Santiago de
Cali, el DAGMA busca alianzas estratégicas para realizar monitoreos exploratorios de
dioxido de azufre (SO2) troposférico utilizando tecnologia satelital, realizando en lo corrido
del afio dos recorridos los dias 30 de agosto y el 27 de septiembre de 2013, en compaiiia
del Fisicoquimico Gustavo Garzon Valencia, Director del Grupo de Investigacion
FISQUIM.

Los recorridos vehiculares para medir el gas SO2 mediante el uso de un sensor remoto
optico de la red global NOVAC (Red para la Observacion de los Cambios Volcénicos y
Atmosféricos, por sus siglas en inglés), procesando los resultados en el programa
MobileDOAS, lo cual, nos indica la tendencia de este contaminante en la tropdsfera de la
ciudad, en ambos recorridos se encontré una zona de interés ubicada en la Carrera 5N
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(Sector del Barrio Popular) entre las Calles 35 a 50, en la gréfica se puede ver los
resultados del 1er recorrido.

ESPECTRO DEL 503 TROPOSFERICO EN SANTIAGO DE CALI

Recorridos Vehiculares para Medir el Gas SO,

Los resultados obtenidos en este monitoreo son reportados al Grupo de Gestion
Ambiental Empresarial — GAE, quienes programaran recorrido por la zona para empezar a
identificar la fuente puntual y/o el procesos productivos que estan generando esta
situacion.

Sistema de Gestién de Calidad del SVCASC

Con el fin de garantizar la calidad y confiabilidad de los datos del Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire de Santiago de Cali y en cumplimiento de la norma NTC-ISO/IEC
17025:2005, el DAGMA viene haciendo esfuerzos institucionales para implementar el
SGC del SVCASC, en tal sentido se avanzado en la elaboracion de la politica, objetivos y
alcances, de igual manera se cuenta con gran parte de los manuales y documentos que
deben levantados en este proceso, esperando para este afio lograr tener la 1ra Auditoria
de Acreditacion por parte del IDEAM.

A continuacion se presenta en informe la politica, los objetivos y los alcances del SGC del
SVCASC.

Politica: el Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de Santiago de Cali-SVCASC,
ejecuta servicios de monitoreo de la calidad del aire de Santiago de Cali, siguiendo
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métodos de referencias normalizados y validados, equipos de Ultima tecnologia y talento
humano competente, comprometido con la confiabilidad de los resultados.
Adicionalmente, la alta direccion del SVCASC estd comprometida con la gestiéon y
provision de los recursos necesarios para la implementacion y mejoramiento continuo del
sistema de gestion de calidad basado en la norma NTC-ISO/IEC 17025:2005,
direccionado a satisfacer los de los requisitos del Departamento Administrativo de Gestién
del Medio Ambiente (DAGMA) de Santiago de Cali y de la ciudadania en general”.

Objetivos:

v/ Brindar resultados confiables oportunos de la calidad del aire de Santiago de Cali,
a todos nuestros usuarios.

v' Mantener en oOptimas condiciones de funcionamiento los equipos del Sistema de
Vigilancia para garantizar la calidad de los datos obtenidos.

v' Garantizar la competencia técnica del personal para asegurar la confiabilidad de
los resultados.

v" Promover la mejora continua en el sistema de gestién de calidad

Alcance: el sistema de Gestion de Calidad I1ISO IEC 17025, se implementé para los
siguientes ensayos:

v' Muestreo y andlisis de laboratorio para determinacion de material particulado
menor a 2.5um PM2.5, usando atenuacion de rayos b. Método de referencia US-
EPA, equivalente automatico EQPM-0308-170.

v" Muestreo y Analisis de laboratorio para determinacién de material particulado
menor a 10um PM10, usando atenuaciéon de rayos b. Método de referencia US-
EPA equivalente automético EQPM-0798-122.

v" Muestreo para determinacion de Ozono Oz, medicion directa en campo de Os, por
absorcion UV: Método de referencia US-EPA equivalente automéatico EQOA-0992-
08.

v Toma de muestra y analisis de 6xidos de Nitrégeno (NOx), mediciéon directa en
campo de NO/NO,/NO, por quimioluminiscencia: método de referencia US-EPA
equivalente automatico RFNA-1194-099.
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020008: Empresas que hacen aprovechamiento de fauna y flora
silvestres regulada

. - Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
i | |
En el periodo 2012 - 2015 se | |
I requlan 50 Emor hacen Empresas que hacen | |
1 34010020008 equia ) presas que hace aprovechamiento de fauna y flora 74 17 110 50
aprovechamiento de faunay flora . | |
I . sivestres regulada
| silvestres I I
| |
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

En el ejercicio del DAGMA como autoridad ambiental urbana de Cali, la regulacion y
control al trafico ilegal de fauna y flora silvestre, en el periodo de la vigencia 2013 ha
vigilado 17 empresas, se ha enmarcado en el desarrollo de operativos de control,
decomisos de individuos de fauna y flora silvestre, control a poblaciones plaga,
capacitaciones en el manejo de dichas poblaciones, asi como la evaluacién de tramites
ambientales, tales como: permisos para comercializacion y transformacion de fauna
silvestre, permisos para la propagacion, exhibicion, transformacion, comercializacién de
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flora silvestre, autorizaciones para transporte de diversidad biolégica (fauna y flora
silvestres), autorizaciones para exhibicion de fauna silvestre en Circos y licencias de
Funcionamiento de Zoolbgicos, permiso para investigacion cientifica, entre otros.
Adhesion al Pacto por la Madera Legal en Colombia.

Los operativos de control de abejas y caracoles africanos, no ha permitido avanzar
correctamente en la regulacion empresarial, ya que es la mayor demanda por parte de la
comunidad. Para la vigencia 2014 se establecio la priorizacion de vigilancia y control a
empresas y se delego la funcion de control de plagas en otros grupos.

Para la vigencia 2013 se realizaron doscientos cincuenta y ocho (258) operativos.

Visita a Empresas de procesamiento del Cuero / Visita al Circo

Operativos de Control al Tréafico llegal de Flora y Fauna en la Via Publica, Plazas de
Mercado y Retenes en Carretera con Policia Ambiental:
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En la vigencia 2013 se realizaron doscientos sesenta y tres (263) operativos de control:

Sesenta y tres (63) Operativos en Carretera.

Veinticinco (25) Operativos en Plazas de mercado.

Diecisiete (17) Operativos en Semana Santa.

Ciento catorce (114) Operativos a Agencias de Madera y Viveros.
Cuarenta y cuatro (44) Operativos a establecimientos de mascotas.

ANENENENEN

Retenes de Control al Trafico Ilegal de Flora y Fauna en Carretera

Control de Poblaciones y Erradicacién de Caracol Gigante Africano:

Control de Abejas / Control de Hormiga Arriera / Control de Caracol Gigante Africano

Para la actual vigencia se adquirieron los siguientes implementos para realizar operativos
y el control a fauna silvestre rescatada:

v" Nueve (9) guacales en tres (3) tamafios, para transporte de especimenes.
v" Dos (2) pinzas y dos (2) ganchos para manejo de ofidios (serpientes).
v' Seis (6) bolsas para transporte de ofidios.
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Dos (2) perdigas para manejo de mamiferos y primates.

Se compraron microchips y anillos de aluminio, para marcaje de los animales que
vayan a colecciones.

Una (1) jaula grande para mamiferos.

Tres (3) tarros plasticos para transporte de peces.

Dos (2) jaulas para atrapar especimenes.

Guantes de carnaza para manejo de especimenes.

AN

ANANINRN

Dotacién de Implementos / Microchips para Marcaje

Implementacidn de una Estrategia Operativa

Se contraté la estrategia Educativa con el Grupo de Educacion de la Fundacion Zooldgica
de Cali. Se elabor6é un “Otro Si” manteniendo la integridad del objeto contractual que
expresa: “Prestacion de servicios de apoyo logistico a través de una campafia de
educacion ambiental para la prevencion al tréfico ilegal de fauna y flora silvestre, en el
marco del proyecto con ficha BP 21042438 denominado PREVENCION DEL TRAFICO
ILEGAL DE FAUNA'Y FLORA SILVESTRE EN SANTIAGO DE CALL”

En este sentido el publico objetivo pasara de 1.500 a 10.000 ciudadanos y el impacto de
la campafa educativa sera mayor.

Se establecieron tres mensajes en torno a los cuales se estructurard el programa
salvafaunas. Todos los mensajes giran en torno al concepto de “No compra” o “No
comercializacién”. Cada uno de ellos permite la construccién de personajes y momentos
educativos de alta recordacion en el publico objetivo:

v" “No compres tu biodiversidad”
v" “Todo necio confunde valor con precio”



d . U

CaliDA

ALCA].D‘A DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

v' “Como el carifio verdadero, ni se compra, ni se vende”

Implementacion de una Estrategia de Comunicacién

Se elaborardn eucoles, afiches y estampillas para con mensajes que ayuden a
desestimular la compra de especimenes de Flora y Fauna Silvestre.

v" Diez (10) eucoles.
v Mil (1.000) afiches.
v" Mil (1.000) estampillas.

e Aplicacion de Protocolos de manejo de Fauna Silvestre Decomisada

Los quinientos cincuenta (550) especimenes de Fauna Silvestre rescatados durante la
vigencia 2013 que ingresaron por Centro de Atencion de Fauna Silvestre, se les aplico el
protocolo.

Ingreso de Animales por Clase

Ingreso de animales por clase
5;1% . 15;3%

m Invertebrados
W Anfibios

m Peces

m Reptiles

W Aves

= Mamiferos

Fuente: Grupo de Control de Fauna y Flora Silvestre, DAGMA 2013.

Especimenes que ingresaron al CAF
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Nasua nasua / Pionus menstruus

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020009: Linea ecoldgica de atencién ciudadana en operacion
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. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
3 | |
I En el periodo 2012 - 2015 hay una Linea ecoléaica de atencién | |
1 34010020009 | Linea ecoldgica de atencion . g - 1 1 1 1
) ., ciudadana en operacién | |
| ciudadana en operacion | |
U N A U

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se cuenta con la linea ECO DIA 6606887, que permite la atencidn de solicitudes, quejas
y reclamos de la ciudadania en teméticas ambientales, siendo el de mayor demanda la
cobertura arbérea y de ruido. Asi mismo, en las horas de la noche opera el nimero 350-
871-92-42

Total Quejas

Recibidas

Total Quejas

Atendidas

Cumplimiento

Meta

% de Ejecucion

en Atencioén

395

391

100%

99%

Fuente: Grupo Vigilancia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

Solicitudes Linea ECOlogica— Afio 2013

es

Total

DICIEMBRE

OCTUBRE

AGOSTO

JUNIO

ABRIL

FEBRERO

Solicitudes

70

Fuente

: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020010: Operativos de monitoreo, vigilancia y control de ruido
desarrollada.

Ejecucion Metas Plan

Ejecucién anual S
] acumulada Indicativo

Codigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015

En el periodo 2012 - 2015 se
desarrollan 150 Operativos de
monitoreo, vigilancia y control de
ruido anuales

Operativos de monitoreo,
vigilancia y control de ruido 168 215 433 650
desarrollada

34010020010

DESCRIPCION DE LOGROS:

Operativos realizados — Afio 2013

Total Operativos

. Cumplimiento Meta
Realizados P

645 100%

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013
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Un total de 645 operativos de Monitoreo, Vigilancia y Control de ruido se realizaron en el
afio 2013, se llevaron a cabo en jornadas diurnas y nocturnas y ante la evidencia de
flagrancia por superar los niveles de ruido permitidos, a los infractores se les impuso
medidas preventivas consistentes en suspension de actividades y aprehension de los
elementos con los que se generd la infraccion (equipos de sonido, megafonos,
amplificadores) y una vez en el area juridica de la entidad se surtio el respectivo tramite
se expidieron las sanciones a imponer como cierres temporales o multas.

Operativos realizados por mes - Afio 2013.

Operativos realizados por mes - 2013

M Enero

H Febrero

M Marzo

H Abril

H Mayo

M Junio
 Julio

M Agosto

u Septiembre
H Octubre

i Noviembre

u Diciembre

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

Atencién a peticiones quejas y reclamos

En la gréfica siguiente se indican el numero de oficios que mes a mes fueron recibidos por
el grupo de Impactos comunitarios y se clasifican de acuerdo al tipo de solicitud, a cada
uno de los requerimientos se les suministro respuesta y en el caso de las quejas se
llevaron a cabo las acciones necesarias de visitas de control inicial, controles posteriores,
mediciones de presion sonora y respuesta oportuna a los peticionarios.
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Total Oficios Vs Quejas recibidas por mes - Afio 2013

Total Oficios Vs Quejas Recibidos Ario 2013
o
£
u
=
=3
-
B
=3
‘s
@
-
-]
=
Ene | Feb | Mar | Abri | May | Juni | Juli | Ago | Sept | Oct | Nov | Dici
ro rero 0 I o] [+] [+] sto iem | ubr | iem ©m
bre e bre bre
m Total Oficios| 161 154 178 293 242 247 217 192 240 300 204 135
= Quejas 132 91 124 230 174 210 200 | 173 213 225 163 115

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

Solicitudes recibidas y atendidas — Afio 2013.

Total Quejas Recibidas Total Quejas Atendidas % Ejecucion

2050 2032 99%

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

En el periodo Enero - Diciembre del 2013, el grupo de Impactos Comunitarios recibié un
total de 2050 quejas, a través de las cuales denunciaron impactos por ruido, olores,
contaminacion atmosférica, entre otros impactos generados por el desarrollo de
actividades comerciales, siendo denunciadas como principales fuentes generadoras de
impacto, establecimientos con actividad comercial nocturna como: Restaurantes — Bar,
Bares, Discotecas, Estancos, Fuentes de soda, Barras, Juegos de Billar y Sapo, Casas de
Eventos, Escuelas de Baile, de igual forma las fiestas y actividades sociales realizadas en
viviendas y unidades residenciales son actividades generadoras de alto impacto por ruido,
lo que influye en el incremento de quejas de este tipo. En promedio 170 quejas al mes
fueron recibidas en el afio 2013.
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Quejas por tipo de Impacto- Afio 2013.

2000
1800
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Ruido | Olores p . p inacion Otros
Publico | particul Ny entos
Visual
as
|ENO.DB Quejas| 1736 139 100 203 2 10 83

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

En la anterior grafica puede observarse que de las 2050 quejas recibidas, 1736 son por
ruido, es decir el 85 % de las solicitudes que fueron presentadas en el periodo Enero —
Diciembre de 2013, denunciaban impacto por ruido.

Quejas por Comunas— Afio 2013.

350

319

300

250 235
200

150 =
4102
100 85 77

127
333564 777 23
47 50
. m i i i
o
(= e e |
~ e

s B L e L A T - T - - T ¥
o o o o o

Otras

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013.

La gréfica indica que las comunas con mayor numero de solicitudes atendidas durante el
afo 2013, corresponden ala 2, 3,17 y 19, comunas que de acuerdo con registros de los
afios 2011 y 2012, contintan siendo las mas afectadas por impactos ambientales como
ruido, emisiones molestas, olores, ocupacion de espacio publico, entre otros. Cabe
resaltar que las comunas citadas, tiene sectores como Granada, El Pefion, la 66 en el



CaliDA

ALCALiA DE una ciudad Da'ra.todos
SANTIAGO DE CALI

barrio El Limonar, entre otros, que son consideradas zonas rosas de la ciudad, donde
continuamente proliferan establecimientos con actividad comercial nocturna, generadora
de alto impacto, principalmente por ruido, afectando la tranquilidad de las personas que
aun permanecen en dichos sectores.

Es importante resaltar que en las comunas 3 y 19 se obtuvo para el afio 2013 una
reduccién de quejas, comparado con las presentadas para el afio 2012.

Medidas Preventivas y Sancionatorias Impuestas:

Medidas Preventivas y Sancionatorias— Afio 2012 y 2013.

Total medidas ., .
. . Suspension de . Cierres
ANO preventivas . Decomisos Multas
. actividades Temporales
impuestas
2012 114 87 27 38 0
2013 119 89 35 106 8

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

En la tabla anterior, se evidencia el incremento de medidas preventivas y sancionatorias
para el afio 2013, en relacion con las impuestas para el afio 2012.

Las multas tasadas para el afio 2013, fueron liquidadas con el simulador disefiado con
base en los pardmetros dispuestos en la Resolucion 1280 de 2010 y posteriormente
enviadas al area de juridica para su evaluacion en comité de multas. Un total de
$270.265.460 millones de pesos es el total liquidado para las 106 multas que fueron
tasadas en el periodo Enero —Diciembre 2013.
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Operativos Septiembre 28 y 29 de 2013.

Evaluacién y Expedicién de Permisos de Emisién de Ruido Para Eventos:

Grafico 4. Solicitudes de Permisos Recibidas por mes - Afio 2013.
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Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013

En la gréfica anterior se relaciona el numero de solicitudes de permisos recibidos por mes
en el afio 2013. Un total de 279 permisos fueron evaluados para la realizacion de eventos
en diferentes escenarios de la ciudad. De igual forma, el monitoreo de eventos masivos
para los cuales la entidad otorga viabilidad “Permiso de Emision de Ruido”, se llevan a
cabo permanentemente, para garantizar que los niveles emitidos no superaran los limites
permitidos, para el Sector C. Ruido Intermedio Restringido, caracterizado por la existencia
de zonas con otros usos relacionados, como parques mecanicos al aire libre, areas
destinadas a espectaculos publicos al aire libre, vias troncales, autopistas, vias arterias,
vias principales, entre otros.

Monitoreo Evento Jairo Varela, Septiembre 2013.

Es importante resaltar que la mayoria de escenarios (no habilitados) con los que cuenta la
ciudad de Santiago de Cali, para la realizacion de eventos masivos, se encuentra
ubicados en el comuna 19, una de las mas afectadas por contaminacién auditiva, o que
puede ratificarse al ser la comuna con mayor niamero de requerimientos recibidos de
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acuerdo con los registros historicos. Entre los escenarios estan, el Teatro al Aire Libre Los
Cristales, Coliseo del Pueblo, Plaza de Toros de Cafaveralejo, Velédromo, Coliseo
Evangelista Mora, Estadio Olimpico Pascual Guerrero. En razon de lo anterior, se realizé
un estricto monitoreo de todos los eventos que se llevaron a cabo en los escenarios ya
descritos.

Capacitaciones y Seminarios

Como parte del proceso educativo y pedagogico en el afio 2013, se llevaron a cabo un
total de 46 jornadas de capacitacién orientadas a los propietarios de establecimientos
generadores de impacto por ruido sobre normatividad ambiental vigente, que rige en
materia de ruido y firma de compromisos, relacionados con la implementacion de
adecuaciones locativas y acciones de mejoramiento. Dichas capacitaciones se llevaron a
cabo semanalmente los dias martes y miércoles, en el auditorio del primer piso del
Edificio.

Capacitaciones. Febrero y Marzo 2013. Lugar Edifico Fuente Versalles.
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Capacitaciones Abril y Septiembre 2013.

Apoyo a Secretaria de Salud

CaliDA

una ciudad para todos

Durante el afio 2013, el grupo de Impactos Comunitarios de la entidad de manera
permanente brindo apoyo a la Secretaria de Salud Publica Municipal en diferentes
jornadas diurnas y nocturnas, para evaluacion de ruido al interior de viviendas, durante las
diligencias se realizaron mediciones de presidn sonora de conformidad con los
parametros de la Resolucion 8321 de 1983 y en caso de evidenciar niveles por encima de
los estandares permitidos por dicha resolucién, la Secretaria impuso la respectiva medida
sanitaria. De igual forma se enviaron los informes técnicos y copias de las actas para que

se adelantaran las acciones pertinentes.

Elaboracién de la Propuesta de Plan de Descontaminacion para Santiago de Cali

En el primer semestre del afio 2013, se elaboré el borrador
del Plan de descontaminacion por ruido de Santiago de
Cali, un instrumento de gestion ambiental que muestra un
diagnostico de las condiciones de ruido ambiental de la
ciudad y posibilita la adopcién de planes de accién en
materia de contaminaciéon por ruido y en general de las
medidas correctivas, preventivas y de seguimiento
adecuadas, que deben ser implementadas por la autoridad
ambiental y las demas dependencias de la administracién
municipal con competencia sobre esta problematica, para
promover el cumplimiento de los estandares de ruido
ambiental establecidos en la Resolucion 0627 de 2006,

®

DAGMA

AUTORIDAD AMBIENTAL
DE SANTIAGO DE CALI

para la ciudad de Santiago de Cali y reducir la problematica por contaminacién acustica
que afecta a la comunidad calefia. Actualmente se trabaja en el ajuste de dicho

documento.

Formulacién del Proyecto “Integracién de acciones para la regulacion del ruido

ambiental en Santiago de Cali”
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En el mes de abril del 2013, se presentd a CVC el proyecto “Integracion de Acciones para
la Regulacion del Ruido Ambiental en Santiago de Cali”, el cual fue aprobado con
recursos de sobretasa ambiental la CVC por 800.000.000 millones de pesos que incluye,
la ejecucion de las actividades que a continuacion se relacionan:

Resultados y Actividades proyecto “Integracion De Acciones Para La Regulacién Del Ruido Ambiental En
Santiago De Cali”

Resultados Actividades

Operativos de control de emisién de ruido a
fuentes fijas y moviles.

Descontaminacién por ruido en areas — - -
o . Actualizacién de herramientas de trabajo para
priorizadas de 22 comunas de Santiago de

Cali.

control de emisiones de ruido.

Estudios de simulacién de emision de ruido (3
escenarios)

Capacitaciones a infractores por contaminacion
acustica

Fortalecimiento de la campafia (-) menos ruido
(+) mas calidad de vida

Estrategias de educacién ambiental para el — - -
. i Socializacion a gremios del marco normativo
control del ruido en el darea urbana | .
L. . vigente
disefiadas e implementadas.

Capacitacion a J.A.Cy Comités ambientales de la
normatividad ambiental

Programa de capacitacién a congregaciones
religiosas.

Formulacién e implementacién del Estatuto de
Ruido para Santiago de Cali, con revisidn

. o o L juridica.(Conformacién del Comité Municipal
Diagndstico acustico del municipio de B . L
. ) para la Prevencién, Manejo y Control de Emision
Santiago de Cali elaborado. . . . . .
de Ruido, Ruido Ambiental en Santiago de Cali

Elaboracién de mapa diurno y nocturno

Fuente: Grupo Vigilacia y Control de Impactos Comunitarios, DAGMA 2013
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El estatuto Ruido para la ciudad de Santiago de Cal, contempla la conformacion del
Comité Municipal para la Prevencion, Manejo y Control de Emision de Ruido, Ruido
Ambiental en Santiago de Cali, que estar4 conformado por la Secretaria de Salud, la
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Policia y Justicia, Secretaria de Transito y Policia
Metropolitana. La finalidad del Comité, es promover el cumplimiento de las normas, los
principios y directrices establecidos en materia de ruido para el area urbana del municipio
de Santiago de Cali. El proyecto se ejecutara en los primeros 8 meses del afio 2014.

Fortalecimiento en el proceso de Socializacién de la Campafia (-) Ruido (+) Calidad
De Vida

S

Durante el afio 2013, se fortalecié el proceso socializacion y )
promocién de la campafia que tiene como propdsito promover la
adopcién de practicas para reducir las emisiones de diferentes
fuentes generadoras de ruido en la ciudad, debido a efectos fl
nocivos en la salud, ademas de los impactos sociales y :
econOmicos que son ocasionados por la contaminacion acustica
que deteriora significativamente los niveles de comunicacion, las .
pautas de convivencia y la calidad de vida de los habitantes de
Santiago de Cali.

(-) Menos Ruido
(+) Mds CaliDA de Vida

En diferentes espacios se informé a la comunidad sobre la campafia y se entregd material
educativo. A continuacién se relacionan las jornadas de socializacién recientemente
realizadas por el DAGMA:

Socializacion. Agosto y Septiembre 2013.
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v" VIl FORO AMBIENTAL SOBRE CONTAMINACION AUDITIVA: Centro Cultural de
Cali el 28 de Agosto de 201

Foro Ambiental. Agosto 2013.

v" PARQUE KOKORICO - CALLE 77 CON CRA 4N Y 8N. BARRIO FLORALIA: El dia
12 de Octubre de 2013.

& e

Socializaciéon. Octubre 2013.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente
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PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

CaliDA

una ciudad para todos

INDICADOR 34010020011: Estatuto de ruido de Santiago de Cali formulado e

implementado

. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
| P T P v - - - - - -9 --—-—- - —--=- - =
A diciembre de 2014 esta formulado . ) | |
. ] Estatuto de ruido de Santiago de
' 34010020011 el Estatuto de ruido de Santiago de . . g 0 01 01 1
| call Cali formulado e implementado | |

Se consulté al Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, sobre los criterios
para la elaboracion de dicho documento, de manera que contenga toda la informacion
necesaria para su consolidaciéon. En el mes de abril se present6 a CVC el proyecto
“Integracion de Acciones para la Regulacion del Ruido Ambiental en Santiago de Cali".
Con recursos de sobretasa ambiental la CVC aprobé proyecto por 800.000.000 millones

de pesos para la vigencia 2014.

El estatuto Ruido, para la ciudad de Santiago de Cali,
contempla la conformacion del Comité Municipal para la
Prevencion, Manejo y Control de Emision de Ruido, Ruido
Ambiental en Santiago de Cali, que estara conformado por la
Secretaria de Salud, la Secretaria de Gobierno, Secretaria de
Policia y Justicia, Secretaria de Transito y Policia
Metropolitana. La finalidad del Comité, es promover el
cumplimiento de las normas, los principios y directrices
establecidos en materia de ruido para el area urbana del
municipio de Santiago de Cali.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
‘GESTION DEL MEDIO AMBIENTE DAGMA

ESTATUTO DE RUIDO DE SANTIAGO DE CALL

“CUMPLIENDO CON EL CONTROL ACUSTICO."

Eduardo José Gamez L~ ingeniero e Sonido, contraiista DABMA
Oictemire 2011

F1

~

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental

INDICADOR 34010020012: Observatorio Ambiental del municipio de Santiago de Cali
implementado

. - Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
F " T|Adicembre de 2014 s implementa |Observatorio Ambienaldel | | | o
:34010020012 el Observatorio Ambiental del municipio de Santiago de Cali 0 01 01 1
municipio de Santiago de Cali implementado | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

El Equipo del Observatorio Ambiental se ha orientado a la identificacién y analisis de la
produccion de informacion estadistica de caracter ambiental en la administracion central
(Alcaldia) de la ciudad. Los productos de esta tarea son insumo para la construccion de
un Sistema de Indicadores y linea base ambiental para Santiago de Cali.

Principales acciones:

v Identificacion y caracterizacion de la produccion estadistica en el DAGMA. La
metodologia implementada en el proceso se encuentra en el marco del “Plan
Estadistico Territorial (PET) del DANE.

v' Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional para la puesta en marcha del
Observatorio Ambiental y su sistema de indicadores. Finalizando en el afio, el proyecto
cuenta con el apoyo técnico de: la Universidad del Valle, Pontificia Universidad
Javeriana, Universidad Auténoma de Occidente, Universidad Santiago de Cali, Equipo
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de Indicadores Sociales del DAPM vy la Oficina Asesora en Telematica e Informatica de
la Alcaldia.

A su vez, se encuentra en proceso de integracion interinstitucional la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca (CVC) y la Oficina de Infraestructura de Datos
Espaciales de Santiago de Cali (IDESC).

Otras acciones:
En otras acciones en el marco del Observatorio Ambiental se tiene:

v' Fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales, principalmente, con la Oficina
Asesora en Informética y Telematica (OAIT) ha prestado asesoria continua, con el
proposito de identificar las necesidades tecnolégicas y de software para la
implementacioén del Sistema de Informacion Ambiental para el municipio.

v' Preparacion de la propuesta de plan de accién y presupuesto para el afio 2014 para la
implementacion de Sistema de Informacion en el marco del Observatorio Ambiental de
Santiago de Cali.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030003: Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDA)
en las comunas de la ciudad
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) L, Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Codigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
En el periodo 2012-2015 hay 22 Proyectos Ciudadanos de
Proyectos Ciudadanos de Educacion [Educacion Ambiental
34010030003 3 1 4 22
Ambiental (PROCEDA) en las (PROCEDA) en las comunas de
comunas de la ciudad la ciudad

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se ejecutd el proyecto “Implementaciébn proceso asistencia técnica para participacion
comunitaria ambiental en la Comuna 19”. Los resultados se describen a continuacion:

25 barrios intervenidos con mejoramiento de espacios publicos y zonas verdes

25 Tomas Barriales

7.450 Visitas domiciliarias con los 25 Gestores Ambientales vinculados al
proyecto.

3 Encuentros Ambientales para un total de 222 asistentes

150 reuniones con Miembros y Delegados de las JAC de los 25 Barrios que
conforman la Comuna 19.

ANANEN

ANAN

Registro fotografico de las intervenciones de las zonas priorizadas por la comunidad
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Intervencion en zonas priorizadas: 1) Barrio Nueva
Granada. 2) Barrio Miraflores. 3) Barrio Bellavista. 4) Barrio Tres de Julio

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030004: Sistema de gestion ambiental comunitario - SIGAC,
fortalecido, a través de la implementacion de las agendas ambientales comunitarias

. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r A diciembre de 2013 se fortalece el | Sistema de gestion ambiental | |
: Sistema de gestion ambiental comunitario - SIGAC, fortalecido, | |
| 34010030004 | comunitario - SIGAC, a través de la la través de la implementacion de 22 221 221 22
| implementacion de 22 agendas las agendas ambientales | |
_ _ _ _ _lambientales comunitarias__ _ _ lcomunitarias | |~ e e
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DESCRIPCION DE LOGROS:

SIGAC

Sistema de Gestién
Ambiental Comunitario

Logotipo seleccionado para identificar el SIGAC / Reunidén de balance de resultados SIGAC 2013

Teniendo en cuenta que en el plan de desarrollo CaliDA una Ciudad para todos se tiene
como indicador de producto “La implementacion de las agendas ambientales
comunitarias” se han realizado diferentes actividades lideradas desde el Area de cultura
ambiental y participacion ciudadana con el fin de fortalecer la estructura del Sistema de
Gestion Ambiental Comunitario — SIGAC, a continuacion presentamos las actividades
realizadas para contribuir con la aplicacion de lo estipulado en plan de desarrollo.

v" Elecciones de las Juntas Directivas de los Comités Ambientales SIGAC 2013 — 2016

Integrante del SIGAC ejerciendo su derecho al voto / Evento de posesion de las nuevas juntas
directivas de los Comités Ambientales.
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El objetivo de esta jornada electoral fue el de convocar a los integrantes de las comisiones
ambientales registradas en el DAGMA a que patrticipar activamente en las elecciones de
las Juntas Directivas de los Comités Ambientales SIGAC 2013 -2016, esta se realiz6 el
dia sdbado 19 de enero de 2013 en las instalaciones de cada uno de los Centros de
Atencion Local Integrada C.A.L.l de las 22 comunas y en los corregimientos de la Castilla
y La Buitrera.

El proceso de verificacion de los resultados de las planchas ganadoras se realizo el
martes 22 de enero, en las oficinas del Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente - DAGMA y con la presencia de delegados de la Personeria Municipal. En este
proceso se hizo reconteo de los votos y se defini6 mediante acta como quedo6 conformada
cada una de las Juntas Directivas de los Comités Ambientales e integradas por siete
personas que ocuparan los cargos de representaciéon de cada comité ambiental de las 22
comunas y dos corregimientos del municipio de Santiago de Cali:

v" Coordinador(a) General. Vocero de la Comuna ante el Consejo Ambiental Comunitario
del Municipio.

Coordinador(a) Ejecutivo. Vocero de las Comisiones Ambientales Territoriales ante el
Comité Ambiental de la comuna.

Secretario(a).

Tesorero(a).

Responsable de la Comision de Cultura Ambiental y Comunicacion.

Responsable de la Comisién de Gestion de Conflictos Ambientales.

Responsable de la Comision de Organizacién y Movilizacién Ambiental.

<\

ASANENENEN

El 19 de febrero se llevd a cabo la Posesion de las Juntas Directivas de los Comités
Ambientales en el auditorio central del Centro Cultural Antigua FES en horas de la tarde
1:45 — 6:00 pm, este evento fue liderado, programado y planificado desde el 6 de febrero,
tiempo en el que se ejecutaron diferentes actividades que arrojaron excelentes resultados
ya que se contd con una asistencia de 153 personas compuestos por los integrantes de
las Juntas Directivas de los Comités Ambientales Comunitarios — SIGAC (2009-2012) y
(2013-2016), Alcaldia Municipal a través de las secretarias y dependencias: Participacion
ciudadana, UMATA, DAGMA y los C.A.L.I entre ellos el rural a través de sus directores y
representantes de cada una de estas instituciones, Policia Ambiental y comunidad en
general.



CaliDA

ALC;\LD‘A DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

Taller de planificacién de acciones ambientales- Colegio Ideas / Reuniéon con la Junta Directiva del
Comité ambiental de lacomuna 3

Las acciones de fortalecimiento del SIGAC se enfocaron en dos lineas de acciones
especificas:

v' El Fortalecimiento de la gestion ambiental desde el empoderamiento de los
comités ambientales de su papel en el territorio.

v'El reconocimiento de la importancia del Consejo Ambiental Comunitario y su
articulacion a propuestas de ciudad en busca de aportar dentro de la construccion
colectiva de la Ciudad Sostenible.

Las 24 Juntas Directivas de los Comités Ambientales de las 22 comunas de la zona
urbana y 2 de la zona rural (La Buitrera Comuna 54 — La Castilla Comuna 62), realizaron
123 reuniones de socializacion, convocando un total de 861 personas, de las cuales
asistieron 356 para un promedio de asistencia del 41,9%.

Se destacan las Juntas Directivas de los Comités Ambientales de las Comunas 2 y 18 con
67,9% siendo las de mayor porcentaje de participacién en los procesos de fortalecimiento
y con menor porcentaje de asistencia son las comunas 22, 9 y 54 (La Buitrera).

Con la realizacion de las Jornadas de Socializacién/Conversatorio con las Juntas
Directivas de los Comités Ambientales SIGAC 2013 — 2016 se obtuvo lo siguiente:

v' Se reconocié la importancia que tienen los principios basicos de la normatividad
asociada al Sistema de Gestién Ambiental Comunitario — SIGAC para lograr una clara
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y concreta articulacion con las Comisiones Ambientales Territoriales y con el Consejo
Ambiental Municipal.

v' Se priorizaron las iniciativas que surgen de las necesidades ambientales plasmadas
en la Agenda Ambiental y que tienen como plazo maximo de ejecucion el afio 2014.

v Se logré establecer quiénes seran los encargados de formular los proyectos que
surgen a partir de las iniciativas priorizadas y se propuso una fecha limite de
presentacion ante los demas integrantes de la Junta Directiva para hacer las
respectivas modificaciones o para ser aprobado en plenaria. (Plan de trabajo)

Por otro lado y en busca del reconocimiento de la importancia del Consejo Ambiental
Comunitario como maxima instancia de participacion ciudadana en los temas
ambientales, se generaron las siguientes acciones.

Jornada de trabajo del 5 de Octubre en el Vivero Municipal / Reunion de trabajo del MIAPOT con
el apoyo de Planeacién del DAGMA.

El Consejo Ambiental Municipal lo conforman los 24 Coordinadores Generales, el Alcalde
Municipal o su delegado y el Director del DAGMA o0 su delegado, se han realizado 5
reuniones de cardcter preparatorio durante el afio 2013 y donde se ha ampliado la
participacién con la inclusién de los coordinadores ejecutivos, la realizacion de estos
encuentros tuvo como producto final la elaboracion del plan de trabajo para lo restante del
afo 2013 y el afio 2014, de este plan de trabajo surgi6 la propuesta de crear la MIAPOT —
Mesa de Incidencia Ambiental en el POT, creada con el proposito de Generar espacios de
discusion y participaciéon ciudadana a través del Consejo Ambiental Comunitario haciendo
injerencia en las areas de accién como eje transversal a los componentes del POT 2014 —
2025.
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Tanto las reuniones preparatorias realizadas con el Consejo Ambiental Comunitario, como
las realizadas con la MIAPOT, trataron temas de importancia para la ciudad con las
cuales se lograron ampliar los espacios de Gestion Ambiental en el Municipio de Santiago
de Cali, a continuaciéon se nombran algunos de los logros alcanzados las 11 reuniones
realizadas el afio 2013.

v" Logros dentro del proceso de fortalecimiento del consejo ambiental comunitarios:

A través de la Mesa de Incidencia Ambiental en el POT se logré obtener un espacio de
consulta y participacion en mesas de trabajo que realizaran iniciando el afio 2014 a
través del Consejo de Planeacion Municipal.

- Otro de los logros obtenidos a través de la MIAPOT fue el promover la articulacion
del Sistema de Gestibn Ambiental Comunitaria con la comisiébn Académica de
Ordenamiento Territorial, espacio que se obtuvo por medio del profesor Emilio
Latorre de la Universidad Autonoma de Occidente el cual ofrecié una socializacion
al SIGAC acerca de los conceptos fundamentales en la construccién de un Plan de
Ordenamiento Territorial POT.

- Se logr6 obtener un espacio en la Mesa Técnica del Sistema Municipal de Areas
Protegidas — SIMAP, firmando el acuerdo de intencién por parte del SIGAC, el
Alcalde Rodrigo Guerrero Velazco, el director de la CVC Oscar Libardo Ocampo y
La directora del DAGMA Martha Cecilia Landazabal entre otros, logro de gran
importancia, ya que esta tiene como misién Articular las iniciativas publicas,
privadas y comunitarias que buscan la conservacion, recuperacion y conectividad
de las areas de interés ambiental del municipio de Cali, para el mejoramiento de la
calidad de vida de las comunidades rurales, y el aseguramiento de los servicios
gue estas areas proveen (agua, captacion de carbono y reduccion de
deslizamientos) a la ciudad de Cali.
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Firma del acuerdo de intensién para el fortalecimiento del SIMAP, por parte del SIGAC, Alcalde
Municipal, CVC, Ministerio del Medio Ambiente / Articulacién ala comisién Académica de
Ordenamiento Territorial- Universidad Autbnoma de Occidente

v' Implementacion de las agendas ambientales

En el proceso de fortalecimiento a las Juntas Directivas se avanz6 en la definicion de
lineas estratégicas a abordar, segun lo contenido en las Agendas Ambientales y se dieron
los primeros elementos para la formulacion de propuestas de proyectos que contribuyan
al logro del indicador de producto definido en el Plan de desarrollo 2012-2015 CaliDA una
ciudad para todos que establece que el Sistema de gestion ambiental comunitario -
SIGAC, debe ser fortalecido, a través de la implementaciéon de las agendas ambientales
comunitarias. Para lo anterior se formulé y gestiono ante CVC y fueron asignados
recursos de sobre tasa ambiental para la vigencia 2013 y 2014 para la ejecucion de
proyecto cuyo objetivo es: “Desarrollar acciones afirmativas que promuevan conductas
ambientalmente amigables con el entorno natural, en el marco de una cultura de
participacion ciudadana”. El cual en el resultado 2 tiene contemplado el desarrollo de
alternativas ambientales en el marco de las Agendas Ambientales, este proyecto fue
socializado en la reunion realizada el dia 21 de diciembre con la participacion de los 22
Juntas Directivas de los comités ambientales urbanos y con un representante del comité
del corregimiento de la Buitrera.
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Socializacion y entrega agendas ambientales.

CaliDA

una ciudad para todos

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030005: Jardin botéanico fortalecido como Centro de Investigacion y
Educacion Ambiental Regional

. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
1 s - - - - - - | - -—----=-=- ==
| Eln lerg;rlti):gnzigoli;?:sczig:fce Jardin botanico fortalecido como ' '
134010030005 | >4 0O ) VB0 B8 oento de Investigacion y 0 1! 1! 1
Investigacion y Educacion Ambiental " . . | |
| ) Educacion Ambiental Regional
| Regional | |
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DESCRIPCION DE LOGROS:

En la vigencia 2013 se adelanté el convenio 033 UAO-CVC a través del cual se realizaron
las siguientes actividades: Disefio de estrategias de restauracion y conservacion del
paisaje con el fin de restablecer la conectividad entre el jardin botanico de Cali con el
Bosque de San Antonio, que es considerada como una zona AICA en la cuenca alta del
rio Cali. Se definieron acuerdos con los diferentes propietarios privados, ocupantes y
predios institucionales en el area de estudio, donde se implementaron disefios de
restauracion pasiva y activa. Se aplicaron mecanismos facilitadores para la negociacion y
el establecimiento de las Herramientas de Manejo del Paisaje —HMP-. Se establecieron 58
Ha con diferentes estrategias de restauracion a través de las HMP

Se fortalecié el Jardin Botanico como Centro de Investigacién y Educacion Ambiental y
Regional, a través de la implementacién de Herramientas de Manejo del Paisaje que
permitié la capacitacion de la comunidad y la firma de acuerdos para la restauracion y
mejoramiento de la conectividad. Lo anterior se resume en las siguientes acciones:

v' Se disef6 la estrategia de restauracién y conservacion del paisaje con el fin de
restablecer la conectividad entre el jardin botanico de Cali con el Bosque de San
Antonio, que es considerada como una zona AICA en la cuenca alta del rio Cali.

v Se definieron acuerdos con los diferentes propietarios privados, ocupantes y
predios institucionales en el area de estudio, donde se implementaron disefios de
restauracion pasiva y activa

v' Se aplicaron mecanismos facilitadores para la negociacion y el establecimiento de
las Herramientas de Manejo del Paisaje —HMP-.

v' Se establecieron 58 Ha con diferentes estrategias de restauracion a través de las
HMP.



a CaliDA

ALCA].[;fA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

Implementacion de acciones de restauracion y recuperacion de suelos en la zona de influencia del
Jardin Botanico

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accion

INDICADOR 34010030006: Programa de sensibilizacion ciudadana para la promocion de
la cultura de basura cero y capacitacion de infractores del comparendo ambiental
implementado
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. . Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual

.C(?digo Meta Indicador acumulada Indicativo
indicador
2012 2013 2013 2015
r En el periodo 2012-2015 se Programa de sensibilizacion
implementa un Programa de ciudadana para la promocion de

sensibilizacion ciudadana para la la cultura de basura cero y
promocion de la cultura de basura  Icapacitacion de infractores del
cero y capacitacion de infractores del lcomparendo ambiental
comparendo ambiental implementado

|
|
1 34010030006
I
I
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

En cumplimiento de lo anterior se desarroll6 el proyecto: “Capacitacion en el manejo
adecuado de residuos solidos con participacion de la comunidad para el fortalecimiento de
la cultura ambiental de la comuna 3 y 10 de Santiago de Cali”, con las siguientes acciones
relevantes:

v' Se realizaron 5 Talleres sobre manejo adecuado de residuos sélidos a lideres
comunitarios.

v' Se capacito un total de 1000 personas, en temas como el proceso de separacion
en la fuente (modelo de las tres R) y comparendo ambiental.

v Se realiz6 la implementacién del PGIRS en 4 Instituciones Educativas, asi:
Comuna 3: |. E. Republica de México, en la cual se capacito un total de 270
alumnos, 40 padres de familia, 12 docentes, la coordinadora y encargados del
area administrativa y se realizé el suministro e instalaron 24 dios de capacidad de
15y 35 It. 1 caneca verde 55 galones y 1 vehiculo recolector con su respectiva
marcacion y sefialética. Por dltimo se realizé el disefio de la ruta interna de
recoleccion selectiva que permitira asegurar que los residuos aprovechables.
Comuna 10: Colegio José Maria Carbonell, Colegio Carlos Holguin Lloreda,
Colegio Comunal Nueva Granada con méas de 600 estudiantes y docentes
vinculados a los procesos de capacitacion. Se realizé el suministro de recipientes
de separacion en la fuente (DUos o puntos ecoldgicos) a las 3 instituciones
educativas y a las 18 JAC de cada barrio de la comuna, segun las directrices de
PGIRS. Se adecuo el espacio y construyo de manera colectiva 3 murales
educativos, uno en cada l. E.
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Adicionalmente para esta comuna con el apoyo de 23 lideres dinamizadores se
realizaron 4000 visitas domiciliarias con la entrega de material educativo,
intervencion en 5 sitios de la comuna con siembra de especies ornamentales,
trece parques de la comuna con limpieza y poda.

Con recursos complementarios se capacitaron en total de 1.083 sancionados por
comparendos impuestos por la Policia Nacional.

Capacitacion I.E. Jose Maria Carbonel / Capacitacion I.E. Carlos Holguin Lloreda

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030007: Ecoparques consolidados como centros de educacion y
cultural ambiental
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) ” Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Codigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
En el periodo 2012-2015 se .
consolidan 2 ECoparaues como Ecoparques consolidados como
34010030007 p” 4 centros de educacion y culural 1 2 3 2
centros de educacion y culural .
) ambiental
ambiental

DESCRIPCION DE LOGROS:

En cumplimiento de esta meta se atendieron cerca de 61.482 asistentes a taller de
educacién ambiental “Sensibilizacién y reconocimiento de los ecosistemas urbanos” ,
Taller sobre uso y manejo del agua y celebracion de fechas ambientales, a instituciones
como Universidad ICESI, Colegio Claret, Centro de adopcién chiquitines, Colegio Jardin
infantil Belén, Universidad Javeriana, Colegio Laureta Bender, Colegio Bolivar, Colegio
Luis Horacio Gomez, Jardin infantil Michin, Institucion educativa Nuestra Sefiora del
Rosario de Jamundi, Jardin Infantil Santa Isabel, entre otras. Generacion de convenios
para la reactivacion del proyecto de agricultura urbana en Pizamos y alianzas para
mejorar las condiciones actuales del parque con iluminacion en apoyo en seguridad.

Se realizaron actividades de mejoramiento de la planta fisica de los Ecoparques Garzas y
Bataclan lo que permitird mejorar el servicio a los visitantes.

Actividad ambiental en el Ecoparque lago de las Garzas / Jornada de trabajo con la
comunidad en Pisamos.
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1. Ecoparque Lago de las Garzas:

En este Ecoparque se ha encentrado la mayor parte de la educacion ambiental del
DAGMA, siendo el pilar fundamental de la Ruta Verde y epicentro de las celebraciones
ambientales, ademas la constante visita por parte de las IE de la ciudad donde reciben
talleres y recorridos de sensibilizacibn ambiental, lo consolidan como un centro de
Educacion Ambiental:

e |.E Julio Caicedo y Téllez: Taller “introduccion a Ecosistemas de Humedal e
importancia en la conservacion”. Atendidas 382 personas.

e SENA: Taller “Servicios ambientales de los ecosistemas de Humedal y experiencia
del Ecoparque Lago de las Garzas”. Atendidos 147 personas

e |.E Fernando Velasco: Charla de Sensibilizacibon Ambiental. Atendidas 31
personas

e Clinica Versalles: Charla de Sensibilizacion Ambiental e importancia de la
conservacion de los ecosistemas. Atendidas 35 personas.

e Instituto Técnico COM del Valle: Charla de Sensibilizacion Ambiental. Atendidas
117 personas

e Universidad Icesi: Taller “Ecosistemas de Humedal e importancia del Rio Pance en
la comuna 22". Atendidas 85 personas.

e Universidad Javeriana: Taller “Introduccién al Ecoparque, Historia e importancia
para la conservacion”. Atendidas 63 personas.

e Colegio Luis Horacio Gbémez: Charla de sensibilizacion ambiental sobre el
Ecoparque y su importancia para la zona. Atendidas 40.

e |ETI Antonio José Camacho: Taller “Ecosistemas urbanos e importancia”.
Atendidas 46 personas.

e Colegio Leonardo Davinci: Charla de Sensibilizacibn ambiental “Que papel juegas
dentro de la comunidad” Atendidas 29 personas.

e Universidad Autonoma de Narifio: Taller “Biodiversidad de los humedales de Cali”.
Atendidas 38 personas.

e Institucion Educativa Gabriela Mistral: Charla sobre los habitats del Ecoparque
lago de las Garzas. Atendidas 36 personas.

¢ Jardin infantil pequefios San Francisco de Asis:. Charla sobre ecosistemas de
humedal y animalitos que viven en ellos. Atendidos 68 nifios.
I.E Vicente Borrero: 17 Charla de Sensibilizacion Ambiental.

e Colegio los Angeles del Norte: Taller “Ecosistemas de humedal e historia del
Ecoparque”. Atendidas 49 personas.

e Fundacion Paz y Bien. Charla con adultos mayores sobre importancia y cuidados
del agua en el hogar. Atendidas 50 personas.
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2. Ecoparque Bataclan

En este Ecoparque se realizan actividades de guianza y las charlas estan enfocadas
hacia el reconocimiento e importancia del Bosque Seco Tropical y el cuidado y proteccion
de los cerros de la ciudad.

Sena: 125 personas

Centelsa: 35 personas
Industrias del Maiz

Colegio Bolivar: 25 personas
Jardin Infantil Armonia: 35 nifios
J. I. Talentos: 20 nifios

A través del convenio (030-2012) entre CVC-UAO, se dio alcance al fortalecimiento del Ecoparque
Bataclan para la consolidacion como uno centros de educacién y cultura ambiental, al igual que
proporcionar la mejor experiencia al visitante de los ecoparques. Para ello las actividades
contempladas en el convenio se relacionan a continuacién:

Mejoramiento de la infraestructura para atencion a visitantes: arreglo de bafios,
mejoramiento de sistema hidraulico y eléctrico, construccibn de bodega,
mejoramiento de espacio para oficina y vivienda, organizacion de mirador.
Dotacion del aula ambiental y equipos de oficina

Mejoramiento de senderos e implementacion de sefalética

Disefio e implementaciéon de un programa de educacién ambiental: capacitacion
de guias, programa educativo, plegable, etc

3. Ecoparque Los Pisamos

En este Ecoparque se realizan actividades de guianza y las charlas estan enfocadas
hacia el reconocimiento e importancia del Bosque Seco Tropical Inundable y la agricultura

urbana

J. |. Tejaditos: 26 personas

Fundacién Buen Ciudadano: 15 personas
Fundacién Cimientos de amor: 28 personas
U. catodlica: 10 personas

AlS: 28 personas
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e Colegio Metri: 50 personas

A través del convenio DAGMA — CECOL, se desarrollaron actividades que permitieran fortalecer las
experiencias de los visitantes con el componente de agricultura urbana, para lo cual se logro:

e Mejorar de parcelas de agricultura

e Generar capacidades en los agricultores, estudiantes y comunidad en general a
través de los Talleres de agricultura urbana

e Se desarroll6 el Manual Técnico de estrategias para programa de agricultura
urbana

e Se disefid e imprimié un plegable informativo

Celebraciones ambientales en los Ecopargues:

- Dia de la biodiversidad: Siembra pedagodgica en Ecoparque Bataclan con la
participacibn de empresa privada, colegios de la zona y universidades. 80
participantes.

- Dia del arbol: Con el apoyo del Ecoparque se hizo disefio y siembra de Jardines
en el Humedal El Retiro. Participo el jardin infantil Aprendamos. 60 personas.

- Diadelas aves: Con el colegio La Arboleda y el colegio Bolivar se hizo un taller de
identificacion de aves de la zona bajo Pance. Participaron 70 personas.

Ecoparque Total Visitantes en 2013
Lago de las Garzas 49.884
Bataclan 2.977
Los Pisamos 8.146
TOTAL 61.007
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030008: Programa de educacion ambiental y cultura ciudadana para
la promocion, el ahorro, uso eficiente y alternativo de agua y energia, implementado a
través de alianzas estratégicas

) L Ejecucion Metas Plan
o Ejecucidn anual S
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
C " T\Enelperodo2012-2015s¢ . T oo oo o
| . , ) Programa de educacion ambiental
implementa a través de alianzas ) | |
I - y cultura ciudadana para la
| estratégicas un Programa de romocion. el ahorTo. uso | |
34010030008 | educacion ambiental y cultura pro ' Y 1 ol 0l 1
I : -, eficiente y alternativo de agua y
ciudadana para la promocién, el o . I I
I . ) energia, implementado a través
| ahorro, uso eficiente y alternaiivo de - L I I
. de alianzas estratégicas I |
L agua y energia

DESCRIPCION DE LOGROS:

Desarrollo de la campafa para la construccibn de una cultura de proteccion y
conservacion del agua inicialmente en las comunas (4, 5, 8, 18 y 20), se realizaron los
mddulos de capacitacion con 261 estudiantes de las I. E. Villacolombia, San Pedro Claver,
INEM, templo del saber y Liceo Cerros del Valle, con la vinculacion de los docentes
encargados de PRAE.
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Se inicié un nuevo ciclo para el desarrollo de la campafia con la definicién de las 13 |I. E.

de las comunas 3, 5, 6, 9, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y 21. Esta campafa se ha

fortalecido con la articulacion al programa "Agua Viva Soy" de Valle Caucana de Aguas,

este programa esta dirigido a Docentes y la Campafia del DAGMA a estudiantes y padres

de familia, porque se ha planteado su complementariedad para generar impacto.

Se vincularon 400 nifios y nifias de I. E. el evento SOS por el Agua, con el objeto de
generar en los asistentes un compromiso en la conservacion del agua como recurso vital.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accién

INDICADOR 34010030009: Programa de capacitacion a congregaciones y lugares de
culto para la formulacion e implementacion de acciones ambientales correctivas de
impactos sonoros

. . Ejecucion Metas Plan
. Ejecucidn anual S
Cddigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r-—--0-" -~ - - - - - - - - T - - - T T T T 777 F_______I ______ I____
| A diciembre de 2014 se desarrollan |[Programa de capacitacion a
I 4 Programas de capacitacion a congregaciones y lugares de : :
I congregaciones y lugares de culio | culto para la formulacién e
34010030009 *"9"€ACONES ¥ LG ) jetoparaak . 1 ol 1 4
I para la formulacion e implementacién |implementacion de acciones | |
I de acciones ambientales correctivas ;ambientales correctvas de | |
' de impacto sonoros impacto sonoros I I
L
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Se presentd a CVC el proyecto “Integracién de Acciones para la Regulacion del Ruido
Ambiental en Santiago de Cali”. Con recursos de sobretasa ambiental la CVC aprobd
proyecto por 800.000.000 millones de pesos para la vigencia 2014 y en el cual se
encuentra el Programa de capacitacion a congregaciones religiosas.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3413 Educacion y Cultura Ambiental en Accion

INDICADOR 34010030010: Programa de capacitacion a congregaciones y lugares de
culto sobre formulacion e implementacion del Plan de Manejo Ambiental (PMA).

. - Ejecucion Metas Plan
o Ejecucidn anual S
Codigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
e E [
| A diciembre de 2015 se desarrollan |[Programa de capacitacion a
I 4 Programas de capacitacion a congregaciones y lugares de : :
1 34010030010 | congregaciones y lugares de culto | culto sobre formulacion e 0 0I OI 4
I sobre formulacién e implementacién  |implementacion del Plan de | |
I del Plan de Manejo Ambiental (PMA) | Manejo Ambiental (PMA) | |
S

DESCRIPCION DE LOGROS:

Para el cumplimiento de esta meta en el afio 2013, se formul6 el proyecto con ficha BP
43788 “Capacitacion a congregaciones y lugares de culto para la formulacion e
implementacién de acciones ambientales correctivas de impactos sonoros en las 22
comunas de Santiago de Cali”. De igual forma en el proyecto “Integraciéon de Acciones
Para la Regulacion del Ruido Ambiental en Santiago de Cali”, que se ejecutara en el afio
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2014, con recursos de sobretasa ambiental, se incluy6 la ejecucién de un programa de
capacitacion a congregaciones religiosas.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3421 Conocimiento, monitoreo y control de factores generadores de riesgo
(Gestion Prospectiva)

INDICADOR 34010030011: Recuperacién de las condiciones naturales de los cauces de
las Quebradas en la zona de ladera del &rea urbana de Santiago de Cali.

Ejecucion Metas Plan

Ejecucién anual S
] acumulada Indicativo

Cadigo indicador Meta Indicador

2012 2013 2013 2015

En el periodo 2012-2015 se Recuperacion de las condiciones
Recuperan 24.85 km de las P

condiciones naturales de los cauces natrales de los cauces de las
34010030011 Quebradas en la zona de ladera 249 24,9 24,9 249

de las Quebradas en la zona de . !

. . del &rea urbana de Santiago de
ladera del &rea urbana de Santago Cali
de Cali

DESCRIPCION DE LOGROS:
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Se llevo a cabo el mantenimiento a 24.9km de las quebradas en las zonas de ladera,
realizado a través de un grupo de ex recicladores, con acciones en recoleccion de
residuos solidos, dentro del cauce del rio, margenes y zonas verdes adyacentes.

Adicionalmente se formulé el proyecto a Planeacién Municipal para ser ejecutados con
recursos del POAI 2014, con sobretasa ambiental denominado: “Recuperacion de las
condiciones naturales de los cauces de las quebradas de la comuna 20 de Santiago de
Cali” por valor de $80.000.000.

DAGMA CORRESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3421 Conocimiento, monitoreo y control de factores generadores de riesgo
(Gestion Prospectiva)

INDICADOR 34020010001: Evaluaciones de amenaza, vulnerabilidad y riesgo por
fenomenos naturales

. - Ejecucion Metas Plan
. Ejecucidn anual S
Cddigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
C " TlEnelperiodo 2012-2015 se realizan | _ I T o
l 4 Evaluaciones de amenaza Evaluaciones de amenaza, I |
134020010001 " . ' vulnerabilidad y riesgo por 0 0 3 7
vulnerabilidad y riesgo por X | |
I . fenémenos naturales
| fenémenos naturales | |

DESCRIPCION DE LOGROS:
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Se llevé a cabo la modelacion de amenaza por inundaciones del rio cauca que incluye el

mapa de amenazas y batimetria en la vigencia 2012. Esta meta es corresponsabilidad de

Planeacion Municipal, el DAGMA apoya las mesas técnicas.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3421 Conocimiento, monitoreo y control de factores generadores de riesgo
(Gestion Prospectiva)

INDICADOR 34020010003: Proyecto piloto sobre adaptacién al cambio climatico
implementado

. . Ejecucion Metas Plan
L Ejecucion anual s
Codigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:_ | |
| | |
A diciembre de 2013 se implementa . 9 I |
| . .. | Proyecto piloto sobre adaptacion
34020010003 Jun Proyecto piloto sobre adaptacion y . P . p 0 0l 0l
| o al cambio climatico implementado
| al cambio climatico I |
| |
I
| | |

DESCRIPCION DE LOGROS:
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Se ha adelantado las siguientes estrategias de mitigacién y adaptacion al cambio

climatico:

e Documento linea base sobre cambio climético en la cuenca del rio Cali. DAGMA —
UAO.

e Coordinacion del Nodo Regional de Cambio Climatico Pacifico (CVC, CRC,
CODECHOCO, CORPONARINO, DAGMA)

e Desarrollo plan de accién de cambio climatico Region Pacifico.

e Firma convenio de asociacion Universidad Autonoma: DAGMA, liderar proceso de
medicion huella de carbono y estrategias de capacitacion en cambio climatico

e Firma convenio WWF-DAGMA: Consolidacion de la Politica de Cambio Climético
para el municipio de Cali, accesoria para la consolidacion proyecto CaliDA
Carbono Neutro

Carbono Neutro en la Ciudad de Cali

Se identificd la necesidad de conocer el balance de carbono del municipio para poder
plantear el disefio de una estrategia para la adaptacion y la mitigacién al cambio climatico,
para lo cual se suscribi6 el convenio de asociacién con la Universidad Autonoma de
Occidente (UAO) - DAGMA , las actividades contempladas correspondieron a:

v La estimacion de la huella de carbono, a partir del conocimiento de la contribucién de
las fuentes de fijas (ya sean puntuales o de area) y las fuente méviles.

v'  La estimacion de la huella hidrica.

v' La cuantificacién indirecta de la capacidad de captura de carbono del territorio en
funcion de los usos del suelo y de las condiciones ambientales del municipio.

v La determinacién del balance de carbono que correspondié al calculo de la diferencia
entre las emisiones de carbono y captura del mismo.

v' La identificaciéon de acciones prioritarias para la mitigacion y la adaptacion al cambio
climatico.
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v' La coordinacién de una mesa técnica del proyecto carbono neutro en la busqueda de
la articulacién institucional.

v' La coordinacién mesa técnica del proyecto piloto de cambio climatico para la cuenca
del rio Cali, que defina un mapa de las intervenciones que se estan adelantando en la
cuenca por diferentes actores, y estimar el impacto de dichas intervenciones en
términos de mitigacién y adaptacion al cambio climatico.

v' La generacién de capacidad técnica institucional en el DAGMA a través del desarrollo
de un “Diplomado en Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico”:

v' La generacion de capacidad técnica institucional a través del “Diplomado en Gestion
Ambiental de Cuencas.

v' La publicacion que recoge los esfuerzos y hallazgos del proyecto, y resalta los
avances de la ciudad en relacién con los desafios que impone el cambio climético.

Lineamientos para la Consolidacién de la Politica Climética en Cali

Teniendo en cuenta que la normatividad nacional le da a la autoridad ambiental unos
derroteros para abordar la problemética del cambio climatico (CONPES 3700 y Plan
Nacional de Adaptacion); se definid la necesidad de trabajar en un marco politico
institucional que sea referente para emprender las acciones que se pueden desarrollar
para el municipio de Cali. Es por esto, que se suscribié un convenio con la WWF, quienes
construyeron los lineamientos de la Politica Climatica municipal, que permitiran el
abordaje para la generacion de un Plan de Accién Climatica.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres
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PROGRAMA: 3422 Reduccion de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

INDICADOR 34020020002: Area de ladera urbana no ocupable recuperada y estabilizada

. - Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r i I I
| En el periodo 2012-2015 se Area de ladera urbana no
1 34020020002 | recuperan y estabilizan 30 hadel ~ |ocupable recuperaday 9.7 0: 9.7: 30.0
| Area de ladera urbana no ocupable |estabilizada | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se formul6é ante CVC para ser ejecutados con recursos de sobretasa ambiental vigencia
2014 el proyecto: “Implementacion de las actividades de restauracibn y obras de
bioingenieria en areas de proteccion ambiental y areas degradadas de la zona de ladera
en las comunas 18 y 20", por valor de 110 millones de pesos.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3422 Reduccion de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

INDICADOR 34020020003: Longitud de diques de los Rios Cauca y Cali reforzados
Longitud de digues de los Rios Cauca y Cali reforzados
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r I I
| En el periodo 2012-2015 estan ) ) .
| 34020020003 |reforzados 17 km de diques de los | -0"91ud d€ diques de los Rios 1.0 0 75! 17
. . Cauca y Cali reforzados I |
I Rios Cauca y Cali | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se asistieron a las reuniones convocadas del PJAOC para conocer las alternativas de
solucion a los problemas de inundacion en el sector oriental. La ejecucion de este
proyecto depende de la aprobacién del presupuesto del fondo de adaptacion. Igualmente
se presentd proyecto a la CVC denominado “Adecuacion y recuperacion de las obras de
control de inundaciones en la margen izquierda del rio Cali”, el cual fue aprobado por valor
de $2.102.617.000. La CVC realiz6 la contratacién para éste proyecto con No. 0438 de
2013 con el grupo de ingenieria e infraestructura SAAS - IGEIl cuyo objeto es:
Elaboracion de los estudios y disefios para las obras de control de erosién marginal y
control de inundaciones en los rios Cafiaveralejo, Cali, Aguacatal y Lili en el Municipio de
Santiago de Cali —Departamento Valle del Cauca. Se recibi6 solicitud por parte de la CVC
para corroborar los sitios a ser intervenidos, a lo cual el grupo de Gestion del riesgo le dio
tramite.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3422 Reduccion de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

INDICADOR 34020020004: Rios con restauracion del flujo hidraulico en puntos criticos
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
i | |
| En el periodo 2012-2015 hay 6 Rios Rios con restauracion del fui : :
1 34020020004 | con restauracion del flujo hidraulico ,°S,°9 estauracio “e uo 4 0 4 6
o hidraulico en puntos criticos | |
I en puntos criticos | |
: | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se elabord perfil de proyecto en metodologia SIGEC, el cual fue aprobado por la CVC con
recursos de la sobretasa ambiental por valor de $1.731.590.300, este proyecto sera
ejecutado por la CVC.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3422 Reduccioén de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

INDICADOR 34020020005: Disefar e implementar los proyectos de alertas tempranas
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Eiecucién anual Ejecucion Metas Plan
Codigo . ) acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
-—— L __
| En el periodo 2012-2015 se disefian ' '
I e implementan 7 proyectos de alertas : :
I 34020020005 tempranas en cgordmamon c~on y Disefiar e implementar los 1 ol 1 7
| para las comunidades aledafias a los| proyectos de alertas tempranas | |
I rios de la ciudad y con riesgo de | |
' inundaciones | |
e I S

DESCRIPCION DE LOGROS:

A CVC fue presentado el proyecto “Implementacién de un sistema de alerta comunitaria
para la prevencion de riesgos”, en metodologia SIGEC, éste fue aprobado por cien
millones de pesos ($100.000.000). La CVC realiz6 el convenio de asociacion No. 016 con
CORPORIESGOS, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos y econémicos para apoyar la
implementacion de un sistema de alerta comunitario para la gestion de los riesgos de
Inundacién e Incendios Forestales en el Municipio de Santiago de Cali”, bajo la
supervision de la CVC y el acompafamiento del DAGMA.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3422 Reduccion de los Riesgos Existentes (Gestion Correctiva)

INDICADOR 34020020006: Estabilizacion de metros lineales de margen del rio y
gquebradas en sectores vulnerables
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. . Ejecucion Metas Plan
o Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r ’
| Enr:é'?e“r?ig 02 (:nlizoll_: sel d Estabilizacién de metros lineales '
134020020006 | —a1zan o%0 MEV0S INEA.S A€ 4o o roen del rio y quebradas 791 0 791 500
margen del rio y quebradas en |
| en sectores vulnerables
o _ _ _ _lsectoresvulnerables |} | R

DESCRIPCION DE LOGROS:

En la vigencia 2103 se definieron pardmetros de intervencion en los rios de la ciudad, se
presentd a la CVC con recursos de sobretasa ambiental el proyecto denominado:
“Recuperacion de la capacidad hidraulica, estabilizacibon de margenes y control de
inundacion de los rios Aguacatal, Cali y Lili”, el cual se tiene elaborado en la metodologia
SIGEC, por valor de 6 mil millones de pesos.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 342 Gestion Integral del Riesgo de Desastres

PROGRAMA: 3423 Atencion de Emergencias y Desastres (Gestion Reactiva)

INDICADOR 34020030003: Plan de prevencion y atencion de incendios forestales
implementado
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
| A diciembre de 2015 se implenta un Plarl de prevencién v akencién de I I
| 34020030003 Plan de prevencion y aencién de | 2 ¢ P y 1 1! 1! 1
. . incendios forestales implementado | |
| incendios forestales | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

Durante el afio 2013 se establecié una red de monitoreo y vigilancia de conatos de
incendios forestales mediante contrato No. 4133.0.26.1.046-2013 con el Benemérito
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cali, cuyo objeto es “Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion para mejorar la capacidad de reaccion y respuesta del gobierno local
ante una inminente situacion de desastre asociada a los incendios forestales en el
Municipio de Santiago de Cali, contribuyendo al proyecto denominado: MANTENIMIENTO
DE PREDIOS PARA LA CONSERVACION DE FUENTES HIDRICAS ARTICULO 111
LEY 99 DEL 93 EN ZONA RURAL SANTIAGO DE CALI con ficha BP 21043751”, el cual
consistié en ubicar vigias forestales en sitios estratégicos del Municipio como sistema de
alerta y deteccion temprana; de igual manera, el proyecto “Implementaciéon de un sistema
de alerta comunitaria para la prevencion de riesgos” ejecutado por CORPORIEGOS con
recursos de sobre tasa ambiental tiene un componente sobre alerta temprana comunitaria
de Incendios Forestales.

Capacitaciones comunitarias sobre gestién del riesgo: se realizaron capacitaciones sobre
gestién del riesgo de Incendios Forestales e Inundaciones en las Comunas 1, 2, 18, 19y
20 y en los corregimientos de Montebello, Golondrinas, El Saladito, La Castilla, Los Andes
y La Buitrera.
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Charlas sobre gestién del riesgo de Inundaciones e incendios forestales en corregimientos.

En la actual vigencia se formulé en ficha SIGEC y presentd el proyecto de Alertas
Tempranas a la CVC para ser ejecutados con recursos de sobretasa ambiental
denominado: Implementacion de un Sistema de Alerta para prevencion de riesgos por
valor de 100 millones de pesos.

Se formulé el proyecto a Planeacion Municipal para ser ejecutados con recursos del POAI
2014, con sobretasa ambiental denominado: Implementacion del sistema de alerta
temprana para el riesgo de inundaciones en el municipio de Santiago de Cali
($400.000.000).

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos

PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

INDICADOR 34040010003: Area de espacio publico adoptado
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Ejecucion Metas Plan

Ejecucion anual o
acumulada Indicativo

Cadigo
indicador

Meta Indicador
2012 2013 2013 2015

-
I |

: En el periodo 2012-2015 se gestona | |
| 34040010003 Ila adopcion de 78,000 m2 de Area de espacio publico adoptado 0l 419,0001 419,0001 450,000
| espacio publico | |

DESCRIPCION DE LOGROS:

A través del programa de adopcion de zonas verdes del DAGMA con el apoyo de la
camara de comercio de Cali, han sido apadrinados 419.000 m2 de espacio publico, dentro
de los que se cuentan el Humedal Panamericano y el Humedal El Limonar, separadores
viales y un nimero importante de zonas verdes.

Han sido firmados 72 convenios con entidades del sector privado dentro de las que se
cuentan la Ciudadela Comercial Unicentro, el proyecto urbanistico World Trade Center
Pacific Cali, la Organizacion Educativa Tenorio Herrera, Fundacién Café Lumao,
Fundacién Colombia Firme y la Fundacion Club Campestre.

Durante la vigencia 2013 fueron adoptados 119.000 m2 de espacio publico, firmados 13
convenios. En las imagenes se aprecian algunas de las zonas verdes adoptadas:
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Adopcidén Unicentro Cali — Humedal el Limonar / Adopcion Carvajal S.A — Separadores viales Calle 29N

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos

PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico



CaliDA

ALCALDIA DE una ciudad Da'ra.todos
SANTIAGO DE CALI

INDICADOR 34040010004: Construccion de nuevos parques.

) L Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Cadigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
En el periodo 2012-2015 se "
34040010004 per! Construccion de nuevos parques 5 0 5 12
construyen 12 nuevos parques

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se debe replantear la meta con respecto a los grandes parques establecidos en el
programa de gobierno, ya que por ejemplo “Parque en la Base Aérea” se encuentra
incluido en el borrador del POT pero aun no existe decision final sobre el uso.

Por otro lado, este Departamento considera que las &reas de cesion entregadas por los
proyectos urbanisticos y adecuados, deben considerarse en la aplicacion de esta meta
como nuevos pargques. En este sentido se recibieron 179.946 m2 representados en 17
zonas verdes nuevas que aumentan el indicador de Espacio Publico Efectivo por
Habitante en la Ciudad. Estas zonas verdes nuevas fueron recibidas como Areas de
Cesidn objeto de Obligaciones Urbanisticas de proyectos inmobiliarios.

El Valor estimado de las adecuaciones realizadas para la vigencia 2013 fue de
$2.065.241.831. El siguiente es el listado de las zonas verdes recibidas, y seguidamente
imagenes de algunas de estas zonas:
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PROYECTO

AREA OBJETO DE RECIBO

LOCALIZACION COMUNA

CEDENTE

Listado de zonas verdes recibidas

AREA M2
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COSTO DE
ADECUACION
EN MILLONES $

AHORRO
MUNICIPIO

TOTAL

179,946

2,734,284,553

Fuente: Grupo de Parques y Espacio Publico, DAGMA 2013.

CASTILLA ZONA VERDE POR CALLE 18 CON
GRANDE UBERACION DE ALTURA | CRA 70 ESQUINA 17 |ALPES SA. 1,27590|  33,690,524.00|  33,690,524.00
ZONA VERDE POR VIA PANCE-RIO
OBLIGACION URBANISTICA  |PANCE Y
ELEMBUDO |0 oo 10 LA RBERA | PROLONGACION 22 |VELREYSA. 109,173.00| 801,905,256.00|  801,905,256.00
DEL EMBUDO CRA 122
TORRES DE é%?%XE%?\IEUPR%T\NISTICA ENTRE CALLE 59 SOCIEDAD
ALICANTE DEL PROYECTO TORRES DE |# 1BIS-35 5 ﬁg:mmm SA 8102:88| 106,740.759.33|  106,740,759.33
ALICANTE ETAPA 1A VIIBIS A
ZONA VERDE POR CARRERA 1 BIS # SOCEDAD
BOSQUES DE |OBLIGACION URBANISTICA  [59-21/31
VIZCAYA |, I'Y Il |DEL PROYECTO BOSQUES ~ |URBANIZACION 5 ﬁg:mmm SA 254185) 9595577383 95955,773.83
DE VIZCAYA I Y Ii BARRANQUILLA A
ZONA VERDE POR
h CALLES 16 Y17 CONSTRUCTORA
BALCONES  |OBLIGACION URBANISTICA
el LMONAR i DEL PROYECTO BALCONES é:go%coARRERAs 17 SOALIVAS CALI 1,94063| 145527,767.93|  145527,767.93
DEL LIMONAR Il A
ZONA VERDE POR
. CALLE 3 OESTE Y
ALTOS DE OBLIGACION URBANISTICA JARAMILLO
GUADALUPE * | POR DEL PROYECTO ALTOS gs&gssm #s6- | 19 A 434439  33,698513.00|  33,698,513.00
DE GUADALUPE
ZONA VERDE DERNVADA _ |CALLE 52 ENTRE
Eggis DEL  |DEL PROYECTOROBLES ~ |CRAS 1A Y1D, 4 ':”"D'ﬁ'\(':ZI:RIA <A 4,658.88| 233,705929.00|  233,705929.00
DEL NORTE B/ LA ALIANZA A
PARQUE DE  |ZONA VERDE SECTOR 7 ﬁgi?ggéNTRE CONSTRUCTORA
LAS FLORES |DERNADA DEL PROYECTO 12 |BOLVARCALI 1,963.80| 155057,169.78|  155,057,169.78
03-09-2013 PASEO REAL CRASB4NYE7N. SA
B/ PASEO REAL A
URBANIZACION
CENTRO TOTAL ZONA VERDE 2.88L78| -0 | & 5 No.15. CORPORACION
COMERCIAL  [M2. ZONABLANDA 202595 | ¢ "oror ' = 4  |CORPOTAXIS 2,881.78|  81,276,868.00|  81,276,868.00
AUTOMOTRIZ- [M2. ZONA DURA 855,83 M2 D.CSA.
CARRERA
LLANOS DE CALLE 20 ENTRE
CARASGORDA gASAS DELALFEREZLOTE |- /\pRERAS116Y| 22 |VELREYSA. 11,260.80| 172,277,567.00|  172,277,567.00
s 118
LLANOS DE CALLE 20 ENTRE
CARASGORDA 4CASAS DELALFEREZLOTE |- /\pRERAS115Y| 22 |VELREYSA. 12,126.92| 172,277,567.00|  172,277,567.00
s 116
gi%ﬁ\thACION CALLE 54C a 548 CONSTRUCTORA
CORDOBA ZONA VERDE P-5 ergeAcarreras 47C 15 | vonaR 5607.61|  131,886,496.0 131,886,496.0
RESERVADO
léEJBD/jx’\gZACION CALLE 548 a 54D CONSTRUCTORA
CORDOBA ZONA VERDE T-7 entre carreras 15 | voNAR 5913.19|  93,368,829.00|  93,368,829.00
RESERVADO 48B A 498
ALIANZA
ECCT)E:' PELA 1Espacio PuBLICO ﬁgE$ESOGSZN-2 . 2 |FIDUCIARIA 1436.12| 126979,282.00|  126,979,282.00
COLMENA S.A.
CARRERA 2A
SIERRAS DEL OESTE CON ACCION
NOGAL ZONA VERDE CALLE 10 OESTE 2 |SOCIEDAD 427431  80,988577.00|  80,988,577.00
B/ SANTA FIDUCIARIA S.A.
TERESITA
CARRERAS 47D Y CONSTRUCTORA
LLANO VERDE |ZONA VERDE S1 48BCONCALLES| 15 |BOLIVARCALI 5007.68| 170,945360.00|  170,945,360.00
56G Y 56l SA.
CARRERAS 49 Y CONSTRUCTORA
LLANO VERDE |ZONA VERDE W9 49A CON CALLE 15  |BOLIVARCALI 234687|  98,002,314.14|  98,002,314.14
561Y57 S.A.

2,734,284,553
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Recibo de zonas verdes adecuadas como parques, en zona periurbana como obligacién urbanistica
del Plan Parcial EL EMBUDO, constructora VELREY con 119.00 M2 comuna 22./ Zona verde
Balcones del limonar lll: Constructora Bolivar con 1.9404 M2 comuna 17
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Zona verde Altos de Guadalupe: Constructora Jaramillo Mora con 4.344 M2 comuna 19 — 2013
Calle 3 Oeste Y 3bis Oeste.

Parque Llanos Cafiasgordas Lote 3: Constructora Meléndez Calle 20 entre carreras 116y 118 -
11.260 M2, Comuna 22

Zona Verde Forestal: Constructora Buenavista Sierras del Nogal: Carrera 2a oeste
con calle 10 oeste. Area: 4274 M2 Barrio: Santa Teresita Comuna 19

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos
PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

INDICADOR 34040010005: Disefio y gestién para la implementacion de la Ecorruta
turismo de naturaleza

) . Ejecucion Metas Plan
o Ejecucidn anual o
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
l[_____ _____________________ _______I ______ |____
| En el periodo 2012-2015 se disefia e|Disefio y gestion para la | |
| 34040010005 limplementa la Ecorruta turismo de  limplementacion de la Ecorruta 0 11 11 1
| naturaleza turismo de naturaleza | |
| |
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

La Ruta Verde tiene como objetivo educar, sensibilizar y crear sentido de pertenencia por
nuestro patrimonio ambiental a través de la interaccion con la naturaleza y el
reconocimiento de especies nativas y saberes locales.

El lanzamiento se realizé el 23 de abiril, en el Ecoparque Las Garzas, con la presencia de
mas de 150 asistentes de IE, Comités ambientales, gabinete del municipio, Colegio Ideas,
leti, entre otros asistentes.
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Lanzamiento de la Ruta Verde / Recorrido Ruta Verde en el Ecoparque las Garzas.

Los recorridos se realizaron en dos fases que permitieron atender las solicitudes
presentadas por la comunidad para hacer parte en esta experiencia ambiental por la
rigueza natural de nuestra ciudad.

v 79 recorridos de RUTA VERDE.
v/ 3030 asistentes, entre nifios, nifias, docentes y comunidad en general

Recorridos Ruta Verde.

Entidades Numero Descripcién

Tales como: Hernan Rivera /
Biblioguetto Petecuy / Asociacion

Fundaciones 16 .
Brisas de un nuevo amanecer /
Nifios Guardianes del Canal
Grupo Scout mohwa 904 /
Grupo Scout 2 Grupo scout condores 123
Comités 21 Hubo representacion de 21
ambientales SIGAC comités en 2 buses

Comité del Banco

Mundial 1 wB
Instituciones Tales como: I.E Santa Rosa/ |I.E
Educativas 33 Juana Caicedo y Cuero/ |.E Cerros

del Valle / I.E Lloreda Caicedo /
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Entidades Numero Descripcion
I.E INEM Jorge Isaac
Tales como: Colegio San
Colegios 4 Francisco de Asis / Colegio San

pedro Claver

Entidades del
estado

DAMAB Barranquilla / DAGMA

Fuente: Grupo de Educacion, Cultura Ambiental Y Participacion Ciudadana, DAGMA 2013.

i G

I Taller Nacional de Asistencia Téonica

E| Proyects Ciudades Prosperas de los Niflos, Niflas y
Adolescentes hace un recenocimienta & la Cudad

Cali

Por paricipar en a poshiaciin de expenencias para ¢ inercambio de
conocimentcs, con i Red Cludades Prisperas de Nifos, Niflas y adolescenies

Grarsel, Jonkc 20 de 2013

Sedhinl M A
Divcora ) 5

N
,!iﬁ.:
b

Lo |

de

Presencia de la Autoridad Municipal respaldando la Iniciativa / Reconocimiento de
experiencia exitosa

La Ruta Verde fue escogida por la Secretaria de Bienestar Social como una de las
experiencias exitosas adelantadas por la Alcaldia, y por ello representé a Cali en el Il
Taller Nacional del programa de ciudades présperas para nifias, nifilos y adolescentes

liderado por el ONU Habitat, PNUD e ICBF.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos
PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

INDICADOR 34040010006: Arboles Sembrados en el marco del programa de
arborizacion urbana GUAYACAN 2015.

. o Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
s Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r-—-——-—-—-" - -~ - - - - - - ~-"-"-—" - - - =-=- == _______I ______ I____
: :2;:)?;:?((1)% ?J?)%JzAft?;IZ sSZn ol Arboles Sembrados en el marco | |
I34040010006 marco del proygrama de arborizacion del programa de arborizacion 11,160 19,2401 30,4001 100,000
| urbana GUAYACAN 2015 urbana GUAYACAN 2015 : :
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se han sembrado acumulativamente 30.400 Arboles en las 22 comunas. Las siembras
realizadas hasta el momento han obedecido a la gestidén institucional con participacion
comunitaria y a una estrategia de convenios para la siembra de 16.000 arboles con
fundaciones para generar apropiacion y promover la inclusion laboral.
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Jornada de siembra. Abril 2013. Parque Sol de Oriente. Com. 21. Jornada de siembra. Abril 2013. Cerro 3
Cruces. Fundacién Sotavento

Jornada de siembra. Mayo 2013. Fundacién El carifio Com. 15. Jornada siembra. Junio 2013. Remansos de
Comfandi. Com. 21.

Se produjeron en el vivero municipal 80.000 mil arboles de la especie Guayacéan, lo cual
apunta al cumplimiento de la meta establecida por la Alcaldia de sembrar 100.000
guayacanes.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos

PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

INDICADOR 34040010015: Estatuto Arbdreo actualizado
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:_ | |
. . . | |
A 201 I
' 34040010015 diemore de 2013 esta actialzado e oy i atére acualizado 1 1 1 1
| el estatuto arbéreo | |
I
R Y e T e e

DESCRIPCION DE LOGROS:

El Estatuto de Silvicultura Urbana para el municipio de Santiago de Cali, se constituye en
la politica que busca reglamentar, regular y promover las actividades del Estado y de los
particulares respecto a la planificacién, disefio, conservacion, seguimiento, administracion
y evaluaciéon de actuaciones en la malla verde construida, planificada y por construir en
los espacios naturales, en los espacios ecoldgicos construidos y en los espacios de flora 'y
fauna esponténea del area urbana del municipio de Santiago de Cali.

El 31 de Octubre de 2013, fue sancionado y firmado por el Alcalde el Acuerdo Municipal
No. 0353 por medio de la cual se adopta el “Estatuto de Silvicultura Urbana para el
Municipio de Santiago de Cali” y se dictan otras disposiciones.

Proyecto: CENSO arbéreo para las 22 comunas de Cali. Presentado a la CVC para
ejecutarlo con recursos de sobretasa ambiental. Aprobado proyecto piloto para nueve (9)
comunas que se ejecuta a través de la Universidad Autbnoma de Occidente.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos
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PROGRAMA: 3441 Generacion, Adecuacion y Apropiacion del Espacio publico

INDICADOR 34040010018: Control de la hormiga arriera en parques y zonas verdes
publicas

) L Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r-—-—--|-"-~"-~"-"-" - -~ - - - - - - - - - - - - ———————I —————— |____
| En el periodo 2012 - 2015 el area | |
| 34040010018 con Control de la hormiga zilrr!era en |Control de la hormiga arrle’ra gn 1,500 ol 1,5001 300,000
| parques y zonas verdes publicas es |parques y zonas verdes publicas | |
| de 300,000 m2 | |
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

A pesar de no contar con meta en m2 cuadrados para la vigencia 2013, se realizaron 66
visitas de caracterizacion a través de las cuales se identificaron (28.955m2) de nidos de
Hormiga Arriera distribuidos en las comunas 2, 3, 5, 10, 17 y 19 y que fueron intervenidos
mediante controles Biologicos, también se realizaron 6 talleres de capacitacion a las
comunidades afectadas.
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Actividades de Control a Hormiga Arriera

A destacar la elaboracion de la ficha MGA del proyecto del POAI 2014, denominado:
“CONTROL Y MANEJO INTEGRADO DE LA HORMIGA ARRIERA ATRAVES DE
METODOS QUE FAVOREZCAN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN ZONAS
VERDES PUBLICAS DE LAS 22 COMUNAS DE SANTIAGO DE CALI".

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 344 Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de Calidad para Todos

PROGRAMA: 3442 Equipamientos para Todos

INDICADOR 34040010019: Recuperacién y mantenimiento de zonas verdes, jardines,
pargues y poblacion arbdérea del Municipio
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. . Ejecucion Metas Plan
o Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
e _______I ______ I____
l En el periodo 2012 - 2015 se hace Recuperacion y mantenimiento de | |
tenimiento a 14,685,974 m2 d -
I34040010019 mantenimen ? . me de zonas verdes, jardines, parques | 14,685,974 14,685,9741 14,685,974 14,685,974
I zonas verdes, jardines, parques y 3 o
" S y poblacion arborea del Municipio I |
I poblacién arborea del Municipio | |
L

DESCRIPCION DE LOGROS:

El Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA contratd para
el afio 2013 la ejecucion de ocho (8) mantenimientos de las zonas verdes en el area
urbana de la ciudad de Santiago de Cali los cuales se iniciaron en el mes de abril y
finalizaron en el mes de diciembre.

Para la contratacion en el afio 2013 se estim6 un area de 12.616.777 m2 de zonas verdes
de un total de 13.035.777 m2 teniendo en cuenta que 419.000 m2 de zonas verdes se
encuentran adoptados.

Las zonas verdes que fueron objeto contractual correspondieron a parques, rondas de
rios, quebradas, humedales, separadores viales, pasajes, zonas comunes y zonas
blandas localizadas en las 22 comunas y separadores viales de la ciudad.

A continuacion, se relaciona las areas que fueron objeto contractual por parte de la
entidad por comuna, separadores viales y rondas del rio Cali:
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Relacién Zonas Verdes por Separadores Viales

SEPARADOR AREA (M2) TOTAL

ZONA SUR: Avenida Simdn Bolivar, Avenida Roosevelt, Calle 9, Autopista
Suroriental, Calle 1, Calle 13, Calle 14, Calle 16, Carrera 39, Carrera 44, Carrera 50, L115.784
Carrera 52, Carrera 56, Carrera 66, Carrera 70, Carrera 80, Avenida Cafiasgordas, -

; Joaqui
ZONA NORTE Y ORIENTE: Avenida 6 Norte, Carrera 1 (calle 70 a la calle 84),
Carrera 7, Carrera 8, Calle 34, Calle 44, Calle 52, Avenida Circunvalar, Calle 70, 1.502.126
Avenida 4 Norte, Calle 25/26, Avenida Ciudad de Cali.
SEPARADORES VIALES MASIVO INTEGRADO DE OCCIDENTE: Avenida 3 369,609
Norte, Calle 5, Carrera Primera (calle 25 a la calle 70), carrera 15, Troncal '
SEPARADORES VIALES MASIVO INTEGRADO DE OCCIDENTE - MANI
FORRAJERO: Avenida 3 Norte, Avenida Las Américas, Calle 5, carrera 15, carrera 66.000
primera.
RIBERAS RO CALI (Desde el Zoolégico hasta calle 75) 652.832
TOTAL ZONAS VERDES AREAS SEPARADORES VIALES Y RIBERAS RiO CALI 3.706.441
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COMUNA

BARRIO

AREA (M2) TOTAL COMUNA

Bajo Aguacatal, Alto Aguacatal, Patio Bonito, Vistahermosa, Villa del Mar Terrén
Colorado

143.000

Altos de Normandia, Brisas de Los Alamos, Ciudad Los Alamos, El Bosque,
Juanamb, La Campifia, Menga, Santa Ménica Residencial, Santa Teresita,
Versalles, Centenario, Granada, La Flora, La Merced, Prados del Norte, San
Vicente, Canal Calle 45N, Vipasa, El Bosque, La Campifia

468.917

San Antonio (Colina de San Antonio), San Nicolas, San Pedro, Santa Rosa, San
Bosco, El Nacional (Teatro Los Cistales), San Cayetano y El Pefion

208.522

Alianza, Berlin, Bolivariano, Bueno Madrid, Calima, Camilo Torres, El Popular
(Gaitan), Fatima, la Esmeralda, La Isla, Las Delicias, Olaya Herrera, Salomia,
Santander, Flora Industrial, Jorge Isaacs

119.544

Bajo Salomia, Brisas de Los Andes, Urbanizacién El Bosque, El Sena, El Guabito,
Los Andes, Los Guayacanes, Metropolitano Norte, Nueva Salomia, Paseo de Los
AlmendrosUrbanizacion Barranquilla, y Villa del Prado, Villas de Veracruz, Villa

del Parque, Chiminangos 1y Il, Torres de Comfandi

463.639

Qasis de Comfandi, Sector Puente del Comercio, Tejares de Salomia, Quintas
de Salomia, Solares de Comfandi, Alcazares, Fonoviemcali, La Rivera I, San
Luis I'y 11, Lares de Comfenalco, Ciudadela Floralia, Guaduales, Petecuy I, Il, y
I, Urbanizacién Calimio

472.562

Alfonso Lopez Etapa I, 11y Ill, Base Aérea, Cali Bella, Fepicol, Las Ceibas, Los
Pinos, Puerto Mallarino, Puerto Nuevo, San Marino, Andrés Sanin, Siete de
Agosto

210.295

Urbanizacién La Base, Atanasio Girardot, Industrial, La Floresta, Municipal,
Separadores Viales internos, El Trébol, Chapinero, Santa Fé, Santa Ménica
Popular, Las Américas, El Troncal, Uribe Uribe, Villacolombia

135.929

Alameda, Aranjuez, Bretafia, Guayaquil, Junin, Manuel Maria Buenaventura y
Obrero

25.488

10

Colseguros, Colseguros Andes, Olimpico, Villaepal, El Dorado, Departamental,
Cristobal Colon, La Selva, Las Acacias, Las camelias, Las Granjas,
Panamericano, Pasoancho, San Cristébal, Santo Domingo, San Judas Tadeo, El
Guabal, Jorge Zawasky, Santa Elena

192.974

11

Aguablanca, Jose H. Garces, Villa del Sur, El jardin, el Prado, el Recuerdo, José
Maria Cérdoba, La Esperanza, La Fortaleza, la Gran Colombia, La
Independencia, Los Conquistadores, Luis H. Garcés, San Pedro Claver, Veinte de
Julio, Prados de Oriente, La Primavera, San Benito, San Carlos, Ciudad Modelo

256.058

12

Alfonso Barberena, Asturias, Doce de Octubre, El Rodeo, Fenalco Kennedy, Julio
Rincén, Nueva Floresta y Sindical

86.716
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Los Lagos, El Pondaje, La Paz, Charco Azul, Calipso, Yira Castro, Villa del Lago,
Los R.obles, Rodrigo Lara, Sector Asoprosocial , Muevo Horizonte, Comuneros 10,
Ricardo Balcdzar , El Poblado I wII, Lleras Restrepa, Upiano Lloreda, Omar
Taorrijos

CaliDA

una ciudad para todos

510.349

14

Al fonso Bonilla Aragdn, , Carvajal Los Mangos, José Manuel Maria Marroguin Iy
I, Marroquin I vy II, Los Mangos, v Prom ociones Populares, Manuda Belran,
Alirio Mora Bdtran, Puertas dd Sol, Separador de |la calle 103; Lrbanizacidn
Invicali, Cuintas del Sol, Marroquin, Caral Cauquita, Ecopargue Fisamos, Los
Mararjos Iy I, Orquideas

429,565

ayrona, B Retiro, El Vallado, Ciudad Cdrdoba, Morichal, Bajos de Gudad

Il_ral.r eano Gamez, Comuner cs I etapa, Maojica I, Morichal de Comfandi,
Cardoba

515.124

Antonio Marifio, Brisas del Limonar, Mariano Ram os, Repiblica de Israel, Ciudad
2000 v Unidn de Yivienda Popular

539.264

i7

CJudad Capri, Portales dd Muevo Rey, Mayapan Las Vegas, Prados del Limonar,
Cafiaverales, Samanes de Guadalupe, Primero de Mayeo, El Limonar, Santa

Anita, Caney Espedial,Urbanizacidn Valle del Lili, Prim ero de Mayo, Urbanizacion
San Joaquin, Urbanizacion Vale del Lili, Urbarizacion Valle del Lili, San Joaguin,

el Ingenio, Bosques del Lim onar, Cuintas de Don Simén,El Gran Limonar,
Multicentro, Ciudad Real

1.656.447

Aferez Real, Alio Jordan, Alto Napoles, Buenos Aires, Caldas, Colimas del Sur,
Fardlones, Francisco Eladio, Horizontes Meléndez, Lourdes, Meléndez, Napdes,
Prados del Sur, Urbanizacidn Santa Elena

133,424

Bdla Suiza, Bellavista, Cambulos, Camino Red Los Fundadores, Camino Real —
Joaquin Borrero, Cafiaveral ejo Guadalupe, Cafiaveralejo Seguros Patria,
Champagnat, Cuarto de Legua, El Lido, El Refugio, Eucaristico, Joaquin Borrero
Sinisterra, La Cascada, Los Cerros-Avenida Sector Mortifial, Miraflores, Mueva

equendama, Pampalinda, Puente Palm a, San Fernando, San Fernando Vigjo, ,
Santa Isabd, Semirario, Tejares de Cristles, Tres de dulio, Urbanizadian
Militar, Lrbanizacién Mza, Urbanizacidn Tequendama

458.898

Elelen, Belisario Caicedo, Cafaweralejo, La Estrella, Pueblo Joven, Siloé v
Lkbanlza:mn Verezuela

96.035

Jnturdn Ecoldgico, Calimio Decepaz, Gudad Talanga, Ciudadela del Ria,
Com partir, Decepaz Invicali, El Rem anso, Los Lideres, Fizamos L I y I,
Potrerogrande, Suerte 90 Etapas Iy I, Vadlegrande, Villa M-uz Las Garzas

1.017.008

Gudaﬂ Jardin, Caserio Valle Lili; Pance Alérez Red, Pance [a Umbria, Pance Las
EhrzaE, Farce La 'I.I"Ea

693.575

TOTAL AREA FONAS VERDES COMUNAS

8.910.235

Fuente: Grupo de Arborizacion y Zonas Verdes, DAGMA 2013.
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Mantenimiento a Zonas Verdes

Mantenimiento de los jardines publicos de los principales corredores de las 22 comunas
de Cali y corredores troncales terminados del MIO:

Durante el afio 2013 se realizaron diez mantenimientos a los 22.298 M2 de area de
jardines de la ciudad de Santiago de Cali, comprendidos por los corredores de Sistema
Integrado de Transporte Masivo de Occidente M.I.O, Zona Norte, Zona Oeste y las

Riberas del Rio Cali.

Jardin Giordano Bruno-Zona Norte / Jardin Maria Mulata-Zona Oeste
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Jardines Ribera Rio Cali

Cal

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040001: Estaciones de transferencia de escombros en operacion

. " Ejecucion Metas Plan
L Ejecucion anual .
Codigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
-
A diciembre de 2015 hay 2 . .
34060040001 | Estaciones de transferencia de Estaciones de ransierencia de

escombros en operacion

escombros en operacion
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DESCRIPCION DE LOGROS:

La estacion provisional de descarga de la Carrera 50, inicio operaciones el dia 7 de Dic.
Del 2012, fecha desde la cual se ha operado permanentemente de lunes a sabado, con
algunos sucesos normales de un proceso pionero en el municipio. Asi , se ha logrado
evitar que 5.500 M3 de escombros mensuales que eran depositados en el lote contiguo a
la Estructura Provisional de Descarga EPD reconocido como la escombrera de la 50, por
méas de 12 afios, hoy se les esté dando un manejo adecuado, y una disposicién final
controlada. Esto ha sido gracias a la implementacion de diferentes proyectos para la
operacion de esta, garantizando el retiro permanente del material que ingresa a diario por
los carretilleros de la ciudad.

Mediante el estudio que formulo el DAGMA, y ejecuto CVC, con recursos de sobretasa, se
definirdn los posibles sitios, ya se aforaron los recursos en el POAI 2014 para su
construccion. El desarrollo de esta estructura, a pesar que el DAGMA ya asegurd
recursos dependera directamente de la adquisicion del predio por la administracion.

Operacion de transferencia donde se observa los roll off en operacion, recibiendo escombros de los carretilleros
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Operacion de transferencia y limpieza de la EPD

Diariamente Ingresan en promedio 230 carretillas, las cuales realizan entre dos y tres viajes diarios
es decir que existe una poblacién fija de carretilleros que utilizan la EPD, sus zonas de operacién

son:

Zonas operativas de los carretilleros usuarios de la EPD de la 50

Zona

Comuna

Oriente:

Comunas 21, 14,13,15,16

Sur Oriente:

Comunas 17

Sur:

Comunas 17,19, 22

Fuente: Grupo Impactos al Suelo, DAGMA 2013
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Paralelo a la transferencia se realizé la limpieza de la montafia, se observan los equipos de carga (volquetas)

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040002: Alternativa de aprovechamiento de escombros implementada
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:_ | |
| A diciembre de 2015 esia Alternativa de aprovechamiento ! !
| 34060040002 |implementada una Alternatva de AP 1 ol 1 1
! de escombros implementada I I
| aprovechamiento de escombros | |
l _——_- - L - e e e e e e e — A D e e e = e 2= _—_— L - - - - = L - — - =

DESCRIPCION DE LOGROS:

Actualmente el municipio busca una alianza con la empresa privada para el
aprovechamiento de este tipo de residuos, el DAGMA ha suministrado toda la informacién
a los diferentes interesados para la estructuracion de la propuesta. Los altos costos de
una alternativa de aprovechamiento, la carencia de sitios con las caracteristicas técnicas,
y el desconocimiento de los diferentes tipo de residuos generados en la ciudad han hecho
gue esta meta sea dificil cumplirla por esta autoridad.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Sélidos

INDICADOR 34060040003: Sitio de disposicion final de escombros en operacion
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. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Cadigo . acumulada Indicativo
Lo Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:_ | |
| A diciembre de 2015 hay un Sitio de Sito de disposicién fnal de I |
| 34060040003 | disposicion final de escombros en P ., 0 ol ol 1
- escombros en operacion I I
| operacion | |
! _—_—— - e e e e e e e e e e e e e = e e = e L - - - -

DESCRIPCION DE LOGROS:

El DAGMA con el apoyo de CVC, planeacion elaboré el estudio de las posibles sitios para
la disposicion final de escombros, estos fueron presentados a Planeacion Municipal para
que sean incluidos en los ajustes al POT, hasta que no se defina un sitio con las
caracteristicas técnicas, por planeacién no se podra avanzar en esta meta.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040006: Centros de acopio de residuos aprovechables en operacion
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) - Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Cadigo indicador Meta Indicador

2012 2013 2013 2015

A diciembre de 2015 hay 2 Centros Centros de acoio de residuos

34060040006 de acopio de residuos P o 0 0 0 2
" aprovechables en operacion
aprovechables en operacion

DESCRIPCION DE LOGROS:

Centro de acopio 1: El Dagma construyé en el afio 2011 el centro de acopio de puerto
Mallarino, se termindé su proceso constructivo, se recibio la dotacion y se ejecutd el
cerramiento perimetral y el apantallamiento del mismo, este entrara en operacion con el
proyecto de ruta selectiva que esta ejecutando la CVC.

A partir de lo anterior se esta disefiando la implementacién de la ruta selectiva que debera
tener la participacién de las empresas prestadoras del servicio de aseo, en cumplimiento
de la norma. La Alcaldia definira la empresa que coordinara las acciones de gestion y
operacion del proceso, con la participacion directa de las organizaciones de recicladores.
El proceso de formulacion del modelo técnico, administrativo y operativo de ruta selectiva
actualmente se encuentra en proceso de desarrollo por parte del comité municipal de
residuos sdlidos, liderado por la Sub Direccion de POT y Servicios Publicos de Planeacion
Municipal; a su vez, el DAGMA presentd una propuesta técnica de piloto de ruta selectiva
para desarrollarse en la zona oriente de la ciudad de Cali, el cual se encuentra en proceso
de contratacion por parte de la CVC y que contaria con los recursos econémicos de
sobretasa ambiental.

Centro de acopio 2: el Dagma formul6 el proyecto denominado Construccion del centro
de acopio para manejo de residuos aprovechables en Cali por valor de $ 2.370.653.780
millones de pesos incluido en el POAI 2014, donde se aseguran los recursos para la
construccion del segundo centro de acopio. La construccién de esta estructura esta
directamente ligada al sitio que debera definir el equipo de planeacion municipal
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DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040009: Planta de tratamiento de lixiviados del sitio de disposicion
final de Navarro instalada

INDICADOR 34060040010: Operacion y mantenimiento del sistema de tratamiento del
vertedero de Navarro

) ) Ejecucion Metas Plan
. Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
3 | |
' En 2013 esté instala una Planta de | Planta de tratamiento de lixiviados I |
1 34060040009 | ratamiento de lixiviados del sito de | del sitio de disposicién final de 0 0 0 1
' disposicion final de Navarro Navarro | |
! | |
:_ | |
| En el periodo 2012 -2015 hay una | |
| Planta operando y con Operacion y mantenimiento del I |
| 34060040010 | mantenimiento del vertedero de sistema de tratamiento del 0 0l 0l 47,300
| Navarro con capacidad para 47,300 lvertedero de Navarro I I
| m3 | |
I | |
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DESCRIPCION DE LOGROS:

En Noviembre de 2012, el Municipio de Santiago de Cali —-DAGMA inici6 el proceso de
seleccion por LICITACION PUBLICA No. 4133.0.26.001-2012 para “REALIZAR EL
DISENO FINAL, CONSTRUCCION, Y OPERACION DE PRUEBA DE UNA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE LIXIVIADOS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL SITIO DE
DISPOSICION FINAL DE NAVARRO EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI". Bajo
los parametros legales y los principios que rigen la contratacion publica establecidos por
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 0734 de 2012. Sin embargo, a través de la
Resolucion No. 4133.0.32.019 del 30 de enero de 2013 se declar6 DESIERTO el
proceso, debido a que las dos propuestas presentadas no cumplieron con la totalidad de
los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones.

Por lo anterior, el Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA,
aplicé lo sefalado en el articulo 3.2.4.1 del Decreto 0734 de 2012, en el sentido de iniciar
un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, que redujo los tiempos del proceso
contractual, dado que en él no se requiere la publicacion del proyecto de pliego de
condiciones, la manifestacion de interés, ni el sorteo de consolidaciéon de oferentes.

En este sentido, el DAGMA dio apertura al proceso de Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia No. 4133.0.32.007-2013. El valor estimado para la ejecucién del contrato es de $
12.498.113.207.

El presupuesto oficial proviene de los recursos girados por el Fondo Nacional de
Regalias, mediante el acuerdo de aprobacién del consejo asesor de regalias 071 de 28 de
diciembre de 2011 y lo notificado en la comunicacion de asignacion de recursos del FNR
No SPR-20111510753461 del 5 de Enero de 2012, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion 038 de 2008 del Departamento de Planeacion Nacional.

Mediante Resolucién No 4133.0.32.277 del 25 de abril de 2013, se adjudico el contrato a
la Unién Temporal TSK — MFT y el pasado 30 de abril se firmé contrato de obra publica
No 4133.0.32.281-2013, y acta de inicio del 16 de agosto de 2013. Las actividades de
este se describen a continuacion.
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Planta de Lixiviados: actividades del contrato

No. DESCRIPCION
0 DISENO FINAL DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO Y MANEJO DE LIXIVIADOS
1 SISTEMA DE TRATAMIENTO DE LIXIVIADOS
1.1 Construcciones internas y adecuacion bodega para la instalacion de la planta de lixiviados.
1.2 Construccién de obras exteriores a la bodega para la instalacién de la planta de lixiviados.
1.3 | Construccién de la porteria.
1.4 | Capacitaciones, socializacién y fotografias
1.5 |Sistema de Electrificacion
1.6 | Suministro instalacion puesta en marcha de la planta
1.6.1 | Pretratamiento fisicoquimico.
1.6.2 | Tratamiento por membranas.
163 Tratamiento de concentrado (rechazo) mediante evaporadores/cristalizadores por radiacién
solar.
Empalme al sistema eléctrico, empalme al sistema de tratamiento fisicoquimico, empalme a
los tanques de permeado, concentrado, sistemas de bombeo lixiviado, concentrado vy
1.6.4 |permeado. Obras internas de salidas para iluminacién, Salida para toma-corrientes,
Suministro e instalacion de tableros, equipos, protecciones eléctricas y montaje de
Transformador Trifasico (30 kVA)
2 | RECOLECCION Y CONDUCCION DE LIXIVIADOS
2.1 Construccién de la red de drenaje de lixiviados
2.2 Construccién de filtros perpendiculares
2.3 | Construccion de estaciones de bombeo
2.4 | Construccion de pozos duales
2.5 Control de afloramientos a la Madrevieja
3 MANEJO DE LODOS Y CONCENTRADO
31 Construccion de celdas de seguridad para la  disposicion  final de
sélidos del tratamiento.
3.2 Construccién de lechos de secado para lodos del proceso fisicoquimico
4 RESTAURACION DE LA MADREVIEJA.
4.1 |Programa bdsico de restauraciéon de la Madrevieja
4.2 Programa de restauracién ecolégica de la Madrevieja
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No. DESCRIPCION

4.3 Programa de monitoreo y seguimiento de la Madrevieja

5 MANEJO Y DISPOSICION DE PERMEADO

5.1 Construccidn de linea de conduccidn (Red de vertimiento)

5.2 | Construccion estacion de bombeo (Red de vertimiento)

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

Interventoria técnica, administrativa y financiera de la construccion

El dia 13 de Diciembre de 2012 el Municipio Santiago de Cali -DAGMA publicé en el
SECOP el proceso de contratacion por la modalidad de Concurso de Méritos Abierto No.
4133.0.26.003-2012 cuyo objeto es: CONTRATACION DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO QUE RESULTARE DEL PROCESO
DE LICITACION PUBLICA No. 4133.0.26.001-2012. Mediante Resolucion No.
4133.0.21.374 del 20 de Mayo de 2013 la Directora del DAGMA ADJUDICO el proceso
de seleccion por Concurso de Méritos Abierto con Propuesta Técnica Simplificada No.
4133.0.26.003-2012 a la UNION TEMPORAL CDM SMITH INC e INGESAM SAS,
representada por CARLOS LEONARDO GUERRERO por un valor de $ 746.000.000. EI
pasado 2 de julio se firmé Contrato de Interventoria No 4133.0.26.1.333 — 2013 y el Acta
de inicio de fecha del 14 de Agosto de 2013.

Estado actual del contrato: Actualmente el proyecto ha avanzado en la ejecucién de obras
preliminares en la estructura metdlica donde quedara instalada la planta de tratamiento,
limpieza general, topografia y ajuste a planos y disefios finales.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos



CaliDA

ALCALiA DE una ciudad Da'ra.todos
SANTIAGO DE CALI

INDICADOR 34060040012: Empresas generadoras de Residuos sdlidos peligrosos
controladas y registradas

. . Ejecucion Metas Plan
o Ejecucién anual S
Codigo . acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
e e -

En el periodo 2012 -2015 se pasa
de controlar y registrar de 620 a
1,000 las Empresas generadoras de
Residuos solidos peligrosos

Empresas generadoras de

|
|
Residuos solidos peligrosos 113 1,270: 1,270
|

1 34060040012 1,000

controladas y registradas

DESCRIPCION DE LOGROS:

En la administracion de la Plataforma del Registro de Generadores de Residuos y/o
Desechos Peligrosos, a la fecha se tienen inscritas 1.270 personas juridicas y/o naturales
que generan mas de 10 Kg/mes de residuos peligrosos.

Durante la vigencia 2013, se realizé la supervision del proyecto CONVENIO 018 DE 2013
- PROYECTO 1765 DEL 01 DE AGOSTO DE 2013 - "Fortalecimiento del Programa de
Registro, Validacion y Seguimiento Ambiental de las Empresas Generadoras de Residuos
Sélidos Peligrosos"”, mediante acuerdo interinstitucional con la Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca (CVC). Se prest6é apoyo en la ejecucion de dicho convenio
dentro del cual se realizaron 10 de talleres y generaron 653 nuevas claves para la
inscripcion de nuevos generadores de RESPEL. En el mes de octubre se llevé a cabo un
Seminario de Promocion para Prevencion y Reduccion en la Generacion,
Aprovechamiento, Valorizacion, Tratamiento y Disposicion adecuada de RESPEL. Gracias
a este convenio se creci6 en mas de un 50% el nimero de empresas generadoras de
RESPEL inscritas en el aplicativo SIUR del Minambiente.

Talleres de difusién de normas especificas en manejo Integral de RESPEL a generadores



CaliDs
ALCALiA DE una ciudad Da.\'ra..todos
SANTIAGO DE CALI
El grupo de Gestion Ambiental Empresarial realizé 5 talleres sobre el manejo integral de
RESPEL en temas como PCB’s, RAEES, entre otros. Posteriormente, con la ejecucion
del convenio suscrito por la CVC con la Universidad Javeriana, con recursos de sobretasa
ambiental, se han realizado 10 talleres de capacitacion sobre el procedimiento para el
registro RESPEL, con lo cual se logro realizar en el 2013, 15 talleres cumpliendo en mas
del 100% la meta propuesta.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040013: Proyectos de inclusion social en la Gestion Integral de
Residuos Sélidos

Eiecucién anual Ejecucion Metas Plan
Codigo . ] acumulada Indicativo
L Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
r , | |
I En el periodo 2012 -2015 se . iy ) | |
' implementan 2 Proyectos de inclusion Proyectos de inclusin social en la
| 34060040013} ' 9 Gestion Integral de Residuos 1 1! 1! 2
social en la Gestion Integral de 0 | |
| i . Solidos
| Residuos Sélidos | |
] 1

DESCRIPCION DE LOGROS:
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El DAGMA llevé a cabo la contratacion de organizaciones de recicladores, con el fin de
brindar una solucién de trabajo temporal al gremio, enmarcado en el cumplimiento de la
sentencia T291 de 2008. En la tabla siguiente se relacionan los contratos celebrados.

Acciones para la Inclusidn de Recicladores de Navarro

Organizacion contratista o
asociado

Objeto del Contrato o Convenio

No. de
recicladores
vinculados

Valor total
contrato o

convenio

Asociacién de Recicladores de Navarro

"MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES VIALES DE LAS 22

COMUNAS DE SANTIAGO DE CALI", segin Ficha BP 21042434, consistente en el

77 $206.250.000
ARENA mantenimiento de la poblacion arbérea de las Comunas 13 y 14 y riberas del rio Caliy
Aguacatal
"MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES VIALES DE LAS 22
Asociacion de Recicladores Asociados de | COMUNAS DE SANTIAGO DE CALI", segin Ficha BP 21042434, consistente en el
77 $206.250.000
Colombia REDECOL mantenimiento de la poblacién arbdrea de la Comuna 16 y riberas de los rios
Meléndez, Lili y Cafaveralejo
"MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES VIALES DE LAS 22
Fundacion de Recicladores ECOFUTURO COMUNAS DE SANTIAGO DE CALI", segin Ficha BP 21042434, consistente en el | 50 $137.500.000
mantenimiento de la poblacidn arbérea de las Comunas 15y 21 y riberas del rio Cauca
Prestaciéon de servicios para apoyar la gestion integral de residuos sdlidos en el
Fundacion Recuperadores por Cali | separador vial de la autopista suroriental Calle 70 Sameco, en el marco de la
12 $10.000.000
FUNRECA recuperacién de espacios publicos por la mala disposicion en las zonas verdes publicas
del Municipio de Santiago de Cali
Prestaciéon de servicios para apoyar la gestion integral de residuos sdlidos en el
Fundacion de Recicladores ECOFUTURO | separador vial de la calle 26, en el marco de la recuperacion de espacios publicos por | 12 $10.000.000
la mala disposicion en las zonas verdes publicas del Municipio de Santiago de Cali
Prestacion de servicios para apoyar la gestion integral de residuos sdlidos en el
Asociacion de Recicladores de Navarro | separador vial de la avenida Simdén Bolivar, en el marco de la recuperacién de espacios
12 $10.000.000
ARENA publicos por la mala disposicion en las zonas verdes publicas del Municipio de Santiago
de Cali
Prestaciéon de servicios para apoyar la gestion integral de residuos sdlidos en el
Asociacién de Recicladores Asociados de | separador vial de la avenida Ciudad de Cali, en el marco de la recuperacién de espacios
12 $10.000.000

Colombia REDECOL

publicos por la mala disposicion en las zonas verdes publicas del Municipio de Santiago

de Cali
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Mejoramiento ambiental del separador vial ubicado en la Avenida Simon Bolivar,
desde la carrera 100 hasta el puente de los Mil dias y zonas cercanas a través de la
Fundacién de recicladores ECOFUTURO 12 $ 82.500.000
realizacion actividades tendientes a contribuir a la gestion integral de los residuos

solidos.

Mejoramiento ambiental del separador vial ubicado en la Autopista Sur oriental, desde

Asociacion de Recicladores de NAVARRO | la calle 5 hasta el puente de los mil dias y desde el puente de los mil dias a la avenida

12 $ 82.500.000
ARENA Tercera Norte y zonas cercanas a través de la realizacion actividades tendientes a
contribuir a la gestion integral de los residuos sdlidos.
. Mejoramiento ambiental del separador vial ubicado en la calle 26 desde la Carrera 1
ASOCIACION DE RECICLADORES DE
hasta la carrera 50 y zonas cercanas, a través de la realizacion actividades tendientes a | 12 $82.500.000
COLOMBIA - REDECOL
contribuir a la gestion integral de los residuos sélidos.
Mejoramiento ambiental del separador vial de la Avenida Ciudad de Cali ubicado
Fundacién Recicladores Por Cali -
desde la carrera 50 hasta la carrera 1 y zonas cercanas, a través de la realizacion | 12 $ 82.500.000

FUNRECA
actividades tendientes a contribuir a la gestion integral de los residuos sélidos.

Fuente: Carpetas contratos — Archivo central, DAGMA 2013

Durante el 2013 el DAGMA ejecuto la suscripcion de convenios con 4 fundaciones de
recicladores, 1 de Navarro y 1 de Cali, estos convenios tienen como objetivos aunar
esfuerzos, recursos econémicos, técnicos y humanos para el mejoramiento ambiental de
separadores viales.

A través de cada uno de estos convenios se vincularon a 12 recicladores durante un
periodo de 6 meses, esto significa que se vincularon en total 72 personas de manera
permanente durante este periodo de tiempo, contratos que finalizaron el 31 de Diciembre
de 2013.

De otra parte a través de los contrataos de mantenimiento de zonas verdes que se
adjudicaron en el presente periodo a 9 fundaciones, se logré vincular a 10 recicladores
por cada uno de estos contratos con lo que se garantiz6 la vinculacion laboral hasta el
mes de diciembre a 90 recicladores.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos
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COMPONENTE: 346 Servicios Publicos
PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040014: Campafa para la instalacién de puntos de recoleccién de
residuos de aparatos eléctricos y electronicos RAEE, generados por el sector domiciliario

. . Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual o
Codigo . acumulada Indicativo
indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
r B
| E n el periodo 2012 201~5 se Campafia para la instalacion de ' !
implementa una Campafia para la I . | |
I instalacion de puntos de recoleccion puntos de recoleccion de residuos I |
1 34060040014 ) P - de aparatos eléctricos y 0 0 0 1
de residuos de aparatos eléctricos y . | |
| - electronicos RAEE, generados
electronicos RAEE, generados por el e I |
I o por el sector domiciliario
| sector domiciliario I I

DESCRIPCION DE LOGROS:

Se disefié la campafia de recoleccién de RAEE's en alianza con la empresa lider GAIA VITAE con el
fin de disefiar esta campafia. En la actualidad se encuentra en la fase de aprobacién del logo y
slogan por parte de la Direccidon del DAGMA.

Se realizé reunidn de socializacién con Centro Comerciales y algunos empresarios con el fin de
identificar el interés de estos en instalar puntos de recoleccidn en sus establecimientos.
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Logo y Slogan de Campafias de Recoleccion

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040015: Clausura y recuperacion paisajistica de la escombrera de la
50 (Aut. Simén Bolivar); y control de las demas escombreras ilegales

) L Ejecucion Metas Plan
Ejecucion anual acumulada Indicativo
Cadigo indicador Meta Indicador
2012 2013 2013 2015
2,19%| 33,33%
En el periodo 2012 -2015 se realiza |Clausura y recuperacion
la Clausura y recuperacion paisajistica de la escombrera de la
34060040015 paisajistica de la escombrera de la 50{50 (Aut. Simén Bolivar); y control 0,89 100
- . . 5,00% 33,33%
(Aut. Simén Bolivar); y control de las |de las demés escombreras
demas escombreras ilegales ilegales
9,09% 22,22%

DESCRIPCION DE LOGROS:

Clausura y recuperacion paisajistica y ambiental de la escombrera de la Cra. 50



Cali .
ALCA].[;fA DE una ciudad Dara,;:(;dos
SANTIAGO DE CALI

El DAGMA formuldé y presento el proyecto: “Recuperacion Paisajistica y Ambiental de la
Escombrera de la Calle 50 en el municipio de Santiago de Cali”, para ser ejecutado con recursos de
sobretasa ambiental por la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca, el cual fue
aprobado por el Consejo Directivo en la sesidn del 10 de abril de 2013.

La ejecucidon de las actividades del Proyecto mencionado, las realizo la CVC a través de un
convenio con CORPOCUENCAS, en la que el DAGMA brindo todo el acompafiamiento técnico,
logistico y administrativo que requirid la Corporacion.

Por lo anterior, se evidencia que el DAGMA ha realizado la gestidn pertinente para que la
comunidad del sector pueda gozar de un lugar libre de escombros. Ello es una respuesta que
apunta al cumplimiento de la sentencia 138 del juzgado tercero del afio 2010. Ademas el DAGMA
ha realizado mingas para evitar que los escombros que por el gran volumen de generacién de la
ciudad llegan a la escombrera, la Ultima accidn realizada fue el dia 17, 18 y 20 de Mayo del 2013,
en la cual se retiraron 750 M? especificamente de la montafa, minimizando el riesgo de derrumbe,
y la inestabilidad del talud del canal CVC sur. El siguiente registro fotografico evidencia el antes y
después del lugar intervenido.

Asi se encontraba el sitio totalmente colmatado, por aproximadamente 50000 m3 de escombros.
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Riesgo constante por el deslizamiento de escombros sobre la Cra. 50.



ALCA].[;EA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

La inadecuada disposicion de los escombros afectando el canal CVC sur
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Asi quedo el sitio después del retiro y empradizarian.

Espacio recuperado, para beneficio de la comuna 16.

Vigilancia y controla a otras escombreras:

Desafectacion de la via de acceso a la planta de tratamiento de aguas residuos PTAR, invadida por
mds de 14.000 m3 de escombros.

El Decreto Municipal No. 411.020.0120 del 6 de Marzo de 2013, Declara la Urgencia
Manifiesta por el impacto generado por la inadecuada disposicion de escombros en el
Barrio Petecuy | en la via de acceso a la planta de tratamiento de aguas residuales PTAR,
esta dependencia en cumplimiento de dicho decreto, formulé el Proyecto denominado:
“Recuperacion de espacio publico en el sector Petecuy | (PTAR Cafaveralejo) del
municipio de Santiago de Cali" por $ 207.979.839, el cual fue presentado a la CVC el 13
de marzo para la inclusion dentro de los proyectos financiados por sobretasa ambiental
del municipio, priorizado y aprobado por el Concejo Directivo de la Corporacion el 21 de
Marzo de 2013. El siguiente registro fotografico muestra el escenario antes y después de
la intervencion.
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Via de acceso a B/ Petecuy 1 totalmente colmatada por escombros

Carretilleros de la zona norte arrojando escombros permanentemente.
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Polideportivo del barrio, afectado por escombros.

Sitio totalmente recuperado, des colmatado de escombros.
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Recuperacion de la via con material vegetal.

Mediante el seguimiento a los establecimientos comerciales que generan escombros en la
ciudad de Cali se logré iniciar procesos sancionatorios por la inadecuada disposicion de
residuos (escombros), los cuales impactaron zonas verdes, separadores viales y las
riveras de los rios Cauca y Cali.

El DAGMA inicio procesos sancionatorios a mas de 46 generadores. En algunos casos se
ha logrado que estos generadores compensen por el dafio causado y recuperen alguna
zona impacta por escombros, gracias a esta labor se logré retirar mas de 10.000 m® de
escombros de sectores como Petecuy y la via férrea a la altura de la antigua planta de
Bavaria. En el siguiente cuadro se presenta el resumen de los diferentes procesos que
fueron tazados durante el 2013:

Seguimiento y Control de Generadores de Escombros

No. Tipo Razén Social Valor

2 Constructora Constructora lllimanis Buiding IBICO S.A. S 23.447.201
3 Constructora Constructora lllimanis Buiding IBICO S.A. S 32.984.630
4 Persona Natural Héctor Fabio Morales S 650.069
5 Constructora Constructora Jaramillo Mora $ 32.300.557
6 | Constructora Constructora David Klahr S.A $ 33.426.157
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7 Almacén Polietilenos del valle S 9.349.330
8 Constructora Constructora Indico S 21.439.904
10 | Municipio EMCALI $ 198.058.993
13 | Persona Natural Carlos Julio Diaz S 197.005
14 | Empresa Comercializadora MK S 309,616
15 |Supermercado Rancho Santa Elena S 336,749
16 | Supermercado Metro la 70 Grandes superficies de Col. S 19.186.774
17 | Conjunto Residencial UR El Saman S 277.273
18 | Centro Comercial Centro Comercial Colén Plaza S 1.105.824
19 | Constructora Constructora Buena Vista S 27.372.554
20 | Conjunto Residencial CR Montefiori S 2.092.542
21 | Supermercado Distribuidora de Frutas Exdtica S 729.884
22 | Persona Natural Hernando Millan- Pna Natural S 1.761.335
23 | Conjunto Residencial Torres de San Michel S 2.644.530
24 | Persona Natural Ricardo Montoya S 540.711
25 | Almacén Almacenes HERPO S  2.363.755
26 | Persona Natural Oscar Arbeldez S 8.918.342
27 | Constructora Constructora Limonar SAS S 21.851.380
28 | Constructora Constructora PROCON SAS S 28.108.886
29 | Conjunto Residencial Edificio Plaza Versalles S 1.562.307
30 | Almacén El Vendaval de la Moda S 6.817.834
31 | Almacén Almacenes Los 3 Macheticos S 2.272.827
32 | Constructora Mega Obra Cali SAS S 21.871.480
33 | Constructora Mega Obra Cali SAS S 25.308.982
34 | Almacenen Almacén Germor S 2.272.820
35 | Almacenen Almacén Bara Todo S 2.272.180
36 | Almacenen Cacharreria los marinillos S 277.004
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37 | Consorcio Consorcio sectorizacidn S 7.256.993
38 | Constructora Constructora Bolivar S 142.310.780
39 | Persona Natural Dario Pérez Viveros S 1.187.903
40 | Empresa de Vigilancia Granadina de Vigilancia S 2.365.270
41 | Persona Natural Ingeniero. Francisco Escobar S 1.233.368
42 | Persona Natural Pandebonazo calerio S 278.480
43 | Parque recreacional Parque Cafaverales S 2.500.280
44 | Empresa Plantiformas S 4.621.217
45 | Almacenen Tierra Santa S 2.273.282
46 | Restaurante Zar Pollo S 2.272.820
47 | CLARO CLARO Soluciones Fijas S 31.900.907
48 | Almacenen loc 21 del centro comercial moda centro S 856.026

733.981.582

Fuente: Grupo Impactos al Suelo, DAGMA 2013

Otras acciones de inspeccion, vigilancia y control IVC ambiental del sector de centros
comerciales, almacenes de cadena y supermercados

Acciones de 1VC Ambiental el Sector de Centros Comerciales, Almacenes de Cadena y SUper Mercados, afio 2013.

Descripcion de la accion

Se realiza visita a peticién de la administracién,
se recomendo realizar un cronograma de trabajo
para la reubicacion y adecuacion de la UAR.

Nombre del . .. Fechadela
L. Direccion ..
establecimiento accion
Super inter | Carrera 36 con calle
Estadio 5B 03/09/2013
Super inter | Calle 5N # 34 - 02
Estadio Tel. 3101546 10/09/2013

Se encontré solo un punto ecoldgico, al cual le
falta el color azul. La UAR no cumple con el
Decreto 1140 de 2003, con un area insuficiente y
en desorden, en medio de zona de alimentos
como cdrnicos, no hay ventilaciéon, no tiene
puerta, no se hace separacién en la fuente. Se le
otorgaron 90 dias para la implementacion del
sistema GIRS.
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Stper inter San
Fernando

Calle 4 con carrera
39 esquina. Cel.
3148715144

10/09/2013

Se evidencian 2 puntos ecoldgicos que cuentan
con 3 recipientes de 35 Lts con colores gris, azul
y verde. La UAR no cuenta con ventilacién, con
piso adecuado para fdacil limpieza, existe
contaminacién en la zona de ubicacién, debido a
que por donde ingresan los alimentos como
carnicos, ingresan y salen los residuos sélidos
mezclados. Se le otorgaron 90 dias para la
implementacién del sistema GIRS.

Mercamio

Calle 6 # 59A - 30 Tel.
5513755

10/09/2013

No cuentan con un sistema GIRS, la UAR se
encuentra pasando la calle trasera en un area de
parqueadero, el cual también es utilizado como
bodega de reciclaje. El personal de servicios
transporta los residuos en canecas desde el
supermercado hasta esta area.

Mercamio

Calle 6 # 59A - 30 Tel.
5513755

13/09/2013

Se definid que deberian realizar un plan de
trabajo con relacion al manejo de los residuos
sélidos en la zona de parqueadero, la UAR y la
bodega. Se le otorgaron 90 dias para la
implementacién del sistema GIRS.

Fuente: Grupo Impactos al Suelo, DAGMA 2013

Acciones de inspeccion, vigilancia y control IVC ambiental de eventos masivos

Acciones de IVC Ambiental el Sector de Eventos Masivos, afio 2013.
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EVENTOS MASIVOS
No. Nombre del Evento Lugar de realizacién del | Fecha de realizacién de la accion de IVC
evento, Direccion y ambiental
teléfono
1 Delirio Calle 69 N #4N-99 26/10/2012
2 Delirio Calle 69 N #4N-98 20/12/2012
3 Delirio Calle 69 N # 4N-99 20/02/2013
4 Feria de la Vivienda Plaza de Toros de Cali |Del 15 de marzo al 17 de marzo de 2013.
5 Playita Mega Alkilados Palmetto Plaza 12/04/2013
6 Delirio Calle 69 N #4N-99 30/04/2013
7 Iglesia Cristiana Centro|Estadio Olimpico 12/05/2013
Misionero Bethesda Pascual Guerrero
8 La Gran Vigilia|Estadio Diamante de 18/05/2013
Arquidiocesana de|Bgisbol.
Pentecostés
9 Delirio Calle 69 N #4N-100 24/05/2013
10 Delirio Calle 69 N #4N-99 30/06/2013
11 Delirio Calle 69 N #4N-98 30/07/2013
12 Feria dela Vivienda Plaza de Toros de Cali |Del 23 de Agosto al 25 de Agosto de 2013.
13 Delirio Calle 69 N #4N-98 27/08/2013
14 Delirio Calle 69 N #4N-99 31/08/2013
15 Concierto de Amor y|Palmetto Plaza 28/09/2013
Amistad
16 Segundo open|Coliseo evangelista 28 y 29 de septiembre de 2013
internacional de baile|mora
deportivo en el coliseo- al
ritmo del cielo.
17 Aguila Descalza Parqueadero Jardin 03/10/2013
Plaza
18 Evento Eliminatorias al|Club San Fernando 03/10/2013
19 Mundial 10/10/2013
20 Baila en Cali Plazoleta Jairo Varela Del 10 de octubre al 14 de octubre de
2013
21 Apertura de danza Plazoleta Jairo Varela 04/11/2013
22 Fiesta de integracion|Mariano Ramos 04/11/2013
fundacion SOS
23 Bingo Bailable Club San Fernando 29/11/2013
24 60 afios de Todelar -La Z |Canchas 30/11/2013
Panamericanas
25 Partido Deportivo Cali Estadio Pascual 30/11/2013
Guerrero
26 Delirio Calle 69 N #4N-99 30/11/2013

Fuente: Grupo Impactos al Suelo, DAGMA 2013
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DAGMA CORRESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 346 Servicios Publicos

PROGRAMA: 3464 Gestion Integral de Residuos Solidos

INDICADOR 34060040016: Disefio e implementacién de estrategia para el manejo de
equinos y vehiculos de traccion animal, en el marco del programa de sustitucion

DESCRIPCION DE LOGROS:

Es de aclarar que en el mes de septiembre de 2012 el Alcalde Rodrigo Guerrero designé
a la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social como Coordinador del proceso
de sustitucion de vehiculos de traccion animal y el DAGMA de acuerdo a sus funciones
esta en capacidad de brindar apoyo al proceso mas no tiene responsabilidad directa en el
mismo.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 35 CaliDA Proyeccién Global Para Todos

COMPONENTE: 354 Cali Vitrina al Mundo

PROGRAMA: 3543 Visita Cali
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INDICADOR 35040030017: Recuperacion paisajistica y turistica de los cerros tutelares de
Cali a cargo de habitantes de zona rural

. - Ejecucion Metas Plan
- Ejecucion anual .
Cadigo . acumulada Indicativo
- Meta Indicador
indicador
2012 2013 2013 2015
:‘ ~ " |Enelperiodo2012- 2015 hay una |Recuperacion paisajstcay | | 1 o
| 35040030017 Recuperacion pasausucaymlrlsuca wr|§ucade Ioscerrogtutelaresde 0 0| O| 1
| de los cerros tutelares de Calia Calia cargo de habitantes de | |
o _ _ _ _lcargode habitantes de zonarural _ Jzonarural | - e

DESCRIPCION DE LOGROS:

En la actual vigencia se encuentra en evaluacion técnica de Ministrerios del OCAD un
proyecto que involucra la recuperacion paisajistica de los cerros de Cristo Rey y Tres
Cruces en el marco del Contrato Plan liderado por el G11, ya paso la revision técnica del
DNP, denominado Ruta Eco turistica del AGUADULCE.

Se inscribié un proyecto con ficha BP para la recuperacion paisajistica y forestal del
pargue del cerro de Cristo Rey solicitando financiacién al Ministerio de Ambiente por valor
de 1.000 Millones de pesos.

DAGMA RESPONSABLE

LINEA PLAN DE DESARROLLO: 34 CaliDA Un Entorno Amable para Todos

COMPONENTE: 341 Cali en Armonia con el Ambiente

PROGRAMA: 3412 Gobernabilidad Ambiental
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DESCRIPCION DE LOGROS: Beneficiarios, productos
METAS DE PRODUCTO:

A diciembre de 2015 esta en nivel bueno el indice de calidad del agua del Rio Cali ICA —
NSF en su desembocadura (Responsable Dagma)

A diciembre de 2015 la Carga contaminante DBO5 vertida por Cali al Rio Cauca es de
11,159 Ton/afo (Responsables Emcali y Dagma)

DESCRIPCION DE LOGROS:

El DAGMA establece las Metas de Reduccidén Individuales para Demanda Bioquimica de Oxigeno
(DBO5) y Sélidos en Suspensién Totales (SST) que debe cumplir EMCALI E.I.C.E. E.S.P., entidad
prestadora del servicio de alcantarillado en la ciudad de Santiago de Cali, durante el periodo 2010
— 2014, por medio de la Resoluciéon 4133.02.1.181 del 20 de Abril de 2010, modificada por la
resolucidon 4133.0.21.035 del 30 de marzo de 2011 y aclarada por la resolucion 4133.0.21.264 de
31 de agosto de 2011.

indice de calidad del agua del Rio Cali ICA — NSF en su desembocadura: 32.2

Carga contaminante DBOS5 vertida por Cali al Rio Cauca: 22.18

De esta manera, Con el dnimo de evidenciar el impacto de las inversiones realizadas para la
descontaminaciéon de las fuentes superficiales, planteadas en el PSMV, para el afio 2013 (se
reporta datos 2012), se realiza una comparacién en términos de carga contaminan de DBO y SST
(Ton/afio) que es vertida al rio Cauca desde el afio 2006 (ver grafica siguiente), reportado por las
auto-declaraciones que EMCALI presenta anualmente. En estos resultados se observa un
comportamiento descendente desde el afio 2006 al 2012, lo cual permite determinar el impacto
positivo de las obras realizadas para la eliminacién de vertimientos directos a las fuentes
superficiales y que se direccionan al sistema de tratamiento de la PTAR — Cafiaveralejo, objetivo
del PSMV.
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Comportamiento DBOS5 y SST afios 2006 - 2012
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Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

De igual manera, el impacto de la reduccién de carga contaminante sobre las fuentes
hidricas de la ciudad, se refleja en el aumento de caudales a tratar por la PTAR — C.
En el siguiente grafico, se aprecia que paso de un caudal promedio de 3.8 m%/s en el
2006 a un caudal promedio de 6.1 m%s en el 2012.

Caudal Promedio PTAR - Cafiaveralejo

Caudal Promedio PTAR - Cafiaveralejo

(m3/s)

5.4 55 6 6,1

4,7
3,3 3,8 3,8

216 2,5

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fuente: DAGMA 2013, datos EMCALI EICE ESP 2012

De igual manera, con la tasacion de la Tasa retributiva, se verifica el cumplimiento de la
meta de reduccién anual establecida para EMCALI EICE ESP. Por lo tanto, se obtuvo que
la meta en términos de remocién para el afio 2012 de DBOs era de 29,84 Ton/ dia y
EMCALI reporta 33.21 Ton/ dia y en términos de SST era de 41.13 Ton/ dia y EMCALI
reporta 66.18 Ton/ dia, con lo cual se verificd el cumplimiento de la meta establecida.
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Se realiza cobro de tasa retributiva 2013, correspondiente al afio anterior 2012 por un
valor de $3.435.606.221 y el cobro por seguimiento y control al PSMV 2013, por un valor

de 39.103.693

Control y sequimiento a la calidad del agua:

El DAGMA, como Autoridad Ambiental responsable de la gestion ambiental en el perimetro
urbano de la ciudad se ha preocupado por estado de los rios que conforman el recurso hidrico del
municipio de Santiago de Cali, adelantando recorridos a lo largo de los cuerpos de agua para
identificar situaciones que los pueda impactar negativamente y priorizando la inversién en obras
de descontaminacidon y mantenimiento. A continuacién se relacionan las actividades que el
DAGMA ha realizado en los ultimos afios con el fin de preservar y recuperar ambientalmente los
rios en el drea urbana de la ciudad de Santiago de Cali.

v" Monitoreo a la calidad de las aguas de los rios - ICA Rios

Para el control a la calidad del recurso agua, se realizan jornadas de monitoreo puntual en
diferentes transeptos de cada rio, incluyendo la entrada y la salida del perimetro urbano. Las
jornadas de monitoreo como la caracterizacién y analisis, la realizan personal técnico y profesional
del laboratorio ambiental y estd documentado en un informe técnico. En el afio 2013, en el mes de
junio, se realizé una jornada en temporada de estiaje, con el siguiente resultado:

Monitoreo a la Calidad de las Aguas de los Rios - ICA Rios
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Entrada Bocatoma Emcali

Intermadiola Tertulia

IntermeadioClinica de ks Remedios

Cancha Puente Vivero L3 kla

Frante Carones America
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sobrepasa 2l ohjetive de calidada la
Salida Planta Aguas delSur 2BT 0,55 altura de la Avenidad Simen Bolivar.

RIQLIL

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

De los resultados obtenidos se resalta lo siguiente:
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Los rios Cali, Meléndez y Lili, entran al PU en condiciones regulares - Malas.

Los rios Aguacatal y Cafiaveralejo entran al PU con una clasificacién - Mala.
Todos los rios son impactados negativamente a su paso por la ciudad.

Los rios Cali y Pance, son los rios que entran al PU en buenas condiciones.

Los rios con la clasificacion mas baja (regular - Mala) son el Meléndez, Aguacatal,

De igual manera, teniendo en cuenta que se requieren datos de ICA con laboratorio
acreditado, se realizé la contratacion No. 4133.0.26.1.266-2013, cuyo objeto es
“Consultoria especializada para realizar identificacion de vertimientos directos y disefios
complementarios de los rios Aguacatal, Cali, Cafiaveralejo, Meléndez, y Lili de la ciudad”.
En el proyecto se aplicé el indice de calidad de agua (ICA) desarrollado en 1970 por la
National Sanitation Foundation (NSF) y conocido como el “ICA — NSF”".

Este método utiliza nueve parametros fisicoquimicos y microbiolégicos con el fin de
determinar el grado de deterioro o pureza del agua; el método consiste en asignar una
ponderacién o peso a cada parametro, de acuerdo con su importancia en el cuerpo de
agua. Con base en los resultados del indice, se clasifica la calidad del agua, dependiendo

del uso dado al recurso.

Clasificacion del indice de calidad segln el ICA - NFS

Clasificacion Calificacion
91-100 Excelente
71-90 Buena
51-70 regular
26 - 50 Mala
0-25 Muy Mala

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

Los resultados se presentan a continuacidn:
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indice de Calidad de Agua rio Aguacatal

Periodo de Monitoreo

dial dia 2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 21-ago-13 | 22-ago-13 | 23-ago-13
Inicio Perimetro Urbano 52.43 53.59 49.22 51.74 Regular
Salida perimetro Urbano 36.26 38.10 38.93 37.76 Mala

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

indice de Calidad de Agua rio Lili

Periodo de Monitoreo

dial dia2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 21-ago-13 | 22-ago-13 | 23-ago-13
Inicio Perimetro Urbano 56.78 54.01 54.75 55.18 Regular
Salida perimetro Urbano 56.30 53.83 55.91 55.35 Regular

indice de Calidad de Agua rio Cali

Periodo de Monitoreo

dial dia2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 21-ago-13 | 22-ago-13 | 23-ago-13
Inicio perimetro Urbano 72.1 74.1 68.3 715 Buena
Salida perimetro Urbano 30.8 314 34.4 322 Mala

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013
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indice de Calidad de Agua rio Cafiaveralejo

Periodo de Monitoreo

dial dia2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 29-sep-09 | 30-sep-09 | 01-oct-09
Inicio Perimetro Urbano 51.8 52.2 48.3 50.7 Regular
Salida Perimetro Urbano 27.7 28.0 255 27.1 Mala

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

Indice de Calidad de Agua rio Melendez

Periodo de Monitoreo

dial dia 2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 21-ago-13 | 22-ago-13 | 23-ago-13
Inicio perimetro Urbano 67.0 68.0 711 68.7 Regular
Salida perimetro Urbano 42.2 42.7 39.3 41.4 Mala

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

indice de Calidad de Agua rio Pance

Periodo de Monitoreo

dial dia2 dia3 Promedio Clasificacion
Puntos de monitoreo 21-ago-13 | 22-ago-13 | 23-ago-13
Inicio Perimetro Urbano 75.6 73.2 75.0 74.6 Buena
Desembocadura 64.5 66.2 68.1 66.3 Regular

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013

De los resultados obtenidos se resalta lo siguiente:
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> Los rios Meléndez, Lili, Aguacatal y Cafiaveralejo entran al PU en condiciones
regulares.

Todos los rios son impactados negativamente a su paso por la ciudad.

Los rios Cali y Pance, son los rios que entran al PU en buenas condiciones.

Los rios con la clasificacion mas baja (Mala) son el Meléndez, Aguacatal,
Cafaveralejo y Cali.

Y VV

Teniendo en cuenta que los resultados de la consultoria no pueden ser comparados con
los realizados por el laboratorio de aguas del DAGMA, toda vez que se utilizaron
metodologias de ICA diferentes, se ha solicitado al contratista, que presente
adicionalmente resultados del ICA con la mima metodologia implementada por la entidad.

e Monitoreo a la calidad de las aguas de los rios - ICA Humedales
En el primer semestre del afio en curso se realizo el monitoreo de ocho (8) humedales del

municipio de Santiago de Cali como son El Retiro, La Babilla, Las Garzas, Panamericano,
Charco Azul, El Limonar, La Riverita 'y La Ballena.

Monitoreo a la calidad de las aguas de los rios - ICA Humedales

Humedal Limonar 1,00| -0,10 0,66 0,93 0,91 0,68 REGULAR

Humedal Las Garzas 0,45| 092 0,35 0,79 0,26 0,55 REGULAR
Humedal Charco Azul - PiscinaNo.2 | 1,00 | -0,31 0,98 0,90 0,26 0,57 REGULAR

Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013
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En los resultados del ICA de los humedales se observa que los de que poseen la mejor
calidad son La Riverita con indice bueno y La Ballena, Panamericano, el Retiro y La

Babilla con indice aceptable.

La principal causa de alteracion de la calidad de agua de los humedales se debe a la
presencia de sélidos disueltos y en el caso del Humedal Charco Azul se debe ademas a la
descarga alta y constante de aguas residuales.

e Programas de uso eficiente y ahorro del agua - PUEAA

Se estable por ley 373 de 1997, la obligacién por parte de los usuarios del recurso hidrico
la presentacion un programa de uso y ahorro eficiente de agua — PUEA, con lo cual se
quiere obtener el conjunto de acciones organizadas y coherentes, que se llevan a cabo,
ya sea mediante la ejecucion de obras de adecuacion y/o la adopcion de medidas tanto
técnicas como administrativas que contribuyan a lograr el objetivo del programa.

De esta manera, a inicios del afio 2013, se implement6 un plan de choque dirigido a las
concesiones de aguas subterraneas con usos Industriales y comerciales (Estaciones de
Servicio EDS), buscando normalizar la presentacion de los Programas de Uso Eficiente y
Ahorro de Agua, PUEAA con la aplicacion de los instrumentos metodoldgicos socializados
y publicados por el DAGMA para elaborar estos Programas. Se establecié como fecha
limite para la recepcion de la informacion generada por el plan, el inicio del segundo
semestre del afio 2013.

Como resultado del plan de choque se han recepcionado 87 Programas en concesiones
de uso comercial, elaborados para estaciones de servicio EDS y 10 Programas
elaborados para concesiones de uso Industrial y otros usos comerciales

A continuacion se presentan los tramites relacionados con programas de Ahorro y uso
eficiente del Agua en evaluados y con requerimientos:
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Gréfico 5. Programas de Ahorro de Agua
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Fuente: Grupo Recurso Hidrico, DAGMA 2013
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INTRODUCCION

El plan de desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 — 2015 “CALIDA UNA
CIUDAD PARA TODOS". Recoge los esfuerzos de la administracion del Doctor
Rodrigo Guerrero Velasco encaminados a transformar a Cali en una metrépoli
internacional y competitiva, en un escenario de garantia y respeto de Derechos y un
espacio de potencializacion de sus habitantes.

De esta manera, el Plan se enmarca dentro un modelo de gestion y principios que
desean promover la vocacion de servicio; equidad, libertad, solidaridad, hermandad y
tolerancia; pulcritud y transparencia en el manejo del patrimonio colectivo; atencién
cordial y oportuna a las demandas de los calefios; y amor a nuestra naturaleza y
demas valores que humanicen y dignifiquen a todos los ciudadanos.

En el presente documento se pretende mostrar el avance y la ejecucion de las
acciones por gestion e inversion que adelantado la secretaria de Educaciéon en la
vigencia 2013 para el cumplimiento de los cuarenta y siete (47) indicadores del Plan de
Desarrollo “CALIDA UNA CIUDAD PARA TODOS”, correspondientes al sector
educativo, y que dan respuesta a problematicas identificadas mediante los diagnésticos
de diferentes grupos poblacionales. El seguimiento al avance de los indicadores se ha
desarrollado con el apoyo del Equipo de Plan Educativo que ha acompafiado a los
coordinadores de procesos responsables de la valoracién de los indicadores de las
metas, para que presenten de manera semestral el avance de éstas con sus
respectivos soportes.
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LINEA 1 CaliDA: Equidad paratodos
COMPONENTE: 1.1. Intervencién Social

La administracion Municipal de Santiago de Cali, plantea dentro del Plan de Desarrollo
Municipal 2012 al 2015 , una primera linea estratégica : “ CaliDA: Equidad para todos”,
la cual asume como politica Publica el enfoque de derecho y la atencion diferenciada a
los grupos poblacionales y territoriales, desarrollando acciones positivas sobre aquellos
gue se han identificado histéricamente como excluidos y que se encuentran en
mayores condiciones de desproteccion y vulnerabilidad, de esta manera se han
incorporando programas especificos acordes a sus necesidades, con el objetivo de
alcanzar condiciones de vida digna, bajo el reconocimiento de la diversidad y
propendiendo por un desarrollo socialmente incluyente, sostenible y orientando la
inversién publica, a la construccién de equidad atacando la pobreza extrema de forma
focalizada.

Reconociendo este panorama, la Administracion de Santiago de Cali en materia de
restitucion de derechos, asume la educacion como eje principal para la mitigacion de
las condiciones de vulnerabilidad de los diferentes grupos poblacionales para ello
adelanta acciones intersectoriales de promocion y prevencion, frente a los factores de
riesgo que enfrentan NNAJ, asociados a inseguridad, mortalidad infantil, violencia
familiar y sexual y comercial y consumo de sustancias psicoactivas, factores que
inciden desfavorablemente en su desarrollo. Asi mismo, se adelantaran estrategias que
faciliten la reincorporacién de los jovenes vinculados a fendmenos de violencia a la
vida social productiva.

PROGRAMA. 1.1.1. Promocién, prevencion, inclusibn y generacion de
oportunidades con Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes, NNAJ.

El programa de Promocién, Prevencion, Inclusion y generacién de Oportunidades con
Nifios, Nifias, Adolescentes y jovenes, NNAJ, contiene los siguientes indicadores de
producto, los cuales se proyectaron en la vigencia de la siguiente manera:
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Programa: Promocién, prevencion, inclusién y generacién de oportunidades con Nifios,
Nifias, Adolescentes y Jovenes.

Programa Promocion, prevencion, inclusién y generacion de oportunidades con
Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes

2013
Meta Indicador De Producto

Meta Programada | Meta Lograda

A diciembre de 2015 se han
incrementado a 9,103 los
NNAJ de grupos vulnerables
NNAJ de grupos

(Desplazados, LGTBI, de la g p

) ., vulnerables vinculados al
calle y en situacion de calle, . ) - 8.054 5967

. . sistema educativo oficial

desmovilizados e infractores .

. consolidado
de la Ley) vinculados al
sistema educativo oficial
consolidado

En el periodo 2012-2015 se
benefician 26 Instituciones
Educativas Oficiales con kit
escolares

Instituciones Educativas
Oficiales beneficiadas con 21 0
kit escolares

En el periodo 2012-2015 hay | Instituciones educativas

10 Instituciones educativas con jornada escolar . :
con jornada escolar extendida |extendida y
y complementaria complementaria
En el periodo 2012-2015 se da . . S
: . o Asistencia psicoldgica
Asistencia psicoldgica )
. o profesional a las
profesional a 20 Instituciones 10 0

Instituciones Educativas

Educativas Oficiales en los Oficiales en los TIO

TIO
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Indicador 31010010007. NNAJ de grupos vulnerables (Desplazados LGTBI, de la
calle y en situacion de calle, desmovilizada e infractora, de la Ley) Vinculados al
sistema educativo oficial.

El porcentaje de cumplimiento de la meta del indicador fue del 74% para el afio 2013,
como se observa en la grafica (NNAJ vulnerables), se han presentado algunas
limitantes para cumplir el 100% de la Meta estipulada en el Plan de Desarrollo dado
gue fue una meta asignada exclusivamente a los territorios TIOS, cuando la poblacién
Vulnerable se encuentra distribuida en toda la ciudad.

Entre las dificultades mas frecuentes encontradas para medir el indicador se puede
citar el caso de los menores infractores de la Ley Penal. La Secretaria de Educacion
Atiende a través de los Ciclos Lectivos especiales Integrados, un total de 602
estudiantes que se encuentran con medidas privativas de la libertad en los centros de
formacién Juvenil Valle del Lili y Buen Pastor, la atencién educativa se realiza a través
de la institucién educativa oficial Ciudad de Cali. Sin embargo aunque esta poblacién
aparece relacionada en la Meta del Plan de Desarrollo, no puede incluirse en los
indicadores de resultado, dado que los dos centros de formacion juvenil se encuentran
por fuera de los territorios TIOS. Situacion similar ocurre con las victimas del conflicto,
en tanto solo se puede reportar el 50% dado que el restante se encuentra por fuera de
las comunas TIOS.

Para aportar al logro del indicador se realizaron los siguientes proyectos de inversion:

Proyecto BP. 2039785: Mejoramiento para la formacion integral especial para nifios,
nifnas y adolescentes con VIH/sida:

En este proyecto se atendieron 56 nifios, niflas, adolescentes y jévenes afectados por
el Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida VIH/SIDA, por un valor de $ 230.000.000;
esta poblacién no se ve reflejada para el cumplimiento de la meta del Indicador en
tanto que la atencidn que se les presta se da en instituciones ubicadas por fuera de los
Territorios de Inclusiébn TIOs, pero comparten las condiciones de vulnerabilidad
descritas en el indicador.
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ProyectoBP. 2039896: Mejoramiento de los procesos de inclusion educativa a grupos
poblacionales vulnerables en Santiago de Cali

Tuvo una asignacion presupuestal de $ 328.799.278 y se ejecutd un valor de $
221.548.800.

Se realizaron talleres de refuerzo escolar con 1.267 estudiantes trabajadores de la
calle, 1000 docentes y 8000 estudiantes en competencias de educacion artistica.

Por otra parte, se ha avanzado a través de la ejecucion del proyecto en la entrega de
1.267 paquetes escolares a nifios y nifias trabajadores que hacen parte de la mesa de
poblacion vulnerable con contrapartida de la Fundacion telefénica; se realizaron 800
talleres en matematica y lengua castellana con estudiantes en jornada contraria y se
avanzo en la vinculacion de 105 Nifios, nifias y adolescentes desescolarizados.

NNAJ(vulnerables)

2012 2013 2014 2015

= META = EJECUCION

Fuente: anexo 6 SIMAT y datos de proyeccién poblaciéon del DANE

Indicador 31010010008. Instituciones Educativas Oficiales beneficiadas con kit
escolares.
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Se realizaron gestiones para garantizar a los nifios y nifias de las Instituciones
Educativas Oficiales la entrega de Kits escolares como estrategia de permanencia

Se elaboré el Proyecto con B P: 2039999 Suministro de kit escolares para las
P | instituciones educativas Oficiales del
Municipio de Santiago de Cali, por un
valor de $ 449.427199, y se avanz6 a
Diciembre de 2013 en la ejecucién de
$110.000.000 para realizar la entrega
de kits escolares en enero de 2014 a
7.203 estudiantes en condiciones de
extraedad de 21 Instituciones
Educativas Oficiales.

- —— En la vigencia 2013 se realizo la
entrega de kits escolares en eI marco de los indicadores de NNAJ de grupos
vulnerables y poblacidn escolar victima del conflicto.

Indicador 31010010014. Instituciones Educativas con Jornada Escolar Extendida
y Complementaria.

El Programa Jornadas Extendidas y Complementarias esta dando cumplimiento a los
Lineamientos Ministeriales (Circular Ministerial de 2009 y el Plan Sectorial 2011-2014);
ademas aporta a las necesidades y demandas de la Comunidad Educativa y la
Comunidad en General frente a la realizacién de Programas y Proyectos que mejoren
la utilizacién del tiempo libre de los estudiantes.

Se cumplié con la meta proyectada al 2013 con recursos de la Secretaria de Educacion
Municipal invertidos en cinco Instituciones Educativas y la sexta Institucion Educativa
(Desepaz) con recursos de la Secretaria de Cultura Municipal.
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Con el proyecto

B.P. 2039988:
Fortalecimiento de
las jornadas

escolares

complementarias vy
extendidas en las

instituciones
educativas oficiales

del municipio
Santiago de Cali, se
atendieron las

instituciones
Educativas Oficiales Santa Rosa, Institucion Educativa Técnico Industrial Luz Haydee
Guerrero, El diamante, Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino y Nuevo Latir, todas
ubicadas comunas de Territorios de Inclusion y Oportunidades TIO, en las cuales se
beneficiaron 1.480 estudiantes, por un valor de $ 1.499.000.000 de los cuales se
ejecutd $1.009.751.394.

Conjuntamente con el Instituto Departamental de Bellas Artes, Secretaria de Cultura,
Caja de Compensacion Familiar COMFENALCO, Fundacién Gases de Occidente,
Corporacion para la Recreacion Popular y Fundautébnoma, se realizaron actividades
enfocadas en la ludica y acompafamiento pedagdgico,con la participacion de
mediadores en bilingliismo, Deportes y Lectura y Escritura, asi como el suministro de
raciones alimenticias y kits escolares a los nifios, nifias y jovenes de las seis (6)
Instituciones Educativas seleccionadas.
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IEO con JEEC

=l 1

2012 2013 2014 2015

Afio

Suma (IEO con JEEC)

IEO con JEEC

= META m EJECUCION

Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Pedagégico

Indicador 31010010021. Asistencia psicoldgica profesional a las Instituciones
Educativas Oficiales en los TIO

A este indicador se le armoniz6 el Proyecto B.P. 2039994. “Apoyo Psicosocial para la
convivencia en Instituciones Educativas Oficiales en el Municipio de Santiago de Cali”
el cual pretende dar apoyo a nifios, nifias y adolescentes afectados por la violencia
escolar en estos territorios, atendiendo las problematicas que generan falencias en el
desarrollo psicosocial, desempefio escolar bajo y dificultades en la convivencia de los
estudiantes. En el 2013 se realiz6 la proyeccién presupuestal pero esta no se ejecuto.

1.1. PROGRAMAL1.1.3 Lucha
Contra La Pobreza y El Hambre

Este programa  plantea el
acompafiamiento familiar y
comunitario, asi como acceso
preferente a los programas
sociales bésicos del Estado, a la
vez que fortalecer los esquemas
de colaboracibn y cooperacion
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comunitaria en pos de garantizar el bienestar de la poblacién mas pobre, en
concordancia con el primero de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
orientado a erradicar la pobreza extrema y el hambre.

La Secretaria de Educaciéon Municipal tiene el siguiente Indicador bajo su
responsabilidad:

Indicador 31010030010. Instituciones Educativas Oficiales beneficiadas
con desayunos escolares.

En el mes de junio de 2013 se oficializé lo establecido en la Ley 1450 de 2011,
por la cual se expidio el Plan Nacional de Desarrollo, 2010-2014, y donde se
establecio que el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) se traslade del ICBF
al Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

Para tal fin el Ministerio establecid un convenio donde los entes territoriales
cofinancian y ejecutan el Programa de Alimentacién Escolar con el apoyo del
Ministerio de Educacion Nacional y con base en los lineamientos técnicos
establecidos por el mismo

Lo anterior implica que desde
el mes de Octubre de 2013, el
ente territorial en cabeza de la
Secretaria  de  Educacion
Municipal, afronté un cambio
de estrategia, donde aborda la
totalidad de la ejecucion del
Programa de Alimentacion
Escolar en el Municipio, segun
los referentes de priorizacion
de la poblacion y atendiendo a
la totalidad de las Instituciones
Educativas que cuentan con
matricula oficial, es decir,
Instituciones Educativas
Oficiales e Instituciones Educativas Contratadas en el Programa de Ampliacion
de Cobertura, lo cual va mas alla del cumplimiento de la meta proyectada en el
Plan de Desarrollo Municipal.

La proyeccién presupuestal se elabor6 de la siguiente manera:
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Proyecto B.P. 2040032. Fortalecimiento del programa de alimentacion escolar en
TIOS Municipio Santiago de Cali.

Programa: Lucha contra la pobreza y el hambre.

Programa Lucha contrala pobrezay el hambre

2013

Meta Indicador de Producto Meta

Meta Lograda
Programada g

En el periodo 2012-2015 se
benefician 26 Instituciones
Educativas Oficiales con
desayunos escolares

Instituciones Educativas
Oficiales beneficiadas con 26 34
desayunos escolares

Para la implementacién del Programa de Alimentacion Escolar se proyecté un
presupuesto de $ 2.528.463.861, logrado con el aporte del Ministerio de Educacion
Nacional y el Municipio Santiago de Cali, con lo cual se atendieron desde el mes de
Octubre de 2013 un total de 55.337 estudiantes de 34 Instituciones Educativas
Oficiales y 69.233 estudiantes de 177 Instituciones Educativas del programa
Ampliacion de Cobertura; para un total de 124.570 estudiantes atendidos en 211
Instituciones Educativas ubicadas en los Territorios de Inclusién y Oportunidades TIO,
comunas 1,3,7,13,14,15,16,18,20,21.

Reporte de Instituciones Educativas de TIOs beneficiadas con el PAE

Instituciones Educativas beneficiadas con el Programa de Alimentacion Escolar en
Territorios de Inclusién y Oportunidades - TIOs

Instituciones Educativas Oficiales Contratadas Total

TIOs 34 177 211

Estudiantes beneficiados 55.337 69.233 120.170
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Se hace la anotacién del cumplimiento de la meta del Plan de Desarrollo
Municipal en 34 Instituciones Educativas, ya que en esta solo se tiene en
cuenta las Instituciones Educativas Oficiales beneficiadas con desayunos
Escolares.

IEO con DE

2012 2013 2014 2015

= META m EJECUCION

Meta PDM cumplida en la vigencia 2013

LINEA 2: CaliDA: Bienestar para todos.

La actual administracion se plante6 como un objetivo avanzar en la construccion de
bienestar para todos los ciudadanos trabajando en sus multiples determinantes como
son la educacion, la salud, la recreacion y el deporte, la cultura y las artes, laseguridad
y la convivencia. El avance en estos objetivos permite mejorar las condiciones de vida
de los ciudadanos calefios y construir un tejido social mas justo, integrado, sostenible y
préspero.

La administracién orienta sus esfuerzos a garantizar la cobertura y calidad efectiva de
la educacion del Municipio lo cual es un determinante fundamental para promover la
igualdad de oportunidades, la participacion, la solidaridad, el desarrollo humano entre
otros, los cuales constituyen las bases para proyectar una “ciudad Educadora®“ donde
participen los diversos actores que fomenten diferentes escenarios de dialogo y
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encuentro, garantizando la proyeccion y restitucion de los derechos humanos para toda
la poblacién en condicion de vulnerabilidad.

COMPONENTE: 2.1. Cali, Ciudad Educadora
PROGRAMA: 2.1.1. Todos al Aula

El programa general
i Todos al Aula, tiene como
objetivo  garantizar la
cobertura en el Municipio
Santiago de Cali, cerrar
brechas entre la zona
rural y urbana y el sector
privado —oficial, ademas
e de mejorar la cobertura
educativa a los grupos de
primera infancia, infancia,
. adolescencia y jévenes
z en extra edad, a partir del
A0 cual se han
implementado acciones que se dirijan a fortalecer las estrategias de gratuidad,
bienestar y permanencia en el sistema educativo.

El programa Todos al Aula contiene indicadores de producto relacionados con
cobertura educativa, construccion de aulas nuevas, adecuacion de ambientes
escolares, dotacion de Instituciones Educativas Oficiales, ademas de las estrategias de
permanencia que buscan disminuir los niveles de desercién escolar en los estudiantes.

La cobertura en el sistema educativo guarda relacion directa con la asignacion de
cupos a la poblacién en edad escolar para garantizar el acceso y permanencia en el
sistema educativo. Cuando existe insuficiencia en la oferta de cupos oficiales, debido a
la creciente demanda generada por diferentes factores se hace necesaria la ampliacion
de la cobertura educativa.
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Para incrementar la cobertura en las Instituciones Educativas Oficiales sin detrimento
de la calidad, se implementa el programa de ampliacién de cobertura, como politica
publica de orden nacional, que contribuye a promover la equidad y reducir la situacion
de desventaja en que se encuentran las poblaciones vulnerables que estan por fuera
del sistema, entendidas como aquellas clasificadas en los niveles 1, 2 y 3 del SISBEN,
la poblacién rural dispersa, la perteneciente a los grupos étnicos, la poblacion afectada
por el conflicto armado y aquella con necesidades educativas especiales.

Los indicadores relacionados con la matricula se miden con el reporte entregado por el
Observatorio de la Educacion, aunque, es desde el &rea de cobertura educativa donde
se realizan las gestiones y las estrategias de acceso y permanencia para motivar el
acceso Yy disminuir la desercion; para la vigencia 2013 se reportaron de la siguiente
manera:

El Indicador 32010010001. Nifios y nifias matriculados en el nivel de preescolar,
tuvo asociado en la vigencia 2013 el Proyecto BP 2039991 Fortalecimiento de la
atencion a los nifios y niflas de transicién en las Instituciones Educativas en el
Municipio de Santiago de Cali. El cual tuvo un valor de $101.467.751, y se ejecutd
$30.000.000, en la realizacion del festival para la nifiez; el proyecto no contribuye
directamente en la matricula de nifios y nifias en el nivel preescolar, pero si aporta con
acciones de fortalecimiento de la calidad educativa para mejorar el acceso y la
permanencia de los nifios y nifias a este grado de iniciacion escolar.

Los otros Indicadores de Matricula se reportan de la siguiente manera:

Programa Todos al aula

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Lograda
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En el periodo 2012-2015 se o L
=nelp 32010010001 Nifios y nifias 38.044
incrementan en 3,094 los . .
o o . matriculados en el nivel de 33.768
Nifios y nifias matriculados
. preescolar
en el nivel de preescolar
En el periodo 2012-2015 se
incrementan en 2,982 los 32010010002 Nifios, nifias y 166.803
Nifios, nifias y adolescentes |adolescentes matriculados en 179.187
matriculados en el nivel de el nivel de primaria
primaria
En el periodo 2012-2015 se . o
=N e1p 32010010003 Nifios, nifias,
incrementan en 4,771 los ., 129.586
- . adolescentes y jovenes
Nifios, nifias, adolescentes y ) _ 138.901
. . matriculados en el nivel de
jévenes matriculados en el )
. ) secundaria
nivel de secundaria
En el periodo 2012-2015 se
incrementan en 9,042 los 32010010004 Adolescentes y 49.457
Adolescentes y jovenes jévenes matriculados en el 55.650
matriculados en el nivel de nivel de media
media
En el periodo 2012-2015 se
incrementan en 32,829 los 32010010005 Jovenes y
, . . 24.605
Joévenes y adultos adultos vinculados al sistema 23.397
vinculados al sistema educativo por ciclos '
educativo por ciclos acelerados
acelerados

El indicador 32010010006. Nifios, nifias y jovenes en situaciéon de desercion
escolar en el sistema educativo regular oficial. Se mide con el reporte de desercién
gue calcula el Ministerio de Educacion Nacional el cual a la fecha indica 7.528, nifios,
nifias y jévenes en situacion de desercidn, por debajo de la meta propuesta, lo cual
indica los avances en las estrategias de permanencia que se vienen ejecutando.
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En el periodo 2012-2015 se
reducen en 1,982 los Nifios,
nifias y jovenes en situacion
de desercion escolar en el
sistema educativo regular

Nifios, nifias y jovenes en
situacion de desercion
escolar en el sistema
educativo regular oficial

8.917
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7.528

oficial

Foto: Proceso de inscripciones SIMAT

La Secretaria de
Educacion Municipal ha
priorizado  estrategias
de permanencia que
fortalezcan el acceso y
la permanencia de los

nifos, nifas,
adolescentes y jovenes
desde el nivel

preescolar, entre ellas
la prestacion servicio
de transporte para
aquellos estudiantes
que viven en zona rural
dispersa y/o de dificil
acceso, asi como
aquellos que deben
asistir a Instituciones
Educativas alejadas de la zona de residencia en el casco urbano de la ciudad.

El Proyecto 2039895. Mejoramiento de la Eficiencia y Gestiébn Educativa en el
Municipio de Santiago de Cali, tuvo como objetivo Prestar el servicio de transporte a
1.562 estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales provenientes de las zonas
educativas deficitarias del municipio, garantizando el transporte urbano a través del
sistema Integrado MIO a estudiantes de 6° a 11° que viven en comunas deficitarias, 1,
6, 13,14,15,18,20,21,16. Este proyecto tuvo un valor de $500.000.000.
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El Proyecto: 2040008. “Proveer servicio de transporte a 5093 estudiantes de
transicion, basica primaria, basica secundaria y media que viven en zonas de dificil
acceso, rural y/o ladera de 18 IEO”, se elabord por un valor de $4.306.312.957 del
cual se ejecutaron $4.249.392.045 y se atendi6 a la totalidad de las solicitudes
recibidas, garantizando el transporte escolar a estudiantes de todos los corregimientos
y de las comunas 1, 2y 3 de Cali.

Estrategia de permanencia.

Poblacion estudiantil

Estrategia de permanencia .
g P beneficiada

Meta lograda

Servicio de transporte escolar a

estudiantes de las Instituciones 6.655 6.655

Educativas de Santiago de Cali

Indicador 32010010007. Aulas nuevas en las Instituciones Educativas
Oficiales construidas con normas NTC.

En el periodo 2013 se construyeron 67 Aulas nuevas por inversién y 92 por gestion
para un total de 159 Aulas nuevas construidas en la Vigencia y un acumulado en la
meta del indicador de 170 aulas construidas, para un cumplimiento del 131% en la
vigencia.

Programa TODOS AL AULA
2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta Lograda
Programada
En el periodo 2012-2015 hay |Aulas nuevas en las
304 Aulas nuevas en las Instituciones Educativas
Instituciones Educativas Oficiales construidas 130 170
Oficiales construidas con con normas NTC
normas NTC
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Para el cumplimiento de este indicador, se incluyd en la vigencia 2013 el
proyecto B.P 39984 con una inversion de $11.906.474.941 y una ejecucion de
$6.870.662.971, para un nivel de cumplimiento del 67%.

Se proyectd la construccion de 100 aulas nuevas en 11 Instituciones
Educativas de las cuales hay construidas 67 y las 33 restantes hacen parte de
la construccion de tres centros de Desarrollo Infantil (CDI) en las comunas 18,
20 Y 21 lo cual se encuentra en proceso de contratacion mediante seleccion
objetiva.

Construccion de Aulas nuevas Instituciones Educativas Oficiales BP: 39984:

Institucion Educativa No. Aulas Localizacién
construidas

|.E. Guillermo Ledn Valencia Sede 7 Comuna 4
Presbitero Angel Piedrahita

|.LE. Siete De Agosto Sede Unidad 3 Comuna 7

Vecinal

I.LE. Villa Del Sur Sede Principal 5 Comuna 11

I.E. Carlos Holmes Trujillo Sede Cristo 9 Comuna 16
Maestro

La I.E. Donald Rodrigo Tafur Sede 2 Comuna 16

Francisco De J Ruiz
I.E. Carlos Holguin Lloreda Sede 4 Comuna 10
Santa Elena
I.E. Eustaquio Palacios Sede Fray 6 Comuna 20

Cristébal De Torres

I.E. Montebello Sede Principal 8 Corregimiento 64
Construccion De Bloques De 11 Aulas 11 Comuna 19
En La |.E. Eustaquio Palacios Sede
Principal
I.E. Juana De Caicedo Y Cuero Sede 10 Comuna 19

Principal De
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|.LE. José Olguin Garcés Sede José
Acevedo Y GOomez

Comuna 1

Asi mismo, la Secretaria de Educacién Municipal ha realizado esfuerzos y acciones por
gestibn encaminadas a la ampliacion de la infraestructura educativa orientada
directamente con el Ministerio de Educacion Nacional mediante la gerencia de
FONADE, obteniendo como resultado la construccion de 92 aulas més: 20 por ley
21/82 vigencia 2012-2013, y 72 del Colegio Isaias Duarte Cansino, que hace parte del
programa de colegios en concesion adelantado por el Gobierno Nacional, permitiendo
de esta manera fortalecer las condiciones de acceso y de permanencia de los

estudiantes dentro del sistema educativo.

Construccién de Aulas por Gestion:

Sede Educativa - Colegio No. Aulas Localizacion
construidas

Institucion Educativa Bartolomé 10 Comuna 13
Loboguerrero Sede Enrique Olaya
Herrera
Institucion Educativa Alberto Borrero 10 Comuna 8
Costa Sede Cacique De Guatavita
Colegio Isaias Duarte Cansino, 72 Comuna 15
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AulasNC

Nimero

2012 2013 2014 2015
Afe
= META mEJECUCION

Fuente: Subsecretaria de Planeacion sectorial

Indicador 32010010008 Mantenimiento de aulas existentes en las Instituciones
Educativas Oficiales bajo normas NTC

Se realizaron Obras de adecuacién y mantenimiento a 35 aulas existentes en Siete (7)
Instituciones Educativas Oficiales acondicionadas para la prestacion del servicio
educativo ajustdndose a la normatividad vigente NTC para un acumulado en la
vigencia de 102 aulas con mantenimiento y un cumplimiento de la meta del indicador
en un 70% para la vigencia 2013.

Programa TODOS AL AULA
2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta Lograda
Programada
En el periodo 2012-2015 se hace | Mantenimiento de aulas
el Mantenimiento de 300 aulas existentes en las
existentes en las Instituciones Instituciones Educativas 145 102

Educativas Oficiales bajo normas | Oficiales bajo normas NTC
NTC
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Para dar cumplimiento a este indicador del Plan de Desarrollo Municipal y propender
por el aumento de la cobertura educativa y la garantia de espacios adecuados para el
mejoramiento de la calidad educativa se formulé en el POAI 2013 el proyecto BP:
39985 con una inversion de $1.849.811.228 (Recursos Vigencias Futuras). y una
ejecucion de $1.849.811.228, para un nivel de cumplimiento del 100%.

Instituciones Educativas con Aulas adecuadas:

Institucion Educativa No. Aulas Localizacion
Adecuadas
|.E. Santa Librada Sede Principal 11 Comuna 3
I.LE. Villa Colombia Sede Republica 2 Comuna 8

De Colombia

Instituciéon Educativa Santa Fe Sede 1 Comuna 8
Manuel Rebolledo

Institucion Educativa Santa Fe Sede 1 Comuna 8
Principal
Institucion Educativa Republica De 7
Argentina Sede Sebastidn De Bel
Alcézar.

Comuna 9
|.E. Humberto Jordan Mazuera Sede 7 Comuna 13

Miguel Camacho Parea

I.E. Carlos Holmes Trujillo Sede 6 Comuna 16
Lisandro Franky.
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MantAulas

Numerg

2012 2013 20014 2015
Afo

mMETA mEIECUCION

Fuente: Subsecretaria de Planeacion sectorial

Si bien se ha avanzado en el
cumplimiento de los indicadores
del PDM, en el tema de
infraestructura educativa  se
requiere un aumento del
presupuesto por parte de la
Administracion Municipal vy la
Nacion para alcanzar el
cumplimiento de los
indicadores “Aulas nuevas en
las Instituciones Educativas
Oficiales construidas con
normas NTC” meta “ En el
periodo 2012-2015 hay 304
Aulas nuevas en las Instituciones Educativas Oficial” y el indicador “Mantenimiento de
aulas existentes en las Instituciones Educativas Oficiales bajo normas NTC “ cuya meta
es “En el periodo 2012-2015 se hace el Mantenimiento de 300 aulas existentes en las
Instituciones Educativas Oficiales bajo normas NTC.
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Indicador: 32010010009 Mantenimiento, adecuacion de ambientes escolares

Programa TODOS AL AULA

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Lograda

En el periodo 2012-2015 se hace | Mantenimiento,
el Mantenimiento y adecuacion adecuacion de 163 189
de 120 ambientes escolares ambientes escolares

En el periodo 2013 se realiza el mejoramiento y adecuacion de 46 ambientes
escolares 21 por recursos de dependencia y 25 por proyectos de inversion de
Comunas y corregimientos (Situado Fiscal) que aportan al avance del cumplimiento
de este indicador. El acumulado de la meta es 189 Mantenimientos y/o adecuaciones
de ambientes escolares, y un porcentaje de cumplimiento del 116%.

Es importante mencionar que a
este indicador le fueron
armonizados 6 proyectos cuyas
actividades no aportan
directamente al cumplimiento
de la meta y por lo tanto no
suman los productos a este
indicador.

Relacion 'y estado de
Proyectos armonizados al

indicador

BP: 2039935 “Mejoramiento de la infraestructura escolar de las Sedes Educativas
Oficiales y Administrativa de la Secretaria de Educacién Municipal de Santiago de
Cali”, con una inversion de $5.599.416.925 y una ejecucion de $1.431.997.430, (de los
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cuales $437.976.417 pertenece a una reserva excepcional para pagos a contratista
de obras de infraestructura escolar vigencia anterior). Nivel de cumplimiento en
ejecucion fisica del proyecto del 65% y 26% en ejecucion presupuestal.

Este proyecto aporta directamente al indicador 46 mejoramientos de ambientes
escolares de los cuales se han realizado 21, los 25 restantes estdn en proceso para
ejecucion. lgualmente con este proyecto se realizaron 32 estudios y disefios de
inversion y pre inversion de Sedes Educativas Oficiales y 3 Licencias de Construccion
y Reconocimiento a Sedes Educativas Oficiales. Las instituciones educativas atendidas
con este proyecto se encuentran localizadas en las  comunas:
1,3,4,8,9,10,11,12,13,14,15,16,18,19,20,21,51,58,54.

Proyectos de inversidon por comunas (Situado Fiscal):

BP: 2039950“Mejoramiento de la Infraestructura de las Sedes Educativas Nifio Jesus
de Atocha, Alfonso Bonilla Naar y Sede principal de la IE Ciudad Cordoba de la
Comuna 15 de Santiago de Cali” inversion de $500.250.000, ejecucion presupuestal de
$ 497.715.494 y un nivel de cumplimiento en la meta fisica del 100%.

BP: 2039952"Mejoramiento de las sedes Educativas Republica del Brasil, Brisas de
los Alamos , la Inmaculada-Bataclan y sede principal de la IEO Técnico de Comercio
Santa Cecilia de la comuna dos de Santiago de Cali”’Inversion $626.574.092 ejecucion
presupuestal de $624.811.871 494 y un nivel de cumplimiento del 100%.

BP: 2039954“Adecuacion de los Sedes Educativas Jorge Eliecer Gaitan, Pedro
Antonio Molina, Vencedores y Atanasio Girardot Santiago de Cali"Inversién de
$235.412.770, ejecucion presupuestal de $231.021.840 para un nivel de cumplimiento
del 100%.

BP: 2039958“Adecuacion del Aula de sistemas de la sede Carlos Villafafie de la
Instituciébn Educativa Vicente Borrero Costa de la Comuna 7 de Santiago de Cali”
inversion de $60.117.387; ejecucion presupuestal de $60.117.387 para un nivel de
cumplimiento del 100%.
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BP: 2039959“Construccion de la Cubierta de la cancha Mdultiple de la sede Isaias
Hernén Ibarra de la Institucion Educativa Gabriela Mistral Comuna 14 de Santiago de
Cali” para este proyecto se program6 una inversion de $146.573.84 y se ejecutd
presupuestalmente la suma de $146.405.746; con un cumplimiento del 100%

BP: 2039961“Adecuacion de dos Aulas de clase en la Institucién Educativa Humberto
Jordan Mazuera Sede Principal de la Comuna 13 de Cali” inversion $86.832.340;
ejecucion presupuestal $85.734.131 Nivel de cumplimiento del 100%

Los proyectos anteriores pasaron a la vigencia 2013 en proceso de licitacion y se
ejecutaron en el primer semestre 2013.

BP: 209968“Adecuacion de la Cancha mudltiple de la Institucion Educativa Celmira
Bueno de Orejuela Sede principal Comuna 5 de Santiago de Cali” ejecutado 100 % en
el primer semestre del 2013. Inversion $100.000.000, ejecucion presupuestal
$99.999.999.

BP: 2039948“Construccién de dos salones en la Institucién Educativa Félida sede José
Holguin Garcés comuna 59 de Santiago de Cali”; el proyecto Inversién $ 180.000.000
y una ejecucion de $167.632.332 para un nivel de cumplimiento en la meta fisica del
100%.

BP: 2039969 “Estudios para la Adecuacion de las instalaciones agropecuarias en la
Sede Educativa Agroecolégico Villa del Rosario Corregimiento la Paz Comuna 63 de
Santiago de Cali” inversion $35.833.333, nivel de cumplimiento de la meta del proyecto
100%, ejecucién presupuestal de $35.750, 400.

BP: 2039971 “Adecuacion de la infraestructura del aula maxima de la Institucion
Educativa Manuel Maria Mallarino sede principal de la comuna 7 de Santiago de Cali”

inversion $116.453.612, ejecucion presupuestal $116.453.612 nivel de
cumplimiento del 100%
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BP: 2039972 “Adecuacion de la infraestructura fisica de la Institucion Educativa La
Anunciacion Sede principal de la Comuna 14 de Santiago de Cali”

Inversion $172.185.661, ejecucion presupuestal $172.185.661, nivel de cumplimiento
del 100%.

BP: 2039973 “Adecuacion de la Sede Educativa José Acevedo y Gomez de la
Institucion Educativa José Holguin Garcés de la Comuna 14 de Santiago de Cali”
Inversion $95.000.000, ejecucién presupuestal $95.000.000, nivel de cumplimiento del
100%.

BP: 2039974 *“Adecuacién del sistema Hidrosanitario de la Sede Educativa Rodrigo
Lloreda Caicedo de la Institucion Educativa Técnico Industrial Luz Ayde Guerrero de la
Comuna 13 de Santiago de Cali”  Inversion $71.000.000, ejecucién presupuestal
$71.000.000, nivel de cumplimiento del 100%.

BP: 2039976 “Adecuacion de la infraestructura del area de recreacion y deporte de la
Sede Jesls Villafafie comuna 13 de Santiago de Cali” Inversion $74.844.943,
ejecucion presupuestal $74.844.942, nivel de cumplimiento del 100%.

BP: 2039977 “Disefio para el reforzamiento estructural de las Sedes Educativas La
Esperanza y Celimo Rueda de la Comuna 18 de Santiago de Cali”, Inversion
$100.000.000, ejecucion presupuestal $  99.882.259, nivel de cumplimiento del
100%.

BP: 2039978 “adecuacion del sistema hidrosanitario de las Sedes Educativas Ciudad
Cérdoba, Gabriel Garcia Marquez y Nifio Jesls de Atocha de la Comuna 15 de
Santiago de Cali” Inversion $335.000.000, ejecucion presupuestal $332.606.622,
nivel de cumplimiento del 100%.
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BP: 2039979 “Adecuacion del cerramiento de la Institucion Educativa Golondrina Sede
principal de la Comuna 65 corregimiento Golondrinas de Santiago de Cali” Inversion
$147.775.599, ejecucion presupuestal $147.772.598, nivel de cumplimiento del 100%.

BP: 2039981 “Construccion de dos salones en la Sede Educativa Brisas de los
Alamos de La Institucion Educativa Técnica de Comercio Santa Cecilia de la Comuna 2
del municipio Santiago de Cali” Inversion $296.826.728, ejecucion presupuestal
$296.826.723, nivel de cumplimiento del 100%.

MantAdeAmbienEsc

Mimero

2012 2013 2014 2015
Ao

mMETA = EJECUCION

Fuente: Subsecretaria de Planeacion sectorial

Indicador 32010010010 Dotacién de Instituciones Educativas

Programa Todos al aula

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada | Lograda
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En el periodo 2012-2015 Dotacion de Instituciones
se hace Dotaciéon a 88 40 45

. . Educativas
Instituciones Educativas

A partir de los proyectos 2039871
“"‘""_ - “Dotacion de equipos, material
sl '\ didactico, insumos y suministros
# para las instituciones Educativas
Oficiales del Municipio Santiago de
Cali” y 2039980 “Dotar de soporte
pedagogico a la Institucién
Educativa  Técnica  Ciudadela
Desepaz Sede Carifio de la
Comuna 21 de Santiago de Cali” La
Secretaria de Educacion Municipal
dentro del proceso de
mejoramiento del servicio
Educativo doté a 45 Instituciones
2 Educativas con Materiales vy
suministros, Maquinaria soporte pedagdgico y equipos de computo con el fin de
mejorar la calidad y la Prestacién del Servicio a la comunidad calefia con inversién.

El proyecto 2039967 “Dotar de soporte pedagdégico a las sedes educativas de la
comuna 11 Municipio de Santiago de Cali” con un valor $44.994.800 se ejecutara en
la vigencia 2014

Indicador 32010010011. Instituciones educativas administrando fondos de
servicios educativos
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Programa Todos al aula

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Lograda

En el periodo 2012-2015 hay 91
Instituciones educativas
administrando fondos de
servicios educativos

Instituciones educativas
administrando fondos de 91 91
servicios educativos

A través del proyecto 39875 “Administrar Fondos de Servicios Educativos de las
Instituciones Educativas Oficiales de Santiago de Cali”, la Secretaria de Educacion
inicié el proceso en este afio para reforzar informes y auditorias a las Instituciones
Educativas de Santiago de Cali. Por ello se lograron realizar 166 visitas de control,
asesoria y apoyo durante esta vigencia, En cumplimiento a lo establecido en el
Decreto 4791 que indica textualmente en su articulo 18: “Control, Asesoria y Apoyo.
Respecto al Fondo de Servicios Educativos, corresponde a las entidades territoriales
certificadas en educacion ejercer el control interno, brindar asesoria y apoyo
administrativo, contractual, financiero, presupuestal y contable de acuerdo con las
normas vigentes.

El proceso de seguimiento se realiz6 con ayuda de Flujo de caja elaborado por el
grupo de apoyo, tomando uno a uno los gastos efectuados, lo cual permitié revisar la
documentacién (soportes de compra y pago) y firmas de los comprobantes de egreso
establecida por la contabilidad publica y presupuestal.

Como resultado de este proceso se encontraron 16 instituciones con pagos sin
justificacion segun sus comprobantes de egreso asi:
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GRUPO DE APOYO A LOS FONDOS
PAGOS SIN JUSTIFICACION DETECTADOS EN FLUJO DE CAJA
No. INSTITUCION EDUCATIVAS Acta No. Fecha Valor Vanr.Fheques
Estravidos

1 ALFONSO LOPREZ PUMAREJO 4143.3.1.2.163 |Nov.18,19,20 9.078.220

2 INEM \JORGE ISAAC 4143.3.1.2.160 |nov.7,8,28,29 1.631.310

3 ISAIAS GAMBOA 4143,3,1,2,062 |May 9,10 1.985.000
4 LICEO DEPARTAMENTAL 4143,3,1,2,161 |Nov.14,15,16 2.379.717

5 LA LEONERA 4143,3,1,2,158 |Oct 30,31-Nov 01 104.300

6 LA PAZ 4143,3,1,2,164 |Nov 26,27 213.934

7 LA ANUNCIACION 4143,3,1,2,140 |Sep 23,24,25 79.091.735

8 LUZ HAYDEE GUERRERO 4143,3,1,2,146 |Oct 17,18 23.290.333 26.985.000
9 MANUEL MARIA MAYARINO 4143,3,1,2,141 |Ago.26,27,28,29 11.332

10 MULTIPROPOSITO 4143,3,1,2,126 |Ag5,6 (328.171) 14.200.000
11 MONSENOR RAMON ARCILA 4143,3,1,2,155-1 |nov-22 5.501.842

12 MARICE SINISTERRA 4143,3,1,2,160 |Nov 5,6,7 2.154.415

13 PICHINDE 4143,3,1,2,150-1 |nov-13 4.326.861

14 PANCE 4143,3,1,2,147-1 |nov-21 5.534.624

15 VILLA DELSUR 4143,3,1,2,154 |Oct 23,24,25 6.661.480

16 SIMON RODRIGUEZ 4143,3,1,2,143 |Oct 1,2 210.900 17.500.000

Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Administrativo.

Al realizar el flujo de caja en algunas instituciones, se encontraron 14 de estas con
diferencias frente al saldo real de bancos, a las cuales se les indico como plan de
mejora en la misma acta de visita, realizar conciliacién para aclarar estas diferencias y

ser confrontadas en la préxima visita a realizar por parte de este grupo asi:

GRUPO DE APOYO A LOS FONDOS
DIFERENCIAS EN FLUJO DE CAJA
Valores sin
identificar
No. INSTITUCION EDUCATIVAS Acta No. Fecha Valor segtin
extractos
1 |ALFONSO LOPREZ PUMAREJO (4143.3.1.2.163 Nov.18,19,20.2013 1.899
2 EVARISTO GARCIA 4143.3.1.2..134 May.09.2013 1.728
3 ANDES 4143.3.1.2.149 Oct.9,10.2013 467.118
4  [LIBARDO MADRID 4143,3,1,2,128 Ago. 8,9.2013 11.855
5 LA LEONERA 4143,3,1,2,158 Oct 30,31-Nov 01 124.558
6 |LAPAZ 4143,3,1,2,164 Nov 26,27 1.179.496
7 |LA ANUNCIACION 4143,3,1,2,140 Sep 23,24,25 79.091.735
8 |MANUEL MARIA MAYARINO  [4143,3,1,2,141 Ag0.26,27,28,29 632.905
9 |LUZ HAYDEE GUERRERO 4143,3,1,2,146 Oct 17,18 790.354
10 |MONSENOR RAMON ARCILA 4143,3,1,2,155-1 nov-22 4.454.816
11 |PANCE 4143,3,1,2,147-1 |nov-21 2.201.839
12 |PICHINDE 4143,3,1,2,150-1 |nov-13 530.811 10.935.216
13 |VILLA DEL SUR 4143,3,1,2,154 Oct 23,24,25 6.661.480
14 |VILLA CARMELO 4143,3,1,2,144 Oct 01,02 4.837.424
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Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Administrativo

Segun el estatuto organico de presupuesto y el decreto 4791 en su articulo 10
las instituciones no deben asumir pagos de vigencias anteriores y durante la
revision de gastos se encontraron 6 instituciones con pagos correspondientes
a vigencias anteriores asi:

GRUPO DE APOYO A LOS FONDOS
PAGOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
No. | INSTITUCION EDUCATIVAS Acta No. Fecha Valor
1 [INEM-JORGE ISAAC 4143.3.1.2.160 11/07,08,28,29/2013 200.000
2 |LA ANUNCIACION 4143,3,1,2,140 [Sep 23,24,25 584.000
3 LUZ HAYDEE GUERRERO 4143,3,1,2,146 Oct 17,18 8.080.150
4 PEDRO ANTONIO MOLINA 4143.3.1.2.055 May 06, 07 y 08 40.000.000
5 |SIMON RODRIGUEZ 4143.3.1.2. Oct 01y 02 210.900
6 |VILLA DELSUR 4143,3,1,2,154 Oct 23,24,25 6.661.480
TOTAL 55.736.530

Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Administrativo

Asimismo, se relacionan 12 instituciones de las que se encontraron diferencias de
ingresos y gastos entre el informe de presupuesto y contabilidad, dejando como
recomendacion en todas las instituciones realizar la conciliacion contable vs
presupuesto y realizar los ajustes pertinentes e implementar adjunto a cada informe
mensual la conciliacién contable vs presupuesto.
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GRUPO DE APOYO A LOS FONDOS
COMPARATIVOS ENTRE INFORMES PRESENTADOS POR LA I.E.
No. INSTITUCION EDUCATIVAS Acta No. Fecha Diferencia Diferencia
Ingreso Egreso
1 |ALFONSO LOPREZ PUMAREJO 4143.3.1.2.163 11/18,19,20/2013 30.331.381
2 |ISAIAS GAMBOA 4143.3.1.2.062 05/09/2013 6.419.935 16.757.996
3 |ANTONIO JOSE CAMACHO 4143.3.1.2.057 05/06,07/2013 (5.379.285) 34.807.887
4 |BARTOLOME LOBOGUERRERO 4143.3.1.2.069 05/22,23,24/2013 1.141.062 (15.065.384)
5 |CELMIRA BUENO DE OREJUELA 4143.3.1.2.078 078/06/2013 542.490
6 |EVARISTO GARCIA 4143.3.1.2.083 06/13,14/2013 831.528
7 |FRANCISCO DE PAULA SANTANDER4143.3.1.2.115 07/18,19/2013 6.348.800 (25.048.252)
8 |GABRIEL GARCIA MARQUEZ 4143.3.1.2.065 05/14,15,15/2013 37.960.237 36.410.443
9 |ISAIAS GAMBOA 4143,3,1,2,062 05/9,10/2013 6.419.935 16.757.996
10 |JUANA DE CAICEDO Y CUERVO 4143,3,1,2,075 05/29/30/2013 (2.772.525) (33.865.108)
11 |LICEO DEPARTAMENTAL 4143,3,1,2,088 06/17,18/2013 (627.740) (6.473)
12 |[NORMAL SUPERIOR FARALLONES |4143,3,1,2,133 08/22,23/2013| 236.989.730 69.315.522

Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Administrativo

Indicador 32010010012. Pago a personal docente, administrativo y contratos de
cobertura educativa.

Programa Todos al aula

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Lograda

En el periodo 2012-2015 se
realizan Pagos al 100% del |Pago a personal docente,
personal docente, administrativo y contratos de 100% 93%
administrativo y contratos de | cobertura educativa
cobertura educativa

A través del proyecto 39878 “Administracion Pago Personal Docente y Administrativo
de Instituciones Educativas Oficiales y continuidad Cobertura Educativa de Santiago de
Cali, la Secretaria de Educacion Municipal realizo el pago a 6.064 Docentes, 357
directivos docentes y 1.240 administrativos en la vigencia 2013, ejecutando el 93 % de
presupuesto disponible del proyecto asi mismo de acuerdo a lo reportado al MEN a
través del Formato Unico de Contratacién FUC, la totalidad de estudiantes contratados
fue de 103.637 sin incluir las concesiones de Potrero Grande e Isaias Duarte Cansino.
Sumadas las concesiones, la totalidad de estudiantes contratados fue de 107.957.
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Indicador 32010010013. Establecimientos de Educacién para el trabajo y
desarrollo humano con regulacién por parte de la SEM.

Este indicador se cumplié por gestion interna a través de 192 visitas de control
para verificar que el servicio educativo se esté prestando al tenor del marco
juridico que lo regula y bajo condiciones de calidad Optimas. Las visitas fueron
hechas por los equipos técnico-pedagdgicos de las zonas educativas en
cumplimiento de las metas del plan operativo anual 2013 de inspeccion y
vigilancia.

Ademas de las acciones de control a los establecimientos de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano, en inspeccion y vigilancia se realizaron otras
acciones por gestion de los equipos central y zonal de inspeccion y vigilancia.

a. En el nivel central:

e Se realiz6 una reunién de interés general con establecimientos de
educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano y un taller de
capacitacion sobre registro de matricula en el SIET (Sistema de
informacion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano), a los
cuales asistieron en promedio 79 establecimientos de 275 citados.

e Fueron expedidas 118 resoluciones de registro de programas de
educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano, 6 de renovacion, otras
11 fueron modificadas y se cancelaron 25.

e Emisién de actos administrativos por ampliacion del servicio educativo,
cambio de propietario, cambio de razén social, cambio de calendario
académico (44 resoluciones).

e Expedicion de resoluciones de clasificacion de régimen y autorizacion de
tarifas en educacion formal (810).

¢ Refrendacién o visado de documentos con fines de apostilla (10.238)

¢ Solicitudes de validacion de grados escolares atendidas (182)

e Certificados de existencia y representacion legal de establecimientos de
educacion formal, y otros oficios (225).

e Usuarios atendidos personalmente (1000).

e Actualizacion de fichas de registro de establecimientos educativos (230).

¢ Oficios de respuesta a peticiones, quejas y reclamos (1005).

b. En el nivel zonal (zonas educativas)
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e Acciones de control a los fondos de servicios educativos de las
instituciones educativas oficiales (68).
e Control a las jornadas de educaciéon formal de adultos (32)

e Verificacion de la situacion legal de establecimientos educativos de
educacion formal (602).

Ademas de lo mencionado anteriormente, las zonas educativas apoyan el
procedimiento de atencion de quejas que ingresan a través de sistema de
atencion al ciudadano SAC y de manera personalizada en sus sedes
operativas.

EETDHRegulados

2012 2013 2014 2015
Ao

=mMETA mEJECUCION

32010010014 Instituciones educativas oficiales beneficiadas con desayunos
escolares

# | e | Hasta septiembre de 2013, El
mym— S Programa de Alimentacion Escolar
- == _ en el Municipio de Santiago de Cali

B 3 y se venia desarrollando de
e : & : maneraarticulada entre ICBF y La
V| ¥ (L Secretaria de Educacién Municipal.
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A partir de octubre se inici6 el Programa de Alimentacién Escolar, asumido por el
Ministerio de Educacion y la SEM desde el cual se vienen atendiendo 75 Instituciones
Educativas entre oficiales y contratadas ubicadas por fuera de los TIO, beneficiando a
46.142nifios, nifas y adolescentes.

Con el Proyecto B.P.2039938. Suministro de Raciones Alimenticias a nifios y nifias de
los niveles transicién y primaria Vinculados al Sistema Educativo Oficial en el municipio
de Santiago de Cali, Por un valor de $305.316.850, Se beneficiarona 8.862 nifios y
nifias de los niveles de transicion y basica primaria en las 13Instituciones Educativas
Oficiales rurales y 7 urbanas ubicadas en las Comunas 4, 10, 12, 17, 10, 19.

El Proyecto B.P.2040045. Suministrar complemento alimentario a estudiantes de la
matricula oficial del municipio de Cali. Inicié su ejecucién a partir del mes de octubre de
2013, dando inicio al Programa de Alimentacion escolar liderado por la Secretaria de
Educacién Municipal y el MEN, tuvo un recurso presupuestal de $1.177.217.070, con
los cuales se atendieron en total 46.854 estudiantes de la matricula oficial de las
comunas 2,4,5,8,9,10,11,12,17,19

Programa Todos al aula

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Lograda

En el periodo 2012-2015 se
benefician 18 Instituciones
educativas oficiales con desayunos
escolares

Instituciones educativas
oficiales beneficiadas con 18 75
desayunos escolares

Cabe anotar que en el reporte del indicador no se tiene en cuenta el valor agregado de
las Instituciones Educativas con el Programa de ampliacién de cobertura que se vieron
beneficiadas del PAE, ya que el indicador solo pide el reporte de las raciones
alimenticias entregadas a nifios y nifias de las Instituciones Educativas Oficiales.
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Programa Todos al aula

2013
Meta Indicador de producto Meta Meta
Programada Lograda

En el periodo 2012-2015 se
realiza el 100% del Pago de |Pago de servicios publicos y
servicios publicos y arrendamientos de sedes 100% 100%
arrendamientos de sedes educativas oficiales
educativas oficiales

32010010015 Pago de servicios publicos y arrendamientos de sedes educativas

A través del proyecto 40006, la secretaria de Educacion Municipal en la Vigencia 2013
cancelo los servicios Publicos de 339 Sedes educativas del Sector Urbano y rural y
pagé los arrendamientos de 3 sedes Educativas con una inversion de
$6.521.308.882

Oficiales

2.1. Programa. 2.1.2 Tecnologia Digital

educativo a través
del Desarrollo del
espiritu  cientifico
en nifos, nifas,

= =1 El programa tiene
l “ como Objetivo
i Mejorar el sistema

jévenes y
docentes; la
implementacion del
uso y la

apropiacion de las
TIC en las
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practicas pedagogicas en el aula; El desarrollo de las competencias del docente en las
TIC para promover la innovacion educativa y mejorar los aprendizajes de los
estudiantes; creacion de ambientes de aprendizaje mediante las TIC como herramienta
gue ayude a la motivacion escolar y los procesos de ensefianza —Aprendizaje.

Indicador 32010020001. Computadores para uso en el aula de los estudiantes de
las instituciones educativas oficiales.

General Tecnologia Digital

Programa 2.1.2 Tecnologia Digital

2013

Meta Indicador de Producto Meta Meta

Programada Ejecutada

Computadores para uso
en el aula (por fuera de la
sala de sistemas) de los

En el periodo 2012-2015 se dotan
150,000 Computadores para uso

en el aula (por fuera de la sala de . 75.000 0
. . estudiantes de las
sistemas) de los estudiantesdelas| . . = . )
o . . instituciones educativas
instituciones educativas oficiales. .
oficiales.
— : Actualmente el proceso

para la compra de los
equipos computo se esta
llevando a cabo a traves
del proyecto TIT@ que
cuenta con recursos del
Municipio y del Sistema
General de Regalias a
través de dos proyectos
“Desarrollo 'y Educacion
Digital” que cuentan con
recursos SGP y el proyecto
“Desarrollo y educacién
Digital para todos Cali,
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Valle del Cauca, occidente Contrapartida”, que es la contrapartida del Municipio para la
compra de Computadores.

Con el Proyecto B.P. 2040028, “Desarrollo y Educacion digital para todos Cali, Valle
del Cauca; Occidente, Contrapartida Municipios”, la secretaria realizo una seleccion
abreviada con modalidad de subasta inversa, para adquirir 8.865 computadores, para
la dotacion de aulas en las Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Santiago
de Cali, por valor de $6.521.308.882. EIl proceso inicialmente fue declarado desierto
por no presentarse oferentes. El pasado 27 de diciembre de 2013, se dio apertura
proceso nuevamente, incluyendo al presupuesto oficial, la contrapartida de: municipio
de Yumbo por valor de $200.000.000 y del municipio de Vijes por valor de
$22.800.000, el valor oficial es $6.302.441.779.

Con el Proyecto B.P. 2040009 “Desarrollo y Educacion Digital para todos Cali, Valle
del Cauca, Occidente”, la Secretaria de Educacién Municipal logré apropiar recursos
del Sistema General de Regalias, de conformidad con los requisitos sefialados en el
TITULO 1l del Acuerdo 0013 de 2012 y en el TITULO | del Acuerdo 0014 de 2012,
expedidos por la Comisiébn Rectora del Sistema General de Regalias por
$30.000.000.000; con el cual se espera capacitar 2.225 docentes en TICs, adquirir
cerca de dieciocho mil (18.000) portatiles y adecuar con un promedio de 38 de ellos y
tableros digitales a cada una de 477 aulas en 65 sedes educativas, cubriendo el 25%
de las 2000 aulas de las IEO.

Se entregaran para el 2014 computadores portatiles a 1.212 docentes
aproximadamente, 210 Video proyectores Interactivos y Computador portatil Terminal
digital de aprendizaje 8006 aproximadamente.

Indicador 32010020002. Computadores de las Instituciones Educativas Oficiales
en las salas de sistemas con licenciamiento de software.
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2012 2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta Meta Meta
Programada | Lograda |Programada| Lograda

En el periodo 2012-2015 hay |Computadores de las

9,235 Computadores de las instituciones
instituciones educativas educativas oficiales en
.. . 6932 0 6932 0
oficiales en las salas de las salas de sistemas
sistemas con licenciamiento |con licenciamiento de
de software software

Las instituciones educativas oficiales han contado con licenciamiento de software en
las vigencias 2012 y 2013, en la vigencia 2012 la actividad hizo parte de un proyecto
armonizado a un indicador diferente por lo cual no se pudo reportar la meta.

La vigencia 2013 estuvo cubierta por un el contrato del 2012 debido a que el
licenciamiento es anual, el periodo de cobertura fue desde el mes de noviembre del
2012 hasta el 30 de noviembre 2013. El 31 de diciembre de 2013 se dejd en curso un
proceso de numero SEM-MC-4143.0.80-2013, con el cual se pretendia contratar el
servicio de las licencias del 2013 por una cantidad de 7.950, este proceso declaro
desierto.

El indicador tiene asociado el proyecto 2039983 “Dotacion de licencias de software a
las Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Santiago de Cali” no conto con
ejecucion por lo expuesto anteriormente

El proyecto 02039970 “Dotar de equipos de computo la Sede Educativa La
Inmaculada- Bataclan” se compraron 14 equipos de computo por un valor de
$37.500.000 a través del contrato 4143.0.26.610. El proyecto no aporta al indicador del
Plan de desarrollo.
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Indicador 32010020003. Docentes de las Instituciones Educativas Oficiales
Capacitados en uso de TIC's como herramienta para mejorar el aprendizaje de
los estudiantes en el aula.

2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta Meta

Programada | Ejecutada | acumulada

En el periodo 2012-2015 se Docentes de las
capacitan 3,356 Docentes de| Instituciones Educativas
las Instituciones Educativas | Oficiales Capacitados en

Oficiales en uso de TIC's uso de TIC's como 4.195 712 4.068
como herramienta para herramienta para mejorar

mejorar el aprendizaje de los el aprendizaje de los

estudiantes en el aula estudiantes en el aula

Aunque el indicador no tuvo recursos para ejecutar en la vigencia 2013, Se
realizd por gestion con el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, MinTIC, asi como con la
Fundacion Telefdnica, siete (7) procesos de cualificacion de los cuales se
beneficiaron 712 docentes.
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2012

(Programa TemaTICas).

2013

2014

2015

= META mEJECUCION

Cabe resaltar que, aunque en
el afio 2012 se reporté la meta
del indicador en Cero (0), se
realiz6 con el MEN en el marco
de la Ruta de Desarrollo
Profesional Docente, siete (7)
procesos de cualificacion, tanto
de formacion inicial como
profesional. Estos permitieron
cualificar a 1.925 Docentes y
Directivos Docentes para la
gestién curricular de las TIC en
sus Instituciones Educativas

Indicador 32010020004 Adecuacién de salas de sistemas en instituciones

educativas
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2012 2013
Meta Indicador de
Producto Meta Meta Meta Meta
Programada lograda Programada Ejecutada

En el
periodo
2012-2015 Adecuacion de
se Adecuan salas de
1_51 salas de sistemas en 169 0 179 0
§|st_emgs en instituciones
|nst|tuc.|ones educativas
educativas

En la vigencia se desarrollé el proyecto 2039913, con el cual se dotaron 73 equipos de
coémputo, en donde a través del contrato 4143.0.26.610-2013 se compraron 43
equipos para la SEM a nivel Central y 30 equipos de equipos para uso de los docentes
formadores. Este proyecto no aporta al Indicador de la referencia, por lo cual no es
posible avanzar en el cumplimiento de la misma pero contribuira al mejoramiento en la
prestacion del servicio Educativo.

PROGRAMA 213: Excelencia en el Aula, Calidad para todos.

Este programa busca mejorar la calidad de la educacién en Santiago de Cali,
a partir de la formacion de educadores, el establecimiento de un Plan Municipal
de lectura y escritura, la creacion de un Sistema Municipal de evaluacion de la
calidad educativa para los establecimientos educativos, la implementacién de
los componentes de inspeccion y vigilancia, formacion situada sustentada en el
acompafnamiento y gestion escolar; la formulacion e implementacién de un Plan
de Educacion Rural; inclusion de la familia en los procesos formativos del
estudiante e implementacion de las orientaciones educativas y pedagodgicas
para la atencién con enfoque diferencial de los diversos grupos poblacionales;
promover la constitucion de alianzas entre el sector oficial, privado,
interinstitucionales e intersectoriales; articulacion de la educacion media técnica
con la educacion superior, educacion para el trabajo y el desarrollo humano;
fortalecimiento de los ejes transversales, formacion en habilidades para la vida,
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cultura del emprendimiento, competencias basicas, ciudadanas, laborales y
cientificas, que permitan una formacién integral del estudiante y amplien sus

oportunidades de desarrollo personal, profesional y social.

Programa Excelencia En El Aula, Calidad Para Todos

Programa: EXCELENCIA EN EL AULA, CALIDAD PARA TODOS

2013
Meta Indicador de Producto Meta
Meta lograda
Programada
Convenios y alianzas
establecidos con instituciones
de educacién superior
. Instituto Popular de Cultura,
En el periodo 2012-2015 se ( p
: . Escuela Nacional del
Establecen 3 convenios y alianzas : .
con instituciones de educacion Deporte, Instituto Antonio 8 7
. - José Camacho, INTENALCO,
superior en formacién para el o
. entre otros) de formacion
trabajo y el desarrollo humano .
para el trabajo y el desarrollo
humano, y el SENA para la
articulacion de la educacion
media
En el periodo 2012-2015 hay 50 Establecimientos Educativos
Establecimientos Educativos Oficiales acompafiados por
Oficiales acompafiados por tutores | tutores para el mejoramiento 51 76
para el mejoramiento del del aprendizaje de los
aprendizaje de los estudiantes estudiantes
En el periodo 2012-2015 hay 50 Instituciones Educativas
Instituciones Educativas Oficiales | Oficiales acompafiadas en el
acompafiadas en el desarrollo de | desarrollo de competencias 35 28
competencias ciudadanas en los ciudadanas en los diversos
diversos ambientes educativos ambientes educativos
En el periodo 2012-2015 se Sistema de evaluacion de la
implementa un Sistema de calidad educativa de las 1 0
evaluacion de la calidad educativa | Instituciones Educativas
de las Instituciones Educativas implementado
En el periodo 2012-2015 se Slstema_ ,de monitoreo y .
implementa un Sistema de evaIL_Ja_lcmr? de la educacion 1 0
monitoreo y evaluacion de la municipal implementado
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En el periodo 2012-2015 se
establece 1 Alianza y/o convenio
para la formacién de docentes de

Alianzas y/o convenios
establecidos para la
formacion de docentes de las

con reformulacion de PEI

de PEI

L ) L . N li
las Instituciones Educativas Instituciones Educativas 0 © aplica
Oficiales en programas de Oficiales en programas de
postgrado postgrado
En el periodo 2012-2015 se . - .
. L Alianzas publico — privadas
establece una Alianzas publico — L
. - para la promocién de la
privadas para la promocion de la R
o L. educacion técnica, 1 1
educacion técnica, tecnolégica y/o . .
. L tecnoldgica y/o superior en el
superior en el Distrito de Agua .
Distrito de Agua blanca
blanca
En el periodo 2012-2015 hay 32 Instituciones Educativas
Instituciones Educativas Oficiales | Oficiales con reformulacion 5 0

Indicador 32010030001.

Convenios

y alianzas

establecidos con

instituciones de educacion superior (Instituto Popular de Cultura, Escuela
Nacional del Deporte, Instituto Antonio José Camacho, INTENALCO, entre
otros) de formacion para el trabajo y el desarrollo humano, y el SENA para
la articulacién de la educacién media.

(-."';- g
- 4 )

Se viene garantizando su
cumplimiento por gestién
de la Secretaria de
Educacion, es asi como
se han firmado Convenios
y Alianzas con el SENA,
UNIMINUTO, IDEE,
ANTONIO JOSE
CAMACHO,
UNICATOLICA,
UNICUCES, ITA-BUGA.
Al momento los convenios
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establecidos estan vigentes o han extendido su vigencia de acuerdo con las clausulas
de los mismos. De esta manera se encuentran vigentes siete (7) convenios y se ha
gestionado la realizacion de dos (2) convenios mas con UNIPANAMERICANA E
INTENALCO.

Indicador 32010030002. Establecimientos Educativos Oficiales
acompafados por tutores para el mejoramiento del aprendizaje de los
estudiantes

De igual manera la SEM ha gestionado a través del Ministerio de Educacion
Nacional el nombramiento provisional de 51 tutores que atienden el programa
"Todos a Aprender" en 76 |.E.O. (236 sedes). Se han acompanado a 1.651
docentes de las sedes educativas, se han realizado aproximadamente 280
visitas de acompafiamiento en las IEO, como también el seguimiento y la
evaluacion del programa por parte del MEN como de la SEM.

El logro de meta de este indicador estuvo por encima de su proyeccion, para el
2013 ya que se garantizO acompafiamiento con tutores a 76 Instituciones
Educativas, de las 51 Programadas.

Indicador 32010030003. Instituciones Educativas Oficiales acompafadas
en el desarrollo de competencias ciudadanas en los diversos ambientes
educativos.

En el marco del fortalecimiento de competencias ciudadanas con el indicador
del PDM Instituciones Educativas Oficiales acompafiadas en el desarrollo de
competencias ciudadanas se vienen realizando gestiones para el
fortalecimiento de la convivencia escolar:

1. Acampamiento a las IE José Antonio Galan, Libardo Madrid Valderrama,
la Merced, Eustaquio Palacios, Republica de Israel en los ajustes al
manual de convivencia escolar y en la socializacion de la Ley 1620 de
2013 (Convivencia escolar) y de su decreto reglamentario.

2. Gestion en la linea Entornos Educativos Seguros en articulacion con la
policia de infancia y adolescencia, Secretaria de Gobierno y Asesoria de
Paz. Para el tema de requisas se ha solicitado a la policia de infancia y
adolescencia y a la Personeria Municipal el acompafiamiento a 9



CaliDA

ALDLA DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI
Establecimientos educativos. Se esta planteando un trabajo con la
Asesoria de paz para construir propuesta de jovenes constructores de
paz en la zona nororiente de Cali.

3. Se han realizado doce (12) talleres en el Plan de formacion a
representantes estudiantiles en el tema de derechos humanos y gobierno
escolar por zonas educativas.

Con recursos de SGP se programo el proyecto BP 2039993"“Fortalecimiento de
la convivencia escolar y construccion ciudadana en el municipio de Santiago de
Cali”, el cual no se ejecuto.

El  Proyecto BP
2039911“Mejoramient
o de la Convivencia y
de Habitos Saludables
en las Instituciones
Educativas  Oficiales
Del Municipio
Santiago de Cali.”
Tuvo un presupuesto
de $41.368.131, el
cual se ejecuté en su
totalidad, Beneficiando
a 28 IE con 28 sedes

anexas, con el
acompafamiento  en
los Proyectos

transversales pedagogicos de Educacién Sexual y Construccion de Ciudadania y en el
disefio de estrategias pedagdgicas para la prevencién del Consumo de Sustancias
Psicoactivas

Se realizaron acciones por gestibn encaminadas al fortalecer el cumplimiento del
COMPES 147 con el desarrollo de jornadas de trabajo interinstitucionales con el
Equipo Técnico Regional Cali- ETRI.

Se gestiond ante el Ministerio de Educacion Nacional:
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a) El fortalecimiento de 56 Instituciones Educativa Oficiales con la
estrategia Maleta Pedagdgicaspara el fortalecimiento del PESCC.

b) Fortalecimiento de 15 sedes de basica primaria con la estrategia Félix
y Susana para una sana convivencia .Los dos proyectos estrategias
para el proyecto pedagdgico de Educacion para la sexualidad y
construccion de ciudadania

Indicador 32010030004. Sistema de evaluacion de la calidad educativa de las
Instituciones Educativas implementado.

El indicador tuvo asociado el proyecto B.P. 2039897, “Mejoramiento de la
calidad Educativa en el Municipio de Santiago de Cali”, a través del cual se
realizaron acciones para garantizar el cumplimiento misional de la Secretaria de
Educacion:

» Se atendieron 550 estudiantes en extraedad a través de Metodologias
Flexibles,

» Se fortalecieron Instituciones Educativas Oficiales en Evaluacién, PEI,
Pruebas Saber, Pruebas PISA, Competencias Comunicativas Yy
Experiencias Significativas de competencias en estudiantes y docentes

» Se fortalecieron Instituciones Educativas Oficiales en Procesos de
lectura

» Se realizaron acciones de fortalecimiento a Directivos Docentes de 32
IEO para el mejoramiento de la gestion escolar, Sistematizacion vy
competencias Basicas para el ejercicio de liderazgo y fortalecer las
escuelas de padres de las IE oficiales: "Familia-Escuela”

» Y se avanz6 en el fortalecimiento del Proceso de Gestibn de la
Evaluacion del Servicio educativo en 91 Instituciones Educativas oficiales

Ninguna de estas actividades aportan al cumplimiento de la meta propuesta
relacionada con la implementacion de un Sistema de evaluacion de la calidad
educativa de las Instituciones Educativas, pero segun los responsables del
cumplimiento del Indicador, en el area de la Subsecretaria de Desarrollo
Pedagogico, se ha avanzado en la elaboracién del documento borrador de la
propuesta.
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Otras acciones por gestion realizadas para el cumplimiento de la
responsabilidad misional de la SEM fueron:

» Con el Banco de Alimentos, Comfandi, Gases de Occidente, Biblioteca
Departamental, Fundacion Biblioteca, Empresarios por la Educacion, se
realizé la Campafa “ALIMENTA TU MENTE” con 49 sedes de las 91
Instituciones Educativas Oficiales y Evento “leer y escribir” en la escuela
dirigido a representantes de 20 Instituciones Educativas Oficiales.

» De igual manera se realizé con el Ministerio de Educacién Nacional en el
marco del “PLAN NACIONAL DE LECTURA”, la entrega de 60.041
Libros "Leer para comprender y escribir para transformar” a docentes de
todas las areas, a través del cual se Fortalecieron las herramientas
pedagdgicas para desarrollar con calidad las competencias
comunicativas

» Con COOPROCENVA, IPC y COMFENALCO se realiz6 la evaluacion de
Instituciones Educativas y Estudiantes - Pruebas Saber Icfes 10
Mejores Bachilleres: se realizd una actividad de reconocimiento a 17 |.E.
Por su mejor desempefio en las pruebas saber Icfes (muy superior,
superior) y a los 10 mejores bachilleres. Las instituciones galardonadas
fueron:
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Instituciones Educativas Oficiales con mejor desempefio en Pruebas Saber

Reconocimiento a 17 I.E. Por su mejor desempefio en
las pruebas saber icfes (muy superior, superior)
1 Liceo Departamental
2 Santa Cecilia
3 Jose Maria Carbonell
4 Villacolombia
5 Jose Maria Vivas Balcazar
6 Antonio Jose Camacho
7 [.T.I Comuna 17
8 Normal Superior Farallones de Cali
9 Santa Librada,
10 Simon Rodriguez,
11 Pedro Antonio Molina
12 Eustaquio Palacios
13 Normal Santiago de Cali
14 Ciudad Cordoba
15 Republica de Israel
16 Incolballet
17 Rafael Navia Varon.

INDICADOR: 32010030005 Sistema de monitoreo y evaluacién de la Educacién
Municipal implementado.

A este indicador se armonizo el proyecto BP: 40005 “Fortalecimiento de la Gestién de
la Secretaria de Educacion Municipal de Santiago de Cali” el cual no aporta de manera
directa al cumplimiento del indicador. Inversion de $66.635.270, ejecucion
presupuestal de$39.600.000.
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El proyecto contempla Dos (2) actividades que justifican los dos (2) componentes del
gasto: 1) El fortalecimiento del Observatorio de la Educacion y 2) Mejorar la
planificacion y seguimiento de la asistencia técnica.

1. Fortalecimiento del Observatorio de la Educacion:

El "Observatorio de la Educaciéon” se responsabiliza del analisis de los datos producto
de los distintos aplicativos o sistemas de informacion que se manejan en la Secretaria
de Educacion. Realiza investigaciones en el sector, elabora documentos que den
cuenta del diagnoéstico del sector educativo y valida la calidad de los datos para la
adecuada toma de decisionesNo obstante esto no constituye un Sistema de
Monitoreo y evaluaciéon de la educacién municipal.

Como resultado de las actividades del proyecto se cuenta con 24 documentos: el
Anuario educativo y 23 compendios educativos por comuna. Estos dan cuenta, a un
distinto nivel de desagregacion, del diagnéstico del sector educativo durante la vigencia
2013.

El anuario educativo es un documento producido por el “Observatorio de la Educacién”
que aborda datos del sector a nivel Municipal. Contiene cifras de la matricula
disgregada por mas de 13 variables de interés, la caracterizacion de los
establecimientos educativos publicos y privados, el seguimiento temporal de los
indicadores de eficiencia interna, indicadores de cobertura tanto bruta como neta
estratificados por nivel, la descripcion de los resultados de las pruebas SABER
estableciendo comparativos con otros entes territoriales, el reporte de las cifras
correspondientes al Talento Humano y un capitulo especial de “evaluacién docente”
realizado desde la subsecretaria de desarrollo pedagdgico.

Los “Compendios Educativos por comuna”, son una detallada compilacion que
pretende desde un abordaje cuantitativo, dilucidar el estado del sector en diferentes
tematicas. Cada uno de ellos refleja la descripcion general de la comuna de estudio
(indicadores geograficos, numero de personas en edad escolar, numero de
establecimientos educativos), el comportamiento histérico de la matricula por
Institucion Educativa, la georreferenciacion del lugar de residencia de los nifios y nifias
como insumo para la planeacion de la matricula, los resultados de las pruebas SABER
y de la evaluacion de los directivos y docentes, analisis descriptivo del talento humano
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suscrito a la Secretaria de Educacion y los principales indicadores que datan de la
eficiencia interna del sector (repitencia, reprobacion y desercién).

Estos documentos se finiquitaron completamente el 8 de Noviembre del 2013 no
obstante, por cuestiones administrativas, el proceso de contratacion de la imprenta se
dilato razén por la cual los recursos pasaron como reserva excepcional para el afio
2014. Por otro lado, los 24 documentos estaran publicados en el link del Observatorio
de la Educacién para que sean vistos por toda la comunidad interesada. La elaboracién
del documento resultado del analisis de las cifras inherentes al reporte del monitoreo
de eventos de violencia escolar, implica tener a disposicion el transporte para el
desplazamiento de los funcionarios encargados de las visitas a las |.LE.O para la
captura del dato. El insumo del trasporte estuvo disponible a partir del dia 29 de
Octubre del 2013, lo cual permitio realizar la capacitacién sobre el uso del aplicativo
para el reporte de los eventos, a 33 personas en representacion de 23 Instituciones
educativas.

Asistentes a socializacidn del aplicativo de monitoreo de eventos de Violencia escolar
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No de
INSTITUCION EDUCATIVA ASISTENTE asistentes por
I.E

IE SANTO TOMAS

IE JOSE HOLGUIN GARCES

IE NORMAL SUPERIOR LOS FARALLONES
IE JOSEE MANUEL SAAVEDRA GALINDO
IE SANTA LIBRADA
IEANTONIO JOSE CAMACHO
IE JUAN DE AMPUDIA

IE LAS AMERICAS

IE GUILLERMO VALENCIA

IE LA PAZ

IE CARLOS HOLGUIN LLOREDA
IE FELIDIA

IE CARLOS HOLMES TRUJILLO

IE LOS ANDES

IE JUAN PABLO II

IE MANUEL MARIA MALLARINO
IE VILLA DEL SUR

IE INCOLBALLET

IE CRISTOBAL COLON

IE LICEO DEPARTAMENTAL

IE RODRIGO LLOREDA CAICEDO
IE CIUDAD CORDOBA

IE JUAN XXIII

IE CIUDAD MODELO

IE EL HORMIGUERO

IE AGUSTIN NIETO CABALLERO
IE JESUS VILLAFANE FRANCO
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2. Mejoramiento de la planificacion y seguimiento de la asistencia técnica:

El segundo componente tiene como actividad “Visitas de seguimiento, monitoreo y
evaluacién para el fortalecimiento de los planes programas y proyectos en las
instituciones educativas oficiales”. El proceso de Apoyo Institucional tiene como una
de sus actividades “realizar el acompafiamiento y seguimiento a los procesos
desarrollados en las Instituciones Educativas Oficiales, articulando las necesidades
institucionales con la oferta de servicios de la Secretaria y del Ministerio de Educacion
Nacional, con el fin de mejorar la prestacion del servicio y la calidad educativa”, el
equipo de profesionales pertenecientes al proceso determind los proyectos y/o
contratos que involucran actividades de prestacibn de asistencia técnica a las
Instituciones Educativas del Municipio y que la SEM ejecuto en el anterior periodo
fiscal, realiza el seguimiento y la evaluacion de la Asistencia Técnica en cuanto a la
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pertinencia y calidad de ejecucion de la misma; con el propésito de fortalecer la

capacidad de gestion, mejorar la prestacion del servicio educativo y programar la

asistencia técnica oportuna y de calidad de acuerdo a las necesidades de su proceso.

Para lo anterior se hizo pertinente emplear el transporte como apoyo logistico para
realizar las visitas a cada una de las IEO involucradas en los proyectos y/o contratos a
fin de efectuar el seguimiento, la evaluacion y demas actividades que soportaron la
prestacion de asistencia técnica ofrecida por la SEM.

En el periodo de tiempo de cinco (5) semanas se realiz6 la visita efectiva a 15
Instituciones Educativas Oficiales, a las cuales se les brindo asistencia técnica y
acompafamiento en la atencion a las necesidades especificas para la Gestién
Directiva, Académica, Administrativa y Financiera; asi mismo, el equipo del proceso
realiz6 la retroalimentacion de las actividades requeridas para establecer el diagndstico
de necesidades por cada gestién en cada una de estas IEO.

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS CON ACCIONES DE GESTION

e Contribucidn en la revision de la propuesta ICESI / Cienfi relativa a la
infraestructura de datos socioecondémicos y socioterritoriales proyectados
para el desarrollo de la estrategia TIOS desde Educacion y para el
fortalecimiento del proceso de evaluacion de la calidad educativa.

e EIl observatorio durante la vigencia 2013, tuvo participacién activa en la
formulacién del “PET” (Plan Estadistico Territorial) en convenio con el
DANE, en aras de estandarizar todos los procesos de produccién de
informacion estadistica de la SEM. El objetivo es garantizar la calidad,
veracidad y eficiencia de la produccién de informacién y promover las
vias técnicas y tecnoldgicas para el dialogo intersectorial.

Durante la primera fase del proyecto el Observatorio de la Educacion participo
como equipo Técnico designado en representacion de la Secretaria de
Educacion, para la identificacion de productores y usuarios de informacion
estadistica. Se asistio a las distintas reuniones y capacitaciones realizadas por
funcionarios del DANE, cuyo fin era estimular y sensibilizar acerca del
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compromiso que adquirio la Alcaldia mediante el convenio y la importancia que
el “PET" tiene para la entidad.

Este primer ejercicio de sensibilizacion generé como resultado la conformacion
de los directorios de los principales funcionarios responsables de las areas
productoras de informacién, asi como un panorama general sobre la produccion
de informacion de cada dependencia. El siguiente paso es conocer a través del
diligenciamiento de un formulario establecido por el DANE, las condiciones de
produccion de datos e informacion en las diferentes dependencias.

e Durante los 245 dias laborales del afio 2013, se respondieron en total
264 demandas de informacién via web desde el correo del Observatorio
de la educacion. Consultas permanentes del estado de la matricula, de
indicadores que monitorean la eficiencia del sector y de la evaluacion de
la calidad estuvieron entre las mas frecuentes en este afio. De este modo
la razon de respuesta es de aproximadamente 1.07 correos por dia.

Se tiene que casi tres cuartas partes de las consultas provienen de fuentes
internas a la Secretaria de Educacioén tal como se ilustra en la Figura.

B Externos

B Internos

Origen de las solicitudes via web al correo del Observatorio de la Educacién
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Entre los entes externos que consultaron en el 2013, estan la Contraloria, la
Policia Metropolitana, la Red de Salud Norte, Familias en Accién, Secretaria de
Gobierno, el Departamento Administrativo de Planeacién Municipal, Bellas
Artes, el SENA, DANE, Universidad Catdlica, Universidad Javeriana, Institucién
Universitaria Colegios de Colombia, el Consejo, el programa Cali como Vamos,
Comunicaciones publicas de Colombia, el MEN, Diario el Pais, Secretaria de
Hacienda, Computadores para Educar, Fundacion Fens, Fundaciéon Retornos,
Educacion Digital, Proyecto de no violencia contra la mujer, proyecto de
autoabastecimiento alimentario, PAI Cali Saludable y distintos colegios
privados.

Las consultas se agruparon en siete categorias de acuerdo a la similitud
temética que abordan: matricula, indicadores, georreferenciacion, informes,
informacion sobre los establecimientos educativos, resultados de las pruebas
SABER y asesoria metodoldgica (que involucra disefio de formularios, calculos
de tamafios de muestra, revision metodolégica de anteproyectos, asesorias de
analisis estadistico, etc.)

Figura 3. Temética solicitada via web al correo del Observatorio de la Educacién

Matricula | 40,9%
Indicadores 18,2%
Georreferenciacion 13,3%

Infarmes 9,5%

Informacion Establecimiento

o
Educativo 8,7%
Pruebas Saber 4,9%

Metodologia 4,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,006 40,0%  50,0%

En la Figura 2. se observa que el tipo de consulta mas frecuente (41%) se debe
a temas que aluden el componente de matricula que abarca el nimero de
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estudiantes inscritos al sistema educativo por zona, por comuna, por sexo, por
nivel, por institucion educativa, por grupo étnico, por sector, por poblacion
victima del conflicto ademas de considerar los diferentes cruces resultado de
las combinaciones entre ellas.

La segunda tematica mas frecuente de consulta denominada indicadores,
contiene teméaticas tales como tasas de desercion, de cobertura bruta y neta, de
repitencia y de reprobacion disgregadas generalmente por nivel, por sexo y
series histéricas de las mismas. Incluye ademas célculos de poblacion por
fuera, célculos de cobertura y de proyeccién de poblacién, ademés de las
solicitudes al estudio de insuficiencia.

RETOS PARA EL 2014

Para la vigencia 2014, se planea incrementar la cobertura del monitoreo de eventos
de violencia escolar alrededor de 60 Instituciones Educativas Oficiales. Incrementar
la periodicidad de informes que permitan la evaluacién y el diagndstico del estado
del sector educativo de manera trimestral.

Disefiar y ejecutar una investigacion de los factores sociales e individuales que
ayudan a explicar la variabilidad de la violencia fisica en las Instituciones
Educativas Oficiales.

Participar en la segunda fase del proyecto “Formulacion del Plan Estadistico
Territorial (PET)” trabajando de manera conjunta con el DAPM en convenio con el
DANE. Esta fase involucra el levantamiento de informacién que permita conocer, a
través del diligenciamiento guiado de un formulario establecido por el DANE, las
condiciones de produccion de datos e informacion en las diferentes dependencias.

Para la vigencia 2014, se espera realizar la cobertura al resto de Instituciones
Educativas Oficiales que se planearon en la vigencia fiscal anterior y faltan por el
acompafamiento y evaluacion de la asistencia técnica en la atencion a las
necesidades especificas para la Gestién Directiva, Académica, Administrativa y
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Financiera; igualmente continuar con el diagnostico a las a cada una de las IEO
del municipio.

GESTION REALIZADA POR EL EQUIPO DE APOYO INSTITUCIONAL :

1. Proyecto de Orientacion Vocacional:

En la actualidad, los estudiantes que estan cursando la educacion media en las IEO no
reciben una oportuna y pertinente asistencia técnica en orientacion vocacional que les
proporcione las herramientas necesarias para clarificar su proyecto de vida.

Por lo tanto, desde la Subsecretaria de Planeacion Sectorial se planteo realizar un
proyecto piloto el cual consistié en brindarles a los estudiantes de grado 11° una charla
interactiva de orientacion vocacional, donde se generara un espacio de reflexiona
cerca de su proceso de formaciéon. Ademas de permitirles aplicar un test que de
acuerdo a sus actitudes y aptitudes, les orienta hacia las areas de formacion en la que
ellos pueden tener mejor desempefio y afinidad; todo ello con el propdsito de lograr un
proceso de toma de decisiones consciente y acorde a las metas personales.

Estas actividades fueron llevadas a cabo en 6 instituciones educativas oficiales:

|.E Carlos Holguin Lloreda: 83 estudiantes.

o I.E Celmira Bueno de Orejuela: 96 Estudiantes.
o I.E 10 de mayo: 105 Estudiantes.

o I.E Comuna 17: 105 Estudiantes.

o I.E. Republica de Israel: 95 Estudiantes.

o I.E Politécnico Municipal: 60 Estudiantes.

Beneficiando en total a 544 estudiantes de grado 11° quienes recibieron la
sensibilizacién y orientacion de los resultados del test.

Para el 2014, se planea ejecutar el proyecto por medio de talleres en los cuales les
ayude a los estudiantes a:
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e Clarificar su proyecto de vida.

e Cuestionar las metas personales y confrontarlas con su opcion personal.

e Lograr un proceso de toma de decisiones, de acuerdo a las metas personales y
al proyecto de vida.

e Conocer las diferentes opciones tanto profesionales como ocupacionales dentro
de la educacion superior.

o Reflexionar sobre sus intereses, aptitudes y caracteristicas personales en
relacién con su opcidn vocacional.

El proyecto va dirigido a los estudiantes de grado 9° a 11° de todas IEO de la ciudad,
por lo cual se hace recurrente contar con un aplicativo que permita sistematizar la
informacion.

La ejecucion de este proyecto pretende proporcionar asistencia técnica sistemética,
continla y adaptada al desarrollo vocacional de los estudiantes de educacién media en
las IEO, a través de profesores guias, asesorados por el orientador del plantel y
apoyados por los directivos del mismo.

2. Diagnostico de necesidades de Asistencia Técnica de las IEO Rurales:

Como funcién del proceso de apoyo institucional estd encaminada a fortalecer la
planificacion del acompafiamiento y asistencia técnica a las IEO, por parte de las SEM,
debido a esto se realizo la visita a 8 IEO Rurales en donde se le dio a conocer la
herramienta para establecer el diagnostico de necesidades de asistencia técnica por
parte de la SEM.

Una vez socializada la herramienta, se elaboro con los directivos el diagnostico que
permitira identificar los requisitos y las necesidades de acompafiamiento y asistencia
técnica.

Para el 2014, se continuara visitando las IEO rurales faltantes, de igual forma se
priorizara el acompafamiento que se requieran por parte de los procesos de la SEM.
Asi mismo, se proyecta contar con un aplicativo que sistematice la informacion para su
aplicacion por parte de cada una de las IEO del municipio.



CaliDA

ALCA].D‘A DE una ciudad para todos
SANTIAGO DE CALI

Indicador 32010030006 Alianzas y/o convenios establecidos para la
formacion de docentes de las Instituciones Educativas Oficiales en
programas de postgrado.

Esta meta se debe
cumplir en el 2015,
pero en la vigencia
2013 se avanzé en

acciones que
garanticen el
cumplimiento del

indicador es asi como
se realizaron las
siguientes acciones:

> Se avanzd en
la conformacion del
Comité Territorial de

Formacion Docente con vigencia 2013-2015;

» Construccién en forma participativa del plan de formacién, actualizacién y
profesionalizacion docente del ente territorial para la vigencia 2013-2015,

> Se realizé la socializacion del Plan en las diferentes instancias: Comité de
Calidad,

» Se realiz6 la convocatoria oficial a las universidades para presentar programas
coherentes que den respuesta a las necesidades de formacién identificadas.

» Se realizaron reuniones con empresarios por la educaciéon sobre formacion
docente.

Indicador 32010030007. Alianzas publico — privadas para la promocién de la
educacidn técnica, tecnoldgica y/o superior en el Distrito de Aguablanca

Este indicador posibilita que estudiantes y egresados, accedan a la formacién
técnica, tecnoldgica y/o superior de manera gratuita o a muy bajo costo en las
Instituciones Educativas Oficiales con sedes en el Distrito de Aguablanca.
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En el marco del convenio SEM-SENA, se ha venido incrementando el numero
de instituciones educativas del sector oficial que desarrollan programas SENA
en FORMACION TECNICA, y en el momento se esta a la espera que el
Ministerio de Educacion Nacional apruebe la solicitud hecha por la SEM y
SENA para que la cadena de formacion se continie a la FORMACION
TECNOLOGICA, incluidas algunas instituciones de Aguablanca. A diciembre de
2013 ya tenemos Instituciones Educativas Oficiales ofreciendo esta formacion
para tecnélogos.

Las siguientes instituciones de del Distrito de Aguablanca se han beneficiado
del desarrollo de programas TECNICOS en alianza con el SENA: CARLOS
HOGUIN MALLARINO, CARLOS HOLMES TRUJILLO, DESEPAZ, EL
DIAMANTE, MONSENOR RAMON ARCILA, LUZ AYDEE GUERRERO, SANTA
ROSA y NUEVO LATIR.

Por otro lado con UNIMINUTO existe un convenio 4143.2.26.203-2010 para
programas técnicos y tecnoldgicos en articulacién de la media con la Superior,
con el cual se busca en 2014 poner en marcha la propuesta del CERES
Oriente, el cual funcionara en la Institucion Educativa Bartolomé Mitre.

Indicador 32010030008. Instituciones Educativas Oficiales con reformulacion de
PEI

Un elemento importante que la Secretaria de Educacion Municipal quiere
visibilizar en el mejoramiento de la Calidad Educativa es a través del indicador
Instituciones Educativas Oficiales con reformulacion de PEI. Durante las
vigencias 2012 y 2013 las acciones ejecutadas en relacion con este indicador,
se desarrollaron en el marco del proyecto "Mejoramiento de la calidad
educativa”, cuyas actividades apuntaban a varios indicadores del Plan de
Desarrollo, razén por la cual las acciones adelantadas no suman en el
cumplimiento de este indicador, sin embargo, dentro del proyecto en mencion
se suscribio un convenio con la Universidad del Valle, a través del cual se
acompafaron a 40 Instituciones educativas en el levantamiento del diagndstico
situacional por institucién y el nivel de coherencia del componente académico
en el PEL

Durante el afio 2013 la responsable del procedimiento "apoyar la gestion del PEI" ha
adelantado las siguientes acciones:
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» Revision de la informacion registrada en el SIGCE, Médulo PEI en los
componentes conceptual y pedagoégico, del 100% de las I.E oficiales.

» Andlisis, retroalimentacion y cargue de la informacion a la plataforma
SIGCE, del 10% de los PEI oficiales desde los componentes conceptual
y académico.

COMPONENTE: 2.3.Cali, Un territorio que avanza hacia el desarrollo social

PROGRAMA: 2.3.1. Atencién Integral ala Primera Infancia

El pais desde el 2006
viene adelantando la
construccién de politicas
publicas que contribuyan
a garantizar el cuidado,
la atencion, la nutricion y
la educacién inicial de
los niflos y nifas
menores de 5 afios.

El Programa Atencion
Integral a La Primera
Infancia  plantea el

. O a8 N : reconocimiento de las
potencialidades de la nifiez, en eI marco de la diversidad étnica y pluricultural
para su pleno desarrollo en el seno de la familia, la comunidad y la ciudad.
Dicho reconocimiento es condicidon necesaria para el desarrollo y los procesos
de transformacion.

Los proyectos asociados a este programa recogen los convenios Suscritos
internacionalmente a favor de la Primera Infancia, entre los que se destacan los
Objetivos del Milenio, las responsabilidades emanadas de la Ley General de
Educacion (Ley 115 de 1994); el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley
1098 de 2006), el Plan Nacional Decenal de Educacién 2006 — 2016, el
Decreto No.2247de 1997, los CONPES 091 de 2005, 109 de 2007 — Politica
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Publica por los nifios y nifias, desde la gestacién hasta los seis afios “Colombia
por la Primera infancia”, de 2006, 115 de 2007, 123 de 2.009 y la Politica
Educativa para la Primera Infancia, de Abril de 2.009 y el decreto 4875 de 2011,
por el cual se crea la Comision Intersectorial para la Atencion Integral de la
Primera Infancia AIPI y la comisién especial de seguimiento.

Indicador 32030010001. Nifios y nifias matriculados en educacion inicial
(pre-jardin y jardin) para primera infancia, en coordinacién con los
programas correspondientes del orden nacional (De Cero a Siempre,
PAIPI, entre otros) y departamental.

Programa: Atencion Integral a La Primera Infancia

Programa: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

2012 2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta Meta Meta
Programada | lograda | Programada | lograda

En el periodo 2012-
2015 hay 3,631 Nifios y | Niflos y nifias
nifas matriculados en | matriculados en
educacion inicial (pre- | educacion inicial (pre-
jardin 'y jardin) para | jardin y jardin) para
primera infancia, en | primera infancia, en
coordinacién con los | coordinacion con los | 18.697 6.199 | 19.605 23.882
programas programas
correspondientes  del | correspondientes del
orden nacional (De | orden nacional (De Cero
Cero a Siempre, PAIPI, | a Siempre, PAIPI, entre
entre otros) y | otros) y departamental

departamental
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A este indicador estd asociado
el proyecto B.P.
2039986"“Fortalecimiento de la
Atencion Integral en Educacion
Inicial a nifios y nifias de la
primera infancia en el Municipio
Santiago de Cali” con una
inversion presupuestal de
$11.687.598.080, en convenio
con el ICBF, ejecutandose al
final de la vigencia un valor de $
5.250.669.932, con el cual se
garantiz6 la vinculacion por
parte de la Secretaria de
Educacién Municipal un nimero
de 4.099 nifios y nifias, ademas de Apoyar la implementacion el Sistema de Atencién
Integral para la Primera Infancia (SAIPI) y Generar un modelo de ruta de atencion
integral para la primera infancia.

Otro elemento de compromiso de esta Administracion con el Programa de
Atencion Integral a la Primera Infancia, se ejecuta con el proyecto B.P 39873
gue corresponde a la construccion de un Centro de Desarrollo Infantil CDI, en
la Comuna 11 con las condiciones necesarias para la garantia de la cobertura y
la atencion integral a 200 menores.

Este proyecto permite al Municipio, avanzar en el desarrollo de estrategias
sostenibles que garanticen el derecho de nifios y nifias menores de 5 afios a
una Atencion Integral que amplie sus oportunidades, puesto que la insuficiente
educacion inicial durante la primera infancia genera limitaciones en el desarrollo
cognitivo, comunicativo y social de los nifios, fundamentales para el crecimiento
y desarrollo de competencias para la vida, disminuye las probabilidades de
ingreso oportuno a la educacion formal, aumento de las tasas de repotencia y
desercion, e incremento de nifios y nifias en trabajo infantil y situacion de calle.

Otras acciones gestionadas desde la SEM para el cumplimiento de la politica
publica por los nifios y nifias “Colombia por la primera infancia” son:
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1. Convenio Interadministrativo N° 2391 entre el Municipio Santiago de Cali
y ICBF Nacional para que el ICBF se encargue de los 2.169 nifios y
nifias del PAIPI transicion CDI.

2. Convenio Tripartita Municipio e ICBF Regional Convenio para la atencion
integral de los CDI Nuevo Latir y Remansos, dando el recurso en el
componente de alimentacion y talento humano, el valor del convenio es
de $ 1.200.000.000.

3. Atrticulacién Sectorial por medio de la creacion del "Comité intersectorial
encargado de la Planeacién e Implementacion del Sistema de Atencion
Integral a la Primera Infancia-SAIPI en el Municipio de Santiago de Cali".
Lo anterior se plasma en el Decreto 4110.20.0276 Mayo 15 del 2013.

4. Inicia procesos de articulacion con el sector Privado para avanzar en la
construccion de CDI.

RESUMEN
ATENCION NINOS, NINAS DE PRIMERA
COBERTURA
INFANCIA ATENDIDOS ICBF-SEM

CDI-CON ARRIENDO 4.551
CDI - INSTITUCIONAL SIN ARRIENDO 3.547
CDI - MODALIDAD FAMILIAR 1.980
HCB - AGRUPADOS 2.400
HCB - FAMI 5.045
HOGARES INFANTILES 6.359
TOTAL 23.882

Fuente de Informacién Area de gestién de informacion de ICBF de la Plataforma Cuéntame
Programa General 2.3.4 No Violencia Contra La Mujer

Conforme a lo ordenado por la Ley 1257 de 2008 y en concordancia con el
Acuerdo 126 del 2010 y demé&s normas internacionales y nacionales, el
programa busca prevenir, sancionar y erradicar todas las formas de violencia
contra las mujeres, niflas, adolescentes y adultas mayores, generar acciones de
intervencién diferenciales que conduzcan al cambio de préacticas y condiciones
sociales, politicas y culturales de discriminacion, exclusion y violencia contra las
mujeres.

Indicador 32030040003 Instituciones Educativas Oficiales con PEI
revisado con enfoque de género y de prevencion de las violencias contra
las Mujeres
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Programa General No Violencia Contra La Mujer
Programa NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

2013
Meta Indicador de Producto Meta Meta
Programada lograda
En el periodo 2012-2015 hay 18 Instituciones Educativas
Instituciones Educativas Oficiales | Oficiales con PEI revisado
con PEl revisado con enfoque de | con enfoque de género y de 5 1
género y de prevencion de las prevencion de las violencias
violencias contra las Mujeres. contra las Mujeres

Para el cumplimiento la
Secretaria de Educacion
formulo el proyecto BP
2039989  Capacitacion
Equidad y Género en las
Instituciones educativas
Oficiales del Municipio
de Santiago de Cali. Con
este proyecto se busca
iniciar el proceso de
sensibilizaciéon y
capacitacion en equidad
de género y No violencia
contra las  mujeres
mediante la revision de
. los PEI en las
Instituciones Educativas para esto se tuvo una programacion presupuestal de
$13.789.377 el cual fue ejecutado en su totalidad. EI porcentaje alcanzado de este
indicador fue de 10%, se logré revisar un PEI con enfoque de género de las 5
programadas.

Asi mismo, mediante gestion se han realizado procesos de formacién en el
tema de Equidad de Género, como de difusién y apropiacion de la Ley 1257 y el
decreto reglamentario 4798 de 2011. Se realizé en el afio 2012-2013 un
Diplomado "Cuerpos, Saberes y Voces", con 47 docentes de 18 IEO,
conrecursos del Proyecto No violencias contra las mujeres, ejecutado en
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convenio Alcaldia- AECID. En el mes de Octubre se realizd un taller para el
seguimiento y el fortalecimiento de conocimientos, con el apoyo de la
Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social.

Programa 2.3.5 Diversidad étnica vy racial

El objetivo del programa Diversidad étnica y Racial es el mejoramiento de la
calidad de vida y la generacién de procesos que conduzcan al etnodesarrollo y
al buen vivir de las poblaciones afrocolombiana e indigena asentadas en el
Municipio de Santiago de Cali, buscando el cumplimiento de los lineamientos
establecidos a través de la Ley 70 y otras disposiciones normativas para la
atencion diferencial y prioritaria a los grupos étnicos,entre estos, la vinculaciéon
de nifios, niflas y adolescentes pertenecientes a grupos afrodescendientes e
indigenas al sistema educativo regular y la implementacion de la Céatedra de
Estudios afrocolombianos en las Instituciones Educativas Oficiales para el
fortalecimiento del reconocimiento y la valoracién de la diversidad étnica y
cultural.

Programa General Diversidad étnica y racial

Programa DIVERSIDAD ETNICA Y RACIAL

2013

Meta Indicador de producto Meta

Programada

Meta Lograda

En el periodo 2012-2015 se
vinculan 12,134 Estudiantes de
grupos étnicos afrodescendientes
al sistema educativo regular

Estudiantes de grupos étnicos
afrodescendientes vinculados 30.337 17.434
al sistema educativo regular

En el periodo 2012-2015 se
vinculan 887 Estudiantes de
grupos étnicos indigenas al
sistema educativo regular

Estudiantes de grupos étnicos
indigenas vinculados al 3.130 1.332
sistema educativo regular

En el periodo 2012-2015, 69 Instituciones Educativas
Instituciones Educativas Oficiales | Oficiales que implementan la 16 23
implementan la catedra de céatedra de estudios

estudios afrocolombianos afrocolombianos
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Indicador 32030050003. Estudiantes de grupos étnicos afrodescendientes
vinculados al sistema educativo regular.

Este indicador tuvo en la vigencia 2013 el proyecto BP 2040000
“Fortalecimiento de los grupos étnicos afrodescendientes vinculados al Sistema
Educativo en el Municipio Santiago de Cali,” el cual tuvo una programacion
para su ejecucion de $113.805.812 y se ejecuté $47.859.196.

Se realiz6 la Capacitacion de 98 estudiantes y docentes para el conocimiento,
reconocimiento y autoreconocimiento de la afrodescendencia en 91
Instituciones Educativas Oficiales. La totalidad de los docentes no se
presentaron a la convocatoria para las capacitaciones realizada por la
secretaria de educacion.

La actividad de Realizar un censo a la Poblacion estudiantil afrodescendiente
de las Instituciones Educativas Oficiales se presentd tardanza en los procesos
administrativos para las convocatorias de las encuestas. Se continuara en la
ejecucion en el 2014.

Indicador 32030050004. Estudiantes de grupos étnicos indigenas
vinculados al sistema educativo regular.

Este indicador tuvo un proyecto con ficha BP 2040001 “Fortalecimiento de los
Grupos Etnicos Indigenas Vinculados al Sistema Educativo en el Municipio de
Santiago de Cali”, con un presupuesto de $52.482.368. La actividad que se
plante6 para darle cumplimiento fue capacitar a 90 docentes en estra