ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DIRECCION DE DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011,
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y
debido a que se envidé comunicaciéon al sefor CARLOS ARTURO
GONZALEZ CANAS, identificado con cédula de ciudadania No.16.692.709
de Cali, a la secretaria de Transito y Transporte Municipal, sitio de trabajo del
sefior Gonzalez. la cual fue recibida el 26 de mayo de 2016, en|la
comunicaciéon se le solicitaba presentarse a la oficina de notificaciones,
ubicada en el CAM Torre Alcaldia, piso 15, casilla 7, para notificarle
personalmente el Acto Administrativo Resolucion No. 4122.0.21-378
de mayo 4 de 2016 “POR LA CUAL SE EJECUTA UNA SANCION
DISCIPLINARIA”, sin que a la fecha se haya presentado. Por lo tanto al no
ser posible la notificacion personal, se procede a publicar AVISO, por| el
término de diez (10) dias, en cartelera de la Direccion de Desarrallo
Administrativo, en el piso 15 oficina de Notificaciones de la Torre de|la
Alcaldia en el Centro Administrativo Municipal CAM de Santiago de Cali; para
notificar por AVISO al sefior CARLOS ARTURO GONZALEZ CANAS, de| la
Resolucién No0.4122.0.21-378 de mayo 4 de 2016 “POR LA CUAL SE
EJECUTA UNA SANCION DISCIPLINARIA"

ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR: Resolucion 122.0.21-378 de mgyo
4 de 2016 “POR LA CUAL SE EJECUTA UNA SANCION DISCIPLINARIA”.

PERSONA A COMUNICAR: sefior CARLOS ARTURQO GONZALEZ CANAS,
identificado con cédula de ciudadania No.16.692.709 de Cali.

FUNDAMENTO DEL AVISO: Imposibilidad de comunicarlo personalmente,
teniendo en cuenta que se envido comunicacion a la Secretaria de Transito y
Transporte Municipal, sitio de trabajo, y recibida el dia 26 de mayo de 2016
sin que a la fecha se haya presentado.

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14
Teléfono: 6617056 www.cali.gov.co
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LUGAR Y TERMINOS DE LA PUBLICACION DEL AVISO EN UN LUGAR DE
ACCESO AL PUBLICO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL: EIl aviso con copia
integra del acto administrativo, se publicara en la pagina web institucional|de
la Alcaldia de Santiago de Cali y se fijara en la cartelera ubicada en la Torre
Alcaldia piso 15 Oficina de notificaciones, en el Centro Administrativo
Municipal-CAM, de Santiago de Cali, por el término |de
diez (10) dias habiles, del 9 al 22 de junio de 2016.

Se advierte que de acuerdo con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 20(1,
Caédigo del Procedimiento Adminis
trativo y de lo Contencioso Administrativo, la notificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del AVISO.

Se adjunta copia integra de la Resolucion No0.4122.0.21-378 de mayo 4 |de
2016 “POR LA CUAL SE EJECUTA UNA SANCION DISCIPLINARIA".

Para constancia, se firma en Santiago de Cali, a los S dias del mes
de _JuniO del afio 2016.

ROCIO JANETH MAGE VASQUEZ
Auxiliar Administrativo-Oficina de Notificaciones

Se desfija hoy, de de 2016, a las 5:00 PM.

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14
Teléfono: 6617056 www.cali.gov.co
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“POR LA CUAL SE EJECUTA UNA SANCION DISCIPLINARIA”

EL DIRECTOR DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO
DE CALI, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el
Decreto Municipal No. 411.0.20.0538 de Julio 27 de 2013y,

CONSIDERANDO

Que es funcion del Director de Desarrollo Administrativo por delegacion expresa del sefior
Alcalde de Santiago de Cali, la expedicion de los actos administrativos tendientes a
ejecutar las sanciones y/o suspensiones provisionales como la del caso particular y
concreto. de acuerdo a lo establecido en el articulo segundo del Decreto No.
411.0.20.0538 del 27 de julio de 2015, a saber:

{oued

ARTICULO SEGUNDO- Delegar en el Director (a) de Desarrollo
Administrativo la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios
para definir las siguientes situaciones respecto a los servidores publicos
adscritos a la planta de personal de la Administracion Central Municipal:

(..)

11. Expedir todos los actos administrativos necesarios para ejecutar las
sanciones y/o suspensiones provisionales solicitadas por la Rama Judicial,
la Procuraduria, la Fiscalia, la Contraloria, la Personeria, la Direccion de
Control Interno Disciplinario, o la dependencia u oficina gue haga sus veces,
respecto a los servidores publicos adscritos a la planta de personal de la
Administracion Central Municipal.

()

Que mediante oficio con Radicado No. 2016411100284762 del 31 de marzo de 2016, el
Dr. MIGUEL ANGEL PEREZ DE LOS RIOS, Director Operativo para la Vigilancia de la
Conducta Oficial, remitid al Dr. NORMAN MAURICE ARMITAGE CADAVID, Alcalde de
Santiago de Cali, fallo Sancionatorio de Primera Instancia, contenido en [a Resolucion
No. 006 del 28 de marzo de 2016, proferido dentro del procedimiento VERBAL por el
Personero Delegado ROOBLIN VALLEJO TAFUR, contra el investigado CARLOS
ARTURO GONZALEZ CANA, identificado con la C.C 16.692.709 de Cali, en los
siguientes términos: ;

“..PRIMEROQ: Declarar probado y no desvirtuado totalmente el cargo endilgado al
servidor publico (trabajador oficial) CARLOS ARTURO GONZALEZ CANAS, identificado

con la Cédula de Ciudadania No. 16.692.709 de Cali, en calidad de Operario de maquina _
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Especial | en el centro de computo grupo técnico de la Secretaria de transito de Cali, para
el momento de la ocurrencia de los hechos. SEGUNDO: Consecuente con lo anterior,
Declarar RESPONSABLE DISCIPLINARIAMENTE de los hechos que se investigaron en
este proceso disciplinario al servidor publico (trabajador oficial) CARLOS ARTURO
GONZALEZ CANAS, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 16°692.709 de Cali.
TERCERO: Por lo anterior, sancionar al disciplinado CARLOS ARTURO GONZALEZ
CANAS, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 16°692.709 de Cali con
AMONESTACION ESCRITA A LA HOJA DE VIDA..."

Que dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley 734 de| 2002,
comunico que la providencia fue debidamente notificada y quedé ejecutoriada el dia 28
de marzo de 2016.

Que revisada la historia laboral del servidor publico CARLOS ARTURO GONZALEZ
CANA, identificado con la C.C 16.692.709 de Cali, se constaté que para la época de los
hechos se desempefiaba como Operador de Maquina Especial |, grado 310, cddigo 01
en el Centro de Cémputo Grupo Técnico de la Secretaria de Transito y Transporte del
Municipio de Santiago de Cali, y actualmente se encuentra activo laboralmente, mediante
Decreto No. 0304 del 07 de marzo de 1997 y Acta de Posesion No. 0732 del 12 de marzo
de 1997.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EJECUTAR vy hacer efectiva la sancién disciplinaria consistente
en AMONESTACION ESCRITA CON ANOTACION A LA HOJA DE VIDA del servidor
publico CARLOS ARTURO GONZALEZ CANAS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 16.692.709 de Cali, titular del cargo Operador de Maquina Especial |, grado 310,
codigo 01, adscrito a la Secretaria de Transito y Transporte del Municipio de Santiago de
Cali en el Centro de Computo Grupo Técnico, conforme al fallo de Primera Instancia,
contenido en la Resolucion No. 006 de fecha 28 de marzo de 2016, quedando
debidamente notificada y ejecutoriada el dia veintiocho (28) de marzo de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR el contenido de la presente Resolucion al servidor
publico CARLOS ARTURO GONZALEZ CANAS en la Secretaria de Transito y Transporte
del Municipio de Santiago de Cali.

ARTICULO TERCERO: REMITIR copia de la Resolucion a la Secretaria de Transito y
Transporte Municipal de Cali, a la Division de Registro y Control de la Procuraduria
General de la Nacién, en la Personeria Municipal de Santiago de Cali, en la Subdireccion

Administrativa de Recurso Humano, Registro y Control de Expedientes Laborales, para
Y

et i
\,L ¥
7 W

lo de su competencia.
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ARTICULO CUARTO: Contra este acto administrativo no procede recurso alguno por
tratarse de un acto de ejecucién, segan lo dispuesto en el articulo 75 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los «”% () dfas-del mes de _,-" 2§50 de dos mil dieciséis

(2016).

HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID

Director de Desarrolio Administrativo /%/ _
|

1

Proyecté y Elaboro: Jackeline Mosquera Rojas — Abogada Contratista — Juridica — Direccion de Desarrollo Administrativo. {ﬁ o

Reviso y Aprobd  Dr. Carlos Alberto Burgos Ramirez — Asesor — Proceso Gestion Juridica — Direccion de Desarrolio Admiinistrativo 13\_‘ J
Dr. Nayib Yaber Enciso- Asesor- Despacho- Direccion de Desarrollo Administrativo. ’
Dr. Alvaro David Adarve — Subdirector Administrativo Recurse Humano



