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SGC - MECI - SISTEDA VERSION 2
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CAL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA INTERNA FECHA
CONTROL APROBACI 23lenef2013
CONTROL INTERNO A LA GESTION ON
INFORMACION GENERAL
N°, VIGENCIA
FECHA DE ELABORACION: 23-ene-2015 FECHA DE MODIFICACION: 23-jun-2015 |CONSECUTI 3 DEL 2015
VO PROGRAM
OBJETIVO: Evaluar de manera independiente y objetiva el Sistema de Control Interno y la gestién institucional, verificando su existencia, nivel de desarrollo y gradoe de efectividad, an &l

cumplimiento de los objetivos de la Administracién Central Municipal, con el fin de retroalimentar a los procesos realizando recomendaciones.

ALINEACION ESTRATEGICA PLAN

Indicador: Cobertura del program:

a anual de auditoria interna.

Linea: 6 Calidad Buen Gobierno para Todos; Componente: 6.1 Gestion Publica y Desarrollo Organizacional de Calidad, Programa: 6.1.1 Calidad de la gestion publica;

DE DESARROLLO VIGENCIA: 2012

Linea: 6 Calidad Buen Goblemo para Todos; Componente: 6.3 Cali, un Gobierno Transparente, Programa: 6.3.3 Lucha contra la Corrupcién; Indicador: Contratos objeto de

2015
auditorias visibles que aplican la herramienta de transparencia.
FINANCIEROS
HUMANDS (Valor Aproximade en miles de pesos) LoGIsTcos
. 30 i s | i C - z
RECURSOS: 414.#;2()11&% nternos (6 de Planta, 21 por Funcionamiento, 3 por Proyecto 31 equipos de compuito, 2 impresoras, 1
1 Técnico de Apayo al Subproceso Evaluacion y Seguimiento (Par R0 escaner, 1 fotacopladora. 2 video bean, 20
Funcionamiento) resmas de carta, transporte.
PROGRAMACION
PLANEACION EJECUCION
PERIODO DE NUMERO DE | NUMER
EQUIPO AUDITOR
N°,| NOMBRE DE LA AUDITORIA | OBJETIVO DE LA AUDITORIA ALCANCE DE LA AUDITORIA REALIZAGION OESERVIESTA| HALLREGOS | GIDE
DE LA ACION | DO
AUDITORIA LIDER APQOYO C |OM|NC|CE |ABI
Vericar el cumpnmiento de 1as|Se verificara el Plan de Mejoramiento en
Auditoria No. 1 de Seguimiento|acciones definidas en el Plan|topas LAS DEPENDENCIAS y en la Oficina
al Plan de Mejoramiento de la|de Mejoramiento de la Auditoria| Asesora de Informatica y Telematica,
Auditoria No 1 de la vigencia|No. 1 de la vigencia 2014 de|y ge gvaluara en el Proceso Administracion de Frspisses
2014 de  Evaluacion  allEvaluacion al cumplimiento de|Tecnoldgicos de Informacién y Comunicacion Ao
cumplimiento de las normas enjlas normas en materia  de((T|C), Ja adquisicién de software licenciado para Rodalfo N
materia de Derechos de Autor|Derechos de Autor sobré|jos equipos de cémputo de la Administracién|Del 02/eb/2015, e
1 kg i P 5 Tamayo Francisco
sobre Software, vigencia 2012, |Software Central del Municipio de Santiago de Cali al 27/feb/2015 Kiaie Eduardo
El  periodo de evaluacion serd de Vargas
Y Auditoria de Evaluacion al|Verificar el cumplimiento de las|g4marzo/2014 a 28/eb/2015. Solarts
cumplimiento de las normas en|normas en materia de derechos
materia de Derechos de Autor|de autor sobre software, por
sobre Software. parte de la Administracion
Central Municinal de Santiann
Verificar el cumplimiento de las|Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
acciones definidas en el Plan|Proceso Contabiidad General y Costos del
de Mejoramiento de la Auditoria| Departamento  Administrativo de  Hacienda
No. 2 de la vigencia 2014 de|Municipal - Contaduria General del Municipio.
Evaluacion al  Sistema del|Y se evaluard el Proceso Contabilidad General
: ; Control  Intemo  Contable,|y Costos de la Administracion Central del
Auditoria No. 2 de Seguimiento)ieneia 2014, Municipic de Santiago de Cal.
dl plan s Mejoramienta de.la El period de evaluacién seré de 01/ens/2014 a Carmen
égi':”é‘: g‘; 23;; I:l ‘g?;e”r';'a Evaluar la implementacion, |30/dic/2014. Rosa
vaiui I 1a i i
mantenimiento y mejora de las Alexandra Castafio
2 cﬂg Control Interno  Contable, acciones minimas de control Del702ffebf2u15 Agudelo Rubiano,
vigencia 2013, que deben realizar  los AZTHBR01S | rrocher Marco
2 1 responsables de la informacion atoni
Y Auditoria de Evaluacion allgyanciera economica, social y Rincon Soto
Sistema de  Control  INemo| ympiental en los entes pliblicos,
Contable, vigencia 2014 con el fin de garantizar
razonablemente la produccion
de informacién contable
confiable, relevante y
comprensible.
Y se evaluarda en las dependencias:
Departamento  Administrativo de Planeacion
Municipal - Subdireccion de Desarrollo Integral
y Secretaria General - Oficina de Atencién al
e . . Ciudadano y Oficina Asesora de Jairo
2udltunzr\:o 3 de E‘valuaménda\ E':vta!ularl'\a. :?rn;u\.z:“c‘lér‘f dfe \a‘s Comunicaciones. — T Gl RiBeral mberds
3 lan . n IODFTUPC\DH y .E estral Eg_lds e jucha (.(}I.'I ra la Encluye el mapa de ﬂSSQOS de COITUDCI('}FI y las e ] Cancelado TObE’Ir,
Atencién al Ciudadano, vigenciajcorrupcién y de atencién al medidas para controlarios y evitarios, las al 27/feb/2015 Carratero Alfredo Vivas
2015. ciudadane. medidas antitrémites, la rendicion de cuentas y Tafur
los mecanismos para mejorar la atencién al
ciudadano y las demds iniciativas que
consideren necesarias en la estrategia de lucha
contra la corrupcion.
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2Blans/2013

CONTROL
CONTROL INTERNQ A LA GESTION

Se evaluara la implementacion, mantenimiento
y mejora del "Programa de Gestién Integral de
Residuos Sdlidos - Empezando por Casa’,
verificando el aprovechamiento y reutilzacién de

Auditoria No, 37 de la vigencia

No. 37 de la vigencia 2014 de

Auditoria No 37 de la vigengia 2104 de Calidad

Del 02ffeb/2015

Evaluar la implementacion,|los residucs solidos en las dependencias: g:ge_ha
mantenimiento y mejora del|Direccion  de  Desarrollo Acllminislrativo‘ Gomns?:ez
. ) "Programa de Gestion Integral| Secretaria de Educacion y 10 Instituciones Claudia il
T e e T s Saldos - |Educatives, Secretata de  Transito y|Del 02fen0ts|Eugena  |Foner
4 re mssgeg:réoof.;cretc unicipal Empezando por Casa",| Transporte, Secretaria de Cultura y Tul"lsmo, Ospina vergara T
. . verificando el aprovechamiento DAGMA, Secreteria de Salud Publica, Raman Jhon JE’i' o
y reutilizacién de los residuos Departamento  Administracion  Planeacion s by Ir
solidos Municipal y Secretaria de Deporte y il
Recreacién, de la Administracién Central de Villada
Municipio de Santiago de Cali.
El periodo de evaluacion seré del 02/ene/2014)
al 31/dic/2014.
Se verificard el Plan de Mejoramiento en las
dependencias:  Direcciéon de  Desarrelio Nohelia
g i Verificar el cumplimiento de las|Administrativo, ~ Secretaria  de Educacién Rodrigusz
Auditorfa No. 5 de Seguimiento) ..o definidas en el Plan|Municipal, Secretaria de Transito y Transporte, Claudi Gomez ,
g\luzlti:iad; oijgrislfamSi g‘:c:z de Mejoramiento de la Auditoria|Secretaria de Cultura y Turismo, DAGMA, e El.?guer‘\?a Fabian
2013 de Evaluagion al gGIRS No. 42 de la vigencia 2013 de|Secretaria de Salud Pablica, Departamento Qspina Antonio
i o Evaluacion al PGIRS segin|Administracion  de Planeacién Municipal y Vergara T,
segin Decreto Municipal 0059\ po oo Municipal 0059 de|Secretaria de Deporte y Recreacion de la Roman Jhon  Jairo
da 2008, 2009, Administracién  Central  de Municipio  de Sema
Santiago de Cali. Villada
Auditoria No. 6 de seguimiento| Verificar el cumplimiento de las|Se verificara el Plan de Mejoramiento en la
al Plan de Mejoramiento de lajacciones definidas en el Plan|Subsecretaria de Desarrollo Pedagogico de la
Auditoria No. 36 de la vigencia|de Mejoramiento de |a Auditoria| Secretaria de Educacién de la Administracion
2014 de Calidad al proceso de|No. 36 de la vigencia 2014 de|Central del Municipio de Santiago de Cali, en , ... |Dora  Astrid
6 [Prestacidn del Servicio|Calidad al proceso Prestacion|ios Subprocesos: Epva\u;.cign deg'a Calidad del O2flebr2015 y:;: OCnri\:nna Tamayo
Educative, segun las|del Servicio Educativo, segun|Servicio Educative y Gestién para el Vernaza
especificaciones  lécnicas  dellespecificaciones técnicas  del|Fortalecimiento de la Calidad del Servicio
Proceso Gestion de Calidad del|Proceso Gestion de Calidad del| Educativo.
Servicia Fducativo del Ministerio | Servicio Fducativo del
Auditoria No. 7 de Seguimiento|Verificar el cumplimiento de las|Se verificard el cumplimiento de las acciones
al Plan de Mejoramiento de lalacciones definidas en el Plan definidas en el Plan de Mejoramiento en la
Auditoria No. 38 de la vigencia|de Mejoramiento de la Auditoria| Secretaria de Educacion de |a Administracion Sorel
2014 de Calidad al subproceso|No. 38 de la vigencia 2014 de|Central del Municipio de Santiago de Cali, en el|Del 02/feb/2015|Leidy Lorena Delgado
Gestion de la Cobertura del|Calidad al subproceso Gestion|subproceso Gestion de la Coberiura del Torres Perez
Servicio Educativo, segun las|de la Cobertura del Servicio|Servicio Educativo.
especificaciones  técnicas  del|Educative, segun las
Ministerio de Educacion esp eciﬁcacclzionospt[ﬁﬁpiﬁ?s eslm = — |
Auditoria No. 8 de Seguimiento ;cciones d;;;ildas a Uel Plan| verificard el cumplimiento de las acciones B
al Plan de Mejoramiento de la de Mejoramiento de a Auditeria definidas en el Plan de Mejoramiento de la Eiza  Toro

Nober Moreno|Quetama,

o

2014 de Calidad al subproceso
Gestion del Talento Humano,
segun especificaciones técnicas

No. 34 de la vigencia 2014 de
Calidad al subproceso Gestion
dsl Talento Humano, segun

Central del Municipio de Santiago de Cali.

Moreano
Gomez

8 |2014 de Calidad al Subproceso 5 “%lal Subproceso Servicio Integral a conductores, .
Servicio Integral a conductores, f_ﬂgﬁj ol S:mecfgg di;:;g': infractores y demas usuarios de las vias. Monieneqro ::g:;;ab;o
s‘zfsra“‘?;c;r.es y-demas ysuatios de Erwfrat':lores y demas usuarios de Hernandez

Se evaluard en el Proceso Gestién Juridica e
Verificar el cumplimiento de las|Subproceso Defensa de lo Plblico en la Cecilia Para
Auditoria No. 9 de Evaluacién al|obligaciones del Comité  de|Direccion Juridica. Del 02/eb/2015 Sivia  Stella Pinzon
9 |Comitt de Conciliacién  y|Conciliacion y Defensa de Io|El  periodo  de evaluacion sera  de Cabezas Enzabéth
Defensa de lo Publico. Publicc en la Administracion|01/marzo/2014 a 27/feb/2015 Murillo Chaton
Central Municipal de Santiago Garcia
al Plan de Mejoramiento de la|acciones definidas en el Plan S Veiifloard gl _Plan de. Majoramisnty it ol
Auditoria No. 34 de la vigencia|de Mejeramiente de 1a Auditoria subprocesa Gestion del Talento Humano. en |a Luz Eneth
i Secretaria de Educacién de la Administracién|Del 02/feb/2015 Monica

Tovar Rosas

Auditoria No, K Eé Seguimiento
al Plan de Mejoramiento de la

Verificar la ejecucidn de las
acciones definidas en el Plan

Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Secretaria Salud Publica Municipal.

Educativa Oficial Santa Librada.

Institucion  Educativa  Oficial

Santa Librada.

AGEl A LA GESTION DE|de Mejoramiento de la AGEI A Gleria
1[TALENTO HUMANO de la|LA GESTION DE TALENTO D R ey [HOMEREE
Secretaria de Salud Publica|HUMANO de la Secretaria de #H “ |Salinas
Municipal - Modalidad Especial -|Salud  Publica  Municipal -
Vigencia 2013, Modalidad Especial - Vigencia i ~ B
= ; - . |Se verificara la implementacion, mantenimiento Monica
Auditoria No. 12 de Evaluacion|Verificar la  implementacién, y mejora de la Gestion Documental en la Tovar
al  Sistema de  Gestion|mantenimiento y mejora de 12|jnetitcib E i fici e Rosas,
Documental en la Institucién|Gestion Documental en la S::::thar:ental. S s SR s 1 E;;?:%Was Jhon  Jaire
Educativa Oficial Liceo|Institucion  Educativa  Oficial|g) pariodo de evaluacion seré de 01/feb/2014 al Semna
Departamental. Liceo Departamental 28ffeb/2015. Vi1|ada+
Maria Tarasa
Se verificara la implementacién, mantenimiento Monica
Vedhcar: 2. ElSHEAEG0R y mejora de la Gestion Documental en la Tovar
Auditoria No. 13 de Evaluacién RSt ane‘ora o Iaf Institucion Educativa Oficial Santa Librada, Rosas,
3 al  Sistema de  Gestién Gestién Docu;ent aJl B El periodo de evaluacion sera de 01/feb/2014 al| Del 02/mar/2016|Esneda Jhon  Jairo
Documental en la Institucién 28/feb/2015 Alzate Porras [Serna

Villada,
Maria Teresa
Marmolejo B
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Auditoria No. 14 de Evaluacion
al  Sistema de  Gestion
Documental en la  Institucion
Educativa Oficial Celmira Bueno.

Verificar la  implementacidn,
mantenimiento y mejora de la
Gestion  Documental  en  la
Institucién ~ Educativa  Oficial
Celmira Buene.

Se verificara la implementacion, mantenimiento
y mejora de la Gestion Documental en la
Institucion Educativa Oficial Celmira Bueno.

El periodo de evaluacion seré de 01/feb/2014 al
28/eb/2015.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Jairo

Maria Teresa
Marmolejo B

o

Auditoria No. 15 de Evaluacion
al Sistema de  Gestion
Documental en la Institucién
Educativa Oficial Villacolombia.

Verificar la  implementacion,
mantenimiento y mejora de la
Gestion Deocumental en la
Institucion  Educativa  Oficial
Villacolombia.

Se verificara la implementacion, mantenimiento
y mejora de la Gestion Documental en la
Institucion Educativa Oficial Villacolombia.

El perfodo de evaluacion sera de 01ffeb/2014 al
28/febl2015

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Jairo

Maria Teresa
Marmolejo B

@

Auditoria No. 16 de Evaluacion
al  Sistema de  Gestién
Documental en la Institucién
Educativa Oficial Normal
Superior Santiage de Cali.

Verificar la  implementacién,
mantenimiento y mejora de la
Gestion Documental en la
Instituciéon  Educativa  Oficial
Normal Superior Santiago de
Cali.

Se verificard la implementacion, mantenimiento
y mejora de la Gestion Documental en la
Institucion Educativa Oficial Normal Superior
Santiago de Cali

El periodo de evaluacion sera de 01/4eb/2014 al
28/eb/2015.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Jairo]

Maria Teresa
Marmaolaio B

~

Auditoria No, 17 de Evaluacién
al  Sistema de  Gestion
Documental en la Institucion
Educativa Oficial Antonio José
Camacho.

Verificar la  implementacin,
mantenimiento y mejora de la
Gestién Documental en la
Institucién  Educativa  Oficial
Antonio Jose Camacha.

Se verfficara la implementacion, mantenimiento
y mejora de la Gestibn Documental en la
Institucién  Educativa Oficial Antonio  José
Camacho

El periodo de evaluacién sera de 01/feb/2014 al
28/febl2015.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Jairo

Maria Teresa
Marmolejo B

=

Auditoria No. 18 de Evaluacion
al  Sistema de  Gestion
Documental en la Institucion
Educativa Oficial José Maria
Vivas Balcazar.

Verificar la  implementacion,
mantenimiento y mejora de la
Gestion Documental en la
Institucion  Educativa  Oficial
José Maria Vivas Balcazar.

Se verificara la implementacion, mantenimiento
y mejora de la Gestion Documental en la
Institucion ~ Educativa José Maria Vivas
Balcazar.

El periodo de evaluacion sera de 01/feb/2014 al
28/febl2015.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Jairo

Maria Teresa

o

o

Auditoria No. 18 de Seguimiento
al Plan de Mejoramiento de la
Auditoria No. 28 de la vigencia
2014 de Calidad al proceso
Atencién al Usuario.

Verificar el cumplimiento de las
acciones definidas en el Plan
de Mejeramiente de la Auditorfa
No. 28 de la vigencia 2014 de
Calidad al proceso Atencidon al
Usuaric.

Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
proceso de Atencién al Ususario, en la
Secretaria de Educacion de la Administracion
Central del Municipio de Santiago de Cali.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Leidy Lorena

Cecilia Parra

o

Auditoria No. 20 de Evaluacién
a la implementacion  de
Auditorias  Visibles, vigencia
2015,

pe

Alditoria Na, 21 dé Seguimiento]
al Plan de Mejoramiento de la
AGElI A LA DISTRIBUCION Y|
ASIGNACION DE SUBSIDIOS
OTORGADOS POR LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y
EL FONDGO ESPECIAL DE
VIVIENDA . Madalidad Fsoecial .

Evaluar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en
las Normas Municipales con
respecte  al  desarrolie  de
Auditorias Visibles.

Se verificard en las dependencias de la
Administracién  Central del Municipio de
Santiago de Cali que tengan contratos objeto
de auditorias visibles.

Del 02/mar/2015

al 27/mar/2015

Humberto

Alfredo Vivas

|Verficar la ejecucion de las
acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la AGE| A
LA DISTRIBUCION Y
ASIGNACION DE SUBSIDIOS
OTORGADOS POR LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y
FlFONDO FSPECIAL DFE

LY

Auditoria No. 22 de Seguimiento
al Plan de Mejoramiento de la
Auditoria No. 57 de la vigencia
2014 de Evaluacion a la
provisién de Empleos Vacantes,
en vacancia definitiva

Y Auditoria de Evaluacion a la
provision de Empleos Vacantes,
en vacancia definitiva

Verificar el cumplimiento de fas
acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria
No. 57 de la vigencia 2014 de
Evaluacion a la provision de
Emplecs Vacantes, en vacancia
definitiva.

Verificar el cumplimiento de las
normas para la provision de
empleos vacantes, en v

Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Secretaria de Vivienda Social.

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

Se verificar en el proceso Gestion y Desarrolio
Humano, subproceso Seleccién y Vinculacién,
en las dependencias: Direccién de Desarrolio
Administrativo y Secretarfa de Educacién
Municipal.

El periodo de evaluacién sera de 01mov/2014

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

trimestre de 2014,

£

Auditoria No. 23 de Seguimiento
al Plan de Mejoramiento de la
AGElI A LA GESTION FISCAL
DE LA SOBRETASA
BOMBERIL - Modalidad
Especial - Vigencia 2013 y 1er.

al Plan de Mejoramiento de la
AGEl A LA GESTION DE LA
POLITICA PUBLICA INTEGRAL
DE DESARROLLO Y
PROTECCION SOCIAL
ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA - DE CERO A

acancia
Verificar la ejecucion de las
acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la AGE| A
LA GESTION FISCAL DE LA
SOBRETASA BOMBERIL -
Modalidad Especial - Vigencia

al 28/feb/2015. R SEto
Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Secretaria de Gobiemo, Convivencia vy
Seguridad y Departamento Administrativo de Silvia Stella

Hacienda Municipal

Del 02/mar/2015

al 31/mar/2015

013 v 1er_trimestre de 2014
To—Tay

acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la AGEI A
LA GESTION DE LA POLITICA

PUBLICA  INTEGRAL DE
DESARROLLO ¥
PROTECCION SCOCIAL

ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA

ST T RPN PR =

CumAAmEE et o

Se verificard el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Secretarfa de Salud Publica
Municipal y Secretaria Educacion

Del 02/marf2015

al 31/mar/2015

Francisco
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Auditoria No. 25 de Seguimiento|Verificar la ejecucién de las|Se verficara el Plan de Mejoramiento en las
al Plan de Mejoramiento de la|acciones definidas en el Plan|dependencias: Secretaria de  Gobierno, iz Eneth Nohelia
AGEI CONTRATO DE|de Mejoramiento de la AGEI| Convivencia y Seguridad y el Departamento Mc;-reano Rodriguez
CONCESION DE|CONTRATO DE CONCESION|Administrativo de Planeacion Municipal. Gémez Gomez
AMOBLAMIENTO URBANQ|DE AMOBLAMIENTO URBANO
CON EUCOL - Modalidad CON EUCOL - Modalidad
Auditoria No. 26 de Seguimiento, ;w'. o:naels :eﬂqn:;a”;:'r; :;GP;;: Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
al Plan de Mejoramiento de la Ao o d ‘I GEl Departamente Administrativo de Gestion del Carmen Elisa|Sorel
AGEl a la RECUPERACION|Y® eJoramleggcjpgRﬁmO; Medic Ambiente - DAGMA. Toro Delgado
AMBIENTAL DE LAS LAGUNAS| 2 oevcnt T pE - LAS Quetama  |Perez
CHARGCD AZUL Y PONDAJE o0 = i e o s vy
Se verificard en el Proceso Participacion
Ciudadana y Gestion Comunitaria en las
dependencias: Secretaria  de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social, Secretaria de
Verificar la implementacion, |Infraestructura y Valorizacién, Secretaria de
g Evaluaci mantenimiento y mejora de los| Transito v Transporte, Secretaria de Gobierno, Jairo
Audiioria No. 27 de Evaluacion| o e oc e participacion|Convivencia y  Seguridad, Secretaria  de Julio  Alberto|Humberto
al  proceso  Participacion| oo o0 o y gestion|Deporte y recreacién, Secretaria de Salud Cancelado  |Tobar,
Ehicartena y Gasian comunitaria en la| Publica, Secretaria de Educacién, Secretaria de Carretero Alfredo Vivas
Gomunrand, Administracion  Central  del|Vivienda Social y Secretaria de Cultura y Tafur
Municipio de Santiago de Cali, |Turismo y Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal.
El periodo de evaluacién serd del 17/may/2014
al 30/mar/f2015.
Se verificard el Plan de Mejoramientc en el
subproceso Seleccidn y Vinculacion, en las
dependencias:  Direccién  de  Desarrolio
Verificar el cumplimiento de las|Administrativo y  Secretaria  de  Educacion
acciones definidas en el Plan|Municipal.
de Mejoramiento de la Auditoria|Se verificaré el Plan de Mejoramiento en el
No. 59 de la vigencia 2014 de|proceso Adquisicién de Bienes, Obras y
Evaluacion y Seguimiento del Servicios en TODAS LAS DEPENDENCIAS de
Auditoria No. 28 de Seguimientofreporte en el SIGEP y la|la Administracion Central Municipal.
al Plan de Mejoramiento de la|aplicacion de Ley de Cuotas|Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
Auditoria No. 59 de la vigencia|para la participacion de la|proceso Administracién de Tecnologias de
2014 de  Evaluacion  y|Mujer. Informacion y Comunicacion en la Oficina de Nober
Seguimientc del reporte en el|Verificar el cumplimiento de la|Asesoria  de Informatica y Telematica - Moreno
SIGEP y la aplicacion de Ley de|implementacion del SIGEP y de|Secretaria General. Jose Montenegro,
Cuotas para la participacion della aplicacion a la adecuada y|Se verificara el SIGEP en el subproceso Francisco Fabian
la Mujer. efectiva participacion de  la|Seleccién y Vinculacion, en las dependencias: Vega Gomez |Antenio
mujer en los niveles decisorios|Direccién  de  Desarrolio  Administrativo  y Vergara
¥ Auditoria de Evaluacion allde la Administracién Central|Secretaria de Educacién  Municipal.  Se Taborda
reporte en el SIGEP y la|Municipal de Santiago de Cali. |verificara la Ley de Cuotas en la Direccion de
aplicacién de Ley de Cuotas|Verificar el aseguramiento de la|Desarrollo  Administrativo y el periodo de
para la participacion de la Mujer. |disponibiidad de los servicios|evaluacion sera del 01/ul/2014 al 28/febl2015.
tecnolégicos necesarios para el|Se  verificara el SIGEP en el proceso
funcionamiento  eficaz  del|/Adquisicién de Bienes, Obras y Servicios en
SIGEP en la Administracion|TODAS LAS DEPENDENCIAS de la
Central Municipal de Santiago|Administracién Central Municipal y el periada de!
de Cali. evaluacion sera del 01/nov/2014 al 28/feb/2015.
Se verificard la disponibilidad de los servicios
tecnoldgicos para el funcionamiento del SIGEP
en TODAS LAS DEPENDENCIAS y en el
Se verificard en TODAS LAS DEPENDENCIAS
de la Administracién Central del Municipio de Esneda
Santiago de Cali. Alzate
Porras, Sorel
o e Verificar el cumplimiento de las Delgado
:Iucg:f:;a UEOMi?o?:nizﬁgméznT: acciones definidas en el Plan Perez,
Lo i .~ |de Mejoramiento de la Auditoria John Jairo|Monica
9 [Auditoria No. 49 de la vigencia ‘
2014 de evaluacion al Sistema No. 49 qe la vigencia 2014 de Serna Villada |Tavar
: 6n al Sistema de Rosas, Luz
de Gestion Documental evalqgc; 1
Gestion Documental. Eneth
Moreano,
Maria Teresa
Marmolejo B
arGaar 15 elEeLton o8 148 Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Auditoria No 30 de Seguimiento ! Secretaria de Cultura y Turismo.
al Plan de Mejoramiento de la SCCIONBe de_ﬂmdas e slElan ¢
AGEl ARTICULADA A LAS de Mejoramiente de la AGEI Dora  Astrid Francisco
ARTICULADA A LAS Jose
MANIFESTACIONES Tamaye
CULTURALES, ARTISTICAS v|MANIFESTACIONES Vemaza  |fivarado
MUSICALES L Modalidad CULTURALES, ARTISTICAS Y = Bejarano
Especial - Vigencia 2013-2014 MUBICALES - e iodaidad
* |Especial - Vigencia 2013-2014.
T e T e e GO e oS | e e G T T e ey : = :
al Plan de Mejoramiento de lajacciones definidas en el Plan fnin‘:g”rﬁr:;;“‘iz Acdér:nclsat;"a:ﬁr;dg_egﬁ\ d:: Claudia
Auditoria No. 50 de la vigencia|de Mejoramiento de la Auditoria Equi c?Técn‘ de fsi 180 "a a1 Comité ¥ Maria Cristina|Eugenia
2014 de Evaluacion a la|No. 50 de la vigencia 2014 de| =P e Blen e VegaOniz  |Ospina
estrategia de Gobierno  en|Evaluacion a la estrategia de| Roman
Auditoria Ne. 32 de Seguimiento|Verificar la ejecucién de las|Se verificard el Plan de Mejoramiente en el
al Plan de Mejoramiento de lajacciones definidas en el Plan|Departamento Administrativo de Hacienda
AGEl A LA GESTION DEL|de Mejoramiento de la AGEI A|Municipal. Gloria Lsidy Larena
2 |[RECAUDO Y DISTRIBUCION|LA GESTION DEL RECAUDO Jimenez Turrgs
DEL IMPUESTO PREDIAL|Y DISTRIBUCION DEL Salinas
UNIFICADO - Modalidad|{IMPUESTO PREDIAL
Especial - Vigencia 2012-2013 y JUNIFICADO - Modalidad
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA INTERNA FECHA
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CONTROL INTERNO A LA GESTION ON
AGHorE o 33 06 SeguImIENTo] Varmear e eumpImiento a8 15| Ge verficars en as dependencias: Direccion de
al P_Ian‘ de Me;oramlenlq de la acciongs dgfinidas en el _Pla_n Desarrollo  Administrative vy Departamento Fabian

33 |Auditoria No. 48 de Ia vigencia|de Mejoram\entg de la Auditorial Agministrativo  de  Planeacién  de  la|Del 20/abr/2015|Nober Moreno|Antonio
2014 de Evaluacion al Sistema|No. 48 de la vigencia 2014 de|Administracién  Central  del Municipio  de|al 30/abr/i2015  [Montenegro  |Vergara
de Desarrollo Administrativo —|Evaluacion &l Sistema  de|Santiago de Call. Taborda

| ISISTEDA DNesaralln Administrativa —
Auditoria No. 34 de Seguimiento|Verificar el cumplimiento de las|Se verificard en TODAS LAS DEPENDENCIAS Emma
al Plan de Mejoramiento de lajacciones definidas en el Plan|de la Administracién Central del Municipio de Cecilia Parra
Auditoria No. 45 de la vigencia|de Mejoramiento de la Auditoria| Santiago de Cali. Pinzon,
44|7014 de Evaluacion @ los|No. 45 de la vigencia 2014 de Del 01/abr/2015 g:;';"a‘?"; Rosal carmen
Mecanismos para mejorar la|Evaluacion a los Mecanismos al 30/abr/2015 5 Elisa Toro
alencién  al  ciudadano  y|para mejorar la atencién al Rubiano Quetama,
cstandares  de atencion  de|ciudadano vy estdndares de Hector Fabio
PQRS. atencion de PQRS. Salgado
Auditorfa No_ 35 de Seguimiento| Verncar el cumplmiento de 18s|Sg verificara en el proceso Servicio de Salud
al Plan de Mejoramiento de lajacciones definidas en el Plan|pgblica en la Secretaria de Salud Piblica. Fabian
Auditoria No. 33 de la vigencia de Mejoramiento de la Auditoria Antonio

35 (2014 de Evaluacion a fa No. 33 de la vigencia 2014 de Del 11/may/2015|Esneda Vergara
Proteccién de los Derechos de|Evaluacién a la Proteccion de al 29/may/2015 | Alzate Porras | Taborda,
los Usuarios del Sistemalles Derechos de los Usuarios Alexandra
General de Seguridad Social en[del  Sistema  General  de Agudelo C
Caliol Seauridad Social en Salud

Verificar el cumplimiento de las|Se verificara el Plan de Mejoramiento en el

acciones definidas en el Plan|Proceso Adquisicién de Bienes, Obras vy
Auditeria No. 38 de Seguimiento|de Mejoramiento de la Auditoria| Servicios, en las dependencias: Departamento
al Plan de Mejoramiento de la|No. 54 de la vigencia 2014 de|Administrativo de Planeacién, Secretaria de .
Auditoria No. 54 de la vigencia|Seguimiento &l Plan  de|Desarrrollo Territorial y Bienestar Social, Nohella
2014 de Seguimiento al Plan de|Mejoramiento de la Auditoria|Secretaria de Cultura y Turismo, Secretaria de Rodiigez
Mejoramiento de la Auditoria No.|No. 18 de Evaluacién  al|Gobierno, Convivencia y Seguridad, Secretaria e i agmez‘

3% 18 de Evaluacion al Procesc|Proceso Adquisicion de Bienes,|de Deporte y Recreacion, Secretaria de Salud|Del 01/abr/2015 Cal:ltezas Antr:r?io
Adquisicién de Bienes, Qbras y|Obras y Servicios, Publica, Secretaria de Transito y Transporte y|al 08/may/2015 Musill . %
Servicios. Direccién de Desarrollo Administrative, Ll R_l.nr';cn 5019,

Verificar la  implementacion, |Se evaluara el proceso Adquisicién de Bienes, Elizabeih
Y Auditoria de Evaluacion allmantenimientc y mejora del|Cbras y Servicios en TODAS LAS Chaqon
praceso Adquisicién de Bienes,|procaso Adquisicion de Bienes | DEPENDENCIAS de la Administracion Central Garcia
Obras y Servicios. Obras y Servicios en  la|Municipal de Santiago de Cali.

Administracién ~ Central  del|El periodo de evaluacién sera del 01/ul/2014 al

Municipio de Santiago de Cali. |31/mar/2015.

T AT TN 37 UF SEGUITIETTO [ VETMCAr 81 CUMpITTieny 08 18S| 52 yarificara en  las dependencias de la i B ELELS = —
al Elan_ de Mv’e;oramlemr{ de !a acciones del plan qe Administracién  Central del Municipio  de|pel 27/abrir2015 Julio  Alberto| Humberto

37 |Auditoria No. 20 de _Ia vigencia|mejoramiento fie Ie_l Auditoria Santiago de Cali que tengan contratos objeto|al 15/mayol2015 Cancelado Tobar, :
201§ de Evfﬂaﬁ'ﬂln;i, la EE;.?E.E IfIV|gencna 2015 de| g ayditorias visibles. Carretero ﬂz:ef!c Vivas

b Se verificara la implementacién, mantenimiento
y mejora del Proceso Liquidaciones Laborales,
Subproceso  Activos en la gestion de la
liquidacion de la ndémina, en cuanto a sueldos,
vacaciones, prima de vacaciones, S
i = Verificar la implementacion,|bonificaciones  por  servicios  prestadoes, 7
fﬁ::ﬁ;g Eiqﬁdiijii?acm el B L o N e L Rodolfo g.iczlg: B
38 Laborales Subpmcesu‘!\cnvus Fracoesn Liquidaciones -semcms' phite gty n‘awdad, gesantias 2| Del D4/may/2015 Tamayo Francisco
e gestilén de la liquidacion de Laborales, Subproceso Activos|intereses a fg; cesantias del pelrslonal de|al 29/may/2015 Nisva Eiuartio
) en la gestion de la liquidacion|carrera  administrativa  que  administra  la 7
lenomina,; de la némina. Direcci6n de Desarrollo Administrativo de la agas
Administracion Central Municipal de Santiago ol
de Cali,
El periodo de evaluacidn sera del 01/ene/2014
al 31/dic/2014
AUUMOTTE NOT 39 O a‘ugumlremu VEL!IILdi =] HJIEL'LI\_\UH e Se verificara 9‘ plan de Me]oramienm en las
al Plan de Mejoramlento de lajacciones definidas en el Plan dependencias del nivel central del Municipio de
AGE| AL CIERRE FISCAL DE‘L de Mejoramiento de la AGEI AL Santiago de Cali: Secretaria de Desarrollo ok igive

23 MUNICIPIO de Santiago de Cali,|CIERRE F\SCAL DEIT Temitorial y Bienestar Social, Secretaria de Del 04/may/2015|Hector  Fabio S
a sus ENTIDADES |MUNICIPIO de Santiago de Cali Cultura y Turismo y, Direccién de Desarrollo al 29/may/2015 |Salgado H Villada
DESCENTRALIZADAS Y|a sus ENTIDADES Administrativa. '

ASIMILIDAS - Modalidad| DESCENTRALIZADAS i
=} | A ia 204 ASIBAN IMVAS  Wasalisdas
Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
Verigcar ol cumpliients dé las proceso Coma_hi\idad General y de Costos y en
Auditoria No. 40 de Seguimiento achionass definidas- snvisl ‘Plan las dependgnclas: Departamento A‘drlnimsltratwo
al Plan de mejoramiento de la 5 Meidramionis ds'la Auditaia de Planeacion, Dleparj_amsnlc Administrativo de Sammen
Auditoria No. 65 de la vigencia No 54 de la vigencia 2014 a los Hacienda,  Direccion " de Desam?l\o Gloria Elka Téro

40 20y N2 ) jlos  cconimles controles implementados en el AT, S_ecretarla & bu Elcanion el Deimoy 20 Jimenez Quetama
implementados en el Manejo de Manejo de efectiva de Cajas Municipel, Secreterla de Deporte v Recreacion,| al 20/may/2018 | po Maria Teresa
efectivo de Cajas Menores de la Maioias: A e hdministratian Secretaria General, _Secrerarla de Transito y Marmsise B
Administracion Central Municipal Central Municipal de Santiago Trans.portle, Secretaria de mfragstruclura y d
de Santiago de Call. ds Cali Valorizacién y Direccién Juridica de la

: Administracion  Central del Municipio de
Santiago de Cali.
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Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
proceso Contabilidad General y de Costos y en
las dependencias: Departamento Administrativo
de Planeacién, Departamento Administrativo de

" . . Hacienda, Direccion de Desarrollo
Auditoria No, 41 de Seguimiento Verificar la_ejecucion deplas Administrativo, Secretaria  de  Educacién
al Plan de Mejoramiento de la|255I10NeS definidas en el Plan|y nicioal Secretaria de Deporte y Recreacion,

Auditoria No. 67 de evaluacion|0€ Mejoramiento de la Auditoria| gesretada General, Secretaria de Transito y ; Carmen Rosa|Sorel
41dal maneio y custodia del|ne: 87 de evalacién dellyrnspone, Secretaria de Salud, Secretaria do Del 04/may/2015) o, 120 Delgade
Siactive de Cajas Menares de a| Tanelo ¥ custodia del efecio| pesarolo  Tertorial y Bienestar Social | 29MA2015 IRupiano  |Perez

Administracion Central Municipal dz Cajas Menores d8 [2|gecretaia de Gobiemo, Convivencia y
de Santiage de Call. Administracion Centrall gooyridad, Departamento  Administrativo  de
Municipal de Santiago de Call. | Gagtion del Medio Ambiente, Secretarfa de
Infraestructura  y Valorizacion y Direccién
Juridica de la Administracién Central del
Municipio de Santiago de Cali.
o, 1 - o Verificar la ejecucién de las|Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
:Iu?::j::ad'zuM‘;fOS:nizgx)‘mézn}: acciones definidas en el Plan|Departamento Administrativo de Gestion del
AGE! EVALU;ACIGN A LA/d® Mejoramiento de la AGEI|Medio Ambiente - DAGMA. e e carns
42 |GESTION ADMINISTRATIVA Y|CYALUACION A LA GESTION Del 19/may/2015| ) vsco  |Garcia
e ADMINISTRATIVA Y| al 29/may/f2015
FINANCIERA DAGMA “|[FINANCIERA DAGMA 3 Vega Gomez |Collazos
Modalidad Especial - Vigencia Modalidad Especial 2012 y
2012 y Enero-Mayo 2013 Enero-Mayo 2013
Varifiear sl eumitimiento de las Se verificard en TODAS LAS DEPENQENCIAS Dora  Astrid
Auditoria No, 43 de Seguimiento Ao defini:as & ol Plan de la Administracion Central del Municipio de T Eneth Tamayo

4 al Plan de Mejoramiento de la 44 Maiaramiants ds 1a Auditoria Santiago de Cali. Del 04/may/2015 Moraano Vernaza,
Auditoria No. 40. de la vigencia No 4é de Ia vigencia 2014 de al 28/may/2015 Gomez Nober
2014 de Evaluacién al MECL. Evaluacion al MECL. mﬁ;ﬁegm

itori s Verfficar el cumplimiento de 1as|Se verificara en TODAS LAS DEPENDENCIAS Francisco
:’ug‘t:rr‘la 6’:%‘;;?;?23:;12“}: acclones dgﬁnidas en el _Plan de la Administracién Central del Municipio de Jose

4 |Auditoria No. 47 de Ia vigendia - Mg“giﬂ':’g;::ﬁl: 2‘6?'}52: Santiago de Cali. Del 04/may/2015|Leidy Lorena g:z;z;"z
2014 de Evaluacion al Sistema Evé|uacidn ol Sistera ds al 29/may/2015 |Torres MBniea !
do Gestion de Calidad - NTEGR Gestién de Calidad - NTCGP Tovar Rosas
1000:2009 10002008

Se verificard en las dependencias: Secretaria

de Salud Pdblica, Secretaria de Deporte y

Recreacién, Secretaria de  Tréansito vy

Transporte, Secretaria de Vivienda Social,

Departaments Administrativo de Gestion del

Medio Ambiente, Secretaria de Cultura y

Verficar e cumplimiento de las Turismo, Secretaria de Educacién Municipal,
Auditeria No. 45 de Seguimiento 4 Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar s
al Plan de Mejoramiento de la fcciores cannite sl o _Plgn Social, Direccidn de Desarrollo Administrativo, el Ma.n’?\

46 | Auditoria No. 51 de Ia vigencia| 2 Mejoramiento de la Auditorial gecrptaria de Infraestructurs y Valorizacién De! 04/may/2015) Eugenia ristinay
2014 de Evaluacion a la gu.|51 %e &l vigencLaE2014 98| hepartamento Administrativo de  Planeacion al 29/may/2015 gsp\na Vega Ortiz,
Estrategia Antitramites. A:it;l.:rg\tgs a la Estrategialy, icinal, Secretaria de Gobierno, Convivencia emma

g y Seguridad y Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal de la Administracién
Central del Municipio de Santiago de Call.
; - [Vericar @ ejecucion Ge 1as|Se verificara el Plan de Mejoramiento en la Nohefia
uditoria No. imien . ) lento e
‘:I Plan dﬁcml?o?:nﬁ?g;mde tt: acciones uefmnﬁas en el Plan|pireccion Juridica, Departamento Sivia Stella Rodriguez

46 |AGE! INTERSECTORIAL de Mejoramiento de la AGEl|administrativo de Planeacion Municipal  y|Pé! 11/may/2015 Gibesis Gomez,
CVALUACION APORTES EN|MNTERSECTORIAL Departamento  Administrativo de  Hacienda| @l 28/may/2015 1y o Marco
GIRASOL EICE. EVALUACION APORTES EN Municipal. Amoma

GIRASO| FICE Rincon Soin
G : Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Juditoria Mo, 4? de Segum’uemo . ] ’ Dependencia Departamento ,JAdministralivn de
al Plan de Mejoramiento de la|Verificar la ejecucién de las Planeacion Municipal
Auditoria No. 26 de la vigencialacciones defnidas en el Plan 7
2014 de seguimiento al plan de|de Mejoramiento de la CGR
mejoramiento a la Auditoria de|ALUMBRADO PUBLICO Del 20/abril2015 Rodolfo Jose

47 |la CGR ALUMBRADO PUBLICO|DEPARTAMENTO | 30/abril2015 Tamayo Francisco
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE Bt RER Y tova Vega Gomez
ADMINISTRATIVO DE|PLANEACION - Modalidad
PLANEACION - Modalidad|Regular - Vigencias 2008 y
Regular - Vigencias 2009 y|2012.

2012
- . Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
Auditoria No. 48 de Seguimiento) ::;tcur:;rse:j::mgg:mgl;m;i::: Proceso Gestion Juridica - Subprocesa
al Plan ce Mejoramiento de la| \t o (e o de la Auditoria| D8fensa de lo Publico en la Direccin Juridica Fabian
48 Auditoria No. © de la vigencia Na dee 1§ o : de la Administracion Central del Municipio de|Del 23jun/2015 . Elizabeth
£ : ; gencia 2015 de : Antonio i
2015 de Evaluacion al Comité Evaluacion al  Comité de Santiago de Cali. al 7fjui2016 Vergara T Chacon
d? Conglliacion’y Defensa de'lo Conciliacién y Defensa de lo $ Garcia
e Publico.
Se verificara en el proceso de Comunicacion
Verficar la  implementacion, Irmfc(maqva ‘e\_ proced&mieqlp "Realizar IE .
Auditoria No. 49 de Evaluacién|mantenimiento y mejora def| Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas i Fberiol limbed

45 |31 Procedimiento de Audiencia|procedimiento  de  Audiencia de la Secretaria General - Oficina Asesora de\pe| 23n/2015 JCZ’:*s\adoeno T:g;re o
Pblica de Rendicien de|Pubica de Rendicien de|Comunicaciones de la Administracion Centrallg) spuz01s |20 il
Cuentas. Cuentas en el Municipio de|de! Municipio de Santiago de Call. ArEtenn ?';e i

Santiago de Cali. AL
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Se verificard las Especificaciones Técnicas del
Proceso Atencion al Usuario segin las
. . Evaluar la implementacion, |Especificiones técnicas del Ministerio de
:;ﬁzréa :toa n;gndawcaﬂijgnsl mantanim\ento_y mejora qel Educacion Nadonq\ en la Secretaria de
segin  las aspeciﬁcacioneg proqeso Atencién all Usgarao‘ Educacién del Municipio de Santiago de Cali. ] Emma
50 |tecnicas  del  macroprocaso segin las especificaciones Del 23/jun/2015|Sorel Delgado Cecilia Parra
. i téenicas  del  macroproceso|El periodo de evaluacién sera del 01/jun/2014|al 14/ago/2015  |Perez e
Atencion  al  Ciudadano  del At ¢ | Pinzon
Ministerio d5 Educacion tencion al  Ciudadano qe al 30/junf2015
Nacional Ministerio de Educacion
Nacional.
Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Departamento Administrativo de
Planeacidn  Municipal - Subdireccién de
Desarrallo Integral y la Secretaria General -
Oficina de Atencién al Ciudadano, Oficina
Asesora de Comunicaciones y demas
- Verificar el cumplimiento de las|dependencias involucradas  de la
Auditoria No. 51 de Seguimiento] | oo o Hetniims o el Plan|Administracién  Central del Municipio de
8l Pl de Msjoramiento do lal g Mejoramienta de la Auditoria|Santiago de Call
Auditoria No. 3 de la vigencia N : A
Y i o 3 de la vigencia 2015 al :
2015 al Plan Anticorrupcion y de Plan  Anticomupcion y  de|Y se evaluarda en las dependencias: ‘ ) Alfredo \_f\vas
51 Atencién al Ciudadano. Atencion al Giudadano, Departamento  Administrativo de  Planeacicn Del Q.‘Julfzms al{Julio Alberto|Tafur.Jairo
Municipal - Subdireccion de Desarrollo Integrall 24Ull0/2014  JCancelado C | Humberto
” Evaluar la formulacion de las|y Secretaria General - Oficina de Atencion al Tobar
Wi Evaluscigns-al — | rian estrategias de lucha contra la|Ciudadano  y  Oficina  Asesora  de Sielde
Aajhcorrupmon y dg Atencién al comupcidn y de atencién al Comunicaciones.
Ciudadano. vigencia 2015 sitadanc, Incluye el mapa de riesgos de corrupcion y las
medidas para controlarios y evitarlos, las
medidas antitrdmites, la rendicion de cuentas y
los mecanismos para mejorar la atencién al
ciudadano y las deméas iniciativas que
consideren necesarias en la estrategia de lucha
contra la corrupcion.
Se verificara las especificaciones técnicas del
i s | Proceso de Gestion del Recurso Humano en el
Auditoria Neo, 52 de Calidad al Eq\;an‘;f;;mi;im Ir;plfnrgje‘;t:qgg] sector educativo del Ministerio de Educacion,
§Uh|:_'m5850 Macroproceso Macroproceso  Gestion  del|®" la Secretaria de la Educacién de la Emma
5z |Gestion del Talento HUmano,\.r o fimano, segin las|Administracion central - del  Municipio  de|23.un-2015  al Sorel Delgadol o iia parra
segin las  Especiicaciones| g . ieaciones Técnicas del|Santagode Cali 14-Ago2015 | o2 Pinzon
Técnicas del  Ministerio  de| o T LT Educacien | E! periode de evaluacién serd del 01/un/2014
Educacién Nacional. slacionl, al 30/jun/2015.
~ |Se verificara en la Subsecretaria de Desarrallo
Auditoria No. 53 de Calidad all EvAluer 1 implementacion, | Pedagégico de la Secretaria de Educacion de
Princess Predladdn del Sarvicio| Manenimients y mejora en ellla Administracion Central del Municipio de
Educativo, segan ag| Proceso Prestacién del Servicio| Santiago de Cali, los Subprocesos: Evaluacion
Especificacianes Técnicas del| COUCEMVO, segin. 12s|de |a Calidad del Servicio Educativo y Gestion| pej 18/ago/2015|Sorel Delgado Sl
53 |oroceso de Gestion de la|Copocificaciones Teécnicas delipara el Fortalecimiento de la Calidad della) 230012015 |Perez ecliearana
Calidad ol Servicio Educativo| 02250 98 Gestion de al Servicio Educativo. Elazon
i .. |Calidad del Servicio EducativolE| periodo de evaluacién seré del 01/ul/2014 al
del Ministerio de Educacion T : p J
del Ministeric de Educacion|zq/ul/2015.
Nacional. ’ )
Nacional.
B Se verificara en el Subproceso Servicio Intagral
. . |a conductores, infractores y demas usuarios de
Auditoria No. 54 de Calidad af|E¥3UAr 1 implementacion.|j.g yias en la Secretaria de Transito y A
54 |Subproceso Senvicio Integral 2 g‘aglen'c‘:'sim; Y 'mTJ?:r'?Ei Transporte de la Administracion Central del|Del 20/0ct2015|Luz  Eneth ?g{fﬁ Sirid
conductores,  infractores | SooRTO ervicio Integral &)\, nicipio de Santiago de Cali. al 15/Dic/2015  |Moreano G vo
demas usuarios de las vias. conductores,  infractores ¥l gy bariodo de evaluacion sera del 014ul/2014 al Vernaza
demas usuarios de las vias, 30/sepU2015.
Evaluar la  implementacion, Se veriﬂpalré en la Secretaria de Esuga‘mlt‘)n de
Auditoria No. 55 de Calidad al|mantenimiento y mejora en el|/d Administracién Central del Municipio  de
Subproceso  Geslién de  Ia| Proceso Prestacion del Servicio| Santiage de Cali en la Subsecretaria de
Cobertura del Servicio| Educativo, segun ag| Desarrollo Pedagagico. Del sstal Daloads | EDma
55 | Educativo, segun las|Especificaciones Técnicas del y ! 181Agos/2015. al| 3 919890) Cacilia Parra
Especificaciones Técnicas dellProcese  Gestion de  la El periodo de evaluacion sera del 01/uli2014 all a3 ocy015 Srez Vemaza
Ministeric ~ de  Educacién|Cobertura del Servicio| 30/sep/2015.
Macional. Educativo del Ministerio de
Educacién Nacional.
Se verificara en el proceso Seleccion
. - Vinculacion y Vinculacion, en las dependencias:
Verificarél cumtphmuemlo:e ':5 Direccién de Desarrollo  Administrative v
Auditoria No. 56 de Evaluacion ::nr;::; E:r:':anlaes pg:“’"‘,s;c';m: Secretaria de Educacién Municipal. Del 2aiunmoqs| Hestor Fabio|Nohelia
56 |a la provision de‘a Empleos definitiva. par p‘ane S B El periodo de evaluacién serd del 01/mar/2015 al 17:}1;!.'!2015 Salgado Rodriguez
Vacantes, en vacancia definitiva.| \ Lo Central al 304un/2015. Hermandez |Gomez
Municipal de Santiago de Cali.
Evaluar los implementacion,|Se verificars en TODAS LAS DEPENDENCIAS
mantenimiento y mejora de los|de la Administracion Central del Municipio de
Auditorfa No. 57 de Evaluacién|mecanismos para mejorar la|Santiago de Cali. Marco
a los Mecanismos para mejorar|atencion al ciudadano y verificar Del 23Aun/2015 Carmen Rosa oo
57 |la atencion al ciudadano y|la calidad en la atencién a las|El periodo de evaluacién sera del 26/uli2014 al al 30foctf'20;b “|Castafio Rincen Sota
estdndares de atencion de|solicitudes, quejas, denuncias,|31/may/2015. Rubiano
PQRS. reclamos y sugerencias,
readlizadas a la Administracion
Central del Municipio de |
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Se verificard en los procescs de TODAS LAS

2 . |Verificar la implementacién,| DEPENDENCIAS de la Administracion Central 3
pudiodashlo) oaide Evauacon mantenimiento y mejora del|del Municipio de Santiago de Cali. Del 23/jun/20156 Buz Erietfy| Bibra - :Afiid
58 |al Modelo Estandar de Control Modelo Esta C | 30/Nov/2 Moreano Tamayo
Interno - MEC! odelo Estandar de Control ) ) al 30/Nov/2015 Gomez \Varrigsa
: Interne - MECI. El periodo de evaluacién sera del 17/oct/2014
al 16/octi2015.
Se verificara en los procesos de TODAS LAS Carmen
2 . |Verificar la implementacién,| DEPENDENCIAS de la Administracién Central Elisa  Toro
Auditoria No. 59 de Evaluacion| oo oiento y  majora al|del Municipio de Santiago ce Cali Del 23/jun/2015|Nober Moreno| Quetama,
59 lal Sistema de Desarrollof 130 3
Administrativo - SISTEDA. stle_rr!a de Desarrollo y ] al 30/octi2015  |Montenegro | Gloria
. Administrativo - SISTEDA. El perfode de evaluacidn serd del 17/oct/2014 Jimenez
al 31/may/2015. Salinas
Se verificard en los procesos de TODAS LAS
e . |Verificar la implementacién | DEPENDENCIAS de la Administracién Central :
50 Qlud‘g:g;r:;' 22 d%g;t?gfc':z mantenimiento y mejora del|del Municipio de Santiage de Cali Del 23/jun/2015|Leidy Lorena E;r;cusco
Cal éad - NTCGP 10002009 Sistema de Gestién de Calidad al 30/Nov/2015  |Torres Koo 8
. ' NTCGP 1000:2009. El pericdo de evaluacién serd del 17/oct/2014/
al 16/oct/2015.
Se verificara en TODAS LAS DEPENDENCIAS Gloria
Auditoria No. 61 de Evaluacion E:;lul?rziem:I delgra;\oan gg g;r::aAgngwglarﬁlcmn oot difdoarcipiola Jimenez
ala Gestion de la Administracion e 3 g Del 23/jun/2015|Neber Moreno|Salinas,
& Central del Municipio de Acclonyda jas/depandencias do al 30/oct/2015  |Montenegro  |Carmen
Santiago de Cali la Administracion Central del|El periodo de evaluacion seré del 01/ene/2015 Ehen | Teite
Municipio de Santiago de Cali. |al 30/jun/20156 B
Se verificard en los procesos de TODAS LAS
iy in, Fnplemerkacion DEPENDENCIAS de la Administracion Central
- . icar 2 m i} irvi E iz
3 ‘|del Municipio de Santiage de Cali.
Audnc{ra No. 62 de Evaluacno_n mantenimiento y mejora del P! 9 Del 234un/2015|Esneda John  Jairo
62 |al Sistema  de Gestion Sist d Gestio | 30/0ct2015 | Alzate P Sema
Documental Istema c estion| £ periodo de evaluacion ser4 del 26/ul/2014 al| 3 30/0¢! zate POITas |y o
Roctmental 31/may/2015.
) Se verificard en TODAS LAS DEPENDENCIAS =
Verificar la  implementacion, gear:ﬁa:grg:,nggﬁcmn Central del Municipio de
: .. |Mmantenimiente y mejora de la ) 5
fgvinonia Ho: 09 dey Evelieclon Estrategia de Gobierno en Del 23jun/2015|Cristina Vega|Monica

63

a la Estrategia de Gobierno en

El periodo da evaluacién sera del 26/jul/2014 al

= Linea en la Administracion p al 30/oct/2015  |Ortiz Tovar Resas
Hines: Central del Municipio de| 194ullor2015.
Santiago de Cali.
Se verificaré en los procesos de TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la Administracién Central
i i del Municipio de Santiago de Cali. ilvi
Niditeria: No: Bi- e/ Evaluacien|voTcer 18) implementacion, [281 NUAIEPE IAGoRNEAN Del 23un/za1s|SIVia S18IA -y Teresa
84|21 Estrategia Antiramites. | e erimiento y mejora de |a al 300ct2016 | 205225 |Marmolejo B
g ; Estrategia Antitramites El periodo de evaluacion serd del 26/ul/2014 al o Murille RRTHOIY
31/may/2015
Se verificard en el proceso Administracion de!
- - Tesoreria en el Departamento Administrativo de
Auditoria No. 65 de Seguimiento Verificar el cumplimiento de |as|Hacienda  Municipal ~  Subdireccién  de
; s acciones definidas en el Plan|Tesoreria de Rentas de la Administracion Alexanara
al Plan de Mejoramiento de la i : el 5 i
o - amein |98 Mejoramiento de la Auditoria| Central del Municipio de Santiago de Cali. Agudelo
Auditoria No, 55 de la vigencia R g
A\ No. 55 de la vigencia 2014 de Del 7/Sept/2015|Rodolfo Trochez
2014 de Evaluacion a los :
85 contrales  implementados  en Evaluacion a los controles al 25/Sept/20156 | Tamayo Juan Carlos
BRI : implementados en Nieva Garcia
Gsndlimciones, Bansanasiicla Conciliaciones Bancarias de la Coll
Administracion Central Municipal | =Sl a oo sl
de Santiago de Call Adrmn:stracnbn Central
: Municipal de Santiago de Cali.
Verificar la gestion de los|Se verificard en el proceso Liquidaciones
recursos para el pago dellLaborales, en las dependencias: Direccién de
pasivo  prestacional en los|Desarrollo Administrativo, Departamento
Auditoria No. 66 de Evaluacion|conceptos de bonos|Administrativo  de Hacienda Municipal y Hector Fabio| Nohelia |
6 al FONPET, reconocimiento y|pensionales, cuotas partes|Secretaria de Educacion Municipal Del  21/4ul2015 Salgado Redalicz |
pago de pensiones de jubilacion, |pensionales y jubilaciones. El periode de evaluacion sera del 01/4uli2014 al|al 14/Agos/2015 Her%andez Gornegz
vejez, nvalidez y sobrevivientes. [Asl como el reconocimiento de|30/un/2015.
las pensiones de jubilacién,
vejez, invalidez y
sobrevivientes
Se verificara en las dependencias de la
Evaluar el cumplimiento de las Administracién  Central del Municipio  de Jaira
Auditoria No. 67 de Evaluacion|obligaciones  establecidas en|Santiage de Cali que tengan contratos objete|Del 27/ulio/2015|Julio  Alberto| Humberto
67 |a la implementacion deflas Normas Municipales con|de auditorias visibles. al Cancelado  |Tobar,
Auditorias Visibles, respecto  al desarrolio  de 28lagosto/2015 | Carretero Alfredo Vivas
Auditorias Visibles. Tafur

[
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Auditorfa No. 68 de Sequimiento
al Plan de Mejeramiento de la

Verificar el cumplimiento de las
acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria
No. 28 de la vigencia 2015 de
Evaluacion y Seguimiento del
reporte en el SIGEP y la
aplicacion de Ley de Cuotas

Se verificard el ﬁan de Mejoramiento en el
subprocesc Seleccion y Vinculacion, en las
dependencias:  Direccion de  Desarrolio
Administrativo vy Secretaria de Educacién
Municipal.

Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
procesc Adqguisicion de Bienes, Obras y
Servicios en TODAS LAS DEPENDENCIAS de
la Administracion Central Municipal.

Auditoria No. 28 de la vigencia|para la participacion de la|Se verificara el Plan de Mejoramiento en el Alexandra
2015 de Evaluacién y| Mujer. preceso  Administracion de Tecnologias de Agudelo
Seguimiento del reporte en el|Verificar el cumplimiento de laflnformacién y Comunicacién en la Oficina de Trochez
SIGEP y la aplicacién de Ley de|implementacion del SIGEP y de|Asesoria  de Informatica y Telematica - Deli3uln015 alllose Fabian
68 [Cuotas para la participacion della aplicacién a la adecuada y|Secretaria General. 2153 ]';015 ¥ Franciseo Antonio
la Mujer. efectiva participacién de la|Se verficara el SIGEP en el subproceso g0 Vega Gomez |Vergara T
mujer en los niveles decisorios|Seleccion y Vinculacién, en las dependencias: Francisco
¥ Auditoria de Evaluacién allde la Administracion Central|Direccion de Desarrollo  Administrativo  y Eduardo
reporte en el SIGEP y la|Muricipal de Santiago de Cali, |Secretarfa  de  Educacion  Municipal.  Se Vargas
aplicacion de Ley de Cuotas|Verificar el aseguramiento de la|verificard la Ley de Cuotas en la Direccion de
para la participacion de la Mujer. |disponibllidad de los servicios|Desarrollo  Administrativo y el pariedo de
tacnolégicos necesarios para el|evaluacion  sera  del  01/mar2015  al
funcionamiente  eficaz  del{304un/2015
SIGEP en la Administracién|Se verificara el SIGEP en el proceso
Central Municipal de Santiago|Adquisicidn de Bienes, Obras y Servicios en
de Cali. TODAS LAS DEPENDENCIAS de Iz
Administracién Central Municipal y el periodo de|
evaluacion sera del O1/mar/2015  al
Wl . s Se verificaréd el Plan de Mejoramienta en las K P
At o 6 de St 0o # pITnt e copncercis vty s acinss
al p}an' de Mejoramrentq de }a de Mejoramisnto.de e Audlforia resultado de la auditoria de evaluacion. Del : . ?umbenm
gg |Auditoria No. 27 06 [a VIgaNncia|\, "57"gq |3 vigencia 2015 de 3i/agos/2015 al|2ulio  Alberta) Tobar
2016 de Evaluacion al Proceso| - : Cancelado C |Giraldo
Paricpacion | Giadadana, | o ousdon. 8l - Froceso 2hisept2013 Alfredo Vivas
5 ek y Participacién ~ Ciudadana vy
Sestion Comunitana. Gestion Comunitaria Tafur
y - Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
Auditoria No. 70 de Seguimiento: Ver!ﬂcﬂr el cumplimiento de l’as Proceso Adquisicion de Bienes, Obras y Nohe.ha
al Plan de Mejoramiento de la EIGCIOD.&‘S dgﬂnidas en el 'P[.:}n Servicios y en TODAS LAS DEPENDENCIAS godnguez
70 |Auditoria No. 36 de Ia vigencia ff M;é“gaml'e“tf’ L ’;‘a‘:’;"g: de la Adminisiracién Central del Municipio de|Del 03/Now2015|Sivia  Stellal ooy -
2015 de Evaluagion al Proceso| o: 20 96 12 vigenc Santiago de Cali que hayan suscrito acciones| | 15/Dic/2015  |Cabezas M ;
Adquisicion de Bienes, Obras y Evaluacién al Proceso| ragyitado de la auditoria de evaluacion. Antomg
Shrvicios Adqt._nslm:lun de Bienes, Obras y Vergara
Servicios. Taborda
Se verfficara el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Departamento Administrativo de
Planeacion  Municipal - Subdireccién  de
Desarrclio Integral y la Secretaria General -
4 . Oficina de Atencién al Ciudadano y Oficina
) ~ |Verficar el cierre de  1as|pcesora  de  Comunicaciones de  la
Auditoria No. 71 de Seguimiento acciones dgﬁmdas en sl _P!a_n Administracion  Central del Municipio  de
al Plan de Mejoramientc de lajde Me}orarmemtp de l'a Auditoria Santiago de Cali.
f\udulor\a No. 51 dg_ la vigencia|No. 51 d’e la vigencia 2015 dély <o evaluara en las dependencias: dale
.201_5 de Evaluac;on al Plan Evgluacmn‘ al Plan|papartamento Administrativo de  Planeacin Jiills. Albario| Buimbens
7 .51_1umrrupcwén y de Atencion al|Anticorrupcién y de Atencién al Municipal - Subdireccién de Desarrollo Integral Del 2315epv2q15 Cancelado Tobar G.
Ciudadano. Ciudadano. y Secretaria General - Oficina de Atencién al|@l 13/Movi2015 1 oo 0 ore Atfadb N vas
: " Ciudadano y Oficina  Asesora de Tafur
4 . Evalqacnén al _P\an Evaluar.\a formulacién de 18s| ~omunicaciones
Anticorrupcion y de Atencion al eslralegl'as de lucha contra la Incluye el mapa de riesgos de carrupcion y las
Ciudadane, vigencia 2015. corrupcion y de atencion  alf adidas para controlarlos y evitarlos, las,
cludadano medidas antitramites, la rendicién de cuentas y
los mecanismos para mejorar la atencién al
ciudadano y las demas iniciativas que
consideren necesarias en la estrategia de lucha
contra la corrupcion.
: - Se verfficard en el proceso Seleccion Hector Fabio
:ggf]zzr il‘;:mlgw;:;mzigﬁ ‘:: Vinculacién y Vinculacion, en las dependencias: Salgado
Auditoria No. 72 de Evaluacién Direccion de Desarrcllo  Administrativo Nohelia Hermandez,
3 empleos vacantes, en vacancia ; g e Del 01/oct/2015 ; ;
72 |a la provision de Empleos definiiva por pate de Ia Secretaria de Educacion Municipal. al 30/oct/2015 Rodriguez Fabian
Vacantes, en vacancia definitiva. Administracién Gentral g[l)fer;;g?ge evaluacion sera del 01/jul/2015 al Gomez, ﬁntomo
£ & oc i ergara
h:1_um0|pa| de Santiago af Cali. Taborda B
Verificar el cumplimiento de las|Se verificard en las dependencias de la Jaito
Auditoria No. 73 de Seguimiento|acciones del plan de|Administracion  Central del Municipio de Humberto
a la Auditoria No. 67 de la|mejoramiento de la Auditoria|Santiago de Cali que tengan contratos objeto - !
73 |vigencia 2015 de Evaluacion a|No. 67 de la vigencia 2015 ds|de auditorias visibles. Del, LrinoviedialJules (Albari i obey
; : P A al 30/Nov/2015  |Cancelado C |Giralda
la implementacion de Auditorias|Evaluacién a la Alfredo Vivas,
Visibles implementacion de Auditorias T
e afur
Visibles.
Se verificarda en los Procesos Gestion Nohelia
Verificar la gestion de los|Presupuestal y Planeacién Econdmica y Social, Rodriguez
oo .. _|recursos  provenientes  deljen las dependencias: Departamento| Del Hector Fabio|Gomez
74 Qu;';?;ﬁ;gé'i?ifx:gﬁin Sistema General de Regalias|Administrativo de Hacienda y Departamento|18/Agosto/2015 |Salgado Fabian
" len la Administracion Central del|Administrativo de  Planeacion y en las|al 25/Sept/2015 |Hermandez  |Antonic
Municipio de Santiago de Cali. |dependencias que ejecuten recursos de Vergara
regalias. Taborda
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= il Verificar la ejecucion de las|Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Auditoria No. 75 de Seguimiento \ ... definidas en el Plan|Secretaria de Deporte y Recreacion.
al Plan de Mejoramiento de la : :
de Mejoramiente de la AGE!
AGEI MANTENIMIENTCQ, MANTENIMIENTO
ADMINISTRACION Y EVENTOS 7 a Carmen Elisa
ADMINISTRACION X
75 [EN ESCENARIOS Toro
EVENTOS EN ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE LA Quetama
: DEPORTIVOS DE LA
SECRETAR|A DE DEPORTE Y .
: SECRETARIA DE DEPORTE Y
RECREACION - Modalidad & -
Especial 2012 y 2013 RECREACION - Modalidad
i Especial 2012 y 2013.
Se verificara e Plan de Mejoramiento en el
subproceso Seleccién y Vinculacion, en las
dependencias:  Direccién de  Desarrolio
N i Verificar el cumplimiento de las|Administrativo y - Secretaria de  Educacion
:Iui:lt;):a dzol'“?o?:nﬁ:ﬁ%m;?:g acciones definidas en el Plan|Municipal. e
o EJB i o de Mejoramiento de la Auditoria Se verificard e-J lEIan de Me_jnrarnlentn en el
2015  de  Eval ac'ég No. 68 de la vigencia 2015 de|Proceso Adquisicién de Bienes, Obras y Glaria
76 = e Y Evaluacién y Seguimiento dei|Servicios en TODAS LAS DEPENDENCIAS de Jimenez
Seguimiento del reporte en el la Administracién Central Municipal. Sali
T reporte en el SIGEP y la Salinas
SIGEP y la aplicacion de Ley de| . Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
Hi aplicacion de Ley de Cuotas
Cuotas para la participacion de| o " ooicipacién de la|Proceso Administracion de Tecnologias de
la Mujer. Mujer. Informacién y Comunicacién en la Oficina de
Asesoria de Informéatica y Telematica -
Secretaria General.
Se verificara en los Sitios Web de la
Verificar la  Implementacion,| Administracion ~ Central  del  Municipio  de
o -|mantenimiento y mejora de la|Santiago de Cali Monica
77 :ugmé!i_ar'i;Z;%Egﬂ:ﬁ'zg estrategia de Gobierno en linea Del 03/nov/2015|Cristina Vega|Tovar
ires -St'ongEB en los sios WEB de Ia al 16/dic/20156  |Ortiz Rosas,
e Administraciéon ~ Central  del
Municipio de Santiage de Cali
Se verificara en el proceso Contabiidad =
: General y de Costes incluyendo arqueos sneda
Autiloria No. 78 de Evaluacien| SYkar @2 ;’“;':;’;“:‘:‘f:s- sompresivos & las cajes menores en TODAS Alzate
a los controles implementados A LAS DEPENDENCIAS de la Administracién Parras,
: : plementados en el ma Carmen Rosa
en el Manejo de Efective de i g .| Central del Municipio de Santiago de Cali. Del 03/nov/2015 Sorel
78 G Manejo de Efectivo de las Cajas ; Castafio
nee Mepores ] Menores de la Administracién 4 134Hc/2015 Rubiane Prlgada
Administracién Central Municipal C:nlral aticea) de Samia‘ b Perez,
de Santiago de Cali. e P 7 < Maria Teresa
G Marmolejo B, |
Se verificara el funcionamiento del Comité B
Auditoria No. 79 de Evaluacién|Verificar implementacién, Pa““’5‘° del Salig chpacnonai-COF‘ASO. Cecjia Parra
H RSy i ; El Periodo de evaluacidn seré del 01/ene/2015 {
792 la gestion del Comité Paritario|manteningeénto y mejora del & 8- fectia 8 e vidita de la aLdnars. Del 03/nov/2015| Nober Moreno | Pigzon,
de Salud Ocupacional -|Comité / Paritaric de Salud i al 15/dic/2015 Montenegro hn  Jairo|
COPASO Ocupaggional - COPASO. Serna
Villada l
[ 13 verificara en el proceso de Comunicacion T
Vdrificar la  implementacion,|fliblica y en les proceses de rendicién de Ha Ob o
Auditoria No. 80 de Evaluacion|rdantenimiento y mejora del|ddentas a través de los diferentes mecanismos Del 01/dic/2015| Julio  Alberto T;'S;re e
30 |al Procedimento de Rendicion Proceso de rendicion de|d¢ participacion en la Secretaria General ‘aliifdicl?.ms Cancelbdo C |Giraldo
de Cuentas. ‘Cuentas en el Municipic de|Cficina Asesora de Comurnicaciones de la 5 { Alfredo Vivas
ISantiago de Cali. Afministracion  Central del Municipio de Tafur
P | Skntiago de Cali.
I ]
/ |
4 v

Aprobado por: Jaime

T
i
Elaborada por. Jaimd Logezied fla /Tl_;,,,./;“' =
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