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VALOR ' ' $6°500.000 | -

#

Entre los suscritos a saber: AMPARO VIYEROS VARGAS, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciugadania No.31.251.775 expedida en Cali {Valle),
obrando en su calidad de Secretaria de Vivienda Social , segiin Decreto de Nombramiento
N0.411.0.20.0043 del primero (01) de Fe}brero de dos mil trece (2013) y acta de po“sesién
No.0137 del cuatro (4) de Febrero dé dos mil trece (2013), con delegacién para contratar,
segln el Decreto No. 41'1.0.20.0046[del 18 de enero de 2012, quien en adelante y para
todos los efectos de este contrato se dernominara SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL

. DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI de una parte, y por la otra JHON iADER

GARCES BUSTAMANTE, identificad{o(a)1 con la Cédula de Ciudadania No f94.451.%22 de
Cali, quien para.efectos de este contyato} se denominara EL (LA) CONTRATISTA, Themos
acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, contenid0fF en|las clausulas que a continuacion se est;ipulan,
previas las siguientes consideraciones: = a) Que de acuerdo con lo establecido en el
* articulo 2 numeral 4 literal H de la Ley 1150 de 2007, en concordancia.con lo dispuesto en

el articulo 3.4.2.5:1 del Decreto 0734 de 2012, procede dentro de Ia modalidad de

" contratacion directa, la celebracién de ‘contratos de prestacién de servicios de ‘apoyo a la

gestion, siempre que la persona natural o-juridica esté en capacidad de ejecutar el|objeto

" del contrato y que haya demostrado Ia id_o:neidéd y experiencia relacionada con el area que

" se trate. b) Que en atencién a lo consignado en los Estudios Previos elaborados por

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL, | es necesario para la entidad contar con los
servicios de una persona con idoneidad y experiencia que apoye a los procesos
adelantados por la Secretaria de 'Vi,vien‘da Social, el cual se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a la gestion como Auxiliar
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al proyecto de - inversion “SISTEMATIZACION DEL PROCESO DE GESTION
DOCUMENTAL DE ACUERDO A LA LEY DE ARCHIVO GENERAL DE LA NACION EN
LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL EN: EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE FICHA
EBI 42546. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademas de los deberes
sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, El (La) contratista tiene las siguientes
obligaciones especiales; 1) Adecuar un sitio que cumpla con los requerimientos exigidos
por la Ley de Archivo 594 de 2000.+2) Organizar los documentos del archivo de la
Secretaria de Vivienda, ipara de esta forma apoyar en modernizar la plataforma
tecnologica. 3) Informar de forma veraz y oportuna el estado de los documentos. 4)
Escaneo de los archivos, para alimentar base de datos digital. 5) Reponer las carpetas y
restaurar los documentos' que se encuentren en mal estado. 6) Organizar archivar los
libros de las diferentes dependencias internas de la Entidad. 7) Seleccionar en el Archivo
inactivo todos los libros Segun area y afio a que correspondan. 8) Todas las demas
actividades inherentes al desarrolio del contrato que sean designadas por el supervisor. 9)
Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Profesionales. 10) Reportar a la.Entidad contratante el niumero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. 11) Entregar al término del contrato, al area Administrativa, la tarjeta de
proximidad de ingreso al. C.A.M. 12) Examen medico Pre-ocupasional segun circular
2013412210034434 de 25 de Julio de 2013. TERCERA -~ INFORMES. En cumplimiento de
la clausula primera y segunda del presente cc‘gntrato, el contratista debera presentar un (1)
informe de las tareas desarrolladas para efectos de cancelar cada una de las cuotas y un
(1) informe final que deberd contener el. consolidado de las actividades cumplidas.
CUARTA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Corresponde al Municipio de Santiago de
Cali - SECRETARIA DE  VIVIENDA SOCIAL ademas ‘de los deberes sealados en el
articulo cuarto (4°) de la Igy 80 de 1993 las siguientes obligaciones especiales: 1) Cancelar
el valor de este contrato'en la forma y términos establecidos en-la clausula quinta. 2)
Suministrar oportUnament'e la informacion y él apoyo logistico que requiera la contratista
para el cumplimiento de’sus obligaciones contractuales. 3) Efectuar el seguimiento y
verificacion de la ejecucion del contrato. QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO.- El
presente contrato tiene un.valor total de- SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS
M/CTE ($6°500.000), el cual sera cancelado por el Municipio al Contratista de la siguiente
manera: CINCO (05) CUOTAS POR VALOR DE UN MILLON TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($1°300.000), cada una, previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, Una vez acreditado que EL(LA) CONTRATISTA se
encuentra al dia en el pago de los aportes. relativos al Sistema iIntegral de Seguridad
Social. Los pagos a que hace referencia la presente cléi,Jsu,la se efectuaran previo recibo a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato de los informes sefialados en la clausula
tercera del presente docu?nentp. PARAGRAFO: El (La) contratista sélo tiene derecho a los
emolumentos expresamefr)te pactados en esta clausula. Por tanto no podra reclamar el
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pago de prestacnones 'sociales por este concepto SEXTA TERMINO El plazo de
ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de Diciembre de 2013, término contado a
partir del cumplimiento de los requnsnto§ de perfeccionamiento, legalizacion v. ‘ejecucion,
conforme a los Articulos 41 Ley 80 de ﬂ993 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Articulo
8.1.16 del Decreto 0734 de 2012. PARA?RAFO En ninglin caso habra lugar a pporroga
o adiciones automaticas o . tacitas del presente contrato. SEPTIMA. CLASE DE
CONTRATO. Las partes contratantes declaran que el presente contrato es de prestac:on
de servicios de apoyo a la gestion, de. <‘:onform|dad con lo establecido en el articulo 32

Numeral 3 de la Ley 80 de 1993 ly el Articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 0734 de 2012.

- OCTAVA. MULTAS. En caso de; que el (la)y CONTRATISTA incurra en mora o

incumplimiento parcial de alguna de Ias obligaciones adqumdas en este, contrato el
MUNICIPIO podra imponer al contratusta‘ mediante resolucién motivada multas suceswas
equivalentes al uno por mil (1/1000) del{ valor del contrato por cada dia de atrasé en el

.cumplimiento de las obligaciones contraldas PARAGRAFO I: La imposicién de lasjmultas

se tramitarda y se haran efectivas de conformldad con lo establecido en el paragrafo del
articulo 17 dela ley 1150 de Julio 16 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el
Articulo 5.1.13.2 del Decreto 0734 de 2012 Contra dicha resolucién procede el Recurso de
Reposicién de conformidad con el arhculo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993 PARAGRAFO
Il: la imposicion de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula& penal
pecuniaria de acuerdo con lo pactado en‘ el presente contrato. NOVENA EXCEPCIONES
AL OTORGAMIENTO DEL MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO De
conformidad con el Articulo 5.1.8 del Decreto 0734 de 2012 “Por el cual se reglamenta el
Estatuto General de Contratacion i de| la Administraciéon Publica y se dictan otras

. disposiciones”, sefiala excepciones aI otorgamlento del mecanismo de cobertura del riesgo

y en tal sentido establece que Ias garantias no seran obligatorias en los contratos
celebrados bajo la modalidad de contratacmn directa, por lo tanto- no se exige el
otorgamiento de garantia alguna. DECIMA CLAUSULA PENAL: Las partes acuerdan
como clausula penal una-: sancion equwalente al 10% del valor estimado de las
obligaciones contractuales mcumphdas que debera pagar la parte que incumpla a févor de
aquella que haya cumplido o se allane a cumplir. PARAGRAFO: La Administracion
Municipal hara efectiva directamente la clausula penal pudiendo acudir para el {efecto,
entre otros a los mecanismos de compensa01on de las sumas adeudadas al contratlsta 0
cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de la jurisdiccion coacliva de
conformidad con. la Ley 1150 de Jullo\16 de 2007, previo agotamiento de un fdebldo
proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa, teniendo en cuenta para el efecto lo
dispuesto en el Articulo 5.1.13.3 deI Decreto 0734 de 2012. Contra dicha res%)lucnon
procede el Recurso de Reposicion de co‘nformldad con el inciso 2 del Articulo 77 de la
Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA TERMINACION, MODIFICACI@N E
INTERPRETACION UNILATERAL: EI presente contrato se rige por los prlnC|p|os de
terminacién, modificacién e mterpretaCIon unilateral, contenidos en la ley 80 de 1993,
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modificada por Ia Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO En caso de que el Municipio de por
terminado, modifique o mterprete el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion, tendra derecho el contratista a que se le reconozca el costo de cuanto haya
alcanzado a ejecutar de acuerdo con las normas y estipulaciones contractuales. DECIMA
SEGUNDA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EI Municipio de Santiago de Cali —
SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL podra declarar la caducidad del presente contrato
cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del (la) contratista que afecten en forma grave Yy directa la ejecucion del contrato y se
evidencie que puede generar su paralizacién (Articulo 18 Ley 80 de 1993). Igualmente de
conformidad con el inciso'2 del numeral 5 del articulo 5°de la citada Ley 80 de 1993, dara
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato, el incumplimiento de la obligacién de
informar inmediatamente ‘al Municipio' de Santiago de Cali- SECRETARIA DE VIVIENDA
SOCIAL sobre la ocurrencia de peticiones o ‘amenazas de quienes actuan por fuera de la
Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho y por las causales a
que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997,
prorrogada vy modificadapor las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006.".
PARAGRAFO I. Se entiende como incumplimiénto grave la sistematica omisién en la
respuesta o atencién de los asuntos a su cargo. PARAGRAFO Il. En caso de producirse la
declaratoria de caduc1dad no habra lugar a la indemnizacion para el (la) contratista quien
se hara acreedor a las sancmnes e |nhab|hdades establecidas en la Ley 80 de 1993
modificada por la ley 1150 de  2007. PARAGRAFO |I. La resolucién de caducidad se
notificara personalmente “al contratista 0 a ‘su representante o apoderado conforme al
Cédigo de Procedimiento Admlnlstratlvo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011). PARAGRAFO lll. Contra la resolucién de caducidad, procede el recurso de
reposicion en los términos consagrados enel. Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Admlnlstratlvo (Ley 1437 de 2011)..PARAGRAFO |V: Para declarar la
caducidad se debera seguir el procedimiento minimo ‘que garantice el debido proceso
acorde al Articulo 17 de'la Ley 1150/07, Artlculo 86 .de la Ley 1474 de 2011 y Articulo
5.1.13.1 del Decreto ;0734 ‘de 2012 "DECIMA TERCERA. AUSENCIA DE
PRESTACIONES: Por el presente contrato, el contratista no adquiere vinculo laboral
alguno con el Municipiojy" es el unico responsable ‘de la prestacion del servicio. En
consecuencia, y de conformidad con lo preceptuado en la ley 80 de 1993, modificada por
la Ley 1150 de 2007 no tendra derecho a reconocimiento de ningun otro emolumento
distinto al pago de honorarlos determinado en la Clausula Quinta de este contrato.
DECIMA CUARTA- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL  INTEGRAL. El- -contratista deber4& cumplir con el pago por
concepto de las obllgacmnes con los S|stemas de salud; riesgos profesionales y pensiones
(Ley 1150 de 2007, artlculo 23, que ‘reforma la Ley 80 de 1993). El contratista se
compromete a presentar’al supervisor del contrato, copia de los pagos efectuados por
concepto de seguridad socral integral. Ante el incumplimiento de esta obligacién por parte
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| del contratista, el Mummplo dara avxso de tal S|tuaC|on alas autorldades competentes

DECIMA QUINTA. CESION: El Mummplo celebra este contrato en con3|dera0|on del
CONTRATISTA y por tal motivo no le sera permmdo a éste la cesién o traspaso total o
parcial a otra persona o entidad, sin }pre\‘/la autorizacion escrita de la entidad contratante.
La cesion requerira un contrato sujeto a las mismas disposiciones que. rigen para el
contrato original y lo que el MUNICIPIO considere oportuno adicionar. En tal ca*so de
ceder total o parcialmente los derechos esta no podra causar ninglin costo ad|C|onaI para
el MUNICIPIO. DECIMA SEXTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRAT(? Por
circunstancias de fuerza mayor o] c{aso[ fortuito se podra de comun acuerdo en’tre las
partes, suspender temporalmente ‘la Fjecu0|on del presente contrato, medqunte la
suscripcion de un Acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extmtlvo

- se compute el tiempo de la suspensmn DECIMA SEPTIMA. SUPERVISION: El contratlsta

se somete a la vigilancia y control en la ejecumon del presente contrato, que la ejercera a
través del servidor que. de3|gne el (Ia) Secretano (a) de Vivienda Social determmado en la
clausula vigésima octava de este contrato. Las funciones del servidor publico que ejercera

la vigilancia y control del contrato soﬁ a‘) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus

partes. b) Verificar constantemente ias lactlwdades desarrolladas y que cumpla don las
condiciones exigidas y ofrecidas por el contratlsta _¢) Resolver todas las consultasjque le
formule el contratista y hacer las observacmnes que estime convenientes; d) Entenderse
con las autoridades o con otras Entldades o personas, cuando el contratista lo solicite,
para resolver los problemas que puedan[afectar el normal desarrollo de las actlwdaHeS e)

Comunicar al contratista. las determmacmnes que tome el . MUNICIPIO, sobre los cambios

.. 0 modificaciones de las actividades ; cuando asi convenga para la buena ejecucwn del

contrato; f) Proyectar el acta de. |n|C|o y terminacion del contrato para la suscnpcmn del
ordenador del gasto. g) es obllgacmn del supervisor del contrato verificar el pago de
aportes al sistema de seguridad socnal lptegral del contratista para lo cual deberajremitir
con el recibo a satisfaccion las constanc1as de pago respectivas. h) Todas las demas que
dispone la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO l. El servidor publico que ejerce la vngﬂancna
y control no tendra. autorizacion para exonerar al contratista de ninguna de sus
obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obllgaCIones

+. distintas a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
- responsabilidades que conforme al mlsmo son de su cargo. Por lo tanto, no podra impartir

instrucciones al CONTRATISTA que wﬁphquen modificaciones a los términos de este
contrato. PARAGRAFO Il. Las ordene§ o instrucciones que imparta el servidor publlco
que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan expedlrse 0
notificarse por escrito. DECIMA OCTAVA SUJECION DE LOS PAGOS A APROPIACION
PRESUPUESTAL: El Municipio de: Santtago de Cali — SECRETARIA DE VIVIENDA
SOCIAL se obliga a reservar el valor 'del presente contrato, el cual se imputara a la
Apropiacién  Presupuestal  No. 4147/0 1201/230503/36030020008/04042546 }segun
certificado de disponibilidad presupu(;esta (CDP) No. 3500035389 de 24 de Julio de 2013
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- del presupuesto de funcmnamlento para la V|genC|a flscal 2013. PARAGRAFO: En todo
caso los pagos que se hagan durante la ejecucién del presente contrato correspondiente a
las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacion y disponibilidad
presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC.) DECIMA
NOVENA. INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EI CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del contrato, no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad- o'incompatibilidad que trata los articulos
80. 90. y 10 de la ley 80 de 1993, adicionada por la Ley 1150 de 2007 (Articulo 18), la
Constitucién  Politica -‘de -Colombia. y ‘ la Ley 1474 de 2011. VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO 'LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo; precio y la suscripcion entre las partes.
Para su legalizacion se ‘requiere del registro presupuestal y para su ejecucién de la
aprobacion de las pélizasicuando a ello.-haya lugar. PARAGRAFO I: Para la realizacion de
cada pago ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento del contrato, el supervisor
designado verificara que el contratasta acredite que se encuentra al dia con el pago de los
aportes al Sistema de Segurldad Social de acuerdo con el.Articulo 8.1.16 Decreto 0734 de
2012. PARAGRAFO Il:'Dentro de los tres dias habiles siguientes de perfeccionado el
contrato se procedera por, el MUNICIPIO — SECRETARIA DE VIVIENDA, a su publicacion
en el SECOP de conformldad con lo- dlspuesto en-el Paragrafo 2° del Articulo 2.2.5 del
Decreto 0734 de 2012. VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: el contratista mantendra
libre al Municipio de Santiago de Cali — SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de’ terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de la de 'sus subcontratistas o depend|entes durante la ejecucién del objeto
contractual. VIGESIMA ‘SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen
documentos del Contrato,/los siguientes: a) La propuesta del contratista, b) Fotocopia de la
Cédula de Ciudadania, c) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500035389 del
24 de Julio de 2013, expédido por la SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL. d) Formulario
unico de Hoja de Vida y declaracion juramentada de bienes, registradas en el Sistema de
Informacion y Gestion ‘del Empleo Publico -SIGEP-, debidamente certificada por el
profesional Universitario del area Admlnlstratlva e) EStUdIOS previos. f) Certificado de
antecedentes dlsmplmarlos expedido por ‘la -Procuraduria General de la Nacion. o))
Afiliacion a la Seguridad ‘Social. h) Certificado expedido por la Contraloria General de la
Republica. i) Fotocopia del RUT. j) Fotocopla de estudios y experiencia que demuestre la
idoneidad del contratlsta k) Certificacion ‘de no existencia de personal de Planta.
VIGESIMA TERCERA - NORMAS APLICABLES: EI presente contrato se encuentra sujeto
a las leyes nacionales de acuerdo con el numeral 20.'del Art. 14 de la Ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 3.4.2.5.1 del Decreto Reglamentario No.
0734 de 2012, especialmente en lo que se refiere a este tipo de contratos, su clasificacion,
efectos, responsablhdad,, inhabilidades e incompatibilidades, a las cuales se somete
integramente el CONTRATISTA VIGESIMA CUARTA-f COSTOS.- Todos los costos
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necesarios para la ejecumon y el cumpllmlento de las obligaciones de este contrato seran
exclusivamente por cuenta del contratlsta quien autoriza al Municipio para hacer las
deducciones a que haya lugar, tales como estampillas, impuestos, y otros, al igual &ue los
dineros que por cualquier concepto} adeude al MUNICIPIO sin perjuicio de los {demas
pagos que por Ley debe efectuar el Contratlsta con ocasion de este contrato. VIGESIMA
QUINTA- VEEDURIA. Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano} en los
. términos que sefiala el articulo 66 de laLey 80 de 1.993, modificada por la Ley 11: 50 de
- 2007 y la ley 850 de 2003. VIGESIMA SEXTA - IDONEIDAD. Este contrato se celebra
teniendo en cuenta la idoneidad, Ia experiencia y el conocimiento del contratidta con
relacion al objeto contratado. VIGESIMA SEPTIMA - VIGENCIA. El presente cﬂontrato
se considera vigente una vez perfeccmnado y hasta el momento de su termnpamon
VIGESIMA OCTAVA - DESIGNACION DEL SUPERVISOR: En cumpllmlento de la
' clausula Décima Séptima se designa] como supervisor del contrato al Profesional
@ Universitario GERARDO CHAVERRA CAICEDO. VIGESIMA NOVENA- DOMICIL&IO Se
sefiala como domicilio, la ciudad de Santlago de Cali, Departamento del Valle del Cauca.

i
Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los dias del mes de
del afio dos mil trece (2013). '

EL MUNICIPIO,
M /IVEROS VARGAS
. %\SEC A ’l VIVIENDA SOCIAL
@ ' LA CONTRATISTA O

GARCE,%yUSTAMANTE

C.C. 94 451.722 de Cali

Provecto: Luis Guillermo Patifio Puerta — Técnico Administrativo
% Reviso: Maria Nancy Rivera — Abogada Contratista — Grupo|Juridico
Aprobd: Amparo Viveros Vargas
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CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL

reca: &/.27.1%

/

EXAMEN MEDICO DE: INGRESO é/ EGRESO o

Me permito certificar que el sefior (a): x}\('\ﬂv\

Identificado con cedula’v de ciudadania No. ,?/_‘i/i/E/ W32 ] [ de -

\odel Goreer  Pustomonite

Una vez practicado el EXAMEN MEDICO LABOR'AL, se encuentra:

APTO SIN RESTRICCIONES

P

APTO CON RESTRICIONES

NO APTO

Observaciones:

R (YIS E

RM 8649-10

.
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