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Evaluacion 2012 del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 — 2015
CaliDA: una ciudad paratodos

INTRODUCCION

Una vez aprobado el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 del Municipio de Santiago
de Cali “CaliDA una ciudad para todos”, mediante Acuerdo 0326 de junio 19 de
2012, el Departamento Administrativo de Planeacion aborda dos tareas
fundamentales: la primera de ellas, el proceso de armonizacién del presupuesto,
que consiste en articular los proyectos de inversiébn 2012 a las metas del plan
aprobado, dado que éstos respondian a las l6gicas del plan anterior. Es
importante sefalar, que en la etapa de armonizacion se incluyeron los proyectos
qgque no habian iniciado su ejecucion. La segunda, la concertacion con las
dependencias del Plan Indicativo, es decir, la definicion de la gradualidad para el
cumplimiento de las metas del actual Plan de Desarrollo. Desde este punto de
vista, el Plan Indicativo se constituye en un instrumento fundamental para el
proceso de planificacion en cada vigencia, teniendo en cuenta que a partir de los

compromisos definidos, se evalla la eficacia del Plan.

Teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de Planeacién es el
competente para adelantar el proceso de seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrollo, sin perjuicio del que pueda ser adelantado por otras entidades, se
defini6 como lineamiento en esta primera etapa, que uno o varios proyectos de
inversion se articularan a un solo indicador del Plan, lo que implica un cambio de
modelo en su implementacion por parte de las dependencias, considerando que
antes con un solo proyecto se daba respuesta a varias metas establecidas en este

instrumento de planificacion.

En cumplimiento de su misién, el Departamento Administrativo de Planeacion,
emitio la circular 2012-41321-000002-4 de enero 3 de 2013, en la cual se
determinaba que con base en los informes de seguimiento y la evaluacion con

corte a diciembre 31 de 2012, cada dependencia debia realizar la Evaluacion del

10
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Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos por Lineas y
Componentes, acorde con la guia® disefiada para tal fin. El resultado de dicha

evaluacion debia ser enviado a mas tardar al 15 de enero de 2013.

Es asi como la evaluacion se soporta en la informacion reportada por las
dependencias con relacion al avance de las metas de su competencia, a partir de
la propuesta de gradualidad contenida en el Plan Indicativo; asi mismo, en la

ejecucion presupuestal de la vigencia 2012.

Metodolégicamente esta evaluacion se realiza a partir de la medicion de la
eficacia, es decir, el cumplimiento de las metas y su estado de ejecucion en el
periodo de gobierno 2012-2015, en este caso, para el afio 2012 que es el primer
aflo de gobierno. Como complemento se hace un analisis de la inversion por

linea.

El afio 2012, en el proceso de planificacion y por ende, en el de evaluacion, debe
considerarse como atipico, considerando que solamente hasta el mes de junio se
adopta el nuevo Plan de Desarrollo; que no todos los proyectos aprobados en la
vigencia fueron armonizados; y que los que fueron armonizados iniciaron su
ejecucion posterior a agosto 10 de 2012, cuando se abrié nuevamente el sistema

financiero, después de culminar el proceso de armonizacion.

Todo lo anterior repercutié en el nivel de cumplimiento alcanzado en 2012, puesto
que las légicas con que venian trabajando las dependencias, tuvieron que ser

replanteadas tanto en la forma de planificar como para el reporte de informacion.

El Departamento Administrativo de Planeacion, dependencia competente para el

seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo, considera como un acierto los

L Ver Guias 2013 en http://planeacion.cali.gov.co mend: Plan de desarrollo

11
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cambios efectuados, puesto que posibilitaron que las fases de la planeacion
citadas se realizaran de manera sistematica. De igual forma, ha permitido a las
diferentes dependencias, analizar y determinar la necesidad de contar con
sistemas de informacion e indicadores estratégicos, que faciliten medir el avance

de su gestion, lo cual se veria reflejado en un proximo plan de desarrollo.

Teniendo en cuenta que este informe se constituye en una radiografia de los
avances que ha tenido la Administracion frente al Plan de Desarrollo 2012 — 2015
CaliDA una ciudad para todos, el Departamento Administrativo de Planeacion
Municipal, a partir del analisis de los resultados obtenidos, propondra las
recomendaciones que sean del caso, para de esta forma, retroalimentar el

proceso de planeacion.
En concordancia con lo anterior, el presente documento contiene la Evaluacion del

Plan de Desarrollo 2012 — 2015 “CaliDA una ciudad para todos”, durante el

periodo comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2012.

12
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EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, 2012 - 2015 CaliDA una ciudad para

todos
Gréfica l
ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015 CaliDA UNA CIUDAD
PARA TODOS

LINEAS ESTRATEGICAS

n Entorn i6
Equidad Bienestar Prosperidad . Amal‘))Ire : Prté\‘gg::on G(?bli::‘no

COMPONENTES

Indicadores de Resultado

PROGRAMAS

Indicadores de Producto

El actual Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, aprobado
por Acuerdo 0326 de junio 19 de 2012, se estructura a partir de Lineas
Estratégicas, a las cuales se articulan Componentes e Indicadores de Resultado,
qgue son desarrollados a través de Programas donde los Indicadores de Producto,
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permitiran articular en cada vigencia los proyectos de inversidén con los cuales se

operativiza el Plan de Desarrollo, en el marco de su cumplimiento.
En este sentido, es pertinente conceptualizar cada uno de niveles que integran el
Plan, con el fin de facilitar su comprension por parte de los actores sociales e

institucionales:

Lineas _Estratégicas: Determinan los objetivos generales del Plan,

estableciéndose en el nivel de mas alta jerarquia, frente a las cuales deben
guardar coherencia, los componentes, indicadores de resultado, programas e

indicadores de producto que integran cada linea.

El Plan de Desarrollo 2012-2015 “CaliDA una ciudad para todos”, cuenta con seis
(6) Lineas Estratégicas: CaliDA Equidad para todos, CaliDA Bienestar para
todos, CaliDA Prosperidad para Todos, CaliDA Un Entorno Amable para Todos,
CaliDA Proyeccion Global para Todos, CaliDA Buen Gobierno para Todos.

La primera Linea, “CaliDA Equidad para todos”, se contempla como una
apuesta clave de esta Administracion, con un enfoque “poblacional’ y “territorial”, a
partir de la estrategia de intervencibn denominada Territorios de Inclusion y
Oportunidades - TIO, que prioriza de acuerdo con la divisién politico-administrativa
del municipio, areas de once (11) comunas, donde se registran indicadores criticos
de pobreza, violencia e inseguridad., lo que amerita una intervencion intersectorial
desde el punto de vista social, territorial y de generacion de oportunidades reales
de progreso humano y comunitario integral, en el entendido que estos factores son
de caracter multicausal. Desde este punto de vista, esta linea se constituye en

una experiencia piloto en el municipio de Santiago de Cali.

14
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La Linea 2 “CaliDA Bienestar para todos”, parte del hecho que el bienestar y
calidad de vida de todos los ciudadanos no son solo el fin dltimo del accionar
gubernamental, sino también un importante catalizador de la generacion, retencion
y atraccion de talentos y recursos para la prosperidad colectiva. Por ende,
proyecta actuaciones ambiciosas sobre determinantes clave de las capacidades y
el bienestar de los ciudadanos, como son la educacion pertinente, la salud de
calidad, la convivencia con seguridad, la cultura y el deporte para la cohesion y el
desarrollo humano integral. Se hace especial énfasis en la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud, el adulto mayor, poblacién en discapacidad,
etnias, género y diversidad sexual, y la atencibn humanitaria a victimas del
conflicto interno, en el marco de las politicas publicas. Se promueve ademas la

participacion ciudadana, como derecho constitucional.

En cuanto a la Linea 3: “CaliDA Prosperidad para todos”, se sefiala que dentro
del marco de las oportunidades y desafios que plantea la economia global
contemporadnea, se concibe este eje estratégico dirigido a impulsar la
transformacién de la economia calefia para reforzar su capacidad de generacién
de empleo incluyente y de calidad, dinamizar la innovacion y la productividad, vy,

en definitiva, acelerar la construccion de riqueza colectiva.

La Linea 4: “CaliDA un Entorno Amable para todos”, se encuentra orientada a
una la planificacion ordenada y con vision sostenible para la proteccion,
rehabilitacion y creacion de areas ecoldgicas que realcen la excepcional oferta
natural de Cali, privilegiando modos alternativos de transporte y sistemas de
transporte publico masivo, espacios, equipamientos y servicios publicos de

excelencia como pilares irremplazables del interés comun y el bienestar colectivo.

La Linea 5: “CaliDA Proyeccion global para todos”, busca impulsar iniciativas

en diferentes frentes que afiancen el liderazgo regional y nacional de Cali y

15
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profundicen su integracion social, econémica y cultural con el mundo para generar
nuevas oportunidades y espacios para el desarrollo de sus habitantes y su

territorio.

La Linea 6: “CaliDA Buen gobierno para todos” EI propésito de esta linea es
lograr la implantacion efectiva de practicas, capacidades y una cultura de buen
gobierno a todos los niveles de la Administracion publica, como condicidon
indispensable para garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia de todas sus

acciones en favor de los ciudadanos.

Componentes: El segundo nivel de jerarquia en la estructura del Plan de

Desarrollo lo constituyen los componentes. Estos determinan los objetivos
especificos con los cuales se va a lograr el objetivo general de la linea. El Plan
esta integrado por 27 componentes, tres (3) de los cuales se encuentran en la
linea de Equidad para todos, siete (7) en la de Bienestar para todos, tres (3) en
Prosperidad para todos, siete (7) en un Entorno amable para todos, cuatro (4) en

Proyeccién global para todos y tres (3) en Buen Gobierno para todos.

Indicadores de Resultado: A los componentes estan asociados los indicadores

de resultado. Estos pueden ser considerados como apuestas estratégicas que
traza la Administracién, con el fin de contribuir en la transformacion de un
problema o necesidad en el tiempo. Representan lo que se busca alcanzar una
vez se hayan acometido las acciones establecidas en el Plan de Desarrollo y
estan definidos en términos cualitativos o cuantitativos. En total se contemplaron
99 indicadores de resultado, cuya medicion se hara al finalizar el cuatrienio, a

partir de la informacién que reportaran las dependencias responsables.

Programas: Dentro de los componentes se encuentran los programas que se

deben desarrollar para alcanzar los resultados esperados. Considerados como

16
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lineas orientadoras del Componente, permiten el desarrollo de diversas
intervenciones que se deben planificar sectorial e intersectorialmente y ser
incorporados en los respectivos Planes de Accion que se constituyen en las
unidades armonicas de operacion del Plan. Es en este nivel donde se logra
puntualizar con mas claridad las intervenciones que se acometeran por parte de la
Administracion. El Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos,
establece 84 Programas, de los cuales ocho (8) se enmarcan en la linea 1,
veintiocho (28) en la linea 2, nueve (9) en la linea 3, veintidés (22) en la linea 4,
diez (10) en la linea 5 y siete (7) en la ultima linea estratégica. Los Programas se
definen conceptualmente como la integracion de proyectos que permiten alcanzar
los objetivos especificos, en correspondencia con el objetivo general de cada

Linea

Indicadores de Producto: A los programas estan asociados los indicadores de

producto. Estos evidencian los resultados concretos que se esperan alcanzar a
través de las actividades o acciones desarrolladas por las diferentes dependencias
de la Administracion Publica, a partir de los recursos fisicos, financieros y
humanos disponibles. Contribuyen de manera directa al logro de los objetivos
especificos y se operativizan mediante proyectos de inversion o de gestion. En
este nivel es donde se articulan los proyectos. EI Plan contempla para cada
programa, indicadores con sus lineas base y meta a alcanzar en el periodo, los
cuales permiten medir los avances de las lineas estratégicas, con el fin de

determinar la eficacia anual y al finalizar el periodo del Plan de Desarrollo.

En el Plan de Desarrollo de Santiago de Cali 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para
todos, se establecieron 558 indicadores de producto. Es importante sefialar que el
proceso de construccion del Plan Indicativo, posibilitdé a las dependencias de la
Administracion Municipal complementar sus indicadores para el cumplimiento de

su mision y al Departamento Administrativo de Planeacion la articulacion de lo
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establecido en los planes de comunas y corregimientos en correspondencia con la
estructura del plan. Es asi como se incorporaron, ademas de los indicadores
determinados en el Acuerdo, 35 provenientes de los Planes de Desarrollo de
Comunas y Corregimientos que no presentaron correspondencia con los
sefalados en el Plan de Desarrollo Municipal y 21 complementarios identificados

por las dependencias, que permiten su gestion.

A continuacion se presenta el resumen del total de lineas, componentes,
indicadores de resultado, programas e indicadores de producto contenidos en el
Plan Indicativo - Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos.

Tabla 1. Lineas Estratégicas, Componentes, Indicadores de Resultado,
Programas e Indicadores de Producto del Plan Indicativo
Plan de Desarrollo 2012-2015

Linea Componente Indicadores Programa Indicadores de
P de resultado 9 producto
CaliDA: Equidad para todos 3 13 8 80
CaliDA: Bienestar para todos 7 29 28 219
CaliDA: Prosperidad para todos 3 6 9 28
CaliDA: Un Entorno Amable para todos 7 28 22 175
CaliDA: Proyeccion Global para todos 4 7 10 52
CaliDA: Buen Gobierno para todos 3 16 7 60
6 27 99 84 614

FUENTE: Subdireccion Desarrollo Integral — DAP

La gestion a realizar por parte del Gobierno, a través de los Departamentos
Administrativos, Direcciones y Secretarias, en pos del cumplimiento de lo
expresado en el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, se

recoge tanto en el Plan Indicativo’ como en el Plan de Accién®. Estos

?Instrumento que resume y organiza por anualidades los compromisos o metas asumidos por los gobernantes
en los respectivos planes de desarrollo.
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instrumentos de gerencia publica, articulan los objetivos, metas y programas del
Plan de Desarrollo con el propésito y funciones de cada dependencia y de éstas
con las politicas, programas y proyectos de inversion en cada vigencia asi como

con el cumplimiento de las metas anuales.

La norma establece que sin perjuicio del seguimiento y evaluacion que al Plan
de Desarrollo, realice la ciudadania, los CALI, las Secretarias, los Departamentos
Administrativos y las Direcciones adscritas, el Departamento Administrativo de
Planeacién lo evaluar4d anualmente, con el apoyo de las dependencias del
gobierno, a fin de proponer las recomendaciones que sean del caso y en esta

forma retroalimentar el proceso de planeacion.

La evaluacion se realiza con base en el seguimiento que de manera detallada, se
efectia a la gestién, esto es, en primera instancia, por cada una de las
dependencias responsables y, en segunda instancia, por el Departamento

Administrativo de Planeacion.

De acuerdo con la Ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo debe evaluarse con el
fin de encaminar la Administracion Municipal hacia el cumplimiento de metas y de
esa manera, garantizar la efectividad de la inversién publica. Los resultados de la
evaluacion se constituyen en la base para la preparacion del informe que

anualmente el Alcalde debe rendir ante el Concejo Municipal.

La evaluacién del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos,
se hace con base en la medicion de la eficacia, es decir, el cumplimiento de las
metas y su estado de ejecucion en el periodo de gobierno 2012-2015, en este

caso, para el aflo 2012 que es el primer afio de gobierno.

* Instrumento operativo en el que se identifican los proyectos que responden a los lineamientos establecidos,
de conformidad con las competencias de cada dependencia
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METODOLOGIA*

La evaluacion del Plan gira en torno al cumplimiento de la eficacia. La eficacia
mide el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo,
asi como los logros alcanzados por el municipio en términos de productos o
resultados. Mide el estado de la ejecucion del Plan de Desarrollo. Esta medicion
se realiza a través del Seguimiento a Indicadores y Metas del Plan de

Desarrollo.

La eficacia del Plan de Desarrollo de Santiago de Cali 2012 — 2015 CaliDA una
ciudad para todos, se realiza con base en el Plan Indicativo 2012-2015, que es
una matriz que incorpora las metas que aparecen en el Plan de Desarrollo y otras
nuevas que se proponen con el fin de medir algunos objetivos a los cuales no se
les estableci6 meta. De acuerdo con lo anterior, el Plan Indicativo consta de 614
metas, de las cuales 558 corresponden a las identificadas en el Plan de
Desarrollo, 35 al Plan de Desarrollo de Comunas y Corregimientos que no
presentaron correspondencia con las establecidas en el Plan y 21

complementarias identificadas por las dependencias, que posibilitan su gestion.
Para la medicién de la eficacia 2012, se realiz6 el siguiente procedimiento:

o Se excluyen las metas que no tienen prevista ejecucion en 2012

4 \er Nota Técnica 1
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o Si la ejecucion del indicador no esta disponible porque la dependencia
responsable de su medicion no suministré6 oportunamente informacion, el
cumplimiento es cero (0).

o Si el indicador presenta un dato “raro” o inconsistente, se determina que
su cumplimiento es cero (0).

o Si el nivel de cumplimiento supera el 100% se ajusta al 100%.

o Si el nivel de cumplimiento es menor que 0% se ajusta a 0%.

De otra parte y de acuerdo con el lineamiento dado por el Departamento
Administrativo de Planeacion en la etapa de armonizacion, la evaluacion 2012 del
Plan de Desarrollo tendra en cuenta soélo la informacion articulada en el marco de
un indicador o area funcional, es decir, con los proyectos inscritos en un indicador

no podra darse cuenta de avances en otro indicador.
El resultado del indice de eficacia total se clasifica segun los rangos® definidos en
la Tabla 2, donde los niveles de cumplimiento se representan con los colores del

semaforo.

Tabla 2. Evaluacién de cumplimiento del Plan de Desarrollo

Nivel de cumplimiento REMEES CE ELmpIlmIeie

(%)
Critico (C) 0-39
Bajo (B) 40 — 59
Medio (M) 60 — 69

FUENTE: DNP y Subdireccion Desarrollo Integral - DAP

® DNP. Evaluacién de desempefio integral de los municipios 2011. 2012. Bogoté D.C.
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Es importante anotar que la calificacion del nivel de cumplimiento del Plan de
Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, esta directamente
relacionada con los indicadores de producto asociados los programas, que fueron
programados por parte de las dependencias para ser alcanzados en 2012, de
conformidad con lo establecido en el Plan Indicativo. De alli que si las metas
programadas para una vigencia se cumplen conforme a su proyeccion, la eficacia

del Plan de Desarrollo estara en el 100%.
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LA EFICACIA DEL PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015
EN EL PRIMER ANO DE GOBIERNO (2012)

Este capitulo abordara el avance del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una
ciudad para todos en su primer afio de ejecucion (2012); para ello se analizara el
nivel de cumplimiento de los indicadores de producto que fueron programados en
el Plan Indicativo en cada una de las seis Lineas Estratégicas del Plan. Asi mismo,
la inversion realizada con el fin de determinar la orientacion dada para esta

vigencia.

Referirse al 2012 implica reconocer que el primer afio de gobierno y de ejecucién
del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, debe leerse en
un contexto sui-géneris, en el entendido que se inicia formulando el Plan en los
cuatro (4) primeros meses y su sancion se realiza al sexto mes, lo que
desencadena una serie de traumatismos en el proceso de planificacion y
ejecucion, que deben tenerse en cuenta, no para justificar los resultados, sino para

ayudar a su comprension.

Es asi, como a partir de la aprobacion del Plan de Desarrollo 2012-2015 CaliDA
una ciudad para todos, la Administracion se ve abocada a realizar un proceso de
armonizacion del plan con el presupuesto general del municipio de la vigencia
fiscal 2012, que se adelanta entre los meses de julio y agosto, tiempo récord en el
cual se imparten lineamientos y se realizan procedimientos por parte de las
dependencias para acometer con éxito esta tarea, que da apertura en el marco del

plan y del sistema financiero, a la ejecucion de proyectos que operativizaran este
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instrumento en la vigencia 2012 (Ver Decreto No. 411.0.20.0567 de agosto 10 de
2012).

Desde este punto de vista, a continuacion se presenta en forma sucinta, de
acuerdo con el Plan Indicativo, el total de metas programadas para 2012 por

Componentes y Programas:

Tabla 3. Metas Programadas por Componente y Programa

2012
Metas
Linea Componente Programa Metas programadas

2012
Equidad para todos 3 8 80 36
Bienestar para todos 7 28 219 119
Prosperidad para todos 3 9 28 6
Un territorio amable para todos 7 22 175 86
Proyeccién global para todos 4 10 52 19
Buen gobierno para todos 3 7 60 46
TOTAL 27 84 614 312

FUENTE: Subdireccién Desarrollo Integral - DAP

Tal y como se observa en la tabla anterior, de un total de 614 metas establecidas,
s6lo se programo el 51%, es decir, 312. La Linea de Buen Gobierno para todos,
programé el 77% de las metas, seguido de las Lineas Bienestar para todos y Un

entorno Amable para todos, con el 54% y 49% respectivamente.

A partir de la anterior informacion se analiza y evalla la eficacia del Plan de

Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, para la vigencia 2012.
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3.1. De las lineas estratégicas y la eficacia del Plan de Desarrollo 2012 —
2015 CaliDA una ciudad paratodos

En la Tabla 4 y la Gréfica 2 se presenta el resumen del indice de eficacia® para el
afio 2012 del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali, como resultado
de la medicién del avance de las metas establecidas por las dependencias

responsables en cada Linea, Componente y Programa.

Tabla 4. Evaluacion de eficacia Plan de Desarrollo

2012
_ Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea estratégica ——
Calificacion  Valor Esperado Real
CaliDA: Bienestar para todos (IEL2) M 66.1% 29.7% 19.6%
CaliDA: Prosperidad para Todos (IEL3) 33.2% 8.3% 2.8%
CaliDA: Proyeccion Global Para Todos (IEL5) M 66.6% 8.3% 5.5%
INDICE DE EFICACIA TOTAL 66.2%
MEDIO

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién

% En el Anexo 1 se pueden apreciar los célculos que conllevan a este resumen
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Grafica 2.
Nivel de cumplimiento de las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo
2012
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Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion

Como puede observarse, las lineas estratégicas CaliDA: Equidad para todos,
CaliDA: Buen Gobierno para Todos y CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
presentan un nivel satisfactorio de eficacia, pues cumplen en términos relativos los
dos primeros con el 72.2% y el ultimo con el 70.2% y realizan un aporte al Plan del
38.3%.

Por su parte las lineas estratégicas CaliDA: Bienestar para todos y CaliDA:
Proyeccién Global Para Todos presentan un aporte medio a la eficacia, dado que
cumplen con el 66.1% y 66.6% respectivamente, mientras que la linea estratégica

CaliDA: Prosperidad para Todos presenta un nivel de eficacia critico, 33.2%.
Con relacion al aporte al Plan, vale la pena destacar que las mayores diferencias

se presentan en las lineas estratégicas CaliDA: Bienestar para todos y CaliDA: Un

Entorno Amable para Todos, dado que entre ellos dejan de contribuir
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aproximadamente con 17.5 puntos (10.1 y 7.4 puntos, respectivamente), mientras

que las cuatro restantes lineas dejan de aportar un poco mas de 16 puntos.

Si bien es cierto, las seis lineas estratégicas establecidas en el Plan de Desarrollo
2012 - 2015 CaliDA una ciudad para todos, responden de manera coherente a las
problematicas del Municipio y se complementan entre si, lo es también que las
lineas estratégicas CaliDA: Bienestar para todos y CaliDA: Un Entorno Amable
para Todos, se constituyen en la pieza clave para el cumplimiento del Plan, pues
practicamente la contribucion de éstos para lograr lo establecido en este
instrumento es del 54.6%, del cual s6lo alcanzaron el 37.1% para la vigencia 2012,

aspecto que incide en el indice de eficacia del Plan.

En conclusion, el indice de eficacia del Plan de Desarrollo para el afio 2012 se
califica como medio, 66.2%.

3.2 De los componentes y la eficacia del Plan de Desarrollo 2012 — 2015

CaliDA una ciudad para todos

Con respecto a la evaluacién de la eficacia de los componentes que integran cada
linea del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali, en las Tablas 5y 6

se presenta el comportamiento registrado:

Tabla 5. Total de componentes por nivel de cumplimiento

2012
Nivel de Rangos de Total
cumplimiento Cumplimiento (%) Componentes
Bajo (B 40 — 59 5
Medio (M) 60 — 69 5

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion
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El Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos contiene 27
componentes, sin embargo el componente Construyendo Tejido Social,
correspondiente a la linea estratégica Bienestar para todos, no programo metas en
2012. Del resto de los componentes que integran el Plan de Desarrollo, el 50% se
clasifican entre los niveles de cumplimiento satisfactorio y sobresaliente, el 19% en

medio y el 31%, entre bajo y critico.

Tabla 6. Evaluacion de eficacia de acuerdo con el nivel de cumplimiento de los
componentes del Plan de Desarrollo

2012
lde?2
N'V?I (.je Aporte al Plan
Linea/ componente cumplimiento
Calificacion  Valor Esperado Real
CALIDA: EQUIDAD PARA TODOS (IEL1) 14.3%

Entornos para la Vida (IEC12) B 56.5% 7.02% 4.0%

CALIDA: BIENESTAR PARA TODOS (IEL2) 19.6%
Cali, Ciudad Educadora (IEC21) 7.72% 2.1%
Cali, Un territorio que avanza hacia el desarrollo M 68.6% 4.05% 28%

social (IEC23)
Atencion a Victimas del Conflicto Armado Interno,

Derechos Humanos y Reintegracion de M 66.8% 3.64% 2.4%
Desmovilizados (IEC26)

CALIDA: PROSPERIDAD PARA TODOS (IEL3) 2.8%

Competitividad de Cali y la Region (IEC31) 2.44%

Fortalecimiento Empresarial (IEC32) C 0.0% 2.24% 0.0%

Emprendimiento e Innovacion (IEC33) C 37.4% 3.62% 1.4%
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Tabla 6. Evaluacién de eficacia de acuerdo con el nivel de cumplimiento de los
componentes del Plan de Desarrollo

2012
2de?2
. N'V?I gle Aporte al Plan
Linea/ componente cumplimiento
Calificacion  Valor Esperado Real
CALIDA: UN ENTORNO AMABLE PARA TODOS o
17.5%
(IEL4)
Cali en Armonia con el Ambiente (IEC41) M 61.7% 3.05% 1.9%

Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de
Calidad para Todos (IEC44)

Servicios Publicos (IEC46) 4.68% 2.7%

CALIDA: PROYECCION GLOBAL PARA TODOS

(IEL5) 5.5%

Cali Conectada con el Mundo (IEC52) M 66.7% 2.44% 1.6%

CALIDA: BUEN GOBIERNO PARA TODOS (IEL6) 6.5%

Gestion Publica y Desarrollo Organizacional de M

Calidad (IEC61) 61.9% 2.00% 1.2%

INDICE DE EFICACIA TOTAL 66.2%

MEDIO

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion
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Igualmente se evidencia en la tabla anterior, que en la Linea Equidad para todos,
se debe tener especial cuidado en el comportamiento del Componente Entornos
para la vida, teniendo en cuenta que éste presentd un nivel de cumplimiento bajo,

lo cual incide negativamente en el nivel de eficacia de esta linea.

En cuanto a los Componentes que hacen parte de la Linea Bienestar para todos,
es preocupante el comportamiento registrado en el Componente Cali Ciudad

Educadora, de competencia de la Secretaria de Educacion.

Con relacién a la Linea Prosperidad para todos, se registra una situacion de sumo
cuidado, pues aunque esta linea no tiene gran peso para el cumplimiento general
del plan, los componentes que lo constituyen presentaron niveles de cumplimiento
entre critico y bajo, lo cual repercuti6 desfavorablemente en los resultados

alcanzados durante el afio 2012.

Los responsables de las metas contenidas en los Componentes Espacio Publico y
Equipamientos de Calidad para Todos y Servicios Publicos de la Linea Un Entorno
amable para todos, fueron calificados con un nivel bajo de cumplimiento, lo que

implica asumir los correctivos necesarios para las préximas vigencias.

En lo pertinente a la Linea Proyeccidén global para todos, el Componente Cali
vitrina al mundo, presenté un nivel de cumplimiento bajo, que debe revisarse por

parte de las dependencias que intervienen en su ejecucion.

Finalmente se resalta el nivel de cumplimiento sobresaliente de Componentes
como Justicia y Convivencia ciudadana de la linea 1; Cali vital y Cultura para
todos de la linea 2; Gestidn integral del riesgo de desastres y Vivienda digna de la

linea 4 y Profundizacion de la ciudad region de la linea 5.
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3.3 De lainversién por lineas estratégicas para el cumplimiento del Plan
de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos

En las Tabla 7 y 8 se presenta en forma discriminada la informacion relacionada
con los presupuestos inicial, definitivo y ejecutado por cada una de las lineas
estratégicas del Plan de Desarrollo, con el fin de determinar el enfoque de la

inversion publica durante la vigencia 2012.

Del mismo modo, la informacién de las lineas CaliDA: Bienestar para todos y
CaliDA: Un Entorno Amable para Todos, se presenta sin el presupuesto de Metro
Cali S.A. y con él, por considerar que los recursos que maneja dicha entidad
inciden en su comportamiento respecto de la totalidad de la inversion del Plan de

Desarrollo.

En este sentido, es necesario enfatizar que Metro Cali S.A. ademas de contar con
presupuesto que le transfiere el Municipio a través de la Secretaria de
Infraestructura y Valorizacion por concepto de la sobretasa a la gasolina, recibe
recursos de cofinanciacién del orden nacional para adelantar las obras del MIO.

En la vigencia 2012 la Administracion Central conté con un presupuesto total de
$1,382,331 millones del cual se ejecutd el 88.8%, es decir, $1,226,855 millones. Si
se incluye Metrocali, el presupuesto definitivo es de $1,508,746 millones con una

ejecucion del 89.7%, o sea de $1,353,738 millones.
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Tabla 7. Inversién segun programas generales del Plan de Desarrollo,

Administracion Central

2012
Millones de $
Presupuesto Administracion Central 2012
Linea estratégica .. _ . . .. L
Inicial Definitivo Ejecutado % ejecucion Participacion

CaliDA: Equidad para todos 9,364 15,870 10,924 68.8% 0.9%
CaliDA: Bienestar para todos 775,618 941,363 855,718 90.9% 69.7%
CaliDA: Prosperidad para Todos 1,414 1,713 1,539 89.9% 0.1%
CaliDA: Un Entorno Amable para Todos 366,785 388,898 332,558 85.5% 27.1%
CaliDA: Proyeccion Global Para Todos 1,491 3,004 2,725 90.7% 0.2%
CaliDA: Buen Gobierno para Todos 18,913 31,484 23,391 74.3% 1.9%
TOTAL 1,173,585 1,382,331 1,226,855 88.8% 100.0%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP

Tabla 8. Inversion segin programas generales del Plan de Desarrollo
Administracion Central y Metrocali

2012
Millones de $
Presupuesto Administracion Central y Metrocali 2012
Linea estratégica .. . . . . oty }2
Inicial Definitivo Ejecutado % ejecucion Participacion

CaliDA: Equidad para todos 9,364 15,870 10,924 68.8% 0.8%
CaliDA: Bienestar para todos 850,167 1,015,912 922,159 90.8% 68.1%
CaliDA: Prosperidad para Todos 1,414 1,713 1,539 89.9% 0.1%
CaliDA: Un Entorno Amable para Todos 407,518 440,765 393,000 89.2% 29.0%
CaliDA: Proyeccion Global Para Todos 1,491 3,004 2,725 90.7% 0.2%
CaliDA: Buen Gobierno para Todos 18,913 31,484 23,391 74.3% 1.7%
TOTAL 1,288,867 1,508,746 1,353,738 89.7% 100.0%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda, Metrocali y DAP
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En este sentido se encuentra que la linea CaliDA: Bienestar para todos ocupa el
primer lugar en la asignacion de presupuesto en 2012 con un presupuesto
definitivo de $941,363 millones que representa el 68.1% del total, con una
participacion en la ejecucion del 69.7%, y con una ejecucion presupuestal del
90.9%. Le sigue en orden de asignacién de presupuesto la linea CaliDA: Un
Entorno Amable para Todos con el 28.1% y una ejecucion del 85.5%. Si se tiene
en cuenta la inversion de Metro Cali S.A. el orden en la ejecucidén presupuestal

para estas dos lineas no se altera.

En lo que respecta a las lineas CaliDA: Equidad para todos, CaliDA: Prosperidad
para Todos, CaliDA: Proyeccion Global Para Todos, CaliDA: Buen Gobierno para
Todos, es importante anotar que su participacion en la ejecucion presupuestal es
de tan solo el 3.2% y sin embargo el primero y el Ultimo presentan ejecuciones
bajas: 68.8% y 74.3% respectivamente pero con niveles de eficacia satisfactorios.
Las otras dos lineas presentan ejecuciones presupuestales del 90% pero con
niveles de eficacia critico (33.2%) y medio (66.6%), lo cual podria tener como
posible explicacion que los proyectos de inversién no respondieron a las metas
establecidas.

Otra forma de evidenciar la participacion de las lineas estratégicas del Plan de
Desarrollo 2012 - 2015 CaliDA una ciudad para todos en la ejecucion
presupuestal, se muestra en las gréficas 3 a 6, donde se presenta el porcentaje de
ejecucion por linea, asi como la participacion porcentual de cada linea frente a la

ejecucion:
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Gréfica 3.
Participacion en la ejecucion por lineas
Administracién Central
2012
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Graéfica 4.
Participacion en la ejecucion por lineas
Administracion Central y Metrocali
2012
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Gréfica 5.
Porcentaje de ejecucion por linea del Plan de Desarrollo
Administracién Central
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Grafica 6.
Porcentaje de ejecucion por linea del Plan de Desarrollo
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En las Tablas 9 y 10 se muestra la distribucion de la inversiéon por componente del

Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, teniendo en cuenta

el presupuesto de la Administracion Central con y sin Metrocali.

Tabla 9. Inversién segun componentes del Plan de Desarrollo,
Administracién Central

2012
Millones de $
Presupuesto Administracion Central 2012
Componente — o - —— T
Inicial Definitivo Ejecutado % ejecucion Participacion

Intervencién Social 4,887 11,056 7,976 72.1% 0.7%
Entornos para la Vida 4,476 4,808 2,949 61.3% 0.2%
Justicia y Convivencia en Comunidad 0 6 0 0.0% 0.0%
Cali, Ciudad Educadora 411,714 529,303 458,487 86.6% 37.4%
Cali Vital 305,291 346,874 342,912 98.9% 28.0%
goacliiaUn territorio que avanza hacia el desarrollo 7551 9.837 7435 75.6% 0.6%
Cultura para Todos 24,834 30,927 25,882 83.7% 2.1%
Seguridad y Convivencia Ciudadana 20,961 17,394 14,855 85.4% 1.2%
Atencion a Victimas del Conflicto Armado Interno,
Derechos Humanos y Reintegracion de 4,790 4,840 4,322 89.3% 0.4%
Desmovilizados
Construyendo Tejido Social 478 2,188 1,825 83.4% 0.1%
Competitividad de Cali y la Region 0 39 39 100.0% 0.0%
Fortalecimiento Empresarial 0 100 100 100.0% 0.0%
Emprendimiento e Innovacion 1,414 1,574 1,400 89.0% 0.1%
Cali en Armonia con el Ambiente 15,593 15,375 8,504 55.3% 0.7%
Gestion Integral del Riesgo de Desastres 20,855 17,803 15,352 86.2% 1.3%
Vivienda Digna 2,820 1,264 1,264 100.0% 0.1%
Ezﬁgglg pF;lrJ:I1|900d g/s Equipamientos Colectivos de 49,100 68,033 58,987 86.7% 4.8%
Movilidad Arménica, Sostenible y Segura 226,004 238,192 218,063 91.5% 17.8%
Servicios Publicos 43,986 41,117 23,926 58.2% 2.0%
Desarrollo Territorial Equilibrado 8,427 7,115 6,463 90.8% 0.5%
Profundizacién de la ciudad-region 335 308 286 92.9% 0.0%
Cali Conectada con el Mundo 856 752 593 78.8% 0.0%
Cali Cultura y Economia Globales 0 160 160 100.0% 0.0%
Cali Vitrina al Mundo 300 1,783 1,686 94.5% 0.1%
gzlsi(tjigg Publica y Desarrollo Organizacional de 2705 6,456 5,020 77.8% 0.4%
Gestion Fiscal, Contable y Financiera 8,553 14,828 10,719 72.3% 0.9%
Cali, Un Gobierno Transparente 7,655 10,200 7,652 75.0% 0.6%
TOTAL 1,173,585 1,382,331 1,226,855 88.8% 100.0%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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Tabla 10. Inversién segun componentes del Plan de Desarrollo,
Administracion Central y Metrocali

2012
Millones de $
Presupuesto Administracion Central y Metrocali 2012
Componente - - — ——
Inicial Definitivo Ejecutado % ejecucion Participacion

Intervencién Social 4,887 11,056 7,976 72.1% 0.6%
Entornos para la Vida 4,476 4,808 2,949 61.3% 0.2%
Justicia y Convivencia en Comunidad 0 6 0 0.0% 0.0%
Cali, Ciudad Educadora 411,714 529,303 458,487 86.6% 33.9%
Cali Vital 305,291 346,874 342,912 98.9% 25.3%
s(,:;(l:ii‘alun territorio que avanza hacia el desarrollo 82,100 84,386 73,876 87 5% 5.5%
Cultura para Todos 24,834 30,927 25,882 83.7% 1.9%
Seguridad y Convivencia Ciudadana 20,961 17,394 14,855 85.4% 1.1%
Atencion a Victimas del Conflicto Armado Interno,
Derechos Humanos y Reintegracion de 4,790 4,840 4,322 89.3% 0.3%
Desmovilizados
Construyendo Tejido Social 478 2,188 1,825 83.4% 0.1%
Competitividad de Cali y la Region 0 39 39 100.0% 0.0%
Fortalecimiento Empresarial 0 100 100 100.0% 0.0%
Emprendimiento e Innovacién 1,414 1,574 1,400 89.0% 0.1%
Cali en Armonia con el Ambiente 15,593 15,375 8,504 55.3% 0.6%
Gestion Integral del Riesgo de Desastres 20,855 17,803 15,352 86.2% 1.1%
Vivienda Digna 2,820 1,264 1,264 100.0% 0.1%
EZﬁg:‘é’ :’a“rg“% dyosq“'pam'e”ms Colectivos de 49,100 68,033 68235  100.3% 5.0%
Movilidad Armdnica, Sostenible y Segura 266,737 290,059 269,257 92.8% 19.9%
Servicios Publicos 43,986 41,117 23,926 58.2% 1.8%
Desarrollo Territorial Equilibrado 8,427 7,115 6,463 90.8% 0.5%
Profundizacién de la ciudad-region 335 308 286 92.9% 0.0%
Cali Conectada con el Mundo 856 752 593 78.8% 0.0%
Cali Cultura y Economia Globales 0 160 160 100.0% 0.0%
Cali Vitrina al Mundo 300 1,783 1,686 94.5% 0.1%
g:lsictjigg Publica y Desarrollo Organizacional de 2705 6,456 5,020 77.8% 0.4%
Gestion Fiscal, Contable y Financiera 8,553 14,828 10,719 72.3% 0.8%
Cali, Un Gobierno Transparente 7,655 10,200 7,652 75.0% 0.6%
TOTAL 1,288,867 1,508,746 1,353,738 89.7% 100.00%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda, Metrocali y DAP

A manera de resumen, en la grafica 7 se presenta el comportamiento del

porcentaje de ejecucion presupuestal, el indice de eficacia del Plan de Desarrollo

2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos y la participacion de cada linea
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estratégica en la ejecucion presupuestal. Debe entenderse como eficiencia, el
comportamiento frente a la ejecucion presupuestal; en cuanto a la eficacia, se
hace referencia al logro de las metas establecidas y como efectividad, el producto

de la primera por la segunda.

Gréfica 7.
Eficiencia, eficacia y participacidon en la ejecucion por linea del Plan de Desarrollo
2012
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Esta grafica permite identificar claramente que la columna vertebral del Plan de
Desarrollo 2012 — 2015 es la linea estratégica CaliDA: Bienestar para todos, en el
cual se aplica el mayor porcentaje de recursos de las transferencias orientados a
los sectores de educacién y salud y unido a ello Cultura y Turismo y Deporte y
Recreacion que ademas de transferencias tienen recursos de estampilla, aspecto
gue determina que su participacion en la ejecuciéon presupuestal sea del 69.7%. Lo
anterior es coherente con la contribucién esperada (29.7%) de esta linea al
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cumplimiento del Plan de Desarrollo, sin embargo para esta vigencia su

comportamiento sélo alcanzo el 19.6%.

Gréfica 8.
Eficiencia, eficaciay efectividad en la ejecucién por linea del Plan de Desarrollo
2012
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La gréfica 8 muestra los indicadores de eficiencia, eficacia y efectividad por linea
estratégica del Plan de Desarrollo. Las lineas estratégicas CaliDA: Bienestar para
todos, CaliDA: Un Entorno amable para todos y CaliDA: Proyeccion global para
todos tienen un nivel de efectividad medio, alrededor del 60%, mientras que
CaliDA: Equidad para todos y CaliDA: Buen Gobierno para todos presentan una
efectividad baja y CaliDA: prosperidad para todos su estado es critico
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w

4 Del nivel de cumplimiento de las dependencias frente a las metas
del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad paratodos.

Tabla 11. Nivel de cumplimiento de las dependencias con relacién a las metas
2012

Nivel de

cumplimiento Aporte al Plan Diferencia

Dependencia

Calificacion  Valor Esperado Real

Planeacion M 61,30% 11,70% 7,20% 4,50%
Emcali M 63,80% 3,90% 2,50% 1,40%
Infraestructura y Valorizacion M 69,60% 1,70% 1,20% 0,50%

INDICE DE EFICACIA TOTAL 66,20%  33,80%

MEDIO

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion

En la Tabla 11 se aprecia el nivel de cumplimiento de las dependencias de la
Administracion Central, asi como de Emcali y Metrocali, con relacién a las metas
de su responsabilidad contempladas en el Plan de Desarrollo. No sobra indicar
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que el resultado alcanzado por cada una, es fundamental a la hora de evaluar el
cumplimiento de lo trazado en este instrumento de planificacion, donde cada meta

contribuye al cumplimiento de la linea estratégica donde se ubica.

Se observa que de las 19 dependencias que responden por el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, ocho de
ellas obtuvieron una eficacia por encima del 80% (sobresaliente): Secretaria
General, Salud Publica, Vivienda Social, Dagma, Metrocali, Control Disciplinario
Interno, Juridica y Hacienda; tres registran cumplimiento Satisfactorio (70% -
80%): Cultura y Turismo, Gobierno, convivencia y Seguridad y Control Interno; tres
presentan nivel medio (60%-70%): Emcali, Infraestructura y Valorizacién y
Planeacion; mientras que las otras cinco dependencias se ubican en los niveles
bajo y critico: Desarrollo Territorial y Bienestar Social, Deporte y Recreacion,

Educacion, Transito y Transporte y Desarrollo Administrativo.

Es importante resaltar que la no correcta planificacibon ha incidido
desfavorablemente en la calificacion de la eficacia del Plan de Desarrollo 2012 —
2015 CaliDA una ciudad para todos, puesto que en términos porcentuales las
dependencias han dejado de aportar a su cumplimiento en un 33.2%, aspecto que
exige una rigurosa autoevaluacion al interior de las mismas, con el fin de planificar

sus proyectos en torno a las metas del Plan.

De otra parte es importante indicar que la evaluacion realizada se hace en el
marco de la estructura del Plan, es decir, la unidad minima de evaluacion la
constituyen los indicadores de producto, los cuales se encuentran asociados a
programas, donde participan diferentes dependencias. De alli que dependencias
gue muestran un nivel critico o bajo de cumplimiento en la tabla anterior, podran o

no determinar en el comportamiento que se registre.
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Otra manera de visualizar el nivel de cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo CaliDA una ciudad para todos es a través de la categorizacion que
hace el Departamento Nacional de Planeacion por sectores de inversion

establecidos en la Ley 715 de 2001 de competencia del municipio.

Tabla 12. Evaluacién de eficacia de acuerdo con el nivel de cumplimiento del sector
con relacién a las metas

2012
Nivel de
o Aporte al Plan
Sector cumplimiento P Diferencia
Calificacion ~ Valor Esperado  Real

=

Promocion del desarrollo 66.0% 13.7% 9.0% 4.6%

INDICE DE EFICACIA TOTAL 66.2% 33.8%

MEDIO
FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion

En la Tabla 12 se observa el nivel de cumplimiento por sector. De los 18 sectores
a los cuales las dependencias le aportan con su cumplimiento en las metas, seis
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de ellos obtienen una calificacion sobresaliente en la eficacia: salud, cultura,
servicios publicos diferentes a acueducto y alcantarillado rurales, agropecuario,
prevencion y atencion de desastres y atencion a grupos vulnerables; cinco
registran calificacion satisfactoria: vivienda, transporte, ambiental, fortalecimiento
institucional y justicia y seguridad; una se califica con nivel medio: promocion del
desarrollo y el resto presentan nivel bajo y critico: educacion, equipamiento, agua
potable y saneamiento basico, deporte y recreacion, centros de reclusion y

desarrollo comunitario.

3.5 Delainversiéon de las dependencias

La Tabla 13 muestra como se distribuyen los recursos de inversion de acuerdo
con su fuente de financiacion. Las transferencias participan con 65.8% mientras
que los recursos propios representan el 33.2% y los ingresos de capital o
rendimientos financieros el 0.9%. Por otra parte, las Secretarias de Salud y
Educacion ejecutan la mayor parte del presupuesto, 64.9%, en especial de las
transferencias que son del orden del 62.0%. Le siguen la Secretaria de
Infraestructura y Valorizacién que en su mayoria ejecuta recursos de contribucion

por valorizacion (15.9%) y la Secretaria de Deporte y Recreacion (5.4%).
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Tabla 13. Ejecucién de la inversion segun fuente de financiacién, por dependencia

2012
Millones de $
Recursos propios  Transferencias’ Ingres_os e TOTAL
Dependencia capital
Total % Total % Total % Total %
TOTAL 407,899 33.2% 807,858 65.8% 11,097 0.9% 1,226,855 100.0%
Secretaria General 5356  0.4% 1,673  0.1% 76 0.0% 7,105  0.6%
Juridica 1,362 0.1% - 0.0% 0.0% 1,362 0.1%
Desarrollo Administrativo 2,037 0.2% 507  0.0% 0.0% 2544  0.2%
Control Interno 846  0.1% - 0.0% 0.0% 846  0.1%
Control Disciplinario Interno 713 0.1% - 0.0% 0.0% 713 01%
Hacienda 9,884  0.8% 43 0.0% 28  0.0% 9,956  0.8%
Planeacion 13,855 1.1% 14514  1.2% 474  0.0% 28,843 24%
Dagma 17,188  1.4% 3,161 0.3% 317 00% 20,666 1.7%
Educacion 14819  12% 443521 362% 3530 0.3% 461,870 37.6%
Salud 14,049 1.1% 316,848 258% 4,064 0.3% 334961 27.3%
Desarrollo Territorial y Bienestar Social 7,027 0.6% 3,895  0.3% 0.0% 10,922  0.9%
Vivienda Social 7,194  0.6% 48  0.0% 0.0% 7,241 0.6%
Cultura y Turismo 19,918  1.6% 7,085  0.6% 31 00% 27,314 22%
Infraestructura y Valorizacion 192,307  15.7% 1,360  01% 1298 01% 194966 15.9%
Transito 22,378  1.8% 104  0.0% 350 0.0% 22,833 1.9%
Gobierno, Convivencia y Seguridad 26,969  2.2% 1,868  0.2% 115  00% 28,953 24%
Deporte y Recreacion 51,995  4.2% 13,231 1.1% 535 0.0% 65,760  5.4%

FUENTE: Departamentos Administrativos de Hacienda y Planeacién

1 Incluye SGP, participaciones y regalias

La Tabla 14 muestra el comportamiento de la ejecucidon presupuestal y

participacion por dependencia en 2012. Se observa que de las 17 dependencias

de la Administracion Central, nueve presentan un porcentaje de ejecucion por

debajo del total que fue del 88.8%. Unas de las principales causas de esta baja

ejecucion fueron la armonizacion presupuestal y el proceso de contratacion.
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Tabla 14. Inversion por dependencia Administracion Central

2012
Millones de $
Presupuesto Administracion Central 2012
Dependencia - o . % C

Inicial Definitivo  Ejecutado ejecucion Participacion

TOTAL 1,173,585 1,382,331 1,226,855 88.8% 100.0%
Secretaria General 2,835 7,498 7,105 94.8% 0.6%
Juridica 800 1,401 1,362 97.2% 0.1%
Desarrollo Administrativo 2,895 3,054 2,544 83.3% 0.2%
Control Interno 864 846 846 100.0% 0.1%
Control Disciplinario Interno 914 713 713 100.0% 0.1%
Hacienda 7,200 15,045 9,956 66.2% 0.8%
Planeacion 46,621 38,237 28,843 75.4% 2.4%
Dagma 39,313 33,018 20,666 62.6% 1.7%
Educacion 415,912 535,472 461,870 86.3% 37.6%
Salud 299,868 345,271 334,961 97.0% 27.3%
Desarrollo Territorial y Bienestar Social 9,826 16,148 10,922 67.6% 0.9%
Vivienda Social 8,851 7,242 7,241 100.0% 0.6%
Cultura y Turismo 26,183 33,022 27,314 82.7% 2.2%
Infraestructura y Valorizacion 206,120 209,737 194,966 93.0% 15.9%
Transito 19,273 28,063 22,833 81.4% 1.9%
Gobierno, Convivencia y Seguridad 35,481 34,435 28,953 84.1% 2.4%
Deporte y Recreacién 50,629 73,129 65,760 89.9% 5.4%

FUENTE: Departamentos Administrativos de Hacienda y Planeacién
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Equidad para todos
(2012)

Reconociendo la obligacion constitucional del Estado de garantizar los Derechos
Humanos y Civiles, asi como, con criterio de progresividad, los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, y el compromiso nacional y local con el logro
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, esta linea estratégica plantea la accion
multidimensional y diferenciada enfocada a los territorios y ciudadanos mas
necesitados y vulnerables, a través de la estrategia de intervencion Territorios de
Inclusion y Oportunidades — TIO. Dichos territorios fueron priorizados a partir de
indicadores criticos de pobreza, violencia y seguridad, lo que amerita una
intervencion intersectorial desde el punto de vista social, territorial y de generacion
de oportunidades reales de progreso humano y comunitario integral, en el

entendido que estos factores son de caracter multicausal.

Linea Estratégica

CaliDA: Equidad para todos

Componente Componente Justi _Compom_ante ;
Intervencién social . usticiay conylvenma en
comunidad
Programas Programas Programas
* Promocion, Prevencién, Inclusion y * Habitat con Calidad « Comprometidos con la Seguridad
Generacion de Oportunidades con ¢ Resolucion Pacifica de Conflictos
Nifios, Nifias, Adolescentes vy * Seguimiento y Evaluacién TIO

Jovenes, NNAJ.
» Fortalecimiento de Lazos Familiares
elLucha contra la Pobreza y el
Hambre
o Competencias Laborales
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4.1 De laeficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Equidad para todos contribuy6 en un nivel satisfactorio (S) a la
eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del 70.8%, es decir su aporte

fue del 14.0%, cuando lo esperado era el 19.8%.

De acuerdo con el Plan Indicativo, esta linea contiene 80 metas distribuidas en los
tres componentes, siendo programadas 36 metas en 2012, las cuales presentan el

comportamiento que se registra en la Tabla 15 y en la Gréfica 9:

Tabla 15. Nivel de cumplimiento Linea CaliDA: Equidad para todos

2012
. Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente ——
Calificacion Valor Esperado Real
Grafica 9.

Nivel de cumplimiento de los componentes
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2012
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Teniendo en cuenta que el Componente Entornos para la vida registré un nivel de
cumplimiento bajo y que solo esta integrado por el Programa Habitat con calidad,
a continuacién se presenta en la Tabla 16, el comportamiento de las metas
programadas en 2012 en éste, con el fin de identificar aquellas que incidieron

negativamente en su nivel de cumplimiento.

Tabla 16. Nivel de cumplimiento del Programa Habitat con calidad
Componente Entornos para la vida
2012

Metas
Programa Dependencias Programadas Metas Ponderacion
2012

Area Nivel de Ejecucion
Funcional Cumplimiento (millones)

En el periodo 212-2015, 22 Sitios deteriorados, parques y
zonas blandas de separadores viales, zonas verdes,
entornos instituciones educativas oficiales, son recuperados
ambiental y paisajistica con participacién ciudadana

31020010001 18,28%

Dagma 3 En el periodo 2012-2015 se atiende el 100% de las quejas

o
31020010009 por contaminacién auditiva en los TIO 8,07%

En el periodo 2012-2015 se implementan 5 Estrategias
31020010012 pedagdgicas para promover el manejo Adecuado de
Residuos Sdlidos

7,99

603

En el periodo 2012-2015 se realiza el mantenimiento de 70
31020010005 equipamientos comunitarios (Sedes comunales, Casas de la
cultura, escenarios deportivos) en los TIO

25,80%

i Bienestar 2
Habitat En el periodo 2012-2015 se realiza el Mejoramiento a la
31020010011 infraestructura fisica de 4 Centros de Administracién Local
Integrado - CALI, en las comunas 7, 13,15 y 18

con
calidad
(12 metas)

16,12%

A diciembre de 2015 se han desarrollado 40 Iniciativas
Gobierno 1 31020010004 comunitarias para la apropiacion de espacio publico
desarrolladas

6,34%

A diciembre de 2015 el 90% de los establecimientos
31020010007 comerciales, institucionales y los que expenden alimentos en
los TIO cumplen con requisitos de calidad

7,30%

ici )
31020010008 A diciembre de 2015 se ha Incrementado al 95% la cobertura

o
Salud 3 de vacunacién antirrabica en caninos y felinos en los TIO 5,00%

A diciembre de 2015 se ha realizado capacitacion a 100
personas por comuna de los TIOS en manejo adecuado de
factores de riesgo que facilitan la proliferacion de vectores y
roedores en los sectores recuperados

31020010010 5,00%

El Programa Hébitat con calidad cuenta con 12 metas de las cuales solo 9 fueron
programadas en 2012. En el intervinieron el Dagma y Salud con 3 metas
respectivamente, Desarrollo Territorial y Bienestar Social con 2 y Gobierno con 1.
Pese a que 7 de la 9 metas lograron un cumplimiento sobresaliente, el programa
s6lo alcanzo un nivel de cumplimiento bajo, teniendo en cuenta que las 2 metas a
cargo de la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social se encuentran

ponderadas con un 42% y no registraron avance.

48



Evaluacion 2012 del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 — 2015
CaliDA: una ciudad paratodos

4.2 Delainversion enlalLinea

En la Tabla 17 se presentan las dependencias que planificaron proyectos en la
Linea CaliDA: Equidad para todos, a saber: Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente (Dagma) y las Secretarias General; Cultura vy
Turismo; Deporte y Recreacion; Desarrollo Territorial y Bienestar Social,

Educacion; y Gobierno, Convivencia y Seguridad.

Tabla 17. Inversion segln dependencia Linea CaliDA: Equidad para todos

2012
Millones de $
b : Proyectos Presupuesto o it
ependencia . = — : % ejecucion
ejecutados Inicial Definitivo Ejecutado

Dagma 8 1,675 999 602 60.3%
Cultura 0 0 25 0 0.0%
Deporte y Recreacién 19 2,819 4,172 4,075 97.7%
Bienestar Social 6 735 3,444 317 9.2%
Educacion 3 2,634 3,826 3,111 81.3%
Gobierno 3 700 672 387 57.6%
Secretaria General 3 800 2,732 2,432 89.0%
TOTAL 42 9,364 15,870 10,924 68.8%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Bienestar para todos

(2012)

Esta linea tiene como objetivo facilitar el acceso de la poblacién del municipio a

bienes y servicios con calidad y enfoque diferencial en salud, educacion, cultura,

deporte y recreacion, promoviendo ademas la participaciéon ciudadana, como

derecho constitucional, la seguridad y convivencia en sus habitantes. La Estrategia

de Cero a Siempre de la Politica Nacional de Primera Infancia, Infancia y

Adolescencia, sera transversal en esta linea a través de los programas y servicios

gue se ofrezcan a nivel institucional.

Componente
Cali Vital

Componente
Cali, Un territorio que

Programas

+ Todos al aula

+ Tecnologia digital en el aula

+ Excelencia en el aula, Calidad para todos
+ Leer es una nota

Programas

+ Aseguramiento universal

+ Senvicios individuales vy colectivos
eficientes

+ Estilos de vida saludable

+ Segquridad alimentaria

Programas

+ Atencion integral a la primera infancia

+ Promocion, prevencion y atencion a
infancia, adolescencia, juventud

¢+ Equidad de género y diversidad sexual

+ No viclencia contra la mujer

+ Diversidad étnica y racial

+ Vejez con dignidad

+ Equiparacion de oportunidades para la
poblacién con discapacidad

+ Restitucion de derechos

Componente
Cultura para Todos

Programas

« Cali, artistica y cultural
+ Patrimonio para el mafiana
+ Cali capital de las colonias

Programas

« Politica y seguimiento de la estrategia de
seguridad

+ Fortalecimiento institucional de la
seguridad y la justicia

+ Acceso y fortalecimiento de la justicia y la

resocializacion

Cultura de la legalidad y convivencia

+ Ciudadania activa y responsable

Componente
Atencion a Victimas del
Conflicto Armado Interno,
Derechos Humanos y
Reintegracion de
Desmovilizados

Programas

+ Rutas de atencién, reparacion y promocion
de retornos a las victimas del conflicto
armado con enfoque diferencial

+ Restablecimiento a las victimas del
conflicto armado

» Promocién de derechos humanos y
reintegracion de desmovilizados

Programas

! + Por Cali participo
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5.1 De laeficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Bienestar para todos contribuyd en un nivel medio (M) a la
eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del 66.1%, es decir su aporte
fue del 19.6%, cuando lo esperado era del 29.7%.

Esta linea constituye la columna vertebral del Plan de Desarrollo, teniendo en
cuenta que en él participan dependencias como Salud, Educacion, Cultura y
Turismo, Deporte y Recreacion, Gobierno, Convivencia y Seguridad, Desarrollo
Territorial y Bienestar Social, las cuales reciben en su mayoria recursos
provenientes del gobierno nacional, aspecto que se evidencia en la participacion

del 69.7% sobre la ejecucion presupuestal.

De acuerdo con el Plan Indicativo, esta linea contiene 219 metas distribuidas en
los siete componentes; en 2012 se programaron 119 metas las cuales presentan

el comportamiento que se registra en la Tabla 18 y la Grafica 10:

TABLA 18. Nivel de cumplimiento linea CaliDA: Bienestar para todos

2012
5 Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente ——
Calificacion Valor Esperado Real
CALIDA: BIENESTAR PARA TODOS (IEL2) M 66.1% 29.7% 19.6%

Cali, Ciudad Educadora (IEC21) 27.5% 1.72%

Cali, Un territorio que avanza hacia el desarrollo

social (IEC23) M 68.6% 4.05% 2.8%

Atencion a Victimas del Conflicto Armado Interno,
Derechos Humanos y Reintegracion de M 66.8% 3.64% 2.4%
Desmovilizados (IEC26)
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Graéfica 10.
Nivel de cumplimiento de los componentes
CaliDa: Bienestar para todos 2012
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Es importante sefialar que de los siete (7) componentes que integran esta linea, el
Componente Construyendo tejido social, que contiene el Programa Por Cali
participo, no programé cumplimiento en 2012. Desde este punto de vista, tres (3)
de los seis (6) componentes se encuentran clasificados entre el rango satisfactorio
y sobresaliente, dos en el rango medio y uno en rango critico. La situacién mas
preocupante se focaliza en el componente Cali, ciudad educadora, cuya eficacia
fue calificada en el rango critico, al presentar un cumplimiento del 27.5% en sus

metas.

De acuerdo con el Plan Indicativo, de las 31 metas de este componente que se

encuentra en nivel critico, s6lo 26 fueron programadas para 2012, dénde siete (7)
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registran cumplimiento de satisfactorio a sobresaliente. Dichas metas son

responsabilidad de las Secretarias de Educacion y Cultura y Turismo.

Al realizar un andlisis de los cuatro (4) programas que conforman el Componente

Cali, ciudad educadora, se encuentra el siguiente comportamiento:

Tabla 19. Sintesis nivel de cumplimiento de los Programas del
Componente Cali, ciudad educadora

Metas Programadas Nivel de
Componente Programa Total de metas 2012 Cumplimiento
Todos al aula 15 15 Bajo
Tecnologia digital o
. en el aula 4 4 Critico
Cali, ciudad
educadora Excelencia en el
aula, calidad para 8 6 Critico
todos
Leer es una nota 4 1 Critico
TOTAL 4 31 26

Con el fin de identificar las metas que incidieron desfavorablemente en la
calificacién de este componente, a continuacién se detallan en las Tablas 20, 21,
22, 23, las metas programadas y el nivel de cumplimiento alcanzado, lo cual
permite evidenciar, las debilidades en el proceso de planificacién por parte de las
dependencias competentes, asi como la necesidad de abordar los correctivos a

que haya lugar por parte de las mismas.
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Tabla 20. Nivel de cumplimiento del Programa Todos al aula

Componente Cali, ciudad educadora

2012

Metas

Programa Dependencias Programadas F Arlea Metas NW’:' f‘e Ponderacion Eje_n:un:mn
2012 uncional Cumplimiento (millones)
En el periodo 2012-2015 se incrementan en 3,094 los Nifios
32010010001 nifias matriculados en el nivel de preescolar 5.01% 0
39010010002 |EN 8l periedo 2012-2015 se incrementan en 2,982 los Nifios, 5.01% 13.137
nifias y adolescentes matriculados en el nivel de primaria
En el periodo 2012-2015 se incrementan en 4,771 los Nifios,
32010010003 nifias, adolescentes y jovenes matriculados en el nivel de 5,01% 597
secundaria
32010010004 En el per\’ndu’2012—20157 se incrementan en 9,Q42 los 0% 501% 11.855
IAdolescentes yjovenes matriculados en el nivel de media
En el periodo 2012-2015 se incrementan en 32,829 los 100%
32010010005 [Jovenes y adultos vinculados al sistema educativo por ciclos 5,01% 419.517
acelerados
En el periodo 2012-2015 se reducen en 1,982 los Nifios, nifias
32010010006 jovenes en situacién de desercion escolar en el sistemal 5,20% 110
leducativo regular oficial
En el periodo 2012-2015 se hay 304 Aulas nuevas en las
32010010007 stituciones Educativas Oficiales construidas con normas NTG 6.58% 2854
Todos al En el periodo 2012-2015 se hace el Mantenimiento de 300
Aula Educacién 15 32010010008 [aulas existentes en las Instituciones Educativas Oficiales bajo 5,42% 19
(15 metas) normas NTC
32010010009 En el pgr(adn 2012-2015 se hace el Mantenimiento | 100% 5.43% 0
adecuacion de 66 ambientes escolares
39010010010 Ezu{zlat;;\z\:dn 2012-2015 se hace Dotacion a 88 Instituciones! 100% 532% 128
39010010011 En e\r periodo 2012-2015 hgy 91 In;tituciunes educativas| 100% 7.80% 9.805
ladministrando fondos de servicios educativos
En el periodo 2012-2015 se realizan Pagos al 100% del
32010010012  [personal docente, administrativo y contratos de cobertura 88,83% 23,55% 365
leducativa
En el periodo 2012-2015 hay 250 Establecimientos de
32010010013  |educacion para el trabajo y el desarrollo humano con regulacion 25% 5,00% 0
por parte de la SEM
En el periodo 2012-2015 se benefician 18 Instituciones
32010010014 lec i oficiales con desayunos escolares s 517% 0
En el periodo 2012-2015 se realiza el 100% del Pago de
32010010015  [servicios publicos y arrendamientos de sedes educativas 0% 5,51% 0
oficiales

Las 15 metas del Programa Todos al aula, se planificaron para lograr avances en

2012; sin embargo, sélo seis (6) lograron un nivel de cumplimiento sobresaliente.

Las nueve (9) restantes, no registraron avance significativo. Ante este panorama,

la Secretaria de Educacion como responsable de las mismas, debe realizar

analisis de su proceso de planificacion, con el fin de mejorar este comportamiento.

Tabla 21. Nivel de cumplimiento del Programa Tecnologia digital en el aula

Componente Cali, ciudad educadora

2012

Nivelde
Cumplimiento

0,00%

Metas A
Programa Dependencias Programadas Fun:ie:nal Metas
2012
En el periodo 2012-2015 se dotan 150,000 Computadores para
32010020001 |uso enel aula (porfuerade la salade sistemas) de los 0,00%
lestudiantes de las instituciones educativas oficiales.
En el periodo 2012-2015hay 9,235 Computadores de las
Tecnologia 32010020002  jinstituciones educativas oficiales en las salas de sistemas con 0,00%
Digital en Educacidn 4 licenciamiento de software
( el Aula , En el periodo 2012-2015 se capacitan 3,356 Docentes de las
4 metas T . . 5
32010020003 Instltuc!ones Educatlyas Oficiales enuso deTIC's cormo
herramienta paramejorar el aprendizaje de los estudiantesen el
aula
32010020004 En el periodo 2012-20155e Adecuan 151 salas de sistemasen

1,56%

instituciones educativas

Ponderacién (E“j:‘e“!;l;‘:::)
50,57% 0
15,26% 0
17,05% 0
17,10% 0
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Con relacién al Programa Tecnologia digital en el aula, la Secretaria de Educacion
como dependencia responsable, determind en el Plan Indicativo contar con
avance en la totalidad de las metas (4), para la vigencia objeto de analisis, las
cuales presentan un comportamiento critico, aunado a una ausencia de recursos

de inversion para su cumplimiento.

Tabla 22. Nivel de cumplimiento del Programa Excelencia en el aula,
Calidad paratodos
Componente Cali, ciudad educadora

Metas Area Nivel de Ejecuci6
g D i P d: . Metas s Ponderacion je.cucwn
2012 Funcional Cumplimiento (millones)
En el periodo 2012-2015 hay 50 Establecimientos Educativos
32010030002  |Oficiales acompafiados por tutores para el mejoramiento del 100,00% 5,0% 0
laprendizaje de los estudiantes
En el periodo 2012-2015 hay 50 Instituciones Educativas
32010030003  |Oficiales acompariadas en el desarrollo de competencias 0,00% 14,50% 0
Excelencia ciudadanas en los diversos ambientes educativos
enel Aula, 0 n n
afaad En el periodo 2012-2015 se implementa un Sistema de 0 .
czl:::d Educacién 6 32010030004 levaluacion de la calidad educativa de las Instituciones Educativas OHeLEE 57.05% 0
Todos 32010030005 Enel per!gdo 2012-2015 se |mplem§nta un Sistema de monitoreo 0,00% 8.40% o
(8 metas) y evaluacion de la educacion municipal
En el periodo 2012-2015 se establece una Alianzas publico —
32010030007  [privadas para la promocion de la educacion técnica, tecnoldgica 0,00% 10,04% 0
ly/o superior en el Distrito de Aguablanca
32010030008 Eq gl periodo 2012-201 5”hay 32 Instituciones Educativas 0,00% 5.00% o
Oficiales con reformulacion de PEI

En cuanto al Programa Excelencia en el aula, calidad para todos, de las ocho (8)
metas solo en seis (6) se proyectd contar con nivel de avance, frente a lo cual una
(1) meta alcanzé nivel sobresaliente y las cinco (5) restantes, nuevamente

comportamiento critico, resaltdndose ademas que no contaron con presupuesto.

Tabla 23. Nivel de cumplimiento del Programa Leer es una nota
Componente Cali, ciudad educadora

Metas Area Nivel de Ejecucion
Programa D | ) Metas s Ponderacién . B
Funcional Cumplimiento (millones)
2012
Leeres
una nota Cultura 1 32010040002 [Adiciembre de 2015, est4 ajustado el Plan de lectura y escritura 100% 0
(4 metas)
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El panorama del Programa Leer es una nota de responsabilidad de la Secretaria
de Cultura y Turismo, donde se proyecté dar cumplimiento a una de las cuatro

metas establecidas, no logré su obijetivo.

52 De lainversion en la linea

Las dependencias que planificaron proyectos en la linea CaliDA: Bienestar para
todos fueron el Departamento Administrativo de Planeacion y las Secretarias
General; Cultura y Turismo; Deporte y Recreacion; Desarrollo Territorial y
Bienestar Social; Educacion; Gobierno, Convivencia y Seguridad; y Salud Publica,

como figura en la Tabla 24.

Tabla 24. Inversién segun dependencia linea CaliDA: Bienestar para todos

2012
Millones de $
D : Proyectos Presupuesto o
ependencia . = o = % ejecucion
ejecutados Inicial Definitivo Ejecutado

Planeacién 2 45 136 136 100.0%
Cultura 55 25,384 31,292 26,247 83.9%
Deporte y Recreacion 25 11,651 11,762 11,581 98.5%
Bienestar Social 21 6,796 9,006 8,103 90.0%
Educacién 36 413,129 531,497 458,691 86.3%
Gobierno 19 22,400 19,045 16,453 86.4%
Salud 10 294,513 336,303 332,190 98.8%
Vivienda 1 900 900 900 100.0%
Secretaria General 3 800 1,422 1,418 99.7%
TOTAL 172 775,618 941,363 855,718 90.9%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Prosperidad para
Todos (2012)

Esta linea tiene como objetivo recuperar el liderazgo como centro de generacion de
desarrollo humano integral, a partir de un sistema de emprendimiento e innovacion
que fortalezca y haga rentable de manera rapida y sostenida las Mipymes,
apalancandose en la fortaleza y diversidad de su capital humano, el dinamismo de
sus empresas, instituciones académicas, entidades dedicadas al fomento
empresarial y sus singulares dotaciones naturales. Para lograr una ciudad
verdaderamente competitiva e integrada, se trabajard en: la promocion y creacion
de nuevas empresas y la expansion de las ya existentes (con énfasis diferencial en
las Mipymes); disminuir la informalidad pasando de empresas en esta condicion a
organizaciones legales y rentables; en la formacion para la empleabilidad y
empresarialidad, consultando las apuestas productivas de la region (con énfasis en
los jévenes y grupos vulnerables); en el impulso a la ciencia, tecnologia e
innovacion (con énfasis en la competitividad de los clUster existentes y emergentes
de la ciudad-region); y en la implementacion de una institucionalidad y sistemas
integrados en consonancia de las necesidades y prioridades de desarrollo del

Municipio.
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Componente Componente
Fortalecimiento Empresarial Emprendimiento e

Programas Programas Programas
+ Consolidacién de Clasters » Impulso a Mypimes » Cultura emprendedora e innovadora
« Consolidacién ventajas comparativas, » Formalizacién empresarial » Emprendimientos comunitarios, urbanos y
empresariales rurales
« Institucionalidad para el desarrollo » Impulso a la economia social y solidaria

+ Sistema regional de innovacién,
emprendimiento y empresariado

6.1 De laeficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Prosperidad para todoscontribuyd en un nivel critico (C) a la
eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del 33.2%, es decir, su aporte

real fue del 2.8% cuando lo esperado era del 8.3%.

De acuerdo con el Plan Indicativo, esta linea contiene 28 metas distribuidas en los
tres componentes, de las cuales se programaron 6 en 2012, cuyo comportamiento

se registra en la Tabla 25 y la Gréfica 11, asi:

Tabla 25. Nivel de cumplimiento linea CaliDA: Prosperidad para Todos

2012
. Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente ——
Calificacion Valor Esperado Real

CaliDA: Prosperidad para Todos (IEL3) 33.2% 8.3%

Competitividad de Cali y la Region (IEC31) 57.4% 2.44% 1.4%

Fortalecimiento Empresarial (IEC32) 0.0% 2.24% 0.0%
Emprendimiento e Innovacién (IEC33) 37.4% 3.62% 1.4%
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Grafica 11.
Nivel de cumplimiento de los componentes
CaliDa: Prosperidad para Todos 2012

100% -
80% -
60% -
40% -

20% -

0% 'F__;_' -

Competitividad de Cali y la

Regién (IEC31) Fortalecimiento Empresarial —
(IEC32) Emprendimiento e
Innovacién (IEC33)

De los tres (3) componentes que integran esta linea, uno (1) presenta un rango
bajo de cumplimiento y dos (2) en nivel critico, situacion que se considera delicada
y amerita un proceso de analisis por parte de la dependencia competente, con el
fin de mejorar dicho comportamiento en las siguientes vigencias. No obstante es
importante reconocer que la Administracion Municipal genera condiciones en el
marco de la competitividad, pero no es el Unico dinamizador de ella; alli confluyen
politicas del orden nacional y departamental, asi como el sector privado y
solidario, entre otros, de tal forma que un gran porcentaje de las metas
establecidas en esta linea, dependen de los niveles de acercamiento y alianzas
entre las partes, para llevarlas a cabo. Asi mismo, el municipio cuenta con una
debilidad en su estructura organizacional, dado que no cuenta con una

dependencia que sea doliente en este tema.
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A continuacion se presenta en la Tablas 26, 27, 28 y 29, el consolidado de los
programas del componente con informacién sobre la planificacion y evaluacion
2012.

Tabla 26. Sintesis nivel de cumplimiento de los Programas de los Componentes
Linea CaliDA: Prosperidad para todos
2012

Metas Programadas Nivel de

Componente Programa Total de metas 2012 Cumplimiento

Consolidacién de
Clusteres 5 1
Productivos

Competitividad  Consolidacion de
de Cal_i yla Ventajas
Region Competitivas
Empresariales

Institucionalidad

1 1 Critico
para el Desarrollo

Impulso a

Fortalecimiento ~ MiPymes
Empresarial

3 1 Critico

Formalizacion

) 2 1 Critico
Empresarial

Cultura
Emprendedora e 5 1 Critico
Innovadora

Emprendimientos
Comunitarios
Urbanos y
Emprendimiento  Rurales
e Innovacién

Impulso a la
Economia Social 2 0
o Solidaria

Sistema Regional
de Innovacion,
Emprendimiento
y Empresariado

TOTAL 9 28 6
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Teniendo en cuenta que los Programas Institucionalidad para el Desarrollo del
Componente Competitividad de Cali y la Regién, los Programas Impulso a
MiPymes y Formalizacion Empresarial del Componente Fortalecimiento
Empresarial y el Programa Cultura Emprendedora e Innovadora del Componente
Emprendimiento e Innovacion presentaron un nivel de cumplimiento critico, a
continuacion se detalla el comportamiento de las metas de cada uno de estos
programas, lo cual posibilita realizar el analisis y proponer los correctivos por parte

de las dependencias que intervienen en su cumplimiento.

Tabla 27. Nivel de cumplimiento del Programa Institucionalidad para el Desarrollo
Componente Competitividad de Cali y la Regién

Metas Area Nivel de Ejecucién
g D enci P . Metas L Ponderacién ;
Funcional Cumplimiento (millones)
2012
Institucional
idad para el Planeacién 1 33010030001 Fn e_l pe_rlodg 2012 - 2015, se Disefia e |mp|e_nrfe‘nta la 100.00% 0
Desarrollo institucionalidad para el desarrollo / competitividad
(1 metas)
Tabla 28. Nivel de cumplimiento del Programa Impulso a Mipymes
Componente Fortalecimiento Empresarial
Metas < . R,
g D Prog d Ar‘ea | Metas o NWI.EI c.le t Ponderacién EngUCIon
2012 umplimiento (millones)
Impulsoa . ~
MiPymes Planeacién 1 33020010001Enlel periodo 2012 - 2015, se apoyan y fortalecen 500 100,00% 0
(3metas) MiPymes
Formalizacién , .
Empresarial Planeacion 1 33020020001En el periodo 2012 -,201,5,”59 apoyan 200 Mipymes en 100,00% 0
(2 metas) el proceso de formalizacion

Tabla 29. Nivel de cumplimiento del Programa Cultura Emprendedora e Innovadora
Componente Emprendimiento e Innovacién

2012
Metas Area Nivel de Ejecucién
Programa Dependencias Programadas N Metas - Ponderacién -
2012 Funcional Cumplimiento (millones)
Cultura
Emprende En el periodo 2012 - 2015 hay 5 Instituciones educativas
dorae Educacion 1 33030010003 |oficiales que implementan |a catedra de emprendimiento 100,00% 0
Innovadora e innovacion
(5 Metas)
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Cada uno de los cuatro programas que presentaron comportamiento critico,
habian planificado una meta, siendo tres (3) de responsabilidad del Departamento

Administrativo de Planeacion y una (1) de la Secretaria de Educacion.
6.2 De lainversién en la linea
El Departamento Administrativo de Planeacion y las Secretarias de Cultura y

Turismo y Desarrollo Territorial y Bienestar Social, fueron las dependencias que

planificaron proyectos durante la vigencia 2012, como se observa en la Tabla 30.

Tabla 30. Inversién segun dependencia linea CaliDA: Prosperidad para Todos

2012
Millones de $
, Proyectos Presupuesto o
Dependencia . = — - % ejecucion
ejecutados Inicial Definitivo Ejecutado

Planeacion 2 0 76 76 100.0%
Cultura 2 280 380 380 100.0%
Bienestar Social 9 1,134 1,257 1,084 86.2%
TOTAL 13 1,414 1,713 1,539 89.9%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Un Entorno Amable

para Todos (2012)

Programas

+ Ruralidad y sostenibilidad ambiental
+ Gobernabilidad ambiental
+ Educacion y cultura ambiental en accion

Componente Programas

+ Conocimiento, monitoreo y control de
factores generadores de riesgo (gestion
Prospectiva)

+ Reduccion de los riesgos existentes
(gestion correctiva)

+ Atencion de emergencias y desastre
(gestion reactiva)

Componente Programas

+ Cali ciudad en transformacion
+ Cali ciudad region, sostenible € incluyente

Componente Programas
Espacio Publico y
Equipamientos Colectivos + Generacion, adecuacion y apropiacion del

espacio pablico
+ Equipamientos para todos

de Calidad para Todos

Programas

+ Administracion y gestion de la movilidad

+ SITM amigable y accesible

+ Promocion modos alternativos de
fransporte

+ Corredor verde

+ Infraestructura para la movilidad

+ Sequridad vial

Componente Programas
Servicios Publicos

+ Agua y saneamiento basico

+ Planificacién de la oferta de servicios
plblicos domiciliarios

+ Energia duradera

+ Gestion integral de residuos solidos

Programas

+ Planfficacion y control para el crecimiento
ordenado del territorio
+ Renovacion urbana de la ciudad

Esta linea plantea como objetivo generar condiciones que posibiliten a los

habitantes del municipio disfrutar de una vivienda digna, con servicios publicos de

calidad, espacios publicos como punto de encuentro ciudadano; equipamientos
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colectivos a su servicio; una movilidad efectiva, priorizando medios alternativos y
el uso de transporte masivo; factores fundamentales que impulsan hacia la
construccion de un municipio competitivo que promueve entre sus habitantes,
actitudes y practicas responsables en procura de alcanzar un ambiente sostenible.
La Linea estratégica CaliDA: Un Entorno Amable para Todos, plantea programas
gue seran adelantados con una alta participacion ciudadana y con un conjunto de
alianzas en las cuales el gobierno, las universidades, las organizaciones sin animo
de lucro y las empresas privadas trabajaran mancomunadamente, dando especial
énfasis a las intervenciones destinadas a mejorar las condiciones de los espacios
publicos, a fin de promover el uso y disfrute por parte de los habitantes de
Santiago de Cali; igualmente se plantea el fortalecimiento de la competitividad del
municipio, mejorando la movilidad, que prioriza el Sistema Integrado de Transporte
Masivo y otros modos alternativos de transporte que deberdn impulsarse y

posicionarse en el marco de una movilidad segura, armonica y sostenible.

7.1 De laeficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Un Entorno Amable para todos contribuyé en un nivel
satisfactorio (S) a la eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del
70.2%, es decir su aporte real fue del 17.5%, cuando lo esperado era del 24.9%.
De acuerdo con el Plan Indicativo, esta Linea esta compuesta por 175 metas

distribuidas en los siete componentes; en 2012 se programaron 86 metas, cuyo

comportamiento se registra en la Tabla 31 y en la Gréafica 12, asi:
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Tabla 31. Nivel de cumplimiento linea CaliDA:
Un Entorno Amable para Todos
2012

Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente

Calificacion Valor Esperado Real

Cali en Armonia con el Ambiente (IEC41) M 61.7% 3.05% 1.9%

Espacio Publico y Equipamientos Colectivos de
Calidad para Todos (IEC44)

Servicios Publicos (IEC46)

Grafica 12.
Nivel de cumplimiento de los componentes
CaliDa: Un Entorno Amable para Todos 2012

100%
88,6%
84.2%
80%
13,4%
71,8%
61.7%
60% +——
40% +—
20% +—
0%
Calien Gestion Vivienda Digna Espacio Movilidad Servicios Desarrollo
Armonia con el Integral del (IEC43) Puablico y Armonica, Publicos Territorial
Ambiente Riesgo de Equipamientos Sostenible y (IEC46) Equilibrado
(IEC41) Desastres Colectivos de  Segura (IEC45) (IECAT)
(IEC42) Calidad para

Todos (IEC44)
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De los siete (7) componentes, cuatro (4) se encuentran entre nivel satisfactorio y

sobresaliente, uno (1) en medio y dos (2) en bajo, los cuales corresponden a

Espacio publico y equipamientos colectivos de calidad para todos y Servicios

publicos.

En este sentido, se presenta informacion relativa a los componentes que

registraron nivel de cumplimiento bajo, con el fin de determinar que metas no

alcanzaron los resultados esperados a 2012, lo cual se observa en las Tabla 32.

Tabla 32. Sintesis nivel de cumplimiento de los Programas de los Componentes
Linea CaliDA: Un entorno amable para todos

2012

Metas

Componente Programa Total de metas Programadas C N'V?I (.je
umplimiento
2012
Generacion,
adecuacion y _
Espacio publicoy apropiacion del 20 10 Medio
equipamientos espacio publico
colectivos de : :
calidad para Equipamientos
todos para todos 12 3
Aguay
sa}ngam|ento 6 4
basico
Planificacion de la
Servicios of,ebrlt_a de servicios 8 5 Critico
publicos PUDIICOS
domiciliarios
Energia duradera
4 4
Ge_stlon integral de 16 5 Critico
residuos
TOTAL 6 66 28
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De acuerdo con lo anterior, se evidencia que los Programas Equipamientos para
todos, Planificacion de la oferta de servicios publicos domiciliarios y Gestion
integral de residuos, fueron los que incidieron desfavorablemente en el nivel de
cumplimiento de los Componentes Espacio publico y equipamientos colectivos de

calidad para todos y Servicios publicos, respectivamente.

Desde este punto de vista, a continuacion se detalla en las Tablas 33, 34, 35, el

nivel de cumplimiento de las metas planificadas en 2012 para estos programas.

Tabla 33. Nivel de cumplimiento Metas del Programa Equipamientos para todos
Componente Espacio publico y equipamientos colectivos de calidad para todos

Wetas Area Nivel de Ejecucion
Programa Dependencias Programadas ¥ Metas - Ponderacion 1o
2012 Funcional Cumplimiento (millones)
34040020001 ConstrL_un adecuary_repararSDU_escenarwsdepcmvosy 79,33% 42.78% 29318
Deporte 2 recreatl\ltos enelperiodode gcblgrno :
Equipamients 34040020004 C‘”l‘.s““!r,yfg aldecJ”ar 14 elace';?r:"s deportivosparala 0,00% 33,61% 19223
s para Todos realizacion de los Juegos Mundiales.
12 Met i ibli
(2Metas) | o 1 34040020005 | Ortalecer coninfraesiructura 16 bibliotecas y centros 100,00% 23.61% 564
iculturales del municipio, en la presente administracion

De las tres metas programadas en 2012 en el Programa Equipamientos para
todos, se encuentra que, si bien 2 metas se cumplieron en niveles satisfactorio y
sobresaliente, una de competencia de la Secretaria de Deporte y Recreacion no

alcanzo el logro establecido en el Plan Indicativo.

Tabla 34. Nivel de cumplimiento Metas del Programa Planificacién de la oferta de
servicios publicos domiciliarios Componente Servicios publicos

2012
Metas Area Nivel de Ejecucion
Programa Dependenci Progr | y Metas - Ponderacion e

2012 Funcional Cumplimiento (millones)
Planificacion En el periodo 2012-2015 esté ejecutado el 97.5%del plan de
delaofertade 34060020006 (inversionesde saneamientoy manejo de vertimientosen el 100,00% 36,84% 0
servicios ) Jéreaurbana
publicos Emeali 2

’ : . o

domiciliarios 34060020007 En el penodo 2012-2015 estaejecutadoel 97.5%del plan de 0,00% 6347% 0
(8 Metas) inversionesde acueducto
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El Programa Planificacion de la oferta de servicios publicos que contiene 8 metas,
contempl6 dos (2) para ser cumplidas en 2012, de responsabilidad de Emcali. En
este sentido, una obtuvo nivel de cumplimiento sobresaliente, mientras que la otra
que pesaba el 63,17% dentro del programa, no registré avance, lo cual incidié en

el nivel critico de cumplimiento.

Tabla 35. Nivel de cumplimiento Metas del Programa Gestion integral de
residuos solidos Componente Servicios publicos

Metas z N - .
Programa Dependencias Programadas Ar_ea Metas va_el '.je Ponderacion Ele_cucmn
2012 Funcional Cumplimiento (millones)
34060040009 En 2l0.1365t? |nsta_|a”un_a Planta de tratamiento de lixiviados 41,22% 0
del sitio de disposicionfinal de Navarro
En el periodo 2012-2015se pasade controlar y registrar de
» DAGMA 3 34060040012 [620 a 1,000 las Empresas generadoras de Residuos sélidos 10,96% 0
Gestion peligrosos
integral de En el periodo 2012 -2015se realizala Clausuray
residuos 34060040015 Jrecuperacion paisgjisticade laescombrerade la 50 (Aut. 14,39% 1.427
?ol‘gdost ) Simén Bolivar), y control delas deméas escombrerasilegales|
metas . N .
Transito 1 34060040004 En ellperlo&?o 2012-2015se sustituyen 1,450 vehiculos de 24,04% o
traccion animal (censo 2006)
planeacisn 1 34060040011 En el periodo 2012-2015seimplementael Plande cierrey 10, 00% o
clausuradel vertederode Navarro

El Programa Gestion integral de residuos sélidos que esta integrado por 16 metas
para la vigencia 2012 soOlo program6 5 de ellas. Tres (3) de competencia del
Dagma, una (1) de Transito y una (1) de Planeacién. Desde este punto de vista,
s6lo una de responsabilidad del Dagma alcanzé el nivel de cumplimiento
sobresaliente, mientras que las restantes se encuentran en nivel critico, lo que
exige un andlisis por parte de las dependencias competentes y un replanteamiento

del proceso de planificacién que permita avanzar hacia los resultados esperados.

7.2 Delainversion en lalinea

Las dependencias que planificaron proyectos en este programa fueron los
Departamentos Administrativos de Gestion del Medio Ambiente - Dagma y
Planeacion, la Direccion de Desarrollo Administrativo y las Secretarias de Cultura

y Turismo; Deporte y Recreacion; Desarrollo Territorial y Bienestar Social;
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Gobierno, Convivencia y Seguridad; Salud Publica; Infraestructura y Valorizacion;
Transito y Transporte; Educacion; y Vivienda Social, como se observa en la Tabla
36.

TABLA 36. Inversidén segun dependencia
Linea CaliDa: un entorno amable para todos

2012
Millones de $

Proyectos Presupuesto
Dependencia % ejecucion

ejecutados Inicial Definitivo Ejecutado
Dagma 28 37,638 32,019 20,064 62.7%
Planeacién 13 40,949 32,852 25,069 76.3%
Desarrollo Administrativo 1 200 6 6 100.0%
Cultura 2 319 1,105 564 51.1%
Deporte y Recreacion 21 36,060 55,631 48,541 87.3%
Bienestar Social 12 1,160 2,441 1,419 58.1%
Educacion 1 150 150 68 45.3%
Gobierno 5 12,380 14,717 12,113 82.3%
Infraestructura 33 206,120 209,737 194,966 93.0%
Salud 5 4,999 6,156 810 13.2%
Transito 7 19,273 27,955 22,811 81.6%
Vivienda 11 7,536 6,128 6,127 100.0%
TOTAL 139 366,785 388,898 332,558 85.5%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Proyeccién Global
Para Todos (2012)

Esta linea busca posicionar a Cali a nivel regional, nacional e internacional como
un municipio dindmico, innovador, solidario e incluyente, orgulloso de su
diversidad y rico patrimonio cultural, atractivo al turismo, el intercambio y la
inversion, abierta al mundo y al cambio, y conectado e integrado efectivamente

con su entorno mas préximo, el pais y el resto del planeta.

Programas

» Ciudad — Region Integrada y competitiva

Programas
ali Conectada con el Mundo

* Impulso a las integracian nacional por via
terrestre
« Cali vive digital

Componente Programas

Cali destino de las multinacionales del siglo
XX

» Formacion para un ciudadano global

Cali se proyecta para ser mas solidaria y
eficaz

+ Cali nos une

Componente Programas
Cali Vitrina al Mundo

Cali destino salsa, musica e intercultura
Cali capital deportiva
» Visita Cali
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8.1 De la eficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Proyeccion Global para todos contribuyd en un nivel medio
(M) a la eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del 66.6%, es decir
su aporte real fue del 5.5%, cuando lo esperado era del 8.3%.

De acuerdo con el Plan Indicativo, esta Linea contiene 52 metas distribuidas en
cuatro componentes, donde se programaron 19 metas en 2012, cuyo

comportamiento se registra en la Tabla 37 y en la Grafica 13, asi:

Tabla 37. Nivel de cumplimiento linea CaliDA: Proyeccion Global Para Todos

2012
5 Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente ——
Calificacion Valor Esperado Real
CALIDA: PROYECCION GLOBAL PARA TODOS M 66.6% 8.3% 5.5%
(IEL5)
Cali Conectada con el Mundo (IEC52) M 66.7% 2.44% 1.6%

Cali Vitrina al Mundo (IEC54) 47.3% 2.77%
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Grafica 13.
Nivel de cumplimiento de los componentes
CaliDa: Proyeccion Global paratodos
2012
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Profundizacién de la ciudad- Cali Conectada con el Mundo Cali Cultura y Economia Globales Cali Vitrina al Mundo (IECH4)
region (IECH1) (IECH2) (IECH3)

Al observar la gréafica anterior, se encuentra que dos componentes se encuentran
con niveles de cumplimiento entre satisfactorio y sobresaliente, uno en medio y

otro en bajo.

TABLA 38. Sintesis nivel de cumplimiento de los Programas
Componente Cali vitrina al mundo
2012

Metas Nivel de

Componente Programas Total de metas Programadas 2012 Cumplimiento

Cali destino salsa,
musica e 6 0
Cali vitrina al intercultura

Mundo Cali capital 4 1 Critico
deportiva
4 - Sobresaliente
5

Visita Cali 17
TOTAL 3 27

Si se revisa el comportamiento de los tres (3) programas que conforman el

componente Cali vitrina al mundo, descritos en la Tabla 38 se observa que el
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Programa Cali destino salsa, musica e intercultura, no programd metas para
cumplir en 2012; mientras que los Programas Cali Capital deportiva y Visita Cali,
programaron una (1) y cuatro (4) respectivamente, del total que los conforman
(27), destacandose el nivel de cumplimiento sobresaliente de las metas del
Programa Visita Cali.

Desde este punto de vista, a continuacion se detalla el comportamiento de la meta

del Programa Cali capital deportiva, que presenta nivel critico

Tabla 39. Nivel de cumplimiento de las metas del Programa Cali capital deportiva
Componente Cali vitrina al mundo
2012

Metas i . ” . .

. Area Nivelde Ponderacio | Ejecucion

Programa Dependencias Programadas X Metas - !
2012 Funcional Cumplimiento n (millones)

Cali Capital
Deportiva Deporte 1 35040020001 [En 2013 se Realizan los Juegos Mundiales
(4 Metas)

100,00% 1563

Como se muestra en la Tabla 39, el Programa Cali capital deportiva no registra
avance, lo cual puede tener fundamento en que los juegos mundiales se realizaran
en julio de 2013 y la inversion que se registra articulada a ésta se orienta a todo el

proceso preparatorio de los mismos.

8.2 De la inversion en la linea

Las dependencias que planificaron proyectos en la linea CaliDA: Proyeccion
Global Para Todos fueron el Departamento Administrativo de Planeacion, la
Direccion de Desarrollo Administrativo y las Secretarias General; Cultura y
Turismo; Deporte y Recreacion; y Vivienda Social, como se muestra en la Tabla
40.
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Tabla 40. Inversién segun dependencia linea CaliDA: Proyeccion Global Para Todos

2012
Millones de $
b : Proyectos Presupuesto o e
ependencia . = — : % ejecucion
ejecutados Inicial Definitivo  Ejecutado

Planeacién 3 0 468 446 95.3%
Desarrollo Administrativo 1 695 664 504 76.0%
Cultura 1 200 221 123 55.8%
Deporte y Recreacion 2 100 1,563 1,563 100.0%
Vivienda 1 162 89 89 100.0%
Secretaria General 0 335 0 0 -
TOTAL 8 1,491 3,004 2,725 90.7%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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LA EFICACIA DE LA LINEA CaliDA: Buen Gobierno para
Todos (2012)

El proposito de esta linea es promover la gestién y administracion efectiva de los
recursos, del talento humano, de los procesos y el desarrollo organizacional; asi
como la interaccion con los ciudadanos a través de diferentes mecanismos de
participacion, basados en los principios de transparencia y rendicion de cuentas, a
fin de responder efectivamente a las necesidades y urgencias de los ciudadanos
del Municipio de Santiago de Cali, y construir una cultura civica de
responsabilidad, convivencia y solidaridad. De igual forma, se encuentra
contemplado dentro de sus propdésitos, recobrar la autonomia fiscal y capacidad
financiera de la ciudad, realizar una profunda reforma organizacional de la
administracion para su orientacién hacia los resultados, recuperar la gestién de
sus Empresas Municipales, acrecentar y enriquecer la participacion y atencion al
ciudadano, y apuntalar mejores practicas de transparencia e integridad,
constituyen mecanismos esenciales para construir una cultura civica de

responsabilidad, convivencia y solidaridad.
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Linea Estratégica

CaliDA: Buen Gobierno para Todos

Componente
Componente ! .
A — P Cali, Un Gobierno
Organizacional de Calidad Transparente
Programas Programas Programas
« Calidad de la gestion publica. » Sostenibilidad fiscal y soberania e Informacién de calidad para la
* Gestion integral y estratégica del tributaria con resultados planificacién territorial
talento humano ¢ Servicios al ciudadano
o Descentralizacion efectiva y de cara e Lucha contra la corrupcién
al ciudadano
9.1 De la eficacia de los componentes

La Linea CaliDA: Buen Gobierno para todoscontribuy6 en un nivel satisfactorio
(S) a la eficacia del Plan de Desarrollo, con un cumplimiento del 72.2%, es decir

su aporte real fue del 6.5%, cuando lo esperado era del 9.0%.
De acuerdo con el Plan Indicativo, este Programa contiene 60 metas distribuidas
en los tres componentes, donde en 2012 programaron 46 metas, cuyo

comportamiento se registra en la Tabla 41 y en la Grafica 14, asi:

Tabla 41. Nivel de cumplimiento linea CaliDA: Buen Gobierno para Todos

2012
. Nivel de cumplimiento Aporte al Plan
Linea / Componente ——
Calificacion Valor Esperado Real

Gestion Publica y Desarrollo Organizacional de o 3 o
Calidad (IEC61) M 61.9% 2.00% 1.2%

(2}
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Gréfica 14.
Nivel de cumplimiento de los componentes
CaliDa: Buen Gobierno paratodos
2012
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Organizacional de Calidad (IEC61) (IEC62) (IECB3)

Como se puede observar en la grafica anterior, dos (2) componentes de la Linea
CaliDA: Buen gobierno para todos se encuentran con nivel de cumplimiento
satisfactorio: Gestion fiscal, contable y Financiera y Cali, un gobierno transparente
y uno (1), Gestidén publica y desarrollo organizacional de calidad, registra nivel

medio.

9.2 De la inversion en la linea

Las dependencias que presentaron proyectos en la Linea fueron: los
Departamentos Administrativo de Hacienda y Planeacion, las Direcciones de
Desarrollo Administrativo; Juridica; Control Disciplinario Interno y Control Interno y
las Secretarias General; Transito y Transporte; Salud Publica y Vivienda Social,

como se observa en la Tabla 42
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Tabla 42. Inversién segun dependencia linea CaliDA: Buen Gobierno para Todos

2012
Millones de $

Proyectos Presupuesto
Dependencia % ejecucion

ejecutados Inicial Definitivo % ejecucion
Hacienda 5 7,200 15,045 9,956 66.2%
Planeacion 11 5,627 4,705 3,116 66.2%
Control Disciplinario |. 3 914 713 713 100.0%
Control Interno 2 864 846 846 100.0%
Desarrollo Administrativo 7 2,000 2,384 2,034 85.3%
Juridica 1 800 1,401 1,362 97.2%
Salud 2 355 2,812 1,962 69.8%
Transito 1 0 108 22 20.3%
Vivienda 1 253 125 125 100.0%
Secretaria General 4 900 3,344 3,256 97.4%
TOTAL 411 1,173,585 1,382,331 1,226,855 88.8%

FUENTE: Departamento Administrativo de Hacienda y DAP
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10

COMPORTAMIENTO DEL INDICE DE CALIDAD DE VIDA

Gréafica 15
Municipio de Santiago de Cali
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El indice de calidad de vida’es una medida sintética de calidad de vida. Mide el
mejoramiento del bienestar de la poblacion en seis aspectos basicos: un nivel de
vida decoroso, dinamica econdOmica, acceso a la vivienda y calidad de los

servicios, una vida larga y saludable, movilidad y seguridad vial, conocimientos.

De conformidad con lo establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 15 del Plan de
Desarrollo 2012 — 2015 CaliDA una ciudad para todos, a continuacion se presenta

el comportamiento del indice de Calidad de Vida.

El indice de calidad de vida en el periodo 2012 - 2011 presenté un decrecimiento
de 0.2% al pasar de 0.808 a 0.807 y con relacion al afio base 1994 una baja del
0.1%, al pasar de 95.68 a 95.56. Esta leve baja del indice tiene la siguiente

explicacion:

e Un decrecimiento en las variables: Mediana de ingreso que bajé con relacion al
2011 al pasar de 1.16 salarios minimos mensual legal a 1.13 SMML en 2012;
Cobertura de acueducto que pas6é de 84.7% a 83.9%; Calificacion en las
pruebas del ICFES cuyo promedio pasé de 45.9 en 2011 a 45.5 en 2012.

e Estabilidad en las variables: Tasa de ocupacion hotelera, Esperanza de vida al

nacer y Tasa de sobrevivencia infantil.

e Una leve subida en las variables: Tasa de empleo, Relacion de viviendas por

hogar y Tasa de no accidentes de transito.

El indice de calidad no es comparable con el indice de eficacia, pues el primero
mide el bienestar de la poblacion mientras que el segundo mide el logro de las

metas del Plan de Desarrollo.

"\Ver Nota técnica 2
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11

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El afio 2012 en el proceso de evaluacién del Plan de Desarrollo, puede
considerarse como atipico, dado que la Administracion debe acometer una
vez aprobado este instrumento, la armonizacion del presupuesto que implica
articular los proyectos aprobados para la vigencia y que fueron formulados
bajo la logica de la estructura y apuestas del Plan de Desarrollo 2008-2011,
al Plan vigente, lo que genera como consecuencia traumatismos dado el
poco tiempo con que se dispone para realizar el procedimiento indicado y

para la ejecucion de los proyectos por parte de las dependencias.

Es vital que cada una de las dependencia, refuerce el proceso de
planificacion en el marco de la formulacion del POAI anual, teniendo en
cuenta que los proyectos a ejecutarse deben ser coherentes con el alcance

de las metas.

Se debe tener especial cuidado en atemperarse al lineamiento emanado del
Departamento Administrativo de Planeacion, el cual consiste en la
articulaciéon de uno u varios proyectos de inversion a una meta y no como se
adelantaba en anteriores planes, es decir, un proyecto no podra responder a
varias metas. De alli parte el éxito de poder registrar avances en los
indicadores de competencia de cada dependencia. Este ejercicio exige un
cambio de paradigma en la cultura organizacional de la Administracion, pues
implica otra forma de planificar y de reportar informacién, lo cual favorece el

proceso de seguimiento y evaluacion.
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Si bien el Plan de Desarrollo en 2012 alcanzé un comportamiento medio
frente a su cumplimiento, esto exige un estricto proceso de seguimiento y
evaluacion, no soOlo por parte del Departamento Administrativo de
Planeacion, sino a partir de la cultura del autocontrol en cada dependencia,
en el cual los secretarios de despacho deben ejercer un liderazgo orientado a
perfeccionar la planificacion y ejecucion de los proyectos en el marco de las
metas del Plan, condicion fundamental para alcanzar los resultados

esperados a futuro y no declinar en lo logrado en la vigencia

El Plan Indicativo debe constituirse en un instrumento orientador en el
proceso de planificacion en cada vigencia, toda vez, que fija la gradualidad
para alcanzar las metas trazadas en el Plan de Desarrollo, desde este punto
de vista la coherencia del POAI, asi como cualquier modificacion
presupuestal debera formularse y aprobarse acatando lo alli establecido, con

el animo de incidir positivamente en su cumplimiento.

En el marco de esta evaluacibn se recomienda que las dependencias
mejoren los canales de comunicacién internos, debido a que este aspecto,
pueden incidir negativa o positivamente en el proceso de planificacion de la

dependencia (formulacion, seguimiento y evaluacion).

La formulacion del POAI 2014 debe partir del analisis de la evaluacion 2012
del Plan de Desarrollo, con el fin que se tomen decisiones acertadas por
parte de los Secretarios de Despacho frente al cumplimiento de las metas
bajo su responsabilidad. En este sentido el Departamento Administrativo de
Planeacion, sensibilizd6 a 294 servidores publicos de las distintas
dependencias, entre los meses de abril y mayo sobre la evaluacion 2012 del
Plan de Desarrollo y el estado de las metas de su responsabilidad, con el fin
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reconocer la importancia que el POAI 2014 se oriente frente al cumplimiento

de lo establecido en el Plan de Desarrollo

Se encuentran dependencias que habiendo contado con presupuesto no
estan incidiendo en el cumplimiento de las metas de su responsabilidad, lo
que ocasiona que el nivel de cumplimiento de ciertos componentes y
programas en rango bajo y critico. Lo anterior no quiere decir, que una
ejecucion del 100% de los recursos garantice un alto nivel de eficacia; el
resultado depende de la concordancia que tenga lo planificado con respecto
a las metas establecidas en el Plan, asi como con las competencias de ley.
Del mismo modo que los proyectos planificados se orienten hacia las metas
que efectivamente tenian que reportar cumplimiento en la vigencia, un
ejercicio contrario no contribuye con la eficacia, puesto que pueden haber
casos que habiendo logrado avances en una meta, su calificacién es cero

(0), teniendo en cuenta que no estaba programada.

Teniendo en cuenta que las dependencias responsables de metas dejaron de
aportar un 33.8% a su cumplimiento, aspecto que incidié desfavorablemente
en la calificacién de la eficacia del Plan de Desarrollo, es fundamental que
cada una realice una rigurosa autoevaluacion con el fin de determinar si los
recursos se estan orientando a la consecucion de resultados en el marco del

Plan de Desarrollo, en caso contrario, realizar los ajustes a que haya lugar.

La planificacion de cada uno de los sectores no debe ser responsabilidad
exclusiva de los servidores publicos que cumplen funciones de planeacion en
cada dependencia, en esta labor debe existir corresponsabilidad por parte de
los técnicos de las diferentes areas, reconociendo las metas de

responsabilidad de la dependencia.
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El Plan Indicativo debe ser consultado y apropiado en el momento de la
formulacion del Plan Operativo Anual de Inversiones de cada vigencia, lo
cual posibilita el nivel de cumplimiento de las metas, es decir, la eficacia del

plan.

Si las dependencias presentaron metas de su responsabilidad con nivel de
cumplimiento critico o bajo, deben priorizar proyectos para su cumplimiento
en el marco del POAI 2014

Se sugiere hacer un balance de resultados y el alcance de los proyectos
desarrollados en la vigencias 2012 y 2013, de modo que puedan valorarse
cuales ya han cumplido su cometido, cuales deben tener continuidad y

cuales deben replantearse.

Resulta util que las dependencias que ejecutan proyectos de origen Situado
Fiscal Territorial, reconozcan el comportamiento de las metas donde se
articularon las establecidas en los planes de comunas y corregimientos, con
el fin de contribuir con proyectos de dependencia al logro de éstas,
reconociendo la complementariedad que existe entre los planes territoriales y

el del municipio, asi como la competencia que les atafie.
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NOTA TECNICA 1
METODOLOGIA PARA LA
MEDICION DEL COMPONENTE DE
EFICACIA DEL PLAN DE
DESARROLLO®

El Departamento Nacional de
Planeacién (DNP) ha propuesto medir
el desempefio de los municipios® a
través de la evaluacion de cinco
factores: eficacia, eficiencia,
requisitos legales, gestion y entorno.
Esta medicion es potestad de las
Secretarias de Planeacion
Departamental quienes cuentan con
toda la informacion para su
realizacion. Por limitaciones de
informacion y debido a que se quiere
hacer énfasis en la construccion de
indicadores, en este documento sélo
se aborda el componente de eficacia.

Como ya se habia mencionado antes,
la eficacia mide el grado de
cumplimiento de las metas
establecidas en un Plan de
Desarrollo, asi como los logros
alcanzados por el municipio en
términos de productos o resultados.
Mide el estado de avance de la
ejecucion del Plan de Desarrollo.

Con la evaluacibn de eficacia se
puede llegar a establecer si el Plan

®Tomado del Capitulo 5 del documento: La
importancia de los indicadores en el seguimiento y
evaluacién del Plan de Desarrollo. Escobar, G.
2009

% Sobre este tema ver Departamento Nacional de
Planeacion (2005). Metodologia para la medicién
y andlisis del  desempefio  municipal.
DNP/CAF/PNUD, Bogota D.C.

de Desarrollo esta bien formulado con
relacion a las estrategias propuestas,
es decir, si hay coherencia con los
resultados o productos esperados; Si
las metas que pretenden medir la
estrategia son pertinentes; si los
indicadores  escogidos para su
medicion realmente proporcionan
informacion  relevante, veraz vy
oportuna.

2.1. PONDERADORES

Ademéas de haber establecido con
suma importancia la meta que se
pretende alcanzar y el indicador
mediante el cual va a ser medida
para analizar los cambios, es
importante tener en cuenta los
ponderadores, dado que éstos
permiten asignarle un grado de
importancia a las metas del Plan de
Desarrollo, los cuéles a través de
procedimientos de agregacién podran
estipular cual es el grado de avance o
cumplimiento del Plan.

Las ponderaciones de las metas son
un peso relativo, se expresan en
porcentaje y por ejemplo, en un
objetivo deben sumar 100%.

Como son un peso relativo, pueden
imponerse subjetivamente de
acuerdo a la importancia que se le
quiera destinar a la meta, ya sea
porque se expresa de manera
explicita en el programa de gobierno,
0 porgue se prevé un impacto en el
desarrollo del municipio o distrito, o
pueden imponerse con Menos
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subjetividad como en el caso de
elegirlos a través de la participacion
en la proyeccion de gastos de
inversién del Plan de Inversiones que
se aprueba en el Plan de Desarrollo
combinado con la importancia de los
objetivos, o por medio de Ia
participacion en la  ejecucion
presupuestal que hace referencia al
Plan Operativo Anual de Inversiones
(POAI).

3. INSUMOS REQUERIDOS

Por lo general las metas que se
establecen en un Plan de Desarrollo
solo presentan dos estados: la
situacién inicial y el cambio que se
quiere alcanzar al final del periodo del
Alcalde, que es de cuatro (4) afios.
Es necesario entonces, que se
estructure un Sistema de Indicadores
del Plan de Desarrollo que contenga
la descripcion de la meta, la
descripcion  del indicador que
contiene el nombre y las variables
que lo componen, la unidad de
medida, la linea de base, las metas
anuales para el cuatrienio, la fuente
de informacion y la dependencia
responsable de consolidar la
informacion.

Por otra parte es necesario tener en
cuenta el Plan Operativo Anual de
Inversiones (POAI), ya que permite
operacionalizar los objetivos y metas
establecidas en el Plan de Desarrollo,
definiendo los proyectos de inversion
gue se van a ejecutar en la vigencia
fiscal (enero - diciembre), la

dependencia responsable de su
ejecucion y el programa,
subprograma y actividad hacia la cual
van dirigidos dichos proyectos.

El POAI es en ultimas el proyecto de
presupuesto en gastos de inversion
gue se entrega al Concejo para su
aprobacion; por lo tanto, con la
ejecucién presupuestal se concreta
la ejecucion del POAL.

Con base en el POAI Ilas
dependencias de la Administracion
Central responsables de la ejecucion
del Plan de Desarrollo elaboran sus
Planes de Accion, planeando la
ejecucién y cumplimiento de sus
compromisos Yy responsabilidades
frente a los objetivos, estrategias,
programas y metas formuladas en el
Plan de Desarrollo.

4. CONSTRUCCION DEL INDICE
DE EFICACIA

Evaluar un Plan de Desarrollo,
significa para el municipio obtener
una informacibn  que  permita
reorientar la gestion, rendir cuentas a
la comunidad y presentar informes a
los organismos de control.

El indice de eficacia que se propone
en esta metodologia tiene el
propésito de evaluar el cumplimiento
de metas de producto y resultado que
se contemplan en el Plan de
Desarrollo. La norma establece que el
municipio debe autoevaluarse
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anualmente, razén valedera para
observar cambios en dichas metas.

3.1 indice de eficacia de los
objetivos especificos

Si el Plan de Desarrollo esta
estructurado por ejemplo: Objetivo
general, Objetivo especifico, Meta,
Indicador, entonces, el ponderador
para cada una de las metas de los
objetivos especificos se asigna
teniendo en cuenta que su suma
debe dar 100 dentro del total del
objetivo especifico al que pertenece.

Para calcular el indice de eficacia de

los objetivos especificos, se utiliza la
siguiente formula:

IEO; = 2Ci*pi)) * h;

Donde:
IEO; = Indice de eficacia objetivo
especifico i

Ci = Nivel de cumplimiento de la meta
i = Meta lograda; / Meta programada;

pi= Ponderador de la meta dentro del
objetivo especifico i en el afio t

hi = Ponderador del objetivo
especifico i

3.2 Indice de eficacia de los
objetivos generales

La ponderacion de los objetivos
generales debe sumar 100 y se
asigna segun su nivel de importancia.

Para calcular el indice de eficacia de
objetivos generales, se utiliza la
siguiente formula:

IEOG; = (ZIEOi)) *m;

Donde:

IEOG; = indice de eficacia objetivo
general i

IEO; = Indice de eficacia objetivo
especifico i

m; = Ponderador del objetivo general i
3.3 indice de eficacia total
La calificacion final resulta de sumar
los indices de eficacia de los
objetivos generales, es decir,

IET = 2IEOG;
El resultado del indice de eficacia

total se clasifica segun los rangos
definidos en la Tabla 1.
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NOTA TECNICA 2

INDICE DE CALIDAD DE VIDA

Guido Escobar Morales®

PRESENTACION

Los Planes de Desarrollo establecen
unos objetivos, ejes, programas y
unas estrategias, lineas de accion,
macro proyectos, que pretenden
mejorar la calidad de vida de la
poblacion. Ahi se expresan unas
metas que pretenden medir un
cambio y a través de las cuales se
plantea evaluar la gestion de la
Administracién Territorial. Esta
medicion de ejecucion y logros de
metas se conoce como evaluacion de
la eficacia del Plan. Sin embargo, en
el caso particular de Santiago de Cali,
el Departamento Administrativo de
Planeacion propuso en el Plan de
Desarrollo 1995-1997, ademas de los
indicadores que miden las metas, un
indicador de calidad de vida (DAP,
1995), como herramienta de
monitoreo y evaluacion global de
impacto del Plan, que cumple con
tres criterios basicos: confiabilidad,
oportunidad y continuidad y le
agregaria el de comparacion con
otras ciudades colombianas.

El 4&nimo de este ensayo es ajustar
metodolégicamente el calculo del
indice de calidad de vida tanto en su
indizacion como en las variables o

'* Estadistico, MBA, Especialista en Politicas Publicas.
Funcionario del Departamento Administrativo de
Planeacién de Santiago de Cali. Los puntos de vista y
opiniones expresadas por el autor son de su propiedad y
no deben ser interpretados como la politica o la posicién
del Departamento Administrativo de Planeacién de
Santiago de Cali. Abril de 2009.

indicadores utilizados. Se ha hecho
un esfuerzo por obtener mejores
datos, mas fiables, significativos y
que se puedan comparar con otras
ciudades.

LOS DATOS UTILIZADOS EN EL
INDICE DE CALIDAD DE VIDA

El indice de calidad de vida es una
medida estadistica que muestra los
cambios que en el tiempo tienen una
serie de variables que indican el nivel
de bienestar de la poblacién.

El indice permite hacer
comparaciones de la situacion en
diferentes momentos; se compone de
nueve variables que cumplen con los
siguientes  criterios  béasicos de
seleccion:

Confiabilidad: informacién obtenida
de fuentes reconocidas por su
seriedad en la produccion de
informacion estadistica, sobre la que
existe suficiente informacion vy
debidamente caracterizada.

Oportunidad: informacion
correspondiente a observaciones 0
mediciones realizadas en periodos no
mayores a un afio y que esta
disponible para su consulta vy
aplicacion, no mas de tres meses
después de haberse realizado su
medicion.

Continuidad: las  fuentes de
informacion seleccionadas, ademas
de tener informacion anterior para
construir series, deben garantizar que
las variables utilizadas para construir
el indice seguiran produciéndose a
largo plazo.
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Comparacion: la informacion que
sirve de base para la construccion del
indice puede obtenerse para otras
ciudades del pais, permitiendo su
comparacion.

Las variables o indicadores que
miden el indice, estdn contenidos en
seis componentes:

e Un nivel de vida decoroso

e Mediana del ingreso mensual:
por si solo puede considerarse como
un indicador de calidad de vida de la
poblacién, pues muestra en forma
directa el nivel de pobreza, de riqueza
o de capacidad de compra de la
poblacién. La negacion de opciones y
oportunidades para tener una vida
aceptable, se centran en la pobreza
de ingreso. La informacion utilizada
se encuentra en la Encuesta Nacional
de Hogares (1994-2000), Encuesta
Continua de Hogares (2001-2006-I111)
y Gran Encuesta Integrada de
Hogares (2006-1V-2008 y ss.),
realizadas por el Departamento
Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) en las principales
ciudades del pais. Corresponde al
cuadro de salida “Poblaciéon ocupada
por rango de ingresos laborales
segun ciudades”.

Para efectos de analisis de la
variable, en la medida que se
incremente, representara un mayor
ingreso promedio mensual de la
poblacién ocupada.

e Tasa de empleo: el nivel de
empleo tiene importancia critica para
gue los beneficios del crecimiento
econdémico se reflejen en la vida de

las personas. Corresponde a la
poblacion econdmicamente activa
ocupada como porcentaje de la
poblacién econbmicamente activa. La
informacion utilizada se encuentra en
la Encuesta Nacional de Hogares
(1994-2000), Encuesta Continua de
Hogares  (2001-2006) y  Gran
Encuesta Integrada de Hogares
(2006-1V-2008 y ss.), realizadas por
el DANE en las principales ciudades
del pais.

Para efectos de andlisis de la
variable, en la medida que se
incremente representara un mayor
acceso a las actividades laborales por
parte de la poblacién
econdmicamente activa.

e Dinamica Econ6mica

* Tasa de ocupacioén hotelera: es el
namero de habitaciones ocupadas
como porcentaje del total de
habitaciones disponibles. Este
indicador se incluye bajo la hipotesis
de que el efecto de la reactivacion
econdmica y la mejoria en calidad de
vida, hacen atractiva la ciudad, tanto
a los inversionistas y negociantes
como a los turistas nacionales y
extranjeros. La informacién para
construir este indicador se obtiene de
la Asociacién Hotelera del Valle del
Cauca - Cotelvalle.

Para efectos de andlisis de Ila
variable, en la medida que se
incremente su valor representa una
mayor ocupacion hotelera, efecto de
la reactivacion economica o mejor
calidad de vida. El crecimiento
econdmico y el desarrollo humano
tienen un vinculo automatico, ni el
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uno ni el otro son posibles, si hay
ausencia del otro.

e Acceso a la Vivienda vy
Calidad de los Servicios

* Vivienda por hogar: la informacion
utilizada para construir la relacion
vivienda por hogar, se obtiene de la
Encuesta Nacional de Hogares
(1994-2000), Encuesta Continua de
Hogares  (2001-2006) vy Gran
Encuesta Integrada de Hogares
(2006-1V-2008 y ss.), realizadas por
el DANE en las principales ciudades
del pais.

Para efectos de analisis de la
variable, en la medida que se
incremente, aproximandose a uno,
representard la razon ideal 1:1,
vivienda por hogar

* Cobertura de acueducto: muestra
el porcentaje de viviendas con
conexion legal (medidor) al sistema
de suministro de agua potable. La
informacién  para construir este
indicador se obtiene con base en el
“numero de suscriptores residenciales
(viviendas atendidas) del servicio de
acueducto” proporcionado por la
Gerencia de Acueducto y
Alcantarilado de Emcali, y la
estimacion de viviendas realizada por
el Departamento Administrativo de
Planeacion.

Para efectos de anadlisis de la
variable, en la medida que se
incremente su valor representa un
mayor cubrimiento legal de viviendas
por parte del servicio de acueducto.

e Unavidalargay saludable

* Esperanza de vida al nacer: es el
namero de afios que en promedio
vivirA una persona al momento de
nacer, de no variar la tendencia de la
mortalidad a lo largo de toda su vida.
La informacion sobre el indicador se
obtiene de estimaciones de la
Secretaria de Salud Municipal.

Para efectos de andlisis de la
variable, en la medida que se
incremente representara una mayor
posibilidad de vida.

e Tasa de sobrevivencia infantil:
corresponde a la probabilidad de vivir
entre el momento del nacimiento y al
cumplir exactamente un afo por cada
cien nacidos vivos; se calcula
restando de 100 la tasa de mortalidad
infantil. La informaciéon sobre este
indicador se obtiene de la Secretaria
de Salud Municipal.

Para efectos de analisis de la
variable, en la medida que se
incremente su valor representara una
mayor posibilidad de sobrevivencia
de un nifio al momento de nacer.

e Movilidad y Seguridad Vial

« Tasa de no accidentalidad de
transito: es la probabilidad de no
ocurrencia de accidentes de transito,
expresada por cada 100 vehiculos.
Se calcula restando de 100 la tasa de
accidentalidad. La informacién para
construir este indicador se obtiene del
‘Informe de accidentalidad vial” y
‘Registro del parque automotor”
elaborados por la Secretaria de
Transito y Transporte Municipal.

Para efectos de andlisis de la
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variable, en la medida que se
incremente su valor representara un
menor numero de vehiculos vy
poblacion involucrada en accidentes
de transito.

incremente su valor representa un
mayor puntaje o mejor calificacion en
las pruebas anuales a los alumnos de
ultimo grado de todos los planteles
del Municipio.

e Conocimientos INDICE DE CALIDAD DE VIDA (ICV)
El ICV es una medida sintética de
calidad de vida. Mide la mejora del
bienestar de la poblacion en seis
aspectos basicos: un nivel de vida
decoroso, dinamica  econdmica,
acceso a la vivienda y calidad de los
servicios, una vida larga y saludable,
movilidad y seguridad vial,
conocimientos.

e Calificacién prueba ICFES: este
indicador muestra de alguna forma
los resultados y calidad de Ila
educacién impartida a los alumnos
gue salen bachilleres cada periodo
lectivo. El propésito de la prueba es
comprobar niveles minimos de
aptitudes y conocimientos de quienes
aspiran ingresar a las instituciones
del sistema de educacién superior. La
informacion para construir este
indicador se obtiene del Instituto
Colombiano para el Fomento de la
Educacién Superior - ICFES.

El célculo del ICV se realiza en cuatro
etapas:

En primer lugar se establecen los
valores de referencia de cada
Para efectos de andlisis de la variable:

variable, en la medida que se

Tabla 1. Valores de referencia para el calculo del ICV

Indicadores Unlda_d de Valor maximo Valor minimo
medida

Mediana del ingreso mensual SMML 1.8 0.25
Tasa de empleo % 100 0
Tasa de ocupacién hotelera % 100 0
Viviendas por hogar relacion 1 0
Cobertura de acueducto % 100 0
Esperanza de vida afnos 80 54
Tasa de sobrevivencia infantil % 100 0
Tasa de no accidentes de transito % 100 0
Calificacion prueba ICFES puntaje 50 0
En segundo lugar se calculan los
indices estandarizados de cada
variable, es decir, para expresar cada indice e = Valor actual - Valor minimo

indice como un valor entre 0 y 1, con Valor maximo - Valor minimo

base en la siguiente formula:
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Por ejemplo, la mediana del ingreso
mensual era en 1994 de 1.67 salarios
minimos, entonces, el indice
estandarizado mediana de ingreso
mensual es:

indice e mediana
de ingreso =

1.67 - 0.25
1.80 - 0.25

=091

En tercer lugar se calcula el ICV
como un promedio simple en donde
cada indice de variable tiene el
mismo peso o ponderacion dentro del
indice de calidad de vida:

ICV = 1/9 (indice e mediana de
ingreso + indice e empleo + indice e
ocupacion hotelera + indice e
vivienda por hogar + indice e
cobertura acueducto + indice e
esperanza de vida + indice e
sobrevivencia infantil + indice e no
accidentes de transito + indice e
calificacion prueba ICFES)

ICV1g94 = 1/9 (0.914 + 0.902 + 0.559 +
0.868 + 0.877 + 0.631 + 0.984 +
0.890 + 0.995)

|CV1994 =0.847

En cuarto lugar y como se desea
mostrar los cambios del ICV en el
tiempo, se sitla la base de los indices
estandarizados en 1994 para efectos
de medir su comportamiento.

Los indices de cada una de las nueve
variables se obtienen al dividir el valor
del indice estandarizado en el periodo
escogido (len), por el valor del indice
estandarizado de la variable en el
periodo seleccionado como base
(leo), multiplicado por 100, (le, / leg)*
100.

Por ejemplo, el indice estandarizado
de ingreso en 1995 es 0.886, luego el
indice de ingreso es:

indice de
ingreso =

0.88557

0.91449 100 = 96.838

El indice calidad de vida de Cali base
100 se obtiene como un promedio
simple de los indices de las nueve
variables:

ICVCi95 = 1/9 (96.84 + 99.45 + 100.57
+102.10 + 103.10 + 100.61 + 99.88 +
99.96 + 99.98)

|CVC1995 =100.28

En la Tabla 2se presentan las
variables, indices e indice de calidad
de vida, y en las Gréficas 1 y 2 la
tendencia de dicho indicador en el
periodo 1994 - 2009.
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Tabla 2. Variables, indices e indice de calidad de vida, en Cali

1994 — 2009
lde?2
VARIABLES Afo
indices 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
MEDIANA DE INGRESO MENSUAL 1.667 1.623 1530 1.419 1352 1303 1.203 1.135
INDICE ESTANDARIZADO MEDIANA DE INGRESO 0914 0886 0.826 0.754 0.711 0.679 0.615 0.571
indice de ingreso 100.00 96.84 90.32 8246 77.75 7429 67.20 62.42
TASA DE EMPLEO 90.172 89.678 85.886 82.722 80.549 78.742 82.572 81.645
INDICE ESTANDARIZADO EMPLEO 0.902 0.897 0.859 0.827 0.805 0.787 0.826 0.816
indice de empleo 100.00 99.45 9525 91.74 89.33 87.32 9157 90.54
TASA DE OCUPACION HOTELERA 55.890 56.210 47.500 46.890 43.700 38.823 38.517 44.419
INDICE ESTANDARIZADO OCUPACION HOTELERA 0.559 0.562 0475 0.469 0437 0.388 0.385 0.444
indice de ocupacion hotelera 100.00 100.57 84.99 8390 78.19 69.46 68.92 79.48
VIVIENDAS POR HOGAR 0.868 0.886 0.866 0.881 0.873 0.880 0.857 0.872
INDICE ESTANDARIZADO VIVIENDAS POR HOGAR 0.868 0.886 0.866 0.881 0.873 0.880 0.857 0.872
indice de viviendas por hogar 100.00 102.10 99.79 101.59 100.58 101.47 98.82 100.50
COBERTURA DE ACUEDUCTO 87.748 90.469 92.924 91.853 91.893 88.361 86.743 85.722
INDICE ESTANDARIZADO COBERTURA ACUEDUCTO 0.877 0905 0.929 0919 0.919 0.884 0.867 0.857
indice de cobertura de acueducto 100.00 103.10 105.90 104.68 104.72 100.70 98.85 97.69
ESPERANZA DE VIDA AL NACER 70.448 70.606 70.856 71.106 71.356 71.606 71.856 72.106
INDICE ESTANDARIZADO ESPERANZA DE VIDA 0.633 0.639 0.648 0.658 0.668 0.677 0.687 0.696
indice de esperanza de vida al nacer 100.00 100.96 102.48 104.00 105.52 107.04 108.56 110.08
TASA DE SOBREVIVIENCIA INFANTIL 98.373 98.260 98.404 98.480 98.641 98.580 98.628 98.551
INDICE ESTANDARIZADO SOBREVIVENCIA INFANTIL 0.984 0983 0.984 0985 0.986 0.986 0.986 0.986
indice de sobrevivencia infantil 100.00 99.88 100.03 100.11 100.27 100.21 100.26 100.18
TASA DE NO ACCIDENTES DE TRANSITO 89.021 88.984 89.717 90.830 91.316 92.969 92.904 93.934
INDICE o TANDARIZADO NO ACCIDENTES DE 0.890 0.890 0.897 0908 0913 0930 0929 0.939
Indice de no accidentes de transito 100.00 99.96 100.78 102.03 102.58 104.43 104.36 105.52
CALIFICACION PRUEBAS ICFES 49.740 49.728 49.443 49.570 50.430 50.430 45.044 44.890
Nope ESTANDARIZADO CALIFICACION PRUEBA 0.995 0995 0989 0991 1009 1.009 0.901 0.898
indice de calificacion prueba ICFES 100.00 99.98 99.40 99.66 101.39 101.39 90.56 90.25
INDICE DE CALIDAD DE VIDA 0.847 0.849 0.830 0.821 0.813 0.802 0.784 0.787

INDICE DE CALIDAD DE VIDA Base 1994=100 100.00 100.32 97.66 96.68 9559 94.04 92.12 92.96

FUENTE: Célculos DAP

Subrayada = Cifra provisional
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Tabla 2. Variables, indices e indice de calidad de vida, en Cali

1994 — 2009
2de2

VARIABLES Afio
indices 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009p
MEDIANA DE INGRESO MENSUAL 1.124 1116 1.145 1.193 1.166 1.185 1.156 1.103
INDICE ESTANDARIZADO MEDIANA DE INGRESO 0.564 0.559 0.578 0.608 0.591 0.603 0.585 0.550
indice de ingreso 61.69 61.13 63.15 66.54 6459 6594 6393 60.18
TASA DE EMPLEO 84.077 84.438 85.759 87.022 87.089 88.729 87.968 86.413
INDICE ESTANDARIZADO EMPLEO 0.841 0.844 0.858 0.870 0.871 0.887 0.880 0.864
indice de empleo 93.24 93.64 9511 96.51 96.58 98.40 97.56 95.83
TASA DE OCUPACION HOTELERA 41.675 49.379 47.775 52.497 50.529 53.425 48.024 40.500
INDICE ESTANDARIZADO OCUPACION HOTELERA 0.417 0.494 0.478 0.525 0.505 0.534 0.480 0.405
indice de ocupacion hotelera 7457 88.35 8548 9393 90.41 9559 85.93 72.46
VIVIENDAS POR HOGAR 0.886 0.881 0.897 0.894 0.889 0.904 0.899 0.908
INDICE ESTANDARIZADO VIVIENDAS POR HOGAR 0.886 0.881 0.897 0.894 0.889 0.904 0.899 0.908
indice de viviendas por hogar 102.11 101.52 103.34 103.05 102.51 104.17 103.62 104.63
COBERTURA DE ACUEDUCTO 83.472 83.798 82.932 81.716 82.418 83.571 83.987 84.023
INDICE ESTANDARIZADO COBERTURA ACUEDUCTO 0.835 0.838 0.829 0.817 0.824 0.836 0.840 0.840
indice de cobertura de acueducto 95.13 9550 9451 9313 9393 9524 9571 95.76
ESPERANZA DE VIDA AL NACER 72.356 72.556 72.756 72.956 73.156 73.356 73.556 73.756
INDICE ESTANDARIZADO ESPERANZA DE VIDA 0.706 0.714 0.721 0.729 0.737 0.744 0.752 0.760
indice de esperanza de vida al nacer 111.60 112.81 114.03 115.25 116.46 117.68 118.89 120.11
TASA DE SOBREVIVIENCIA INFANTIL 98.831 98.978 98.769 99.110 99.006 98.979 98.898 98.898
INDICE ESTANDARIZADO SOBREVIVENCIA INFANTIL 0.988 0.990 0.988 0.991 0.990 0.990 0.989 0.989
indice de sobrevivencia infantil 100.46 100.62 100.40 100.75 100.64 100.62 100.53 100.53
TASA DE NO ACCIDENTES DE TRANSITO 95.044 95.667 95.630 95.324 96.045 94.864 94.783 95.336
INDICE ESTANDARIZADO NO ACCIDENTES DE TRANSITO 0.950 0.957 0.956 0.953 0.960 0.949 0.948 0.953
indice de no accidentes de transito 106.77 107.47 107.42 107.08 107.89 106.56 106.47 107.09
CALIFICACION PRUEBAS ICFES 44500 44.790 45.990 45.510 46.701 45.190 45.363 45.131
INDICE ESTANDARIZADO CALIFICACION PRUEBA ICFES 0.890 0.896 0.920 0.910 0.934 0.904 0.907 0.903
indice de calificacion prueba ICFES 89.47 90.05 9246 9150 93.89 90.85 91.20 90.73
INDICE DE CALIDAD DE VIDA 0.786 0.797 0.803 0.811 0.811 0.817 0.809 0.797
INDICE DE CALIDAD DE VIDA Base 1994=100 9278 9457 9510 96.41 96.32 97.23 9598 94.15

FUENTE: Céalculos DAP

Subrayada = Cifra provisional
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Linea 1

CaliDA: Equidad para todos

Municipio de Santiago de Cali

Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

Indice de eficacia 2012

Paonderacion| 19.801
- LB 2012 Nivel de
Componente Programa | Sector DNP ilij?:;%ir Meta Indicador de producto {Descripcidn) U:l:?jidd:e cu:;ie:n?;lo cumplimiento | Responsable
2011 Meta Ejecucion ajustado
A diciembre de 2015 esta
implementado el Companente Componente Comunitario de la Estrategia
2 31010010001 Comunitario dela Eslralegla AIEPI, Atencidn Integrada a las Enfermedades Nimera 3 35 35 100.00%! Salud
enfatizando en la aplicacion de Prevalentes dela Infancia - AIEPI,
practicas clave de salud infanti, en 49 |implementado en organizaciones
arganizaciones enlos TIO
A diciembre de 2015 esta
implementado el camponente clinico  |Componente clinico de la estrategia AIEPI 3 s
2 S1010010002 | 1 12 estrategia AIEP en 50 IPS de los | mplementado enlas IPS delos TIOS Namer L “ 94| A8ws0k Salud
TIOS
A diciembre de 2015 se ha aumentada |Cobertura de vacunacion por grupos de
2 31010010003 |2 98%las coberlgras devacunacion |edad y por bioldgico en comunas' % 95 95 94 98.95% Salud
por monitareos rapidos en las priorizadas mediante monitoreo rapido
comunas de los TIOS {cuatro al afio)
A diciembre de 2015 se han
incrementado a 10 centros de escucha |Centros de escucha para desarrollar
P 31010010004 para desarrolar acciones de Promccwon acmones'de promocpn dela salud mental, Nimero 3 3 5 166.67% Salud
de |a salud mental, prevencion y prevencian y mitigacion de los riesgos en el
mitigacion de los riesgos en el consumo de SPA
consumo de SPA enlos TIOS
A diciembre de 2015 funcionan 18 ; -
3 Servicios Amigables para jovenes ¥ 3 o
2 31010010005 |servicios amigables parajovenes en | 4o oo onos TIOS Numera 10 12 12 100.00%)| Salud
los TIOS
A diciembre de 2015 se han
incrementado a 9,103 las NNAJ de
grupos vulnerables (Desplazados, NNAJ de
4 5 grupos vulnerables vinculados al 3 . .
1 31010010007 |LGTBI, delacalleyensituacionde | (om0 = @ o consalidado Nimera 7,002 7,528 7,002 0.00% Educacion
3111 calle, desmovilizados e infractores de
Pr6ioeIbh la Ley) vinculados al sistema educativa
prevencwc’;n: aficial cansalidada
; oot En el perioda 2012-2015 se benefician
inclusion
= 1 31010010008 |26 Instituciones Educativas Oficiales  |!"t i ones Educalivas Oficid es Nimero 0 7 0 0.00% Educacién
generacion de - beneficiadas con kit escolares
oportunidades con kit escolares
con Nifios, A diciembre de 2015 se han
Nifas, 13 31010010009 incrementado a 111os INFOCALls INFOC_ALIs _ac_iecuados comg espacios de Nimero 5 5 8 133.33% S Genera
Addlescentes y adecuados como espacios de creatividad digital y multimedial
Javenes, NNAJ creatividad diqital y multimedial
A diciembre de 2015, estan
capacitados al menos 8000 NNAJ en ?:Q‘;??:::jisl:; i‘u::ioé:e ia
13 31010010010 |el usa de Techalogias de la Comunlcgamén TICs. enlared ge Nlmera 0 500 978 185.60%) S General
infarmacidn y la Comunicacion TICs, bibliotecas o INFodALIs
enlared de bibliotecas o INFOCALIs

Preparé: Departamento Administrative de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
Indice de eficacia 2012

3 g LB 2012 . Nivel de
Componente|  Programa | Sectar DNP| Cadiga Meta Indicador de producta {Descripcian) Unldag s Hlivet o curnplimiento | Responsable
indicador medida - —|cumplimientol B
2011 Meta Ejecucion ajustada
Enid penadoien] 22015 e Bromueys NNAJ vinculados a pracesos de produccion
5 31010010011 |la vinculacion de 1.000 NNAJ de Cali artisticayeultural P P Namero 0 18 924 5133.33% Cultura
apracesos de produccion artistica 4
En el periada 2012-2015 se benefician
4 31010010013 8,000 n]nos med|an'le programas de  |NNAJ b’eneﬁmados'con programas de Nimero 0 2,000 900 45.00% Deporte
iniciacion y formacian deportiva en TIO |iniciacidn y formacidn deportiva
con énfasis en resolucion de confiictos
En el periado 2012-2015 hay 10
1 31010010014 |Institucianes educativas con jornada | "ouLuciones educalivas con jomada Nimero 0 3 3| 100.00%] Educacion
escolar extendida y complementaria
escolar extendida y complementaria
31 '158 o pefiada 2d012-2l015 &5 Prelstan Escenarios departivos que prestan
Intervencion 4 31010010016 em"a;“’? epzr Ve pdara S senvicios al programa de jornada escolar Nimero 0 10 1 10.00%) Deporte
Sacial oamag famacaseeaar extendida y complementaria
extendida
A diciembre de 2015 se han vinculado | .
? Jovenes vinculados a procesos de : 5 .
14 31010010018 (1500 Jovenes a procesos de desaprendizaje de la vidlencia Nuamero 500 750 900 160.00%) Gaobierna
desaprendizaje dela videncia
,En e: periado 20‘1.2_2015 sfe e 1220 Asistencia psicoldgica profesional alas
1 31010010021 |ASistenciapsicalogica profesional @ 20,4y cignes Educativas Oficides en los Numero 0 5 0 0.00%) Educacién
Instituciones Educativas Oficiales en TIo
los TIO
En el periodo 2012-2015 se han o ;
tendic 1000 a M ict Atencion integral a Mujeres victimas de
14 31010020002 (atendido a 1,000 a Mujeres vicimas ;) o ia basada en genero, familiar y Nimero 100 100 100 0.00%) NA |Bienestar
de violencia basada en genero, saviid
familiar v sexual
A diciembre de 2015 se han
promovido tres Estrategias IEC con Estrategias IEC con talentos |ocales parala
14 31010020005 talentos locales para la molez;mon movilizacion soc}a\, la promomon}r'ie la fiiiero 0 0 0 0.00% NA |Bienestar
sacial, la promacidn de la convivencia |convivencia pacifica y la prevencion del
pacifica y la prevencion del consumo  |consumo de sustancias psicoactivas - SPA
de sustancias psicoactivas - SPA
Forlalae1c1irinenlo En:dl perlodo’ 2012:2015'se:Fomenta Familias participantes en proyectos de
4 31010020006 |la Recreacion en parques a 3,000 P P proy Numera 0 750 4,556
de Lazos recreacion en parques recreativos
Famili familias enlos TIOS
NS Emel;perlodo:2012:20157s¢ han Atencion integral al adulto mayor con
14 31010020009 |atendido 10,000 adutos mayores con g Y Numera 0 2,120 4,365 i Bienestar
3 enfoque diferencial
enfoque diferencial
RISl pRrdd;2012:2015/esilai Atencidn a personas con discapacidad
14 31010020010 |atendido 400 personas con ap P ¥ Namera 0 0 100 NA |Bienestar
sus famiias
discapacidad v sus famiias
A diciembre de 2015 se ha S gt
Programa de sensibilizacion parala
impsmsntado.1 Erogramaide revencion dela violencia familiar, enlas
14 31010020013 |sensibilizacion parala prevencion de P % Nlmera 0 1 1 100.00%) Gaobierno
comunas 1, 3, 6,7, 13, 14, 15, 16, 18, 20y
la violencia familiar, en las comunas 1, 21
3,6,7,13,14, 15, 16, 18, 20y 21 >

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
{ndice de eficacia 2012

Unidad de LB 2012 Nivel de | Nivel de
cumplimiento | Responsable
medida cumplimientol
2011 Meta Ejecucion ajustado

Cadiga

Componente Programa | Sector DNP il Sader

Meta Indicador de producta {Descripcion)

A diciembre de 2015, 4000 Familias
estan vinculadas a la Red UNIDOS de Familias vinculadas ala Red UNIDOS de

14 31010030001 superacion de la pobreza extrema Numero 0 100 67 67.00% 67.00% |S General

superacion de la pabreza extrema
alcanzando los lagros del pragrama
alcanzando |os logros del programa

A diciembre de 2015, 8 servicios

- : Oferta de servicios sociales dela alcaldia
saciales de la alcaldia estan

articulados alos programas y estrategias

14 31010030002 |articulados alos programas y R iR e B ubArASGR s |4 babrasa Namero 2 2 2 100.00% S General
3113 Lucha estrategias nacionales de superacion | e R d
contrala dela pobreza extrema
pobrezayel A diciembre de 2015, 4000 Adultos Adultos vinculados al Programa Ingreso
hambre vinculados al Programa Ingreso Social | .o Basica del Departamento parala
14 31010030004 |Basico del Departamento parala Prosperidad Social en proceso de Namero 0 300 425 14167% S General
Prosper\r‘jvad Social en pro?eso de ~|culminacian de la formacian educativa
culminacidn de la formacion educativa basiea

basica

Ehielpeniadoi2012:20 55 benefician Instituciones Educativas Oficides

1 31010030010 |26 Instituciones Educativas Oficiales . Nimero 20 21 26 600.00%
beneficiadas con desayunos escolares
con desayunos escolares

3114 A diciembre de 2015 se Impiementa
un programa de capacitacion en

Implementar un pragrama de capacitacion

Competencias 13 31010040005 g e en emprendimienta para la pabiacidn con Numero 1 0 1 0.00%) NA |Bienestar
Laborales emprsndimientoiparalaspoblaciom:con discapacidad y carretileros
discapacidad y carretileras
En el periodo 212-2015, 22 Sitios
deteriorados, parques y zonas blandas | Sitios deteriorados, parques y zonas
de separadares viales, zonas verdes, |blandas de separadores vidles, zonas
15 31020010001 |entarnos instituciones educativas verdes, entornos instituciones educativas Numero 0 2 7 350.00% Dagma
oficiales, son recuperados ambiental y |oficiales, recuperados ambiental y
paisajistica con participacién paisajistica con participacion ciudadana
ciudadana

A diciembre de 2015, se realizan 11
campaiias comunitarias para

15 31020010002 |recuperacidn de entornos deteriorados
ubicados sobre |as vias ulilizadas por
las rutas alimentadores del MIO.

A diciembre de 2015 se han
desarrallado 40 Iniciativas Iniciativas comunitarias parala apropiacion
comunitarias parala apropiacion de de espacio plblico desarrolladas

espacio plblico desarrolladas

En el periodo 2012-2015 se realiza el
mantenimiento de 70 equipamientas
15 31020010005 |comunitarios {Sedes comunales,
Casas dela cultura, escenarios
deportivos) enlos TIO

Realizacion de campafias comunitarias
para recuperacion de entarnos deteriorados
ubicados sobre |as vias ulilizadas por las
rutas alimentadores del MIO.

Numero 0 0 0 0.00%) NA|S General

15 31020010004 Numero 0 10 11 110.00%)|

Equipamientos comunitarios con

Nimero 25 45 26 5.00%
mantenimiento

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion
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o LB 2012
Componente Programa | Sector DNP| Codiga Meta Indicador de producta {Descripcian) Unidadide Nivelde
indicador medida cumplimientol
2011 Meta Ejecucion
:S?;%f:gﬁ ieegleciiliiri?a’\y;sde 1951} o5 establecimientos comerciales,
: > institucionales y las que expenden 5 .
En::;rios 3121 Habitat 12 51020010007 2ﬁ:;leu:"g:ae‘ﬁToysl;)lsoqgﬁnf;ﬁ":s: alimentos enlos TIO priorizados cumplen % 3L 60 0 A31.32%
< con Calidad con requisitos de calidad
paralaVida requisitos de calidad .
A diciembre de 2015 se ha
. g ;
2 31020010008 Incremerltado a] ?5 %a cabertura de  |Cobertura de vacunacion animal {caninos y % 85 85 81 95.87%
vacunacion antirabica en caninos y felinos)
felinos enlos TIO
En el periodo 2012-2015 se atiende el TGS o AETaTEn a5 158 Gisias e
10 31020010008 [100% de las quejas por contaminacisn ONESNelon g0 as Uelash % 0 100 100]  100.00%
contaminacion auditiva
auditiva enlos TIO
A diciembre de 2015 se ha realizado
capacitacion a 100 personas par
10 31020010010 camuna de los TIOS en mgnejo Prgmovgr n?ullura ciudadana pgra el rn'anejo Niimero 0 200 M9 139.67%)
adecuado de factares de riesgo que |y disposicion adecuada de residuos sdlidos
facilitan la proliferacion de vectores y
raedares enlos sectores recuperados.
En el perioda 2012-2015 se realiza el
Mejoramienta ala infragstructura fisica | Mejoramienta la infraestructura fisica de
15 31020010011 |de 4 Centros de Administracidn Lacal  |Centro de Administracién Local Integrados -|  Nimera 0 1 0 0.00%
Integrado - CALI, enlas comunas 7, |CALI, enlas comunas 7, 13,15y 18
1315v 18
En el periodo 2012-2015 se
implementan 5 Estralegias Estrategias pedagogicas implementadas
1 0
10 31020010012 pedagogicas para promover el manejo ;aersa}dpl:s:g\éﬁ;:\s manegjo Adecuada de Nimero 0 1 2 200.00%
Adecuada de Residuos Sdlidos
Adicietrbreios; 204 oisefan Frentes de Seguridad Barrial conformados
18 31030010002 |canformado 125 Frentes de Seguridad g Numera 25 50 25 0.00%|
N {alarmas )
Barrial {alarmas)
A diciembre de 2015 se han realizado
18 31030010004 125 Operalivos de control del Operativos de contral del expendio delicar Numero 25 50 95 280.00%
expendio delicor a menores en a menores en establecimientos
3131 establ ecimientos
Comprometidos Envel permddo 2012"2;]15 se RE?I |§a un Programa de cine al barrio con énfasis en
313 Justicia conla seguridad 5 31030010006 progrlama o.ang s barto Tun eniasls |vaiores que promuevan |a convivencia yla Namero 0 1 1 100.00%
en valores gue promuevan la seguridad
3 convivencia v la sequridad
Convivencia A diciembre de 2015 se han realizado
en 48 Operalivos de control a Operalivos de contral a establecimientas de
Comunidad 18 31030010007 |establecimientas de comercio parala  [comercia parala prevencion de la Nlmera 0 12 3 25.00%
prevencion dela prostitucion yla prostitucidn y la explatacion sexual de NNA
explotacion sexual de NNA
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5 LB 2012
Componente|  Programa  |Sector DNP| qulgo Meta Indicador de producto {Descripeion) Umda.d ® R
indicador medida cumplimiento
2011 Meta Ejecucion
A diciembre de 2015 se han realizado
3133 4 estudios de caracterizacion de Estudios de caracterizacion de conflictos
Seguwm\en}oy 18 31030030001 conflictos y al\anzas_publ|co-pr|vad§'s ahanza_s publlco-pr\vadgs para reallzar_ Nilmera 1 1 100.00%
evaluacion para realizar seguimiento y evaluacion seguimiento y evaluacion ala Estrategia
TIOS alaEstrategia TIOS, con TIOS, con georeferenciacion
geareferenciacion

FUENTE: Plan de Desarrallo del Municipio de Santiago de Cali 2012 - 2015, elabaracion propia. Corte a diciembre de 2012 recibida hasta febrero 28 de 2013

Respon

sable

S General
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Linea2  CaliDA: Bienestar para todos

Ponderacién | 29.701
¢ LB 2012 Nivel de
Componente Programa  Sector DNP ‘Cod|go Meta Indicador de producta {Descripeion) Unlda‘d 48 Nivelde cumplimiento | Responsable
indicador medida —| cumplimiento
2011 Meta Ejecucién ajustado

En el periado 2012-2015 se

1 32010010001 incrementan en 3,094 los Nifios ¥ Nifios y nifias matriculados en el nivel de Nimera 32,206 32,997 29,034 414.01%, Educacién
nifias matriculados en el nivel de preescolar
preescolar
En el perioda 2012-2015 se

1 30010010002 |Ierementan en 2,982 los Nifios, nifias |Nifios, nifias y adolescentes matricul ados Nimero 177,695 178,441 167.288|  -1394.91% Educacién
y adolescentes matriculados en el en el nivel de primaria
nivel de primaria
En el perioda 2012-2015 se

4 30010010003 incrementan en»?,??ﬂ los Nifios, nifias, |Nifios, nifias, adoles_cenles y jovenes NGRS 136,515 137.708 128,259 692.04% Educacién
adolescentes y jdvenes matriculados  |matriculados en el nivel de secundaria
en el nivel de secundaria
En el perioda 2012-2015 se

" 30010010004 |Icrementan en ‘9',042105 Adolescentes y jovenes matriculados en el gt 51128 53,389 45,186 85.89% Ediicastii
Adolescentes y jovenes matriculados  |[nivel de media
en el nivel de media
En el periodo 2012-2015 se

1 32010010005 incrementan en 32,828 los Jovenes y Jovengs y adultos vinculados al sistema Nimero 2,981 11,189 23380 248.53% Educagioh
adultos vinculados al sistema educalive por ciclos acelerados
educativa por ciclos acelerados
En el periodo 2012-2015 se reducen A = , s
en 1,98210s Nifios, nifias y jévenes en Nifios, nifias y jovenes en situacion de

1 32010010006 R 57 desercidn escolar en el sistema educativo Numero 9,909 9,413 9,909 0.00%| Educacion
situacidn de desercion escolar en el

. regular oficial

sistema educativo regular oficial
E"I ol pericda 201‘2'2:)1?‘56 hay 304 | A \jas nuevas enlas Instituciones

1 32010010007 |~Uas nuevas en as Instituciones Educativas Oficiales construidas con Niimero 1 87 11 0.00% Educacién
Educativas Oficiales construidas con | iz

3211 Tados a normas NTC
Aula En el perioda 2012-2015 se hace el N .

Mantenimiento de 300 aulas existentes » de aulas enlas

1 32010010008 Instituciones Educativas Oficiales bajo Nimera 67 142 67 0.00%) Educacion
enlas Instituciones Educativas normas NTG
Oficiales bajo normas NTC
En el periado 2012-2015 se hace el 2

1 32010010008 |Mantenimiento y adecuacién de 66 :';':;:':'e";'e"m’ adscuaclomosamblentss” | s 83 94 143 545.45% Educacisn
ambientes escolares

1 32010010010 |EN & periedo 20122015 sahace 4y, oy de nstituciones Educativas Namera 3 20 23| 117.65% Educacisn
Dotacion a 88 Instituciones Educativas
En dl perioda 20122015 hay 91 Instituciones educativas administrando

1 32010010011 |Instituciones educativas administrando 3 Nimero 91 91 g1 100.00%)| Educacion

fondos de servicios educalivos

fondos de servicios educativos

Prepard: Departamento Administrative de Planeacion
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5 LB 2012 Nivel de
Componente  Programa  Sector DNP m"’;?:;%zr Meta Indicador de producto {Descripeion) U:f:i:e Nwelde | imiento| Responsable
2011 Meta Ejecucion i ajustado
En el periode 2012-2015 se ralizan
1 32010010012 Pagos al 100% del perscna docente, |Pagoe a personal docente, administrative y % 100 100 888 88.83%) Educacién
admnistrativo y contratos de cobertura |contratos de cobertura educaliva
educativa
E"'e'u"“""d" '2012'2035 “3V625° o [Estabiccimientos ce educacicn para o
1 32010010013 | stabiecimientos de educacion para el |, . v o) gesarrollo humano con Nimero 0 20 5 25.00% Educacién
rabajo y & desarrallo humano con regulacion por parte dela SEM
requiacion por parte dela SEM b
321 Cali,
Ciudad En ¢ periads 2012:2015 s benefician Instituciones educativas oficales
1 32010010014 |18 Inslituciones educalivas oficales Nimero 18 18 18 100.00% Educacion
Educadora beneficiadas con desayunos escdares
con desayunos escolares
En ¢l periode 2012-2015 seraliza & ; .
® Pago de servicios publicos ¥
1 32010010015 100% del Paga de servicios paklicas y arrendamientos de sedes educativas % 100 100 nd 0.00% Educacion
arrendamientos de sedes educativas dficiles
oficiales
En el periode 2012-2015 se dotan
150,000 Computadores para uso en el |Computadores para uso en ¢ aulade los
1 32010020007 |aula {por fuera de la sala de sist ) delas instituciones educativas | Namero nd 37,500 0 -100.00%) Educacion
de los estudiantes de las instituciones |oficiaes
gducalivas oficiales
En el periode 2012-2015 hay 8,235
Computadores de |as instituciones Caomputadores de |as insttuciones
212 1 32010020002 |educativas oficiales enlassalas de  |educalivas oficiales enlas salas de Nimero 6,161 6,932 6,161 0.00% Educacion
Tecndogia conl to de conl de software
software
D'gﬂl :n = En el periode 2012-2015 se capacitan
3,356 Docentes delas Instituciones
1 32010020003 Educativas Oficides en uscde TIC's  |Docentes de las Instituciones Educativas Wiinero 3356 2195 3356 0.00% Educacién
como herramienta para mejorar & Oficiales capacitados en uso de TIC's
aprendizaje delos estudiantes en el
aua
En dl perloda 2012-2015 ze Adecuan Adecuacidn de salas de sistemas en
1 32010020004 |151 salas de sistemas en instituciones inshilucianes aducalivas Nimero 105 169 106 1.56%) Educacion
educalivas
En el periode 2012-2015 hay 50 ?
Establecimientos Educativas Oficial
Estabiecimientos Educativos Oficiales ajumpeanf:adlens :Zr lul:r:; s:ra ;Ia o,
. o .
1 32010030002 |acompafiados por tutores para e mejoramiento del aprendizaje delos Nimera 0 13 25 192.31% Educacion
mejoramienta del aprendizaje delos | oo
estudiantes
En el periodo 2012-2015 hay 50
Instituciones Educativas Oficiales Instituciones Educativas Oficiales
1 32010030003 |acompafiadas en el desarrollo de acompanadas en ¢l desarrollo de Namero 0 13 0 0.00% Educacion
» cludadanas en los compelencias ciudadanas
diversos ambientes educativos
End pe":’d" 22121'2015;8 suacy |Sistema de evauacin de la caildad
3213 Excelencia 1 32010030004 |MPISMeNta un Sistema de evaluacion |y 41y, e las Instituciones Educativas Nimero 0 1 0 0.00% Educacion
enel Aua, dela calidad educativa de las iy "
alidad riars Instituciones Educativas -

Preparo: Departamento Administrative de Planeacion
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. LB 2012
Componente Programa  Sector DNP Codiga Meta Indicador de praducto (Descripeion) Unidad de Nivel.de
indicador medida cumplimienta
2011 Meta Ejecucion
o
Todos ERBlipenooi2012:201558 Sistema de monitoreo y evaluacion de la
1 32010030005 |implementa un Sistema de monitoreo y & y Nimera 0 1 0 0.00%
evaluacion de la educacion municipal sdycacionmunicip Implsmantado
En el periodo 2012-2015 se establece .
. . Alianzas publico — privadas parala
una Alianzas putlico - privadas para romacidn dela educacion técnica
1 32010030007 |la promacién de |a educacidn técnica, P 2 : Nimera 0 1 0 0.00%
tecralgicayio superior andl Diskita tecnoldgica y/a superior en el Distrita de
de Aguablanca Aguablanca
En el periodo 2012-2015 hay 32 . -
1 32010030008 [Instituciones Educativas Oficiales con | TS ruciones Educativas Cficiaies con Namero 0 5 0 0.00%
reformulacion de PEI refomu acionda P
323:;::{:5 5 32010040002 g::'::’lzr:m‘:: ioelir :j:: austado el | e ectura y escritura ajustado % 50.0 860 500 0.00%
A diciembre de 2015 Lograr que, por lo T ———
menos:;2.<00 pesonasiperiencelantes obl amonaﬁes sel ecmonadog Zrllm ando
2 32020010001 |a grupos poblacionales sel eccionados P . P P . Nimero 1,676 1,800 1,805 102.23%
participen de acciones ds promocion e!1 acciones de promacion de |a afiiacidn al
dela afiliacidn d régimen subsidiada fedimen;subsidiada
A.I ‘2015 d 8|5°/;de lag vliclimals del; Personas victimas del conflicto interno
‘é'o e_nlc_]a il TS SIS dreg»s a l:"'zu afiliadas al Sistema de Seguridad Sacial de
2 32020010002 idi:'ncd';'fs)q‘l'; ::?;’;h:::'::';lo ® |Salud, con documento de identidad incluida % 70 72 74 207.65%
Fp—— geqCall E————— en el Registra Unica de Victimas en el
SGSSS reparte del afio anterior
A diciembbre de 2015, lograr quelas 7 T
3221 ’ Cumplimiento de la meta del plan de
0, oy 0,
Aseguramiento 2 32020010003 S:;S ::::;Z\Zl;, apfclilra\glgenos, d 85% de afiliacion de cada EPS-S. % 0 85 nd 0.00%
universal SUs plangs do afiliac
A diciembbre de 2015 ala poblacidn 7 .
2 32020010004 |afiliada al régimen subsidiado s a ha |=oninuidad dela afiiacion al régimen Nimero 668,005 681,000 680,908 99.29%
garantizado la continuidad SuBs(didao
A diciembre de 2015 Lograr que, por lo
2 30020010005 menos, el 75% dela poblacion pabre  |Poblacion pabre no asegurada atendida en % 58 75 a7 100.00%
no asegurada del Municipio cuente |a baja complejidad )
con atencidn en salud.
En ¢l perioda 2012-2015 se
2 32020010006 |INcrementa a 5,712los creadores y Afiliacion al sistema social de salud para Nimero 3700 2834 3700 0.00%
gestares culturales afiliados al sistema |creadares y gestores culturales ’ ’ ’ :
sacial de salud
adiciembre de 2015 se captara d
2 32020020001 |MeNOS el 75% delas gestantes en el |Gestantes que ingresaron a contral prenatal % 5 50 60 299.99%
primer trimestre, para ingreso a control |en el primer trimestre )
prenatal

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacién
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¢ LB 2012 Nivel de
Componente Programa Sector DNP _Codlgo Meta Indicador de praducto {Descripeion) Einidad:es va_e\ Qe cumplimiento | Responsable
indicador medida | cumplimiento :
2011 Meta Ejecucion ajustado
a diciembre de 2015 se lograra
2 | 32020020002 |adherencia a control prenatal enel | Ccoanes QU asistena 4 controles % 91 92 93|  199.95% Salud
prenatales o mas.
95% de |as gestantes.
a diciembre de 2015 el 80% delos Pacientes con diagndstico oportuna de TB
2 32020020003 |pacientes de TB Puimonar se habran |Pulmonar {No hospitalario y/o antes de 45 % 63 63 62.9 99.83%) Salud
diagnosticado oportunamente dias)
A dime:nbr;: deZT"ZG! Gz%dellols Pacientes con TB Pulmonar con
2 32020020004 pamfn esd Gl [en ‘r'an |agnfs Ica diagndstico aportuna de coinfeccion y % 17 20 248 260.80% Salud
o'por uno de colnfecclon y resistencia 2| sistencia a farmacos {una semana)
farmacos
0,
Q dxmel'nbre do;2015 72AdfllH Pacientes inmunosuprimidos {VIH,
2 32020020005 |Pacientes inmunosuprimidos (VIH, - b s et ) con prueba cutanea de % nd LB nd 0.00% Salud
diabéticos, etc) se les ha realizado tberculina PPD
3222 Servicios prueba cutanea de tuberculina
individuales y establecer 10 equipas operativos que
colectivas 2 32020020008 |implementan la estrategia de atencién |©) (PO GPeralivos que implementan la Nimero 0 10 5 20.00% Salud
" estrategia de atencidn primaria en salud
eficientes primaria en salud
adiciembre de 2015 se ha
Incrementado el cumplimiento de las
intervenciones de las 10 priaridades
2 32020020012 |en Salud Publica contempladas enla |Prioridades en salud publica mejoradas % 55 58 68 436.17%| Salud
) linea de Promocion dela Salud yla
322 Cali Vital calidad de vida y prevencion de los
resaq
adiciembre de 2015 se ha
P 32020020013 Incremgplado el segmm\enm ala ; IPS's COI"I seguimiento ala palitica de Nidimera 0 5 8 160.00%! Salud
aplicacion de la politica de prestacion  |prestacion de servicios de salud
de servicios a 20 IPS
2 32020020014 | N @ periodo 2012:2015 se Mantiene i, o 2o para of municipio % 35 <40 38 100.00% Salud
el indice aédico por debajo de 4%
A diciembre de 2015 se ha
> i 2
2 32020020015 Incremen!ado a 9'0 %|a cobertura de  |Cabertura de vacunacion antirrabica canina % 85 85 78 91.61% Salud
vacunacion antirrabica en caninos y |y felina
felinos
Addmlermbre ‘?ZI .2015 Ifas |nsl|t:1_0|on?s Sedes educativas oficiales con tiendas
2 3202003007 |Saucalvaspudlicas ofecen almenlos (. coiares que ofrecen alimentos de alto Nimera 65 100 125 171.43%) Salud
sanos de acuerdo al decreto 0666 de
valor nutricional .
2008
A diciembre de 2015 se ha
incrementada en un 10%e¢l Consuma |Consumo de frutas y verduras enlos
de frutas y verduras enlos escdares |escolares de basica primaria delas 178 Prevalshdia
2 32020030002 |de basica primaria de |as sedes sedes intervenidas can proyectos %) nd LB nd 0.00% Salud
intervenidas con proyectos pedagdgicas con enfaque de
pedagdgicos con enfaque de competencias.
cambetencia

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion
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4 LB 2012
Componente  Programa  Sector DNP  C0d9° Meta Indicador de producto {Descripcién) Hhicadiog Rival.de
indicador medida cumplimienta
2011 Meta Ejecucidn
beneficiar 36 mil nifios mediante Nifios y jovenes beneficiados con
4 32020030005 |programas de iniciacion y formacidn  |programas de iniciacidn y formacion Nimero 0 9,000 18,580 206.44%
a7z Estios oot sncamms_|dosois o sonaas
VidaSaludable | 4| 32020030006 |eventos deportivos en el periodo de | DoPorUstas beneficiadas en eventos y Namero 27,000 27,750| 122,000 12666.67%
actividades departivas
gobierna
Realizar 16 juegoos deportivos en el
4 3202003000g [Periedo de gabierna {LCTB, Juegos deportivos realizados anuaimente | Namero 0 4 8| 200.00%
carregimientos, afro-descendientes,
reclusorios, recicladores)
Fomentar |a recreacion mediante el
4 32020030011 |programa de la ciclovida beneficianda |Beneficiarios dela ciclovida Namera 100,000 200,000 200,000 100.00%
200 mil personas por afo
Eventos deportivos y recrativas en
4 30020030012 Fomentar |a recreacion mediante 10 |diferentes disciplinas dirigido a poblacién Namero 0 2 5 250.00%
eventos recreativas en comunas joven y adulta enlas comunas 2,4, 5,8, 9,
10, 11,12, 17y 19.
Skl o it | s e s
corregimientos con asistencia técnica para . 5
8 32020040001 ge s|sl?mas azrar{los sodsle!nlues a 800 Ia produceion de sistemas agrarios Numera 200 400 440 120.00%
equefios productores de los SosIEnibIas
carredimientos
adiciembre de 2015 se ha
3224 Seguridad Incrementado de 75 a 178 el nimero | Sedes educativas oficiales enlas que se
Alimentaria 2 32020040002 |de sedes educalivas que repartan implementa el Sistema de Vigiancia Numero 75 75 115 153.33%
informacion requerida para el SISVAN |Nutricional Escolar
escalar.
A diciembre de 2015 se ha Instituciones Prestadoras de Salud de la
2 30020040003 Inc_remenlado de 30 a 75 IPS como req plblica en la que se implementa el Nimero 20 30 20 133.33%
unidades generadoras de datos para  |Sistema de Vigilancia Nutricional Materna
el SISVAN materna infanti Infantil
En el periado 2012-2015 hay 3,631
Nifios y nifias matriculados en
educacidn inicial {pre-jardin y jardin)
1 32030010001 |Para primera infancia, en coordinacién N\»n»us ymnas}malngulados en educacion Namero 15,404 16,312 6,199 1013.77%)
canlos programas correspondientes  |inicial para primera infancia
del orden nacional {De Ceroc a
Siempre, PAIPI, entre otros) y
depar :
Adecuar 37 escenarios deportivos Espacios dlepodrll\éos y recre‘allvos doladzlns
4 32030010005 |para la primera infancia en el perioda y-eon;gportinidacsspara . Nogosparala Numero 0 3 0 0.00%)
primera infancia en comunas y
de gobiernna =
corredimientos
Todas las IPS que atienden partos en |IPS que trabajan con decélago de 1AM
3231 Atencion 2 32030010007 |el municipio de Cali, en un periodo de |{Instituciones Amigas de la Mujer yla Nimero 6 6 8 133.33%
Integral ala 4 afios implementan la estrategia IAMI |Infancia)
Primara Infannia

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacion
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2012

Componente  Programa  Sector DN ©09199 Meta Indicador de producto (Descripeion) ~ Umidad de HIVSIEds
indicador medida cumplimienta
2011 Meta Ejecucién
? A diciembre de 2015 habran Cobertura de vacunacion par grupos de
2 32030010008 |aumentado a 97%|as coberturas de  |edad y biol dgicos mediante monitoreas % 95 95 93 104.19%)
vacunacion par monitoreos rapidos rapidos
Durante el cuatrienio el 95% de las
2 3203001000g |Shtidades vacunadoras cumplen con Entidades vacunadoras del PAl cumplen % o5 95 98 103.10%!
|os lineamientos del Ministeria de con lineamientos nacionales del programa .
Salud v Proteccion Sacial
a diciembre de 2015 el 80% delos RN |Recién nacidos enlas IPS que son
2 32030010010 |enlas IPS de Cali son tado: tados en la primera hora de % 67.1 67.1 67.7 100.87%
enla primera hora de nacimiento nacimiento
Fomentar|a recreacion que beneficia a|Nifios y nifias beneficiados porlas
4 32030010011 |7000 nifios de primera infanciaen el |actividades recreativas para la estimulacion | NUmera 0 1,000 0 0.00%)
periado de gobierna temprana
Fomentarla recrealxcron yla ;u\tu;a CON | Nifos, Nifias, {NN) que participan en
4 32030020001 ‘é;?g(';’"i:s re”eﬁ “":: qd”e . enelicle | b rogramas de usa del tiempo libre Namero 20,000 40,000 20,000 0.00%)
s NN PRI OGS {vacaciones recreativas)
qobierna
En el periodo 2012-2015 se apoyala
atencidn integral con enfoque Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes
3232 14 | 32030020003 [PEicosovial do 3,981 Nifios, Nifias, - |hiasta las 17 afios {NNAJ) afendidas Nimero 4019 5,401 5768  126.56%
Promacion. Adolescentes y Jovenes hastalos 17 |integralmente con enfogue psicosocial en ! * = )
prevenciony afos (NNAJ) con enfoque psicosocial  |los hogares de paso
atencién a enlos hagares de pasa
Infancia, En el periada 2012-2015, se promueve| .
adolescencia |a participacidn de 400 Jovenes en davenesique:participanien prdcesas;ds 4
y : S 32030020005 : desarrollo sacial y desaprendizaje dela Nimero 100 200 180 80.00%
juventud procesos de desarrolla sacial y
3 : : vidlencia
desaprendizaje de|a viclencia
En el periado 2012-2015, NNAJ son
19 30030020006 vinculados a.pracegos de prevencian |NNAJ ylncul ados a procesas de prevencidn Nimero 500 1200 1822 188.86%
dela violencia familiar y sexual {casa |dela vidlencia familiar y sexual
de justicia y Comisarias de familia)
EN8l periodoi2012:201 2158 fortaleny Organizaciones de mujeres fortalecidas
16 32030030001 |apoya en sus iniciativas comunitarias a g d J‘ t y Nimera 100 100 100 0.00%)
3233 Equidad 150 Organizacidnes de rujeres apoyadas en sus iniciativas comunitarias
de Géneroy =
Diversidad /;ﬂr;(ljl‘rl:l:::ar;adc?t:g;:,e iofa:zgldd:dr:: v Servidares Publicos de la Administracion
Sexual : £ Municipal con capacidades y formacion , i
16 32030030003 }urma'mon' tp:lara el desempel:o dedla para e desempefia de la funcién publica Numera 0 50 50 100.00%)
uncion publica con perspectiva de con perspectiva de génera
género
El" sl p'erlo:ju 2?12;2502155 Soirealiza Atencidn integral a Mujeres victimas de
18 agnaoAngoy; |AEncionNagratibeamu sres violencia basada en genero, familiar y Namera 475 814 475 0.00%|
victimas de vidlencia basada en S
genero. familiar v sexua

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion
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2011 Meta Ejecucion
En el periodo 2012-2013 se elabora un .
18 32030040002 |Protacol o parala atencidn a mujeres P‘roloco\o parala atencion a mujeres Nimera 0 1 1 100.00%
Victimas de violencias VIcamasiuEaiSncIas
vidl ;12;: ggntra E:;lﬁluzleor:;oequzdoulzaﬁ\?;ss g;é;és con Instituciones Educativas Cficiales con PEI
3 N revisada con enfoque de género y de " =
lerhiyjer ! 32030040003 ESL:Z“'J'Z::ZISZZ T:g?gz:;::gg:r; prevencian de las violencias contralas Nimerg 0 3 0 0.00%
las Muijeres Mujsres
A diciembre de 2015 se ha
desarralado una Estrategia IEC con  |Estrategia IEC con talentos locales parala
18 32030040004 |talentos locales parala promociony  |promocidn y prevencion de la violencia Nimera 0 1 0 0.00%
prevencion de la vidlencia contra la contrala Mujer
Mujer
En el periodo 2012-2015 se fortalecen |Personas de los grupos étnicos {Afros e
323 Cali Un 16 39030050001 |as capacidades humanas y saberes  |indigenas), con fortalecimiento de las NiEG 800 1200 1032 58 00%
lemlor\o,que ancestrales de 5,200 Personas delos |capacidades humanas y saberes ¥ ? .
avanza hacla grupos étnicos {Afros e indigenas) ancestrales
el desarrollo En el periodo 2012-2015 se vichulan Estudiantes de grupos éthicos
Bcldd 1 32030050003 | 12134 Estudiantes de grupos étnicos | g 1o ccendientes vinculados al sistema Nimero 24269 27,303 16375|  -260.18%)
afradescendientes al sistema
oducafiva requiar educativo regular
Jucativa requiar
En el perioda 2012-2015 se vincuan : g
S 4 32030050004 |887 Estudiantes de grupos étnicos |- ouo/antes de grupos tnicos indigenas | - g or 2,687 2,909 1061 -732.43%
thica y Racial GIgBIias A STStSa SaUcatVa TeqUIar vinculados al sistema educativo regular
I — Nifios y nifias de primera infancia, infancia,
" . adolescentes y jovenes indigenas
reservacion delos juegos s
4 32030050005 Fradmunales para bJene!fllmar 2800 participan en |a recuperacion y Numera 156 200 0 -354.55%
indigenas en el periad de gobierno preservacion de juegos tradicionales con
atencion integral
IEnlell perlodoE2dO12-‘2015,O(;9 ‘ Instituciones Educativas Cficiales que
1 32030050013 |Mstituciones Educativas Ciciales implementan la catedra de estudios Numero 23 41 23 0.00%
| tan | tedra d tudi
implementan la catedra de estudios | e a0 o
afracolombianas
Enel periada 2012-2015 se alienden |, oc ravores atendicos integraimente
14 32030060001 |integralmente 1,400 Adultos mayares ! R N g Nimera 100 200 200 100.00%
con enfoque psicosacial can enfaque psicosacial.
3236 Vejez con Fomentar|a recreacidn mediante |a Adulto mayor que participa en actividades
dignidad 4 32030060008 |relizacion de 4 eventos para d adulto  |deportivas y recreativas de comunas y Nimero 0 1 2 200.00%
mayar en el periodo de gobierna carregimientos
Enigl periodoj2012:201 i seAliendan Alencidn integral al adulto mayor con
14 32030060009 |integralmente a 500 adutos mayares enfoque difergncral Y Numero 0 0 50 0.00%
con enfoque diferencial 9
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2011 Meta Ejecucién ajustada
En el periado 2012-2015 se
14 32030070003 incrementa en 1,788 |as Personas con Persunas' con discapacidad que reciben Numero 1712 1986 2,006 107.30%! Bissst
discapacidad que reciben ayudas ayudas techicas
técnicas
En el periodo 2012-2015 se vincuan - = 3
255 Nifios, nifias, add escenles y Nifios, nifias, adolescentes y jovenes con
1 32030070004 | 2 2 discapacidad vinculados al sistema Nimera 2,555 2,619 2,787 362.50%) Educacion
jovenes con discapacidad al sistema Sl Ala e RehsaaE
educativa oficial cansalidado
En el periodo 2012-2015 hay 700
14 39030070005 | &sonas con discapacidad con apoyo |Personas con discapacidad con apoyo para| oo 0 330 330 100.00% Bisisas
para su movilidad urbana en el su moviidad urbana en el MIO
Sistema de Transparte Masiva - MIO
En el periado 2012-2015 d 60% de
Vehiculos del Sistema Integrado de | Vehiculos del Sistema Integrado de
9 32030070006 | Transporte Masiva MIO esta adecuada | Transporte Masiva MIO adecuada para el % 36 55 56.4 107.48% Metrocali
para el usa de personas con uso de persanas con discapacidad
discapacidad
En el periodo 2012-2015 & 100% dela
Infraestructura del Sistema Integrado | Infraestructura del Sistema Integrado de
3237 9 32030070007 |de Transporte Masiva MIO esta Transpoarte Masiva MIO adecuado para el % 62 100 100 100.00%| Metracali
Equiparacion de adecuada para ¢l uso de personas con |Uso de personas con discapacidad
opartunidades discapacidad
parala En el periodo 2012-2015 d 60% de
pablacion con Vehiculos del Sistema Integrado de
discapacidad Transporte Masiva MIO esté adecuado|yepiculos del Sistema Integrado de
9 32030070008 [Para €l uso de personas con Transporte Masivo MIO adecuado para el % 36 55 56.4 107.48%) Metrocali
dtscapamqad en dplimas condiciones uso de personas con discapacidad
de operatividad, que cumpienlos
estandares de calidad {certificacion
IS0 ¥ narmas téenicasy
i K 0,
S:h?llﬁiz(;?j‘;ﬁi:ﬁ:glf SE:S:::‘:’ de Adgquisicidn de nuevos vehiculos del
Sistema Integrado de Transporte Masiva o i
9 32030070009 Inlle'gratéo de LransporlelMasuéu MIC MIO adecuados para ¢l uso de personas % 0 100 100 100.00%) Metrocali
estan adecuados para el uso de con discapacidad
personas con discapacidad
En el periodo 2012-2015 & 100% del
Personal operativa de Metrocali esta
capacitado en atencidn al cliente, Personal operativo de Metracali capacitado
9 32030070010 [Sensiblizacion y tama de conciencia, |en atencion al diente, sensibizacion y % 0 100 883 88.33% Metracali
enfocados en atencian a pablacidn toma de conciencia, enfacados en atencion ) )
vulnerable {personas con a poblacion vulnerable
discapacidad, adultos mayares,
muiere: efc )
En el periodo 2012-2015 se atienden 2 .
14| 32030070011 [3,000 persanas con discapacidady :‘l'les';:';'l}:spers““as con lecabacidad y Namero 0 1,080 430 39.81%) Bienestar
sus familias

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion
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2011 Meta Ejecucion ajustado
3238 En el periodo 2012-2015 se
Restitucion de 14 32030080001 |implementa un hogar de paso de Hagar de paso habitante de y en calle Nimera 1 1 1 100.00% Bienestar
derechos habitante de y en cdle
5 32040010001 Formulardl an Decenalide Cul'lura, Plan Decenal de Cultura formulado Nimera 0 1 1 100.00%) Cultura
durante |a presente administracion
Fortalecer 41 Bibliotecas con
5 32040010005 |Dotaciones y Colecciones, durante la Eitjotocas fataliScidasicon Delatiohss Numera 15 25 59 440.00%| Cultura

2 Colecciones.
presente administracion.

Realizar 160 eventos artisticos y
5 32040010006 |culturales durantela presente Eventos artisticos y culturales realizados Namera 35 95 161 210.00%) Cultura
administracién

Promover | a participacion de 2000
personas en procesos de formacidn Personas que participan en pracesos de
3241 Cali, 5 30040010008 artistica {danza, cine, teatro, musica, formacidn artistica en comunas y

: A i ; Numera 0 600 1,008 168.00% Cultura
Artistica y poesia, pintura) en comunas y corregimientos {danza, cine, teatra, musica,
Cultural carregimientos, durantela presente  |poesia, pintura)
administracidn
Realizar 10 programas de formacién g '
B Programas de formacion artistica
324 Cultura artistica desarrollados en comunas y o
desarrollados en comunas y carregimientos 2 a
para Tados 5 32040010009 carregimientos {danza, cine, teatro, {canza, cine, tealra, misica, poesia, Nimero 0 4 4 100.00%) Cultura
musica, poesia, pintura), enla -
% i pintura)
administracion actual
En 2014 se realiza |a caracterizacidn .
delas: aristas, empresas, compafias Censo y caracterizacion de artistas,
5 32040010012 2 o empresas, compaiiias y gestores culturales | Nimero 0 0 0 0.00% NA |Cultura
y gestares culturales dela ciudad, en
3 dela ciudad
la presente administracion
Disefiar e implementar dos
pragramas de conservacion, Programas de conservacion, intervencidn y
5 32040020001 |intervencion y difusidn del patimonio |difusion del patrimonio cultural Numera 1 2 5 400.00%| Cultura
3242 Patrimonio cultural durante la presente desarralados
para el Mafi administracién
Engl Iperlodto 2?;12 a 2EO15, selfgrmula Plan Especial de Manejo y Proteccidn del
5 32040020006 (& !MPlementa el Flan Especial de 1 cop gtgrica de Cali formuado % 75 %0 90 100.00%| Planeacion
Manejo ¥ Prateccidn del Centra
S implementada
Histdrico de Cali
A diciembre de 2015 se han realizado
3261 Polificay | 18 | 32050010001 |96 Consejos de Seguridad para Sonsejosidersequridad pard Nimero 0 24 50| 208.33% Gobierna
S direccionamienta de |a palitica de direccionamiento de la politica de seguridad
guimiento de 1
sequridad

la estrategia de A diciembre de 2015 se han realizada

Segundad 18 | 32050010002 |1460 Informes de andlisis sobreel | miormes de analisis sobre ol delito anual | g org 365 730 730|  100.00% Gobierno
delit {observatario social)
A diciembre de 2012 se han
18 32050020001 |incrementado a 328 los Cuadrantes de | Cuadrantes de Policia Nimera 198 329 329 100.00%) Gobierno
Pdlicia

Prepard: Departamento Administrative de Planeacion
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2011 Meta Ejecucion ajustado
A diciembre de 2015 se ha gjecutado
18 32050020002 el 100% qel Ppta amgnaqo para Scslen}mlenta de la movilidad para la % 50 70 6 79.68% Gabierno
Sostenimiento de la moviidad reaccion frente al delita
3252 ejecutado
Fortalecimienta A diciembre de 2015 se han f
Institucional de | 18 | 32050020003 |recuperada o acondicionado 11 ::;anﬂi"c'l’f:ais"”°'a TecUperadasia Namero 10 12 11 50.00% Gabierno
la Seguridad y Estaciones de palicia
la Justicia A diciembre de 2015 se han instalad .
18 | 32050020004 |1000 Camaras de sequridad parael | Comeres 08 sequridad instaladas paradl | - merq 206 356 414|  13867% Gobierno
monitoreo del delito
monitarea del delita
A diciembre de 2015 se ha gjecutado
18 32050020005 |& 100% del Ppto asignada para Mantenimiento del sistema de seguimiento % 20 80 50 25.00% Gobising
Mantenimiento del sistema de videa ¥ vigilancia por video
viaiancia
A diciembre de 2015 se harealizado el | toiialsatmianiyiditadén
18 3205003003 |k ), fortal ecimi Y 5 o ¥ Nimera 0 2 2 100.00% Gobierna
i ; en comisarias de familia
datacion en 11 comisarias de famiia
Adiclombre de 2015 sehan [odizada Programas de Resocializacion carcelaria
1 3205003005 |8 Programas de Resocializacidn 9 Numero 4 5 4 0.00% Gobierno
325 : {incluye centra de menares)
3253 Accesoy carcelaria {incluye centra de menores)
Seguridad y fortal ra
Convivencia T A diciembre de 2015 se ha apoyado
Ciudadana ! : y afio a afio el mejoramiento dela Apoyo al mejoramienta de la infraestructura z
resacializacion 1" 3205003007 Numera 0 1 1 100.00% Gobierno
infragstructura del centro menor del centro menar infractor
infractor
Ardiclombreide <01 /9 menos 214 Jueces de paz brindando atencion en
18 3205003009 Juscesidgipazibrindaran al.enc.lon en espacios de acceso comunitario Nimero 0 214 0 0.00% S General
espacios de accesa comunitario adacuaaments dottioswapayadios
adecuadamente dotados y apoyados ¥ apoy
Disefiar e implementar cinco i
5 32050040001 |estrategias de cultura ciudadana Estrategias de cultura ciudadana definidas Nidiara 5 5 5 0.00%! Cultura
: © implementadas
definidas e implementadas
A diciembre de 2012 se ha
10 32050040004 |implementada el 100% del Implementacidn del comparenda Ambiental % 0 100 100 100.00% Gobierno
comparendo ambiental
A diciembre de 2015 se han realizado
3254 Cultura de o)
2 18 32050040005 |24700 visitas de Inspeccion, control y | MSPECCion. control y vigiancia a Nimero 4,700 9,700 7,028 46.56% Gabierno
laLegalidad y AR Sa b aa St Pkl cas establecimientos publicos.
Convivencia g P 3
Adicismbreide 2015 140 Operativag Operativos de contral al consuma de licor
18 32050040006 |de contral al consumo de licor por P Numera 60 80 94 170.00%| Gabierna
- por parte de menares en establecimientos
parte de menores en establecimientos
A diciembre de 2015 se han realizdo .
18 32050040007 (265 Operativos Proteccion derechos g’ilesrj;‘i’gzrpr°'e°°'°" derechos:dd Nimera 25 85 113 146.67%) Gobierno
del consumidar

Prepard: Departamentc Administrative de Planeacién
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2011 Meta Ejecucion
A diciembre de 2015 se han elaborado Planes de Seguridad por comuna
3285 18 32050050001 |e implementade 22 Planes de b aradoee b mentados Numero 9 14 9 0.00%
Ciudadania Segquridad por comuna i
Activay A diciembre de 2015 se han
Responsable 18 32050050004 |conformado 250 Frentes de Seguridad |Frentes de Seguridad Barrial conformados Nimera 60 100 124 160.00%)
Barrial
o dupgmbre dei201 5, AfMemoed s Servicios brindados en |as rutas de
18 32060010001 SEMC',OS operandu(en Jas ruljas de atencion y reparacion alas victimas del Nimera 8 8 8 100.00%
atencidn y reparacién alas victimas
conflicta
del conflicta
A diciembre de 2015, esta
implementado un Servicio de Call Servicia de Call Center Automatizado para
3261 Rutas de Center Automalizado para incrementar | ementar|a capacidad de orientacion y
atencion, 18 32060010006 |!2 capacidad de orientaciony asignacion telefonica de citas dentro del Nimero 1 1 1 100.00%
reparacian y asignacion telefonica de c'llas d.enlro centralocal de atencion a victimas del
promacion de del centrolacal de atencion avictimas | eicto armado interno
retornos a las del conflicto armado interno
victimas del imol lada
conflicto armado A diciembre de 2014, se implementa
con enfaque un Plan de prevencian y contingencia |Plan de prevencidn y contingencia para el
diferencial para el manejo del desplazamiento maneja del desplazamiento forzado masivo
forzado masivo haciala ciudad de Cali |haciala ciudad de Cali por razén del
18 32060010008 |por razan del conflicto armado interna |conflicto armado interno Departamentos de Nimera 0 i 0 0.00%)
Departamentos de mayor expulsion:  [mayor expulsidn: Narifio, Cauca, Valle del
Narifio, Cauca, Valle del Cauca Cauca {Buenaventura, Pradera, Florida,
{Buenaventura, Pradera, Florida, Cartago, Tulua) y Chocod
326 Atencién Cartago, Tulua) y Chaca
a Victimas En el periodo 2012-2015 se han
deL\?;:gg:to E::j:‘::é:d:uz::euil:;asslucm"es Su:ucxunslzs dde VIVIlendadnuevT, usab?a o'
3 autoconstruida entregadas ala poblacion - =
[;2:2:;1%5 T 32060020001 :gg:zgs':r‘ll];;‘anf:ldrzlg:::;:l;aarmado ielimaiai cont LtaanadoTaisma Namera 434 634 569 67.50%
Humanos y R S e A asentada enla ciudad de Santiago de Cali
Reintegracia Sanliaaa de Cali
nde Al 2015 el 75% de las personas
Desmoviliza victimas del canflicto armado que Personas victimas del confiicto armado
dos 2 32060020002 |N@yan sido caracterizadas y acepten | caracterizadas psicosocialmente que % 0 10 12 144.44%)
|a atencion psicosocid recibanla aceptan y reciben atencion emocional y
atencion emacional y social { social {Atencian psicosocial)
psicosacial)

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacion
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2011 Meta Ejecucién ajustado
Acde En el perioda 2012-2015 se aumenta
Restablecimient 2
ISR en 2,107 el Mejoramiento de los Mejoramiento de los procesos de atencion
del conflicto pracesos de atencion educativa a la educativa a la pablacion escolar victima del
— 1 32060020003 [pablacion escolar victima del confiicto [conficto armado matriculados en Numera 2,893 3,420 2,893 0.00% Educacién
armado matriculados en instituciones |instituciones educativas oficiales y de
educaltivas oficiales y de cobertura cabertura educativa
educativa
En el periodo 2012-2015 se Realiza
1 32060020005 alfabellzamo.n al 100% de la pablacion |Realizar alfa‘bellzaclon a pablacion % 30 28 30 0.00% Educacion
analfabeta victima del conflicto interna |analfabeta victima del conflicto interna
asentada en Santiago de Cali
Implementar en|as escuelas de formacidn
Implementar 4 escuelas de inicicacion |departiva procesos de identificacidn y
4 32060020006 |y formacion deportiva para nifios promocion de talentos deportivos para Numero 0 1 1 100.00% Deportes
victimas del conflicto armado menores victimas del conflicto armado
interna
Aciciamoreioe 2013 selkomulaia Formulacién dela palitica publica
16 32070010001 i { 5 Nlimera 0 (0] 0 0.00% NA [Bienestar
palitica pul?\ \ca‘mummpal ds municipal de Participacion Ciudadana 2
Participacion Ciudadana
En el perioda 2012 - 2015, se realizan
307 16 32070010003 10 Procesg'de elecciones y ) Praceso dg elecciones ¥ conformacion de Nimera 0 0 1 0.00% NA |Bienestar
Construyend| 3271 Paor Cali conformacion de arganizacion organizacion territarial
territorial
o Tejido Participo
& ! P En el periodo 2012 - 2015, se disenian
acial
e implementan 5 Estrategias,
16 32070010004 |nslrumenl9s ¥ mecanismos de Eslral_eg\a_s', |n§lru_menl05\_/ mecanismos de Niinata 0 0 0 0.00% NA|Bienestar
participacién con el abjeto incentivar  |participacion disefiados € implementados
|a participacion y arganizacion
ciudadana

FUENTE: Plan de Desarrallo del Municipio de Santiago de Cali 2012 - 2015, elabaracidn propia. Corte a diciembre de 2012 recibida hasta febrero 28 de 2013
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Linea3  CaliDA: Prosperidad para Todos
Ponderacion| 8.297
5 ] LB 2012 Nivel de
Componente  Programa  Sector DNP Codigo Meta Indicador de producta {Descripcion) tiidacde Nyd.de cumplimiento] Responsable
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2011 Meta  Ejecucion ajustado
3311 En el periado 2012 - 2015, se apoyan
Conso\rldamon 3 33010010001 6 Programas de fom?nlo y o Pr'ogramas qe fomento y fortalecimiento de Nimero 0 2 3 Plansacién
331 | deClusteres fortalecimienta de clisteres existentes |clUsteres existentes en la ciudad
Compelitivid | _Productivos en la ciudad
a‘idseczgy . 3313| - En el perioda 2012 - 2015, se Disefia |Disefio e implementacion dela
g Lot uc\ona|| o 13 33010030001 |e implementa la institucionalidad para  [institucionalidad para el desarralio / Numero 0 1 0 Planeacion
Dzz:rlrs\lo ¢l desarrallo / compelitividad compelitividad
3321 Impulso a En el periada 2012 - 2015, se apoyan |, . - - g
MiPymes 13 33020010001 y fortalecen 500 MiPymes MiPymes apayadas y fortalecidas Numero 0 50 0 Planeacion
332 En el periado 2012 - 2015, se apoyan |, ..
Fortalecimie 13 33020020001 1200 Mipymes en el procesa de fl\:l);;;‘y';;:;;;syadas eh d proceso de Numero 0 20 0 Planeacion
nto 3322 formalizacion
Eleiesnd FE:Z:!:::\" i i aiaisin Gestion parala constitucion de alianzas de
P 13 33020020002 [la Gestion parala constitucidn de 4 ; P2 Nimero 0 0 0 0.00%) NA [Planeacion
; micracréditos
alianzas de microcréditos
En el periado 2012 - 2015, se da s : o o
SR i ” A ia técnica y acomp )
13 33030010002 | y' ' empresarial y estratégico a iniciativas de Nimero 0 0 0 0.00% NA |Planeacion
empresarial y estratégica a 300 ]
: : %0 emprendimiento
iniciativas de emprendimiento
3331 Cultura IE"[el‘ periodo 2dm 2 : 2015{_'“51 S |insttuciones educatvas oficiales que
333 | Emprendedora 1 33030010003 _"s; ”°‘°"lesf ”°,"l‘ ':as; IClaeS QU€ iplementan|a catedra de emprendimienta | Numera 27 2 27 0.00%) Educacién
Emprendimie| e Innovadora Impiememaniacalodrace & innovacin
Atore emprendimiento ¢ innovacion
| 5 En el periado 2012 - 2015, se
HHGEAeian capacitan 10,000 Personas en Personas capacitadas en competencias
13 33030010004 |competencias para ¢l trabajoy el para el trabajo y e emprendimiento en Nlmero 0 0 2,300 0.00%) NA |Bienestar
emprendimiento en convenio con el |convenia con el SENA
SENA
3332 Apayar el desarrallo de 50 iniciativas  Iniciativas de emprendimienta orientadas
Emprendimienta 13 33030020001 |de emprendimiento orientadas haciala |haciala cultura, ciencia y tecnolagia, Nimera 0 25 21 84.00%) Cultura
s Comunitarios cultura, ciencia y tecnologia, ambientales, empresariales, ecaturisticos,

FUENTE: Plan de Desarrdlo del Municipio de Santiaga de Cali 2012 - 2015, elabaracion propia. Corte a diciembre de 2012 recibida hasta febrero 28 de 2013
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

[ndice de eficacia 2012

Linea4  CaliDA: Un Entorno Amable para Todos
Ponderacion | 24.89
Sector Cadigo Unidad de LB 2012 Nivel de Nivelios
Componente Programa Meta Indicador de praducto {Descripcidn) . : cumplimiento] Responsable
DNP indicador medida . cumplimiento
2011 Meta Ejecucién ajustado
A diclombre ds 2015 hay:2 Corredarss Corredares ambientales y paisajisticos en
10 | 34010010002 |amt y paisajisticos en franjas res an ¥ paisa Nimero 0 1 0 0.00%) Dagma
g 2 franjas riberefias desarrollados
riberefas desarrollados
En ¢l periado 2012 - 2015 se )
10| 34010010003 |icrementa a 988 ha, el Areaenzona |Area enzona rural en procesa ds ha 500 500 890|  178.00% Dagma
3411 Ruralidad rural en praceso de restauracion o restauracion o rehabilitacidn
y Sostenibilidad rehabilitacion
Ambiental Qdé0|]emplretded2015 se |mp|en13nla unfy s dela ploto de compensacion por
10 34010010006 | 10d€l0 plolo de ComPeRsacion por 1o ;108 ambientales en el territorio rural Nimero 0 1 0 0.00%) Dagma
servicios ambientales en ¢l territorio
o implementado
En el perioda 2012 - 2015 se formulan
10 34010010007 |y adoptan 7 planes de manejo de Hl;;noedlzlde: con Ptan de manejo formu ado Numero 2 2 4 200.00%| Dagma
humedales ¥ adop
A diciembre de 2014 se nstalan3 1oy o onitoreq dela calidad de agua
10 34010020001 |estaciones de manitoreo de la calidad . " g Nimero 0 1 0 0.00%) Dagma
superficial instalada {Estaciones)
de agua superficial
53 e: pe’rludln: 20; ZI' 2’313 dse nstelan Red de monitareo dela calidad del recursa
10 34010020002 |30 Piezomelros dsla ked de hidrico subterraneo implementado Nimero 18 24 3 216.67% Dagma
monitoreo de |a calidad del recurso 5
i " {piezédmetro)
hidrico subterranea
A diciembre de 2015 se mantendran
10 34010020003 |cerradas en 100% de |las minas Cierre de minas ilegales denunciadas % 0 100 100 100.00%| Gobierna
ileqales denunciadas
A diciembre de 2014 esta formulado el . .
10 34010020004 |pian de Gestin Ambiental Municipal Farmulacion del Plan de Gestion Ambiental Nimero 0 1 1 100.00% Dagma
Municipal PGAM
PGAM
ilfl::‘e::lrolr?:r? 5%1020 -\/2e0h1i:uT:s Vehiculos automotores en el marco del
10| 34010020005 |automotores en ¢f marco del programa P oS dé contrdl y viglancia oea Niimero 75 4715 6310  139.88% Trénsito
[+l ion atmaosférica inspeccionados
3412 de contral y vigilancia de la (Afio)
Gobernabilidad contaminacién atmosférica
Ambiental En el periodo 2012 - 2015 se regulan . , 2
Fuentes fijas de contaminacion atmosférica o
341 Cali on 10 | 34010020006 ::} nfol;?enrllisa fijas de contaminacien | da; Nimero 42 50 152|  1375.00% Dagma
Armonia con
En el periado 2012 - 2015 estan I
¢l Ambiente 10 34010020007 |operando § Estaciones del Sistema de Estaciones del Sistema de Vigilancia de Nimero 3 e 10 175.00%) Dagma
3 X Calidad de Aire operanda
Vigilancia de Calidad de Aire
En el periodo 2012 - 2015 se regulan
10 34010020008 50 Empresqs que hacen Empresas que hacen aprovechamiento de N 19 40 93 350 38% Dagma
aprovechamiento de fauna y flora fauna y flora silvestres regulada
silvestres

Preparc: Departamento Administrative de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

adi LB 2012 Nivel de
Caomponente Programa Ss;\:lt;r |rii?cd;gzr Meta Indicador de producta {Descripcion) U::::%:e cu::;leﬁ:nm cumplimiento|] Responsable
2011 Meta Ejecucion ajustado
E‘n d perlos‘io Ul 2015'hay una Linea ecoldgica de atencidn ciudadana en :
10 34010020009 |Linea ecaldgica de atencion aperacion Nimero 0 1 1 100.00%)| Dagma
ciudadana en aperacion
En el perioda 2012 - 2015 se
10 34010020010 desarrallan 150 Operativos de Operativos de monitorea, vigiancia y Nmero 50 200 218 112.00%! Dagma
monitoreo, vigilancia y control de ruido [contral de ruido desarrollada
anuales
Ens!\elluF::?;L‘jeioezdilz}lz\/glso':i:?;lsei Instituciones educalivas oficiales ) )
1 34010030001 = . |acompaiiadas en la implementacion del Numero 0 13 0 0.00% Educacidn
acompanadas en la implementacion Proyecta Ambiental Escolar PRAE
del Prayecto Ambiental Escdar PRAE. S
End periadu2012:2015 hiy.22 . |Proyectos Ciudadanos de Educacion
10 | 34010030003 |Proyectos Cludadanos de Educacion |, iental (PROCEDA) enlas comunas de | Nimera 0 2 3| 150.00% Dagma
[Ambiental {(PROCEDA) enlas [5iitdd
camunas de |a ciudad
3413 Educacion En el periado 2012-2015 se
y Cultura implementa un Pragrama de Programa de sensibilizacion ciudadana
Ambiental en 10 34010030006 sensibilizacion ciudadana parala parala promocion de la cultura de basura Nimera 0 0 1 0.00% NA|Dagma
Accidn pramacion de la cultura de basura cera|ceroy capacitacidn de infractares del .
y capacitacidn de infractores del comparendo ambiental implementada
comparendo ambiental
En el perioda 2012-2015 se
implementa a través de alianzas Pragrama de educacion ambiental y cultura
estratégicas un Programa de ciudadana parala promocion, el aharro,
10 34010030008 [educacion ambiental y cultura uso eficiente y alternativo de agua y Numera 0 0 1 0.00%)| NA|Dagma
ciudadana parala promecion, el energia, implementado a través de alianzas
ahorro, uso eficiente y alternativo de  [estratégicas
aaua v enerdia
3421 En el perioda 2012-2015 se redizan 4
Conocimiento, 12 34020010001 Evaluaciones de amenaza, Evaluaciones de amenaza, vulnerabilidad y Nmero 3 3 3 0.00%) NA|Paneacion
monitoreo y vulnerabilidad y riesga por fendmenos [riesgo par fendmenas naturales .
control de naturales
factores A diciembre de 2015 hay 4 Instrumentos normativas parala
generadoresde | 1p 34020010002 |'Nstrumentos normalivos para la lacalizacion y construccion segura de Nimero 2 2 2 0.00%| NA|Paneacion
riesgo {Gestion localizacion y construccion segura de sdlificationes
Praspectival |edificaciones
En el periodo 2012-2015 se reubican < .
12| 34020020001 15,003 Viviendas de zonas de alto V“f'e"gas de;""ss deillofissgoing Niimero 0 150 510 340.00% Vivienda
3422 Reduccion riesqo na mitigable milgatiereubloadas
delos Riesgos En ¢l periado 2012-2015 se recuperan |
342 Gestion | Existentes 12| 34020020002 |y estabilizan 30 ha del Area de ladera fe’:fl' ‘;f;s:er::‘;ﬁ'l‘:agz Acupatis ha 0 0 10 0.00% NA|Dagma
Integral del {Gestion urbana no ocupable 3 Y
Riesgo de Carrectiva En el perioda 2012-2015 estan . :
Desastres ) 12| 34020020003 |roforsaios 17 km do Guesibion  |-onJMudideriqussideloeRIos CaucaY km 65 7 8| 200.00% Dagma

Rios Cauca y Cali

Cali reforzados

Prepard: Departamento Administrative de Planeacion
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

4 i LB 2012 : Nivel de
Sectar Cddiga . Unidad de Nivel de
Componente Programa Meta Indicadar de praducto {Descripeion) cumplimiento| Responsable
DNP indicador medida p ta 2
2011 Meta Ejecucion ajustado
En el periodo 2012-2015 se coardinan
12 34020030001 |4 organismos de socarra conla Organismos ,de sacorra coordinados conla Numero 4 4 4 100.00% Gobierno
3 Administracion Municipal
i administracion municipal
2425 Alonclon Adictembre;de 2012 se;cugnta conun Elaboracidn del Plan de contingencia para
de Emergencias
d 12 34020030002 Flande connn'gencla e o manejo g manejo de residuos sdlidos en situacidn Numero 0 1 0 0.00% Gobierno
¥ Desastres de residuos sdlidos en situacion de [ "0
{Gestion desastre
Reactiva) A diciembre de 2015 hay disehadas e |Estrategias de Informacion, Educacion y
12 34020030004 implementadas 2 Estrategias de IEC ~ [Comunicacidn disefiadas e implementadas Nimero 0 0 1 0.00%| NA|Gabierno
parala prevencion y atencion de parala prevencidn y atencian de desastres ’
desastres v emeraencias v emergencias
A diciembre de 2013 esta formulada la < ;
laci liti 2 .
) 7 34030010001 [Palitica de Mejoramiento Integral de :iﬁ;;";lag:g;?’::a deMejgramicnta Numero 0 0 0 0.00% NA|Paneacion
3431 Cali [Barrios _
cucedien 7 34030010002 |EN © periodo 2012-2015 se mejoran i jas mejoradas Nimero 3167 3203 3167 0.00% Vivienda
transformacion 10,000 viviendas
343 Vivienda 7 34030010003 85'53'0";:;‘;"5 2012-2015 sefitilan o fituados Nimero 1895 2215 2237|  106.88%) Vivienda
Digna En el periodo 2012-2015 se generan
3432 Cali 32,000 viviendas tipa VIP y VIS a partir
Cludad Region, | 34030020001 [d@ Procesos de habiitacion de suelo ;i qas fing VIP y VIS generadas Nimero 6616 6,674 6,861  422.41%) Vivienda
Sostenible e urbanizable y/a de renovacian,
Incluyente redensificacion y reconversion de
suela urbanizada
Eng perl1ogg Sg;z-gﬁ;s;s generay e spacio Publico accesible generado y
15 | :3404001000; [PSCUPSMAil oS Sdumeide Espacia recuperado con la infraestructura del SITM- m2 395,164 502,550 438,009 39.90%| Metrocali
Publico accesible con la infragstructura MIO
del SITM-MIO
En ¢l periodo 2012-2015 se gestiona |
15 34040010003 |la adopcidn de 78,000 m2 de espacio |Area de espacia plblico adoptada m2 372,000 390,000 358,629 -74.28%| Dagma
publico
En'él{pafitdoi2012:201 e siembran Arboles Sembrados en el marco del
10 | 34040010006 |100-000 Arbales en el marca del programa de arborizacién urbana Nimera 0 1,000 11,160|  1116.00%) Dagma
pragrama de arbarizacidn urbana GUAYACAN 2015
GUAYACAN 2015
En el periodo 2012-2015 se recupera y Zanas de espacia piblico invadido
15 34040010007 (sostiene 15 Espacios plblicos recuperadoy sostenido Numero 1 5 7 150.00% Gobierno
|invadidos P
dad En el periodo 2012 - 2015, se
Generacion 2 .
e 1 34040010011 [capacitan 100 Estudiantes de 10y 11 |ESudiantes de 10y 11 capacitadas coma | oo 0 25 0 0.00% Educacién
Adecuaciony como geslores de cultura ciudagana |9SStores de cultura ciudadana
Apropiacion del 9 a
Espacio plblico En el periado 2012 - 2015, se hace
15 34040010012 |Mantenimiento anual a 28 fuentes M to a fuentes or tales Numero 28 28 0 0.00% Planeacion
ornamental es
15 | 34040010013 [EM €l periado 20122015, sehace |y nimiento de M ) Nimero 0 20 0 0.00% Planeacion
Mantenimiento a 44 Monumentos

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

{ndice de eficacia 2012

adi LB 2012 Nivel de
Componente Programa SDe'r\:ll;r \l?fj?:algzr Meta Indicador de producta {Descripeion) U:1I23|?'J:e cunh:gllle;?:nlo cumplimiento|] Responsable
2011 Meta Ejecucion ajustado
Efeleriodgel 2 201?’ Sy Mantenimiento y reposicidn del mabiliario 5 o i
15 34040010014 |Mantenimiento y reposicion al 100% % 100 100 100 100.00%| Planeacién
344 Espacio urbanao concesionado.
Piblico y del mobiliario urbana concesionada
Equipamient = el[ penodu. 201124';?;:;: h;cde Recuperacidn y mantenimiento de zonas
os 15 34040010019 |12 e"'m‘de" oia oy M2de  yerdes, jardines, parques y poblacién m2 o| 14685974 14685974|  100.00% Dagma
Colectivas 2onag v'er S8, Jardinos, parquesy. arbarea del Municipio
: poblacion arborea del Municipio
daCalidad A diciembre de 2015 se han construid
para:Tcdos 12 34040010020 |68 m2 de muros de contencidn en S;::g;:ﬁgz?oge maigeide contanzion:en m2 0 40 0 0.00% Infraestructura
carreqimientos
Construir, adecuar y reparar 600
i i -
4 34040020001 (escenarios departivas y recreativos en E}s:;::(;loo:;i:s:;lu\gso?anlen oo Numero 0 150 119 79.33%| Deporte
el periodo de gobierno
Construir y/o adecuar 14 escenarios [ deportives construidos y
4 34040020004 (deportivos para la realizacion delos Numera 0 2 0 0.00% Deporte
reestructurados para World Games
Juegos Mundiales.
Fortalecer con infraestructura 16
5 34040020005 [bibliotecas y centros cultwales del | 0108cas y cenlros cullurales fortalecidas |\ o 48 50 52| 200.00% Cultura
s - . |con infragstructura
3442 municpio, enla presente administreion
Equipamientos En el perioda 2012 - 2015 se hace o
para Todos 15 | 34040020007 |Adecuacion y mantenimiento a 3 ?jﬂ:ﬁ‘::;'“" ymantepimiento casasdala. | - pjgyer 0 0 0 0.00%] NA |Bienestar
casas delajuventud J
En ¢l periado 2012 - 2015 se hace . ,
15 34040020008 |Adecuacian, mantenimiento y dotacion édAeLcluamon) maniepimizntay datacion Nimero 0 0 1 0.00%| NA|Bienestar
a 23 CALI
En el perioda 2012 - 2015 se hace
15 34040020008 [Mantenimiento a 200 sedes Mantenimiento sedes comunales Numero 100 100 108 108.00%) NA|Bienestar
comunales
En ¢l perioda 2012 - 2015 se
15 34040020010 (Construyen 5 equipamientos Canstruccion equipamiento comunitario Nimero 323 323 323 0.00% NA [Bienestar
comunitarios
En el periada 2012 - 2015 se realizan
B ; o
9 34050010001 Auditarias de segupdad vial al 10(?% Auditorias de seguridad vial al 100% de % 0 100 0
de proyectos {disefios, construcciony |proyectos
operacian)
En ¢l periada 2012 - 2015 se .
9 | 34050010003 |Modernizacion 300 intersecciones de. [ Coczacion deinterseceiones dela fed | e 100 175 140 53.33%)
semaforizada
|a red semafarizada
En ¢l perioda 2012 - 2015 se instalan o ; s
3l 9 34050010004 (10,000 Sefales verticales vendesvericales Instdladas informalivas., | e 0 2500 610
fdminielieclony informativas, preventivas, prohibitivas preventivag, prahibiivas
Gestion de la - P Pl
Mowilida Efiglperlodio 2012 '2015.53 marean s halizacion horizontal de marcacion de la
9 34050010005 (190,000 m2 de Sefializacian harizontal Feia m2 60,000 122,000 114,040
de |a red vial

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion

120



Evaluacion 2012 del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 — 2015

CaliDA: una ciudad para todos
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indice de eficacia 2012

s " LB 2012
Sector Cadiga 2 Unidad de Nivel de
Componente  Programa DNP indicador Meta Indicador de praducto {Descripcion) mecida o -
2011 Meta Ejecucion
En el perioda 2012 - 2015 se instalan | ..
9 34050010006 |195 Camaras de vigilancia para el tf:;::ras deigllancia’ paraiel:control.dd Numero 5 50 29 53.33%|
cantrol del trafico
A diciembre de 2015 se implementa en > 2
9 34050010007 |un 60%e¢l Plan de Movilidad Urbana gl cmEntacion/delikanide: Mavidad % 0 0 0 0.00%)
Urbana PIMU
PIMU
En el perioda 2012-2015 estan
9 | 34050020002 |habilitados o 38.6 km de corredores [ -Onditud 4@ corredores troncales MIO km 341 3505 01| 95.79%
3452 SITM froncaies habilitados
Amigable
iy che 5 ey En el periodo 2012-2015 se
9 34050020006 |construyen 7 Estaciones Terminales  |Estaciones terminales construidas Nimero 2 3 3 100.00%)
parael MIO
En:gl periado 2012-2015ise Ciclorrutas construidas de la red Plan
3453 Pramacién 9 3405003002 [construyen 30.4 km delared Plan km 196 196 25 125.51%)
Maestro de Ciclorrutas
Modos Magstro de ciclorrutas
Alternativos de En el perioda 2012-2015 se pasa del
Transporte 9 3405003007 [11% al 12%los Viajes diarios en Viajes diarios en bicicleta % 11 1 1 100.00%
bicicleta
IEn o per_lgdodZ[IJ12-22101s 9 Connpua Conlinuacion de la gjecucion de obras a
9 34050050001 | 2 @lSeucion delas 1 obras arealizar | o ;5 por el Sistema de contribuciénde | Nimero 13 13 13| 100.00%)
por el Sistema de contribucion de 5
m iy Valorizacion
Val orizacion
En el perioda 2012-2015 se rehabilitan [Longitud de via rehabilitada (67.4 km de o
9 34050050002 57 4 km de 367 km de via 367 km) km 0 128 10.7 83.58%)
En ¢l periada 2012-2015 se :
. |Longitud de via pavimentada {22.0 km de i
9 34050050003 |pavimentan 22.0 km de 107 km de via 107 km) zona urbana km 0 48 3.4 70.83%)
en |a zona urbana
En el periodo 2012-2015 se se i <
Longitud de via pavimentada Vuelta de
345 9| 34050050004 [pavimentan 9.0 kmde via dela Vuslta o) % 1 €L km 34 34 34 0.00%
Movilidad de Occidente
Armonica, .
Sostenible y 3455 9 34050050005 a‘;:{eﬁ]f;:?:sl(fEZQKIf]U;:;Z;ﬁ:;ife:' Mantenimiento de vias rurales km 0 28 7 26.07%)
Segura Infraestructura
parala En el periado 2012-2015 se rediza el
movilidad 9 | 34050050006 [Mantenimiento de 80 puentes yei':;i?;::"m dgjpushics pealonalcciy Niimero 0 20 4 20.00%)
peatonales y vehiculares
En el perioda 2012-2015 se 5
Construccion de puentes vehiculares ?
9 34050050007 [Construyen 10 puentes vehiculares y R 5 Numero 0 1 0 0.00%|
peatonales
peatonales
A diciembre de 2014 se ha realizado el
i Estudio Plan Maestro de parqueaderas y 3 =
9 34050050010 |Estudio Plan Maestro de parqueaderos Salac hanvientas Numero 0 1 0 0.00%
v estacionamientos
9 34050050012 [EN © perioda 2012 - 2015 s Implementacisn de Motovia kmicarri 0 3 6  200.00%)
implementa |a motovia

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacién

Nivel de
cumplimiento
ajustado

NA

Responsable

Transito
Planeacion
Metracali
Metracali
Metracali

Metracali

Infraestructura

Infragstructura
Infraestructura
Infraestructura
Infragstructura
Infraestructura
Infraestructura

Transito

Transito
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Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
[ndice de eficacia 2012

- LB 2012 Nivel de
Sector Cadigo . Unidad de Nivel de
DNP AR Meta Indicador de producto {Descripcion) thedida cumplimiento cumplimiento] Responsable

2011 Meta Ejecucion ajustado

Componente Pragrama

Adigambrs de 2019 s ha Geslonady Gestion concertada parala formulacion de
de manera concertada la formuacion P

9 34050050013 = estudio de predisefio y factibilidad de la % 0 10 0 0.00%)| Infraestructura
de estudia de predisefio y factibilidad 2 3 e
conexion vial ciudad region

de la conexion vial ciudad region

Enig perlodoi2012;- 2015;serelsbaran Estudios de accidentalidad vial enlared
9 34050060001 |4 Estudios de accidentalidad vial en la Numero 0 1 0 0.00% Transito

vial del municipio
red vial del municipio P

En ¢l perioda 2012 - 2015 s¢ elaboran
4 Estudios de ingenieria de transito:  |Estudios de ingenieria de transita: mapas

9 34050060002 [mapas de intersecciones criticas por  [de intersecciones criticas par morbilidad y Numero 2 3 0 -200.00% Transito
moarbilidad y mortalidad de usuarios de [mortalidad de usuarios delared
|ared

En ¢l periado 2012 - 2015 se elaboran
4 Estudios de accidentalidad vial y
alternativas de solucién en ¢l Sistema
3456 Seguridad de Transporte Masiva MIC

Vial

Estudios de accidentalidad vial y
alternalivas de solucion en el Sistema de Numero 0 1 0 0.00% Metracali
Transporte Masiva MIC

9 34050060003

En ¢l periado 2012 - 2015 se
Implementan 5 Zanas 30 {seguridad
vial para escolares) y programas de  [Implementacion de Zonas 30 {seguridad
rutas seguras al Colegio en todaslas |vial para escolares)

zanas escalares dela cinco comunas
de mayor accidentalidad de Cali

9 34050060004 Numero 0 1 2 200.00%)| Transito

Implementacion de escuela de Implementacion de escuela de formacion

9 34050060005 7 . "
formacidn en educacion vial en educacion vial

Numero 0 1 1 100.00% Transito

En ¢l periado 2012 - 2015 se realizan
9 34050060006 [1,800 Operativos para optimizar el
contral yla seguridad vial

Operativas para optimizar el contrd y la

Nimero 360 720 810 125.00% Transito
seguridad vial

A diciembre de 2015, 800 Edificaciones con sistema de

3 34060010001 Edificaciones cuentan con sistema de  [almacenamiento de agua — tanques de
almacenamiento de agua cumplienda  [almacenamiento de agua cumplienda
requisitos sanitarios requisitos sanitarios

A diciembre de 2015 se ha aumentado
3 34060010002 |de 10a 17 sistemas de tratamiento de
agua residual en el area rural

Numero 450 500 625 350.00%) Salud

Sistemas de tratamiento de agua residual

o Numero 10 13 10 0.00%)| Salud
en el arearural

3461 Agua y A diciembre de 2015 se ha aumentada
Saneamiento 3 34060010003 |de 25 a 28 sistemas de suministro de
Basico agua potable en el area rural

Sistemas de suministro de agua potable en

: Nimero 25 25 25 100.00% Salud
el rearural

Preparé: Departamento Administrative de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
{ndice de eficacia 2012

; LB 2012 Nivel de
Componente Programa Seclar Cadiga Meta Indicador de producte {Descripcian) Lnicadide Nwsl:de cumplimiento] Responsable
DNP indicador medida cumplimiento
2011 Meta Ejecucién ajustado
En ¢l perioda 2012-2015 se paga
anualmente el 100% del déficit de
subsidios alas empresas de servicios |Pago del déficit de subsidios a las
3 | 34060010004 |PUblicos, {acueducto, alcantariladoy |mpresas de servicios publicos, % 100 100 9% 95.59% Paneacién
aseo), de los usuarios delos estratos  [{acueducto, alcantarilado y aseo), de los
1,2, ¥ 3, que cumplan conlas usuarios delos estratos 1,2,y 3
condiciones establecidas enla Ley
142 de 1994
A diciembre de 2015 esta adoptada a - ’
o o " ° _|Adopcion dela Pdlitica Municipal de 2 = 2
17 34060020001 PohncavMunlmpaI de servicios publicos [ oo pliblicos domiciliarios Numera 0 0 0 0.00%| NA|Paneacion
3462 daomiciliarios
Planificacion de i Z 4
s PR, B s woss
3 34060020006 ! 290.p saneamiento y manejo de vertimientos en % 950 955 111.2 3242.76%| Emcali
servicios inversiones de saneamientoy manejo [ .
publicas de vertimientos en ¢l area urbana
domiciliarios - -
En ¢l periada 2012-2015 esta 3
3 | 34060020007 |gjecutado o 97 5% del plan de Rl planiceiersionesite % %.0 955 582 -7360.00% Emeali
inversiones de acueducto
346 En ¢l periada 2012-2015 se reduce del
Servicios 6 34060030001 [13.5%al 10% el Nivel de pérdidas en [Nivel de pérdidas en energia € éctrica % 135 133 129 301.07% Emcali
Publicos energia el éctrica
Enisliparldido;2012:201 5Ee aumHita Viviendas con servicio de energia eléctrica
6 34060030002 (al 85.4%]as Viviendas con servicio de alorzada g % 894 90.4 90.4 98.36%| Emcali
energia el éctrica autorizada
34[?3;2::?3 En el perioda 2012-2015 se redliza & Cambio gradual del Aumbrado Publico a
6 34060030003 [Cambia gradual del 50% Alumbrada g % 0 5 01 1.85% Paneacion
o ) luz blanca o similar
Publico aluz blanca o similar
En el periodo 2012-2015 se redizan oz
16 Informes de supervision y control al Informesideisypervisionyioontol.a
6 34060030004 P ¥ convenio interadministrativo de dumbrada Numero 0 4 4 100.00%| Planeacion
convenio interadministrativo de .
SR publica
alumbrado publico
En el perioda 2012 2015 se
10 34060040004 [sustituyen 1,450 vehiculos de traccion Sustitucidn de vehiculos de traccion animal | Nimero 0 362 0 0.00%| Transito
animal {censa 2006)
En 2013 esté instala una Planta de Planta de tratamiento de lixiviados del sitia
3 34060040008 |tratamienta de lixiviados del sitio de A Nuamero 0 1 0 0.00%!| Dagma
i 3 de disposicion final de Navarra
dispasicion final de Navarra
En ¢l periada 2012 -2015 se
3464 Gestién 3 34060040011 |implementa el ol Plan de cierre y c;’;;;:;" dZ' S;‘V’;rﬁ clengyaausuraidd % 10 15 10 0.00%] Planeacion
Integral de clausura del vertedero de Navarra
Residuos En ¢l periodo 2012 -2015 se pasa de
Sdlidos 3 34060040012 controlar y registrar de 620 a 1,000 |as E!npresas generadaras de Residuas Nimero 620 650 733 376.67%| Dagma
Empresas generadoras de Residuos  |sdlidos peligrosos controladas y registradas
sdlidos peligrosos

Prepard: Departamento Administrative de Planeacion
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CaliDA: una ciudad para todos

Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

- LB 2012
Sector Cadiga . Unidad de Nivel de
Componente Programa DNP ndicadior Meta Indicador de praducto {Descripcion) medida D
2011 Meta Ejecucidn
En ¢l periodo 2012 -2015 se realizala
Clausura y recuperacion paisajistica  |Clausura y recuperacion paisajistica de la
10 34060040015 |de la escombrera dela 50 {(Aut. Simén |escombrera dela 50 {Aut. Siman Bolivar); y % 0 50 16.3 32.56%
Bolivar); y control de las demas control delas demas escombreras ilegales
escombreras ilegales
A diciembre de 2013 esta revisado y g
v S Revisidn y ajuste del Plan de 5 5
1 34070010001 sl HlandelCrg Ordenamiento Territorial % 4 8 % 100-00%
Territarial
En el perido 2012-2015 estan Instr _—
17 34070010004 [2dopatdos os Instrumentas de o gestion del suelo reglamentarios del POT | Nimero 0 0 0 0.00%)
planificacion, financiacién o gestion del
adoptados
suelo reglamentarios del POT
17 34070010005 |EN 8 periodo 2012 - 2015, se adaptan |y o oarciales de desarrolla adoptadas Nimero 5 6 5 0.00%|
8 planes parciales de desarrdlo
En el perioda 2012 - 2015, se atiende
o g
17 34070010007 al menos el 100% de las quejas por  [Atencidn apartuna al control delas % 30 50 100 100.00%)
contral de construcciones dela construcciones dela vigencia
vigencia
En el periodo 2012 - 2015, el 25% de
|los proyectos de construccion de Atencidn al control delos proyectos de
3471 17 34070010008 vivienda de |as personas registradas y [construccidn de vivienda de las personas % 5 10 12 138.10%)
Planificacion y dedicadas al desarrollo y actividad de |registradas y dedicadas al desarrollay
control para el enajenacion de vivienda tienen contral |actividad de enajenacién de vivienda
347 SracniisRE técnico, juridico y financiera
Desarralo | Ordenado del i
Territorial Territario 523r2|er§;:n2£1a2\ ;’531 ijsrea' 28 control posterior delas licencias de
Equilibrada 17 34070010009 P 2 construccion expedidas por las Curadurias % 30 50 50 98.55%|
licencias de construccidn expedidas Urbanas
por las Curadurias Urbanas
En el periodo 2012 - 2015, se atiende =
17 34070010010 |&l 100% de las Quejas por contra |Alenmcn oportuna al control del ornato en % 10 50 100 100.00%!
avigencia
ornato
En el periodo 2012 - 2015, se realiza
o
17 34070010011 | 100% del Contral de ornato alos Control de ornalo'alos predios ubicados en % 10 30 27 84.15%
predios ubicadas enlos sitios de |os sitios de interés
interés
15 | 34070010012 |EN ¢ periedo 2012 - 2015, se adecta |, o agion de zonas verdes cedidas % 0 1 20| 2000.00%
el 10% de|as zonas verdes cedidas
En el periodo 2012 - 2015, esta
15 34070010013 fu!'lmonado el Comite de Espacio Caomite de Espacio Plblico coma instancia Nimero 0 1 1 100.00%)
Publica como instancia asesora, asesora, consultiva y vinculante
consultiva y vinculante

Prepard: Departamento Administrativo de Planeacion
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
indice de eficacia 2012
Seclor  Codigo Undadde B 2le N ce | e C8
Componente  Programa o g Meta Incicador de pracucto {Descripcion) ) ) cumplimiento] Responsable
DNP indicacor medida cumplimiento| .
2011 Mela  Ejecucion ajustado
37 A diciembre de 2012 estan
Renovacion Gestionados los predios parala Gestion de predios parala terminacion del .
7| 34070020003 : : % 50 100 6.7 53.49% Vivienda
Urbana dela terminacion del Proyecto ‘Ciudad  [Proyecto ‘Ciudad Paraiso® ’ i
Cludad Paraisc"

FUENTE: Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 - 2015, elaboracion propia. Corte a diciembre de 2012 recibida hasta febrero 28 de 2013
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

Linea5  CaliDA: Proyeccion Global Para Todos
Ponderacién | 8.297
adi ? LB 2012 " Nivel de
Companente Programa Secler Godigo Meta Indicador de praducto {Descripcion) tndadag Hivel'do cumplimienta| Responsable
DNP indicadar medida —| cumplimiento
2011 Meta Ejecucion ajustado
ET"?:G‘;?"::;ES;?] ';ﬁ:;;:;:al 78N | hvestigaciones o estudios de factiblidad
351 13 35010010001 factibi dgd s tos de |re@lizados de proyectos de interés comun Numero 0 1 1 100.00%| Ptaneacion
Profundizaci| 3511 Ciudad- acl ,‘ Ida r?a Irados do proyec' 0z:d9 de la ciudad-region
éndela |regién integrada interés comun de |a ciudad-region
crr:d;?]- yicompetiva 'En alperiodd 2‘012 a f01525pe d|se|l1an, Proyectos de desarrollo conjunto dela
9 13 35010010002 C:na:man e”\mp eme:l adn | rgyjcdos ciudad-region disefiados, financiados s e Namero 0 1 1 100.00%) Planeacidn
] 'esarro Q canjunta dela cludad- |mp|ementados
region
En ¢l perioda 2012 - 2015 el 100% de
| as Instituciones Municipales estan Instituciones Municipales vinculadas dela
13 35020020001 % 0 10 314 314.29% S General
vinculadas ala Red Municipal de Red Municipal de Datos {REMI) ° i
Datos {REMI)
En el perioda 2012 - 2015 estan
13 35020020002 |adecuadas 7 Salas de internet Salas de internet comunitarias (INFOCALI) Namero 3 3 3 100.00%| S General
comunitarias (INFOCALI)
En ¢l perioda 2012 - 2015 hay 30,000
13 | 35020020003 |ciudadanos capacitados en el usoy :"r'ga:ac:’;’: dcea_’;fé"ad"s enesey) Numero 10,391 12,000 12048|  103.05%) S General
apropiacién de TIC prop
En ¢l periodo 2012 - 2015 se cuenta -
13 35020020005 |con 56 Bibliotecas publicas con :Belslf“l::iamspzlubhcas coEnsoivgadiceld Numero 0 10 0 0.00%| Cultura
352 Cali conectividad de la red municipal
Conectada | 3522 Cali Vive g" e'ger"’d;,ilmz = 20[“5’ 8’4351 I S— Sia
ol Digital 13 35020020006 |Servidores Publicos estan capacitados [Servidores icas capacitados N 160 360 206 68.00%! 68.00%| s General
Mundo y certificados en el usoy apropiacion  |certificados en el uso y apropiacién de TIC
de TIC
En el periodo 2012 - 2015 se Disefia e
implementa un programa para dotar de [Disefio e implementacion de un programa
13 35020020007 tecnolagias a 5 m'smuc[ones delos para dol'ar de tecnologias para [os sectares % 0 20 0 0.00% Emcaii
sectares educacion, salud, gobierno educacidn, salud, gabierno enlinea,
en linea, datacenter, entretenimiento y |datacenter, entretenimienta y turismo
[turisma
En ¢l perioda 2012 - 2015 se Disefiae | .. - .
Disefio e implementacion de un programa
Implementa un programa para datar de| . . oty de servicios de banda ancha
13 35020020008 |servicios de banda anchay P . Y % 0 69 758 110.05%| Emcali
- ; fortalecimiento de |a tel efonia y televisian a
fortalecimiento de |a telefonia y
g los estratos 1y 2
television alos estratos 1y 2
Emgheriada2012:= 01 a hay 10 Nuevas empresas extranjeras que invierten
3531 Cali 13 35030010001 |nuevas empresas extranjeras que s 1erasg Nimero 5 F T 100.00% Planeacion
3 en la ciudad-regidn
destino de las invierten en la ciudad-reqion

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

¢ LB 2012 Nivel de
Componente  Programa Sgrc\:lt;r i;?:;ggr Meta Indicador de producto {Descripcion) U:lgjfg:e cu:]vlielin(ij:nlo cumplimiento
2011 Meta Ejecucién 4 ajustado
mu inacionals En dl periodo 2012 - 2015, se Rutas aéreas internacionales directas en
del siglo XXI 13 35030010003 [incrementan la operacion a 8 Rutas Searacan Nimero 6 6 6 100.00%|
aéreas internacionales directas B
353 Cali 3532 Earmiacion IE" lell porlogd 2d[]1 2 l_ 2015{“# 45 Instituciones educativas oficiales que
o Cm’: d‘;';o 1 35030020002 i'r‘s THeIon=s ; hﬁ:;"as S es;“; incr 2 horas les enla Niimero 2 1 2 0.00%]
1CT = F
7 ! bil
Ecanomia Glabal ensefianza del bilingiismo eneshanza e blinglismo
Gieboics 51: le;;ee::?::sfliozl;rzooliios: Proyectos financiados con recursos de
3533 Cali se 13 35030030002 |™P ¥ entidades multilaterales y agencias Numera 0 1 1 100.00%|
financiados con recursos de entidades | i
proyecta para : : bilaterales en implementacion
sermas multilaterales y agencias biaterales
solidariay A diciembre de 2013, se gjecutan dos
eficaz 13| 35030030003 [Programasy gestién de proyeclosy |Programas y gastién de proyectas y Nimero 1 1 1| 100.00%
recursos de coaperacion y recursos de cooperacion y financiacidn i
financiacién
S4ZCal 4 | 35040020001 |FN 2013 se Realizanios Jusgos Juegos Mundiales 2013 realizados Nimero 0 1 0 0.00%
Capital Mundiales
knd perlodo 201.2 = 01bse halcg Presencia de Cali en ferias turisticas :
13 35040030003 |Presencia de Cali en 7 ferias turisticas . ) ; Numero 9 1" 12 150.00%)
nacionales e internacionales
naciaonales e internacionales
Eg;;g::ggﬁg;i;ﬁ:; Z;lfre Personas capacitadas y vinculadas al
354 Cali . praceso de turismo de naturaleza en ; 4
Vitrina al i 95040030009 p:oce.s'os dle [lurlfmo, gaslcrjon0m|a, gastronomia, atencion al cliente, mercadeo, RUMGIS 200 850 cL 01002
Mundo [ 3543 Visita Cali alsncion & cleie, mercaceo; promoacian y divulgacion
promacion v divulgacion
En el periodo 2012 - 2015 se Definee
13 35040030011 |© implementan 4 estrategias de Estrategias de promacion delos sitios de Nirise 0 1 0 0.00%
promacion de |os sitios turisticos de  [turisma de naturaleza :
caracter natural
EN dperlods 201 2'.201 ; > formuas | muacion e implementacion de una ; -
13 35040030015 [implementa una palitica Publica de : ; Nimero 0 1 1 100.00%|
Turismo palitica Pablica de Turismo

FUENTE: Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 - 2015, elabaracidn propia. Carte a diciembre de 2012 recibida hasta febrero 28 de 2013
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Municipio de Santiago de Cali

Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

indice de eficacia 2012

Linea6  CaliDA: Buen Gobiermno para Todos
Ponderacidn | 9.014
¢ LB 2012 Nivel de
Componente Pragrama Ssctor ngd\go Meta Indicador de producta {Descripeidn) Unidadidia Nyel ds cumplimiento | Responsable
DNP indicador medida — | cumplimienta :
2011 Meta Ejecucién ajustado
A diciembre de 2015, estan -
17 36010010001 [implementados |os 142 Requisitos de I?:?::';T:deol: homiaiNHESk1000:2009 Numero 36 63 56 74.07%) Planeacién
|la Norma NTCGP1000:2008 D
A diciembre de 2015, estan 3
17 36010010002 [implementados [os 29 Elementos del & cEniosiaeiivade S EStandardeleanta Numero 18 21 19 0.00%! Planeacion
> Interno implementados
Modelo Estandar de Control Interno
3611 Calidad de A diciembre de 2015, estan boiliicas dei Sistema de Desarrdio
Ia gestion 17| 36010010003 fimplementadas|as cinco Politicas del |, o slr o Ise] 4 em ds Nimero 0 1 0 0.00% Planeacion
publica Sistema de Desarrollo Administrativa nietatve MpISMeniacos
En el periodo 2012 - 2015, se :
17| 36010010004 |incrementa on 651a Cobertura del [ oo det Programa anual de audloria | - ygmerq 18 3 | 7rr8%
Programa anual de auditoria interna
En el periodo 2012 - 2015, se = =
17 | 36010010005 [implementa un Madelo de Gerencia mi’:ﬁ;";ﬁiire"m durldieay Rulica, % 5 2 59| 272.00% D Juridica
BOJE IJEUK’iGI\CB F‘)ﬂ:”c;oﬂ 2015 i
Piblicay oo i Pdliticas operativas de gestion del talento 2 =
Disareiln 17 36010020003 [impl emeplan |as Politicas operativas humano implementadas % 20 40 51 155.95%
or de gestidn del talento humang
ganizacio En el periodo 2012 - 2015, se disena 6
hal de S % s Palitica de direccion yliderazgo disefiada e < i
Calidad 17 36010020004 \_mp\emenlala Pdlitica de direccién y implementada Namera 0 10 0 0.00%
X liderazqo
3612 Geslidn A diciembre de 2015 se ha conciliado
Integral y el saldo del Pasiva pensional de
Estratégica del manera que llegue a cero la diferencia | Diferencia cal cula pasiva pensional Milones de
Talento 17 36010020005 (entre el valor del pasivo pensional municipio de Cali versus FONPET- 508 2,318,078 2,000,000 2,319,078 0.00%
Humano calculado por el Municipio de Caliy el [Ministerio Hacienda y Crédito Piblica P
val or calculado por el
FONPFT_MHCP
En el periado 2012 - 2015, se realiza
17 36010020006 g\ Diagndstica de las condiciones Diagndstico de las condiciones f|5|_cas d_g Nmero 0 1 1 100.00%,
fisicas delos puestos de trabajo enla [los puestos de trabajo enla administracion
administracién
D 3613 t E‘nEeIlpjrlugo 2?.1 2|- 20,156 ST icaliza Estudio de articulacion dela estructura
5 esconcenaL! 17 3601003000y |Sot idloca arlicikacion daia administrativa conla estructura territorial de [ Nimera 0 (0] 0 0.00% NA |Planeacion
on efectivay de estructura administrativa conla
oo i |a ciudad
caraal estructura territarial dela ciudad
17 36020010001 | Parti del 2012 se retomala Gestion Avance en la implementacion de gestion % 0 100 100 100.00% T
Tributaria propia en un 100% tributaria propia
A diciembre de 2013 se tiene 100%  [Declaracion tributaria electrénica
17 36020010002 |implementada |a declaracion tibutaria |implementada {0 de 112 pasos % 0 50 50 100.00% Hacienda

Preparé: Departamentc Administrativo de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
{ndice de eficacia 2012

& LB 2012 Nivel de
Componente  Programa S;':\:llgr \rij?:al?jzr Meta Indicador de praducto {Descripcidn) U:‘L[ej::i:e cu:gierlnideenlo cumplimiento | Responsable
2011 Meta Ejecucion ajustado
Al finalizar el periodo de gobierno se
cuenta con el cumplimiento oportuna : :
17 | 36020010003 |del 60% deos dedlarantes del (CP”r': dpl';lr;"e“"’ Spertung cantribuyontes % 54 54 49 89.97% Hacienda
impuesto Predial Unificado{ Predios al
dia)
Al finalizar el perioda de gobierna por
|lo menos el 90% delos declarantes
17 36020010004 |ICA del periado gravable anterior Cumplimiento oportuna declarantes {ICA) % 739 75 99 2309.04%) Hacienda
declaran en el perioda gravable de la
vigencia actual
3621 En el periodo 2012-2015 se Reduce
362 Gestion | Sostenibilidad 17 36020010005 {recupera) el 50% de la cartera Recuperacion de la cartera morosa {cabro % 0 5 20 39.62%) Transita
Eisca Fiscal y marosa {cabra de multas y de multas y comparendos)
Contable y Soberania comparendos)
Financiera | tributaria con A diciembre de 2015 se cuentar con el Actualizacion catastral urbana (sobre base
resultados 17 36020010006 |100% de predios urbanos actualizados catastrd urbana) % 0 24 27 113.72% Hacienda
{Sobre base Catastral urbana)
A diciembre de 2015 se cuenta con "
17 36020010007 |320.000 predios actualizados por Riedios act}jahzados ediants Nimero 0 80,000 29,041 36.30%) Hacienda
[medio de Conservacion Catastral consenaclon:catastal
En el periodo 2012-2015 son
administrados de manera integral
i Bienes inmuebl es del municipio % .
17 36020010008 g;fob::;c:g: ;;a;g:l::;{l:glzzlzael‘\va administrados de manera integral Numero 0 1,500 328 21.87% DDA
municipia
En el periodo 2012-2015 se subsana
cama minimo el 95% delos hallazgos .
17 | 36020010009 |encontrados en la informacién ;i‘;?:g:';dad enlalnformacionicontable/dd % 95 95 813 85.53%) Hacienda
contable del Municipio de Cali segun
|os entes de cantrol
En d Petida'ds gobibi i Teduc o Recuperacién de la cartera tributaria Milones de
17 36020010010 |30%a cartera tributaria vencida P 0 46,179 65,351 141.52%| Hacienda
($615.715 millones) el posos
En el periodo 2012 - 2015, se
17 36030010002 tiene actualizada en 100%|a Base |Base de datos de estratificacion actualizada % 100 100 100 100.00%) Planeacién
de datos de estratificacion
A diciembre de 2015, se encuentra en
un 75%|a implementacion de la Infragstructura de Datos Espaciales de ”
1 36030010004 Yo 5 55 .83% Planeacion
L 930010 Infraestructura de Datos Espaciales de [Santiago de Cali- IDESC implementada N 50 2 Boiee%
Santiago de Cali- IDESC
En el periado 2012-2015, se ha
17 36030010005 |Sonstruido en un 100%|a Red Construccién dela Red geodésica satelital % 0 50 0 0.00% Planeacién
geodésica satelital del municipio y esta [del municipio .
en funcic iento

Prepard: Departamento Administrative de Planeacién
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CaliDA:

una ciudad para todos

Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015

Municipio de Santiago de Cali

Indice de eficacia 2012

& LB 2012 Nivel de
Componente Programa Seclor ‘Codlgo Meta Indicador de producto {Descripeion) Unidadde Ny qe cumplimiento | Responsable
DNP indicador medida —| cumplimienta
2011 Meta Ejecucion ajustada
En el periodo 2012 - 2015, las 17
17 36030010006 Dep‘endenmvas »llenen capacuac'\on y ergndencwas capat':ltadas ¥ con asistencia Nimero 17 17 17 100.00% Dlanoadisn
técnica en formulacion de  |técnica en formulacion de proyectos
proyectos
2 dlSc\Aerbre ded20:5 hay dosl Madu s, Madulos de SAP en productivo en
17 36030010007 |%° onproducivaipara s seguimiento y evaluacion de proyectos y Numero 0 0 0 0.00%| NA|Planeacion
seguimiento y evaluacion de proyectos [y "o oo
v toma de decisiones
En el periodo 2012 - 2015, se publican . 7
3631 2
3 17 | 36030010008 |al menos cuatra documentos con Dacumentos conestadisicas baslcasond | - yygier 4 4 3 75.00% Planeacién
Informacién de tadist bé | M Municipio publicados
calidad parala estadisticas basicas en el Municipio
Planificacién s = . -
A diciembre de 2015 esta formulado el |Estructuracion y sacializacion del Plan ? o :
Terntonal 7 96030010005 Plan Prospectiva Cali, Vision 2036 Prospectivo “Cali, Vision 2036" o 9 0 Y 0007 ig | Pansacian
A diciembre de 2015, se atienden al ;. 5
17 36030010010 [menos el 90% delas solicitudes de kallClpacion.cn \a'alencmn giedicdesde % 67 70 80 441.78%| Planeacién
A encuesta del Sisbén
encuesta del Sisbén
(A oicibmore de 019 b .clontaicon Armanizacion de la base predial dela
17 36030010011 |una base Predial dela Administracion I £ P % 0 2 0 0.00% Hacienda
% [Administracion Municipal
Municipal armonizada en un 100%
A diciembre de 2012 esta en
17 36030010013 |funcionamientola Unidad de Gestion  |Unidad de Gestion de Proyectos Numera 0 1 1 100.00%| Planeacidn
de Proyectos
En el periodo 2012 - 2015, se formula ;i
: : - 1 > [Instrumento de planificacion del municipio 2 . 2
17 36030010015 evama ¥ d!vul ga el instrumento de formulado, evaluada y divuigado Numero 0 1 1 100.00% Planeacién
planificacion
A diciembre de 2013 se incrementa a
22 los mddulos del Software MySAP > .
17 | 36030010016 [en ol Sistema de Gestién Modulos;da;SAPeh; productivo.onid Nimero 13 16 15 66.67%|  66.67% |Hacienda
SGAFT
Administrativa ¥ Financiera Territorial
de Santiago de Cali (SGAFT)
Sr;el perlodg 2012(1_2.013’ 82 ree:lwzan Procesos de rendicion de cuentas
17 | 36030020001 [0 Froceses derendiionde cuentas . eoatives a través de diferentes Nimero 0 2 3| 150.00% S General
participativos a través de diferentes
mecanismas
mecanismos
A diciembre de 2015, esta
17 36030020002 |implementada |a Estrategia Gobierna  |Estrategia Gabierno enlinea implementada % 46.8 468 877 187.35%| Planeacion
en linea
Adiciembre ae 2019, ¢ Incrementan Tramites y servicios nuevos ofrecidos en
17 36030020003 |a 4510s Tramites y servicios nuevos A Y Nuamero 25 30 30 100.00%| S General
: linea alos ciudadanos
ofrecidos enlinea alos ciudadanos
323:';;’" En el periodo 2012 - 2015, esta
TranspaRont 17 36030020005 |implementado el Centra de datos Centro de datos alterno implementada Numero 0 1 0 0.00%| S General
alterna

Prepard: Departamentc Administrativo de Planeacién
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Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
indice de eficacia 2012

. LB 2012 Nivel de
Componente  Programa Sectar Sudigo Meta Indicador de praducta {Descripcidn) Mnidaddo Nivel,do cumplimienta | Responsable
DNP indicadar medida — cumplimiento
2011 Meta Ejecucidn ajustado
©
b dounoro 205 o [Cekos o Locs e
17 36030020007 |implementada |a desconcentracion de : Numero 0 1 0 0.00% S General
3632 S ' [a.atencion of | es CALIS un proceso progresiva de traslado y
sl aplicacion de la desconcentracion
ciudadano
A diciembre de 2015 estan
arganizados el 100%de los Archiva de gestidn inventariado, depurado y 4 o o
17 36030020008 documentos que los Servidores catalagado Y% 5 25 18 63.24% 63.24% |S General
publicos tienen en sus escritarios y
A diciembre de 2015 se digitalizan al
17 | aeoatoaobns; [menosp:00.000 egists defarchiva: (Registtos:ae archivadegestion Nimera | 2700000 3,300,000 3701885|  166.98% S General
para facilitar su consulta, ubicacion y  [digitalizados.
canservacion del expediente fisico
A diciembre de 2015 estan
17 36030020011 |¢@sificados, organizados y depurados |0 ocumulados organizados % 0 5 6 117.65% S General
el 60% del fondo acumulado dela
Administracion Central Municipal
A diciembre del 2015, esta Ventanilla tnica de atencidn al ciudadana
17 36030020012 |implementada |a ventanilla Ginica del  |en el Municipio de Santiago de Cali % 20 29 47 300.65%| S General
Municipio de Cali implementada
17 36030030001 |EN € perioda 2‘012 -2015, se disefia e |Pdlilica de Gestion Etica disefiada & N 0 1 0 0.00% DDA
implenta la Palitica de Gestidn Etica  [implementada
En el periodo 2012 - 2015, se
17 36030030002 alvxmenlan enh 5,000 0s Servidores Servidores publicos capacitados para Nimero 703 1953 2733 162.40% nal
publicas capacitados para aplicar el |aplicar el autacontral
autacontrol
En el periodo 2012 - 2015, se atienden
17 36030030003 opartunamente el 1q0% delos Requerimientos de drganos de contral % 95 100 100 100.00% bl
Regquerimientos de drganos de control [externo atendidos oportunamente
externa
En el periado 2012 - 2015, se
monitarean y evallian 8 Dependencias |Dependencias monitareadas y evaluadas
1 36030030004 |en el impacto de la conducta en el impacto de la conducta disciplinable Numero 0 2 2 100.00% DCDI
disciplinable delos servidares enla  [de los servidores en la gestién publica
3633 Lucha aestion pablica
e — En el periado 2012 - 2015, se
CoiTiBEsH Disminuye de 4 afios a 2 afios el Disminucién del tiempo promedio de
P 17 36030030005 |tiempo promedio de respuesta enlos  |respuesta en los pracesos disciplinarios Anos 4 35 3.1 180.00% DCDI
pracesos disciplinarios para garantia  [para garantia de los términos procesales
de los términos procesales
En el periodo 2012 - 2015, se aumenta
17 36030030006 a 5,700 servidores plblicos alos que Conjpgner_]le preventivo de I_a acmor! Nimero 1,060 2220 2,266 103.97% DDl
se ha alicado el Componente disciplinaria aplicado a servidores publicas
preventiva de la accion disciplinaria

Preparé: Departamento Administrativo de Planeacién

131



Evaluacion 2012 del Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2012 — 2015

CaliDA: una ciudad para todos

Municipio de Santiago de Cali
Sistema de indicadores del Plan de Desarrollo 2012 - 2015
indice de eficacia 2012
Sector Cadigo Unidad de LB a0 Nivel de il
Componente  Programa : g Meta Indicador de producta {Descripcion) - cumplimienta | Responsable
DNP indicador medida — | cumplimiento| " .
2011 Meta  Ejecucion ajustado
En ¢l periado 2012 - 2015, se aplicala 3 g
17| 36030030007 |nerramienta de ransparenciaalos |0t A0S oblelo deaudilrias visbles que | g 10 of  000% Dal
: S aplican |a herramienta de transparencia
Contratos abjeto de auditorias visibles
E"g peioda t2 Gits 201\5’ - Ireal e Programa transversal parala promacion y
16 36030030008 [ rogr'ama Fansversa paraia e ento del control socia alagestion Numero 1 0 0.00%) Bignestar
promacian y fomenta del contral social olica
ala qestion publica

FUENTE: Plan de Desarrdllo del Municipio de Santiago de Cali 2012 - 2015, elabaracian propia. Corte a diciembre de 2012 recibida hasta febrera 28 de 2013
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2005 - 2012
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Variables, indices e indice de calidad de vida, en Cali

2005 - 2012
VARIABLES Afio
indices 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012p
MEDIANA DE INGRESO MENSUAL 1.193 1.166 1.185 1.156 1.103 1.133 1.159 1.132
INDICE ESTANDARIZADO MEDIANA DE INGRESO 0.608 0.591 0.603 0.585 0.550 0.570 0.586 0.569
indice de ingreso 66.54 64.59 65.94 63.93 60.18 62.31 64.11 62.25
TASA DE EMPLEO 87.022 87.089 88.729 87.968 86.413 86.253 84.643  85.704
INDICE ESTANDARIZADO EMPLEO 0.870 0.871 0.887 0.880 0.864 0.863 0.846 0.857
indice de empleo 96.51 96.58 98.40 97.56 95.83 95.65 93.87 95.04
TASA DE OCUPACION HOTELERA 52.497 50.529 53.425 48.133 41.355 45.000 43.450 43.450
INDICE ESTANDARIZADO OCUPACION HOTELERA 0.525 0.505 0.534 0.481 0.414 0.450 0.435 0.435
indice de ocupacion hotelera 93.93 90.41 95.59 86.12 73.99 80.52 77.74 77.74
VIVIENDAS POR HOGAR 0.894 0.889 0.904 0.899 0.908 0.910 0.921 0.929
INDICE ESTANDARIZADO VIVIENDAS POR HOGAR 0.894 0.889 0.904 0.899 0.908 0.910 0.921 0.929
indice de viviendas por hogar 103.05 102,51 104.17 103.62 104.63 104.87 106.14 107.14
COBERTURA DE ACUEDUCTO 81.716 82.418 83.571 83.987 84.904 83.888 84.653  83.921
INDICE ESTANDARIZADO COBERTURA ACUEDUCTO 0.817 0.824 0.836 0.840 0.849 0.839 0.847 0.839
indice de cobertura de acueducto 93.13 93.93 95.24 95.71 96.76 95.60 96.47 95.64
ESPERANZA DE VIDA AL NACER 72.956 73.156 73.356 73.556 73.756 73.956 74.106 74.106
INDICE ESTANDARIZADO ESPERANZA DE VIDA 0.729 0.737 0.744 0.752 0.760 0.768 0.773 0.773
indice de esperanza de vida al nacer 115.25 116.46 117.68 118.89 120.11 121.33 122.24 122.24
TASA DE SOBREVIVIENCIA INFANTIL 98.978 98.837 98.801 98.722 99.025 98.968 99.058 99.058
INDICE ESTANDARIZADO SOBREVIVENCIA INFANTIL 0.990 0.988 0.988 0.987 0.990 0.990 0.991 0.991
indice de sobrevivencia infantil 100.61 100.47 100.43 100.35 100.66 100.60 100.70 100.70
TASA DE NO ACCIDENTES DE TRANSITO 95.324 96.045 94.864 94.783 95.336 95.581 95.838 95.896
INDICE ESTANDARIZADO NO ACCIDENTES DE TRANSITO 0.953 0.960 0.949 0.948 0.953 0.956 0.958 0.959
indice de no accidentes de transito 107.08 107.89 106.56 106.47 107.09 107.37 107.66 107.72
CALIFICACION PRUEBAS ICFES 45,510 46.701 45.190 45.363 45.131 45.487 45.877 45.531
INDICE ESTANDARIZADO CALIFICACION PRUEBA ICFES 0.910 0.934 0.904 0.907 0.903 0.910 0.918 0.911
indice de calificacién prueba ICFES 91.50 93.89 90.85 91.20 90.73 91.45 92.23 91.54
INDICE DE CALIDAD DE VIDA 0.811 0.811 0.817 0.809 0.799 0.806 0.808 0.807
INDICE DE CALIDAD DE VIDA Base 1994=100 96.40 96.30 97.21 95.98 94.44 95.52 95.68 95.56

FUENTE: Célculos DAP

Subrayada = Cifra provisional
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