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IDENTIFICACION ANALISIS DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACION MONITOREO Y REVISION
Riesgo Inherente Valoracién Riesgo Residual Acciones Asociadas al Control FECHA
Proceso Objetivo Causas Riesgo Consecuencias Acciones [ Responsable | Indicador
Probabilidad | Impacto Zona del Control Probabilidad | Impacto Zona del Periodo de Acciones Registro
Riesgo Riesgo Ejecucion
Adquisicion de Adquirir bienes, obras | Préacticas yde Ci ion indebida de contratos | Ir e enel fio de la 4 20 Manual de 4 20 Marzo a Plantear los ajustes al manual| Actas de reunién
Bienes, Obras y publicas y servicios de de intereses particulares. cuando se vincula una persona sin|entidad. Contratacion. Diciembre de [de  contratacion, a la| ylistado de
Servicios. conformidad con los haber realizado un debido proceso 2016 caracterizacion del proceso vy asistencia.
principios de de seleccion. Pérdida econémica. Caracterizacion del a la politica. Borrador de los
transparencia, proceso. ajustes al
economia, Pérdida de imagen. manual de
responsabilidad, contratacion, a la|
seleccion objetiva bajo Pérdida de credibilidad de la entidad. caracterizacion
los postulados que rigen del proceso y a
la funcién la politica.
administrativa, con el
proposito de satisfacer
las necesidades de Politicas Operativas Promocién de la cultura de laf Actas de reunion
funcionamiento e del proceso legalidad y la integridad. y listado de
inversién requeridos por Adquisicion de asistencia.
la Administracion Bienes, Obrasy
Central icipal y los Servicios.
habitantes del Municipio Interés en favorecer a un proveedor. Fraude cuando se incluyen No existencia de pluralidad de oferentes. 5 20 Manual de 5 20 Marzoa |Plantear los ajustes al manual| Actas de reunién
de Cali Fallas en la planeacion o interpretacion de | requisitos no pertinentes en los Contratacion. Diciembre de [de  contratacion, a la| vy listado de
la necesidad. pliegos de condiciones o términos | Que no se adquiera la mejor oferta y el producto 2016 caracterizacion del proceso vy asistencia.
Ausencia de una revision rigurosa de la de referencia que favorecen a un |no satisfaga la necesidad. Caracterizacion del a la politica. Borrador de los
informacion que se suministra sobre los proveedor. proceso. ajustes al
oferentes, por parte de los miembros del Pérdida econémica. manual de
Comité de Contratacion. contratacién, a la
caracterizacion
del proceso y a
la politica.
Politicas Operativas Promocién de la cultura de la| Actas de reunién
del proceso legalidad y la integridad. y listado de
asistencia.
Falta de compromiso y dedicacion. Interés | Fraude cuando no se califican con |No existencia de pluralidad de oferentes. 4 20 4 20 Marzo a Plantear los ajustes al manual| Actas de reunién
en favorecer a un proveedor. rigor los requisitos habilitantes de Diciembre de [de  contratacion, a la| ylistado de
Ausencia de una revision rigurosa de la los proveedores y se favorece a |Que no se adquiera la mejor oferta y el producto 2016 caracterizacion del proceso y| asistencia.
informacién que se suministra sobre los uno o varios oferentes. no satisfaga la necesidad. Caracterizacion del a la politica. Borrador de los
oferentes, por parte de los miembros del proceso. ajustes al
Comité de Contratacion. Pérdida econémica. manual de
contratacion, a la|
caracterizacion
del proceso y a
la politica.
Politicas Operativas Promocién de la cultura de la| Actas de reunién
del proceso legalidad y la integridad. y listado de
Adquisicion de asistencia.
Bienes, Obras y
Servicios.
Interés en favorecer a un proveedor. Omisién cuando se invita a Inequidad. 5 20 No existen controles. 5 20 Marzo a Plantear como politica la| Actas de reunién
participar en la contratacion Diciembre de |ampliacién de del lapso de| y listado de
directa y la publicacion se lleva a | Ausencia de transparencia. 2016 tiempo de publicacion en los| asistenciay
cabo de tal manera que se lineamientos ~ donde  esta| Borrador de la
restringe el acceso a la Pérdida econémica. establecido. politica
informacién por parte de los planteada.
posibles oferentes. Pérdida de imagen.

Interés en favorecer a un proveedor. Fraude cuando se i los |No exi: ia de de oferentes. 5 20 No existen controles. 5 20 Marzo a Documentar Una guia de|Actas de reunién
requisitos en la contratacion por Diciembre de |requisitos minimos en la| v listado de
minima cuantia, favoreciendo a |Que no se adquiera la mejor oferta y el producto 2016 contratacion de minima| asistenciay

un oferente. no satisfaga la necesidad. cuantia. Borrador de la
guia planteada.
Pérdida econémica.
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Riesgo Inherente

Valoracién

Riesgo Residual

Acciones Asociadas al Control

FECHA
Proceso Objetivo Causas Riesgo Consecuencias Indicador
Probabilidad | Impacto Zo.na del Control Probabilidad | Impacto Zo.na del Pe.rlodo‘ ,de Acciones Registro
Riesgo Riesgo Ejecucion
Adquisicion de Adquirir bienes, obras [Practicas culturares que no privilegian la| Cohecho cuando el supervisor o |Contratos mal ejecutados. 4 20 Manual de 4 20 Marzo a Plantear los ajustes al manual| Actas de reunion
Bienes, Obras y publicas y servicios de [legalidad y la integridad. interventor del contrato aceptan Contratacion. Diciembre de [de  contratacion, a la| ylistado de
Servicios. conformidad con los dinero para beneficiar a un Posible detrimento patrimonial. 2016 caracterizacion del proceso vy asistencia
principios de oferente. a la politica. Borrador de los
transparencia, Proveedores irresponsables. ajustes al
economia, manual de
responsabilidad, Investigaciones y sanciones para los servidores contratacion, a la
seleccion objetiva bajo publicos. caracterizacion
los postulados que rigen del proceso y a
la funcién la politica.
administrativa, con el
proposito de satisfacer
las necesidades de
funcionamiento e
inversién requeridos por
la Administracién
Central Municipal y los
habitantes del Municipio
de Cali
Précticas clientelistas y de favorecimiento! Tréfico de influencia en los Contratar personas o proveedores no idéneos. 5 20 Manual de 5 20 Marzo a Plantear un Punto de control| Actas de reunién
de intereses particulares. procesos de contratacion en los Contratacion. Diciembre de |en la caracterizacién del| y listado de
que instancias de autoridad Impacto en la eficiencia y eficacia de la proceso para validar la| asistenciay
internas ejercen presiones. administracion municipal. idoneidad y experiencia de los| Borrador del
proveedores. punto de control
planteado.
Préacticas clientelistas y de favorecimiento! Presiones Indebidas en los Contratos mal ejecutados. 5 20 Manual de 5 20 Marzo a Plantear un Punto de control| Actas de reunién
de intereses particulares. procesos de contratacion en los Contratacion. Diciembre de |en la caracterizacién del| y listado de
que instancias de autoridad Proveedores irresponsables. 2016 proceso para validar la| asistenciay
externas ejercen presiones. idoneidad y experiencia de los| Borrador del
Desgaste Administrativo al requerir reiniciar el proveedores. punto de control
proceso. planteado.
Pérdida Econdmica.
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