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PRESENTACION 
 

El Plan de Desarrollo del Corregimiento de LA ELVIRA es el resultado del empeño, 

entusiasmo, alegría, integración, encuentros, desencuentros y suspensiones 

temporales por circunstancias de carácter de orden publico.  
 
La metodología propuesta enfocó el interés de los actores hacia la solución de sus 
principales problemas, los cuales una vez identificados y priorizados, fueron analizados 
así: Se inició el proceso con la nivelación de los integrantes del Comité de Planificación 
sobre el Sistema Municipal de Planificación y el principio de la participación. A 
continuación se procedió a la Formulación de la parte prospectiva del Plan, iniciando 
con la  identificación, priorización y descripción de los problemas que se acordó 
enfrentar. Para cada problema procesado se identificaron los hechos que demuestran 
su existencia y estos se cuantificaron mediante indicadores y se identificaron sus 
causas y consecuencias, con lo cual se describió la situación actual, esto es, el ciclo 
explicativo.  
 
Con base en el conocimiento de la situación actual o explicación del problema, se 
construyó la visión de futuro, el ¿a dónde queremos llegar?, Se establecieron metas a 
alcanzar, objetivos y las consecuencias atenuadas. Todo lo anterior enmarcado 
siempre dentro de la gobernabilidad que se tiene desde el Corregimiento, trabajando 
dentro de lo posible, lo factible y lo lograble, así se determinó la situación futura, esto es 
el cierre de la primera parte del Plan de Desarrollo del Corregimiento. 
 
La segunda parte del Plan de Desarrollo del Corregimiento o Plan de Acción se formuló 
a partir de la comparación entre la situación actual y la situación futura, el Plan de 
Acción muestra los compromisos de acción, esto es las operaciones o productos que 
se comprometen a realizar, tanto las organizaciones comunitarias como el CALI del  

Corregimiento LA ELVIRA. También en el Plan de Acción se muestran las demandas 
que se formulan a otros actores, por compromisos de acción. 
 
El documento que aquí se presenta contiene los resultados finales del proceso de 
Planeación Participativa realizado con los representantes comunitarios,  para la 

formulación del Plan de Desarrollo del Corregimiento LA ELVIRA y será la guía para 
que los distintos actores centren su atención hacia el cumplimiento de acciones 
orientadas a cambiar la situación problemática que se decidió enfrentar, y a los que 
deben velar porque ello se cumpla. 
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PARTICIPANTES 
 

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL 
 
Eduardo Ordoñez Ramos   Comunero 
Alberto Gómez    Comunero 
Eudoro Acosta     Comunero 
Rodrigo Ruiz     Comunero 
Ascensión Peña    Comunera 
Alvaro Perafan    Comunero 
Hernando Homan    Comunero 
Jose E. Quiñones    Comunero 
Francisco Hoyos    Comunero 

 

 

COMITE DE PLANIFICACIÓN 

 

Por la Comunidad: 
Jorge Alberto Zuñiga 
Nicolás Jaramillo    La Elvira  
Elida Guzmán     Vereda K 18 
Fernely Hoyos     K 18 
Hilda Gladys Ruiz    Alto Aguacatal 
Esmilda Rengifo    Hogar Bienestar Fliar 
Cristina Jiménez    Madre Comunitaria La Elvira Cabecera 
Leonisa Ruiz     Madre Comunitaria Alto Aguacatal 
Margarita Caicedo    Kilometro 18 
Carlos E. Gómez J.    K 18 
Laureano Fernández   K 18 
Damary Galindez    Alto Aguacatal 
Marco Tulio Anacona    K 18 
Gloria Inés Ruiz    Cabecera 
Ma. Elena Andrade    Laureles 
James Plaza Saavedra   La Elvira 
Alvaro Medina    La Elvira 
Elizabeth Bravo    La Elvira 
Stella Torres 
Nancy Castaño 
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Participaron en representación de las células básicas (Barrios o veredas): 
 
Aquileo Gómez    JAC K 18 
Fernando Londoño    JAC la Elvira sector San Rafael 
José E. Quiñones    JAC Vereda Alto Aguacatal 
Francisco Hoyos    JAC Pte. Alto Aguacatal 
Soledad Cortes    JAC La Elvira 
Pedro Bastidas    JAC La Elvira 
Cecilia Rosero    JAC K 18 
Ramiro Castro    JAC K 18 
Olga Cecilia Gómez    JAC K 18  

 

y, en representación de otras organizaciones sociales comunitarias: 

 
Alfonso Ortiz      Grupos de la Tercera edad 
Cecilia Rosero    Tercera Edad 
Federico Gamboa     Corporac. Río Aguacatal 
Carlos Anacona    Asociación de  Agricultores 
Ma. Tulia Jurado    Tercera Edad  K 18 
Liliana Vallejo     Asociación Alto Aguacatal 
Jairo Rengifo     Asociación de Agricultores 
Efren Rengifo    Asociación de Aguas Alto Aguacatal 
Angel Luber Mosquera   Comité de Deportes  
Walter Plaza     Asociación Alto Aguacatal 
Alonso Imbachi    Asociación de Agricultores 
Luis E. Hoyos    Asofamilia Alto Aguacatal 
Laura Stella Hoyos     Consejo Estudiantil Alto Aguacatal 
Oscar Daza      Asofamilia K 18 
Huber Mosquera    Comité de Deportes K 18 
Orlando Perafan    Corporación Río Aguacatal 
Mario Mosquera    Tercera Edad 
Hernando Muñoz    Corporación Río Aguacatal 
Nelly Galindez    Tercera Edad 
Ma. Del Rosario Ruiz   Tercera Edad 
Roberto Baos    Tercera Edad 

 

Por el Estado:  

Funcionarios delegados de las entidades del nivel global y sectorial 
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Diego Escobar    Planeación Municipal 
Mónica Lucia Vivas     Coordinadora Biblioteca La Elvira 
Luis Alfonso Moreno    Secretaria de Gobierno  
José Diego Restrepo   U.M.A.T.A.  
Mercedes Rivas    C.D. Alto Aguacatal 
Cenobia Blandón    C.D. Alto Aguacatal 
Melba Esther Hoyos   Promotora de Salud 
Melba Lilia Mina     C.D. K. 18 
 

Otros funcionarios del Nivel Nacional y departamental 
José Aquiles Rivera     CVC 
 

Por el Centro de Administración Local Integrada 
Jaime Asprilla Manyoma    Director del Cali 
Margarita Rosa Moreno R.   Jefe de la Unidad Juridica Cali Rural 
      En apoyo al proceso de Planeación Rural 
 

 

CONTENIDO 
 

HISTORIA Y  PERFIL DEL CORREGIMIENTO 
 

El Corregimiento de LA ELVIRA hace parte del sector denominado Cuenca del 
Aguacatal al norte del Municipio de Cali, sobre la Cordillera Occidental en la parte 
Superior de la Cuenca del Río Aguacatal y posee un área de 1600 hectáreas. El 
Corregimiento tiene como asentamientos, la cabecera de la Elvira, y las veredas: 
Kilometro 18, Los Laureles, Alto Aguacatal y comparte el asentamiento  San Miguel 
con el Corregimiento vecino de El Saladito. 

POBLACION: De acuerdo al Mapa Social elaborado en 1999, la población del 
Corregimiento  por asentamientos, se distribuye así: 
 Vereda Kilometro 18 :   667 habitantes 
  “           Los Laureles-San Miguel: 404        “   
 “ Alto Aguacatal:   390        “ 
 “ Cabecera La Elvira:  566        “ 
 
Para un total de 2027 personas aproximadamente, las cuales habitan 483 viviendas, la 
mayor cantidad en la vereda Kilometro 18 con 133, la cabecera con 110, Los 
Laureles-San Miguel 137 y Alto Aguacatal 123 viviendas. 
El 30% de la población son niños y jóvenes menores de 15 años, 17% entre 16 y 26 
años, 32% con edades entre 27 y 45 años y un 19% con edades superiores a 45 años. 
Un 52,5% de la población son hombres y un 47.5% mujeres pertenecientes a 518 
familias. 
El grado de escolaridad muestra un 15% de los habitantes sin grado de educación 
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alguno, un 47.5% con primaria básica, un 19% con secundaria, un 15% con nivel 
técnico y universitario. 

SERVICIOS PUBLICOS. La Secretaria de Salud tiene pendiente inversión en 
acueducto y capacitación a la Junta Administradora de Aguas. 
Basta que deje de llover una semana para que el abastecimiento merme 
considerablemente. En el Kilometro 18 la situación es mas crítica. El grado de 
contaminación agua y ambiente es notoria.  
RECOLECCION DE BASURAS: A pesar de que la recolección de basuras es semanal 
existen muchos botaderos de basuras y en las quebradas aparecen animales muertos. 
No existe ninguna empresa de la comunidad que maneje el problema de los residuos 
sólidos y los aproveche como materia prima de empresas.  

ALCANTARILLADO: No existe . Se ha invertido en mejoramiento de la carretera y en 
construcción de canaletas, pero no en alcantarillados. Tampoco en saneamiento básico 
(pozos sépticos).  
ENERGIA: No llega al total de la región. Fácilmente se interrumpe el fluido. 

TELEFONOS: Se ha detenido la solicitud y oferta del servicio. Varios han cancelado el 
servicio debido a los costos muy altos. 
 

Frente a los problemas priorizados en el Plan de Acción 1997-2000:  

 

PROBLEMA 1:  POCAS ALTERNATIVAS PARA EL FOMENTO Y DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS  

 
En la actualidad siguen siendo pocas las alternativas, ya que los programas de 
desarrollo que se han realizado han sido temporales y no han suscitado un proceso de 
continuidad que afecta la iniciativa de la participación. La biblioteca comunitaria de la 
Elvira, existente desde Noviembre de 1998, dinamiza un proceso de lecto-escritura (a 
favor de la educación) y de alternativas productivas en la comunidad, sin embargo la 
participación es baja a los programas. Se hace necesario incentivar o recuperar 
formulas efectivas de participación que forme actores sociales en la comunidad 
capaces de transformar y mejorar la actual realidad histórica del Corregimiento. En uno 
o dos (02) meses se van a ejecutar algunos proyectos (biblioteca comunitaria) que 
serian administrados por la J.A.C. La Elvira y pretender llegar a niños, jóvenes y adultos 
con actividades familiares y productivas de beneficio comunitario, actividades que 
fortalecen la identidad y las alternativas para permanecer en la región, sin la presión de 
irse a trabajar a la Ciudad. 
Los hechos verificables del Plan citado continúan, aunque debido a la practica en 
eventos comunitarios, ha mejorado un poco la organización, faltando mas compromiso. 
Las causas siguen siendo las misma, más un síndrome de desesperanza que va 
creciendo debido al ambiente histórico del País, como a hechos de violencia que 
ocurren y afectan la región; situación que pone en riesgo el desarrollo fluido de la 
comunidad y afecta el sentido de pertenencia. La principal causa critica es la falta de 
conciencia comunitaria, la perdida de valores, de servicio comunitario, el deseo de ir a 
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la Ciudad como meta de progreso, el desinterés en los programas comunitarios. 
Las operaciones continúan, más el fortalecimiento de la autoestima, recuperación de la 
palabra, de espacios públicos, de tradiciones que fortalezcan el compromiso 
comunitario. 

 

PROBLEMA 2:  INEXISTENCIA Y DEFICIENCIA EN EL MANEJO DE LA 
CANTIDAD Y CALIDAD DE AGUA.  

 
Los hechos verificables subsisten aunque frente a la administración de aguas, ya se 
conformo legalmente la Junta Administradora y existe un proyecto que ejecutara la 
Secretaria de Salud para saneamiento básico.  
Las causas continúan, mas la falta de educación comunitaria que conlleva 
indiscriminadamente a la contaminación. Faltan  letreros-avisos cerca a los 
nacimientos en las quebradas, aislamientos; haciéndose necesaria la presencia de un 
guarda forestal comunitario. Falta sensibilización, situación que mengua la acción 
efectiva frente a la conservación ambiental.  

 

SITUACION OBJETIVO: Los usuarios son cada vez más indiferentes. Las causas 
criticas son las mismas, e igual las operaciones. Hay baja participación en actividades 
que se programan en lo ambiental. En la actualidad el D.A.G.M.A. esta ejecutando un 
millonario proyecto de reforestación.  La C.R.A. (Corporación Río Aguacatal) ha venido 
realizando aislamientos (inicialmente con la U.M.A.T.A y la C.V.C.)  y ahora seguiría 
con apoyo de la C.V.C. y Procuencas.  La Asociación de Agricultores ha logrado 
obtener buenos recursos para continuar produciendo y consolidando el mercado de 
plantas medicinales. 
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Municipio de Santiago de Cali 
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 

Dirección del Centro de Administración Local Integrada - C.A.L.I. Rural 
 

RESOLUCION  NUMERO  015 
Junio 15 del 2000  

 

“Por la cual se  adopta  el Plan de Desarrollo del  Corregimiento LA ELVIRA 

para el período 2001 al 2004” 
 

El Director del Centro de Administración Local Integrada - C.A.L.I Rural, en uso de sus 
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Constitución 
Política, la Ley 136 de 1.994, el Acuerdo 01 de 1.996 y el Decreto 111 de 1997, y  

 

Considerando 
 
Que con la activa participación de los representantes comunitarios integrantes del 
Comité de Planificación y aplicando la metodología “Aprendiendo a Planificar 
Participativamente el Desarrollo del Corregimiento“, adoptada por Decreto 111 de 
1.997. Se formuló el proyecto de Plan de Desarrollo del Corregimiento, el cual se 
formalizó mediante Acta del 16 del mes de Abril  del 2000 
 
Que la Junta Administradora Local estuvo en el proceso participando, y aprobó lo 
acordado, pero aun no ha emitido la Resolución, y en consecuencia, 
 

RESUELVE 
 

Artículo Primero: Adoptar el Plan de Desarrollo del Corregimiento, que a continuación 
se presenta y que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 112, numeral 1º, 
inciso 3º, del Acuerdo 01 de 1996, contiene dos partes, denominadas Plan Prospectivo 
y Plan de Acción, así:   

 

 

 

I  PARTE.  PLAN PROSPECTIVO 

 

Artículo Segundo: El Plan Prospectivo, contiene los Sueños del Corregimiento, los 
Problemas Identificados priorizados, y la Descripción de cada uno de los problemas 
priorizados, así: los hechos e indicadores, las causas y consecuencias, los objetivos a 
alcanzar y las metas. 
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SUEÑOS DEL CORREGIMIENTO  

 

En el Corregimiento que soñamos hay... 
 
Actualización y aplicación de la reglamentación de aguas 
Organización y gestión de los usuarios de sistemas de abasto 
Suficiente inversión del estado en abastecimiento de agua 
Buenos sistemas de abasto  
Propietarios de fuentes de agua concientizados para dar permiso 
Conocimiento de la Comunidad sobre derechos y deberes sobre el agua 
Tranquilidad Ciudadana 
Comunidad participativa 
 

Y diminuyen o desaparecen... 
 
La drogadicción 
los malos líderes 

 

 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS PRIORIZADOS 
 
A partir de los problemas identificados por cada una de las Células Básicas y 
organizaciones comunitarias se determinaron y priorizaron los principales problemas 
que afectan el Desarrollo del Corregimiento. Los problemas identificados, organizados 
según prioridad son los siguientes:  
 
Problema 1: Deficiente abastecimiento del agua 
Problema 2: Baja participación Comunitaria 
Problema 3: Deficiencia en servicios de Salud 
 
Se procesaron o analizaron 02 problemas, que están dentro de la capacidad de gestión 
y gobernabilidad del Corregimiento LA ELVIRA y que serán el fundamento a partir del 
que el Centro de Administración Local Integrada – CALI Rural-Umata y las 
organizaciones comprometidas, establecerán sus compromisos de acción, e 
identificarán las demandas de compromisos de acción, que se llevaran a los niveles de 
Gobierno competentes para solucionarlos: 
Hacen parte de esas demandas de acción la solución a los siguientes problemas: 
 

 

Problema. 3: Deficiencia en servicios de Salud 
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DESCRIPCIÓN DE LOS PROBLEMAS PROCESADOS 
 

1 PROBLEMA: Deficiente abastecimiento del Agua  
 

HECHOS E INDICADORES:  
 
1.1 HECHO:  Sistemas de abastecimiento obsoletos en el Corregimiento 
1.1.1 INDICADOR: El 16% de las viviendas del Corregimiento tienen acceso al servicio 

de acueducto 
1.1.2 INDICADOR: El 84% de la población  se abastece de sistemas individuales 

rudimentarios 
1.2 HECHO: Insuficiente capacidad de abasto del Acueducto de la Cabecera 
1.2.1 INDICADOR: Solo abastece el 51% de la población con agua sin tratar 
1.2.2 INDICADOR: El 20% de las viviendas se debe abastecer de nacimientos 
1.2.3 INDICADOR: El 29% de la población se abastece de río o quebrada 
1.3 HECHO: Inexistencia de acueducto en la vereda Kilometro 18 
1.3.1 INDICADOR: El 74% de la población se abastece de nacimientos en el K 18 
1.3.2 INDICADOR: 22 familias se abastecen de carrotanque y aguas lluvias una vez 

por semana en el Kilometro 18 
1.3.3 INDICADOR: El C.D. del K 18 con 250 niños, se abastece una vez por semana 

del carrotanque 
1.4 HECHO: No esta funcionando el acueducto del Alto Aguacatal 
1.4.1 INDICADOR: El 51% de la población se abastece de nacimientos 
1.4.2 INDICADOR: El 39% se abastece de río o quebrada 
1.4.3 INDICADOR: Existe un (01) tanque y red de distribución sin funcionamiento  
1.5 HECHO: No hay redes de conducción en el sector de San Rafael 
1.5.1 INDICADOR: Tres (03) veces por semana se interrumpe el servicio  por roturas 

en mangueras 
 

 

 

CAUSAS:  
 
1.1 CAUSA:  Sistemas de abasto obsoletos en el Corregimiento 
1.2  CAUSA: Insuficiente inversión del Estado en abastecimiento de agua 
1.3 CAUSA:  Débil y parcial organización de los vecinos para hacer gestión sobre el 

abastecimiento 
1.4 CAUSA:  Desconocimiento de la comunidad sobre derechos y deberes en relación  
  con el agua 
1.5 CAUSA:  Fuentes de abasto apropiadas por particulares dueños de predios 
1.6 CAUSA:  No hay información  actualizada de las fuentes existentes 
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CONSECUENCIAS: 
 
1. Estancamiento socioeconómico del Corregimiento 
2. Morbilidad en la población relacionada con el agua 
3. Brotes de epidemias en el C.D. Francisco Miranda del K 18 
4. Inestabilidad en los suelos por fugas de agua 
5. Perdida de estabilidad en obras de infraestructura por fugas de agua 
6. Conflictos entre vecinos por el agua en el Km. 18 
 
 

 

SITUACION OBJETIVO A ALCANZAR (CAUSAS ALTERADAS): 
 
1.1 OBJETIVO (Causa alterada): Modernización de sistemas de abasto en el 

Corregimiento de La Elvira 
OBJETIVO: (Causa alterada):  Suficiente inversión del Estado en abastecimiento 
de   agua en el Corregimiento de La Elvira 

1.2   OBJETIVO:  Organización para abasto de los vecinos fortalecida  
OBJETIVO(Causa alterada):  Conocimiento de la Comunidad en derechos y    
deberes sobre  el agua 

1.3  OBJETIVO (Causa alterada): Propietarios de fuentes de abasto concientizados en 
dar permiso para toma del agua 

1.4  OBJETIVO(Causa alterada):  Actualización de información sobre fuentes de agua 
existentes, y aplicación de la reglamentación de las fuentes 

 
Los objetivos Suficiente inversión del Estado en abastecimiento de agua en el 
Corregimiento y conocimiento de la comunidad en derechos y deberes sobre el agua, 
se concretaran en la medida que se logren los objetivos 1.1 y 1.3, Así que el plan de 
acción se concentrara en cuatro (04) objetivos.  
 

 

METAS  
 
Son los valores que se espera muestren los indicadores al finalizar el período de 
aplicación del presente Plan de Desarrollo.  
 

HECHOS Y (INDICADOR) METAS: 
 
1.1  HECHO:  Sistemas de abastecimiento obsoletos en el Corregimiento 
1.4.1 META: Por lo menos en tres (03) de las cinco localidades la población se 

abastece de agua de acueducto en tres años 
1.2  HECHO:  Insuficiente capacidad de abasto del acueducto en la cabecera 
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1.2.1 META: El 100% de la población de la cabecera y de San Rafael se abastecen de 
acueducto en un termino de 04 años 

1.2 HECHO: Inexistencia de acueducto en la vereda Km. 18 
1.2.1 META: Por lo menos las 22 familias y la escuela del Km. 18 tienen acceso a un 

sistema de abasto, en tres años 
1. 4 HECHO: No esta funcionando el acueducto del Alto Aguacatal 
1.4.1 META: Por lo menos el 80% de la población del Aguacatal se abastece de 

acueducto en un plazo de 3 años 
 
 
 

2 PROBLEMA : BAJA PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 
 

HECHOS E INDICADORES: 
2.1 HECHO: Ineficiente organización de los grupos comunitarios  
2.1.1 INDICADOR: De 18 organizaciones comunitarias ninguna tiene Plan de Trabajo 
2.2  HECHO: Propietarios de fincas (veraneantes) no asisten a reuniones comunitarias 
2.2.1 INDICADOR: De 14 reuniones del Comité de Planeación en 1999 solo dos (02) 

propietarios (veraneantes) asistieron a dos reuniones 
2.3  HECHO: Deficiente asistencia de los lideres y la Comunidad a las capacitaciones 
2.3.1 INDICADOR: Inasistencia del 60% de los miembros de organizaciones 

comunitarias a las reuniones programadas en el año  
2.4 HECHO: Baja inversión del Gobierno en el Campo 
2.4.1 INDICADOR: De 51 proyectos priorizados  en el Plan de Acción  del año 

1998-00, solo 22 proyectos obtuvieron financiación  de la Administración 
Municipal 

 

 

CAUSAS: 
 
2.1 CAUSA: Deficiente apoyo a las actividades comunitarias 
2.2 CAUSA: Apatía de la comunidad en la búsqueda de solución a sus problemas 
2.3 CAUSA: Carencia de sensibilidad social en el Corregimiento 
2.4 CAUSA: Acentuado individualismo de los propietarios de tierras en el Corregimiento 
2.5 CAUSA: Inconsciencia de propietarios (veraneantes) frente a procesos de desarrollo 

Comunitario  
2.6 CAUSA:  No se reconoce al Comité de Planeación como espacio de concertación y 

coordinación 
2.7  CAUSA: Ausencia de continuidad en programas 
2.8  CAUSA: Ausencia de concertación en actividades y horarios con la comunidad 
2.9  CAUSA: Falta de coordinación en la programación de los eventos entre los 

diferentes entes del gobierno y privados 
2.10 CAUSA: Escasa credibilidad institucional 
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2.11 CAUSA: No se reconoce como importante la oferta ambiental en la 
determinación de la inversión 

2.12 CAUSA: Falta concientización del Estado frente al valor de los recursos naturales 
2.13 CAUSA: Deficiente educación cívica y comunitaria 
2.14 CAUSA: Bajo liderazgo 
 
 
 

CONSECUENCIAS: 

 
1. Perdida de compromiso de los lideres 
2. Perdida de cobertura en capacitación 
3. Temor ciudadano 
4. Perdida de oportunidades de desarrollo Comunitario 
5. Temor a equivocarse al participar 
6. Perdida de enlace con entes estatales 
7. Perdida de representatividad en el Comité de Planeación 
8. Mala calidad en el nivel de vida 
9. Desmotivación en la calidad de prácticas comunitarias 
  
 

SITUACION OBJETIVO A ALCANZAR (CAUSAS ALTERADAS): 
 OBJETIVO (Causa alterada): Eficiente apoyo a las actividades comunitarias 
 OBJETIVO (Causa alterada):  Comunidad con iniciativas y compromisos en la 

solución de sus problemas 
2.1 OBJETIVO (Causa alterada):  Aumento de la sensibilidad social en el 

Corregimiento 
 OBJETIVO (Causa alterada):  Unión de los propietarios a favor de la comunidad 

OBJETIVO (Causa alterada):  Concientización de los propietarios (veraneantes) 
frente a los procesos de desarrollo comunitario   

  OBJETIVO (Causa alterada):  Reconocimiento del Comité de Planeación como 
espacio de concertación y coordinación de la Comunidad del Corregimiento. 

  OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Continuidad en los programas que se inician 
  OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Concertación de actividades con la Comunidad 
  OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Coordinación en los programas y eventos entre 
los diferentes entes del gobierno y sector privado 
 OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Buena credibilidad institucional 
2.2  OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Reconocimiento de la oferta ambiental en la 

determinación de la inversión 
 OBJETIVO(CAUSA ALTERADA): Concientización del Estado frente al valor de 
los recursos naturales 

2.3 OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Eficiente educación cívica y comunitaria  
 OBJETIVO (CAUSA ALTERADA): Buen ejercicio del liderazgo  
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El Plan de Acción se concentrara en tres (03) objetivos: 2.3, 2.11 y 2.13 
 
 

METAS  
 
HECHOS Y (INDICADOR) METAS: 
2.1 HECHO:  Ineficiente organización de los grupos comunitarios en el Corregimiento 
2.1.1 META: El 100% de las J.A.C.(s) del Corregimiento con planes de trabajo en dos  

(02) años 
2.1.2 META: Las 14 organizaciones diferentes a J.A.C. con planes de acción en dos 

(02) años 
2.2 HECHO: Propietarios de fincas (veraneantes) no asisten ni participan en reuniones 

comunitarias 
2.2.1 META: Por cada reunión mensual del Comité de Planeación asista un 

representante de los propietarios veraneantes  
2.3 HECHO: Deficiente asistencia de lideres y la comunidad a los eventos y 

capacitaciones y reuniones 
2.3.1 META: Se reduce la inasistencia de lideres y comunidad al 20% en las 

capacitaciones, reuniones y eventos  
2.4 HECHO: Baja inversión del Gobierno en el campo 
2.4.1 META:   Que de los proyectos priorizados en el Plan de Inversiones   
2001-2004 se financie y ejecute por lo menos un 70% de ellos 
 
 

 

 

II PARTE.  PLAN DE ACCION 
 

Artículo Tercero: El Plan de Acción contiene, para cada problema analizado, las 
operaciones que se formularon y que hay que desarrollar para cumplir los objetivos y 
alcanzar las metas propuestas en la primera parte del Plan: 
 

 

OPERACIONES PROPIAS  Y SOLICITABLES 
 
Para cada problema analizado se describen las operaciones propias (OP) o demandas 
de operación (DOP) que se deben realizar para alcanzar la situación objetivo:  
 
 

1 PROBLEMA:  DEFICIENTE ABASTECIMIENTO DE AGUA 

  
1.1.1 DOP OPERACION: Construccion y mejoramiento de los sistemas de abasto 
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definidos, en las cuatro (04) veredas y el sector de San Rafael 
1.2  OP OPERACIÓN:  Creación y fortalecimiento de comités o juntas de aguas 
1.3  OP OPERACIÓN: Divulgar los actos administrativos de concesión de aguas 
1.4  OP OPERACIÓN: Solicitar a la C.V.C. actualización de actos administrativos de 

asignación de aguas, exigiendo control y aplicación del acto 
   
 

2 PROBLEMA: BAJA PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 
 
2.1 D0P OPERACION: Fortalecimiento a programas formativos y de convivencia 

ciudadana 
2.2 D0P OPERACION:  Fomentar programas turísticos y culturales 
2.3 D0P OPERACION:  Fortalecimiento a grupos comunitarios y programas deportivos 
 
 

Artículo cuarto: Hacen parte integral de la presente resolución, los formatos 
establecidos en la metodología aplicada y oficialmente adoptada por Decreto 111 de 
1997, con la información resultante del trabajo realizado por los distintos grupos 
conformados para el análisis de problemas, los cuales reposan en el archivo del 
C.A.L.I. 
 

Artículo quinto: Copia de la presente resolución será enviada al Departamento 
Administrativo de Planeación Municipal y a la Gerencia de Desarrollo Territorial. 
 

Artículo sexto: La presente resolución será ampliamente difundida desde el CALI y 
estará a disposición de la comunidad en las instalaciones del mismo. 
 

Artículo séptimo: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 116, literal B, inciso 
2º del Acuerdo 01 de 1996, una vez aprobado el Plan de Desarrollo del Corregimiento 
con su respectivo Plan de Acción, el Director del CALI, elaborará según el caso, el 
respectivo Plan Plurianual de Inversiones y los Planes Operativos Anuales de Inversión 
correspondientes, ajustándose a los procedimientos y lineamientos establecidos por la 
Administración, aplicando la metodología “Aprendiendo a Planificar Participativamente 
el Desarrollo de la Comuna o Corregimiento“, adoptada por Decreto 111 de 1.997, para 
el Plan Plurianual de Inversiones. Y el Acuerdo 17 de 1996, para la formulación de los 
Planes Operativos anuales de Inversión correspondientes. 
 

Artículo octavo: El presente Plan de Desarrollo ha sido formulado para un período de 
cuatro años, los Planes Operativos Anuales de Inversión deben responder 
íntegramente a lo dispuesto en él. 

Artículo noveno: El Plan de Desarrollo del Corregimiento rige a partir del mes de enero 
del año 2001. 
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COMUNÍQUESE Y CUMPLASE 

 

 
 

JAIME ASPRILLA MANYOMA 
__________________________________________________________________ 

Director Centro de Administración Local  Integrada Cali Rural 
 
 
 

Preparó: 

MARGARITA ROSA MORENO R. 
Jefe de Unidad Jurídica Cali Rural 

En apoyo al proceso de Planeación Rural 
 
 

 


