PLAN DE DESARROLLO DEL CORREGIMIENTO DE LA LEONERA
2001 — 2004

PRESENTACION

El Plan de Desarrollo de corregimiento de La LEONERA  (58) es el resultado del empefio, entusiasmo,
alegria, integracion, encuentros, desencuentros y elc.

La metodologia propuesta enfoco el interés de los actores hacia la solucion de sus principales problemas,
los cuales una vez identificados y priorizados, fueron analizados asi: Se inici6 el proceso con la nivelacion
de los integrantes del Comité de Planificacion sobre el Sistema Municipal de Planificacion y el principio de
la participacion. A continuacion se procedio a la Formulacion de la parte prospectiva del Plan, iniciando con
la identificacion, priorizacion y descripcion de los problemas que se acordé enfrentar. Para cada problema
procesado se identificaron los hechos que demuestran su existencia y estos se cuantificaron mediante
indicadores y se identificaron sus causas y consecuencias, con lo cual se describio la situacién actual, esto
es, el ciclo explicativo.

Con base en el conocimiento de la situacién actual o explicacién del problema, se construy6 la visién de
futuro, el sa dénde queremos llegar?, Se establecieron metas a alcanzar, objetivos y las consecuencias
atenuadas. Todo lo anterior enmarcado siempre dentro de la gobernabilidad que se tiene desde la Comuna
o Corregimiento, trabajando dentro de lo posible, lo factible y lo lograble, asi se determiné la situacion
futura, esto es el cierre de la de la primera parte del Plan de Desarrollo del corregimiento.

La segunda parte del Plan de Desarrollo de la Comuna o Corregimiento o Plan Accién se formulé a partir
de la comparacién entre la situacion actual y la situacién futura, el Plan de Accién muestra los
compromisos de accion, esto es las operaciones o productos que se comprometen a realizar, tanto las
organizaciones comunitarias como el CALI de la Corregimiento de la Leonera. También en el Plan de
Accion se muestran las demandas que se formulan a otros actores, por compromisos de accion.

El documento que aqui se presenta contiene los resultados finales del proceso de Planeacion Participativa
realizado con los representantes comunitarios, para la formulacion del Plan de Desarrollo del
Corregimiento de la Leonera y sera la guia para que los distintos actores centren su atencién hacia el
cumplimiento de acciones orientadas a cambiar la situacidn problematica que se decidié enfrentar, y a los
que deben velar porque ello se cumpla.
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CONTENIDO

HISTORIAY PERFIL DE LA COMUNA O CORREGIMIENTO

El corregimiento de la Leonera en un territorio de inmensa oferta ambiental para el Municipio
de Santiago de Cali y la region.

Se encuentra ubicado el nororiente del casco urbano sobre la vertiente sur de la Cuenca del Rio
Cali y se caracteriza por tener una parte importante en:

A) Zona de Parque Nacional Natural “LOS FARALLONES”.

B) Zona de Reserva Forestal y

C) Zona de amortiguamiento.

D) Areas de saneamiento de la reserva.

El corregimiento tiene 4 veredas (Leonera cabeza, El Pajui, El Porvenir, El Pato).

Por parte del Comité de Planificacion desde 1997 se encuentra en un proceso social de
recuperacion de su historia y desarrollo. En 1999 con apoyo de la Gerencia de Desarrollo
Territorial

En el afio de 1880 llegaron procedentes de Antioquia los primeros colonizadores, sefiores Eleazar
Cardona, Calizto Hernandes, Ramdn Duque, Gregorio Valencia, feliz Higuita, Patricio Lopez y
Luis Hernandez, la movilizacion la hicieron a pie se demoraron varios meses hasta llegar a Cali
en busca de terrenos baldios, preguntando lograron llegar al sitio que hoy ocupa el zooldgico
donde un cuidador de bestias les indico los posibles sitios que ellos buscaban y este sitio fue entre
otros el corregimiento que hoy habitamos, cuyo nombre La Leonera se debe a que en la parte alta
de la finca ElI Consuelo encontraron una leona con tres leoncitos exclamando sorpresivamente!
Que leonera! Y a partir de ese instante el corregimiento llevara ese nombre
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
GERENCIA DESARROLLO TERRITORIAL
Direccion del Centro de Administracion Local Integrada - C.A.L.I. RURAL

RESOLUCION NUMERO 008
(Marzo 15 de 2000 )

“Por la cual se adopta el Plan de Desarrollo del ( Corregimiento 58) para el periodo 2001
al 2004”

El Director del Centro de Administracion Local Integrada - C.A.L.lI Rural, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Constitucion Politica, la
Ley 136 de 1.994, el Acuerdo 01 de 1.996 y el Decreto 111 de 1997, y

Considerando

Que con la activa participacion de los representantes comunitarios integrantes del Comité de
Planificacion y aplicando la metodologia “Aprendiendo a Planificar Participativamente el
desarrollo de la Comuna o Corregimiento®, adoptada por Decreto 111 de 1.997. Se formulo el
proyecto de Plan de Desarrollo de (la Comuna o del Corregimiento), el cual se formalizé
mediante Acta n° del de

Que la Junta Administradora Local mediante Resolucion JAL n° ## del 200 _se pronuncid
(positivamente, negativamente, 0 silencio, ver procedimient) ..........ccocevvererieerineinnieens cereeseeneenn.

consecuencia,

RESUELVE

Articulo Primero: Adoptar el Plan de Desarrollo del Corregimiento La Leonera, que a
continuacion se presenta y que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 112, numeral 1°,
inciso 3°, del Acuerdo 01 de 1996, contiene dos partes, denominadas Plan Prospectivo y Plan de
Accion, asi:

| PARTE. PLAN PROSPECTIVO

Articulo Segundo: El Plan prospectivo, contiene los Suefios del Corregimiento de la Leonera,
los Problemas Identificados priorizados, y la Descripcion de cada uno de los problemas
priorizados, asi: los hechos e indicadores, las causas y consecuencias, los objetivos a alcanzar y
las metas.
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SUENOS DE COMUNA

Riesgo y vulnerabilidad atenuadas.

Fuentes de H2O limpias.

Uso adecuado del suelo

Problemas de EDA eruptivas resueltos
Tranquilidad Ciudadana

Comunidad participativa

Calidad y oportunidad del servicio de Salud
Calidad en la educacion

Y diminuyen o desaparecen...

la drogadiccién

los malos lideres

Deterioro ambiental

Baja calidad en la educacion

Mal uso de los recursos naturales
La contaminacidn del agua

La erosion

PROBLEMAS IDENTIFICADOS PRIORIZADOS

A partir de los problemas identificados por cada una de las Células Bésicas y organizaciones
comunitarias se determinaron y priorizaron los principales problemas que afectan el desarrollo de
la Comuna. Los problemas identificados, organizados segun prioridad son los siguientes:

Problema 1: DETERIORO AMBIENTAL

Problema 2: DESINTEGRACION FAMILIAR

Se procesaron o analizaron dos problemas, que estan dentro de la capacidad de gestion y
gobernabilidad del corregimiento 58 y que seran el fundamento a partir del que el Centro de
Administracion Local Integral — C.A.L.I. RURAL vy las organizaciones comprometidas,
estableceran sus compromisos de accion, e identificaran las demandas de compromisos de accion,
que se llevaran a los niveles de Gobierno competentes para solucionarlos:



PLAN DE DESARROLLO DEL CORREGIMIENTO DE LA LEONERA
2001 — 2004

Hacen parte de esas demandas de accion la solucién a los siguientes problemas:
Problema. 1: DETERIORO AMBIENTAL

Problema 2 : DESINTEGRACION FAMILIAR

DESCRIPCION DE LOS PROBLEMAS PROCESADOS

1 PROBLEMA: DETERIORO AMBIENTAL

HECHOS E INDICADORES:

1.1  HECHO : Deslizamiento y erosiones activas
1.1.1 INDICADOR : Numero de hectareas con intervension humana por afio.
1.1.2 INDICADOR: Afectadas por deslizamientos y erosion activas.

1.2 HECHO : Deforestacion.
1.2.1 INDICADOR: Ndmero de hectareas deforestadas por afio.

1.3 HECHO : Aguas residuales.
1.3.1 INDICADOR : NUmero de causas por vereda sin solucion de alcantarillado.

1.4 HECHO : Centros educativos descontestualizados con el area rural.
1.4.1 INDICADOR : Numero de centros docentes con el PEI urbano.

CAUSAS:

1.1 CAUSA : Aprovechamiento inadecuado de recursos naturales.

1.2 CAUSA : proliferacion desordenada y descontrolada del suelo.

1.3 CAUSA : Inadecuado manejo colectivo e individual de aguas residuales.

1.4 CAUSA : Desconocimiento de alternativas productivas sostenibles.

1.5 CAUSA : Desconocimiento de potencialidades del territorio.

1.6 CAUSA : Debil fragil solidaridad y participacion ciudadana.

1.7 CAUSA : Débil coordinacion interinstitucional.

1.8 CAUSA : Insuficiente oferta educativa y carencia de divulgacion, acompafiamiento y
fortalecimiento del PEI y PRAE.

1.9 CAUSA : Deficiente control institucional y ciudadano.
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CONSECUENCIAS:

Incremento del riesgo y vulnerabilidad de areas habitadas.
Fuentes de Agua contaminadas.

Usos inadecuados del suelo.

Enfermedad diarreica aguda y problemas de piel.

NS

SITUACION OBJETIVO A ALCANZAR (CAUSAS ALTERADAS):

1.1 OBJETIVO (Causa alterada): Aprovechamiento adecuado de los recursos naturales.
1.2 OBJETIVO (Causa alterada): Adecuado manejo de aguas residuales.

1.3 OBJETIVO (Causa alterada): Control institucional y ciudadano.

1.4 OBJETIVO (Causa alterada): Adecuacion oferta y divulgacion del PEI'y PRAE

METAS
Son los valores que se espera muestren los indicadores al finalizar el periodo de aplicacion del
presente Plan de Desarrollo.

HECHOS Y (INDICADOR) METAS:

1.1  HECHO . Deslizamiento y erosiones activas

1.1.1 META : Disminucion del 70% hectéreas afectadas por erosion.

1.2. HECHO : NUmero de hectareas con intervencion humano por afio afectadas por

deslizamientos y erosione activas.

1.2.1 META : Disminucion del 50% del numero de casos por afio de deslizamientos.

2.1 HECHO : Deforestacion

2.1.1 META : Solucién del 100% en el manejo de aguas lluvias y servidas en poblacion
concentrada.

2.2 HECHO : Namero de hectareas deforestadas por afio.

2.2.1 META : Solucion del 100% de viviendas con alcantarillado.

3.1 HECHO - Aguas residuales.

3.1.1 META : Conformar el 100% del concejo territorial del corregimiento de la
Leonera.

3.2.  HECHO : NUmero de casa por vereda sin solucién de alcantarillado.

321 META :Fortalecer y mantener en el tiempo el Comité de Planificacion.
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4.1 HECHO : Centros educativos docentes realizados en el area rural.
411 META : Concertar con el 100% de la comunidad educativa un PEIl conforme al
corregimiento.
4.2 HECHO : Numero de centros docentes PEI urbano.
421 META : Socializar 100% el PEI.

2 PROBLEMA : DESINTEGRACION FAMILIAR

HECHOS E INDICADORES:

21 HECHO : Violencia Intrafamiliar.
2.1.1 INDICADOR : Casos denunciados anuales en inspeccion policia.
2.1.2 INDICADOR : Casos visitados no denunciados.

2.2 HECHO : Ancianos y nifios abandonados
2.2.1 INDICADOR : Numero de casos anuales de ancianos abandonados.
2.2.2 INDICADOR : Censo de nifilos abandonados anualmente

2.3 HECHO : Familias con un solo jefe de hogar
2.3.1 INDICADOR : Censo de familias con un solo jefe de hogar anualmente

CAUSAS:

2.1 CAUSA: Perdida de la autoestima y los valores culturales

2.2 CAUSA: Uso inadecuado del tiempo libre

2.3 CAUSA: Perdida de la solidaridad y la participacion social

2.4 CAUSA: Ausencia de programas de prevencion y promocién de la salud

2.5 CAUSA: Deterioro de la comunicacion individual y colectiva

2.5 CAUSA: Bajos ingresos familiares y colectivos.

2.6 CAUSA: Ausencia de programas y proyectos de recreacion cultural y deporte
2.7 CAUSA: Deficiente red de apoyo y seguridad social

2.8 CAUSA: Débil presencia del estado

CONSECUENCIAS:

Vagancia

Ocio

Embarazo en adolescentes
Desnutricién

Alcoholismo drogadiccion

agrONE
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SITUACION OBJETIVO A ALCANZAR (CAUSAS ALTERADAS):

2.1 OBJETIVO (Causa alterada): Fomento y fortaleza de autoestima y los valores culturales

2.2 OBJETIVO (Causa alterada): Adecuado uso del tiempo libre.

2.3 OBJETIVO (Causa alterada): Recuperacion de la solidaridad y fortalecimiento de la
participacion.

2.4 OBJETIVO (Causa alterada): Oferta de programas de promocion y prevencion de salud

2.5 OBJETIVO (Causa alterada): Opima comunicacion Individual y colectiva

2.6 OBJETIVO (Causa alterada): Fortalecimiento del ingreso familiar

2.7 OBJETIVO (Causa alterada): Oferta programas de recreacion, deporte y cultura.

2.8 OBJETIVO (Causa alterada): Fortalecer la red de apoyo y seguridad social

2.9 OBJETIVO (Causa alterada): Mayor presencia estatal

METAS

HECHOS Y (INDICADOR) METAS:

2.1  HECHO: Familias con un solo jefe de hogar
2.1.1 META: Incremento de un 20 % de familias con mas de un aportante

2.2  HECHO: Ancianos y adultos abandonados
2.2.1 META: 10% de ancianos reciban un subsidio o ingresen a una casa granja
2.2.2 META: Disminucién del 50% de los casos de nifios y ancianos abandonados

2.3 HECHO: Violencia intrafamiliar
2.3.1 META: Disminucion de un 50% de los casos de violencia intrafamiliar

Il PARTE. PLAN DE ACCION

Articulo Tercero: El Plan de Accién contiene, para cada problema analizado, las operaciones
que se formularon y que hay que desarrollar para cumplir los objetivos y alcanzar las metas
propuestas en la primera parte del Plan:

OPERACIONES PROPIAS Y SOLICITABLES
Para cada problema analizado se describen las operaciones propias (OP) o demandas de
operacion (DOP) que se deben realizar para alcanzar la situacion objetivo:
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1 PROBLEMA: DESABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN EL CORREGIMIENTO ZANJON
DE LA AGUADA

1.1 OP OPERACION: promover un pacto de control territorial en el corregimiento

1.2 OP OPERACION: Coordinacion interinstitucional

1.3 OP OPERACION: Fomento a las veedurias ciudadanas

1.4 OP OPERACION: Manejo de aguas residuales y colectivas

1.5 0P OPERACION: Control y manejo de aguas lluvias escorrentias y canales

1.6 OP OPERACION: Recuperacién y proteccién de microcuenca

1.4 DOP OPERACION: Estudios de la densidad minima de viviendas concentradas

1.7 DOP OPERACION: Plan de ordenamiento ambiental

1.8 DOP OPERACION: Concertacion de la estrategia de coordinacion interinstitucional

1.9 DOP OPERACION: Capacitacion de ciudadanos en veeduria

1.10 DOP OPERACION: Promocién y organizacion de las veedurias ciudadanas

1.11 DOP OPERACION: Alcantarillado para zonas concentradas de vivienda, Leonera,
Pajui<Porvenir y el Pato.

1.12 DOP OPERACION: Soluciones individuales de aguas residuales adaptadas al territorio

1.13  DOP OPERACION: Obras de arte en carreteras y caminos peatonales

1.14 DOP OPERACION: Mantenimiento y recuperacion de vias

1.15 DOP OPERACION: Aislamiento y proteccion de nacimientos

1.16  DOP OPERACION: Reforestacion microcuencas

2 PROBLEMA : DESINTEGRACION FAMILIAR

2.1 OP OPERACION: Fortalecimiento de los espacios de encuentro

2.2 OP OPERACION: Fortalecimiento de la unidad familiar

.3 0P OPERACION: Programa rural de promocion a la salud

2.4 OP OPERACION: Programa de prevencion de la salud

2.5 0P OPERACION: Generacidn de alternativas productivas para jovenes

2.6 OP OPERACION: Desarrollo de la politica y programa cultural municipal

2.7 OP OPERACION: Desarrollo de la politica de recreacion y deporte

2.8 DOP OPERACION: Sensibilizacion y motivacion para la convivencia

2.9 DOP OPERACION: Promocion de redes y grupos de solidaridad

2.10 DOP OPERACION: Investigar e identificar el modelo familiar del corregimiento

2.11 DOP OPERACION: Programas de autoestima y prevencion del maltrato infantil

2.12 DOP OPERACION: Apoyo al liderazgo e iniciativas ciudadanas de trabajo colectivo

2.13 DOP OPERACION: proyectos de nutricién crecimiento y desarrollo

2.14 DOP OPERACION: Proyecto de capacitacion a mujeres y jovenes cabezas de familia

2.15 DOP OPERACION: Proyecto de capacitacion es salud sexual reproductiva

2.16 DOP OPERACION: Programa de atencion basica

2.17 DOP OPERACION: Fortalecer la medicina alternativa — mas horas de visita medica,
abonado a la asistencia profesional (psicélogo)

2.18 DOP OPERACION: Técnicas para la recuperacion de suelos en zonas de laderas
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2.19 DOP OPERACION: Promocion de cultivos alternativos

2.20 DOP OPERACION: implementar programas de especies menores

2.21 DOP OPERACION: Planificacién de fincas- produccion y comercializacion
2.22 DOP OPERACION: Promocion de las EAT, productivas y ecoturisticas

2.23 DOP OPERACION: Fomento a las actividades culturales integradoras(Festivales |,
encuentros cultutales)

2.24 DOP OPERACION: Desarrollar la infraestructura y fomento de actividades formativas
culturales.

2.25 DOP OPERACION: Intercambio y recuperacion de experiencias locales de cultura
2.26 DOP OPERACION: Programa permanente de recreacion escolar y uso del tiempo libre
2.27 DOP OPERACION: Programa deportivo escolar

2.28 DOP OPERACION: Intercambio deportivo interveredal

2.29 DOP OPERACION: Adecuacién de canchas

Articulo cuarto: Hacen parte integral de la presente resolucion, los formatos establecidos en la
metodologia aplicada y oficialmente adoptada por Decreto 111 de 1997, con la informacion
resultante del trabajo realizado por los distintos grupos conformados para el analisis de
problemas, los cuales reposan en el archivo del C.A.L.I.

Articulo quinto: Copia de la presente resolucion sera enviada al Departamento Administrativo
de Planeacion Municipal y a la Gerencia de Desarrollo Territorial.

Articulo sexto: La presente resolucién sera ampliamente difundida desde el CALI y estara a
disposicion de la comunidad en las instalaciones del mismo.

Articulo séptimo: En cumplimento de lo dispuesto en el Articulo 116, literal B, inciso 2° del
Acuerdo 01 de 1996, una vez aprobado el Plan de Desarrollo de la Comuna o Corregimiento con
su respectivo Plan de Accidn, el Director del CALLI, elaborara segun el caso, el respectivo Plan
Plurianual de Inversiones y los Planes Operativos Anuales de Inversion correspondientes,
ajustandose a los procedimientos y lineamientos establecidos por la Administracion, aplicando la
metodologia “Aprendiendo a Planificar Participativamente el desarrollo de la Comuna o
Corregimiento®, adoptada por Decreto 111 de 1.997, para el Plan Plurianual de Inversiones. Y el
Acuerdo 17 de 1996, para la formulacién de los Planes Operativos anuales de Inversién
correspondientes.
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Articulo octavo: El presente Plan de Desarrollo ha sido formulado para un periodo de cuatro
afios, los Planes Operativos Anuales de Inversidn deben responder integramente a lo dispuesto en
él.

Articulo noveno: El Plan de Desarrollo de la Comuna o Corregimiento rige a partir del mes de
enero del afio 2001.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAIME ASPRILLA MANYOMA
Director Operativo
Centro Administrativo Local Integrado C.A.L.I. RURAL

EVER SAAVEDRA YALANDA
Jefe de Unidad de Planeacion y Proyectos de Inversion(E)
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