ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE GESTION MEDIO AMBIENTE

CONVENIO DE ASOCIACION NUMERO 4(37.0.723.1.014-10I3 d

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI- DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE —-DAGMA Y UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE

Entre los suscritos; por una parte Dr. RODRIGO GUERRERO VELASCO, identificado con la
cédula de ciudadania N0.6.037.558 expedida en Cali-Valle, obrando en representacion del
Municipio de Santiago de Cali en calidad de ALCALDE MUNICIPAL, acto de posesion
que acredita mediante escritura publica No.001 de enero primero (1°) de dos mil doce
(2.012) expedida por la Notaria Catorce del Circulo de Cali, acta de escrutinio de los votos
para alcalde-elecciones de octubre treinta (30) de dos mil once (2.011) emitida por la
Registraduria Nacional del Estado Civil de noviembre tres (3) de dos mil once (2.011) ;
SENOBIA JOSEFINA HIDALGO GARCES, mayor de edad, vecina de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 66.292.499 de Arauca (Arauca) obrando en su
calidad de Directora Encargada del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION
DEL MEDIO AMBIENTE DAGMA de conformidad con el Decreto de nombramiento No.
411.0.20.0001 del 1 de Enero de 2012 expedido por la Alcaldia de Santiago de Cali y Acta
de Posesion No. 002 de Enero 1 de 2012, facultada para contratar segun Decreto de
delegacion No. 411.0.20.0046 del 18 de Enero de 2012, y Decreto de Encargo numero
411.0.20.0372 de junio 20 de 2013 en adelante EL MUNICIPIO y LU¥S HERNAN PEREZ
PAEZ identificado (a) con la cedula de Ciudadania N° 6.079.078 ‘de Cali, actuando en
representacion de la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE entidad de educacion
superior, privada de utilidad sin animo d?ucro con personeria juridica reconocida meditante
Resolucion 618 de febrero 20 de 1970 &xpedida por la Gobernacion del Valle, identificada
con el NIT 890.305.881-1 , quien para efectos de este contrato se denominara
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO DE ASOCIACION, contenido en las clausulas que a continuacién se estipulan,
previas las siguientes consideraciones: 1). La Constitucion Politica de Colombia consagra en
su articulo 2 los fines del Estado, asi: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad
, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derecho y
deberes consagrados en la constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones
que les afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimento de los
deberes sociales, del Estado y de los particulares”. 2). Que el articulo 355 de la Constituciéon
Politica de Colombia, los decretos 777 y 1403 de 1992, permiten la celebracién de Convenios
entre entidades estatales y derecho privado sin animo de lucro, con el fin de buscar
conjuntamente el desarrollo de las comunidades dentro de sus aspectos sociales,
educativos, econémicos y culturales. 3. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a1§
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las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo para que con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, se
asocie con personas juridicas particulares mediante la celebracion de convenios de
asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asignan a aquella la Ley. 4. Mediante el Acuerdo 326 de 2012 expedido
por el Concejo de Santiago de Cali, se aprobé el Plan de Desarrollo 2012-2015 “CaliDA UNA
CIUDAD PARA TODOS”, el cual contempla en el Capitulo IV, articulo 7 “CaliDA: Un Entorno
Amable para Todos”, en el componente “Cali en armonia con el medio ambiente”. “Fortalecer
la oferta ambiental del municipio y su articulaciéon con las dinamicas econémicas del territorio
dinamico y rural” y especificamente en el Programa: “Conocimiento, Monitoreo y Control de
Factores Generadores de Riesgo (Gestidén ProspectivaHacen parte de este programa todas
las actividades orientadas a conocer y monitorear los fenémenos naturales peligrosos y las
variables sociales y econémicas que inciden en la generacién de vulnerabilidades y riesgos,
asi como la formulacién y aplicacion de instrumentos normativos y de control para la
ocupacion del territorio y la construccién de edificaciones, bajo parametros de seguridad ante
amenazas de origen natural, en el cual se estructura el desarrollo del primer proyecto piloto
de cambio climatico, como una iniciativa de medir la vulnerabildiad del territorio frente a esta
problematica para asi consolidar estrategias de intervencion que permita generar acciones
tendientes a la conservacion del patrimonio ambiental del municipio, dichas acciones estaran
enfocadas en herramientas de incentivos para la conservacion del sistema, buscando que el
municipio de Santiago de Cali, sea resiliente frente a la dinamica del cambio climatico. 5. El
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente -DAGMA, inscribié ante el
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal el proyecto denominado
“MANTENIMIENTO DE PREDIOS PARA LA CONSERVACION DE FUENTES HIDRICAS
ARTICULO 111 LEY 99 DEL 93 EN ZONA RURAL SANTIAGO DE CALI” con ficha BP
21043751. 6. Que en el Estudio Previo se evidencia la necesidad de formular un Convenio
para adelantar la implementacion el Proyecto Piloto de Cambio Climatico a través de la
consolidaciéon y desarrollo de acciones tendientes al fortalecimiento de la estrategia de
Carbono Neutro, mesa técnica del rio Cali, capacitacion y medicion de las huella hidrica y de
carbono, que permitan la generacidon de una portafolio de acciones en mitigacién y
adaptacion en el municipio de Santiago de Cali. 7. Que en consideracion a lo anteriory a lo
definido en la propuesta del asociado y el estudio previo del presente convenio la entidad sin
animo de lucro UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE acredit6é su capacidad técnica,
administrativo y econémica para ejecutar el objeto del presente convenio. 10. Por todo lo
mencionado, las partes acordamos: PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos, recursos
econdmicos, técnicos y humanos con el fin de Implementar el Proyecto Piloto de Cambio
Climatico a través de la consolidacion y desarrollo de acciones tendientes al fortalecimiento
de la estrategia de Carbono Neutro, mesa técnica del rio Cali, capacitacién y medicion de las
huella hidrica y de carbono, que permitan la generacion de acciones en mitigacion y
adaptacion en el municipio de Santiago de Cali, para ejecutar algunos componentes y/o
actividades del proyecto denominado “‘MANTENIMIENTO DE PREDIOS PARA LA
r 2
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CONSERVACION DE FUENTES HIDRICAS ARTICULO 111 LEY 99 DEL 93 EN ZONA
RURAL SANTIAGO DE CALI" con ficha BP 21043751.SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBJETO: El desarrollo del proyecto contempla la ejecucién de actividades conducentes a
estimar tanto las emisiones de gases efecto invernadero que se producen en la ciudad
(huella de carbono), como la captura de carbono por el de la oferta ambiental del territorio del
municipio. La diferencia entre las primeras (emisiones) y la segundas (captura) arroja el
balance de carbono del municipio del mismo se puede entonces desprender el disefio de una
estrategia para la adaptacién y la mitigaciéon al cambio climatico. Paralelamente al desarrollo
de estas actividades principales se plantea el trabajo continuo de dos mesas técnicas
complementarias: i) la mesa técnica de carbono neutro, en donde se espera sentar a todos
los actores comprometidos en la emisién de gases efecto invernadero; vy ii) la mesa técnica
del proyecto de cambio climatico de la cuenca del rio Cali, dada su importancia estratégica
en la provisién de bienes y servicios ambientales para la ciudad, entre los que se destaca la
captura de carbono y oferta hidrica. En este marco se propone llevar a cabo las siguientes
actividades: Actividad 1. Estimaciéon de la huella de carbono: a partir de informacion
secundaria se llevara a cabo la estimaciéon de emisiones de gases efecto invernadero. Para
ellos se tendran en cuenta la contribuciéon de las fuentes de fijas (ya sean puntuales o de
area) y las fuente moviles. Actividad 2. Estimacién de la huella hidrica: también a partir de
informacion secundaria se estimara la huella hidrica de la ciudad, a la luz de los riesgos que
el cambio climatico impone a la disponibilidad del recurso hidrico. Actividad 3. Cuantificacion
de la capacidad de captura de carbono del territorio: en funcién de los usos del suelo y de las
condiciones ambientales se llevara a cabo una cuantificacion indirecta de la capacidad de
captura de carbono del territorio donde se asienta el municipio. Actividad 4. Determinacion
del balance de carbono: La diferencia entre las emisiones de carbono y captura del mismo en
el territorio en el que se asienta el municipio arrojara el balance de carbono. Este indicador
mostrara si el municipio de Cali genera mas carbono (y otros gases efecto invernadero) que
el carbono que logra capturar a través de la oferta ambiental. Actividad 5. Identificacién de
acciones prioritarias: el resultado del balance de carbono para el municipio de Cali permitira
identificar acciones prioritarias para la mitigacion y la adaptacion al cambio climético.
Actividad 6. Lineamientos para una estrategia de cambio climatico para el Municipio de Cali:
los hallazgos encontrados como producto de las actividades precedentes seran utilizados
para delinear los aspectos fundamentales de una estrategia para enfrentar los efectos dei
cambio climatico en la ciudad. Actividad 7. Coordinacién mesa técnica del proyecto carbono
neutro: de manera transversal a todas las actividades, y durante toda la duracién del
proyecto, la mesa técnica de carbono neutro estara operando, dando cabida a todos los
actores del municipio .la busqueda de la articulacion institucional asi con la participacion de
los entes territoriales en proyectos que son transversal al municipio Santiago de Cali, nos
permite  planear concertadamente dandole continuidad y representatividad a los
participantes, por tanto la mesa técnica se hace prioritaria para la toma de decisiones y
obtener resultados favorables en le mediano, corto y largo plazo. Actividad 8. Coordinacién

paralela se coordinara la operacion de esta mesa, dada la importancia de esta cuenca por3
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su oferta de bienes y servicios ambientales. Se espera hacer un mapa de las intervenciones
que se estan adelantando en la cuenca por diferentes actores, y estimar el impacto de dichas
intervenciones en términos de mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Actividad 9.
Diplomado en Mitigacién y Adaptacion al Cambio Climatico: como parte de una estrategia de
formacion ambiental se ofertara un diplomado sobre cambio climatico abierto a todos los
actores. Actividad 10. Diplomado en Gestion Ambiental: en la misma linea de la formacién
ambienta se ofertara un segundo diplomado en algunas areas de la gestién ambiental, que
se precisaran de acuerdo con las necesidades y expectativas de las mesas técnicas.
Actividad 11. Se llevara a cabo una publicacion que recoja los esfuerzos y hallazgos del
proyecto, y resalte los avances de la ciudad en relacién con los desafios que impone el
cambio climatico. Las actividades desarrolladas se fundamentan en 4 lineas estrategias,
fruto del documento de lineamientos de Cambio Climatico desarrollado por la entidad a
través de un ejercicio técnico compartido con la universidad auténoma de occidente y que
nos soporta los lineamientos de accion de la propuesta de cambio climatico para la ciudad de
Santiago de Cali, dichos componentes se resumen de la siguiente manera: 1. Disefio y
publicacién de la linea base de cambio climatico para la cuenca del Rio Cali: a. Revision de
informacién (estudios, POMCH'S, informacioén juridica). b. ldentificacion de actores clave en
las cuencas. ¢. Definicion de escenarios de Cambio Climatico. d. Probleméaticas evaluadas
en el marco del cambio climatico. 2. Eje 1. Bosque, Agua y suelo: 2.1 Estimacién de la huella
de carbono: a partir de informacion secundaria se lievara a cabo la estimacion de emisiones
de gases efecto invernadero. Para ellos se tendran en cuenta la contribucién de las fuentes
de fijas (ya sean puntuales o de area) y las fuente méviles. 2.2. Estimacién de la huella
hidrica: también a partir de informacién secundaria se estimara la huella hidrica de la ciudad,
a la luz de los riesgos que el cambio climatico impone a la disponibilidad del recurso hidrico. -
2.3. Cuantificacion de la capacidad de captura de carbono del territorio: en funcion de los
usos del suelo y de las condiciones ambientales se llevara a cabo una cuantificacién indirecta
de la capacidad de captura de carbono del territorio donde se asienta el municipio. 2.4.
Identificacion de acciones prioritarias: el resultado del balance de carbono para el municipio
de Cali permitira identificar acciones prioritarias para la mitigacion y la adaptacién al cambio
climatico. 2.5. Lineamientos para una estrategia de cambio climatico para el Municipio de
Cali: los hallazgos encontrados como producto de las actividades precedentes seran
utilizados para delinear los aspectos fundamentales de una estrategia para enfrentar los
efectos del cambio climatico en la ciudad. 3. Eje 4. Gestion Publica y Monitoreo: 3.1.
Coordinacién mesa técnica del proyecto carbono neutro: de manera transversal a todas las
actividades, y durante toda la duracion del proyecto, la mesa técnica de carbono neutro
estara operando, dando cabida a todos los actores del municipio. 3.2. Coordinacién mesa
técnica del proyecto piloto de cambio climatico para la cuenca del rio Cali: de manera
paralela se coordinara la operacién de esta mesa, dada la importancia de esta cuenca por su
oferta de bienes y servicios ambientales. Se espera hacer un mapa de las intervenciones que
se estan adelantando en la cuenca por diferentes actores, y estimar el impacto de dichas
intervenciones en términos de mitigacion y adaptacién al cambio climatico. 4. Eje 5.
Educacion y Formacion Ambiental: 4.1. Diplomado en Mitigacién y Adaptacion al Cambioy
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Climatico: ofertado para mejorar las competencias de los funcionarios de la entidad, como
parte de una estrategia de formacion ambiental se ofertard un diplomado sobre cambio
climatico abierto a todos los actores. Se busca que cualifique las capacidades técnicas de los
funcionarios con respecto a esta tematica. 4.2. Diplomado en Gestién Ambiental: en la misma
linea de la formacion ambiental se ofertara un segundo diplomado en algunas areas de la
gestion ambiental, que se precisaran de acuerdo con las necesidades y expectativas de las
mesas técnicas. 4.3. Se llevara a cabo una publicacion que recoja los esfuerzos y hallazgos
del proyecto, y resalte los avances de la ciudad en relacién con los desafios que impone el

cambio climatico. TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Ademas de los deberes.

sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, las partes tienen las siguientes
obligaciones: A. OBLIGACIONES A CARGO DEL MUNICIPIO: Son actividades Yy
obligaciones a cargo de EL MUNICIPIO las siguientes: 1. Aportar para la realizacion del

convenio la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/C ($200.000.000). 2./

Designar a los representantes del Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente para asistir a las reuniones que sean programadas con ocasion del convenio
cuando hubiere lugar a ello. 3. Ejercer la Supervision de la ejecucién del Convenio. B).
ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CARGO DE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE. Son obligaciones y actividades a cargo del UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE, las siguientes: 1. Desarrollo de informes parciales que permitan recopilar la
informacién de las acciones en los territorios desarrolladas. 2. USO OBLIGATORIO DEL
MANUAL DE INTERVENTORIA (El DAGMA socializara una copia). 3. Registro fotografico en
medio fisico y magnético de cada una de las intervenciones con la informacion solicitada. 4.
Presentar semanalmente cronograma general de las actividades previstas en el convenio
segun las necesidades de intervencion entregadas por el DAGMA. 5. Allegar el listado de
funcionarios que seran incluidos dentro del contrato una vez firmado el convenio. 6. Nombre
completo, nimero de cédula de ciudadania, direcciéon de correspondencia en Cali, teléfono
fijo de contacto y teléfono celular. Cada funcionario debera estar inscrito en el sistema de
salud y debera ser afiliado a la ARP. 7. Cada desembolso del asociado, debe contar con el
visto bueno del supervisor del convenio y el delegado del DAGMA. 8. Se debera contar con
un Coordinador del Convenio que debera ser un Profesional en Ecélogo, bidlogo, ingenierc
forestal, ingeniero ambiental y/o administrador ambiental, con experiencia general y/o
especifica de 2 afios en conservacion de la biodiversidad, cambio climatico, politicas
ambientales, disefio de proyectos ' ambiéntales. 9. Se deberad contratar un auxiliar
administrativo durante la ejecucién del convenio quien sera la persona encargada de apoyar
el intercambio de documentacion entre los asociados y las demas actividades de apoyo que
sean necesarias. 10. Se debera contar dentro del equipo de desarrollo de la propuesta por un
tiempo determinado por las partes una persona especialista en cooperacion internacional que
posibilite la consecucién de recursos econémicos y/o genere alianzas técnicas, econémicas,
gestion para el fortalecimiento del proceso con miras a darle continuidad a las acciones. 11.
Al término del convenio se debera entregar CD con registro fotografico de todas las
intervenciones realizadas. 12. Al termino del convenio se debera entregar un informe final
(original y copia) con todo el desarrollo de las acciones en el termino del cumplimiento dels
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convenio. 13. El asociado debera desarrollar acciones de socializacién de la propuesta en las
diferentes fases de proyecto y después de terminado y acordado por las partes la
satisfaccion de las mismas, permitiendo que la ciudadania calefia este informada sobre el
tema. 14. El DAGMA socializard con el asociado las exigencias técnicas que seran de
obligatorio cumplimiento. 15. Asistir a reuniones de COMITE TECNICO previa citacién por
parte del DAGMA. 16. Evidenciar en cada uno de los informes que se presente de ejecucion
del Convenio, su aporte en especie al mismo. PARAGRAFO: La informacién generada o
producida a través del presente convenio es propiedad intelectual del DAGMA y su uso ho
podra tener restricciones por parte del asociado, en el momento que se use la informacion
\ esta debera tener los créditos de la entidad del DAGMA. CUARTA. VALOR: Para todos los

efectos legales el convenio tiene un valor a ejecutar de CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/C ($400.000.000) discriminados asi: a) Por el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALI — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
DAGMA la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/C ($200.000.000). b) Por
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE el aporte consiste en recurso humano, técnico
y logistico, por valor estimado de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/C
($200.000.000). QUINTA: DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El valor del presente
convenio sera cancelado asi: Un primer desembolso del cincuenta por ciento (50%) del valor
del convenio a la entrega del cronograma de actividades y la consolidacion de la mesa
técnica entre la UAO y DAGMA, que corresponden a CIEN MILLONES DE PESOS MTCE
($100.000.000), un segundo desernbolso del veinte cinco por ciento (25%) sobre el valor de
lzs actividades que corresponde a la sufna de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
($50.000.000) una vez se cumpla con la ejecucion del 50% de las actividades objeto de este
convenio, recibidas a satisfaccion por parte de Interventor y/o Supervisor del mismo, previo
recibo del informe parcial avalado por el Interventor y/o Supervisor del Convenio. Un desembolso
final: correspondiente al saldo del veinte cinco por ciento (25%) del valor total del aporte a
realizar por el Municipio de Santiago de Cali — DAGMA es decir la suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000)), una vez el Asociado cumpla con la ejecucion
total de las actividades objeto de este contrato (100%), recibidas a satisfaccién por parte de
Interventor y/o Supervisor del mismo, previo recibo del informe final avalado por el Interventor y/o
Supervisor del Convenio. SEXTA: TERMINO: De conformidad con lo estipulado en el
presente convenio, el término de ejecucion sera de seis (6) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo. SEPTIMA:
CONTRATOS DEL ASOCIADQ. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE en ningun
caso podra contratar con tercera persona la totalidad del objeto del presente contrato. Sin
perjuicio de lo anterior, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, podra realizar ‘
contratos con terceros subcontratar para la ejecucion de algunas actividades especificas que ‘
|

se encuentran bajo su responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su
idoneidad para la actividad contratada. En cualquier caso, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE, sera el uUnico responsable ante el Municipio de Santiago de Cali -
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente DAGMA, y ante terceros, por el
adecuado 'y oportuno cumplimiento de todas las obligaciones asumidas en virtud de esteg
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convenio. PARAGRAFO: En los contratos del asociado celebrados para la ejecucién de
otras actividades debera estipularse claramente que el contrato se ha celebrado respetando
los términos de este convenio bajo la exclusiva responsabilidad del UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE y ademas se estipulara precisa y claramente que el
subcontratista no tendra en ningun caso derecho a reclamar al Departamento Administrativo
de Gestion del Medio Ambiente DAGMA, indemnizacion alguna por ningtn tipo de perjuicios.
Los contratos del asociado no relevan a UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, de la
responsabilidad que asume en el cumplimiento de sus obligaciones frente al Departamento
Administrativo de Gestiéon del Medio Ambiente DAGMA. OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION: Ei presente Convenio se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y
precio, la suscripcién entre las partes y para la ejecucion se requerira de la aprobacién de la
garantia y de la existencia de las disponibilidades presupuestales correspondientes, y la
acreditacién que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién
Familiar, cuando corresponda. NOVENA: GARANTIAS: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE debera constituir a favor del Municipio de Santiago de Cali — Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente DAGMA cualquiera de las garantias
permitidas por el articulo 5.1.3 del Decreto 734 de 2012, a saber: (i) Péliza de seguros, (ii)
Fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia bancaria a primer requerimiento, (iv) endoso en
garantia de titulos valores, o (v) depésito de dinero en garantia. Las garantias deberan ser
expedidas con estricta sujeciéon a los requerimientos previstos en el mismo Decreto 734 de
2012 y lo dispuesto en la Invitacion. Dicha garantia avalara el cumplimiento de todas y cada
una de sus obligaciones contractuales, la cual debe cubrir los siguientes amparos asi:
1.CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, con vigencia igual a la duracién del contrato y un afio mas, contados a partir de la
fecha de expedicion de la poéliza. 2. PAGO DE LOS SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por una cuantia equivalente al ocho por ciento (8%) del
valor total del convenio y tres (3) afos mas, contados a partir de la fecha de expedicién de la
poliza. Su vigencia y valor amparado sera objeto de verificacion previa como requisito para
efectuar el ultimo pago al ASOCIADO. 3. CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo debera
ser constituido por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del que corresponda al
mismo, con vigencia igual a la duracion del convenio y un afo mas, contados a partir de la
fecha de expedicién de la poliza. 4 PARAGRAFO I: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE debera presentar la garantia, dentro de los tres (03) dias siguientes a la
suscripcién del Convenio y/o la suscripcion del otro si ampliando el plazo o a la de la adicidén
al Convenio en caso a que hubiere lugar a ello. PARAGRAFO II: En el evento de que por
cualquier motivo el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente DAGMA, haga efectiva la garantia constituida, UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE se compromete a constituir nueva garantia en la proporcién
indicada, por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente. DECIMA:
CESION.- UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE no podra ceder el presentej{ 7
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Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente DAGMA. DECIMA PRIMERA:
CAUSALES DE _TERMINACION: Es causal de terminacion del presente convenio el
vencimiento del plazo estipulado; no obstante, podra terminarse en forma anticipada por
cualquiera de las siguientes razones: a) Por mutuo acuerdo, siempre que la determinacion no
implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes y siempre que
exista concepto favorable del supervisor contractual; b) En caso de sobrevenir motivos
graves con posterioridad a su celebracion, que determinen la inconveniencia para el interés
publico o para el cumplimiento de su objetivo; ¢) Cuando por razones de fuerza mayor ¢ caso
fortuito se haga imposible el cumplirmiento de los objetivos propuestos. DECIMA SEGUNDA:
SUPERVISION DE EJECUCION.- UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE se somete
a la supervision, vigilancia, y control en a la ejecucion del Convenio, mediante fa asignacion
de un supervisor por parte del DAGMA, quien debera: a) Velar porque el objeto del convenio
y las obligaciones del mismo se cumplan a cabalidad. b) Informar oportunamente sobre
cualquier irregularidad, eventualidad o novedad que se presente en desarrollo del convenio.
c) Presentar al MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente DAGMA, con la debida antelacion, las solicitudes de prérroga o
adicion del convenio si fuere necesario. d) Participar en las reuniones gue se convoquen con
ocasion del convenio. e) Proyectar el acta de inicio y de liquidacién del convenio dentro de
los términos estipulados en la ley para tal fin siguientes a la terminacion del mismo,
suscribiéndola en su calidad de supervisor y remitiéndola posteriormente para la firma de las
partes. f). EI ASOCIADO se somete a la supervision, vigilancia y control en la ejecucién del
Convenio, mediante la asighacién de un supervisor y/o interventor por parte del
Departamento Administrativo de Gestiéon del Medio Ambiente — DAGMA, el cual tendra las
siguientes funciones: A) SEGUIMIENTO TECNICO: 1) Hacer visitas permanentes a los
sitios donde se realizan las actividades. 2) Ejercer el control sobre el cumplimiento de las
obligaciones del ASOCIADO. 3) Ejercer el estricto control de calidad de las actividades
del Convenio. 4). Presentar los informes correspondientes al Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, de conformidad al plazo establecido al ASOCIADO,
con su aprobacion para poder efectuar el correspondiente desembolso. B). SEGUIMIENTO
ADMINISTRATIVO: 1) Informarse adecuadamente, efectuar revisiones y proponer los
ajustes necesarios, para llevar a cabo los trabajos convenidos. 2) Informar al Municipio de
Santiago de Cali — DAGMA, sobre el desarrollo del Convehio, mediante la presentacion de
informes mediante los cuales se describan los trabajos, se analice la ejecucién de los
programas, los adelantos, atrasos y medidas correctivas tomadas y/o exigidas al ASOCIADO
e Informe final en donde se consignen los resultados de los trabajos objeto del Convenio. 3)
Solicitar la liquidacion unilateral, cuando las circunstancias asi lo exijan. 4) Prestar la debida
colaboracion, rendir los inforres y suministrar los datos que se requieran. 5) Informar al
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - DAGMA oportunamente sobre la ocurrencia de
hechos imputables al Asociado, que puedah causar perjuicios al MUNICIPIO, y colaborar en
la solucién de los mismos. 6) Estudiar y preparar réspuesta a las sugerencias, ¢onsultas o
reclamaciones del Asociado a la mayor brevedad posible con el fin de evitar que se aplique el
silencio administrativo de que hablan las disposiciones legales. 7) Requerir por escrito alg
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Asociado, entre otros, cuando los trabajos no marchen de acuerdo con el programa de
actividades. 8) Solicitar la imposicién de las sanciones previstas en los Convenios en todas
aquellas situaciones en que sea pertinente, indicando y soportando los motivos que dan lugar
a ello. 9) Organizar un archivo con toda la documentaciéon técnica utilizada y elaborada
durante la ejecucion de los trabajos. 10) Verificar que todos los trabajadores que laboran en
la ejecucion de los Convenios se encuentren afiliados con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA-, tal como lo
establece el Articulo 50 de la Ley 789 de 2.002 y la Ley 828 de 2.003; 11) Informar a la
Compaiia Aseguradora cuando los Convenios sean suspendidos, de conformidad con lo
sefialado en la Clausula Novena del presente Convenio. C. SEGUIMIENTO FINANCIERO:
Exigir al asociado la justificacion financiera sobre la utilizacion de los recursos aportados por
el Municipio con su respectivo soporte documental, en los cuales se evidencien las
actividades y el valor de cada una de ellas. D. SEGUIMIENTO AMBIENTAL: 1) Realizar el -
control ambiental de las actividades y verificar el cumplimiento de todas las normas,
condicionantes, disefios, actividades y procesos recomendados en la normatividad
ambiental, en caso que de las actividades se desprendiere tal situacion. 2) Resolver las
consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo ambiental del proyecto.
3) Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucion de las
actividades se enmarque dentro de los requerimientos ambientales, y que sus resultados
correspondan a los esperados, y disefiar o recomendar los correctivos necesarios, si fuere
necesario. 4) Disefiar o recomendar las medidas tendientes a controlar, compensar y mitigar
los efectos ambientales, y a su vez, verificar su ejecucion por parte del ejecutor. DECIMA
TERCERA: RESPONSABILIDADES:. El personal vinculado por UNIVERSIDAD AUTONOMA |
DE OCCIDENTE a este convenio, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y ‘
competencia y no genera por lo mismo, ningun tipo de vinculacion laboral o contractual con EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente DAGMA. DECIMA CUARTA: INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: El
Representante Legal de UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él, ni
la entidad que representa se encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad
legalmente consagrada. De la misma manera manifiesta que ni él, ni la entidad que representa
se encuentran inscritos en el Boletin de Responsables de la Contraloria General de la
Republica de acuerdo con lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 610 de 2001. DECIMA
QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS DEL CONVENIO. Las partes acuerdan que de que de
surgir diferencias en el desarrollo del presente Convenio, buscaran soluciones agiles y
directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal efecto, acudiran preferentemente, al
empleo de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos del articulo 68 de la Ley 80 de
1993. DECIMA SEXTA: LIQUIDACION: Este convenio se liquidara dentro del término
establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA SEPTIMA: MULTAS. En caso
de que UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE incurra en mora o incumplimiento
parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este convenio, el MUNICIPIO podrag
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imponer al contratista, mediante resolucion motivada multas sucesivas equivalentes al uno
por mil (1/1000) del valor del convenio por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas. PARAGRAFO I: La imposicién de las multas se tramitara y se
haran efectivas de conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 dela ley
1150 de Julio 16 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 8.1.10 del
Decreto 0734 de 2012. Contra dicha resolucién procede el Recurso de Reposicién de
conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993 PARAGRAFO II: la imposicion
de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con
lo pactado en el presente contrato. DECIMA OCTAVA: CLAUSULA PENAL: Las partes
asociadas convienen pactar como sancién pecuniaria el equivalente al 10% del valor
estimado de las obligaciones de convenio incumplidas que debera pagar la parte que
incumpla en favor de aquella que haya cumplido o se allanare a cumplir. Esta Clausula
Penal se exigira al momento que el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI haga uso de la
clausula de caducidad o en caso de incumplimiento de las obligaciones del convenio,
consagrada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. De igual manera se podra declarar la
caducidad del convenio por incumplimiento de las obligaciones del asociado relativas a
mantener la suficiencia de la garantia, la cual consiste en la paliacién de la garantia o de la
obligacién de obtener su renovacién de conformidad a lo establecido en el Decreto 734 de
2012. PARAGRAFO: ElI MUNICIPIO, podra imponer y hacer efectiva directamente la
clausula penal, segun lo estipulado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA
NOVENA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. El
presente contrato se rige por las disposiciones de terminacion, modificacion e.interpretacion
unilaterales, en consecuencia se entienden incorporadas al mismo, los Articulos 14, 15, 16y
17 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONVENIO: Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito o0 mutuo acuerdo las partes podran suspender temporalmente la
ejecucion del Convenio mediante la suscripciéon de un acta donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. En éste evento se
comunicara por parte del SUPERVISOR a la compaiia aseguradora, el término de la
suspension. VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE, mantendra indemne al Municipio de Santiago de Cali, contra todo reclamo, ‘
demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones causados ‘
a personas o bienes ocasionados por la Fundacion o su personal, durante la ejecucion del
objeto del convenio. VIGESIMA SEGUNDA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. Las
partes del convenio declaran que con el presente convenio no existe relacién laboral entre
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE vy el Municipio, en consecuencia no habra
lugar al pago de prestacién social alguna. VIGESIMA TERCERA: VEEDURIA. Este convenio
estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano en los términos que sefala el Articulo 66 de
la Ley 80 de 1993. VIGESIMA CUARTA: FONDOS DEL CONVENIO Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE se obliga a
reservar con destino a este Convenio la suma de de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS —
M/C ($200.000.000) con cargo al cédigo Presupuestal establecido en el Certificado deio
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Disponibilidad Presupuestal No 3500033171«el 01 de abril de 2013. Los aportes entregados
a UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, se sujetaran a las apropiaciones
presupuestales correspondientes. PARAGRAFO: En todo caso los desembolsos efectuados 1
durante la ejecucion del presente Convenio que correspondan a las obligaciones, se
subordinaran a la apropiacién, disponibilidad presupuestal y al Programa y al Programa
Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.). VIGESIMA QUINTA: NORMAS APLICABLES: Se
entienden incorporadas al presente convenio las normas contenidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, sus Decretos reglamentarios y Ley 489 de 1998, Decretos 777 y 1403 de
1992, a las cuales se somete integramente UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE. |
VIGESIMA SEXTA - COSTOS.- Todos los costos necesarios para la ejecucion y el
cumplimiento de las obligaciones de este convenio seran exclusivamente por cuenta del (la)
contratista, quien autoriza ademas al Municipio para hacer las deducciones a que haya lugar,
como estampillas, impuestos, y otros. VIGESIMA SEPTIMA - VEEDURIA. Este Contrato
esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la
Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la ley 850 de 2003. VIGESIMA
OCTAVA: DOCUMENTOS DEL_CONVENIO. Son los documentos del convenio los
siguientes: A) Disponibilidad Presupuestal No. 3500033171 del 01 de abril de 2013, B) Hoja
de vida persona juridica c) Rut d) Fotocopia cedula de ciudadania representante legal de la
Fundacion e) Pasado Judicial del representante legal f) Antecedentes disciplinarios
Procuraduria. G) Responsables Fiscales Contraloria h) La Propuesta i) Estudios previos j)
Autorizacion para suscribir contratos k) Certificacién de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio L) Estados Financieros M). Documentos que prueban
la idoneidad de la entidad n) Fotocopia de los estatutos del contratista. VIGESIMA
NOVENA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera el
municipio de Santl o de Cali. Para constancia firman las partes en Santiago de Cali a los
drecinoe e ) dias del mes de lu//b del afio Dos mil trece (2013)

Por el Municipio,

(9_ .
SENOBIA JOSEFINA HIDALGO GARCES
DIRECTORA ENCARGADA DAGMA

$RODRIGO GUERRERO YELASCO
,;\{bCALDE MUNICIPAL {lg¢

Por UNIVERSIDAD AUTO! DE OCCIDENTE,

/{ UNIVERSID AD AUTONOMA DE OCCIDENTE

’ Proyecté’f\J ruiz-abogad %L < ! ¢
Revisé: Maria Clarg’Ramirez- Coordinadora Area Contratacién
Maria dél Pilar Carvajal- Asesora Direccion Juridica.
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