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PRESENTACION

En la practica, la Responsabilidad Social Empresarial RSE se configura como la gestion que realiza
la empresa con el objeto de alcanzar los mejores resultados econémicos teniendo en cuenta lo
social y ambiental en su negocio. El desarrollo sostenible de las empresas se sitta como el fin a
alcanzar por medio de la adecuada implementacion de un modelo de RSE.

El empresariado desde el Consejo Mundial Empresarial para el Desarrollo Sostenible cree que la
pobreza es un problema sistémico y sigue siendo el mayor reto para el desarrollo sostenible en el
mundo. La forma como las empresas responden a este reto y su habilidad para generar bienestar
y oportunidades, seran decisivas en el largo plazo.

Los Negocios Inclusivos son una Expresion de Responsabilidad Social Empresarial

Un Negocio Inclusivo es una iniciativa empresarial que, sin perder de vista el objetivo final de
generar ganancias, contribuye a la superacion de la pobreza a través de la incorporacion de
ciudadanos de menores recursos a la cadena de valor.

Los Gobiernos locales, regionales y nacionales mediante realizacion de alianzas estratégicas
publico—privadas pueden potenciar politicas y programas de emprendimiento, generacion de
empleo y lucha contra la pobreza mediante la incorporacion de la estrategia de responsabilidad
social empresarial y el modelo de los negocios inclusivos a la ejecucion de sus proyectos de
inversion productiva y social, de tal forma que al mismo tiempo que logran ejecutar sus
intervenciones, generan sinergias que permiten brindar oportunidades de generacion de ingresos
para los sectores mas vulnerables de la poblacién y marginados del mercado laboral.
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OBJETIVO GENERAL

Compartir con empresarios, autoridades gubernamentales, lideres gremiales, fundacionales,
estudiantes y comunidad en general reflexiones, experiencias y propuestas sobre el papel de la
responsabilidad social y los negocios inclusivos en el desarrollo social y econdmico y en la
generacion de nuevas oportunidades gana—gana para las empresas, los grupos sociales incluidos
y el sector gubernamental.

A QUIEN VA DIRIGIDO:

El foro esta dirigido a los encargados y responsables de la gestion de Responsabilidad Social, a los
responsables de programas, proyectos sociales y comunitarios generados desde las medianas y
grandes empresas, a las autoridades gubernamentales encargadas de liderar politicas, planes,
programas, agendas y proyectos de desarrollo social y econdmico

De igual forma a estudiantes de postgrados, académicos, profesionales, consultores y empresarios
de cualquier sector productivo, que tengan un interés en temas de RSE y nuevas estrategias de
lucha contra la pobreza, a fin de que conozcan las condiciones y caracteristicas que deben cumplir
los negocios para ser considerados inclusivos y la manera como se pueden impulsar mediante
alianzas publico-privadas como parte de una estrategia para generar condiciones de desarrollo
humano y competitividad sistémica.

EQUIPO ORGANIZADOR

Andrés Ramiro Azuero: Grupo de Gestion y Humanismo- Universidad del Valle

Diego Alonso Garcia: Director Ejecutivo Fortalecerse

Eliana Villota: Jefe de Gestion Social Sucromiles

Guillermo Rodriguez: Director de Proyectos Fortalecerse

Arabella Rodriguez Velasco: Coordinadora de Programa Cali Como Vamos

Martin Herrndorf: Estudiante Doctorado en Universidad St.Gallen /Consultor-Investigador Asociado
Endeva. Redactor Nextbillion en Inglés.
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AGENDA DEL DIiA
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12:30

Inscripciones al Foro

Impresiones y Sonidos
con imagenes, videos sonidos y voces de comunidades y grupos incluidos (en repeticion
continua).

Presentacion del Foro: Objetivos, Ponencias y Resultados
Andrés Azuero- Grupo Gestion y Humanismo Universidad del Valle

“Negocios Inclusivos, un encuentro

de responsabilidad social e innovaciéon empresarial”

Bienvenida e Introduccion tematica

Martin Herrndorf, Universidad St.Gallen (Suiza)/Endeva Associate (Germany)

Negocios Inclusivos —Perspectivas y prioridades desde una comunidad local.
Caso Barrio Siloé

Una vista a las condiciones locales en las comunidades y los efectos de los modelos de
negocios inclusivos.

David Gémez. Lider Comunitario Barrio Siloé

Ideas inspirativas y lecciones aprendidas sobre Inclusién Productiva

Presentaciones (20 min) de ideas inspirativas y las lecciones aprendidas en el desarrollo y la
implementacion de modelos de negocios inclusivos. Se presentan directivos de las empresas y
quienes los representan en las comunidades.

1. Sucromiles — Mejorando las condiciones de salud con productos micro-nutricionales
La empresa Sucromiles establecié en red de mujeres — llamadas ‘Tricaldamas’ para la educacién
de salud y la distribucion de micro-nutrientes como el Calcio.

Eliana Villota, Sucromiles, Cali

2. Siderurgica de Occidente SIDOC.

Dentro de la estrategia de RSE de SIDOC, el desarrollo de Comunidades es un pilar
fundamental dentro de la Gestion Socialmente Responsable de la empresa. Siloe Visible es el
proyecto insignia de la empresa en el ambito de las relaciones con comunidades

Mourice Armitage, Presidente de SIDOC S.A

3. WWB Banco de la Mujer.

Programa de inclusion productiva a pequefios empresarios mediante el otorgamiento de
microcréditos

Wilson Giraldo Yagtié. Auditor WWB Banco de la Mujer

Moderacion: Diego Alonso Garcia Bonilla- Director Ejecutivo de Fortalecerse

Receso: Coffee Break

¢ Por qué se requiere una politica de Inclusién Socio Productiva en la Ciudad de Cali?
Arabella Rodriguez Velasco - Coordinadora del Programa Cali Como Vamos

Discusion abierta en panel
Invitado especial al panel- Dr. Jaime Colmenares. PhD. Gerente General Sucromiles S.A
Moderacion: Guillermo Rodriguez, Director de Proyectos Fortalecerse

Cierre y conclusiones
Martin Herrndorf, Universidad St.Gallen (Suiza) / Endeva Associate (Germany)

Cierre del evento
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RESULTADOS FINALES

Reflexionar sobre los aspectos relevante que deben tener en cuenta las autoridades
gubernamentales, los gremios, empresas y fundaciones en el momento de pasar de formulacion de
programas y proyectos de RSE con comunidades a la implementacion de verdaderas acciones en
pro de impulsar encadenamientos productivos con grupos vulnerables y marginados del mercado
laboral, que contribuyan a generar valor agregado social y economico para todas las partes
interesadas.

Entidades Convocantes

UNIVERSIDAD DEL VALLE-GRUPO DE GESTION Y HUMANISMO
Carrera de Administracion de Empresas

SUCROMILES, Productora y comercializadora de materias primas para la industria.
FORTALECERSE: Centro de Responsabilidad Social Empresarial y Desarrollo Sostenible

PROGRAMA CALI COMO VAMOS: Iniciativa de control ciudadano apoyada por cinco entidades del
sector privado como son Camara de Comercio de Cali, Periodico El Pais, Fundacion Alvaralice,
Fundacion Corona, Casa Editorial El Tiempo y Camara de Comercio de Cali

ENDEVA, ONG Alemana de Desarrollo Sostenible y Negocios Inclusivos

NEXTBILLION EN ESPANOL: Blog para promocién de negocios inclusivos en Latinoamérica
promovida por la Fundacién Avina y Fundes de Suiza

CONFERENCISTA INTERNACIONAL INVITADO

Martin Herrndorf

Economista y especialista en ciencias politicas. Graduado en Administracion y Master en Economia
de la Universidad de Colonia (Alemania). Consultor asociado de Endeva organizacion alemana
dedicada al desarrollo de métodos y estrategias empresariales para la solucién de problematicas
sociales y ambientales. Desde ahi a liderado estudios con entidades internacionales como la UNEP
y multinacionales como Allianz. Ha escrito diversos documentos acerca de la estrategia de negocios
y su relacion con la base de la piramide, el impacto de los microseguros, y el impacto de estrategias
empresariales en la reduccion de la pobreza. También es miembro activo de NextBillion blog.
Martin ha estudiado la direccion estratégica de grandes companias enfocandose en los negocios de
la base de la piramide. Tiene amplia experiencia en microseguros en diversos contextos
empresariales, incluyendo el analisis de portafolios, gestion de due diligence y el disefio de
modelos de direccion.

A través de su participacion en el ambito de los microseguros, ha alcanzado una vision analitica de
los procesos y estrategias relevantes en las fronteras sectoriales. Sus intereses principales incluyen
en la inclusidbn financiera y de tecnologias digitales, pero también la relacion entre
pobreza-medioambiente y estrategias para el cambio y la transformaciéon urbana. Actualmente
adelanta estudios de doctorado en la Universidad de St. Gallen (Suiza).




