ALCAEBiA DE \‘\
SANTIAGO DE CALI
Secretaria de Educaciéon

Resolucién No. ©65 gr de 2016
- O
POR MEDIO LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4143.021.2813 DE
ABRIL 22 DE 2016 “POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS PARAMETROS Y
PROCEDIMINETOS GENERALES DE LA EVALUACION DE DESEMPENO
ANUAL DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE SE RIGEN POR EL
DECRETO LEY 1278 DE 2002, SE DELEGA LA FUNCION EVALUADORA Y SE
DESIGNAN LOS EVALUADORES — CALENDARIO ESCOLAR 2016",

La Secretaria de Educacion Municipal de Santiago de Cali, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 3 del Decreto
municipal 0040 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 9, 10 y 11 de la Ley 489 de 1998, el alcalde
puede delegar las funciones asignadas por la Ley, con el propdsito de dar

desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo_

209 de la Constitucion Politica.

Que el articulo 39 de la Ley 715 facult6 a las autoridades departamentales,
distritales y de los municipios certificados para asignar funciones administrativas,
académicas o pedagodgicas a los actuales docentes directivos que se desemperien
como supervisores y directores de nucleo educativo.

Que segun el numeral 2 del artfculo 11 de la Ley 489 de 1998, no se pueden.

delegar las funciones, atribuciones y potestades recibidas en virtud de delegacion.

Que el articulo 12 del Decreto 1850 de 2002 determina que el superior inmediato
de los rectores o directores de los establecimientos educativos estatales,
" sera determinado por la autoridad educativa de cada ente territorial certificado.

Que mediante Decreto Municipal 0040 de 2004, se delega en el Secretario(a) de
Educacién Municipal, la administracion de la planta docente y directivos docentes
y, a su vez, se le asigna la competencia administrativa de superior inmediato de
los rectores de las instituciones educativas Oficiales del Municipio de Santiago de
Cali.

Que mediante Resolucion No. 4143.021.2813 de abril 22 de 2016 se delega en los
Directores de nucleo y/o Supervisores la funcién de evaluacién del desempefio
anual a los Rectores de instituciones Educativas del periodo anual escolar, lo cual
es improcedente al tenor de lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 11 de la Ley
489 de 1998. '

Que con fundamento en las consideraciones anteriores se hace necesario preéisar
el alcance de la Resolucion No. 4143.021.2813 de abril 22 de 2016.

Que por lo antes expuesto,
| RESUELVE:

ARTICULO 1°. Adicionar, sin detrimento a las contenidas en la normatividad

vigente, las siguientes funciones administrativas a los Directores de Nucleo en

vg/g\ateria de Evaluacién del Desemperio de Directivos Docentes en Periodo. de
rueba:
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. Asesorar al evaluador y al evaluado en el proceso de evaluacion del

desempefio de Directivos Docentes en el Periodo anual, de conformidad con
las orientaciones del Ministerio de Educacion nacional y el Protocolo aprobado
por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Realizar acompafamiento al proceso para la evaluacion del periodo anual a
los directivos docentes, teniendo en cuenta las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Implementar el proceso para la evaluaciéon del periodo anual a los directivos
docentes, de conformidad con el protocolo establecido.

Generar encuentros para la reflexiéon y retroalimentacion durante el proceso de
evaluacion del periodo anual con los directivos docentes, de conformidad con
las politicas institucionales. :

Concertar e identificar la pertinencia de las evidencias requeridas durante la
ejecucién del proceso de evaluacion, de conformidad con las competencias
funcionales y contribuciones individuales del protocolo.

Realizar reuniones periédicas de seguimiento y verificacion de cumplimiento
de las competencias funcionales y contribuciones individuales del protocolo,
de acuerdo con la programacién establecida.

Llevar el registro en la carpeta de las evidencias pactadas, de conformidad
con el procedimiento respectivo.

Presentar informes de seguimiento y verificacion al cumplimiento del proceso
de evaluacion del desempefio, en concordancia con las evidencias pactadas
para la valoracion de competencias y desempefios.

ARTICULO 2°. Modificar en lo pertlnente la Resoluciéon No. 4143.021 2813 de abril
22 de 2016.

ARTICULO 3°. Para la Evaluacién del desempefio de Directivos Docentes en
Periodo de Prueba se utilizara el Protocolo, Guias y orientaciones expedidas por el
Ministerio de Educacién nacional.

Dada en Cali a los }- dias de 2016.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUZ ELENA AZCARA E SINISTERRA
Secretaria de Educaciéon '
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Reviso: Liliana Arce Garcia — Subsecretaria para la Direccién y Administracién de los Recursos

{%Proyecto: Wilmar Gonzéiez Cruz — Asesor —, j L
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