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ASUNTO:          SOLICITUD  ESPACIO  PARA  SOCIALIZACION, SERVICIO  DE  PORTAFOLIO  -
CAJA    DE    COMPENSACION    COMFENALCO    VALLE    Y    CAMPAÑAS   =DE
PROMOCION Y PREVENCION`llP y p"                                                                                      ,

Las  Cajas  de  compensación  fueron  creadas -para  contrjbuir  a   'mejorar  la  calidad  de
vida de  los trabajadores  colombianos y sus fámilias,  mediante la  gestión  y entrega,  en
subsidios y servicios

La  'mayoría  de  trabajadores  cuent-a  óon  una  afiliación  a  una  CaJ-a  de  Compensación,
perQ pocos saben que existe toda una serie de beneficio,s que dejan desaprovechados\

` pór no tener el conocimiento o la información.               \    ,

Así mis'mo nüestra Caja de'CompénsacI-ón Comfenalco entrega una gama de beneficios
en    materia  lde   salud,    recreación,  `vivienda,    educación   y  -cultura   y   en    bienestar
económico,  es  por`esto,Lque  ,  solicitamos  muy  ÓOrdialmenté  COnCeder    eSPaCiO `   a' la
Ejecutiva de  servicio  al  clienté JOHANNAALEXANDRA GARZON,  CC  No.  28537682 y
al  auxiliar ¡n_ house  EDDIE  OBANDO,   para promovér servicios' de portafolio,  campañas
informat¡vás`y programas d-e promoción y prevención {lP y P".
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