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¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones

publicas del orden Nacional y Territorial y los servidores publicos
comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN,
2007).

La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha
por las Instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad
acerca de las acciones y resultados producto de su gestion y permite recibir
aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeno.

En este sentido, la rendicién de cuentas es un proceso de “doble via” en el
cual los servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder
por su gestion, y la ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir
explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administracion.

El Numeral 4 Art. 19 del Decreto 4791 de 2008 dice que se debe hacer
rendicion de cuentas a la Comunidad educativa antes del ultimo dia del mes
de febrero de la vigencia fiscal inmediatamente anterior. ®0



Referentes para la rendicion de cuentas

* Principios constitucionales: Transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana
en el manejo de los recursos publicos y los proyectos
presentados

« Documentos de Politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de
Desarrollo Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de
Mejoramiento Institucional.

« Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715
de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto
4791 de 2008, Decreto 4807 de 2013, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010




Fondo de Servicios Educativos

* Son cuentas contables creadas por la ley
COmMo un mecanismo de gestion
presupuestal y de ejecucion de los recursos
de los establecimientos educativos estatales
para la adecuada administracion de sus
Ingresos y para atender sus gastos de
funcionamiento e inversion distintos a los de
personal.



Recursos Financieros de la IETC SIMON
RODRIGUEZ

Después de la entrada en vigencia de la Gratuidad Educativa para todas las
Instituciones Educativas en Colombia a partir de Enero de 2012, el Ministerio de
Educacién Nacional reconoce un valor por cada estudiante para sufragar los gastos
de funcionamiento de la Institucion, éste concepto los seguiremos llamando
“GRATUIDAD”.

La Institucion educativa percibe dos fuentes principales de ingresos:
- Gratuidad: Valor reconocido por el MEN por cada estudiante.

- Recursos Propios: Cobros Internos por conceptos de Concesion de Tiendas
Escolares, Certificados para estudiantes no activos y Ciclos complementarios. Estos
ingresos son los que constituyen el FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

Para la administracion y transparencia de los recursos se tiene en la actualidad una
cuenta corriente bancarias en el Banco de Bogota.

La utilizacion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos estan reguladas por
los Decretos 4791 de 2008 y 4807 de 2013 donde dicen estrictamente en que
pueden ser usados estos dineros.
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El Consejo Directivo como maximo organismo de la Institucion
aprueba el presupuesto de cada vigencia, y la ordenadora del gasto
gue en éste caso es la rectora cumple la funcion de ejecutar a
cabalidad el plan de compras siguiendo todos los lineamientos
establecidos en la contratacion estatal consagrados en el Decreto
1510 de 2013.

El presupuesto es Anual, por lo tanto los recursos se planean solo
para éste periodo.

Equilibrio Presupuestal: Todos los recursos que se planean recibir
durante el afio igualmente deben ser invertidos y gastados.

Entes de Control: Las entidades principales que ejercen control
sobre el manejo de los fondos de servicios educativos son La
Contraloria General de Santiago de Cali y la Secretaria de
Educacion de Santiago de Cali; quienes se debe entregar informes
de la ejecucion de los recursos en las fechas establecidas por ellos,
para ésta vigencia fue Anual y trimestral respectivamente, lo anterior
garantiza transparencia para toda la comunidad educativa.
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Informacidon Destacada Estados Financieros

« Alinicio de la vigencia fiscal 2015 se tenian recursos por valor de
$14.083.379, y durante la misma hubo ingresos por $153.719.128
correspondientes a gratuidad, y $26.340.272 por recursos propios,
para un total disponible de $180.059.400.

« Al final del segundo semestre de la vigencia 2015 el banco
presenta un valor en libros de $5.770.300,45

« Enrelacion a los Activos fijos de la Institucion de acuerdo a una
reunion en el mes de marzo del 2014 con el Contador General de
Municipio se analizaria el conteo fisico de los activos y su valoracion,
fijando pautas para su correspondiente registro contable.

« Enrelacion a los Pasivos a Dic-31-2015 presenta cuenta por
pagar de $418.932 correspondiente a Impuesto ICA del Periodo
Diciembre/2015 a Enero/2016.

« El Consejo Directivo aprobd el presupuesto para la vigencia fiscal
2016.

» El Presupuesto de Gastos Definitivos ascendio a $203.962.407 de
los cuales se ejecutaron el 99%. P



Auditorias

« Contraloria del Municipio en la cual no
hubo ninguna accidn correctiva. Solo
ideas para mejorar el proceso de
contratacion

« Auditoria del MEN en matriculas,
encontraron todo debidamente
organizado




Reconocimiento SEM

Por ser una de las siete

Instituciones de Santiago de Cali
con excelentes resultados de
Indice Sintético y de Calidad vy
Pruebas Saber 2014.

Evento diciembre de 2015




Convenio Uniminutc

Se graduaron en diciembre 17 estudiantes como:
Técnicos en Microcredito, Sistemas y Call Center




Aulas especializadas

Llegaron las 11 (once) Unidades Centrales de
AS) para las aulas

especialize



Docentes Capacitados en TIT@

Sede o0 Jornada Total Capacitados
Maestros
Jornada Manana 16 14
Jornada Tarde 16 13
Maria Panesso 13 3
Mario Lloreda 12 3
o7 33




Capacitaciones Docentes y
Directivos




Rectora

* Diplomado en Desarrollo Humano

 Participacion en estudio Internacional de
Educacion Civica y Ciudad

« Miradas Pedagodgicas con Calidad. Foro
Educativo.

* Fortalecimiento a la Gestidon Fiscal
Coordinador

 Coordinadores Lideres Transformadores
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Docentes

Fundacion Andoque Proyecto PRAES.

Estrategias Pedagogicas C. Naturales.

Estrategias Pedagogicas Ciencias Sociales.
Estrategias Pedagogicas Jornada Ingles. SEM.
Capacitaciones GO CALI — Bilingtismo

Talleres -junio 22y 23 LIFE TIME ENGLISH
Reading Companion — plataforma interactiva — ingles.

MASTERFUL ENGLISH — profesores Ingles primaria y
secundaria

Fundacion Civitas: Mediadores de Paz

Corpolatin LEY 1620 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar .
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Pruebas Pisa

Matematicas, C. Sociales y C. Naturales



Participantes Pruebas Pisa 2015
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Diferentes Actividades Bilinglism g




GO CALI

COLOMBO
AMERICANO

INMERSION
COLEGIO

el

UNIVERSI
DAD ICESI



Regionalizacion Colombiana




e Eventos Anuales

* Diez anos del Periddico HUELLAS

 Semana Simoniana: Diez anos
Conmemorando el Natalicio del
Maestro Simén Rodriguez

« SEPIME : Exposicion y Premiacion
Proyectos destacados




MEDIO AMBIENTE
ECOSIMON
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OIENIZEGION Planta Fisica
del Colegio
. Pintada general de |la

Sede Maria Panesso

* |nicio de pintura de la
Sede Central.

e Estucoy pintura  Sala

| de Maestros Sede Central

) - Adicionalmente, canaletas

" de las dos sedes y poda

arboeles y swinglas



Camaras de Vigilancia

Se colocaron camaras de
vigilancia en las tres sedes
para la seguridad de los
estudiantes.
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CORPOLATIN
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CORPOLATIN

Un proyecto apoyado por:
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CORPOLATIN




Muchas
Gracias por
su amable

atencion



