SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

MATHO2.06.02.18 P02 FO4

t.a Alcaldia de Santiago de Cali - Direccién de Desarrolic Administrativo, informa a los servidores pUblicos considerados para suplir mediante encargo las vacantes con efectos fiscales, ef resuitado del estudio

(SISTEDA, SGC y MECH) VERSION ¢
NALCJ\LDI!\ DE FECHA DE
SANTIAGO DE CALL
ST L 1R TG SEGUNDOQ RESULTADO DE LA CONVOCATORIA Ih‘ITERNA ENTRADAEN 03furz016
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANG VIGENCIA
NUMERO DE CONVOCATORIA: 14 ANO 2015

técnico realizado a los { 16 ) preseleccionados del nivel tecnico, considerando que fos designados del nivel profesional no aceptaron el encargo :

Convocatoria Nimero:

14 (2 VACANTES)

INSPECTOR DE POLICIA URB 2DA
CATEGORIA 234-03

Cargo vacanie:

Area de desempefio:

SEC, GOBIERNO, CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD,
INSPECCION DE POLICIA SILOE,

INSPECCION POLICIA TERRON COLORADO

PUESTO

VELASCO LEON JORGE

1 16867641 [ o ico grado 03] 0 0 29 0 29 10,15
2 16709395 f’&tﬁiﬁf;‘;ﬁg OA;FREDO 0 0 26 0 26 9,10
3 16483785 &?fj?fgg;?::fooossf‘“""Es 0 0 17 0 17 5,95

NIA 31301502 &“:‘?j’; :ciiié ;’;’;‘g;" NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

N/A 16747656 ﬁfg%g}ﬁ?ﬁﬁ; gg)NRY NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

N/A 16823001 &‘?\i‘:“;gﬁg&ﬁogﬁo NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

NIA 10123756 fﬁfjﬁ;’gﬁ%’;ﬁa‘éﬂg EDUARDO NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

N/A 16638003 ﬁ\gﬂ%ﬁ;f;:&”gf)z RUBEN DARIO NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

N/A 94375279 :Lfﬁ?efﬁfj‘;‘;ﬁ %';?N JAIRO NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

NIA 16724614  |FODRIGUEZ PIMIENTA ELKIN NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

{Nivel Tecnico grado 03)

¢

Piginalde2
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SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MEC1) VERSION 1
ANAL;ALDIA BE FECHA DE
SANTIAGO DE CALL
Ty DL AL CHTE 1 AEATD SEGUNDOC RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA ENTRADA EN 03u2015
GESTION ¥ DESARROLLD HUMANO VIGENGIA
NUMEROQ DE CONVOCATORIA: 14 ARO 2015

La Alcaldia de Santiago de Cali - Direccién de Desarrolio Administrativo, informa a los servidores pablicos considerados para suplir mediante encargo las vacantes con efeclos fiscales, el resultado del estudio
técnico realizado a los ( 16 ) preseleccionados del nivel tecnico, considerando que los designados del nivel profesional no aceptaron el encargo :

14 (2VACANTES) INSPECTOR DE POLICIA URB 2DA SEC. GOBIERNG, CONVIVENCIAY
CATEGORIA 234 - 03 SEGURIDAD.
INSPECCION DE POLICIA SILOE,
Convocatoria Nifmero: Cargo vacante: Area de desempefio.  INSPECCION POLICIA TERRON COLORADO
PUESTO
LOPEZ RINCON LUZ BELLY
NIA 66863209 | wuiel Tecnico grado 03 NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO
OLIVELLA SAURITH HUGUES OTHON
NIA 12623237 | itvel Teonico grado 03 NG CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO
TAVERA CHARRY VIVIANA
NIA 38683063 |\ Taenico grado 03 NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO
BARRERA MONTENEGRO FERNANDO
N/A 16730129 |\ Tecnico grado 03) NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO
ESCOBAR RODRIGUEZ JOSE
NIA 16449803 |F2aeISCO (Nivel Teonico grado 03) NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO
RUIZ GARCIA FABER NAUN
NIA 94227075 |\ Teonico grado 03) NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

de 2015
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_ Director de Desarroilo Admmlstrallvo (E} Profesional Especsallza o(E)}
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