ALCALDIA DE

RESOLUCION No. 4143.0.2153922015
(AGOSTO 2% DE  2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

EL SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL, en uso de sus facultades legales y en
especial las que le confiere el articulo 134 del Decreto Municipal 0203 del 16 de Marzo
de 2001 y los articulos 2°, 3° y 5° del Decreto Municipal 0559 de Noviembre 7 de 2002y,

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional inicié una prueba piloto para extender la jornada
escolar en Colombia, que permitira fortalecer las areas de matematicas, ciencias y
lenguaje para que el pais sea mas competitivo frente a otros de la regién.

Que Colombia espera poder implementar progresivamente la jornada Uunica escolar y en
ocho afios tener la mayor cobertura posible.

Que el Ministerio de Educacién Nacional busca que la jornada unica impacte en la calidad
de la educacion colombiana y, ademas, las investigaciones de otros paises demuestran
que esto produce resultados colaterales benéficos como la disminucién de embarazo en
adolescentes, menos posibilidades de que los jovenes se vinculen con grupos ilegales vy,
en general, mejoran las condiciones socioemocionales de los estudiantes.

Que el Municipio de Santiago como entidad territorial certificada, acogié la solicitud del
Ministerio de Educacién Nacional y varias instituciones educativas oficiales iniciaron el
pilotaje de jornada escolar Unica, atendiendo la convocatoria “Subete al bus de la jornada
unica!”, realizada por el Ministerio de Educacion Nacional, los Equipos de planta y gestion
de la matricula, de las Subsecretarias de Administracion de los Recursos y Desarrollo
Pedagdgico, respectivamente, presentan la siguiente propuesta de focalizacion de las
Instituciones Educativas Oficiales las cuales se proponen como sedes para realizar la
prueba piloto de la jornada uUnica, respetando los lineamientos entregados por el nivel
nacional.

Que La propuesta se presenta en el siguiente orden: Matricula afo lectivo 2014 de las
instituciones Educativas Oficiales del Municipio, Evolucidon de la matricula total del
Municipio por sectores, durante el afo lectivo 2014 (Enero — Septiembre).Estudio técnico
de eficiencia de la planta docente del Municipio para el afio lectivo 2014. Listado inicial de
las 32 instituciones seleccionadas en reunién del equipo técnico de la jornada unica de la
Secretaria. Registro de matricula de las 32 Instituciones Educativas Oficiales
seleccionadas. Propuesta de las Instituciones Educativas Oficiales para iniciar la prueba
piloto de la jornada Unica en el municipio, una vez revisado la proyeccion de costos, la
cual incluye dos componentes, alimentacion escolar, horas extras y de infraestruc}\:ura se
determina trabajar la propuesta pedagégica con solo diez (10) establecifmientos
educativos iniciaimente sin que se interprete de no puedan ingresar otras instituciones
educativas a futuro.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 4143.0.21535922015
(AGOSTO 27 DE 2015).

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.
Que los articulos 95 y 96 de la Ley 115 de 1994, establece el procedimiento general de
matricula y las condiciones de permanencia en el establecimiento educativo, donde se
determina que la reprobacién de un determinado grado no sera causal de exclusién del
respectivo establecimiento.

Que para garantizar la optimizacién en la administracion del talento humano, el Decreto
3020 del 10 de diciembre de 2002, establece los criterios y procedimientos para organizar
las plantas de personal docente y administrativo del servicio educativo estatal que prestan
las entidades territoriales.

Que mediante la Resolucion 5360 de 2006 y 166 de' 2003 y el Decreto 1526 de 2002, el
Ministerio de Educacion Nacional establece las condiciones y organizacién del proceso de
matricula oficial de la educaciéon preescolar, basica y media en las entidades territoriales
certificadas asi como del reporte de informacién para la implementacién del sistema de
informacidn del sector educativo.

Que en los Lineamientos Generales para la Organizacion del Proceso de Matricula. Las
diferentes instancias de gestidn (instituciones educativas oficiales, zonas educativas,
municipio) se sujetaran a los siguientes lineamientos para atender la demanda educativa.
1. Garantizar el derecho a la educacion a la poblacidén en edad escolar en condiciones de
equidad, dando prioridad a los estratos 1, 2 y 3. 2. Seleccionar estrategias pertinentes
para garantizar el acceso y permanencia de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Que Implementar metodologias educativas flexibles cuando sea pertinente, con el fin de
garantizar el acceso al servicio educativo de la poblacion en el fortalecimiento de las tres
(3) areas y una asignatura (bilinglismo). No se podra cobrar por los formularios y
formatos que se utilicen para la realizacion de este proceso. Los Establecimientos
Educativos deben reportar la informacién requerida por la Secretaria de Educacion, en las
condiciones establecidas por la Secretaria de Educaciéon Municipal o en su defecto por el
Ministerio de Educacién Nacional. .

Que existen unos Criterios para la Estructuracion de la Oferta Educativa. La oferta
'educativa para el Afo lectivo 2015, se estructurara de acuerdo con los siguientes
criterios: * Garantizar la continuidad de los estudiantes antiguos en el Sistema Educativo
Oficial. = Propender por la ampliacion o continuidad de la capacidad instalada en los
establecimientos educativos oficiales, mediante: a) Conforme estudio de insuficiencia de
cupos escolares del ano lectivo 2015 b) Propender por la ampliacion de la oferta
educativa oficial en los grados de mayor demanda en Instituciones Educativas cercanas a
su lugar de residencia. c¢) Asegurar la optimizaciéon de la capacidad instalada de las
Instituciones Educativas Oficiales, potencializando el talento humano y los recursos fisicos
existentes, segun lo establecido en el Decreto 3020 de 2002.

Que se cuenta con el estudio técnico de planta y estudio técnico de horas extras para la
apertura o cierre de grados, grupos y niveles, debe ser aprobado por la Secretaria de
Mroyecté: Heberth de Jesus Martinez Acevedo- Profesional Universitario
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALl

RESOLUCION No. 4143.0.21559%2015
(AGOSTO 2% DE  2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

Educacidén Municipal. a) Los niflos, nifias, adolescentes y los jovenes con necesidades
educativas especiales (personas en condicion de discapacidad y estudiantes con talentos
y/o capacidades excepcionales), que soliciten su ingreso al Sistema Educativo Formal, se
incluiran conforme a su proceso de caracterizacién e identificaciébn de apoyos
pedagdgicos previo concepto por parte de la Subsecretaria de Desarrollo Pedagégico.

Que la distribucion de la planta de cargos para atender la demanda educativa, del afio
2015, la Secretaria de Educacién por necesidad del servicio y en uso de sus facultades,
realizara reubicaciones o asignacion del 'personal directivo docente, docente vy
administrativo que se requiera, entre instituciones educativas, en concordancia con la
regulacion nacional y en cumplimiento del principio de eficiencia. El estudio y proyeccion
en este aspecto serda responsabilidad de la Subsecretaria para la Direccién vy
Administracion de los Recursos.

Que las instituciones estatales que ofrecen la Jornada Extendida como Jornada Unica,
estaran sujetas al parametro legal vigente para la asignacién de docentes por grupo de
estudiantes de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 3020 de 2002.

Que la ampliacién de la oferta educativa, La Secretaria de Educacién con la asesoria de
Comité de Asignacion de cupos y matricula y apoyo del Equipo de Acceso y permanencia,
diseflara las estrategias de ampliacion de la oferta educativa y estrategias de
permanencia en el Municipio, como parte del proceso de Gestion de la Cobertura.

Que es responsabilidad del Rector a través de las siguientes acciones: para la
permanencia estudiantes durante el afio 2015. Las Instituciones Educativas de la jornada
extendida-Jornada Unica, se encargaran de realizar ' permanentemente acciones para la
permanencia de sus estudiantes, con el fin de garantizar la retencién escolar y mantener
actualizado el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT. Esta labor es de obligatorio
cumpliniiento la entrega de la informacién dentro de los plazos establecidos ya que tiene
implicaciones sobre la asignacién de los recursos del sistema general de participaciones
SGP al municipio de acuerdo a los criterios establecidos en el articulo 16 de la Ley 715 de
2001. Los establecimientos educativos que no cumplan con los plazos definidos se les
asignaran los recursos utilizando la informacién de matricula de la vigencia anterior
acarreando con ello la iniciacion de un proceso disciplinario.

Que la SEM Creara el Comité de seguimiento a la Jornada Extendida-Jornada Unica,
conformada por un Equipo interdisciplinario de la SEM y/o profesionales de la
Subsecretaria pedagogica, del equipo de planta y estudio técnico de horas extras de la
Subsecretaria para la Direccién y Administracion de los Recursos, del cual también haran
parte: 1. El Secretario de Educaciéon Municipal. 2. El Subsecretario de Planeacion
Sectorial. 3. E! Subsecretario de Desarrollo Pedagégico. 4. El Subsecretario para la
Direccién y Administracién de los Recursos. 5. El responsable del proceso de Gestion de
la Cobertura Educativa. 6. Un representante de los Directivos Docentes de Oficiales
quienes definiran, jornada, relacién de numero de grupos, de docentes por nivel y
matricula de los establecimientos educativos adscritos a la Secretaria de Educacién del
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

RESOLUCION No. 4143.0.21.53722015
(AGOSTO 2+ DE 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.
matricula de los establecimientos educativos adscritos a la Secretaria de Educaciéon del
Municipio de Santiago de Cali, con jurisdiccion en el Municipio de Santiago de Cali y con
Sede en esta misma ciudad.

Que entre otras FUNCIONES DEL COMITE de la Jornada Extendida —Jornada Unica
estan: Definir Grupos segun la Matricula.1. Propender por el ejercicio del derecho a la
educacion de los nifios, nifias y jovenes vinculados al sistema educativo oficial, residentes
en el Municipio de Santiago de Cali, dando prioridad a aquellos de estratos uno (1) y dos
(2) y en particular, a los nifios, nifias y jovenes clasificados en los Puntajes del Sisbén
entre 01 — 11 pertenece al nivel 1; Puntaje del Sisbén entre 11.01 — 22.00 pertenece al
nivel 2; Puntaje del Sisbén entre 22.01 — 43.00 pertenece al nivel 3. 2. Velar por la
optimizacion de la capacidad instalada contando con los medios disponibles con el fin de
ofrecer mayor cobertura y retencion escolar. 3. Posibilitar las condiciones favorables para
la permanencia y continuidad de los estudiantes en el Sistema Educativo en los grupos
definidos para tal fin. 4. Coordinar los procesos de seguimiento en las Instituciones
Educativas que hacen parte de la jornada extendida-jornada unica-a fin de dar
cumplimiento de manera eficaz, a los procesos del sistema de informacion. 5. Verificar el
cumplimiento del cronograma de acuerdo al proceso desarrollado de la jornada Unica y el
plan de estudios profundizando en las areas académicas focalizadas desde el MEN. 6.
Establecer los correctivos que sean necesarios para su cabal ejecuciéon. 6. Definir las
politicas para fortalecer las areas det¢rminadas en la jornada extendida-jornada unica,
incorporando su contexto hacia la flexibilidad del curriculo en las Instituciones Educativas
Oficiales seleccionadas para este pilotaje.

Que la subsecretaria de desarrollo pedagogico. Son funciones del Subsecretario de
Desarrollo Pedagégico: organizar la informacién sobre la caracterizacion de las
Instituciones Educativas, apoyar la Jornada Extendida-Jornada Unica, en la formulacién e
implementacién de estrategias para la permanencia de los estudiantes en esta jornada
extendida-jornada Unica-como en el Sistema Educativo, liderar el proceso, la
Sistematizacién, la Capacitacién a los Docentes, Rectores y demas profesionales de
apoyo y las que le sean asignadas por el Comité interdisciplinario. del , subsecretario para
la direccion y administracion de los recursos. Son funciones del Subsecretario para la
Direccion y Administracion de los Recursos: aplicar los estudios, criterios técnicos y
orientaciones dadas por el Comité interdisciplinario de la Secretaria de Educacion para la
reubicacién del personal docente por nivel, directivo docente, la jornada, relacion de
nimero de grupos, y administrativo, y las que le sean asignadas por el Comité
interdisciplinario para la jornada extendida-jornada unica.

Que el Decreto 3020 del 10 de Diciembre de 2002, establece criterios y procedimientos
para organizar las plantas de personal docente y administrativo del servicio educativo en
las entidades territoriales.

Qué segun el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, se otorga a los Rectores de las
Instituciones Educativas la facultad de hacer la distribucion de la asignacién académica a

los docentes.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

RESOLUCION No. 4143.0.21557122015
(AGOSTOZ2 DE  2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARALA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA'Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

Que el articulo 5° del Decreto 1850 del 13 de Agosto de 2002, define la asignacion
académica semanal de cada docente.

Que el Gobierno Nacional cada afio expide los Decretos que modifican la remuneracion
de los servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto 2277 de 1979 y el
Decreto Ley 1278 de 2002, donde se define el servicio por horas extras y el pago de las
mismas para los docentes de los Establecimientos Educativos Oficiales.

Que presentados los soportes por los rectores de las diez (10) Instituciones Educativas
oficiales, se pudo evidenciar las solicitudes soportadas en la matricula y en los formatos
Matriz de Necesidades Docentes y el Acta de verificacion de Planta y de Matricula subida
al Simat, recibidos por el equipo para el estudio técnico de planta, cumpliendo el tramite
en cumplimiento de la CIRCULAR No. 4143.0.22.2.«23-2015, publicada en la pagina Web
de la Secretaria de Educacion Municipal.

Que las HORAS EXTRAS, su reconocimiento en las Instituciones Educativas Oficiales
que hacen parte del programa extendido de la Jornada Unica, seran de quince (15) horas
semanales para los docentes (propuesta elevada y aprobada por el MEN) y del Equipo
Gestor dos (2) horas extras, tres (03) dias a la semana; estas ultimas, estaran sujeto a la
evaluaciéon de la informacion que reporten ante el Equipo interdisciplinario de la SEM
(profesionales de la Subsecretaria pedagoégica, del equipo de planta y estudio técnico de
horas extras de la Subsecretaria para la Direccion y Administracion de los Recursos,
quienes definiran el numero de dias a reconocer) una vez le sean reportadas desde los
establecimientos educativos siguiendo los protocolos de reporte de horas extras segun
directrices dadas del equipo de ndémina de la Secretaria de Educacién Municipal. E
igualmente para la toma de decisiones se tendrd en cuenta el formato Matriz de
necesidades docentes de matricula reportada a través del Sistema Integrado de Matricula
— SIMAT, asi como la revision del plan de estudios; asignacion académica de los
docentes de educacién basica secundaria y media, por jornada, relacion de numero de
grupos, de docentes por nivel y duracion de la hora clase (hora reloj), conforme lo
dispuesto en el Decreto de salarios vigente. Previa autorizacion por parte de la Secretaria
de Educacién Municipal mediante acto administrativo debidamente motivado.

Que el Decreto 1092 del 26 de Mayo de 2015 y el Decreto 1116 del 27 de Mayo de 2015
define: “... A un docente de tiempo completo se le podra asignar hasta diez (10) horas
extras semanales en jornada diurna o hasta veinte (20) horas extras semanales Decreto
3011 de 1997 tratandose de jornada nocturna y deben ser horas efectivas de sesenta (60)
minutos cada una Se reconoceran las horas extras causadas a los docentes que dictan
clases en las Instituciones Educativas oficiales, a partir del inicio del programa en el mes
de marzo del actual calendario académico (01 de Marzo de 2015) el rector (a), en
cumplimiento de sus funciones debera relacionar a cada uno de los docentes que hacen
estrictamente las labores Académicas en la educaciéon regular diurna los cuales
corresponden a algunos grupos de la Educacién Basica Secundaria.”

dé/Proyecté: Heberth de Jesls Martinez Acevedo- Profesional Universitario
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

RESOLUCION No. 4143.0.215322015
(AGOSTO 24 DE 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

Que mediante Resolucion No. 4143.0.21.2125 del 13 de marzo de 2015, se otorga una
comision remunerada a unos docentes con el fin de participar como Gestores en la
Jornada Unica: LIDA MARIA FRANCO ORTIZ, CC 31988705-docente IE Liceo
Departamental (Bioquimica); HELGA MARIANA CASTRO RIVAS CC 31831550-docente
Liceo Departamental (Humanidades y Lengua Castellana); LILIANA GOMEZ DIAZ CC
31944982-docente |E Carlos Holguin Lloreda (Humanidades y Lengua Castellana); LUZ
ANGELA QUIROZ BARONA CC 29362779-docente IE INEM-Jorge lIsaac (ldioma
extranjero Ingles), OSCAR COLLAZOS VIVAS CC 16669700-docente IE José Holguin
Garcés (Matematicas); OMAR VIDAL CASTILLO CC 16652707-docente IETI Comuna 17
(Bioquimico), con dos (02) horas diarias por tres (03) dias a la semana, en lugares distinto
a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente actividades oficiales
inherentes al empleo que es titular. Se aclara para la presente resolucion, tener en cuenta
para el pago de las horas extras del Equipo Gestor que ellos estuvieron en comision los
dias miércoles, jueves y viernes correspondientes a tres (3) dias de la semana y en la
resolucion en comento solo aparecen dos (2) dias jueves y viernes, en el caso de la
sefiora Lyda Maria Franco Ortiz con cédula No. 31.988.705, la sefiora Helga Mariana
Castro Rivas con cédula de ciudadania No. 31.831.550, la sefiora Luz Angela Quiroz
Barona con cédula No. 29.362.779 y el seflor Omar Vidal Castillo con cédula No.
16652.707 les falta por relacionar en la Resolucién 4143.0.21.2125 de 2015 los dias 04,
11, 18, y 25 marzo de 2015; 08, 15, 22 y 29 de abril de 2015; 06, 13, 20 y 27 de mayo de
2015; 03, 10, 17.

Que las diez (10) Instituciones Educativas con reconocimiento oficial de estudios, que
hacen parte del pilotaje de la jornada Unica, una vez revisado sus documentos estas
cumplen con todos los Requisitos De Ley, Estas Instituciones Educativas Son:

Institucidon Educativa De Santa Librada tres (03) horas extras de lunes a viernes;
Institucion Educativa Incolballet tres (03) horas extras de lunes a viernes; Institucion
Educativa Juana de Cayzedo y Cuero tres (03) horas extras de lunes a viernes; Institucion
educativa La Merced tres (03) horas extras de lunes a viernes; Institucion Educativa El
Hormiguero tres (03) horas extras de lunes a viernes; Institucion Educativa Felidia tres
(03) horas extras de lunes a viernes; Institucion Educativa Manuel Maria Mallarino tres
(03) horas extras de lunes a viernes; Institucion Educativa Republica de Israel tres (03)
horas extras de lunes a viernes; Institucion Educativa RepuUblica de Argentina tres (03)
horas extras y la Institucién Educativa San Juan Bautista de la Salle tres (03) horas extras
de lunes a viernes.

Que de acuerdo al estudio de planta y relaciones técnicas de horas extras, segin acta
firmada entre el respectivo rector o rectora con el equipo de planta y horas extras.

Que el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 denominado "CALIDA UNA CIUDAD PARA
TODOS" en su Linea 32 CaliDA: Bienestar para todos en el Componente: 321 Cali,
Ciudad Educadora, Programa: 3211 Todos al Aula, tiene como Metas: En el periodo
2012-2015, incrementar en 3,094 los Nifios y nifias matriculados en el nivel de preescolar; [t,
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECREY ’{RH DEE

RESOLUCION No. 4143.0.21559%2015
(AGOSTO 2T DE  2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.
En el periodo 2012-2015, incrementar en 2,982 los Nifos, nifas y adolescentes
matriculados en el nivel de primaria; En el periodo 2012-2015, incrementar en 4,771 los
Nifios, nifias, adolescentes y jovenes matriculados en el nivel de secundaria; En el
periodo 2012-2015 incrementar en 9,042 los Adolescentes y jovenes matriculados en el

nivel de media.

Que la jornada Unica que nace a la vida juridica a partir de la actual vigencia, se aplicara
Unicamente a las instituciones educativas oficiales que dé manera voluntaria se acojan al
plan piloto propuesto por el Ministerio de Educacién Nacional.

Que la Secretaria de Educacion Municipal atendera la jornada Unica con docentes a
través del pago de horas extras.

Que existe los rubros presupuestales para pago de horas extras al personal docente de
las instituciones educativas oficiales N°4143/0-2101/2 30303030102/32010010012/02040075.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar en la presente Resolucién "por medio del cual se
autoriza unas horas extras para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas oficiales
dependientes de la Secretaria de Educacién del Municipio de
Santiago de Cali, para la jornada Unica académica, para la
educacion regular basica y media periodo lectivo 2015 y
seglin el calendario académico, en su articulo primero en
concordancia con las consideraciones anteriormente
expuestas, siendo lo correcto reconocer a las diez (10)
Instituciones Educativas hasta la finalizacion del afio lectivo
2015, de acuerdo con el siguiente cuadro No.1 que se
detallan; y a seis (06) docentes gestores las horas extras, a
partir del mes de marzo de 2015 hasta el mes de junio.

Nro.

Cuadro No. 1.
Se reconocen
Horas Extras | unas Horas
Jornada Extras
Unica Jornada Unica | Total Horas Extras Jornada
Comuna o Autorizadas |a partir del|Unica Semanales Arequeridas
instituciéon Educativa Corregimiento a la Semana|mes de marzo | para su funcionamiento
a partir 01|en la presente | vigencia 2015
MARZO Resolucion
periodo periodo lectivo
lectivo 2015. | 2015
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

BEL §2§ &RVX E‘F H“)Ué AL EOY\

RESOLUCION No. 4143.0.21559%2015
(AGOSTO 2% DE 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

15h e de Total Horas Extras Jornada
' - Unica Semanales del 01 de
1 DE SANTA LIBRADA 03 M'e\xlrg\? a | Marzo a Nov. Marzo a Noviembre, 180
: h.e. vigencia 2015
15h. e de Total Horas Extras Jornada
- Unica Semanales del 01 de
2 | EL HORMIGUERO ZR Marzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 60 h.e.
Nov. . :
vigencia 2015
Total Horas Extras Jornada
15h. e. de e 5
Unica Semanales del 01 de
3 | FELIDIA ZR Mﬁlr;\cla a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 30 h.e.
) vigencia 2015
15h. e. de '[otal Horas Extras Jornada
- Unica Semanales del 01 de
4 | INCOLBALLET ZR Marzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 03 h.e.
Nov. . ;
vigencia 2015
15h. e. de Total Horas Extras Jornada
5 JUANA DE CAYZEDO Y 20 Ma}zd 2 | Marzo a Nov Unica Semanales del 01 de
CUERO "| Marzo a Noviembre, 180
Nov. . .
h.e. vigencia 2015
Total Horas Extras Jornada
15h. e. de Unica Semanales del 01 de
6 |LA MERCED 04 Marzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 120
Nov. . .
h.e. vigencia 2015
Total Horas Extras Jornada
15h. e. de Unica Semanales del 01 de
7 | MANUEL MARIA MALLARINO 07 M;rzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 75 h.e.
ov. . )
vigencia 2015
Total Horas Extras Jornada
15h. e. de Unica Semanales del 01 d
8 |REPUBLICA DE ISRAEL 04 Marzoa | Marzo a Nov . N
Marzo a Noviembre, 33 h.e.
Nov. . )
vigencia 2015
Total Horas Extras Jornada
15h. e. de Unica Semanales del 01 de
9 |REPUBLICA DE ARGENTINA 09 Marzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 60 h.e.
Nov. . )
vigencia 2015
15h. e. de Total Horas Extras Jornada
SAN JUAN BAUTISTA DE LA e Unica Semanales del 01 de
10 SALLE. 07 Marzo a Marzo a Nov Marzo a Noviembre, 30 h.e.
Nov. . :
vigencia 2015

ARTICULO SEGUNDO:

Reconocer al Equipo Gestor dos (2) horas extras, tres (03)
dias a la semana; todo esto siguiendo el protocolo de reporte
de horas extras desde las instituciones Educativas de
acuerdo a las directrices dadas desde el area de némina de
la Secretaria de Educacion Municipal, el siguiente yes el
numero de horas extras reconocidas a los seis (06) docentes
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCATION

2015)

RESOLUCION No. 4143.0.2155912015
(AGOSTO 29 DE

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO

LECTIVO 2018.

Gestores de la jornada Unica, de acuerdo con el siguiente

cuadro No.2
Cuadro No. 2
Total Horas Extras
Jornada Unica
NOMBRE No. CEDULA | ESCALAFON N ONDE | FECHA DE INICIO FECHA DE Gestores del 01 de
: LABORA TERMINACION Marzo al 26 de
Junio, vigencia
2015
LIDA MARIA Docente I.E. | Marzo:456,11.1213,18.120.26.27
FRANCO 31,988,705 |13 Liceo ot 2ot 3 4.6, junio 26 de 2016 78H.E.
ORTIZ Departamental | 10,11,12,17,18,19,24,25,26
HELGA :
Docente | E. | Marz0:4,5,6,11,12,13,18,19,20,26,27
MARIANA . i:8,9,10,15,16,17/ 13,1 P
CASTRO 31,831,550 |13 Liceo oy ot 2o 548, junio 26 de 2016 78 HE.
RIVAS Departamental | 10,11,12,17,18,19,24,25,26
LILANA goclente Marzo:4.5.6.11,12,13,18,19,20,26 27
arlos HADril1,8,9,10,15,16,17/Mayo: 13,14 -
MEZ DAz | 31:944.982 |14 gy O e 2t e junio 26 de 2016 78 HE.
GOMEZ V4 Holguin
Lloreda 10.11.12.17.18,19,24,25,26
Docente Marzo:4,5,6,11,12,13,18,19,20,26,27
B%ZIQB“ZGELA 29362779 | 2A INEM-Jorge | //Abril8,9,10,15,16,17/Mayor13, mayo 13 de 2015 36 H.E.
Isaac
OSCAR Docente IEO | Marzo:4,5,6,11,12,13,18,19,20,26,27
‘COLLAZOS 16,669,700 14 José Holguin | #/Abrit8,9,10,15,16,17. abril 29 de 2015 34 HE.
VIVAS Garceés
Marz:4,56,11,12,13,18,19,00,26 27
OMAR VIDAL | 16,652,707 |14 Rocente P e mayo 29 de 2015 52 HE.

ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

Cada Rector debera reportar como novedad para el pago
correspondiente a las horas extras causadas por los docentes
designados sin sobrepasar el numero de horas extras
reconocidas en la presente resolucion.

Ninguna hora extra se reconocera y pagara como tal, si el
docente a quien le fue asignada no atiende durante su Jornada la
asignacion académica reglamentaria que le corresponde. El pago
de las horas se hara con base en el reporte mensual presentado
por el Rector (a) de cada Establecimiento Educativo, soportado
con las evidencias respectivas, tiempo escolar cumplido y la
Resolucion institucional expedida para tal efecto al inicio del afo
escolar.

Remitase copia de la presente Resolucién a la Subsecretaria
para la Direccién y Administracién de los Recursos — Grupo de
Recursos Humanos Nomina de la Secretaria de Educacién
Municipal y a las Instituciones Educativas Oficiales a los cuales

M Proyecté: Heberth de Jesus Martinez Acevedo- Profesional Universitario
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ALCALDIA DE
TIAGO DE CALI
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RESOLUCION No. 4143.0.215=/22015
(AGOSTO Z2* DE - 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS HORAS EXTRAS PARA LA JORNADA UNICA, PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO REGULAR BASICA Y MEDIA EN UNAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI, PARA LA EDUCACION REGULAR DE EDUCACION BASICA Y MEDIA PERIODO
LECTIVO 2015.

se les autoriza la asignacion de Horas Extras mediante el
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Sin perjuicio de la retroactividad causada, la presente
Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y modifica
en lo pertinente las disposiciones anteriores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los Z}dias del mes de Aﬁ)m}‘% de dos mil quince (2015).

c/’ 4
EDGAR JOSH POLANGO PEREIRA
Secretario dé Educacign Nlungcipal
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