
P ffiD 7lLgÁ{cc^r

ALCALDIJA DE
SANTIAGO DE CAL'
secRnARíA DE EDLJCACiÓN

sant¡ago de caI¡, Agosto 2L de 20i5

CIRCULAR  NO 4143.O.2£ji8S

PARA:

DE:

RECTORES   Y   RECTORAS   DE   INSTITUCIONES   EDUCA"VAS
OFICIALES:

PICHINDE, LA LEONERA, FELIDIAI FRANCISCO JOSÉ LLOREDA MEfu,
LA    PAZ,    MONTEBELLO,    GOLONDRINAS,    lSAÍAS    GAMBOA,    JOSÉ
HOLGU¡N   GARCÉS,    LUIS    FERNANDO   CAICEDO,    SANTA   CECILIA,
NORMAL      SUPERIOR,      FARALLONES      CALl,      SANTA      LIBRADA,
GUILLERMO    VALENCIA,    lNEM    JORGE    ISMCS,    JOSÉ    ANTONIO
GALÁN, LA MERCED,  REPUBLICA DE  ISRAEL, SANTO TOMAS, VEINTE
DE   JULIO,   CELMIRA   BUENO   DE   OREJUELA,   SIMÓN   RODRÍGuEZ,
PEDRO  ANTONIO   MOLINA,   ALFONSO   LÓPEZ  PUMAREJO.   MANUEL
MARJ'A MALLARINO.

EDGAR JOSÉ POLANCO PEREIRA
SECREIARIO DE EDUCAClÓN MUNICIF}AL

ASUNTO:       TALLERES           SOBRE           EXPERIENCu\S           SIGNIFICATIVAS
ETNOEDUCATIVAS

En  el  marco  del  proyecto  B.P.  NO  O2040004,  denominado:  üFORTALECIMIENTO
DE  LOS  PROCESOS  DE CALIDAD EDUCATIVA PARA LOS GRUPOS ÉTNICOS
EN  EL  MUNICIPIO  DE  SAN"AGO  DE  CALI,  operado  a  través  del  contrato  NO
4143.0.26.484.2015  realizado  entre  la  Secretaría  de  Educac¡ón  Municipal  y  la
Fundac¡ón  Progreso  deI  Pac¡fico,   FUNDEPACIFICO,  cumpl¡endo  tanto  con  un
mandato const¡tucional como con la ley general de Educación y los decreto§ 804
de  1995 y  1122  de  1998,  se  inv¡ta  a  una  persona,  bien  sea  docente o  d¡rectivo
docente de su  lnstituc¡ón Educativa,  para que as¡sta a una jornada de análisis de
experienc¡as    s¡gnificativas    sobre    la    cátedra    de    estudios    afrocolomb¡anos
desarrolladas en su  lnstituc¡ón.  Para tal efecto,  se  le solicita que la  persona que
as¡stai lleve diligenciado el fomato que se adjunta.

Centro Adm¡nistrativo Munic¡pal CAM Torre Alcak]ía Piso s
Teléfono: 6603228  Fax 66O3228

vw,caii.gov.co



ALCAL.DÍA DE
SANTIAGO DE CALl
SECRETARh DE

La jomada de trabajo se real¡zará el v¡ernes 4 de septiembre de 2015 en la calle 5
#24a_i52 de 8:00 a.m. a 5'. 00 pm

Persona de contacto: L-Icenciada Nieves M¡deros, teléfono NO', 3i3 677 i565

Quedamos a la espera de su puntual y valiosa as¡stencia

"     ,.,.     ,-.:,....l,,,..;l     ,,;          '

Proyectó y ElaborÓ: Dük5r Femando Cbregón h.o

Centro Administrat¡vo Mun¡cipal CAM Toríe Alcald¡a Piso s
Telófono: 6603228  Fax 6603228

ww.cai¡.gov.co



AICAL.Dü DE
SANTIAGO DE CAL'

Cuía para la identificac¡ón y el inventario de
experienc¡as in§tmcionales sobre la implementac¡ón

de la Cátedra de Estudio§ AfrocolombianoS

NOMBRE DE LA INSTITUClÓN EDUCATIVA OFICIAL.-

¿CONSIDERA QUE  SU  INSTITUClÓN  EDUCATIVA  DESARROLLA EXPERIENCIAS
lNSTITUCIONALES  EN  EL PROCESO DE  IMPLEMENTAClÓN  DE  LA CÁTEDRA DE
ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS?  SI H     NO H

NOMBRE DE LA EXPERIENCIA:

LAEXPERIENCIAHACEPARTE DESU PEI?: SI E     NO H

¿EN QUE COMPONENTE DE SU PEI SE ENCUENTRA?:

¿SU INSTITUClÓNDESARROLLAUNPEC?    SI   H       NO H

¿ESTA EXPERIENCIA HACE PARTE DELPEC?  SI   H      NOH

¿EN QUE COMPONENTE DEL PEC SE UB ICA?

¿EN CUÁL DE LOS COMPONENTES DEL DECRETO 1122 DE 2008 SE UBICA?:

¿HACE CUÁNTO TIEMPO SE VIENE lMPLEMENTANDO?:

¿QU[ÉN ES LA PERSONA RESPONSABLE DE SU IMPLEMENTAClÓN?

GRADOS EN LOS QUE SE IMPLEMENTA:



ALCALDA DE

SANTLAGO DE CALl

Gu¡a para la ¡dentificac¡ón y el inventario de
experienc¡as ¡nstftucionales sobre la implementatión

de la Cátedra de E§tudio§ Afrocolombiano§

iDENTiFiQuE    Los    MATERIALEsnEcNicAs QUE EMPLEA DURANTE EL
DESARROLLO DE LA EXPERIENCh\

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

¿CuAL ES EL  M
EXPERIENCIA?

TODO QUE  UTILIZA DURANTE  LA  IMPLEMENTACI N  DE ESTA



ALCALDL^ DE
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I+
Cuía para la identificación y eI ¡nventario de

experiencias inst¡tucionales sob,e la implementación
de la Cátedra de Estudios Afrocolombianos

LES     SON     LOS     ELEMENTOS     TEORICOS
SUSTENTAN LA EXPERIENCIA?:

O    CONCEPTUALES     QUE

¿CUALES SON LOS OBJETIVOS QUE PERSIGUE LA EXPERIENCIA?

DESCRIBA LAS METAS Y LOS INDICADORES DE LA EXPERIENCIA'.
METAS lNDICADORES

1.

2.
3.
4.
5.

DESCRIBA LA ESTRUCTURA DEL PROCESO DE LA EXPERIENCIA:


