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ALCALDÍA DE
SANTIAGO DE CALI

cRE,ARn DE EDucA[ioN

Sant¡ago de Cali, Agosto 2l de 2O15

CIRCuLAR  NO 4143.®.üJ2&O

PAfu:

DE..

REcToRES   y   REcTOFms   DE   iNsTiTuCioNES   EDucATNAs
OFICLALES:
lSAíAS     GAMBOA,     JOSÉ     HOLGU¡N     GARCÉS,     LUIS     FERNANDO
CAICEDO,  SANTA  CECILIA,  NORMAL  SUPERIOR  FAFtALLONES  CALI,
SANTA LIBRADA,  GuILLERMO VALENCIA,  lNEM JORGE  ISAACS, JOSÉ
ANTONIO   GALÁN,    LA   MERCED.   REPUBLICA   DE   ISRAEL,    SANTO
TOMAS,    lNDUSTRIAL    VEINTE    DE    JuuO,    CELMIRA    BuENO    DE
OREJuELA,      SIMÓN      RODR¡GuEZ,      PEDRO     ANTON'O     MOLINA,
ALFONSO   LÓPEZ   PUMAREJO,   MANuEL   MAR¡A   MALLARINO,   SAN
JuAN    BAuTISTA   DE    LA    SALLE,    SIETE    DE    AGOSTO,    VICENTE
BORRERO    COSTA,    ALBERTO    CARVAJAL    BORRERO.    EVARISTO
GARCiA, JOSÉ MANuEL SAAVEDRA GALINDO Y JUAN DE AMPuDIA.

EDGAR JOSÉ POLANCO PEREIRA
SECRETARIO DE EDuCACIÓN MuNICIPAL

ASuNTO:      TALLERES          SOBRE          EXPERIENCu\S          SIGNIFICA"AS
ETNOEDUCATIVAS

En  el  marco  del  proyecto  B.P.  NO  O2040004,  denom¡nado:  l'FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS  DE CALIDAD  EDuCATIVA PARA LOS GRUPOS ÉTNICOS
EN  EL  MUNICIPIO  DE  SANTIAGO  DE  CALl,  operado  a  través  de'  contrato  NO
4143.0.26.484.2O15  real-izado  entre  la  Secretan'a  de  Educac¡ón  Municipal  y  la
Fundación  Progreso  del  Pac¡fico,   FuNDEPACIFICO,  cumpl'iendo  tanto  con  un
mandato constitucional como con la ley general de Educac¡ón y los decretos 804
de  1995  y  1122  de  1998,  se  inv¡ta  a  una  persona,  b¡en  s?a  docente  o  directivo
docente de su  lnstitución Educativa,  para que asista a una Jornada de análisis de
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asista, lleve d¡ligenciado el formato que se adjunta.

CentroAdm¡n¡süativo Munkripal CAM TorreAlcaldia Piso s
Teléfono: 66O3228  Fax 6603228

vww.caii`gov.co



ALCJuDíA DE
SANTIAGO DE CALl
SECRE"h DE EDU"lÓN

La jornada de trabajo se rea'izará el m¡ércoles 26 de agosto de 2015 en calle 5 #
24a 152 B/ Miraflores de 8:00 a.m. a 5: 00 pm

Persona de comacto: L¡cenciada N'Ieves Mideros, teléfono NO:313 677 15 65

Quedamos a la espera de su puntual y valiosa asistenc¡a

Cordialmente,

Proyectó y Elaboró: Dü¡er Femando Obregón bÁJ?

CeiitroAdmin¡süat¡vo Munk;¡paI CAM TorTeAlcak]ía Péo s
Teléfono: 6603228  Fax 6603228
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ALcJuDn DE
sANTiAGO DE mi

Cuia para la ¡dentificac¡ón y el inventario de
experienc¡as instftucjonale§ sobre la ¡mplementación

de la Cátedra de E§tudios Afrocolombianos

NOMBRE DE LA INSTITuCION EDUCATIVA OFICIAL:

¿CONSIDERA QUE  SU  INSTITUClÓN  EDUCATIVA DESARROLLA  EXPERIENCIAS
INSTITUCIONALES EN  EL PROCESO  DE  IMPLEMENTAClÓN  DE LA CÁTEDRA DE
ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS?  SI H     NO H

NOMBRE DE LA EXPERIENCIA:

¿LA EXPERIENCLA HACE PARTE DE SU PEl?:SIH     NOE

¿EN QUE COMPONENTE DE SU PEI SE ENCUENTRA?:

¿su iNSTITucIÓNDEsARFaoLLAuN PEc?   SI   D       NoH

¿ESTAEXPERIENCIAHACEPARTEDELPEC?  SI   H      NO H

¿EN QuE COMPONENTE DEL PEC SE UB lCA?

¿EN CUAL DE LOS COMPONENTES DEL DECRETO 1122 DE 2008 SE UBICA?'.

¿HACE CUANTO TIEMPO SE VIENE IMPLEMENTANDO?:

¿QUIÉN ES LA PERSONA RESPONSABLE DE Su IMPLEMENTACIÓN?

GRADOS EN LOS QUE SE IMPLEMENTA:



JucMDn DE
sANTm DE cALI

Guía para la identificac¡ón y eI ¡nventario de
experiencias instftucionales sobre la ¡mplementación

de la Cátedra de Estudios Afrocolomb¡anoS

iDENTIFIQuE    Los    MATERhALEsmcNicAs QUE EMPLEA DURANTE EL
DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

1'

2.

3.

4-

5.

6.

7.

8'

9.

10-

¿CUAL  ES  EL  M
EXPERIENCIA?

TODO QUE  UTILIZA DURANTE  LA  IMPLEMENTACl N DE ESTA
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Guía para la ¡dent¡ficación y el inventario de

experiencias instmcionales sobre la ¡mplementación
de la Cátedra de E§tudios Afrocolombianos

LES     SON     LOS     ELEMENTOS     TE
SUSTENTAN LA EXPERIENCIA?:

RICOS     O    CONCEPTUALES    QUE

LES SON LOS OBJETIVOS QUE PERSIGUE LA EXPERIENCIA?

DESCRIBA LAS METAS Y LOS INDICADORES DE LA EXPERIENCIA:
METAS lNDICADORES

1.

2.
3.
4.
5.

DESCRIBA LA ESTRUCTURA DEL PROCESO DE LA EXPERIENCIA:


