ALCALDIA DE ¢
SANTIAGO DE CALI ’
SECRETARIA DE EDUCACIGN

RESOLUCION No. 4143.0.21.505¢ 2015
Bl de Julio de 2015) L

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4143.0.21.4231 DEL 22 DE
JUNIO DE 2015 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCESO DE GESTION
DE LA COBERTURA EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, ANO

LECTIVO 2016” :

EL SECRETARIO DE EDUCACI(')N DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, en uso de sus
’ , atribuciones legalesy - ' ,

' CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucién 07797 del 29 de mayo de 2015y 166 dé 2003y el Decfeto 1526 de.

2002, el Ministerio de Educacién Nacional establece las condiciones y organizacion del proceso
de matricula oficial de la educacién preescolar, basica y media en las entidades territoriales
certificadas asi como del reporte de informacién para- la implementacién del sistema de
informacién del sector educativo. :

Que con el fin de coordinar el proceso de cobertura educativa en los diferentes niveles de
gestion (Secretaria de Educacion Municipal, Instituciones Educativas) es indispensable la
definicion de directrices, criterios y procedimientos para adelantar las diferentes .etapas del
proceso de matricula para el aflo escolar 2016. : ’ ' S

"Que de acuerdo al documento “ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROCESO NACIONAL

- DE COBERTURA” en el requisito técnico No. 35 numeral A, el Ministerio de Educacién Nacional
establece que el acto administrativo que organiza y direcciona el proceso del servicio educativo,

debe incluir la creacion y funcionamiento del Comité de Cobertura. ' : :

Que la Secretaria de Educacion del Municipal, a través de la Resolucién No. 4143.0.21.4231 de
2015 establecio el proceso de gestién de la cobertura educativa en el Municipio de Santiago de
Cali, arfio lectivo 20186. o ' ‘

Que durante el proceso de socializacién de este acto administrativo se encontré necesario

realizar ajustes a la Resolucién en mencién, con el fin de brindar mayor participacién durante el

proceso de matricula educativa a los diferentes sectores que hacen parte del proceso
educativo. ' ' o

Que se considera necesario priorizar la educacion inicial de los nifios vy nifias .para que sea

optima 'y eficiente su atencion a través del sistema educativo oficial.’

Que conforme a las condiciones técnicas que presentan las instituciones educativas y por la

demanda que representan los nifios y nifias atendidos en secundaria, media y media técnica, se.

B

hace necesario ajustar los parametros de la oferta educativa.
Que se considera necesario, ampliar la participacién del Comité de Cobertura previsto en el
articulo 38 de la presente Resolucién, e ipcluir a los demas sindicatos firmantes del Acuerdo
Colectivo 2014 — 2015.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Municipio de Santiago
de Cali,

RESUELVE,

ARTICULO ‘PRIMERO: MODIFICAR el articulo 9, el cual quedarad asi: ORDEN DE

PRIORIDAD. Las Instituciones Educativas Oficiales-en su proceso de gestion de la cobertura
educativa, garantizaran el cumplimiento del siguiente orden de prioridad, en la asignacién de" -

cupos educativos:
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4143.0.21.4231 DEL 22 DE
JUNIO DE 2015 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCESO DE GESTION
DE LA COBERTURA EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, ANO

' ) LECTIVO 2016~ : o

A. Para la asignacién de cupos a estudiantes activos
1. Estudiantes que ya estan vinculados a un establecimiento educativo para asegurar su
continuidad en éste. . .
2.. Estudiantes asignados mediante convenios de continuidad. T
3. Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial que hayan solicitado traslado y
tengan hermanos(as) en el establecimiento educativo al cual solicitan el Cupo.
4. Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial que hayan solicitado traslado.
B. Para la asignacién de cupos a estudiantes nuevos;’
1. Estudiantes en condicion de discapacidad, capacidad y/o talento excepcional.
2. Estudiantes que .vayan a ingresar al grado de transicion o grado obligatorio de
preescolar. ) . Co .
Estudiantes victimas del conflicto armado.

3.

4. Estudiantes en condicién de vulnerabilidad. -

5. Estudiantes que tengan hermanos ya vinculados al establecimiento educativo oficial.

6. Estudiantes que abandonaron el sistema educativo y -mariifiesten su intencién de
reingresar. ‘ :

7. Estudiantes que de acuerdo con la Ley 1098 de 20086, Codigo de Infancia y
Adolescencia, se encuentren en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescente
(jovenes entre los 14 a los 18 afios), en estos casos, la Secretaria de Educacion
Municipal seguira los lineamientos establecidos en las diferentes normas, para atender

. esta poblacion. ‘ '

8. Los demas estudiantes que se hayan inscrito durante el proceso. ' -

9.. Estudiantes no inscritos durante el proceso y que requieran ser matriculados en el

sistema educativo oficial.

Paragrafo 1°: La Secretaria de Educacion Municipal garantizara la atencién educativa de la
poblacién en edad escolar entre los 5y los 18 afios de acuerdo al decreto 4807.de 2011.

Paragrafo 2°: Los nifios, nifias, adolescentes y jovenes con discapacidad, capacidad y/o talento
excepcional, que soliciten su ingreso al Sistema Educativo Formal, se incluirdn conforme a su
proceso de caracterizacién e identificacion.

Paragrafo 3°: La Seéretaria de Educacién Municipal priorizara la atencién de la poblacién én ‘
edad de 3y 4 afios para los-grados prejardin y jardin (Educacion Inicial). ‘

ARTICULO SEGUNDO: MODIFICAR el articulo 13, el cual quedara asi: PARAMETROS DE LA
OFERTA EDUCATIVA. Las Instituciones Educativas oficiales organizaran y asignaran los
cupos, distribuyendo el nimero de estudiantes por grupo, de acuerdo con los siguientes
parametros: '

Relaciones por nivel educativo y zona.
Alumno/ Docente Alumno/Grupo -
_ . Zona Zona
Nivel o ciclo Zona Zona Urbana { Rural Zona Urbana | Rural
Preescolar 25-35 20-30 25-35 20-30 Vi
Primaria ( 3545 - 25-35 3545 | \25-35 °
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Secundaria y Media ~30-33 20-30 35-45 28-32
Media Técnica ' 24-30 16-24 30-45 28-32

*Para efectos de su aplicacion, las- relaciones aqui sugeridas se tomaran
como los promedios minimos 'y maximos a lograr por la entidad territorial.

‘Pa‘régrafo 1°. En la zona rural con poblacién dispersa y de dificil acceso que presente demanda

educativa con un nimero mayor o igual a diez (10) nifios, nifias, adolescentes 0 jovenes por
grupo, se garantizara la provision del docente. o ‘

Parégrafo 2°. Los promedios establecidos.en los parametros anteriores se aplicaran hasta
donde la capacidad fisica de la institucién educativa lo permita.

Paragrafo 3°. Para el caso de las aulas de metodologias educativas flexibles se acoge las
.relaciones técnicas establecidas por el Ministerio de Educacién con un maximo de 25
estudiantes por aula y por docente. ‘ S

ARTICULO TERCERO: MODIFICAR el articulo 38, el cual quedara asi: Crear el Comité de

Cobertura de la Secretaria de Educacién del Municipic de Santiago de Cali con jurisdiccion en

el Municipio de Santiago ‘de Cali y.con Sede en esta misma ciudad, el cual estara conformado

por:

El Secretario de Educacion Municipal.

El Subsecretario de Planeacion Sectorial.

El Subsecretario de Desarrollo Pedagégico.

El Subsecretario para la Direccién y Administracion de los Recursos.

El responsable del proceso de Gestién de la Cobertura Educativa.

Un representante de los Directivos Docentes de las ‘Instituciones Educativas

- . Oficiales. ' a . '

' 'El Presidente del Sindicato Unico de Trabajadores de la Educacién del Valle del

Cauca (SUTEV) o su delegado. , ‘ .

8. Un representante de los directores de nucleo y supervisores de educacion,
designado por el Secretario de Educacion. .

9. Los demas sindicatos firmantes del Acuerdo Colectivo 2014 — 2015

PUALN

~

. ARTICULO CUARTO. MODIFICAR el articulo 40, el cual quedara asi: FUNCIONES DE .OS
MIEMBROS DEL COMITE DE COBERTURA.

- DEL SECRETARIO DE EDUCACION: ejercer la presidencia del Comité de Cobertura, la
convocatoria a sesiones ordinarias y extraordinarias, y su voceria. ' .

DEL SUBSECRETARIO DE PLANEACION SECTORIAL: Definir las insuficiencias y limitaciones
en la infraestructura de las . Instituciones Educativas para la prestacion del servicio educativo,
reportar la informacién de infraestructura de la Institucién Educativa Oficial en el Sistema
Interactivo de Consulta de infraestructura- Educativa — SICIED vy seguir la metodologia
dispuesta para el inventario de Ia infraestructura educativa y desarrollar el plan de inversion en,
infraestructura educativa. Adicionalmente, las que le sean asignhadas por el Comité.

DEL SUBSECRETARIO DE DESARROLLO PEDAGOGICO: Ejercer la secretaria técnica del
Comité, elaborar ias actas de las reuniones, realizar las convocatorias, organizar informacién y
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documentos para el desarrollo de las ac’uwdades programadas y todas aquellas que le delegue
el Comité.

Organizar . la: informacién sobre la caractenzacnon de las lnstxtucnones Educativas, leerar las
etapas.del cronograma de matricula, formular e implementar estrategias para el acceso y la
permanencia de los- estudiantes en el Sistema Educa’uvo y las que le sean amgnadas por el
Comite. : ‘

DEL SUBSECRETARIO PARA LA DIRECCIC)N Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS:

aplicar los criterios técnicos y orientaciones: dadas por el Comité de Cobertura para realizar la
reubicacién del personal docente, directivo docente y administrativo,. y las que le sean.
asngnadas por el Comité

DE LOS SINDICATOS: Participar en el proceso de seguimiento que realiza el comité de
cobertura, aportando estrategias que permita definir la politica para el procedimiento que
determine la asignaciéon de cupos en las instituciones educativas oficiales. Adicionalmente,
acompanara al Comité en el proceso de elaboracion del estudlo de insuficiencia para el ano
lectlvo 2016.

La presente Resolucnon rige a partir de Ia fecha de su pubhcacxon y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

, COMUNIQUESE Y CUMPLASE |
- Se firma en Santiago de Cali, a los (3 | ) dias del mes de l 9) L3 de 2015.

Secretari

de Edug¢ag¢ién Municipal



