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JUAN DE AMPUDIA

FUNDADA EN 1964

APROBACION

Aprobacion de Estudios Resolucion No. 1698 de septiembre 9 de 2002.
Ofrece los niveles de Preescolar, Basica y Media Técnica en las Especialidades
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MISION

Somos una Institucion Educativa de caracter Oficial,
Incluyente y participativa, ubicada en la comuna 8 del
Municipio de Santiago de Cali, que brinda una excelente
educacion academica, humanistica, tecnico- industrial y
comercial a estudiantes de los niveles Preescolar, Basicay
Media Tecnica. Formadora de lideres integrales,
comprometidos con el cuidado y la transformacion social del
entorno, mediante un equipo Docente altamente calificado,
un modelo pedagogico humanista, cientifico, tecnoldgico y
suficiencia de recursos.
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VISION

La institucion se proyecta como una organizacion
educativa que evoluciona y se mantiene a la

vanguardia en formacion académica y técnica por su
calidad y excelencia, de acuerdo a las innovaciones
pedagogicas y tecnologicas, formadora de lideres

Integrales, competitivos y capacitados para

transformar su entorno, vincularse al sector
productivo y a la educacion superior como

ciudadanos de bien.
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Ofrecer a los nifios y jovenes de la comunidad la oportunidad de cursar y culminar exitosamente el
ciclo completo de educacion preescolar, basica y media técnica de acuerdo con estandares
educativos de calidad.

2. Ofrecer a la comunidad educativa servicios de extensidn, a través de campafas de salud,
recreacion, deportes, arte y cultura.

3. Desarrollar en los nifios y jovenes las competencias y capacidades necesarias que les permitan
continuar, de manera eficiente, un nivel de estudios superior o vincularse al campo laboral.

4. Promover un ambiente de aprendizaje que desarrolle la autonomia, la responsabilidad, la
honestidad, la motivacidn y el compromiso permanente del estudiante con su proceso de
formacion y de superacion personal.

5. Ofrecer una educacion de calidad con un énfasis técnico en los campo de la
electricidad,(instalacion redes eléctricas residenciales), comercio (asistencia administrativa) y el
dibujo.(Preprensa Digital para medios impresos)

6. Fomentar un aprendizaje vivencial y experiencial que permita la busqueda de soluciones a los

problemas comunitarios mas apremiantes de la comunidad educativa.
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MAPA DE PROCESOS
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La institucion Educativa Juan de Ampudia de acuerdo con su horizonte
institucional y el marco legal vigente, se compromete con la satisfaccion
oportuna de las necesidades y expectativas de los beneficiarios del
servicio educativo, mediante una excelente educaciéon humanistica,
académica, técnico- industrial y comercial, un equipo docente altamente
calificado, suficiencia de recursos y metodologias adecuadas que faciliten
la formacion de lideres integrales, competitivos y capacitados para
vincularse al sector productivo y a la educacion superior, comprometidos
con el cuidado y la transformacion social del entorno, en un ambiente
de trabajo armonioso, dentro del marco de la mejora continua en todos
SUS procesos.
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1. Elevar el Nivel de desempefio y posicionamiento institucional en las pruebas
Saber 11 a nivel local, regional y nacional.

2. Formar integralmente a los estudiantes en sus desempefios social, personal y
cognitivo.

3. Fomentar permanentemente la formacion y mejoramiento competencial del
recurso humano que labora en la institucion.

4. Fortalecer la formacion en las areas técnicas electricidad, comercio y el dibujo
técnico.

5. Orientar la institucion hacia el cumplimiento de los estandares de calidad, la
certificacion y sostenimiento del SGC.

6. Propiciar y asegurar de manera permanente a clientes internos y externos un
clima satisfactorio, armonioso, de sana convivencia.

7. Garantizar la sostenibilidad y el mejoramiento continuo de la Institucion



ISOS DE LA POLITICAD
CALIDAD

FACTORES CLAVES DE EXITO OBIJETIVOS

CALIDAD AMPUDIANA “

Educacionintegral del ser de hoy para el maiana *,\

SATISFACCION OPORTUNA DE LAS Elevar el Nivel de desempeio y posicionamiento institucional en
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS las pruebas saber 11 a nivel local, regional y nacional
BENEFICIARIOS DEL SERVICIO Propiciar y asegurar de manera permanente a clientes internos y

externos un clima satisfactorio, armonioso, de sana convivencia.

EXCELENTE EDUCACl()N HUMANiST|CA, Formar integralmente a los estudiantes en sus desempefios

ACADEMICA, TECNICO- INDUSTRIAL Y social, personal y cognitivo.
COMERCIAL
Fomentar permanentemente la formacion y mejoramiento
DOCENTE ALTAMENTE CALIFICADO competencial del recurso humano que labora en la institucion
FORMACION DE LIDERES INTEGRALES, Fortalecer la formacion en las areas téchicas Comercio,
COMPETITIVOS Y CAPACITADOS Electricidad, Dibujo técnico
MEJORA CONTINUA EN TODOS SUS Orientar la institucion hacia el cumplimiento de los estandares de
PROCESOS calidad , la certificacion y sostenimiento del SGC

AMBIENTE DE TRABAJO ARMONIOSO Garantizar la sostenibilidad y el mejoramiento continuo de la
SUFICIENCIA DE RECURSOS Institucion.
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Fortalecer los estandares de medicion, seguimiento y control al
cumplimiento de la doble titulacion en los programas de formacién
técnica.

2. Aumentar los estandares de calidad y excelencia.

3. Mejorar la eficiencia y productividad de la IE.

4. Optimizar el uso de los recursos.

5. Gestionar convenios con instituciones de educacion Terciaria.

6. Consolidar esquemas asociativos con entidades oficiales y no oficiales.

7. Promover el desarrollo académico y personal de docentes y estudiantes.

Calipa &

ra ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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IENTOS ESTRATEGICO

POSICION ESTRATEGICA

SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD.

PERSPECTIVA

OBJETIVO

TIPO

ESTRATEGIAS

Elevar el Nivel de
desempeiio y
posicionamiento

N

. Sistema de Gestion de Calidad en todas las sedes del

. Programa de entrenamiento y preparacion para las

IE JUAN DE AMPUDIA.

pruebas externas

EXCELENCIA S 3. Plan de Capacitacion a docentes.
ACADEMICA Institucional en las PP | 4. siE Institucional.
Pruebas saber :11 a 3. Manual de convivencia.
nivel Iocal_, regional 6. Plan de mejoramiento institucional
y nacional 7. Planeacion estratégica
8. Lineamientos COCOCEP
Formar
PRACTICA DE integralmente a los 1. Proyecto de Vida Estudiantes
VALORES y estudiantes en sus 2. Proyecto pedagogico PES, Proyecto uso adecuado del
FORMACION desempenos social, pa tiempo libre, Proyecto PRAES
CIUDADANA personal y 3. Proyecto Escuela de Padres
cognitivo.

para ALCALDIA DE
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IENTOS ESTRATEGICO

POSICION ESTRATEGICA

SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD.

PERSPECTIVA

OBJETIVO

TIPO

ESTRATEGIAS

Fomentar
permanentemente la

. Plany programa de capacitacion del Talento Humano

Institucional(Profesoral, Administrativoy Servicios)

MEJORAMIENTO formaciony 2. Plany programa de inducciony reinduccion.
CONTINUO DEL mejoramiento pa 3. Programa de Fortalecimiento a los comportamientos de Calidad
TALENTO HUMANO competencial del y desempenio .(Reforzamiento de comportamientos y difusion
recurso humano que permanente manuales de funciones).
labora en la institucion 4. Evaluacionde desempenio.
L 1. Fortalecimientoy ampliacion de alianzas estratégicas
Fortalecerla formacion A . .
. - - 2. Proyecto transversalizaciony convergencia modulos de
en las areas técnicas formacion areas técnicas
FORMACION TECNICA | Comercio, Electricidad, Pp . . . .
3. Proyecto para mejoramiento desarrollo curricular areas

Dibujo técnicoe
Informatica

técnicas mediante la aplicaciondel aprendizaje colaborativo
estrategia grupos formales de aprendizaje cooperativo.
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IENTOS ESTRATEGICO

POSICION ESTRATEGICA

SISTEMADE GESTION DE
CALIDAD.

PERSPECTIVA

OBJETIVO

TIPO

ESTRATEGIAS

CERTIFICACION DE

Orientar la institucion hacia
el cumplimiento de los

WN =

. Programa de Auditorianterna del $.G.C.
. Programa de Auditoria Externa del $.G.C.

de la Institucion.

»

CALIDAD esté.n.dan?§ de calidad, la PP . Seguim!ento y Control a Acciones Correctivas, preventivas
certificaciony y de mejora
sostenimiento del SGC
Propiciary asegurar de 1. Seguimientoy Control de PQRS.
manera permanente a 2. Reporte, tratamientoy seguimiento a producto y/o servicio
SATISFACCION DEL clientes internos y externos no conforme.
CLIENTE un clima satisfactorio, pc 3. Aplicaciony analisis encuestas de satisfaccion del clientey
armonioso, de sana clima organizacional.
convivencia. 4. Implementacion Matriz de comunicacion.
1. Plan de mantenimiento correctivoy preventivo.
2. Controly Seguimiento a tablero de indicadores.
3. Control de seguimiento a plan indicativo.
Garantizar la sostenibilidad 4. Controly seguimiento a PIM.
CALIDAD - SERVICIO y el mejoramiento continuo pi 5. Implementacion de Acciones de controly mejora a

gestionesy procedimientos SG.C

. Plan de mejoramiento de adecuacion infraestructura para

areas técnicas(convenio SEM —SENA- INSTITUCION

EDUCATIVA))
CaliDa &
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- TERCERA VISITA DE SEGUIMIENTO AL SGC EN
MAYO DE 2014 CON LOS SIGUIENTES RESULTADOS

. ADECUACIC)N DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO,
SEDE JARDIN NACIONAL POR PARTE DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION.

- EN MARZO 3 DE 2014, SE REALIZO LA AUDITORIA

POR PARTE DEL MINISTERIO DE COMPUTADORES
PARA EDUCAR.

>
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« CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD LOS
LIBERTADORES

- SISTEMADE ATEN(}IC')N INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, ATENCION A NINOS DE 2 A5 ANOS.

- CONVENIO ARTICULACION DE LA MEDIA TECNICA
CON EL SENA, EN LAS ESPECIALIDADES: DE
COMERCIO, ELECTRICIDAD Y DISENO GRAFICO.

"~ SANTIAGO DE CALI
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TION ACADEMICA

EVALUACIONES DE DESEMPENO ESCOLAR.

POLITICA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO AL DESEMPENO
ESCOLAR.

ATENCION Y APOYO A ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES.

IMPLEMENTACION DE SOFTWARE DE REGISTRO DE NOTAS Y
ASISTENCIA.

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LAS PRUEBAS
EXTERNAS SABER, FORMULANDO ACCIONES DE MEJORA EN EL
PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL.

ESTUDIO Y AJUSTE AL SIEE

REFORMULACION DEL DISENO CURRICULAR

CaliDa &
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S

EntfeNandé

sion! !
Muyf SUPELICL:

MATEMATICA

i Puntaje Nacional
2012

Comparativo de Reportes Histdéricos Generado por EntreNando
Resultados ICFES SABER 11-2012-2013- 2014

AUMENTO PUNTAJE |

| SE MANTIENE

_BAJO PUNTAJE

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN'DE AMPUDIA -JM CALI-VALLE

i puntaje Nacional
2018

AREAS A Puntaje Nacional puntaje Colegio Puntaje Nacional Colegio
COMPARAR 2012 2012 2013 2014 2014
MATEMATICA 49,56 46,72 as 50,34
C. SOCIALES 44,46 46,44 44,44 50,35
FILOSOFIA 40,47 42,45 39,81
LENGUAJE 46,5 48,56 47,23 52,98
FiSICA 44,44 44,16 44,41
BIOLOGIA 45,26 45,24 44,54 50,34
QuimMIcA
INGLES

aQuinica

CaliDa

una cludad para todos

« puntaje Colegio
2014
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FINANCIERA

MATRICULA 2014

JORNADA MANANA JORNADA TARDE
GRADOS GRUPOS GRADOS GRUPOS
6 2 6 2
9 3 7 4
10 3 8 3
11 3 9 1
GRADOS | GRUPOS | SEDE JARDIN NACIONALNo.1 |
2 4 GRADOS GRUPOS

3 4q T 6
4 4 1 4
5 3
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- MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DEL
PERSONAL DE PLANTAA TRAVES DE CAPACITACIONES
ORIENTADAS POR COSMITEC PARA LA MITIGACION DE
RIESGOS LABORALES.

™ >
Opmy, - 2
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RE DE BRECHAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON
GRATUIDAD: 100% .

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PERTENECIENTES A
POBLACIONES VULNERABLES (DESPLAZADOS, ETNIAS):
2.66 %.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ESCOLARIZADOS: 1.56%.

TASA DE APROBACION DE ALUMNOS: 92.05%.

TASA DE DESERCION EN PREESCOLAR, BASICAY MEDIA:
1.97%.

TASA DE ALUMNOS CON PROMOCION ANTICIPADA: 0.17%
PORCENTAJE DE TRASLADOS: 5.41%.

ara ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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INANCIERO Y CONTABLE (FSE)
ESTADOS FINANCIEROS

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE AMPUDIA
BALANCE CONVIPARATIVO 2013-2014 EN PESOS

DETALLE

2013

2014

ANALISIS
HORIZONTAL

ACTIVO 431,349,321.34 | 456,191,819.34 5.45%

EFECTIVO 5,514,144.34 16,965,352.34 67.50%
CAJA - -

BANCOS 5,514,144.34 16,965,352.34 67.50%

DEUDORES 6,972,983.00 6,892,983.00 -1.16%

PRESTACION DE SERVICIOS 6,972,983.00 6,892,983.00 -1.16%

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 414,838,660.00 428,309,950.00 3.15%

MAQUINARIA PLANTA Y EQUIPO EN MONTAJE 81,958,332.00 81,958,332.00 0.00%

BIENES Y MUEBLES EN BODEGA 18,453,064.00 18,453,064.00 0.00%

MAQUINARIA Y EQUIPO 60,118,985.00 66,489,475.00 9.58%

MUEBLES Y ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 126,710,869.00 133,811,669.00 5.31%

EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTACION 127,597,410.00 127,597,410.00 0.00%

OTROS ACTIVOS 4,023,534.00 4,023,534.00 0.00%

BIENES DE ARTE Y CULTURA 143,000.00 143,000.00 0.00%

INTANGIBLES 3,880,534.00 3,880,534.00 0.00%

PASIVO = = 0.00%
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS = =

IMPUESTOS POR PAGAR - - 0.00%

PATRIMONIO A431,349,321.34 | 456,191,819.34 5.45%

HACIENDA PUBLICA 268,501,628.00 268,501,623.00 0.00%

CAPITAL FISCAL 268,501,628.00 268,501,6238.00 0.00%

RESULTADOS DEL EJERCICIO 162,847,693.34 187,690,191.34 13.249%

EXCEDENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 141,496,271.34 162,847,693.34 13.119%

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 21,351,422.00 24,842,498.00 14.05%

[TOoTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 431,349,321.34 | 456,191,819.34 5.452% |

~ >
= AR X
CaliDa ©
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CALIDAD A

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE AMPUDIA
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA ECONOMICA, SOCIALY AMBIENTAL
COMPARATIVO A 31 DICIEMBRE 2013-2014

ANALISIS ANALISIS ANALISIS
CUENTA 2013 2014
VERTICAL VERTICAL [ HORIZONTAL
INGRESOS
VENTA DE SERVICIOS 149,506,555.00 100.00%  145,114,000.00 100.00% -3.03%
SERVICIOS EDUCATIVOS 14,226,555.00 5,660,000.00 -151.35%
TRANSFERENCIAS 135,280,000.00 139,454,000.00 2.99%
MENOS COSTOS DE VENTAS
COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS = 0.00% 9,812,321.00 6.76% 100.00%
UTILIDAD BRUTA 149,506,555.00 100.00%| 135,301,679.00 93.24% -10.50%
MENOS GASTOS 130,550,258.00 87.32%  118,474,197.00 81.64% -10.19%
DE ADMINISTRACION 130,550,258.00 87.32%  118,474,197.00 81.64% -10.19%
GENERALES = 0.00% 1,742.00 0.00% 100.00%
GASTO PUBLICO SOCIAL 130,514,891.00 87.30%  118,472,455.00 81.64% -10.16%
IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS 35,367.00 0.02% - 0.00%
UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL 18,956,297.00 12.68% 16,827,482.00 11.60% -12.65%
MAS OTROS INGRESOS 2,395,125.00 1.60% 8,015,016.00 5.52% 70.12%
FINANCIEROS 641,425.00 0.43% 1,052,821.00 0.73% 39.08%
EXTRAORDINARIOS 1,753,700.00 1.17% 6,962,195.00 4.80% 74.81%
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 21,351,422.00 14.28% 24,842,498.00 I 17.12%| 14.05%|
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO TRIMESTRAL DE:
INSTALACIONES ELECTRICAS, HIDRAULICAS, DE INSFRAESTRUCTURA
(TECHOS, MUROS, MALLAS DE CERRAMIENTO Y SEGURIDAD, ZONAS
VERDES), MOBILIARIO, MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA, RECURSOS PARA
EL APRENDIZAJE (EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS,
FOTOCOPIADORAS, VIDEO BEAN, EQUIPO DE SONIDO)

COMPRA DE DOS CAMARAS COLOR LENTE VARIFOCAL TRANSFORMADOR
CONVERTIDOR CABLE TUBO PVC PARA SER INSTALADAS EN LA SEDE
CENTRAL CORREDOR SEGUNDO PISO Y FRENTE A LOS BANOS PRIMER PISO

CaliDa &
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ADQUISICION DE PAPELERIA E INSUMOS, DOTACION DE
MOBILIARIO ESCOLAR (50 PUPITRES UNIPERSONALES PARA
BACHILLERATO Y 50 SILLAS, 40 PARA LA SEDE CENTRAL Y 10
PARA LA SEDE ONCE DE NOVIEMBRE)

VERIFICACION DEL SISTEMA ELECTRICO PRINCIPAL DE LA
INSTITUCION PARA EL PROYECTO DE MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO MINTIC, PUNTO VIVE DIGITAL PLUS

CaliDa &
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EN MARZO DE 2014 SE REALIZO LA QELEBRACI()N DE LAS BODAS
DE ORO INSTITUCIONALES (50 ANOS DE FUNDACION DE LA
INSTITUCION).

IMPLEMENTACI()N DE ACCIONES INHERENTES AL PROYECTO DE
EDUCACION SEXUAL, ETICA Y VALORES, DEMOCRACIA Y
FORMACION EN CIUDADANIA.

SENSIBILIZACION Y FORMACION DE LOS PADRES DE FAMILIA.

ELECCION DE GOBIERNO ESCOLAR E INSTANCIAS DE
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD.

PRAES (MANTENIMIENTO Y SOSTENIMIENTO DE AMBIENTES Y
ENTORNOS SALUDABLES).

PROYECTO SESO (EXTENSIVO A LA COMUNIDAD).

DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO CAPACITACION A LOS
DOCENTES EN LA PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES. o>

CaliDa 2
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CAPACITACION EN EL CONOCIMIENTO EN LINEAMIENTOS DE LAS
ZOE (ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR)

- CAPACITACION A LOS DOCENTES SOBRE EL PROCESO DE
ARTICULACION EDUCACION PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA(
TRANSICIONES Y PRIMEROS) ORIENTADA POR EL MEN.

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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REALIZACION DE TALLERES DE VALORES HUMANOSY DE
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