INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
2015

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO COMERCIAL
VILLA DEL SUR




Atendiendo los parametros establecidos articulo segundo de /a
resolucion N° 4143,0,21,7338 del procedimiento establecido
para la rendicion de cuentas de las instituciones educativas
oficiales en Santiago de Cali, se elabora el presente informe el
cudal permitira que la comunidad educativa y la sociedad en
general conozca nuestras actividades y acciones desarrolladas a
lo largo del ario léctivo 2014 para el mejoramiento tanto de/

entorno como del proceso mismo de formacion de /los
educandos.




|.E. TECNICO-COMERCIAL VILLA DEL SUR

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
HECTOR FABIO BOLANOS, RECTOR
LIDER DE GESTION




OBJETIVO

Establecer los lineamientos que orientan la accion institucional en
todos y casa uno de los ambitos del trabajo, desarrollando las
estrategias esenciales para liderar, articular y coordinar todas las
acciones institucionales propiciando acciones participativas, sentido
de pertenencia, ambientes sanos y de bienestar, una buena
convivencia y buenas relaciones con el entorno
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’ PRESENTACION

DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICOY
HORIZONTE

INSTITUCIONAL

RELACIONES
CON EL
ENTORNO

GESTION
ESTRATEGICA

GOBIERNO

CLIMA ESCOLAR

ESCOLAR

CULTURA
INSTITUCIONAL



28) GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
' HORIZONTE INSTITUCIONAL 2014

MISION
VISION
VALORES
PRINCIPIOS
METAS
INCLUSION




g%\ GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
X GESTION ESTRATEGICA 2014
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GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
GOBIERNO ESCOLAR 2014

C. DIRECTIVO
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GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
CULTURA INSIITUCJQNAL 2014
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GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
CLIMA ESCOLAR 2014

PERTENENCIA
PARTICIPACION
MOTIVACION AL APRENDIZAJE
ACTIVIDADES EXTRACURRIC.
MANUAL DE CONVIVIENCIA
BIENESTAR
MANEJO DE CONFLICTOS




@ GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
RELACIONES CON EL ENTORNO 2014

PROY. DE BIENESTAR
CONVENIOS
RELACIONES

INTERINSTITUCIONALES




VILLA DEL SUR

ESPECIALISTA MARTA CECILIA ARCE Y MG LUZ NEIRA RUBIO




e
GESTION ACADEMICA

* Responsables * Eslaesencia del trabajo

“docentes” de un establecimiento
educativo, pues senala
como se enfocan sus
acciones para lograr que
los estudiantes

« Toma de decisiones a
cargo del consejo

académico, q q "
aprendan y desarrollen
responsables los lp Z _
as competencias
docentes. p

necesarias para su
desempeno personal,
social y profesional
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DISENO CURRICULAR

« Plan de estudios,
enfoque
metodologico

* Recursos para el
aprendizaje

 Jornada escolar
evaluacion

Esta seguro que todos sus
estudiantes pueden aprender,
Independientemente de sus
condiciones personales,
sociales, culturales y

econdmicas.

|dentifica fortalezas y
debilidades a partir de
evaluaciones, lo que permite el
diseno de estrategias para la
recuperacion de los
estudiantes que no han
alcanzado los aprendizajes
esperados.
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PRACTICAS PEDAGOGICAS TECNOINFORMATICA




Interdisciplinariedad — “Fisico-Quimico-Tecnolégico” con grado 112
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* PROYECTOS DE AULA ACERCA DE LAS DIFERENTES CULTURAS
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EVALUACION DE INDICADORES

Disefo curricular

Noviembre 2014

se cumplié
parcialmente quedé
pendiente
documentar la
asignatura “PLAN
LECTOR” e integrar
“LA
TRANSVERSALIDAD
DE LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS”

Enfoque
metodologico

Noviembre 2014-
2015

Se incorporaron las
directrices del
MEN, se cumplié
con la jornada
escolar, se
realizaron ajustes
al sistema de
evaluacion SIE

PRACTICAS
PEDAGOGICAS Y
GESTION DE AULA

Noviembre 2014

Se puso en funcionamiento
el formato de plan de aula,
Se difundié y direcciono la
aplicacion de los planes de
apoyo.

Se formularon directrices
para la regulacién de tareas
direccionamiento para
informe de evaluacion del
preescolar.

Adopcién de planilla para la
auto y evaluacién en
primaria y secundaria.

Se direcciono la
elaboracion de indicadores
para nifos NEE

SEGIMIENTO ACADEMICO

Noviembre 2014

Resultados internos : identificacion de
casos en situacion de perdida, citacion a
los padres, firma de compromiso y
entrega de planes de apoyo

RESULTADOS EXTERNAS
Pruebas saber primaria
Pruebas saber once (grafica de
resultados)



RESULTADOS INTERNOS

estudiantes

reprobados; 228

W aprobados

reprobados

aprobados; 1862



Resultados de tercer grado en el area de lenguaje

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 2013 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
afo lectivo correspondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distribucién de los estudiantes segun rangos de puntaje y niveles de desempeifio en lenguaje, tercer grado
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Resultados de tercer grado en el area de matematicas

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 20123 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
afio lectivo correspondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distribucion de los estudiantes segun rangos de puntaje y niveles de desempefio en matematicas, tercer grado
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Resultados de quinto grado en el area de lenguaje

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 2013 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
afo lectivo correspondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distribucion de los estudiantes segian rangos de puntaje y niveles de desempefio en lenguaje, quinto grado
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Resultados de quinto grado en el area de matematicas

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 2013 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
afo lectivo correspondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distribucion de los estudiantes segan rangos de puntaje y niveles de desempefio en matematicas, quinto grado
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Resultados de quinto grado en el area de ciencias naturales

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 2013 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
ano lectivo corespondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distnbucion de los estudiantes segun rangos de puntaje y niveles de desempeiio en ciencias naturales, quinto grado
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Resultados de quinto grado en el area de pensamiento ciudadano

Recuerde: mientras que las aplicaciones de 2012 y 2013 para los colegios de calendario A se realizaron al final del
afo lectivo correspondiente, para los de B éstas fueron al inicio del mismo.

Distnbucion de los estudiantes segun rangos de puntaje y niveles de desempefio en pensamiento ciudadano, quinto
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I. E. VILLA DEL SUR

ICFES 2014

COMPARATIVO JORNADA MANANA 2013 - 2014

CIENCIAS CIENCIAS
LECTURA CRITICA| MATEMATICAS SOCIALES NATURALES INGLES PROMEDIO
2013 48,57 45,26 45,94 46,70 44,48 46,45
2014 55,54 53,02 5454 52.83 57,28 54,24
6,97 7.76 8,60 6,13 12,80 7.78
o0 SABER 2013 VS 2014
57.28
55,54
55 54,54 54,24
50 -
45 -
40 -
35 -
30 -
LECTURA CRITICA MATEMATICAS CIEMNCIAS SOCIALES CIENCIAS NATURALES INGLES PROMEDIO




COMPARATIVO JOREMNADA TARDE 2013 - 2014

ICFES 2014

48,02 43,28 4395 43,77 42,39 44,57
52,34 48,41 50,03 50,28 48,69 50,14
432 513 6,08 651 630 557
s SABER 2013 VS 2014
52.34
50,03 50,28 50,14

LECTURA CRITICA

MATEMATICAS

CIEMCIAS SOCIALES CIENCIAS NATURALES

-
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LECTURA CRITICA MATEMATICA CIENCIAS NATURALES INGLES
m2013| 4857 48,02 45,26 43,28 45,94 43,95 44,48 42,39
W2014 5554 52,34 53,02 48,41 54,54 50,28 57,28 50,14




e (Capaz de desempenarse
en las labores de la
oficina moderna con
habilidades que los
hagan competitivos para
desempenarse en el
sector productivo.

* con habilidades para
VIVIr y CONVIVIr.

*con destrezas y
habilidades
comunicativas y
valorativas
actitudinales.




ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

» Objetivo : Optimizar los recursos destinados
al funcionamiento educativo, en coherencia
con el proyecto educativo institucional y los
planes operativos , a travées de la
implementacion de acciones para a
obtencion, distribucion y mantenimiento de
los recursos fisicos, financieros y
tecnoldgicos del establecimiento en beneficio

del quehacer pedagdgico y la satisfaccion del
beneficiario




Ingresos Recibidos en la Vigencia 2014

Saldo Iniciales a Enero de 2014 3.788.965.95
Transferencias 161.236.000.00
Certificados y Constancias 3.350.500.00
Concesiones Tiendas Escolares 5.559.300.00
Recuperacion Cartera Estudiantes y 383.000.00
concesiones

Intereses Bancarios 4.967.29

Total Ingresos ano Fiscal 2014 174.322.733.24




Presupuesto ano 2014

PORCENTAJE
VALOR APROBADO APROBADO VALOR PORCENTAJE
CONCEPTO DEFINITIVO DEFINITIVO EJECUTADO EJECUTADO
Honorarios $ 14.100.000,00 7,63% $ 13.499.200,00 7,30%
Servicios $ 12.300.000,00 6,66% $ 12.228.000,00 6,62%
Materiales y Suministros $ 43.350.000,00 23,46%| $ 42.850.000,00 23,19%
Muebles y Enseres $ 11.000.000,00 5,95% $ 8.000.000,00 4,33%
Servicios Publicos $ 5.500.000,00 2,98% $ 4.556.366,00 2,47%
Impresos y Publicaciones $ 8.700.000,00 4,71% $ 8.668.100,00 4,69%
Mantenimiento y Reparaciones | ¢ 54.602.665,95 29,55% $ 54.020.000,00 29,23%
Mantenimiento de Equipos $ 6.900.000,00 3,73% $ 6.750.000,00 3,65%
Gastos Bancarios $ 1.000.000,00 0,54%| $ 676.860,00 0,37%
Material Educativo $ 20.500.000,00 11,09% $ 20.297.185,00 10,98%
Equipo de Comunicacion |
Computacion $ 450.000,00 0,24% $ - 0,00%
Implementos Deportivos $ 1.000.000,00 0,54% $ - 0,00%
Proyectos Pedagogicos $ 2.700.000,00 1,46%)| $ - 0,00%
lturales $ 2.700.000,00 1,46% 0,00%
$ 184.802.665,95 100,00% 171.545.711,00 92,83%




VALOR APROBADO DEFINITIVO
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VALOR EJECUTADO
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INDICADOR DE CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTO DE INGRESOS

INDICADOR PRESUPUESTO
DE INGRESOS

» PRESUPUESTO DE
INGRESO

» Valor presupuesto de
ingresos ejecutado a
diciembre 31 de 2014
:174,322,733,24 sobre
el valor del presupuesto
de ingresos aprobado a
diciembre 31 de 2014
184,802,665,95




INDICADOR DE CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTO DE GASTOS

INDICADOR PRESUPUESTO
DE GASTOS

» PRESUPUESTO DE GASTOS

» Valor de presupuesto
ejecutado de gastos $
171,545,711 sobre el
valor de presupuesto
aprobado de gastos $
184,802,665,95




RELACION DE CONTRATOS 2014

Nombre del
contratista

Objeto del
contrato

plazo

Estado de
ejecucion  del

BLANCA EVA
CARDENAS
ARENAS

AMPARO NARVAEZ
VIUDA DE ORTIZ

NUBIA STELLA
MONROY RUBIANO

GERMAN PAVA
CARRIZOSA

ANGIE TATIANA
MUNZ RAMIREZ

Concesion area de
frutas

Concesion tienda
escolar

Concesion
fotocopias

concesion tienda

escolar Susana
Vinasco y
dispensador de

dulces sede central

licenciamiento de
uso y manejo del
programa Zeti

130.100

166.500

200.000

180.000

12.180.000

10 MESES

10 MESES

10 MESES

10 MESES

11 MESES

contrato
CANCELADO

CANCELADO

CANCELADO

CANCELADO

EJECUTADO



RELACION DE CONTRATOS 2014

Nombre
contratista

RICARDO ENRIQUE
GUZMAN CEBALLOS

HECTOR FABIO
CORTES LILOY

ADAN DE JESUS AYALA
BENITEZ

Objeto del contrato

Desmonte de teja de barro y cafa brava, la teja de barro de
baja con cuidado para ser reutilizada, la cafia brava se
desecha, seleccionar teja de barro en buen estado, demolicion
de teja de barro pegada en cemento, instalacion de andamios
de 4 cuerpos para intervenir cubiertas, suministros e instalacion
de teja de eternit, instalacion de teja de barro sobre cubierta de
eternit suministro e instalacion de solapas y retiro de
escombros. Areas a Intervenir: sala de profesores,
Coordinacion, Emisora, Entrada salon de estudiantes, salon de
estudiantes continuo a coordinacion, sala fotocopia, biblioteca,
bodega biblioteca.

1. Resanar, rasquear, lijar y pintar la fachada de la sede Susana
Vinasco de Quintana con pintura tipo esmalte para los zGcalos
(Parte inferior ) y vinilo parte exteriores en la parte superior de la
fachada 2. Resane, rasqueteo, lijada de las paredes exteriores
de los salones, pintura en vinilo para exteriores 3. Lavado de
granito sobre paredes 4. Pintura de tapias de cancha en la sede
Susana Vinasco de Quintana comprende 1.100M2 a Once Mil
Doscientos pesos Mcte ( $ 11.200.00) M2 el trabajo es a todo
costo

1. Resanar, rasquear, lijar paredes exteriores de los salones,
pintura en vinilo para exteriores a todo costo (Materiales y mano
de obra), correspondiente a 1.100 Mts2 a Onc e Mil Doscientos
Pesos Mcte (11.200 Mts2)

valor

12.320.000

12.130.000

12.320.000

plazo

19 DIAS

10 DIAS

10 DIAS

Estado de
ejecucion
del contrato
EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO



RELACION DE CONTRATOS 2014

Nombre del | Objeto del plazo Estado
contratista contrato ejecucion
contrato
HENRY  SIMARRA Servicio de 4.050.000 09 MESES EJECUTADO
GANATE mantenimiento
preventivo y

correctivo sobre los
equipos de computo
del contratante sin

repuestos
GIOVANNA Servicios 2.053.200 02 MESES EJECUTADO
CHALAPUD profesionales como
JARAMILLO contadora
GIOVANNA Servicios 8.212.800 08 MESES EJECUTADO
CHALAPUD profesionales como

contadora
GEORDY JAVIER de Pintura de malla 5.160.000 10 DIAS EJECUTADO
HERNANDEZ sede Susana Vinasco
PRECIADO de Quintana—

impermeabilizacion
plancha sala de
sistemas segundo
piso sede central

T~ -




RELACION DE CONTRATOS 2014

Nombre del
contratista

Objeto del
contrato

plazo

JHON JAIRO
CORTES LILOY

GIOVANNA
CHALAPUD
JARAMILLO

Mantenimiento
general de
infraestructura de la
instituciéon educativa
Villa del Sur para
las dos sedes
Servicios
profesionales como
contadora

7.000.000

2.053.200

07 MESES

02 MESES

Estado de
ejecucion del
contrato
EJECUTADO
EJECUTADO



Saldos en Bancos a Diciembre 31de
2014

21500397768 Cuenta Corriente $0.97
Alimentacion Escolar

21500290139 Cuenta Corriente $ 2.185.995.81

26503044424 Cuenta de Ahorros $591.615.46

Total $2.777.612.24
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EJECUCION DEL CONTRATO

DURANTE







TERMINACION DEL CONTRATO
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EJECUCION DEL CONTRATO
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TERMINACION DEL CONTRATO
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PINTURA SEDE CENTRAL
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TERMINACION DEL CONTRATO
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IMPERMEABILIZACION TERRAZA SALA DE
SISTEMAS SEDE CENTRAL










|.E. TECNICO-COMERCIAL VILLA DEL SUR
INFORME 2014

GESTION MATRICULA, LIDER DE GESTION
WIDISON URREGO ALARCON




GESTION MATRICULA
OBJETIVO

Garantizar la vinculacion del estudiante mediante el
registro y renovacion de la matricula, cumpliendo
con los requisitos Institucionales, requerimientos
legales y los establecidos con el usuario del
servicio educativo, al igual que el suministro de
informacion precisa y eficaz a los demas procesos
de nuestra institucion.




GESTION MATRICULA
PRESENTACION

QUE ES MATRICULA

» Es el registro o inscripcidon de los estudiantes que
van a realizar sus estudios en un centro de

ensenanza.




GESTION MATRICULA

PASOS DE LA MATRICULA

Reserva de cupo

se refiere a la confirmacion que hace el padre de
familia y/o acudiente del estudiante sobre Ila
intencion de continuar o no, en nuestra institucion;
este se hace mediante chapola que se envia para que
esta sea diligenciada.




GESTION MATRICULA

Pre MATRICULA

Es registrar en el SIMAT ( sistema integrado de
matricula ) la reservas recibidas, insumo necesario
para realizar la proyeccion de matricula del siguiente
ano escolar, y nos permite cuantificar la oferta de
cupos disponibles en cada uno de los grados.

NOTA: No se puede confundir la reserva de
cupo, con la matricula.



GESTION MATRICULA

Inscripcion

Se denomina proceso de inscripcion a la formalizacion
de la solicitud del cupo escolar, este lo realizan los
padres de familia y acudientes de los estuantes nuevos
que pretenden acceder al sistema educativo oficial, la
inscripcion se registra en el formulario que esta en la
plataforma ZETI, el cual sera insumo importante para
registrarlo en el SIMAT.




GESTION MATRICULA

MATRICULA académica:

se refiere al diligenciar o llenar la ficha de matricula, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos y a la firma de la
misma.

La ficha de matricula firmada se constituye en un contrato
oficial donde la institucion se compromete a brindar la
educacion de acuerdo a los planes inscriptos en la secretaria de
educacion, y los padres de familia se comprometen a cumplir
las normas, decretos y reglamentos que tiene la institucion y
los que rige la educacion nacional.




GESTION MATRICULA

COMPORTAMIENTO MATRICULA 2014
MATRICULA 2062

156

96 m DESERTORES

m TRASLADOS

m REPROBADOS

m MATRICULA
FINAL




GESTION MATRICULA

PORCENTAJE

m DERSERTORES
Y TRASLADOS

m MATRICULA
FINAL




GESTION MATRICULA

COMPORTAMIENTO MATRICULA
2014




GESTION MATRICULA

CASO PARTICULAR SUSANA VINASCO MATRICULA 2015
GRADO QUINTO

4

m MATRICULADOS 2014

m REPROBADOS QUE NO
MATRICULARON

m MATRICULADOS EN
SEXTO 2015




GESTION MATRICULA
DIFICULTADES

LOS PADRES NO CUMPLEN CON EL
CRONOGRAMA DE MATRICULA.

LOS PADRES CONFUNDEN LA RESERVA DE
CUPO CON LA MATRICULA.




GESTION MATRICULA
BALANCE DE GESTION

SE MODIFICO LA FICHA DE MATRICULA CON EL
OBJETIVO DE PODER CARACTERIZAR LA
POBLACION.

SE EXPIDIERON 3762 CONSTANCIAS DE ESTUDIO.

SE CUMPLIO CON EL CRONOGRAMA
INSTITUCIONAL. ( ENTREGA DE BOLETINES )

SE CUMPLIO CON LA VERIFICACION DE LOS
ESTUIANTES DEL PROGRMA FAMILIAS EN ACCION.




GESTION COMUNITARIA
OBJETIVO

Integrar, articular y armonizar la Institucion con su comunidad

educativa y su contexto politico, econdmico y social a través de
programas Yy acciones concretas orientadas al desarrollo de
competencias de convivencia asi como a la capacidad de respuesta

de la Institucion hacia la comunidad y la sociedad en general.




* Proyectos
pedagogicos
trasversales

* Proyectos

GESTION
MISIONAL

+ Estudiantes
+ Padres de familia

* Relacionada con institucionales . C idad
la prestacion del P e eg&:ﬂi/aa
Servicio convivencia

educativo * Proyeccion a la

comunidad




GESTION COMUNITARIA
PROYECTOS TRANSVERSALES

El estudio, la compresion
y la practica de la

La educacién sexual
y construccion de

ciudania” : PESCC

Educacion y

. e
seguridad vial. Constitucion y la

/

La ensefianza de la
proteccion del
ambiente, la ecologia
y la preservacion de

instruccion civica.

los recursos naturales.

P
El aprovechamiento del

tiempo libre, el fomento

de las diversas culturas,

la practica de la
educacion fisica, la
recreacion y el deporte

formativo.

J

La educacion para la
justicia, la paz, la
democracia, la
solidaridad, la
confraternidad, el
cooperativismo y, en
general, la formacién en

los valores humanos.




GESTION COMUNITARIA
DESARROLLO DE PROYECTOS 2014

\
Los PROYECTOS TRANSVERSALES se desarrollan:

PLAN DE ESTUDIO : son la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes, es decir el
saber hacer y actuar, desarrollo de competencias en cada uno de los campos del
saber.

ACTIVIDADES PROPUESTAS por cada uno de los proyectos para el afo lectivo
2014 y realizada en cada una de las sedes y jornadas de la institucion segun
cronograma de actividades de cada uno.

/
R
DESARROLLO
Cada proyecto desarrolla un promedio de dos o tres
actividades por afo con el apoyo de todos los docentes.
%
N

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Cada periodo académico cada uno de los proyectos rindi6 un informe de lo
realizado y lo que realizaria en el periodo siguiente al LIDER DE LA
GESTION, quien a su vez rindi¢ informe al rector.




GESTION COMUNITARIA
PROYECTOS INSTITUCIONALES 2014

| PROYECTO DE PRACTICA EMPRESARIAL ‘

\/

| Actividades practicas de la modalidad ‘

Requisito de grado Convenios con empresas

V4

| Ano 2014 ‘

Estudiantes grado 11 Cumplido 100%




GESTION COMUNITARIA
CONVIVIENCIA

Durante el afo 2014, atendiendo lo emanado de la ley 1620 de 2013 y el decreto
reglamentario 1965 de 2013 se realizaron las siguientes actividades:

Socializacion
delaleyy su
decreto
'\ reglamentario |
4 Tareas N
cumplidas C.E.C Conforma_c:ipn
Cronograma del comite

Plan de trabajo ajustes escglar d_e
al manual deconviven convivencia.
Propuesta de campafias C.EC

\de prevencion /

\ /

Atencion de Reuniones por
casos de acoso periodo

escolar




GESTION COMUNITARIA
CONVIVIENCIA

CONFORMACION DEL COMITE 2014

{ RECTOR }
eelciv Tl ] DOCENTE SECUNDARIA
DOCENTE PRIMARIA ] PERSONERO ]
PRESIDENTE CONSEJO

PRESIDENTE CONSEJO ]
ESTUDIANTES } R




GESTION COMUNITARIA
PROYECCION A LA COMUNIDAD

ESCUELA PARA PADRES

ELASDEPO/W
% S

CONVENIOS
Uniminuto
Alliance




GESTION COMUNITARIA
PADRES DE FAMILIA

SU PRESENCIA'Y PATICIPACION EN LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

SON MUY IMPORTANTES PARA EL LOGRO DE NUESTRAS METAS Y EL
BIENESTAR DE SUS HIJOS




GRACIAS

HECTOR FABIO BOLANOS B.
RECTOR




