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3633 P Lucha contra la Corrupción

36030030004 I
Dependencias monitoreadas y evaluadas en el impacto de la conducta 

disciplinable de los servidores en la gestión pública

4124 pr
Investigación de las Práticas Institucionales y Ciudadanas en la

Gestión Pública del Municipio de Santiago de Cali
22042103 36030030004

Realizar dos

Investigaciones sobre

la conducta y

condiciones 

organizativas que

afectan el deber de

los Servidores

Públicos

Investigaciones 

realizadas
2 2 100 168.450.000 168.450.000 167.990.000 100 Ene / 2012 Dic / 2012

Se realizaron las siguientes dos investigaciones,

tituladas: 

1. Investigación sobre las condiciones internas y

externas que determinan el deber ser del Servidor

Público.

2. Investigación de perfiles y factores de riesgo a

cometer faltas disciplinarias.

En el primer estudio se evaluaron las condiciones

internas y externas de 18 instituciones educativas; en

ellas se realizaron 3.130 encuestas en total, aplicadas a

los estamentos de padres, estudiantes, docentes, y

personal administrativo de las IE. 

En el segundo estudio se encuestaron a 418 Servidores

de la Secretaría de Educación y 151 Servidores de la

Secretaría de Tránsito, a partir de las cuales se obtuvo

información para hacer una caracterización y análisis de

los perfiles de Servidores Públicos en estas

Dependencias.
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36030030005 I
Disminución del tiempo promedio de respuesta en los procesos 

disciplinarios para garantía de los términos procesales 

4124 pr
Modernización de la Gestión en el Trámite de los Procesos

Disciplinarios en el Municipio de Santiago de Cali
22042104 36030030005

Actualización del

Software para la

Sistematización de los

Porcentaje de

Avance en

Actualización del
1 1 100 247.164.030 40.000.000 40.000.000 100 Ene / 2012 Dic / 2012

Se actualizaron los siguientes módulos del Software:

* Abogado Filtro

* Abogado Operador

* Mensajería
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Disciplinario Interno
4124 pr

Disciplinarios en el Municipio de Santiago de Cali
22042104 36030030005 Sistematización de los

Procesos 

Disciplinarios

Actualización del

Software

1 1 100 247.164.030 40.000.000 40.000.000 100 Ene / 2012 Dic / 2012 * Mensajería

Además, se crearon los módulos de:

* Notificaciones

* Reportes/Estadísticas

Disciplinario Interno

36030030006 I Componente preventivo de la acción disciplinaria aplicado a servidores públicos

4124 36030030006 pr
Asistencia Técncia en la Acción Disciplinaria en el Municipio de

Santiago de Cali
22042102 36030030006

Terminación de 120

Procesos 

Disciplinarios

Número de

Procesos 

Disciplinarios 

120 289 100 498.370.000 505.534.030 504.750.000 100 Ene / 2012 Dic / 2012 Se logró la terminación de 289 procesos disciplinarios.
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