
PLAN DE DESARROLLO

MATRIZ ESTRATÉGICA
CORREGIMIENTO
LA BUITRERA

El corregimiento La Buitrera, está localizado en el flanco oriental de la Cordillera Occidental, al sur occidente del Municipio de 
Santiago de Cali en el área de las cuencas de los ríos Lili y Meléndez. Este corregimiento cuenta con veredas próximas a la 
zona urbana.

La Buitrera es uno de los corregimientos más poblados de la zona rural de Cali. En cuanto a la estratificación de las viviendas 
del corregimiento, el estrato más común es el 2, con el 49,87% del total de lados de manzanas, seguido por el estrato 1 
con 47%. Finalmente, el 3% de los lados de manzanas de la Buitrera corresponde al estrato 3. Este corregimiento cuenta 
actualmente con 16 Juntas de Acción Comunal.

1. Estimular el desarrollo de competencias, actitudes y prácticas de autocuidado a diferentes grupos poblacionales.

Según información suministrada por la Secretaría de Deporte y Recreación, este corregimiento cuenta con 2 escenarios que 
posibilitan la práctica de actividades deportivas y recreativas (1 en pueblo nuevo y la otra en Plan cabecera) lo que según la 
percepción de la comunidad determina que buena parte de la población carezca de escenarios para el desarrollo de actividades 
recreativas y deportivas. A nivel comunitario existen 2 sedes comunales de propiedad del municipio y una biblioteca pública. 
El equipamiento cultural se encuentra en regular estado.

1. Fomentar la práctica del deporte, la recreación, el arte y la cultura para el aprovechamiento del tiempo libre.

PROBLEMÁTICA 1:

PROBLEMÁTICA 2:

Deficientes programas para la atención de la población vulnerable.

Deficientes apuestas culturales, artísticas, deportivas, recreativas y comunitarias.

DESCRIPCIÓN:

DESCRIPCIÓN:

LINEAMIENTOS:

LINEAMIENTOS:

Cualquier intervención que se pretenda realizar en el Parque Natural Nacional Farallones de Cali, su Zona 
Amortiguadora  o las Zonas de Reserva Forestal, deberá contar con el aval de las entidades competentes, 
de acuerdo con la normatividad vigente, procedimiento que deberán adelantar las dependencias a cargo 

de dar viabilidad a los proyectos  de inversión presentados por el nivel territorial.

PROGRAMA META INDICADOR RESPONSABLE
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A diciembre de 2019, se han vinculado 100 
personas en actividades que promueven el 
autocuidado y estilos de vida saludable.

Número de personas 
beneficiarias.

Secretaría de Salud 
Pública

A diciembre de 2019 200 adultos mayores han 
participado de procesos de capacitación en artes y 
oficios.

Número de personas 
capacitadas.

Secretaría de 
Desarrollo Territorial 
y Bienestar Social

2. Fomentar la creación y la producción artística/cultural, a través de actividades de formación, puesta en escena y presentación de productos 
relacionados con la identidad cultural del corregimiento.

3. Fomentar la práctica de deportes tradicionales y no tradicionales. Se entenderá como deportes tradicionales, el fútbol, microfútbol, el 
voleibol y el baloncesto. En tanto los no tradicionales reconocen deportes de aventura como el senderismo, el running, ciclomontañismo, 
ultimate, caminata ecológica, avistamiento de aves y mariposas, entre otros.

4. Desarrollar actividades de capacitación y asistencia técnica para consolidar procesos de participación ciudadana.

PROGRAMA META INDICADOR RESPONSABLE
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A diciembre de 2019 se han implementado estrategias de 
recuperación y difusión de la tradición oral y la memoria cultural 
del corregimiento, a través de encuentros intergeneracionales, 
vinculando 400 personas.

Número de personas que 
participan de los encuentros 
intergeneracionales.

Secretaría de Cultura y 
Turismo

A diciembre de 2019 se han formado como multiplicadores 
en cultura ciudadana 200 jóvenes, con énfasis en los temas, 
ambiental y turístico; con capacidad para desarrollar estrategias 
pedagógicas.

Número de jóvenes formados 
como multiplicadores en cultura 
ciudadana.

Secretaría de Cultura y 
Turismo

A diciembre de 2019 se han realizado 4 juegos deportivos 
y recreativos con diferentes disciplinas, tradicionales y no 
tradicionales, integrando la participación de la comunidad local.

Número de juegos deportivos y 
recreativos realizados.

Secretaría de Deporte y 
Recreación
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A diciembre de 2019, se ha vinculado 800 niños, niñas y 
adolescentes en procesos de iniciación deportiva.

Número de niños, niñas y 
adolescentes vinculadas en 
iniciación deportiva.

Secretaría de Deporte y 
Recreación

A diciembre de 2019, se han vinculado en procesos de iniciación 
y formación artística 400 personas de diferentes grupos 
poblacionales.

Número de personas vinculadas en 
iniciación y formación artística.

Secretaría de Cultura y 
Turismo
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A diciembre de 2019 se han fortalecido 200 personas de las 
organizaciones comunitarias, incluyendo JAL y JAC, a través de la 
capacitación en liderazgo, formulación, gestión y seguimiento a 
la ejecución de proyectos y en temas inherentes a la participación 
ciudadana.

Número de personas capacitadas.
Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social

A diciembre de 2019, se han capacitado 250 personas 
pertenecientes a grupos vulnerables para su organización y 
participación en las diferentes instancias de decisión local.

Número de personas capacitadas.
Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social



LA BUITRERA
PLAN DE DESARROLLO

MATRIZ ESTRATÉGICA
CORREGIMIENTO

PROBLEMÁTICA 3: Insuficientes programas de capacitación para el 
trabajo y el emprendimiento

DESCRIPCIÓN:

Según el análisis del Departamento Administrativo de Planeación sobre la Encuesta de Empleo y Calidad de Vida del Municipio de Cali, 
realizada entre 2012 y 2013 por el Ministerio del Trabajo, la tasa de desempleo de la zona rural frente a la zona urbana es mayor, indicando 
que en los corregimientos la proporción de población económicamente activa que se encuentra desempleada es más alta que en las 
comunas, 20.0 % versus 15.1 %. La tasa de desempleo en la Buitrera es de 22,6%, superior al promedio de 20% en la zona rural de Cali. 
En el corregimiento el 8.3% de la población económicamente activa se encuentra desempleada.

Adicionalmente, 43,1% de los hogares de este corregimiento percibe que sus ingresos no alcanzan para cubrir los gastos mínimos y el 
52,9% percibe que solo alcanzan para cubrirlos, en tanto que el 3,9% de los habitantes considera que sus ingresos cubren más que los 

gastos mínimos.
1. Propiciar condiciones para el emprendimiento empresarial, a partir de capacitación y la asistencia técnica que posibilite emprendimientos 

de bajo impacto. No se otorga capital semilla, sólo el acompañamiento y orientación empresarial para estructurar desde la idea de 
negocio hasta el plan de negocio.

2. Promover la empleabilidad, a través de la cualificación de competencias laborales. Para ello además de las capacitaciones en diferentes 
campos, se debe acompañar en la orientación laboral y posibilitar el contacto con los servicios de empleo.

3. Diseñar e implementar estrategias que permitan el desarrollo del potencial del turismo rural, turismo de naturaleza, incluyendo 
mecanismos de control sobre impactos ambientales y sociales.

4. Estimular actitudes y prácticas favorables a la asociatividad de los productores locales.
5. Promocionar y difundir la oferta de los diferentes productos y servicios generados por los habitantes del corregimiento.
6. Diseñar e implementar estrategias de promoción, comercialización y asociatividad de la oferta agroturística y artesanal del corregimiento, 

con la participación activa de los miembros de la comunidad que sean reconocidos como productores locales. Entiéndase aquí 
artesanos, prestadores de servicios turísticos y gastronómicos y productos agropecuarios del corregimiento, entre otros.

LINEAMIENTOS:

PROGRAMA META INDICADOR RESPONSABLE
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A diciembre de 2019 se ha diseñado e 
implementado 4 estrategias de promoción 
y comercialización de la producción local 
y asociatividad de los productores del 
corregimiento.

Número de estrategias 
diseñadas e implementadas.

Secretaría de Cultura y 
Turismo

A diciembre de 2019 se ha acompañado a 
400 mujeres y jóvenes en la construcción 
de su proyecto de vida y en la capacitación 
para la identificación de iniciativas de 
emprendimiento rural.

Número de personas 
cualificadas para el 
emprendimiento.

Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social

PROGRAMA META INDICADOR RESPONSABLE
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A diciembre de 2019 se ha acompañado 
a 200 personas en la cualificación para el 
emprendimiento, brindando asistencia técnica 
para el plan de negocios, con un mínimo de 
180 horas y con entidades idóneas.

Número de personas 
cualificadas para el 
emprendimiento.

Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social

A diciembre de 2019, se han cualificado 
a 200 personas con acompañamiento, 
intermediación laboral y orientación 
ocupacional con entidades idóneas con un 
mínimo de capacitación 180 horas.

Número de personas 
capacitadas y acompañadas 
para la empleabilidad.

Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social

A diciembre de 2019 se ha realizado 
asistencia técnica directa rural en actividades 
agroecológicas a 100 pequeños productores.

Número de pequeños 
productores con asistencia 
técnica.

Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social 
- UMATA

A diciembre de 2019, se han cualificado 
a 150 personas vulnerables para el 
emprendimiento con entidades idóneas y 
con acompañamiento y asistencia técnica 
en mercadeo, componente administrativo 
y contable y articulación con la economía 
formal con un mínimo de capacitación 180 
horas.

Número de personas 
cualificadas para el 
emprendimiento.

Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Bienestar Social


