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CONTROL INTERNO A LA DESTION
INFORMACION GENERAL
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FECHA DE ELABORACION: - FECHA DE MODIFICACION: 3
23-ene-2015 E C 26-fab-2015 CONSECUTIVO 2 PRDIJGE';_“\M’ul 2015

OBJETIVO:

Evaluar de manera indepandiente y objetiva el Sistema de Control Interno y la gestion institucional, verificando su existencia, nivel de desarrollo y grado de efectividad, en el cumplimiento de los objetivos
de la Administracion Central Municipal, con el fin de retroalimentar a los procesos realizando recomendaciones.,

ALINEACION ESTRATEGICA PLAN DE
DESARROLLO VIGENCIA: 2012-2015

anual de auditorfa interna.

Linea: 6 Calidad Buen Gobierno para Todos; Compenente: 6.1 Gestion Publica y Desarrollo Organizacional de Calidad, Programa: 6.1.1 Calidad de la gestién piblica; Indicador: Cobertura del pragrama

aplican la herramienta de transparencia.

Linea: 6 Calidad Buen Gobierno para Todos; Componente: 8.3 Cali, un Gobierno Transparente, Programa: 6.3.2 Lucha contra la Corrupcién; Indicador; Contratos objeto de auditorias visibles que

[ ot s s i SR
HUMANOS FINANCIEROS LOGISTICOS
(Valor Aproximado en miles de pesos)
RREURZON 30 Auditores Intermos (6 de Planta, 21 por Funcionamiento, 3 por Proyecto 41482) T = ém“,"ffa?:fnﬁ:sz?:‘ 2inproeomet,
1 Técnico de Apoyo al Subproceso Evaluacién y Seguimiento (Por Funcionamiento) i ) Y ¥
resmas e carta, transporte.
PROGRAMACION
PLANEACION EJECUCION
PERIODO DE NUMERO DE | NUMER
EQUIPC AUDITOR
N'.|  NOMBRE DE LA AUDITORIA OBJETIVO DE LA AUDITORIA ALCANCE DE LA AUDITORIA REALIZAGION GBSERVACIHESTAD LHALFAZGOS. O DE
DELA LIDER APOYO oN © | ¢ |om|nc|ce |aer
AUDITORIA
Se verificara el Plan de Mejoramiento en
Auditorfa No. 1 de Seguimlento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acclones definidas| TODAS LAS DEPENDENCIAS y en la Oficina
de Mejoramiento de la Auditorfa No. 1 de|en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 1 de|Asesora de Informética y Telematica.
la vigencia 2014 de Evaluacion allla vigencia 2014 de Evaluacién al cumplimiento de|Y se evaluard en sl Proceso Administracion Eranc J
cumplimiento de las normas en materia|las normas en materia de Derechos de Autor sobre[de  Tecnolégi de iGn | Ala islco o8P
de Derechos de Autor sobre Software,|Software. Comunicacion  (TIC), la adquisicion de|Dal 02/fab2015| Redolfo F"m“’-
1 |vigencia 2012. software licenciado para los equipos delal 27/feb/2015 |Tamayo Nieva Eg’ul"r'jg" aroas
Verificar 8l cumplimiento de las normas en materia|computo de la Administracién Central del Sl g
Y Auditoria de Evaluacién al cumplimiento|de derechos de autor sobre software, por parte de la|Municipio de Santiago de Cali arte
de las normas en materia de Derachos de|Administracién Central Municipal de Santiago de|El  periodo  de evaluacién  serda  de
Autor sobre Software, Cali, 01/marzof2014 a 26/feb/2015.
Verificar @l cumplimiento de las acciones definidas|Se verificard el Plan de Mejoramienta en el
en el Plan de Mejoramiento de la Auditorla No. 2 de|Proceso Contabilidad General y Costos del
la vigancia 2014 de Evaluacion al Sistema de Control{Departamento  Administrativo de Haclenda
Auditoria No. 2 de Seguimiento al plan de|Interno Contable, vigencia 2014. Municipal — Contadurfa General del Municipio,
Mejoramiento de la Auditora No, 2 de la ¥ se evaluard el Proceso Contabilidad Caruen Hosa
vigencia 2014 de Evaluacién al Sistema|Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejora|General y Costos de la Administracién A ool
de Control Interno Contable, vigencia|de las acciones minimas de contiol que deben Central del Municipio de Santiago de Cali. Del 02/feb/2015 Arsld ) i FE?:@ =
2 15013, realizar [os responsables de la Informacion|El periado de evaluacion serd de 01/ene/2014|al 274ebi2015 TJ‘ h“' M” an Fiie
financiera, sconémica, social y ambiental en los|a 30/dic/2014, BerE Rf”““ & ‘"‘0"‘0
Y Auditoria de Evaluacion al Sistema de|entes pdblicos, con el fin de garantizar incon Soto
Control Interno Contable, vigencia 2014 , [razonablemente la  produccién  de  informacién
ble confiable, rel ite y comp ibl
Y se evaluard en las dependencias:
Departamento Administrativo de Planeacion
Municipal - Subdireccién de Desarrollo
Integral y Secretaria General - Oficina de
Atencién al Ciudadano y Oficina Asesora de JalE Hiiibeis
Auditorfa No. 3 de Evaluacién al Plan Comunicaciones. Julio  Alberto,
3 |Anticorrupcion  y  de  Atencien  al EV""”B“ i r°""‘f?°"’3 d"t m"l:s‘rfé"gc"az de WWehalcluye of mapa de riesgos de corrupcién y ;"éfﬁ;ﬁ;’ggs Cancslado I;?:::& _—
Ciudadano, vigencia 2015. P I SOOI POl e Aten Clmakoilic a2 nE: las medidas para controlarios y evitarlos, las Carretero Tafur
medidas antirémites, la rendicién de cuentas|
y los mecanismas para mejorar la atencion al
ciudadano y las demas Iniciativas que
consideren necesarias en la estrategia de
lucha contra la corrupcion. _— sl
| Se evaluara la implemantacian,
mantenimiento y mejora del "Programa de
Gestion Integral de Residuos Solidos -
Empezando por Casa®, verificando el
aprovechamiento y reutiizacién de los
J . |residuos  s6lidos en las  dependenclas: gohe\la
; Evall:ar la |mp|eMen!aC|6n. mantenimiento y m_emra Direccién  de Desarrollo  Administrativo, Claudia Godnguaz
Audf{nr(ﬂ No. 4 de Eyaluad(m al PGIRS tlgl_ Programa de Gestién Imegfla\ dg Residuos| gecrataria de Educacion y 10 Instituciones| pel 02/feb2015| Eugenia Fo;wz‘ bk
4 |segin Decreto Municipal No, 0059 de|Sdlidos - Empezande por Casa”, verficando ellgqycotvas  Secretarin  de  Trénsito  y|al 27/feb/2015 Oapina abian 2 ntanio
2009. aprovechamiento y routiizacién de los residuos| transporte, Secretarfa de Cultura y Turismo, Roman Vergara T,
2aKI05. DAGMA, Secretaria de Salud Publica, JhonJaks, Sema
Departamento  Administracion  Planoacién Villada
Municipal y  Secretaria de Deporte y
Recreacion, de la Administracién Central de
Municipio de Santiago de Cali.
El peripdo de evaluacion sera del
3 Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Direccidn de Desarrollo
Administrativo, Secretaria de Educacion Nohelia
& 5 o . " " Municipal, Secretaria de Transito vy " Rodriguez
Auditoria No. 5 de Seqguimiento al Plan de|Verificar sl curn;r:lum\a{no de las acclones definidas| Transporte, Secretarla de Cultura y Turismo, Claudia Gorez.,
Mejoramiento de la Auditoria No. 42 de la| en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 42 de DAGMA. Secretaria de Salud Piiblica Del 02/feb/2015 | Eugenia Fabl Antonie
Bl : iph : 5 . Gl s y ablan ntonio
vigencia 2013 de Evaluacién al PGIRS|la vigencia 2013 de Evaluacién al PGIRS segun|g Tt inistracién de Pl .. |al 27/feb/2015 |Ospina Vergara T
segin Decreto Municipal 0059 de 2009. | Decreto Municipal 0059 de 2009. Municipal y Secretaria de Deporte y Roman i Jm‘r& Baiia
Recreacion de la Administracion Central de Villada
Municipio de Santiago de Cali.
Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Auditoria No. 6 de Seguimiento al Plan de " o . _ Subsecretarla de Desarrollo Pedagégico da
Mejoramiento de la Auditorfa No. 36 de la ::rﬁﬁ;:h;”&?:;:ﬁ?;ﬁi::ﬁ: :‘?;&T?:rf:rgéd:: la Secretarfa de Educacion de la
vigencia 2014 de Calidad al proceso dej . \uon i 2014 de Calidad al proceso Prestacion|Administracion  Central del  Municipio  dé| nej oo/feby2015|Maria Cristina|Dora Astrid
6)f n:del Sepvico. B - 800N 4 Sarvicio  Educativo, segin  especificaciones|Santiage de Cali, en los Subprocesos:|g) 27/feb/2015 (Vega Ortiz  |Tamayo Varnaza
las especificaciones técnicas del Proceso| . ooc do| Proceso Gestion de Calidad del Servicio|Evaluacion de la Galidad del Sevicio
Gestitn de Calidad del Senvicio EdUCativo| gy 4y, del Ministerio de Educacién Nacional, Educavo y Gasticn para sl Fortalecimiianto
del Ministerio de Educacion Nacional, de la Calidad del Servicio Educativo.
) ] . Se verificard el cumplimiento de las acciones
Aut_lrmrla_ No.7 de Ssgu!m\?nto al Plan de Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|definidas en el Plan de Mejoramiento en la
Mejorgmlanlo de la Aqdnona MocaBdein en &l Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 38 de|Sacretarla de Educacién de la Administracidn
vigoncia 2014 de Calidad al subprocesa), i 9014 de Calidad al subproceso Gestion|Gentral del Municipio de Santiago de Gali, en|Del 02/ebr2015|Leidy Lorena|Sorel  Delgado
7 G{?SM'P dejie ‘Cot‘)anum de'lﬂ sa;wcwo de la Cobertura del Servicio Educativo, segin las|el subproceso Gastién de la Cobertura del|al 27/feb/2015 (Torres Perez
E. Mcallvo, Sogun at espelieacnes especificaciones técnicas del Ministerio de E i vicio Educativ J
técnicas del Ministerio de Educacion A
: Nacional
Nacional. l
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L8l 2013

Auditorfa No. 8 de Seguimiente al Plan de
Mejoramiento de |2 Auditoria No. 37 de la

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|
en el Plan de Mejoramiento de |a Auditoria No. 37 de

Se verificara el cumplimiento de las
definidas en el Plan de Mejoramiento de la
Auditoria No 37 de la vigencia 2104 de

Del 02/feb2015

Nober Moreno

Carmen  Eliza
Toro  Quetama,

FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA -
Modalidad Especial - Vigencia 2013.

Y EL FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA - Modalidad
Especial - Vigencia 2013,

8 |vigencia 2014 de Calidad al Subproceso |la vigencia 2014 de Calidad al Subproceso Servicio|Calidad al Subproceso Servicio Integral a al 27/febr2015 | Montensgro Hector Fabio
Servicio Integral a conductores, Integral a conductores, infractores y demés usuarios|conductores, infractores y demés usuarios de 44 Salgada
infractores y demas usuarios de las vias. [de las vias. las vias. Hernandez

Se evaluard en el Proceso Gestién Juridica e it Bl
i Verificar el cumplimiento de las obligaciones del[Subproceso Oefensa de lo Publico en la Silvia  Stella| :
Auditorfa No. 8 de Evaluacién al Comité e s " Del 02/feb/2015 Parra  Pinzon,
9 de Conciliacion v Defensa de lo Piblico. Comité de Conciliacién y Defensa de lo Publico en la|Direccién Juridica, al 27/feb/2015 Cabezas Elizabeth
Y " |Administracidn Central Municipal de Santiago de(El periodo  de evaluacion seré  de| Murillo Chacor Garcla
cali N 01/marzo/2014 a_27/feb/2015.
Auditorla Na. 10 de Seguimiento al Plan , A i ; Se verficard el Plan de Mejoramiento en el
de Mejoramiento de la Auditoria No. 34 ::gcgg:gg“ﬂpggﬁ':zl:‘;g: e | Ubpraceso Gestion del Talento Humano, en -

1 de la vigencia 2014 de Calidad al e 2014Jdﬂ B A el subproceso Gasnon la Secretaria de Educacion de la|Del 02/feh/2015 ;D"mmm Monica Tovar
subprocesa Gestion del Talento Humano, tl , proces % Administracién  Central del Municipio de|al 27/fer/2015 Rosas
sequn  especificaciones  técnicas  del cdel Talento Humano, segln especificaciones Santiago de Call Gomez
Ministerio de Educacion N B técnicas del Ministerio de Educacién Nacional.

Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Auditorfa No. 11 de Seguimiento al Plan|Verificar la ejecucién de las acciones definidas en el| Secretarfa Salud Pablica Municipal.
de Mejoramiento de la AGEl A LA|Plan de Mejoramiento de la AGEI A LA GESTION DE . .
Tl neda Al Jimenez

11 |GESTION DE TALENTO HUMANO de la| TALENTO HUMANO de la Secretarla de Salud Dpi2Nsuabis) Conedaizae e, i
Secretaria de Salud Pablica Municipal -|Publica Municipal - Modalidad Especial - Vigen:

Modalidad Especial - Vigencia 2013, 2013.
Se verificard la implementacion, Monica  Tovar
mantenimiento  y mejera de la Geston Rosas,

Auditoria No. 12 de Evaluacion al Sistema|Venhcar la implementacion, mantenimiento y mejora| pocumental en la Instituciton Educativa Oficial Del Esnada Alzate| hon Jalio Semmal

12 |de Gestion Documental en la Institucion|cle la Gestion Documental en la Institucién Educatival | jceq Departamental. 02/marf2015 aljg o Villada Maria
Educativa Oficial Liceo Departamental. | Oficial Licea Departamental. El periodo de evaluacion seré de 01/ebi2014 31/mari2015 Terois

al 28/feb/2015 Marmolejo B i
B — Se  verficara  la  implementacién,
mantenimiento y mejora de la  Gestién Monica  Tovar
__|Documental en la Institucion Educativa Oficial Rosas,
Auditorfa No. 13 de Evaluacion al Sistema(Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora W ! Del .
G pyEa snlde la Gestion D Sl k b Betlidad Santa Librada. 02/man2015 al ESNeda Alzate Jhon Jairo Serna
13 |de ‘egtlﬁn Dpcnnn}erl 8 len a Institucion|de a estion n}cumen en la Institucion Educativa El perlodo de evaluacion serd de 01/eb/2014 ”ﬂ'lill . Parras Villada, Maria
Educativa Oficial Santa Librada. Oficial Santa Librada. al 28/feb/2015. 3/marf201 Tiatn
Marmolejo B
i - Se verificara la implementacion,
mantenimiento y mejora de la Gestion Monica Tovar|
¢ : . ’ | en | i tiva Oficial 3
Auditaria No. 14 de Evaluacion al Sistema(Verificar la implementacidn, mantenimiento y mejora gzﬁ:grgtfe:: I T Ly Del Esneda Alzate i?j:s.)aim Sama
14 ge Geﬁ{légpaﬁuénfnl'a‘ gn la Institucién gar I_a IGgs‘Mp Daocurnemal en la Institucién Educativa El perioda de evaluacion serd de 01/febi2014 2;1:;:3312 al Borras Villada, Maria
ducativa Oficial Celmira Bueno icial Celmira Bueno, al 28/febi2015. Toreea
Marmolejo B
Se verificard la implementacion, Manica Tovar|
mantenimiento y mejora de la Gestién Rosas.
Documental en la Institucién Educativa Oficial Jhon Jairo Sema
Auditorfa No. 15 de Evaluacién al SistemaVerificar la implementacidn, mantenimiento y mejorafVillacolombia. Del Esneda Alzate| Yilada,  WMaria
15 |de Gestibn Documental en la Institucion|de la Gestion Dacumental en la Institucién Educatival E| perioda de evaluacion seré de 01/4eb/2014]02/mar/2015 al Polrras Teresa
Educativa Oficial Villacolombia. Oficial Villacolombia. al 28/feb/2015, 31/mar/2015 Marmolejo B
Se verificard la implementacién, ) -
oy . . mantenimiento y mejora de la Gestion l:nmc.a T'avar
Q:dgnersliémoDLi::e::ﬂliuaﬂig @l Sistemaly, i6ear 1a implementacion, mantenimiento y mejora| Decumental en Ia institucién Educativa Oficial| pe| FoaE J;;':';a‘.m Saria
8 Ciucatva  Oficial Nﬂ:nm Superior 3¢ 18 Gestion Documentai en Ia Insttucion Educativa gfrma\é‘su;;enurs;anm;gu d:ac:"'uw o 02/mar/2015 all 2 S T e Maria
ki i is i periodo de evaluacion sera de 01/febi2014) .
Santiago de Call. Oficial Normal Superior Santiago de Cali. ol P&Aab2015, 31/marf2015 Tereea
Marmoliejo B
Se ifi la pl i
mantenimientc y mejora de la Gestidn Monica  Tovar
Documental en la Institucion Educativa Oficial Rosas
Auditoria No, 17 de Evaluacion al Verificar a imy mantenimiento ¥ mejeral Apronio José Camacho. el Esnsda Alzete|hon Jaifo Seima
17 [de Gestién Documental en la Institucién|de la Gestién Documental en la Institucién Educativa| g} periodo de evaluacion seré de 01/eb/2014 02/mar/2015 aljg '~ Villada Maria
Educativa Oficial Antonic José Gamacho. |Ofimal Antonio José Camacho. al 28/Aebi2015. 31/mari2015 Teresa
Marmolejo B
Se ificara la impl on, M T
PN e o mantenimiento y mejora de la Gestion R;:I:;a Gl
uditoria No. 18 de Evaluacion al Sistemal, oo 14 implementacian, mantenimiento y mejora| Documental en la Institucién Educativa José|Del oAl S
de Gestidon Documental en la Institucion @ S e i Esnetda Alzate|Jhon Jairo Sema
e icatva Oficial José  Marfa Vivar de la Gestion Documental en la Institucién Educativa| Maria Vivas Balcazar 02/mar/2015 al Porras Villada Marla
e Heg ome e ®| Oficial José Maria Vivas Balcazal E1 perioclo de evaluacion seré de 01/eb/2014|31/mar/2015 ‘ '
Balcazar Teresa
al 28/febf2015. i
Marmolejo B
Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
£ ; proceso de Atencién al Ususario, en la
Auditoria No. 19 de Seguimiento al Flan|Verificar ei cumphimiente de las acciones definidas| s cretarfa de Educacién de la Administracianipa Dora  Astrid Laidy Lorena

19 de Majoramisnto de la Auditorfa No. 28[en el Plaq de Mejoramiento de la Auditorla No. 28 de Central del Municipio de Santiago de Cali 02/mai/2015 al Tamayo Torrgs. Emma
de la vigencia 2014 de Calidad al proceso|la vigencia 2014 de Calidad al proceso Atencion al atmar2015  |Vemaza Cecilia Parra
Atencién al Usuario, Usuaria, Pinzon,

Se verificard en las dependencias de la
Administracion  Central del Municipio de . i berto
Auditoria Na. 20 de Evaluacién a la|Evaluar el cumplimiento de l|as obligaciones Santiago de Call que tengan contratosp ubjeto Del Julio  Alberto] ii';:l Humbe
20 |implementacién de Auditorias Visibles, |establecidas en las Normas Municipales ©on|ge ayditorias visibles. 02/mar/2015 al|Cancelado Alfred‘e Vivas
vigencia 2015, respecto al desairollo de Auditorias Visibles 27/imar/2015 Carretero Tafur
Se verificara el Plan de Mejoramiento en la
Au«:lnori.a Nu‘_21 de Seguimiento al Plan Verificar la ejscucién de las acciones definidas en el Secretaria de Vivienda Social.
de Mejoramicnto de la AGEI A LAIL ™0 oioramiento de la AGEl A LA
; lori ; :
DISTRBUCION ¥ ASIGNACION DRI srpigycioN v ASIGNACION DE SUBSIDIOS ot Slora Claudia Eugenia

21 [SUBSIDIOS OTORGADOS POR LA OTORGADOS POR LA SECRETARIA DE VIVIENDA 02/mar/2015 al|Jimenez Oncinn Ramian

SECRETARIA DE VIVIENDA Y EL 9 31/mar/2015  |Salinas S

2ded
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FECHA P
APROBACION e

Auditoria No. 22 de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. 57
de la vigencia 2014 de Evaluacion a la

Se verificara en el

proceso  Gestion y

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas| Desarrollo Humano, subproceso Seleccion y
en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 57 de|vinculacién, en las dependancias: Direccién
la vigencia 2014 de Ewvaluacién a la provision de|de Desarrollo Administrative y Secretaria de

estrategia de Goblerno en Linea.

Gobierno en Linea.

22 5’;2:::: d;iemﬁszmplaas Vacantos, en Emplens Vacantes, en vacancia definitiva. Educacién Municipal, OD;,"_T Heetor Fabio|Marco  Antonio|
2 A, : : arf2015 al 7
Ver\fllger el cumplimiento de las norma§ para : la|El periodo de evaluacién sard de 01/nov/2014 31/mar2015 Salgado H Rincon Soto
¥ Auditoria da Evaluacion @ la provision|ProviSion de Emﬂ;‘m, 3N meancade Ll
do Emploos Vacantes, en vacandla gor pans de Ia_ ministracion Central Municipal de
dofinitive, [Santiago de Cali.
Se verificard el Plan de Mejoramiento en la
Auditoria No. 23 de Seguimiento al Plan|Verificar la ejecucion de las acciones definidas en el|Secretarla de Gobierno, Convivencla |
de Majoramiento de la AGEl A LA|Plan de Mejoramiento de la AGEI A LA GESTION Seguridad y Departamento Administrativa de|Del Carmen Rosa Silvi Stell
23 |GESTION FISCAL DE LA SOBRETASA|FISCAL DE LA SOBRETASA BOMBERIL -|Hacienda Municipal, 02/mar/2015 al|Castafio o W
BOMBERIL - Modalidad Especial -|Modalidad Especial - Vigencia 2013 y 1er. timestre $/mar2015  |Rubiano Camzaehmnillo
Vigencia 2013 y 1er. timestre de 2014, de 2014,
Auditaria No. 24 de Seguimiento al Plan Se verificard el Plan de Mejoramiento en las
de Mejoramiento de la AGElI A LA|Verificar la ejecucién de las acciones definidas en el|dependencias: Secretaria de Salud Publica
GESTION DE LA POLITICA PUBLICA|Plan de Majoramianto de la AGEI A LA GESTION DE|Municipal y Secretaria Educacion,
INTEGRAL DE DESARROLLO Y|LA  POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE Del Maria Cristina Francisco  José
24 [PROTECCION SOCIAL ESTRATEGIA|DESARRCLLO Y PROTECCION SOCIAL 02/mar/2015 al V = Ofti Alvarado
DE ATENCION INTEGRAL A LA|ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL A LA 3imar2015 7909 ggiarano
PRIMERA INFANCIA - DE CERQ A|PRIMERA INFANCIA - DE CERC A SIEMPRE
SIEMPRE - Modalidad de Desempeno -|Modalidad de Desempefo - Vigencia 2010-2014.
| __|Vigencia 2010-2014.
b - Se verificard el Plan de Mejoramiento en las
j““"“."“ No: 25/ Seguimiamo al Plah Verificar la ejecucion de las acclones definidas en el|dependencias:  Secretaria de  Gobierno, Nohelia
@ Mejoramiento de la AGEI CONTRATO fptsam iento de la AGE! NTRAT " : ) Del Luz Eneth :
25 |DE CONGESION DE AMOBLAMIENTG|F'2n de Mejoramiento de la El CONTRATO DE| Convivencia y Segundadlv ol Dgpmh\rnsntn 02/mar2015 allMoreano Rodriguez
iy A
URBANG GON EUGOL - Modalidad CONCESION QE MOBleNTO F.IREANO CON| Administrativo de Planeacién Municipal. SUman2015 | Gomez Gomez
s £ EUCOL - Modalidad Esperial - Vigencia 2012-2013.
Especial - Vigencia 2012-2013.
Auditoria No. 26 de Seguimiento al Plan . i F ] £ Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
de Mejoramiento de la AGEl a la \;‘:anﬁca; f= eﬁcuc\ﬁn ulatlas chmrl:es (!:gré'?as,e" ?I Departamento Administrativo de Gestion del|Del Carmen Elisa Soral
26 |RECUPERACION AMBIENTAL OE LAg|han de Mejoramisnto de la @ 1 \adic Ambiete - DAGMA. 02/mari2015 ai|Toro pral = Delgadd
LAGUNAS CHARCO AZUL Y PONDAJE -| RECUPERACION AMBIENTAL DE LAS LAGUNAS 3Umar2015  |Quetama  |"O"°Z
4 % CHARCO AZUL Y PONDAJE - Vigencia 2012-2014,
Vigencia 2012-2014.
Se verificard en el Proceso Participacion
Ciudadana y Gestion Comwnitaria en las|
dependencias: Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social, Secretaria de|
|Infraestructura y Valorizacién, Secretaria de
B _ Transito y Transporte, Secrataria de .
Auditoria No. 27 do Evaluacisn al proceso v =" 12 Implamentacién, mantenimianto ¥ Melor2) Gopjgmo, - Convivencia y  Seguridad, Del Julia Alborto| 30 Humberto
27 |Partcipacion  Ciudadana  y  Gestion| % 199 ige.de Ranleocn, A JSecrateria  de  Deporte y recreacién, 30/mar2015 allancelado | "o :
5 gestion comunitaria en la Iministracion Central del Secretarla de Salud Publica, Secretaria cle|24/abr2015 Garretero Ifredo Vivas,
Municiplo de Santiago de Call. Educacidn, Secretarfa de Vivienda Social | Tafur
Secretaria de Cultura y Turismo |
Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal.
El periodo de evaluacion sera del
17/may/2014 al 30/mar/2015.
Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
subproceso Seleccién y Vinculacion, en las
dependencias:  Direccidon  de  Desarrollo
Adr o y de
Municipal.
Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
proceso  Adquisicién de Bienes, Obras y)|
Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|Servicios en TODAS LAS DEPENDENCIAS
en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No, 59 de|de la Administracién Central Municipal.
5 g la vigencia 2014 de Evaluacién y Seguimiento del|Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
2:%‘;};;:;;3& %: S‘:g:::;i‘:ﬁ: :::":g reporte en el SIGEP y la aplicacion de Ley de Cuotas|proceso ﬁdmiuistracién de Tecnologias de
4 014 d E\raluarix{n para la participacion de la Mujer, Informacién y Comunicacion en la Oficina de
ge' iﬁr li\:ifﬁ;‘al 2 e an ol SIGE'P ‘y Verificar al i de la i tacion del|Asesorla do Informdtica y Telematica - Nobsr, | Moreiis
a:\.’clacl.on ‘;e‘"l_g"”da‘ Zuoms pm" ‘: SIGEP y de la aplicacién a la adecuada y efectiva| Secretaria Ganaral. Del Jose M:nfmsw
28| - ricinacion de Ia Muier participacion de la mujer en los niveles decisorios de|Se verificara el SIGEP en el subproceso|02/mar2015 al|Francisco Fabinn ;Ar;tcn‘te
Paricipacy Gl la Admini ion Central Municipal de Santiago de|Seleccion y Vinculacion, en las dependencias:|17/abr/2015 Vaga Gomez Vi T
¥ Auditorla de Evaluacién al reports en el Col- Ditassion  de. Desanolls, Acminisiiatio. y e
SIGEP y I aplicacion de Ley de Cuotas Verificar el aseguramiento de la disponibilidad de los| Eu(_:ratar[a de Educacion MUH‘IC\DS!‘ Se
A servicios  tecnoltgicos  necesarios  para  el|verificara la Ley de Cuotas en la Direccidn de
paryile;particlpaciande:jo:hujery funcionamiento  eficaz  del SIGEP en la|Desarrollo Administrativo y el periodo de
Administracién Central Municipal de Santiago de|evaluacion  serd  del  01/ulf2014  al
Cali. 28/fab/2015.
Se verificard el SIGEP en el proceso
Adquisicion de Bienes, Obras y Servicios en
TODAS LAS DEPENDENCIAS de la
Administracidn Central Municipal v el pariodo
de evaluacién serd del 01/nov2014 al
28/eb/2015.
Se verificara la disponibilidad de los servicios)
Se verificard en TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la  Administracion
Central del Municipio de Santiago de Cali
Esneda  Alzate
Porras, Sorel
Auditoria No. 29 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acciones definidas, Del Delgado  Perez,
29 de Mejoramisnto de la Auditeria No. 49 en el Plan de Mejoramiento do la Auditoria No. 49 de 01/abii2015 al John Jalro[Menica  Tovar|
de la vigencia 2014 de evaluacion allla vigencia 2014 de evaluacion al Sistema de Gestion 20/abri2015 Serna Villada |Rosas, Luz
Sisterna de Gestion Documental. Documental, Eneth Moreano,
Maria Terasa
Marmolejo B
Q:wul\:e‘::an:i:n‘: e IaJ “;;E‘; Verificar la ejecucién de las acciones dofinidas en ol| Se verificard el Plan de Mejoramienta en la
ARTICUL!ADA i A LAS| Plan de Majoramiento de la AGElI ARTICULADA A|Secretaria de Cultura y Turismo. Del Dora Astrid| Francisco  José
30 MANIFESTACIONES CULTURALES LAS cI\l’lANIFESTACIC)NES 4 ‘CdU:TéJRALEiS‘ gwmrzms al| Tamayo inara(lo
- |ARTISTICAS Y MUSICALES - Modalidad Especial - 0/abr/2015 Vernaza ejaranc
I:RTIST!C.lA“S ¥ MUS\CAL.EE = Modalidad Vigencia 2013-2014.
Auditoria No. 31 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acciones dsﬁniclas-hs’1 r‘:.‘:"?“’f f.n I: Mrﬁ"%’??ﬁ"&f"‘gég‘*’ Dol
de Mejoramiento de la Auditoria No. 50|en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 50 de| ", & o P.c 58 Santago de tal al Lider 5L y) Ue Maria Cristina|Claudia Eugenia
k1] 5 2 G + g 23 : al Equipo Técnico de Asistencia al Comité 01/abrr2015  al : ¢
de la vigencia 2014 de Evaluacion a la|la vigencia 2014 de Evaluacion a la estrategia de 30/abr/2015 Vega Ortiz | Ospina Roman
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Auditorfa No. 32 de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento de la AGEl A LA

\Verificar la ejecucién de las acciones definidas en el Departamento  Administrativo de Hacienda

Se verificar4 el Plan de Mejoramiento en el

de la vigencia 2014 de Evaluacion al
Sistema de Desarrollo Administrativo
SISTEDA

en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 48 de| administrative  de
“|la vigencia 2014 de Evaluacion al Sistema de|administracién  Central  del
Desarrollo Administrativo - SISTEDA.

Santiago de Cali,

Planeacion de  1a|20/abr2015
Municipio  de|ag/abr/2015

Montenegro

GESTION DEL RECAUDO ¥|Plan de Mejoramienta de la AGEI A LA GESTION|Municipal. Del Gloria Leidy Lareri
DISTRIBUCION DEL IMPUESTO|DEL RECAUDC Y DISTRIBUCION DEL IMPUESTO 01/abr2015  al|Jimenez Totres )
PREDIAL UNIFICADO - Modalidad|PREDIAL UNIFICADO - Modalidad Especial - 30/abr/2015 Salinas

Especial - Vigencia 2012-2013 y piimer|Vigencia 2012-2013 y primer semestre 2014.

semestre 2014,

Auditoria No. 33 de Seguimiento al Plan S i it i - Se verificara en las n‘iapermenciar Direccién

de Mejoramisnto de la Audhorta No, 48[ Verfcar ol cumplimiento 4¢ 128 acciones definidas| de Desarrollo Administrativo y Departamento) pe| Nober Mereno| Fabian  Antoria

Vergara Taborda

DAGMA - Modalidad Especial - Vigencia

DAGMA - Modalidad Especial 2012 y Enero-Mayo

2013,

| 12012 y Enero-Mayo 2013

28/may/2015

Vega Gomez

Se verificaré en TODAS LAS Emma  Cecilia
Auditarla No. 34 de Seguimiento al Plan|,, " . _ |DEPENDENCIAS de la Administracién Parra Pinzon,
de Mejoramiento de la Auditora No. 45| wrificar el cumplimiento de las acciones definidas| congral del Municipio de Santiago de Cali Carmen  Elisa
de Ia vigencia 2014 de Evaluacién a los en gl Plar‘l de Mejaramiento de la Auditoria No. 45 de| Del Carmen Rosa| T4 Quetama,
3 | recanismos para mejorar la atencion al la vigencia 2014 de Evaluacién a los Mecanismos 01/abr2015  al|Castafio Hector Fabio
ciudadano y estandares de atencién de z:r:{maj:gm; \apgt;nscmn al ciudadano y estandares 30fabri2015 Rubiano Salgado
PGRS encion de # Hernandez
Auditorfa No. 35 de Sequimiento al Plan Se verificard en el proceso Servicio de Salud
de Mejoramigmo de la Auditoria No. 33|yerificar el cumplimiente de las acciones definidas Publica en la Secretaria de Salud Publica. Fabian Antonio
de la vigencia 2014 de Evaluacion a 1afgn g| Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 33 de Del Esneda Alzat Vergara
35 |Proteccion de los Derechos de 10s|1a yigencia 2014 de Evaluacidn a la Proteccion de los 11/may/2015 al ;T’La 288 Taborda,
Usuarios  del  Sistema  General  de|perechos de los Usuarios del Sistema General de 29/may/2015 oftes Alexandra
Seguridad Social en Salud Seguridad Social en Salud. Agudelo C
Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
Proceso Adquisicion de Bienes, Obras
Servicios, an las dependencias:
. Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|Departamenta Administrative de Planeacion,
dAgdls'luer"oamT:ie:a ddz Si:g:m;m?: EIDPIg: &n el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 54 de|Secretaria _de Desarrrollo  Territorial  y Nohslia
ot s : vigencla 2014 de Seguimiento al Plan de|Bienestar Social, Secretaria de Cultura vy Rodri
daila videncia 2014 de Sequimisato o Mejoramiento de la Auditorla No. 18 de Evaluacion al| Turismo, Secretaria  de  Gobierno, ) odrgHiez
Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. e R el : Del Silvia  Stella| Gomez,
s . Proceso Adquisicin de Bienes, Obras y Servicios,  |Convivencia y  Seguridad, Secretarfa  de
36 |18 dle Evaluacién al Proceso Adquisicion, Departe y Recreacin, Secretaria de Salucl 01/abr/2015 al|Cabezas Marco  Antonio
de Bienes, Obras y Servicios. Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora| Publica, Secretarfa de Trénsito y Transporte y| Qafmay201%; | |Murilo El‘i’;z(:::t?\ow‘
: ; del praceso Adquisicion de Bienes, Obras y Servicios| Direccion de Desarrollo Administrativo 2
X Auditorla dg Evalu;cmn‘ al prgcesu en la Administracién Central del Municipio de Se evaluard el proceso Adquisicion de ChaconCars
dquisicion de Bienes, Obras y Servicios. Santiago de Cali. Bienes, Obras y Servicios en TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la Administracitn
Central Municipal de Santiago de Cali.
El perfodo de evaluacion serd del 01/uli2014
Auditoria No. 37 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acciones del plan de Se verificard en las dependencias de la Del Jilo Albsrio Jairo  Humberto
a7 de Mejoramiento de la Auditorfa No. 20| mejoramients de la Auditorfa No. 20 de la vigencia Administracion Central del Municipio de 27/abril2015 al C:‘nczlndo Tobar,
de la vigencia 2015 de Evaluacion a 1a2015 de Evaluacion a la  implementacion  de Santiago de Cali que tengan contratos objeto 5 R01S |Carrete Alfrede  Vivas
implementacian de Auditorias Visibles. | Auditorfas Visibles e auditorias visibles. i bl Tafur
Se verificard la implementacién,
mantenimiento  y mejora  del Procesol
Liquidaciones Laborales, Subproceso Activos,
en la gestién de la liguidacion de la nomina,
en cuanto a sueldos, vacaciones, prima de
vacaciones, bonificaciones por  Servicios Emma Cacilia
Auditoria No. 38 de Evaluacién al Proceso|, . k i __|prestados, benificaciones por recreacion, ;
18 Liquidaciones Laborales, Subproceso :ﬁ"ﬁ;m iesamt}eme'nl";zcnén. Ta:ten:m\engg Mejoralima de servicios, prima de navidad, E:f]ma 1551 Radolfo Eﬂ;i:":zon'
Actives en la gestion de |a liquidacién de A‘éﬁm;”“ i Ligacioies. LD, PIOCES0lcesantias e intereses a las cesantlas dell, o Y. A Tamayo Nieva| . | dc’v'
o haming en la gestion de la liquidacién de la ndmina. personal de carrera administrativa  que 20/may/2015 Eduardo Vargas
administra la  Direccién de Desarrollo Sulante
A de la Admi on Central
Municipal de Santiago cle Cali.
El periodo de evaluacién serd del
01/ene/2014 al 31/dic/2014.
tort ok Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
.::t‘Mm;r;a:fiﬁ;z 22 Ze,ggglpﬁcc?l‘i;:g Verificar la ejecucién de las acciones definidas en el|dependencias del nivel central del Municipio
F\SCAjL DEL MUNICIPIO de Santiago de Plan de Mejoramiento de la AGEl AL CIERRE|de Santiago de Cali: Secretarfa de Desarrollo|Del Hector Fabio|John Jairo Serna
39| antiago delpienp) “nE| MUNICIPIO de Santiago de Call a sus| Teritorial y Blenestar Social, Secretarfa de|04/may/2015 al| o o L bl
S ENTIDADES | o N TRALIZADAS ¥ ASIMILIDAS | Cultura y Turismo v, Direccién de Desarrallo|26/may2015 | >°/97%° ™ Milade
LIZADAS Y ASIMILIDAS -y 12idad Regular - Vigencia 2013 Administrativo.
Modalidad Regular - Vigencia 2013,
Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
proceso Contabllidad General y de Costos
en las dependencias: Departamento
Administrativo de Planeacidn, Departamento
Auditoria No. 40 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimienta de las acciones definidas|Administrative  de Hacienda, Direccion de
de mejoramiento de la Auditoria No. 65(en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No, 65 de|Desarrollo  Administrativo,  Secretarla de Dl Gloria Carmen Elisa
40 de la vigencia 2014 a los controles|la vigencia 2014 a los controles implementados en el| Educacién Municipal, Secretaria de Departe y| Q4imay/2015 al|Jimenez Toro  Quetama,
implementados en el Manejo de efectivo|Manejo de efectiva de Cajas Menores de la|Recreacion, Secretarla General, Secretarfal 29 V’?n 5 U Sali Maria Teresa
de Cajas Menores de la Administracién| Admini Central Municipal de jago de|de Transto y Transports, Secretaria de|25Me¥201 alinas Marmolejo B
Central Municipal de Santiago de Cali Call. Infraestructura y Valorizacién y Direccién
Juridica de la Administracién Central del
Municipio de Santiage de Cali.
Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
proceso Contabilidad General y de Costos y|
en las  dependencias:  Departamento)
Administrativo de Planeacian, Departamento
Administrativo de Hacienda, Direccién dej
Desarrollo  Administrativo,  Secretaria  de
Auditoria No. 41 de Seguimienta al Plan|,, . ! . ) - Educacién Municipal, Secretarfa de Deporte y|
de Mejoramiento de IagAudilurla No. 67 ;‘enﬂcar la eJecucnén s las acclones definidas en el| pooeocian, Secretaria General, Secretaria
% jan de Mejoramiento de la Auditeria No. 67 de Trénsito Transporte, Secretaria de Del Carmen Rosa |
41 de e\_mluacmn del manejo y custodia del evaluacién del manejo y custodia del efective de a8 s z bl ore 04/may/2015 al|Castafio Sorel  Delgado
ofactivo da Cajas Menares de  la Cajas  Menores de la  Administracion  Central S.alud. Secrelall\a W Eraiote Temlcznal Y 29/mayi2015  [Rubiano Perez
Administracion  Central - Municipel - de| o s niaga de Gall Bienestar Social, Secretaria de Gobierno,
Santiago de Cali, P g 3 Convivencia y Seguridad, Departamento
Administrativo  de  Gestién  del  Medio,
Ambiente, Secretarla de Infraestructura y
Valorizacion y Direccién Juridica de la
Administracién  Central del Municipio  de
Santiago de Cali,
Auditoria No. 42 de Seguimiento al Plan Verificar la ejecucion de | A definid | Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
de  Mejoramente  de la  AGE| fecimon on Sn Heenpee lefinidas en eling o namento Administrative de Gestion del
EVALUAGION A LA  GESTION|"jin de Mejoramionts e o AEH EVALUACIGN Al\ i ambiente - DAGMA. Fal does Juan  Carls
42 ADMINISTRATIVA ¥ FINANGIERA LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 18/may/2015 al|Francisco Garcia Collazos
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Se wverificara en TODAS LAS)

: i DEPENDENCIAS de la Administracién Dora Astrid
d:d"\:;}gaﬁn;i u;; ?:QK::;;;‘::: ;‘::g Verificar el cumplimiento de las acclones definiclas| Central del Municipio de Santiago de Call. Deal Luz Eneth| Tamayo
43 de Ia vigencia 2014 de Emluarmr'\ all @ el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 46 de. 04/may/2015 al|Moreano Vernaza,
MEC! ) la vigencia 2014 de Evaluacién al MECI. 29/may/2015  |Gémez Nober  Moreno
Monteneagio
Se  verificard en TODAS  LAS Francisco  Jose

Auditoria No. 44 de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento de la Auditorfa No. 47
44 |de la vigencia 2014 de Ewvaluacién al
Sisterna de Gestién de Calidad - NTCGP
1000:2009.

DEPENDENCIAS de la  Administracion Alvarado

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas) i . b Dal
@n el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 47 de| Gentral del Municipio de Santiago de Cali. 5 . . |Leidy Lorena|Bejarano
04/may/2015 al i

la vigencia 2014 de Evaluacion al Sistema de| Torres Monica  Tovar
Gestion da Calidad - NTCGP 1000:2009, 20meyz013 Rosas

Se verifi en las dep ncias; S

de Salud Plblica, Secretarla de Deporte vy,
Recraacién, Secretarla de  Trénsito |
Transporte, Secretarla de Vivienda Social,
Departamento Administrativo de Gestion del
Medio Ambiente, Secretarla de Cultura vy
Turismo, Secretaria de Educacion Municipal,
Secretarfa  de Desarrollo  Territoral vy,

Auditoria No. 45 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acciones definid ; = Claudia .
& i 7 2 Bi tar  Social sarrol j
45 de Mejoramiento de la Andltnrra‘ No. 51|en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No, 51 de Adm;?r:s::aﬁv:ngécrgg:;a;: !n:reaesL:?L:lU‘z g:'lmawzms - Eugenia \b:_‘i:rgomzCnana
de la vigencia 2014 de Evaluacion a lala vigencia 2014 de Evaluacion a la E g : 7 Ospina g .
Estrategia Antiramites Antitramitas. Valorizacn, Deestunanty Admuistrelvs dejooimay2015. [
g & 4 Planeacién  Municipal, — Secretarla  de gman
Gobierno, Convivencia y  Seguridad vy,
Departamento  Administrativo de Hacienda
Municipal de la Administracidn Central del
Municipio de Santiago de Cali,
L, e Se verificara el Plan de Mejoramiento en la VaTiena
Auditoria No. 46 de Seguimiento al Plan|Verificar la ejecucion de las acciones definidas en el| Direcsion Juridica, Departamento| pg Sihvia  Stella Rodriguez
46 de  Mejoramiento de la  AGEI|Plan de Mejoramiento  de la AGEll pdministrativo de  Planeacion  Municipal v 11/may2015 al|Cabezas Goémez,
INTERSEGTORIAL EVALUACION|INTERSECTORIAL EVALUACION APORTES EN|pepatamento Administrativo de Hacisnda 20imay2015 | Murillo Marco  Antonio
APORTES EN GIRASOL EICE, GIRASOL EICE. Municipal. Rincon Soto,
o o Se verificara el Plan de Mejoramiento en la
dA:drl:: [?mt?: :: 5:; slzg::;';'::: ‘:opigg Depondencia Departamenta Administrativo de
! 7 ‘? 9 HOUL D Verificar la ejecucidn de las acciones definidas en el|Planeacion Municipal
de la vigencia 2014 de seguimiento al 4
lan de mejoramiento a la Auditoria de la fiande Melramismo dollaROGRYIUINERADO Bal Rodolfo J Franci
a7 ALUMBRADD . PUBLICG|PUBLICO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 20/abril2015 all - e E ey
. PLANEACGION - Modalidadt Regular - Vigencias 2008, 0/abriz015 | omayo Nieva) Vega Gomez

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION - Modalidad Regular -|
Vigencias 2009y 2012

y2012.

Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
Auditoria No. 48 de Seguimiento al Plan|Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|Proceso Gestion Jurldica - Subproceso
48 de Mejoramiento de la Auditoria No. 8 de|en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 9 de|Defensa de lo Publico en la Direccion Juridica| Del 16/jun/2015|
la vigencia 2015 de Evaluacion al Comite|la vigencia 2015 de Evaluacion al Gomité de|de la Administracién Central del Municipio do|al 26/un/2015
de Concillacitn y Defensa de lo Publico. | Conciliacion y Defensa de lo Piblico. Santiago de Cali.

1 profesional |1 profesional

Se verificard en el proceso de Comunicacion
Informativa el procedimiento "Realizar la
Audiencia Piblica de Rendicién de Cuentas”
de la Secretaria General - Oficina Asesora de|Del 16/jun/2015
Comunicaciones de la Administracién Central|al 26/juni2015

del Municipio de Santiage de Cali

Auditorfa No. 49 de Evaluacion allVerificar la implementacién, mantenimiento y mejora
49 |Procedimiento de Audiencia Publica de|del procedimiento de Audiencia Piblica de Rendician
Rendicién de Cuentas. de Cuentas an el Municipio de Santiaga de Cali.

1 profesional |2 profesional

Be verificard en la Secretaria de Educacién

Auditorfa No. 50 de Calidad al proceso|Evaluar la implementacion, mantenimiento y mejora
! D ¥ MEIST8) 46 Ia Administracién Central del Municipio de

Atencidn  al  Usuario, segun las|del proceso Atencion al Usuarlo, seglin las g g
50 |especificaciones téenicas del| especificaciones  técnicas  del  macroproceso| Santiago de Cali Lia:;fﬁd{'u?rgfgﬂ 1 profasional |2 profesional
macroproceso Atencion al Ciudadano del|Atencién al Ciudadano del Ministerio de Educacion AN
Ministerio de Educacion Nacional. Nacienal.
Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Departamento Administrativo
de Planeacién Municipal - Subdireccién de
Desartollo Integral y la Secretarla General -
Oficina de Atencién al Ciudadano, Oficina
Asesora de Comunicaciones y demis
dependencias  involucradas  de la
Administracién  Central del Municipio  de
Adftoria No. 51:de Seguimiento al Planfy, oo o) cumplimiento de las acciones definidas| SaNtiage de Cali.
de Mejoramiento de la Auditoria No. 3 de ; :
Ia vigencia 2015 al Plan Anticorrupcion y] en el Plan de Mejoram\emq de la A.ud\toria No. 3. v R T TR
2 la vigencia 2015 al Plan Anticorrupcion y de Atencion| ! 8 evaluara on la 2 g
g 4% Mencitn aF Clidadano, al Ciudadano. Departamento Administrativo de Planeacion Del 20/un/2015], profesional |2 profesional
Municipal - Subdireccién de Desarrollo]al 24/uliof2014

Integral y Secretaria General - Cficina de
Atencién al Ciudadano y Oficina Asesora de
Comunicaciones.

Incluye el mapa de resgos de cormupeidn y
las medidas para controlarlos y evitarlos, las|
medidas antitramites, la rendicién de cuentas
y los macanismos para mejorar la atencion al
cludadano y las demds iniciativas que)
consideran necesarias en la estrategia de
lucha contra la carrupcién.

Evaluar la formulacion de las estrategias de lucha

¥ Evaluacion al Plan Anficarrupcion y de contra la corrupcion y de atencién al ciudadano.

Atencidn al Ciudadano, vigencia 2015.

Se verificard en la Secretaria de Educacion
Auditorfa  No. 52 de Calidad al Evaliar la inBRAeHTEGS toni " ____|de la Administracién Central del Municipio de
Macroproceso  Gestion  del  Talento VR 18 N ‘n, megienimiento. y melara Santiago de Cali en la Subsecretaria para la

. ; : del Macroproceso Gestibn del Talento Humano,|~. - e : Del 13/uli2015
52 |Humano, segin las Especificaciones saitin las Espaciicaciones Tor el Ministeriol Direccién y Administracion de los Recursos, al 06/ago/2015
seqin as Especlicaciones Teenicas del MinSterofg) poriodo de evaluacion ser del 01/un/2014 9

Técnicas del Ministerio de Ec!m:ac:iﬁnLI Educacion Nacional
Macional. L ucacion Nacional al 301‘1”“2015.

1 profesional |2 profesicnal

Se ificard en la fa de
Desarrollo Pedagégico de la Sacretarfa de
Educacién de la Administracion Central del
Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejora |Municipio de Santiago de Call, los
en @l Proceso Prestacion del Servicio Educativo,|Subprocesos: Evaluacion de la Calidad det|Del
segun las Espacificaciones Técnicas del Proceso de|Senvicio  Educativo y  Gestion para el 08/ago/2015 al|1 profesional |2 profesional
Gestidn de la Calidad del Sewicio Educativo del|Eortalecimiento de la Calidad del Servicio| 04/56p/2015
Ministerio de Educacién Nacional. Educativo,

El periodo de evaluacion serd del 014ul/2014
al 31/uli2015.

Auditoria No. 53 de Calidad al Proceso
|Prestacién del Servicio Educativo, segun,
las  Especificaciones  Técnicas  del
Proceso de Gestién de la Calidad del
Servicio  Educative del Ministeno  de|
Educacién Nacional.
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54 de Calidad al
Subproceso Setvicio Integral a
conductores,  infractores  y  demés
usuarios de las vias.

Auditoria  No.

Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejora
del Subproceso Servicio Integral a conductores,
infractores y demés usuarios de las vias.

Se verificara en el Subproceso Servicio
Integral a conductores, Infractores y demas,
usuarios de las vias, en la Secretaria de
Trénsito y Transporte de la Administracion
Central del Municipio de Santiaga de Cali.

El periodo de evaluacion serd del 014ul/2014
al 31/agof2015.

el
07/sep/2015
02iocti2015

al| 1 profesional

2 profesional

Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejoraj
en eL Proceso Prestaclon del Senicio Educativo,
1 las lones Técnicas del Proceso

Auditorfa No. 55 de Calidad al
Subproceso Gestién de la Cobertura del
Servicio Educativo, segun I

Especificaciones Técnicas del Ministerio
de Educacian Nagional.

Gestmn de la "Gobertura del Servicilo Educativo del
Ministerio de Educacion Nacional.

Se verificard en la Secretarfa de

de la Administracion Gentral del Municipio de|
Santiago de Cali en la Subsecretaria de
Desarrollo Pedagogico,

El periodo de evaluacién seréd del 01/uli2014
al 30/sepi2015.

Del 05/0cti2015

al 30/octi2015

1 profesional

2 profesional

Auditoria No. 56 de Evaluacion a la
provision de Empleos Vacantes, en
vacancia definitiva.

Verificar el cumplimiento de las normas para la
provision de empleos vacantes, en vacancia definitva
por parte de la Administracién Central Municipal de

Se verificara en el proceso Seleccidn)
Vinculacién  y  Vinculacion, en las
dependencias:  Direccién ce  Desarrollo
Administrativo y Secretaria de Educacién
Municipal.

Del 16/jun/201
al 10/4ulr2015

8 1 profesional

1 profesional

Auditoria No. 57 de Evaluacion a los
Mecanismos para mejorar la atencién al

Santiago de Cali. El pericdo de evaluacion serd del
01/mar/2015 al 30/jun/2015.

! h |se  verificard en TODAS LAS!

Evaluar los implementacion, mantenimiento y mejora| nepennENGIAS  de  la  Administracion

de los mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano y verificar la calidad en la atencion a las

Gentral del Municipio de Santiago de Cali.

Del 1684un/2015

x = ; 5 | fesi
i ciudadano y estindares de atencion defsolicitudes, —quejas, denuncias, reclamos  yig) periodo de evaluacién seré del 26/uli2014 al 16/0ct/2015 ¥, profasional. 1/profesond!
PQRS. L i i ala inistracién Central
i i 31 5
del Municipio de Santiago de Cali. Blatimayic01s
Se verificara en los procesos de TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la  Administracion
| d icipi i i
58 Auditoria No. 58 de Evaluacién al Modelo|Verificar la implementacian, mantenimiento y mejora| Central df Municiplo de Santiago de Call Del 16/un/2015 1 profesional |1 profesional
Estandar de Control Interno - MECI. del Modele Estandar de Control Interne - MECL. &1 perfodo de evaluacién sera del 26/ul/2014 al 16/0ct/2015 ¥ pre 5
al 31/may/2015.
Se verificara en Ios procesos de TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la  Administracion
Auditorfa No. 58 de Evaluacién al Sistema|Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora Central del Municipio de Santiago de Cali Del 16/jun/2015 2
59 % 1 profesional |1 profesional
de Desarrollo Administrativa - SISTEDA. | al Sistema de Desarrollo Administrativo - SISTEDA El perlodo de evaluacion serd del 264ul2014 al 16/octf2015
al 31/may/2015.
Se verificard en los procesos de TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la
Auditorla No. 60 de Evaluacién al Sistema|Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora|Central del Municipio de Santiago de Cali. Del 16/un/2015
60 |de Gestion de Calidad - NTCGP|del Sistema de Gestion de Calidad NTCGP a&emfucvszv 1 profesional |1 profesional
1000:2008. 1000:2009. El perfodo de evaluacién serd del 26/ul/2014
al 31/may/2015.
Se verificara en TODAS LAS)
ST m— it 06 16 objet DEPENDENCIAS de la Administracion
Auditorfa No. 61 de Evaluacién a la in\;ﬁmcira:mg- me i‘;’;p"t}'; ’;:d % & clls v:;: Central del Municipio de Santiago de Cali. Del 164un2015
61 |Gestion de la Administracion Central del A:!m'mslrac?: Cp atral del Mun?ci i:gc‘; " o al'ﬂsméuzms 1 profesional |1 profesional
Municipio de Santiago de Call. Cali i B plo de Santiago C8\py  nerfodo  de  evaluacion sera  del
2 01/ene/2015 al 30/un/2015
Se verificard en los procesos de TODAS LAS
DEPENDENCIAS de la  Administracion
3 Central del Municipio de Santiage de Cali. "
62 Auditoria No. 62 de Evaluacion al Sistema| Verificar la implementacion, mantenimiento y majora Del 168/un/2015 1 profesional |1 profesional
de Gestién Documental. del Sistema de Gestién Documental. El perfodo de evaluacién ser del 26(ul/2014 al 16/0ct/2015 s P
al 31/may/2015,
Se verificaré en TODAS LAS]
" ) DEPENDENCIAS y en los sitios web de la
Verificar la implementacidn, mantenimiento y mejora . i e
" ‘ 4 istr Mi
8 Auditoria No. 63 de Evaluacion a la|de la Estrategia de Gobierno en Linea y en los sitios ;g::;:gcr::l?a“mntral del uniciplo de Del 16Jun/2015 1 profesional |1 profesional
Estrategia de Gobierno en Linea web de la Administracion Central del Municipio de 2 al 16/octi2015 P P
Santago de Call. El periodo de evaluacion seré del 26/juli2014
al 31/may/2015.
Se verificara en los procesos de TODAS LAS|
DEPENDENCIAS de la Administracion
" 4 3 5 Central del Municipio de Santiago de Cali.
8 Auditorfa No. 64 de Evaluacion a la|Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora % % Del 16/un/2015 Lprofesional |1 profesional
Estrategia Antitrémites cle |a Estrategia Antitramites. El periodo de evaluacién serd del 26uli2014 al 16/oct/2015 B P
al 31/may/2015.
Auditoria MNo. 65 de Seguimiento al Plan 5 i Se verificara en el proceso Administracion de T 1 |
de Mejoramiento de la Auditorfa No. 55 :::ﬁﬁ;:;:m?gglr::?\t:z sla‘: :3;::::?: J\f: ﬁg,‘::: Tesoreria en el Departamente Administrativo
da la vigencia 2014 de Evaluacitn a losf,, wgencla 2014 de Evaluacién a los controles|d® Hacienda Municipal — Subdireccion deipel oqp2015
65 |controles implementados en an. Coneil Bancarias de |a| ES0reria de Rentas de la Administracién a1 31ul/2015 1 profesional |2 profesional
Conciliaciones ~ Bancamas  de  la i % Central del Municipio de Santiago de Cali.
Administracién  Central  Municipal e .é?‘T\mstraclén Central Municipal de Santiago de
Se verificard en el proceso Liquidaciones
Verificar la gestion de los recursos para el pago del Laborales, en las de_pendsncias: Direccion de|
Auditoria No, 86 de Evaluacién al|pasivo prestacional en los conceptos de bonos Desarrollo  Administrativo, ~ Departamento
FONPET, reconocimients y pago de|pensionales, cuotas partes  pensionales | Administrativo  de  Hacienda Municipal y|Del 01/ul/2015 . "
B8 | Lensiones de jubilacién, vejez, invalidez y|jubilaciones. Secretarfa de Educacién Municipal. al 31juizots || Profesional 41 profesional
sobrevivientes. Asl como el reconocimiento de las pensmnes de|El periedo de evaluacion serd del 01/juli2014
ian, vejez, invalidez y sob al 30/jun/2018.
Se venficara en las dependencias de la B B e
Evaluar el cumplimiento de las ocbligaciones|Administracién Central del Municipio delDel
87| Audtorla NU‘ 6::73 ::dﬂizjsi‘f\:;e: L |establecidas en las Normas Municipales con|Santiago de Cali que tengan contratos objeto|27/julio/2015 al|1 profesional |2 profesional
i respecto al desarrollo de Auditorlas Visibles. de auditorias visibles. 28/agosto/2015
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Auditaria No. 88 de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento de la Auditarfa No, 28
de la vigencia 2015 de Evaluacion vy,
Saeguimiento del reporte en el SIGEP y la
aplicacién de Ley de Cuotas para la
participacion de la Mujer.

Y Auditoria de Evaluacién al reporte en el

para la participacitn de la Mujer.

Verificar ol cumplimiento de las acciones ¢
en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No. 28 de|de la Administracion Central Municipal.

la vigencia 2015 de Evaluacién y Seguimiento del|Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
i de Ley de C Admini

-
Se verificara el Plan de Mejoramiento en el
|subproceso Seleccion y Vinculacién, en las
dependencias: Direccién  de  Desarrolio
Administrativo y Secretaria de Educacién
Municipal.

Se verificaré ol Plan de Mejoramiento en el
proceso  Adquisicién de Bienes, Obras y
Servicios en TODAS LAS DEPENDENCIAS

de Tecnologlas de,

reporte en el SIGEP y la
para la participacién de la Mujer.
Varificar el cumplimiento de la implementacion del|Asesorfa de Informética y Telematica -
SIGEP y de la aplicacién a la adecuada y efectiva| Secretaria General.

participacion de la mujer en los niveles decisorios de|Se verificard el SIGEP en el subproceso

Informacién y Comunicacitn en la Oficina de|

i de yV lacién, en las dependencias:

la Administracién Central M

funcionamiento
Administracion  Central Municipal de Santiago de|evaluacién sera del 01/mar2015 al
Call.

Direccién de Desarrollo  Administrativo  y|

c
SIGEP y la aplicacién de Ley de Cuotas :’emﬁcar el aseguramiento de la disponibilidad de los|Secretaria de Educacion  Municipal. Se

para  el|verificard la Ley de Cuotas en la Direccién do
en la|Desarrollo Administrativo y el periodo de

30/unr2015,

Se verificard ol SIGEP en ol proceso
Adquisicidn de Bienes, Obras y Servicios en
TODAS LAS DEPENDENCIAS de |la
Administracion Central Municipal y el periodo,
de evaluacién serd del 01/mar2015 al
30/un/2015.

Se verificara la disponibilidad de los servicios

Del13/uli2015
al 21/ago/2015

1 profesional

2 profesional

69

Auditoria No. 88 de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento de la Auditorla No. 27
de la vigencia 2015 de Evaluacién al
Proceso  Parficipacidon  Ciudadana y
Gestion Comunitaria.

Se verificara el Plan de Mejoramisnto an las
dependencias que hayan suscrito acciones

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|resultado de la auditoria de evaluacion.
en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 27 de
la vigencia 2015 de
Participacién Ciudadana y Gestion Comunitaria,

Proceso

Del
31/agos/2015 al
25/sept/2015

1 profesional

2 profesianal

Auditorfa No, 70 de Sequimianto al Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. 36

Se verificara el Plan de Mejoramiento en el

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas|Proceso Adquisicion de Bienes, Obras y
en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 36 de|Servicios y en TODAS LAS DEPENDENCIAS

Del

i g?uc‘:s:‘%r:fség:sdad%,;\’:;ua(;:;s1 la vigencia 2015 de Evaluacién Procesa|de la Administracién Central del Municipio de g;j:gsgg:g &ll1 profesional |4'profesional
Servicios, i Adquisicién de Bienes, Obras y Servicios. Santiago de Cali que hayan suscrito acciones, :
. resultado de |a auditoria de evaluacion
Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
dependencias: Departamonto Administrativo
de Planeacién Municipal - Subdireccién de
Desarrollo Integral y la Secretaria General -
Oficina de Atencién al Ciudadano y Oficina
Asesora  de  Comunicaciones de la
Administracién  Central del Municipic de
Santiago de Call.
Auditoria No. 71 de Seguimiento al Plan|, . ; g . ¥ se evaluard en las dependencias
de Msjoramiento do I Audtorla No. 51 XS"ﬁNﬁ:j’;;z“?;f;'edfs i"cxj;elfaﬂ:ﬂ";?:s ) ";:'alz Departamenta Administrativo do Planeacién
i:’;a v_?amf": 20 dedEua\\'J:;mﬁ::l Planl vigencia 2015 de Evaluacién al Plan Anticorrupcién y :Vlumcu.ral ' Subdlne:mén 98 Dssarlol:o Del
74 |Anticorrupcien y & enciin  all ) tancion al Ciudadano ntegral y Secrstarla Genara_\ - Oficina de 28/septi2015 al|1 profesional |2 profesional
Ciudadano Atencidn al Ciudadano y Oficina Asesora de 13/nowi2015
is Comunicaciones.
¥ Evucn o i st o S8 ol ot oyt e LU0 gy s e corpn
Atencitn al Ciudadano, vigencia 2015. las medidas para controlarlos y evitarlos, las
medidas anlitrdmites, |a rendicion de cuentas
¥ los mecanismos para mejorar la atencién al
ciudadano y las demds iniciativas que
consideren necesarias en la estrategia de
lucha contra la corrupcién,
Se verficara en el proceso Seleccion
. L Vinculacién  y  Vinculacién, en  las,
_— . N Verificar el cumplimiento de las normas para la & o 0 7
72 [prodin 4 EamprcnVecenios, on|ProVsin de smpisos vecantas, an vacanci defintve| Sererdencies:  Dieccén de - Desartolo oy priogyagnsl L
i . pur parte de la Administracién Central Municipal de| = ..~ ¥ al 30/oct/2015
vacancia definitiva Santiago de Cali Municipal
El periodo de evaluacién sera del 01/jul/2015
al_30/oct/2015 .
Auditorfa No. 73 deo Seguimiento a la|Verificar el cumplimiento de las acciones del plan de|Se verificard en las dependencias de la Del
7 Auditoria No. 67 de la vigencia 2015 de|mejoramiento de la Auditorfa No. 67 de la vigencia| Administracién  Central del Municipio  de| 17/now2015 i1 profesional |2 profesianal
Evaluacién a la implementacion de|2015 de Evaluacién a implementacién  de|Santiago de Cali que tengan contratos objeto| 20/Nov2015 ; L
Auditorias Visibles. Auditorias Visibles de auditorias visibles.
Se verificard en los Procesos Gestidn
Presupuestal y Planeacion Ecenomica y|
- : Verificar la gestién de los recursos provenientes del|Social, en las dependencias: Departamento|Del
74 gl;::;&:‘;lladtoh;d.;;:vsluacmn el Sslome Sistema General de Regalias en la Administracién|Administrativo de Hacienda y Departamanto|03/nov/2015  al[1 profesional |3 profesional
9 ) Central del Municipio de Santiago de Cali. Administrative  de  Planeacidn y en las|11/dic/2015
dependencias que ejecuten recursos de
regallas. |
Auditoria Mo. 75 de Seguimiento al Plan Se verificard el Plan de Majnra!nienlo en la
de  Mejoramienta  de la  AGEI|Verificar la sjecucion de las acciones definidas en el| Secretaria de Deporte y Recreacion.
MANTENIMIENTQ, ADMINISTRACION Y|Plan de Mejoramiento de la AGEI MANTENIMIENTO, Del
75 [EVENTOS EN ESCENARIOS | ADMINISTRACION Y EVENTOS EN ESCENARIOS 23Mmovi2015  al|1 profesional (2 profesional
DEPORTIVOS DE LA SECRETARIA DE|DEPORTIVOS DE LA SECRETARIA DE DEPORTE 11/dici2015
DEPORTE Y RECREACION - Madalidad| Y RECREACION - Modalidad Esperial 2012 y 2013
Espacial 2012 y 2013,
- Se verificars el Plan de Mejoramiento en el
subproceso Selaccion y Vinculacién, en las
dependencias:  Direccion de  Daesarrollo
Administrativo y S de E ion
Auditoria No. 7 iento al Pl ; ; ; . [Municipal.
de Mejcmn?ienlﬁn ?:Iee SI:QAUJ:;J&;: ?Jo. :g Verificar el cum;‘illmmr:\tn de las acriones definidas|sg varificara el Plan de Mejoramiento en el
i en el Plan de Mejoramiento de la Auditorfa No. 68 de|yroceso  Adquisicion de Bienes, Obras y|De!
de la vigencia 2015 de Evaluacion y| S ; : A P quISICION J Y| )
7 la vigencia 2015 de Evaluacién y Seguimiento del|senvicios en TODAS LAS DEPENDENGIAS|03/novi2015 al|1 profesional |2 profesional

Seguimiento del reporte en el SIGEP y la
aplicacion de Ley de Cuctas para la
participacion de la Mujer.

reporte en el SIGEP y la aplicacion de Ley de Cuotas|de 1z Administracién Central Municipal
para la participacion de la Mujer.

Se verificard el Plan de Mejoramiento en el
proceso Administracion de Tecnologias de
Informacién y Comunicacién en la Oficina de
Asesorfa de Informética y Telematica -
Secretarfa General.

11/dic/2015

Tl
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CONTROL STERND A LA GESTION
Se verificara el plan de mejoramiento en en
Auditoria Na. 77 de Seguimiento a la[Verificar el cumplimiento de las acciones definidas los. procesos de TODAS LAS Del
77 Auditoria No. 63 de la vigencia 2015 de|en el Plan de Mejoramiento Auditorla No. 63 de la| DEPENDENCIAS y en los sitios web de [a 03Mmov2015  all1 profesional |3 profesional
Evaluacién a la Estrategia de Gobierno enfvigencia 2015 de Evaluacion a la Estrategia de|Administracién Central del Municipio de 11!"‘&:’2015 8% PK prates
Linea. Gobierno en Linea. Santiago de Call que hayan suscrito acci
producto de Ia auditorfa. |
£ Se verificard en el proceso Contabilidad
Auditoria .Nu 78| de Evalumcion a los Evaluar la implementacion, mantenimiento y mejora| General y de Costos incluyendo arquecs
controles implementados en &l Manejo de| : - Del
78 |Efectvo de Cajas Menores de Ia de los controles mp\ament@ﬁ’us &n el Manejo de|sorpresivas a las cajas menores en TODAS! 03imoi2015  al|1 profesional |5 profesional
B racn C'erl Moncioal do| Efectvo de las Cajas Menorés de la Administracion| LAS DEPENDENCIAS de la Administracién| oo P it /
Santiago de Cali Central Municipal de Sann’ggu de Cali. Central del Municipio de Santiago de Cali.
Se verificara el funcionamiento del Comité
i i - ASO,
Auditoria No. 79 de Evaluacién a la|Verificar la implemeptacion, mantenimiento y mejora :fg:r?:d?di‘:::f:;g:i:?:g B;.'SOP = Del
79 |gestién del Comité Paritario de Salud|del Comité Parifario de Salud Ocupacional 01/ene/2015 a Ia facha de Ia vista de la 03/nov/2015 al|1 profesional |2 prgfesional
Ocupacional - COPASO COPASO. i 11/dic/2015
auditoria. /
Se verificara en el proceso de Comunicacion
Informativa el procedimiento "Realizar la
= Verificar la ighplementacidn, mantenimiento y meja Rendicién de Cuentas” de la Secrataria 5
i A : ’
80 ‘;:":::(Ili:ﬂe:tt deage|\?ji-ié::|€:lg;;?:(asal del procedimiento de rendicién de Cuentas en BI| Gengral - Oficina Asesora de Eﬂ 3;:3;;’;21‘?5 1 profesional |2 profesional
z < * |Municipio de Santiago de Cali. Comunicaciones de la Administracién Central
del Municipio de Santiago de Call.
/ y .
1 |

Aprobado por: Jaime
Jefe de Oficina Direccion
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