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" Entre los suscritos a saber: AMPARO VIVEROS VARGAS, mayor.de edad,

ada con la cédula de ciudadania No.31.251.775

expedida en Cali (Valle), obrando en su calidad de Secretaria de Vivienda Social
,segun Decreto de Nombramiento No.411.0.20.0043 del primero (01) de-Febrero

. de dos mil trece (2013) y acta de posesion No.0137 del cuatro (4) de Febrero de
- dos mil trece (2013), con de egacion para contratar, segin el Decreto No.
411.0.20.0046 del 18 de enerp de 2012, quien en adelante y para todos los
efectos de este contrato se denominara SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, de una parte y por -la otra JAIRO
ANDRES DAVILA LOZANO identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No

_~ contenido en las clausulas ¢

..en el articulo 3.4.2.5.1 del Dec
. Diciembre de 2013 segun decr

. PARA FAMILIAS QUE HAB
- DESARROLLO INCOMPLETO
. cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA — OBJETO: Prestar apoyo

~ ala SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL como Auxiliar verificando y realizando

. 1.107.047.866 de Cali (Valle
denominara. EL. (LA) CONTR/

CONTRATO DE PRESTACION

siguientes consideraciones: a)
2 numeral 4 literal H de'la Ley

), quien para  efectos de este contrato se
ATISTA, hemos acordado celebrar el presente
N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
que  a. continuaciébn se estipulan, previas las
Que de acuerdo con lo establecido en el articulo
1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto
reto 0734 de 2012, en trancisién hasta el 31 de
eto Municipal 0525 de julio 29 de 2013, procede

dentro de la modalidad -de_contratacién directa, la celebraciéon de contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, siempre que la persona natural o

demostrado la idoneidad y exp

.. juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto del. contrato y que haya

eriencia. relacionada con el area que se trate. b)

Que en. atencién a lo consignado en los Estudios Previos elaborados por LA

'SECRETARIA .DE VIVIENDA SOCIAL, es necesario-para la entidad contar con

los servicios de- una persona con idoneidad y experiencia. que apoye EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO

ITAN EN ASENTAMIENTOS HUMANOS DE
EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, el
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reconécimiento e identificacion de familias y comunidades, asi como las
condiciones habitacionales ‘en que se encuentran estas, y dando apoyo AL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO
PARA FAMILIAS QUE HABITAN~-EN ASENTAMIENTOS HUMANOS DE
DESARROLLO INCOMPLETO EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
FICHA EBI 04042543. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, EI (La)
contratista tiene las - siguientes obligaciones -especiales: 1) Identificar las
caracteristicas sociodemogréficas de las familias ubicadas en zonas de alto
riesgo, y asentamientos humanos de desarrollo incompleto. 2) Realizar visitas a
las comunidades'de zona de alto riesgo y capacitaciones. 3) Apoyar los eventos
de vitrina promocional de los proyectos de Vivienda ofertados por la SVS. 4)
‘Apoyar la atencién del publico e informar el procedimiento requerido relacionado
con el proyecto. 5) Apoyar la Gestion Documental del proceso relacionado con el
proyecto. 6) Todas las demas actividades inherentes al desarrollo del contrato
que sean designadas por: el supervisor. 7) Atender las sugerencias que el
Municipio de Santiago de Cali — (SECRETARIA. DE VIVIENDA SOCIAL)
considere conveniente y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 8)
Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud.
Pension y Riesgos Profesionales. 9) Reportar a la Entidad contratante el nimero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la .ejecucion del presente contrato. “10) Entregar al término del
contrato, en el area Administrativa, la tarjeta:de proximidad de ingreso al C.A.M.
TERCERA — INFORMES. En cumplimiento de la clausula primera y segunda del
presente contrato, el contratista debera presentar un (1) informe de las tareas
desarrolladas par"af‘efectos de cancelar cada una de-las cuotas y un (1) informe
final que debera contener el consolidado de las actividades cumplidas. CUARTA
— OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Corresponde al Municipio de Santiago de
Cali —: (SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL), ademas de los deberes
sefialados en el articulo”cuarto (4°) de la léy ‘80 de 1993 las siguientes
obligaciones especiales: 1) Cancelar el valor de este contrato en .la forma y
términos establecidos en :la clausula quinta. 2) Suministrar oportunamente la
informacion y el apoyo-logistico que requiera-la contratista para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales. 3) Efectuar el seguimiento y verificacion de la
ejecucion del contrato. QUINTA — VALOR Y FORMA DE PAGO.- El presente
- contrato tiene un valor total de SEIS'MILLONES DE PESOS ($6°000.000,00)
M/CTE, el cual se .cancelara en' cinco (05) cuotas, por valor de UN MILLON
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.200.000), cada una, previa certificacion
de cumplimiento -a satisfaccion expedida por-el supervisor del contrato, una vez
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acreditado que EL(LA) CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de los

a ~ aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.. Los pagos a que hace

referencia la presente clausula se efectuaran previo recibo a satisfaccion
suscrito por el supervisor del contrato de los informes sefialados en la clausula
tercera del presente documento. PARAGRAFO: E! (La) contratista sélo tiene
derecho a los emolument'os'exﬁnresamente pactados en esta clausula. Por tanto
no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. SEXTA -

' TERMINO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera HASTA EL 31 DE

DICIEMBRE DE 2013, .a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacién .y ejecucién, conforme.a los Articulos 41 Ley 80
de 1993 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Articulo 8.1.16 del Decreto 0734 de
2012.,en trancision hasta el 31 de Diciembre de 2013 seguin decreto Municipal
0525 de julio 29 de 2013 PARAGRAFO. Enninglin caso habra lugar a prérroga

. O adiciones automaticas o tacit s del presente contrato. SEPTIMA — CLASE DE

CONTRATO. Las partes cont atantes declaran que el presente contrato es de

- prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, de conformidad con lo establecido
~.en el articulo 32 Numeral 3 de la Ley .80 de 1993 y .el Articulo-3.4.2.5.1 del

Decreto 0734 de 2012, en trancisién hasta el 31 de Diciembre de 2013 segun
29 de 2013 OCTAVA — MULTAS. En caso de
que el (la) CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna
de las obligaciones adquiridas en este contrato, el MUNICIPIO podra imponer al
contratista, mediante resolucién motivada multas sucesivas equivalentes al uno

“por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento

de las obligaciones contra:das, PARAGRAFO I: - La imposicion de las multas
se tramitara. y se haran .efectivas de conformidad con. lo.establecido en el
paragrafo del articulo 17 dela ley.1150 de Julio 16 de 2007, el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 y el Articulo. 5.1.13.2 del Decreto 0734 de 2012, en
trancision hasta el 31 de DICI mbre de 2013:segun decreto Municipal 0525 de

julio 29 de 2013 Contra dicha resolucién procede el Recurso de Reposiciéon de

conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la-Ley 80 de 1993 PARAGRAFO II: |a
imposicion de multas se efectuara .sin perjuicio del cobro de la clausula penal
‘pactado en el presente: contrato. NOVENA -
EXCEPCIONES AL OTORGAMIENTO DEL MECANISMO DE COBERTURA
DEL RIESGO. De conformidad con el:Articulo 5.1.8 del Decreto 0734 de 2012,
en trancision hasta el 31 de Diciembre de 2013 segtin decreto Municipal 0525 de
julio 29 de:2013 ,“Por el cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacién
de la Administracién Publica -y . se dictan otras disposiciones”, sefiala
excepciones- al otorgamiento del mecanismo de .cobertura del riesgo y en tal
sentido. establece que-las garantias no .seran - obligatorias en los contratos
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celebrados bajo laﬁmodalidad de contratacién directa, por lo tanto no se exige el
otorgamiento de 'garantia alguna. DECIMA — CLAUSULA PENAL: Las partes
acuerdan- como ‘clausula penal -una sancién’ equivalente al 10% del valor
estimado de las obligaciones contractuales incumplidas que debera pagar la
parte que incumpla a favor de aquella que haya cumplido o se allane a cumplir.
PARAGRAFO: La Administracion Municipal hara ‘efectiva directamente la
clausula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al contratista o cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva de conformidad
con la-Ley 1150-de Julio 116 de 2007,  previo agotamiento de un debido proceso
en el cual se garantiza el derecho de defensa, teniendo en cuenta para el efecto
lo dispuesto en el Articulo 5.1:13.3 del Decreto 0734 de 2012, en trancisién
hasta el 31 de Diciembre de 2013 segun decreto Municipal 0525 de julio 29 de
2013, . Contra dicha: resolucién’ procede el Recurso de Reposicic}n de
conformidad con él. inciso 2 del  Articulo 77 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
PRIMERA - - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: El presente contrato.se. rige por los principios de terminacion,
modificacién e interpretacion unilateral, contenidos en la ley 80 de 1993,
modificada por .la Ley 1150 'de’ 2007. PARAGRAFO: En caso de que el
Municipio de por-terminado, modifique o interprete el presente contrato de
prestacion de sérvicios de apoyo a la gestion, tendra derecho el contratista a que
se le reconozca el .costo de cuanto haya alcanzado a ejecutar de acuerdo con
las normas y estipulaciones contractuales. DECIMA SEGUNDA — CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA:  El ‘Municipio de Santiago de Cali - (SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL) podra declarar la caducidad del presente contrato cuando
se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del (la) contratista-que afecten en forma grave vy directa la ejecucion del contrato
y se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993).
Igualmente de conformidad con el inciso 2-de! numeral 5 del articulo 5 de la
citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la-declaratoria de caducidad del contrato, el
incumplimiento de ‘la obligacion de informar inmediatamente al Municipio de
Santiago de Cali- (SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL) sobre la ocurrencia de
peticiones o amenazas de quienes actlan por fuera de la Ley, con el objetivo de
obligarlos a hacer u omitir algun acto o-hecho y por las causales a que se refiere
la Ley 1421 de 2010 “Por medio de Ia cual se prorroga la Ley 418 de 1997,
prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de
2006.". PARAGRAFO I. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica
omisién en la respuesta o aténcion de los asuntos a su cargo. PARAGRAFO II.
En caso de producirse. la ‘declaratoria. de caducidad, no habra lugar a la

o
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- . indemnizacion para el (la) contratista quien se hara acreedor a las sanciones e
' 'inhabilidade’s establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por'la ley 1150 de
. 2007. PARAGRAFO II. La resolucién de caducidad se notificara personalmente

- al contratista 0 a su representante o -apoderado conforme al :Cédigo de

. Procedimiengo Administrativo y de lo -Contencioso Administrativo (Ley 1437 de

2011). PARAGRAEFO Ill. Contra la.resolucién de caducidad, procede el recurso
de. reposicion en.los términos consagrados en .el. Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-: (Ley 1437. de 2011).
- PARAGRAFO IV: Para declarar.la caducidad se debera seguir el procedimiento
minimo que garantice el debida:-proceso acorde al Articulo 17 dela Ley 1150/07,
Articulo 86-de la Ley 1474 de 2011 y Articulo 5.1.13.1 del Decreto 0734 de 2012,

Q en trancision hasta el 31 de Diciembre de 2013 seglin decreto Municipal 0525 de

julio 29 de 2013.DECIMA TERCERA — AUSENCIA DE PRESTACIONES: Por el

. sistemas de salud, riesgos p
~articulo 23, que: reforma la Le

. de seguridad social integral.;Ar
- del- contratista, el Municipio -

. MUNICIPIO considere oportu
“MUNICIPIO. DECIMA SEXTA
. mediante la suscripcion de un

-efectos del plazo extintivo se
-SEPTIMA — SUPERVISION: E

presente contrato, el contrati

ta no adquiere -vinculo laboral alguno con el

Municipio y es el Unico. responsable . de la prestaciébn del servicio. En
consecuencia, y de conformidad con lo .preceptuado en la ley 80 de 1993,

. modificada por la Ley 1150 d

ningun otro emolumento _disti
Clausula Quinta de este contr
LAS OBLIGACIONES AL SIS
contratista debera cumplir con

presentar al supervisor del cont

competentes. DECIMA QUINT
en consideracion del CONTRAT
la cesiéon o traspaso total ‘o

2007 no.tendra derecho a reconocimiento de
to al pago. de honorarios determinado en la
ato. DECIMA : CUARTA - CUMPLIMIENTO DE
TEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
el pago por concepto de las obligaciones con los
rofesionales -y.- pensiones (Ley .1150 de 2007,
y 80 .de 1993). El contratista se compromete a
rato, copia de los pagos efectuados por concepto
ite el incumplimiento de esta obligacién por parte
dara aviso de tal situacién a las autoridades
A — CESION: El Municipio celebra este: contrato
[ISTA y por tal motivo no le sera permitido a éste
parcial a otra persona o entidad, sin previa

.autorizacion escrita de la entidad contratante. La cesién requerira un contrato

sujeto a las mismas disposiciones que rigen para-el contrato ‘original y lo que el

parcialmente los derechos, ést

no adicionar: En tal caso, de ceder total o
a no. podra causar ningun costo adicional para el
- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra-de comun acuerdo

entre las partes, suspender te

L3

mporalmente la ejecucién del présente contrato,
Acta donde conste tal evento, sin que. para los
compute el tiempo de la suspension. :DECIMA
contratista se.somete a la vigilancia y control en
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- la ejecucion del presente contrato, que’la ejércera a través del servidor que
designe EL-SECRETARIO DE VIVIENDA. SOCIAL determinado en la clausula
vigésima octava de ‘este contrato. Las funciones del servidor publico que
ejercera la vigilancia y:control - del contrato son: a.) Exigir el cumplimiento del
contrato en todas sus . partes. b) Verificar constantemente las actividades
desarrolladas y que cumpla ¢on las  condiciones exigidas y ofrecidas por el
contratista: ¢) Resolver todas las consultas queile formule el contratista y hacer
las observaciones que estime convenientes; d) Entenderse con las autoridades o
con otras Entidades o-personas, cuando el.contratista lo solicite, para resolver
los problemas que ' puedan afectar el nhormal desarrollo de las actividades; e)
Comunicar al contratista las determinaciones que tome el MUNICIPIO, sobre
los cambios o moadificaciones de las actividades' cuando asi convenga para la
buena .ejecucién. del contrato; f) Proyectar el acta de inicio y terminacién del
contrato para la- suscripcién ‘del - ordénador 'del gasto. g) es obligacion del
supervisor del contrato verificar el pago dé aportes al sistema de seguridad
social -integral ‘del  contratista para lo. cual debera remitir con el recibo a
satisfaccion las éonstanciasi;‘de\pagov respectivas: “h) - Todas las demas que
dispone la Ley 1474 de 2011 ."PARAGRAFO. I. El servidor publico que ejerce la
vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar al contratista de
ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni
imponer obligaciones distintas a las.estipuladas en-este Contrato ni exonerarlo
de ninguno de los'deberes o;responsabilidades que conforme al mismo son de
su cargo. ‘Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que
impliquen modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO II. Las
érdenes. o instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y
controlf del contrato- al CONTRATISTA, deberan expedirse o notificarse por
escrito.. DECIMA OCTAVA - SUJECION DE LOS PAGOS A APROPIACION
PRESUPUESTAL':;;;_. El. Municipio de :Santiago ‘de Cali — SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL se obliga a reservar el ‘valor del presente contrato, el cual se
imputara a la Apropiacion Presupuestal No. 4147/0-1201/23050334030010004
/04042543 sggun:~ .certificado .de. disponibilidad *"presupuestal(CDP) No.
3500035779 tel 12 de Agosto de 2013, del presupuesto de funcionamiento
para la:vigencia fiscal -2013. PARAGRAFO: En todo caso los pagos que se
hagan .durante . la " ejecucion del presente contrato correspondiente a las
obligaciones contractuales, se subordinan a la ‘apropiacién y disponibilidad
presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC.)
DECIMA NOVENA — INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: El CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del
contrato, no encontrarse. incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o

.t H
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.incompatibilidad. que trata, los articulos .80. 90.-y 10 de la ley 80 de 1993,

adicionada por la Ley 1150 de 2007 (Artlculo 18), la Constitucion Politica de
Colombia. 'y la Ley 1474 de 2011.. VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO
LEGALIZACION Y EJECUCION: El.presente contrato se perfecciona con el

acuerdo sobre el objeto plazo, precio y la suscripcion entre las partes. Para su
Iegallzamon se requiere del registro presupuestal y para su ejecuciéon de la

aprobacion de las pdlizas cuando a ello haya lugar. PARAGRAFO I Para la

.., realizacion de cada pago ademas de verificar lo anterior y el cumpllmlento del
_ contrato, el supervisor designado verlflcara que el contratista acredite que se

encuentra al dia con el pago de los-aportes al Sistema de Seguridad Social de

;acuerdo con el Artlculo 8.1.16 Decreto 0734 de 2012 en trancision hasta el 31 de
~ Diciembre de 2013 . segun: -
) PARAGRAFO I Dentro de los tres dias habiles siguientes de perfeccionado el

ecreto Municipal 0525 de julio 29 de 2013

contrato se procedera por sl MUNICIPIO — SECRETARIA DE VIVIENDA
SOCIAL, a su publicacién en el SECOP de conformidad con lo dispuesto en el
Paragrafo 2° del Articulo 2.2.5 del Decreto 0734 de 2012, en trancisiéon hasta el

31 de Diciembre de 2013 segun decreto Municipal 0525 de julio 29 de 2013

VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: el contratista mantendra libre al
Mun|C|p|o de Santiago de dall- SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL de
cualquier dafio o perjuicio ori inado en reclamaciones de terceros y que se

_,derlven de sus actuaciones
durante la ejecucion del

de la de sus subcontratistas o dependientes,
bjeto contractual. VIGESIMA . SEGUNDA -

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen documentos del Contrato,

siguientes: a).lLa propuesta
Ciudadania, c) Certificado de
12 de agosto de 2013 expedid
Hoja de Vida (Funcién Public

los
.del contratista, b) Fotocopia -de la Cédula j/
|

Disponibilidad Presupuestal No. 3500035779
o por la SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL. d)
a), registrada en el Sistema de Informacién y

Gestion del Empleo Publico -SIGEP-.actualizada e) Estudios previos. f)

Certificado de antecedentes di
de la Nacién. g) Afiliacién a la

sciplinarios’ expedido por la Procuraduria General
Seguridad Social. h) Certificado expedido por la

Contraloria General de la Republica. i) Fotocopia de-la Libreta Militar cuando a

ello hubiere lugar j) Fotocopia

del RUT. k) Fotocopia de estudios y experiencia

que demuestre la idoneidad del contratista. |) Certificacién de no existencia de

personal de Planta. M) Examen medico Pre-ocupasional,

segun circular

2013412210034434 de 25 de Julio de 2013 VIGESIMA TERCERA - NORMAS

APLICABLES: El presente coni

trato se encuentra sujeto a las leyes nacionales de

acuerdo con el numeral 20. del Art. 14 de la Ley.80 de 1993, modificada por la Ley

1150 de 2007 y el Articulo 3.

4.2.5.1 del Decreto Reglamentario No. 0734 de

2012, en trancision hasta el 31 de.Diciembre de 2013 segun decreto Municipal

.l

07

i
i




~ CONTRATO DE
PRESTACION DE
... .. . | SERVICIOS DE APOYO
“%%)' ©| MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI | A LA GESTION
7 | SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL | ANO: 2013
ALCALDIADE " . e N
SANTIAGO DE CALI"> | ¢ v SVS-4147.0.26.1. -2013
SECRETARIA DE VIIENDA S0CIAL , , .

0525 de julio 29" de 2013, especialmente en lo ‘que se refiere a este tipo de
contratos, " su clasificacion, efectos, .responsabilidad, inhabilidades e
incompatibilidades, a las cuales se somete integramente el CONTRATISTA.
VIGESIMA.CUARTA - COSTOS: Todos los costos necesarios para la ejecucion
y el cumplimiento de las obligaciones de este contrato seran exclusivamente por
cuenta del contratista, quien autoriza al Municipio para hacer las deducciones a
que haya lugar;-tales como estampillas, impuestos, vy otros, al igual que los

dineros que por cualquier concepto adeude al MUNICIPIO sin perjuicio de los

demas pagos que’por Ley debe efectuar ‘el Contratista con ocasion de este
contrato. VIGESIMA "QUINTA - VEEDURIA. Este Contrato esta sujeto a la
vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley
80 de 1.993, modificada por. la Ley 1150 de 2007 y la ley 850 de 2003.
VIGESIMA SEXTA — IDONEIDAD. Este contrato se celebra teniendo en cuenta
la idoneidad, la experiencia y el conocimiento del contratista con relacién al
objeto contratado. VIGESIMA SEPTIMA - VIGENCIA. E! presente contrato
se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su
terminacion. VIGESIMA OCTAVA - DESIGNACION DEL SUPERVISOR: En
cumplimiento de la clausula Décima - Séptima se designa como supervisor del
contrato al servidor publico FABIO CESAR VELEZ GOMEZ, ASESOR SOCIAL
del Proyecto PJAOC, de la'SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL. VIGESIMA
NOVENA - DOMICILIO: Se sefiala como domicilio, la ciudad de Santiago de

Cali, Departgmentqﬁqel,Vauerdercauca.é_ o

Para ci‘)nstafncia_ _s‘e'firmaéen*la civudéd"dé Sahtiagé de Cali, a los ( )Dias
delmesde . ¢ delafio dos mil trece (2013). , qf

EL MUNICIPIO, ‘ : O

e

. v . VS£ ‘ R "E VlVlENDA.SOC'AL

S .

.+ JAIRG ANDRES DAVILA LOZANO
C.C.)1f107.’047.$66 de'Ca:li (Valle)

E . . i . 3 . . o .
Proyecto y élaboro: Vanessa Pérez- Técnico Contrati_sta% ‘ 2 ¥
@Reviso. Dra. Maria Nancy Rivera- abogada Contratista- Grupo Juridico
Aprobo: Arq. Amparo Viveros Vargas e :
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ALVAREZNWAETS PN A"

Laboratorio chinico y de referencia

Servicio de Laboratorio Clinico
Microbiologia, Patologia,
Fluorescencia, Microelisa
Inmunofluorescencia

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN: INGRESO %
EGRESO [™M

/
NOMBRE Q¥ 0 Wf»’”

SOLICITADO POR

; FECHA DE EXAMEN @Qg gé @_/2 o7 3

NOMBRE DEL MEDICO

Fh&/o 4

V724 ke

DOC IDENTIDAD CC 7707 07866 [744

CARGO %Mq/d%f [

ESCOLARIDAD @ﬁé{ _/2 217 :

ESTADO CIVIL &2 / 7[ ero.

PROFESIONTE&.m’ao RV ‘/Ma /
fe// %5

FECHA DE NACIMIENTO /3 /£

LUGAR C—ZL&

EPS

DIRECCION Cé% 344 %24/7/ 3

TELEFONO 3/6 6.5 ) A/ 2«04

N

(Leow X1/1)

OFICIOS ANTERIORES @/c; B 222.9=9 a%) /cf}://! (051 Vaca )Z[c‘) wj _

Enfermedad infectocontagiosa: % e.4 /&\ — o
" P

Alergias : -_{/_-0 —:Medicas O Insectos| L ;‘w - . —..Alimentos [J o _Sustancias O

Hipertension: SI O NOw

Hipoglicemia: SI . NO b

Enfermedades Cronicas : SI [ NO &
Intervenciones quirurgicas : Sfﬁ No [

Tratamientos ortopedicos SI [ NOM

Cuales

' Cuales DIC/O /%74//5;’0/ [P&

Cuales
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ALVAREZRMED I N A

Laboratorio ciinico y de referencia

Antecedentes Neuropsiquiatricos: SI [
Accidentes laborales o personales SI [J

Observaciones sobre antecedentes (personal

! Servicio de Laboratorio Clinico
1 Microbiologia, Patologia,
Fluorescencia, Microelisa
Inmunofluorescencia

o b

|
INO m Cuales
|

es — familiares )

Lo abuila f»a?ZeYM/,{fﬂ /vﬁ/f?w%&%f& \

T p———

e S ———

VALORACION GENERAL:

Aspecto General E—W@ * Estatura_/:

A. AGUDEZA VISUAL

e

B. AGUDEZA AUDITIVA

0JOS

OIDOS

ié‘_;‘mt Peso Irfg Kg

&
Temperatura TE

Pares craneales 2z@4+c iy jM

C. TORAX Y APARATO RESEPIRATOR
Torax 27

D.APARATO CARDIOVASCWILAR
Presion Arterial __—Z 220 » &

E. APARATO DIGESTIVO
Abdomen 27 Hernias

F. APARATO GENITO URINARIO
Rifiones Genitale

Corazon

222

Mamas Metodo

Gravidez SIL]  NO[ Partos

2s01 m/o/ﬁ» -
C. SISTEMA NERVIOSO
Reflejos W

|
i
i
1
i
|
1

| Sensibilidad __ 374~ We%

Fuerza y tono muscular WM .

10
~ Pulmones Z/WW
T,
| Pulso .‘,;%)L/’EEdema UbH -
! ’ lze;ulo‘r‘)
Varices 22

B ffIigado, W\—W/e
i ——\

Estomago M;
5 ext.w Menarca Dismenorrea
de plajniﬁcacion FUM _,

Abortos




Servicio de Laboratorio Clinico
. Microbiologia, Patologia,
ALVAREZAMAES Ing A" Fluorescencia, Microelisa
Laberateric clinico v de referencia Inmunofluorescencia

G.APARATO OSTEQMUSCULAR
Piel ) _ Columna vertebral Dee “iac_jk Movilidad = g renn éﬁé

; Extremidades superiores ./;MM Extremidades inferiores MM&ZF,&
+

Hg Hcto RH

Serologia Gally

Stz

6 Excluir areas con polvo en suspensién U Apto para el cargo evaluado M
Apto para levantamiento de pesas [ Apto para trabajo que requiere agudez visual [
Noapto [

Dy, FAEBLO MECINA f4.

~MEDICO ;’C!RU,}ANO | ..
S iﬁqgi‘st(_ob,-ﬁgiﬁz}q. . E
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