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Deficientes programas deportivos, recreativos, culturales
y artisticos para la utilizacion del tiempo libre.

PROBLEMATICA 1:

La Secretaria de Culturay Turismo analiza entre otras cosas que falta continuidad en los procesos formativos; que es preocupante
el énfasis que se le hace a la salsa dejando otras artes de lado; que la biblioteca pablica Alvaro Mutis ha posibilitado procesos
formativos pero puede ser mas dindmica; y que falta incentivar a la poblacion para que participe en los procesos culturales
desde los gobiernos locales y desde la administracion municipal.

Desde Ia percepcion comunitaria esta problematica esta asociada con:

* Ausencia de actividades, fisicas, deportivas, y recreativas; carencia de actividades culturales y artisticas; permanencia de
condiciones sociales, culturales, deportivas, desfavorables al desarrollo 6ptimo de la familia y sus integrantes; limitadas
oportunidades deportivas, recreativas y culturales; ausencia de programas de mejoramiento de la calidad de vida a la
poblacion vulnerable.

1. Desarrollar programas y actividades que permitan fermentar la practica del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre.

2. Promover el uso del tiempo libre a través del desarrollo de actividades y practicas artisticas.

3. Fomentar la creacion y la produccion artistica/cultural a través del desarrollo de actividades relacionadas con la formacion,
puesta en escena y presentacion de productos relacionados con la identidad cultural de la comuna.

4. Lograrquelapoblacionvulnerable de lacomunaaccedaaactividades de turismo de naturaleza que ofrecen los corregimientos
del Municipio de Santiago de Cali.

A diciembre de 2019, se han vinculado 6000 nifios, | Numero de nifios, nifas y
nifas y adolescentes en procesos de iniciacion adolescentes vinculados
deportiva. en iniciacion deportiva.

Secretaria de Deporte y
Recreacion

Numero de juegos
deportivos y deportivos y
recreativos tradicionales y
no tradicionales realizados.

Numero de juegos
deportivos intercolegiados
realizados.

A diciembre de 2019, se han vinculado en iniciacion | Numero de personas
artistica 3000 personas de los diferentes grupos vinculadas a procesos de
poblacionales. iniciacion artistica.

A diciembre de 2019, se ha fortalecido la formacion
artistica de 3000 personas de diferentes grupos
poblacionales.

A diciembre de 2019, se han realizado 4 juegos
deportivos y recreativos tradicionales y no
tradicionales.

Secretaria de Deporte y
Recreacion

A diciembre de 2019, se han realizado 4 juegos
deportivos intercolegiados

Secretaria de Deporte y
Recreacion

Secretaria de Cultura y
Turismo

Namero de personas con
formacion artistica.

Secretaria de Cultura y
Turismo
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A diciembre de 2019, 500 personas de grupos Numero de personas de
vulnerables han participado de actividades de grupos vulnerables que
turismo de naturaleza en la zona rural del municipio.  participan.

NUmero de encuentros
artisticos intercolegiados
realizados.

A diciembre de 2019, se han realizado 5 estrategias | NUmero de estrategias .
artisticas y culturales en los barrios de la comuna,  artisticas y culturales %(Jerci;?]tqaona de Cultura y
para promover su identidad y vocacion cultural. realizadas.

RESPONSABLE

Secretaria de Cultura y
Turismo

A diciembre de 2019, se han realizado 4 encuentros
artisticos intercolegiados.

Secretaria de Cultura y
Turismo

DEPORTE Y CULTURA PARA

PROBLEMATICA 2: Deficiente formacién para el trabajo.

En la comuna 12, el 11,8% de la poblacion econémicamente activa se encuentra desempleada, comparado con un promedio de 15,1% en
la zona urbana. Adicionalmente, segtn la Encuesta de empleo y calidad de vida realizada en 2013, 37,5% de los hogares de esta comuna
percibe que sus ingresos no alcanzan para cubrir los gastos minimos, 55,8% percibe que solo alcanzan para cubrir los gastos minimos, y
solamente el 6,8% percibe que sus ingresos cubren mas que los gastos minimos, comparado con el 13% en promedio en la zona urbana.

Desde la percepcion comunitaria problematica deficiente formacion para el trabajo esta asociada con:
* Poca inversion del gobierno en programas de capacitacion; deficiencia en programas de capacitacion a los lideres comunales y 1a
poblacion en general, ignorancia de algunas persona en emprendimiento empresarial; falta de proyectos técnicos y desarticulacion
de programas y proyectos; poca inversion presupuestal.

1. Promover la empleabilidad, a través de la cualificacion de competencias laborales. Para ello ademads de las capacitaciones en diferentes
campos, se debe acompaniar en la orientacion laboral y posibilitar el contacto con los servicios de empleo.

2. Propiciar condiciones para el emprendimiento empresarial, a partir de la capacitacion y la asistencia técnica que posibilite
emprendimientos de bajo impacto. No se otorga capital semilla, s6lo el acompanamiento y orientacion empresarial para estructurar la
idea de negocio hasta en el plan de negocio.

PROGRAMA INDICADOR

RESPONSABLE

A diciembre de 2019, se han cualificado 2000 personas
con acompanamiento, intermediacion laboral y
orientacion ocupacional con entidades idoneas con un
minimo de capacitacion 180 horas.

A diciembre de 2019, se han cualificado 2000 personas
para el emprendimiento con entidades idéneas y con
acompariamiento y asistencia técnica en mercadeo,
componente administrativo y contable y formalizacion
con un minimo de capacitacion 180 horas.

Secretaria de
Desarrollo Territorial
y Bienestar Social

Numero de personas capacitadas y
acompariadas para la empleabilidad.

Secretaria de
Desarrollo Territorial
y Bienestar Social

DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA LA
GENERACION DE INGRESOS

Numero de personas cualificadas
para el emprendimiento.

Existencia de factores de riesgo que amenazan la seguridad
ciudadana y la convivencia de los habitantes de la comuna.

PROBLEMATICA 3:
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En la comuna 12, ocurrieron 43 homicidios en el afio 2014, 14 casos menos que en 2013. Las principales causas de homicidios en la
comuna son la presencia de pandillas y las dindmicas de venganza, que explican 39% de los casos. El grupo de edad mas afectado es
15-29 arios con 28 casos. Estas dos problematicas van de mano con |a falta de oportunidades especialmente en jovenes, fortaleciendo
a las organizaciones delincuenciales y del microtréfico.

A nivel de convivencia, se destaca la problematica de violencia intrafamiliar en la comuna 12. En efecto, en relacion a las denuncias en
Comisarias de Familia por violencia intrafamiliar, se presentaron 120 casos de maltrato fisico y 143 casos de maltrato psicoldgico, en su
mayoria contra la mujer y los nifios, lo que muestra una falta de cultura y convivencia entre los miembros de las familias.

Desde la percepcion comunitaria esta problemética esta asociada con:
* Insuficientes oportunidades de educaciony laborales; pérdida de valores humanos y falta de accion ciudadana; problemas familiares
y desintegracion familiar; discriminacion y marginacion de colectivos sociales; falta de cdmara de seguridad en sitios vulnerables
para la comunidad; carencia de una formacion cultural, artistica y deportiva para fortalecer los valores; alta desintegracion de la
familia.

________

1. Fortalecer el reconocimiento y el ejercicio del derecho a la vida, 1a integridad personal y el uso pacifico de los bienes privados y de
los espacios publicos

2. Fortalecer la estrategia de empoderamiento, control y prevencion social por parte de la comunidad, con el fin de mejorar la seguridad
ciudadanay la convivencia en la comuna.

3. Conformar Comités de Vecinos para la Convivencia en la comuna, lo cual implica:

* La convocatoria a grupos de vecinos de un barrio, con quienes se efecttan diagnosticos participativos, mapas de riesgo con
enfoque de inclusion social, enfoque de género y de prevencion poblacional y territorial; medidas comunitarias de seguridad
ciudadana y convivencia; definir acuerdos de convivencia, mecanismos de precaucion, medidas de autorregulacion, conciliacion
y solucion pacifica de conflictos, que son incorporados en material pedagogico disefiado y divulgado entre los habitantes de los
barrios participantes del proceso.

e Laimplementacion de un sistema de seguridad, conforme a lineamientos nacionales y nuevas tecnologias.

* Movilizar e integrar a la comunidad en el disefio y la gestion de rutas de atencion integral y oportuna a las victimas de las
violencias.

4. Prevenir la participacion de nifios y adolescentes en dinamicas delictivas, delincuenciales y de consumo de SPA y el uso inadecuado
del alcohol.

5. Promover el acceso a oportunidades educativas, culturales, recreativas de ninos, jovenes y poblacion vulnerable.

6. Recuperar zonas de amortizacion y corredores verdes de la comuna, con criterio paisajistico y ambiental, con empoderamiento
ciudadano, aplicando estrategias que posibiliten la sostenibilidad de la intervencion. Esta apuesta ademas de intervenir las zonas
priorizadas, capacitara en el manejo adecuado de residuos solidos a diferentes sectores y actores de la poblacion.

7. Promover la responsabilidad ciudadana ambiental y sanitaria en las zonas recuperadas, a través de actividades Iudicas y recreativas,
con contenidos pedagadgicos, que visibilicen los problemas ambientales y sanitarios que se presentan en la comuna y orienten a los
ciudadanos a asumir actitudes y practicas amigables con el entorno.

8. Aplicar diversas estrategias artisticas, que contribuyan a generar cultura ciudadana, sentido de pertenencia y apropiacion de los
espacios recuperados para el disfrute ciudadano.

9. Mantener las sedes educativas oficiales de Santiago de Cali.
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Deterioro de los equipamientos comunitarios, culturales

PROBLEMATICA 5: y deportivos de la comuna.
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] PROGRAMA INDICADOR RESPONSABLE | PROGRAMA INDICADOR

RESPONSABLE

N | iciembre de 2019, 6 h ituid tago | NGmero comités Secretari A diciembre de 2019, se han realizado 8 producciones : De acuerdo con la informacion suministrada por la Secretarfa del Deporte y Recreacion en 2014, esta comuna cuenta con 47
A=N=] " diciemore de , S€ Nan constituldo y capacitado iU i ecretaria o« ot i i ' i : escenarios que permiten la practica deportiva y recreativa.
g.P=< ) . R constituidos y capacitados. : 2 artisticas y culturales, con jovenes vinculados NUmero de producciones . quep P P y
=R =R 48 comités de vecinos para la convivencia y dotado NG de sist d de Gobierno, =2 . o . Secretaria de !
S (o5 barrios de la comuna 12 sistemas de alerta y Umero de sistemas de Convivencia y &= afaot_oreg de riesgo, destinadas a transformar . artisticas y cullturales Cultura t Turismo ] ' ) o
=" 34 monitoreo alertay monitoreo dotados Sequridad 2S imaginarios y practicas culturales que “naturalizan” la | realizadas y divulgadas ] La Secretaria de Cultura y Turismo sefiala que los equipamientos culturales en general se encuentran en buen estado y cuentan
en los barrios de la comuna. violencia, la criminalidad y la ilegalidad. ] con un Centro de Integracién Cultural. Existen ademds cuatro cedes comunales de propiedad del municipio.
A diciembre de 2019, se ha recuperado ambiental y Departamento
paisajisticamente 20 zonas blandas de separadolres Numero de zonas Adm.inistrativo dg Desde la percepcion comunitaria esta problematica esta asociada con:
viales, parques y zonas verdes, con empoderamiento | recuperadas Gestion del Medio PROBLEMATICA 4: Deterioro de la malla vial * Falta de proyectos de inversion en el mantenimiento y adecuacion de los diferentes escenarios deportivos existentes en
de la comunidad Ambiente, DAGMA T la comuna 12; poca inversién del estado en lo comunitario; mala planificacion de los organismos del Estado; falta de
A diciembre de 2019, se han ejecutado 4 eventos de Nimero de eventos Secretaria _ - DESCRIPCION:” ~ = = = — mantenimiento en los escenarios culturales y comunitarios; construcciones obsoletas y mal disenadas; poca inversion
recreacion en cada uno de las zonas recuperadas, para : : de Deporttey | "7 ° en las sedes de las Juntas de Accién Comunal
. ! o , 0 , , o s _
- generar cultura ciudadana recreativos realizados Recreacion La Cquﬂilj 12 cuer;]tabglgn 94 kllodmebtroz de nlwallalwal. El ?i/;()/dzlal mallr«illwal :astadenbbuen estado y'\(;ll 32% |esta en mal estado (o sea R
= s . . ) . ' ' I - - LINEAMIENTOS: - = = = —
£ A diciembre de 2019, se han realizado 4 estrategias Nimero do estiategias requieren de una rehabilitacion o de bacheo). Igualmente, el 12% de la malla vial se debe ejecutar por Metrocali. ~—__ - LINEAM ENTO
» artisticas y culturales "la cultura se toma tu comuna" : Secretaria de 1. M i i i i icipi
. | . . : : L o iy , . ) . Mantener y adecuar escenarios culturales, deportivos y recreativos de propiedad del municipio.
S recuperadas. realizadas. * Falta de atencion de la Secretaria de Trdnsito; carencia de proyectos y programas de mantenimiento de las diferentes vias de la - hed !zar ¢ mejoramlen 0de equ'e,imlen .0 comunl qno 'pu .'CO existente en la comuna, (sedes comunales).
= 12 delas ia de Inf il h | devi d del barrio: insufici P 3. Realizar mantenimiento y adecuacion equipamiento institucional (CALI).
& A diciembre de 2019 se han realizado 15 estudios ] ' ) comuna 12 por parte de la Secretaria de Infragstructura vial; reparcheo total de vias y andenes del barrio; insuficiente mantenimiento . S . . : . _ .
diser intervenir las sedes educativas de | Namero de estudios y Secretaria de a la malla vial, alto flujo vehicular, ducto obsoleto en la mayoria de los sectores del barrio, escasa inversion en la recuperacion 4. Consruir equipamientos deportivos y recreativos, cuando existan lotes de propiedad del municipio que se puedan utilizar
y disenos para intervenir as sedes educativas de la diserios realizados Educacion o ’ ’ A o . para esta actividad. No se permitird la compra de predios para este propésito.
comuna paisajista de andenes, zonas verdes, blandas y recuperacion arborea; falta de mantenimiento de la zona vial.
Adiciembre de 2019, se han realizadots L /
intervenciones (mantenimiento, adecuacion y/o NUmero de intervenciones  Secretaria de _ -~ CINEAMIENTOS: = = = = ~ PROGRAMA INDICADOR RESPONSABLE
construccion de espacios, previo concepto técnico) en | realizadas Educacion ) P . P .
. ' . . . A L - . . A diciembre de 2019, se ha construido 1 equipamiento ] .
las sedes educativas de la comuna 1. Mejorar el estado de la malla vial y peatonal de la comuna, previo concepto de viabilidad técnica y en cumplimiento de la normatividad deportivo y recreativo en la comuna, siempre y cuando NGmero de equipamientos Egc[;gtaélr?e
A diciembre de 2019, se han formado 5000 padres, Secretaria de vigente. : exista lote de propiedad del municipio que se puedan deportivos y recreativos construidos. Recree[l)cién y !
madres, cuidadores y cabeza de hogar, en pautas Nmero de personas Desarrollo | utilizar para esta actividad !
= i i X R b [ i d P 1
SO | ¢ cenoe o200 o o noteoncing OB sopogy |
= consumo de SPA y el uso inadecuado del alcohol. Bienestar Social . A diciembre de 2019, se ha realizado el Secretaria de i | . F;irgﬁqnd?;enm de 25 escenarios deportivos y recreativos ey nerq de escenarios con gee C[?eeggigﬁy :
§ A diciembre de 2019, han participado 150 personas de ! mantenimiento de 1,5 kilémetros lineales de Kilometros lineales de vias con Infragstructura y ] = adecuacion.
. . . . 1 17 1 H HH i i i . . o - . . . I
= organizaciones comunitarias y 1a Red del Buen Trato | via en la comuna, previo concepto de viabilidad  mantenimiento. Valorizacion : | IR A diciembre de 2019, se ha realizado el mantenimientoa 1 Namero de equipamientos culturales | Secretarfa de Cultura |
o en estrategias pedagogicas orientas a promover el Numero de personas que Secretaria de ! técnica. : : n;:' equipamiento cultural. con mantenimiento. y Turismo ]
S respeto a la diversidad, el desarrollo de competencias  participan en las estrategias | Salud Publica ) — : . ' ! = - P . ,
p | vencia. el idado. | pete del particip g : = A diciembre de 2019, se han construido 0,7 o , , Secretaria de ! | I A diciembre de 2019, se ha adecuado 1 equipamiento d : . Secretaria .
para la convivencia, el autocuidado, la prevencion de = L . X ) Kilometros lineales de pavimento | 3 t | f | de la Polit umero de escenarios recreativos deD t b
| kilometros lineales de pavimento, previo . Infragstructura y : ' = recrealivo para 1a primer Infancia en el marco de fa rolitica la primera infancia adecuad ¢ Ueporte y !
consumo de SPA y alcohol. ! = dlbo SVITIGTLY, construido >(TUC ; . = - : para la primera infancia adecuados. o |
A diciembre de 2019, 160 adolescentes y jovenes Numero de adolescentes y | = concepto de viabilidad técica . Valorizacion : ' = acs fo LA 4 AT Recteiean '
7] = P ; ;
8 , , 1OV e N 70! Secretaria de | = o : ] | = A diciembre de 2019, se han adecuado 2 equipamientos . - . ]
= vinculados a factores de riesgo, participan de procesos | jovenes que participan de | (i y Turismo 2 A dlctler%br%gg 2019' 5 h%n rgantgnldod){/o Metros cuadrados de andén con Secretaria de ! 1 3 culturales para la primera infancia en el marco de la Politica N:r?i;O (rji[renr;?:|i?]ef1£rr1]|ceigtggeocuulgérsles S%Erﬁ;?nng de Cultura :
S culturales procesos culturales | IR COnstruido oUL metros cuadrados de anden, tenimient Infraestruct : ' Nacional de Cero a Siempre. para iap - :
P . previo concepto de viabilidad técnica y esquema mantenimiento. niragstructuray ; :
=8 A diciembre de 2019, 160 adolescentes y jovenes | Numero de adolescentes y | Secretarfa ! basico Metros cuadrados de andén construidos. | Valorizacion : ! A diciembre de 2019, se ha realizado ¢l mantenimientoy  Nimero de sedes comunales con | SeCTetaria de :
. . . Vs I 1 . 1 B B
= vinculados a factores de riesgo, participan de procesos | jovenes que participan de | de Deporte y . — : - l ! ’ L ” Desarrollo Territorial
= . . . [ Ad bre de 2019 se h lizado el Secretaria d . ) adecuacion de 4 sedes comunales. mantenimiento y adecuacion. ; , ;
= deportivos procesos deportivos Recreacion ! '(t?'em re ted I Se ta red Itza Ole | Namero de puentes peatonales con I ef:cre ?”at 6 : ! y Bienestar Social |
I . N 1 ,
| mantenimiento de 4 puentes peatonales, previo o oo niraestructura'y : A diciembre de 2019, s ha realizado el mantenimiento del | Nomero de CAL enimiento | Secretaria de
! concepto de viabilidad técnica. Valorizacion , ! iciembre de , Se ha realizado el mantenimiento de umero de con mantenimiento Desarrollo Territorial |
= 1 1
) CALI. realizado. y Bienestar Social |




