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“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL
CORPORATIVA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Alcalde da Santiago de Cali, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en
especial las conferidas en el Articulo 315 de la Carta Politica, en concordancia con el articulo 91
de la Ley 136 de 1994, modificado con el articulo 29 de la Ley 1551 del 2012, Decreto 1599 de
2005y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto N° 411.0.20.0622 del 23 de febrero de 2005 por el cual se adoptdé el Modelo
Estandar de Control Interno y la Norma Técnica de Calidad de la Gestion Publica NTCGP
1000:2004, se modificd mediante el Decreto N° 411.0.20.0058 del 15 de septiembre de 2.009 para
ajustarlo a las nuevas normas y tendencias de control para que sea efectivo, eficiente y eficaz.

Que el Manual de Implementacién del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado
Colombiano MEC! 1000: 2005 adoptado mediante Decreto 1599 de 2005, en el SUBSISTEMA DE
CONTROL DE GESTION, componente Comunicacién Publica, establece en los numerales 2.3.1.
232 y 233 que deben establecerse mecanismos internos y externos para socializar Ia
informacion generada por la Administracion Central.

Que mediante el Decreto No.411.020.0071 de 2010 “ POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI", se unificé los conceptos referentes al nombre, logo vy
eslogan en las diferentes piezas y mensajes comunicativos o publicitarios, mejorando la imagen
institucional.

Que de acuerdo con lo estipulado en el articulo sexto del mencionado Decreto, el Manual de
Identidad Visual se renovara cada 4 afios especialmente con lo relacionado con logos y eslogan
de la Administracién que empieza su ejercicio.

Que ademas, la Administracion Central Municipal requiere incluir dentro del Manual de Identidad
Visual lo relativo a piezas comunicativas que en la primera versién no fueron tenidas en cuenta y
que ahora demandan las Dependencias de la entidad.

Que la fidelidad al presente Manual de Identidad Visual es una pieza clave para conseguir una
imagen publica coherente, fuerte, positiva y satisfactoria.

Que la Administracion Municipal, atendiendo la importancia de la imagen institucional, considera
necesario actualizarse en materia de identidad visual y mantener unificado el criteric de Gobierno
al respecto.

En virtud de lo anterior,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo Primero del Decreto No. 411.0.20.0071 de Enero 29
del 2010 por el cual se adopta el Manual de Identidad Visuai corporative de la administracion
central municipal de Santiago de Cali, para actualizarlo de acuerdo con lo estipulado en el articulo
sexto del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptase el presente Manual de |dentidad Visual de la Administracién
Central del Municipio de Cali, descrita en el anexo que hace parte integrante del presente Decreto,

ARTICULO TERCERO: Este manual contiene ios parametros que deben tenerse en cuenta para
lograr una uniformidad en la aplicacion de los elementos que hacen pare de la imagen
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corporativa de la Alcaldia de Santiago de Cali y la manera como se utilizan para todas las
dependencias municipales, organismos descentralizados, contratistas y presupuesto
participativo, sin excepcion. Sera aplicado en el portal oficial (www.cali.gov.co), uniformes, vallas
de obra y moviles, avisos de prensa, pendones, afiches, pasacalles, pancartas, paneles
publicitarios de mobiliario urbano, carpetas, backings intericres y exteriores, portadillas vy
plantillas para presentaciones, méviles o maquetas, contratos, actos administrativos y en general
para cualquier medio, objeto o mensaje en el que se requiera la imagen de la administracién
municipal de Santiago de Cali, con sujecién a lo dispuesto en la norma fundamental.

ARTICULO CUARTO: La necesidad y oportunidad de elaborar elementos y piezas que requieran
la aplicacion de la imagen corporativa del Municipio deben ser determinadas por cada
Dependencia.

ARTICULO QUINTO: Régimen de Transicion: En el caso de actuaciones relativas a piezas
comunicativas que se encuentren en tramite en el momento de entrada en vigencia de este
Reglamento, se debera adaptar dicho tramite a lo establecido en él.

ARTICULO SEXTO: Competencia: La Secretaria General a través de la Oficina Asesora de
Comunicaciones y Relaciones Publicas y Protocolo, velaran por el cumplimiento estricto de las
disposiciones contenidas en el presente Decreto.

ARTICULO SEPTIMO: ContinGan vigentes las disposiciones del Decreto No. 411.0.20.0071 de
Enero 29 del 2010 que no se modificaron por el presente acto administrative.

ARTICULO OCTAVO: El presente Decreto, rige a partir de su publicacidon en el Boletin Oficial del
Municipio de Santiago de Cali.
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Proyectd: Mercy Roser, Secretaria General

Reviso: Evelyn M. Obregon |, Asesora

Reviso: Dra. Diana Sandeval Aramburo, Subdirectoera Técnica
Aprobd: Dr. Javier M. Pachén A, Jefe Oficina Juridica Alcaldia.g)



