Elaborada por: Olga Lucia Hernandez

Comuna del consejo 03

Sitio

. Capilla del Colegio Santa Librada
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Planteamiento o respuesta ) .
Nombres de resentado orpel Inversion o Tiempo Gestion
. Principal Justificacién o Propuesta presentada | los lideres o Cargo en la Datos de P p Componente del Plan | Linea | Meta estimado | realizada .
NO.| Comuna Linea Componente Programa Sector Tema ) . . . representante de costo Observaciones
Argumento por la comunidad liderezas Comunidad Ubicacion L ., . de Desarrollo Base | 2012 ) para por la
Administracion Municipal estimado Lo .
ponentes ) 2011 solucion entidad
durante el Consejo
. Es una comuna con un Que la Comuna se llame En esta comuna estan todas  |Estrategias de
. 4.4.-Espacios . " . " X L.
4.- CaliDa: Un| ", " 4.4.1- desarrollo productivo ,cultural|"Comuna Ciudad" ,hacer las entidades culturales y para |recuperacién y .
publicos y " ” . . . o . . . ) . . Dra. Sandra de Las Lajas
entorno X : Generacién,Adecuacion y Secretaria de Residencialida |y social ;es necesario un ordenamiento y Gonzalo Ortiz Fiscal Electo San esto tenemos programado apropiacion de espacio .
1 3 - Equipamientos s } - " . S L . ND . . - 4 4 Torres Secretaria de
Amigable Colectivos de Apropiacion del Espacio Cultura y Turismo |d y tranquilidad [proteger la residenciabilidad |recuperacién de los Jaramillo Cayetano articular los viernes de la publico en las comunas y Cultura
para todos . Publico y garantizar la tranquilidad de |espacios publicos que han cultura en la noche fomentando|corregimientos del ’
Calidad para todos . L ) L e ~
sus habitantes sido invadidos las actividades culturales municipio al afio
Fortalecer el tema de centro
global.En esta Admon el plan
de manejo especial al centro
de Cali es una prioridad, en2
meses debemos tener lo de
ciudad paraiso funcionando,
4.- CaliDa: Un Proteger la |n|cu:-}mos con tres planes Proyecto de RU iniciados
4.7.-Desarrollo 4.7.2.-Programa de . . " . s . . parciales hemos hechos .
entorno . s Secretaria de Renovacion La comuna se vollvié residenciabilidad y Gonzalo Ortiz | Fiscal Electo San . . mediante formas de )
2 3 X Territorial Renovacion Urbana de la o . . - . ND ajustes y buscamos un socio . - 3 La Directora de la EMRU
Amigable - . Vivienda/Emru Urbana comercial garantizar la tranquilidad Jaramillo Cayetano o . asociacién publico
Equilibrado Ciudad . estratégico para trabajar el :
para todos de sus habitantes ) privadas
plan del calvario los
arrendatarios de San Antonio
que se habian visto afectados
por el desplazamiento de los
indigentes ya han vuelto a
tener tranquilidad y orden por
el buen funcionamiento
] Adultos mayores
. 2.3.- li, un . E lecer hogar ra el )
2.- CaliDA: 3. (?a U . Hogares de uso exclusivo stablecer hogares para e . Representante de . vinculados a los Centros
. territorio que . L Secretaria de Adulto Mayor con acceso a|Magnolia . Fundacion . e
3 3 Bienestar . 2.3.6.- Vejez con Dignidad j Adulto Mayor |para el Adulto Mayor de o ) 3 Nifios con . No hay respuesta dia,participan en las - 80
avanza hacia el Cultura 'y Turismo practicas deportivas y Hernandez . . Boteritos S .
para todos . manera permanente Discapacidad actividades artisticas y
desarrollo social. Culturales
culturales
. 2.3.- Cali, un Secretaria de Hogares para el Adulto
2.- CaliDA: territorio que Desarrollo Magor depmanera Establecer hogares de uso Magnolia Representante de Fundacion Adultos mayores
4 3 Bienestar 4 . 2.3.6.- Vejez con Dignidad o Adulto Mayor Y exclusivo para el Adulto 9 . Nifios con - No hay respuesta atentidos integralmente 100f 1.500
avanza hacia el Territorial y permanente donde se pueda Hernandez . . Boteritos . )
para todos . ) . R Mayor Discapacidad con enfoque psicosocial
desarrollo social. Bienestar Social ofrecer ayuda psicoldgica
239. Secretaria de Ofrecer a los Jévenes
N 2.3.- Cali,un T L Desarrollo ayudas psicolégicas, NNAJ hasta los 17 afios
2.- CaliDA: - Promocion,Prevencion y o h . Representante de . ) )
. territorio que L Territorial y . oportunidades en ser Establecer hogares de uso |Magnolia o Fundacion atendidos integralmente
5 3 Bienestar ) atencion a . Jévenes X ) . Nifios con . No hay respuesta . ) 4.019( 8.000
avanza hacia el - . Bienestar productivos, acceso a exclusivo para los NNAJ  |Hernandez . . Boteritos con enfoque psicosocial
para todos . Infancia,Adolescencia,Juvent . . S . Discapacidad
desarrollo social. ud Social,Gobierno,D practicas deportivas y en los hogares de paso
eporte,Cultura culturales.
Estrategias para el
N 2.3.- Cali,un Mujeres Igualdad de Derechos y Promover la inclusiéon reconocimiento,
2.- CaliDA: o . . . . . ) . - ) Representante de . [N .
} territorio que 2.3.5.- Diversidad Etnicay |Secretaria de Indigenas y Oportunidades ,se respeta la [social y la igualdad de Magnolia e Fundacion valoracion e inclusion de
6 3 Bienestar . . ; . . . . L . Nifios con . No hay respuesta . . e - 4
avanza hacia el Racial Turismo y Cultura |Afrodescendie |diversidad y la lucha contra |mujeres, indigenas, afro  |Hernandez . . Boteritos la diversidad étnica y
para todos . ; Discapacidad o
desarrollo social. ntes la pobreza. descendientes cultural disefiada e
implementada
Secretaria de
Desarrollo Estrategia permanente de
2.- CaliDA: 2'3'._ C.a||, un . . Tgrrltorlal y " Promueve la Igualdad de Promover la inclusion . Representante de i E.S d? gnotar que también sin |nforma.C|on',’EducaC|on y Dra. Sandra de Las Lajas
. territorio que 2.3.3.- Equidad de Género y |Bienestar Poblacion . . . Magnolia L Fundacién |discriminar hay problemas con |Comunicacion (IEC) en el .
7 3 Bienestar . ) . . " Derechos ,Oportunidades y [social y la igualdad de la . Nifios con . . L, " S - 1 Torres Secretaria de
avanza hacia el Diversidad Sexual Social,Educacion, |[LGTB ) . 4 Hernandez . . Boteritos |la proliferacion en sitios reconocimiento y fomento
para todos . Respetar la Diversidad comunidad LGTB Discapacidad L . - X Cultura.
desarrollo social Cultura,General- publicos de sectores LGTB de acciones afirmativas
Asesoria de para la diversidad sexual
Género




Beneficiar con acciones de

Construir un indicador que

. 2.3.- Cali, un . ” Secretaria de . .
2.- CaliDA: A 2.3.7.- Equiparacion de I . prevencion, control, garantice que el desarrollo . Representante de L Personas con
. territorio que . Desarrollo Poblacion L L ! Magnolia i, Fundacion . . .
8 Bienestar . Oportunidades para la o . . seguimiento y apoyo el fisico, funcional y mental . Nifios con . No hay respuesta discapacidad que reciban| 1.712f 3.500
avanza hacia el . ) . Territorial y Discapacitada - ) . Hernandez . . Boteritos -
para todos . Poblacion con Discapacidad | . . desarrollo fisico, funcional y |de los NNAJ de la ciudad Discapacidad ayudas técnicas
desarrollo social Bienestar Social
mental de los NNA es normal.
No todas las personas con
discapacidad son
2.- CaliDA: 2'3'.' C.a“’ un 2.3.7.- Equiparacién de . . §uscept|bles de estar - . Representante de . N.NAJ con dlscfa\pamdad
. territorio que . Secretaria de Poblacion integradas a la escuela Restablecimiento de las Magnolia .- Fundacién vinculados al sistema
9 Bienestar ) Oportunidades para la L . . - . . Nifios con . No hay respuesta . . 2.555| 2.810
avanza hacia el L . . Educacion Discapacitada |regular por sus condiciones |aulas multigraduales. Hernandez . . Boteritos educativo oficial
para todos . Poblacién con Discapacidad . ; Discapacidad )
desarrollo social de discapacidad (retardo consolidado
severo, multiple,
discapacidad mdltiple)
Eventos anuales de Personas con
2.3.- Cali, un visibilizacion de las Frente al tema de recursos de Discapacidad que
2.- CaliDA: T 2.3.7.- Equiparacion de . . . L. . . Representante de .. |situado fiscal ] p a . Dra. Sandra de Las Lajas
. territorio que . Secretaria de Poblacion Acceso a los diferentes actividades artisticas y Magnolia o Fundacion |. participen en actividades .
10 Bienestar . Oportunidades para la i . . . . . Nifios con . implementaremos las L e . 250 800 Torres Secretaria de
avanza hacia el e ) . Cultura y Turismo |Discapacitada |escenarios productivas de las Hernandez . . Boteritos L o de Promocién y difusién
para todos . Poblacién con Discapacidad Discapacidad actividades artisticas por $ L . Cultura.
desarrollo social personas con de actividades artisticas y
) ; 180.0000.000.
discapacidad. culturales
. Desarrollar un proyecto de -
. Secretaria de N o, Apoyos técnicos, Personas con
1.- CaliDa : ., . .. institucionalizacion, - - . Representante de ., . .
. 1.1.- Intervencion  |1.1.4.- Competencias Desarrollo Poblacion e S tecnoldgicos y servicios Magnolia o Fundacion discapacidad
11 Equidad para . - ) . habilitacion, rehabilitacion, . . Nifios con . No hay respuesta - 120] 1.000
Social Laborales Territorial y Discapacitada o, para garantizar el acceso a| Hernandez . . Boteritos beneficiadas por el Banco
todos . . capacitacion y ) . Discapacidad -
Bienestar Social S la informacién de Ayudas Técnicas
emprendimiento
Implementar un programa
1.- CaliDa : Secretaria de Representante de de capacitacion en
- ) 1.1.- Intervencion  |1.1.4.- Competencias Desarrollo Poblacion Generacién de empleo a Fortalecer los servicios de Magnolia .,p Fundacion emprendimiento para la
12 Equidad para . o . . ) . . e X Nifios con . No hay respuesta - 1 2
Social Laborales Territorial y Discapacitada |personas con discapacidad |inclusion laboral Hernandez . . Boteritos poblacién con
todos . . Discapacidad . .
Bienestar Social discapacidad y
carretilleros
N 2.3.- Cali,un Secretaria de Para ingresar a Adultos mayores con
2.- CaliDA: L - . ~ . Representante de L apoyo para su movilidad
. territorio que . - Desarrollo establecimientos culturales, |Tarjeta Aflos Dorados de Magnolia o Fundacién -
13 Bienestar . 2.3.6.- Vejez con Dignidad o Adulto Mayor . . . . Nifios con . No hay respuesta en el Sistema de -l 1.000
avanza hacia el Territorial y deportivos, recreativos y al  [forma gratuita Hernandez . . Boteritos )
para todos . ) . Discapacidad Transporte Masivo con
desarrollo social. Bienestar Social transporte MIO. :
puntaje hasta 30.32
El gran proyecto del Alcalde de
Cali no solo es apoyar
Deportistas de alto rendimiento
. . sino que todos los deportes y
. 3.- . . . DRA CLARA LUZ ROLDAN
2.- CaliDA: 2 3. (.:a“’ un Secretaria de Permitir al Adulto Mayor el . Representante de .. |personas deben tener Espacios de atencioén
) territorio que . . Desarrollo . Magnolia o Fundacion ) . SECRETARIA DE
14 Bienestar . 2.3.6.- Vejez con Dignidad o Adulto Mayor Acceso a practicas X Nifios con . espacios. Por ende en integral para los Adultos - 2
avanza hacia el Territorial y . Hernandez . . Boteritos ) . . DEPORTES Y
para todos desarrollo social Bienestar Social Deportivas Discapacidad conjunto con la Secretaria de |Mayores (Centros Dia). RECREACION
' Salud apoyaremos el deporte .
en grupos de tercera edad,
estos deben tener guias para
hacer ejercicios
Secretaria de Que los hogare§ de paso
. tengan estrategias concretas
. 2.3.- Cali, un Desarrollo - S
2.- CaliDA: L o L de prevencion, habilitacion, . Representante de ., .
. territorio que 2.3.8.- Restitucion de Territorial y e Crear hogares de paso que Magnolia o Fundacion Hogar de paso habitante
15 Bienestar . ) Adulto Mayor [rehabilitacion, . e . Nifios con . No hay respuesta 1 2
avanza hacia el Derechos Bienestar o .. |no sean existencialistas Hernandez . . Boteritos de yen lacalle
para todos . . emprendimiento y educacion Discapacidad
desarrollo social. Social,Deporte,Cu ;
para los habitantes de la
ltura
calle
Implementar programas de
aceleracion del
. rendizaje: Bachiller ¢ I
2.- CaliDA: . . " . ap endizaje: Bachillerato . Representante de L Jpvenes y adu.tos
. 2.1.- Cali, Ciudad Secretaria de - . Desercion del sistema virtual, Magnolia i Fundacién vinculados al sistema
16 Bienestar 2.1.1.- Todos al Aula L. Bilinguismo e . . Nifios con . No hay respuesta ) . ####E | 35.810
Educadora Educacién escolar validacion,estrategias para| Hernandez . . Boteritos educativo por ciclos
para todos Discapacidad

nivelacién de extra edad y
posterior escolarizacion
nuevamente

acelerados




Cambiar modalidad de
bachillerato clasico a
bachillerato técnico e

Convenios y alianzas
establecidos con
instituciones de
educacion superior
(Instituto Popular de
Cultura,Escuela Nacional

2'.' CaliDA: 2.1.- Cali, Ciudad 2.1.3.- Excelencia en el Secretaria de . Jévenes preparados para |ndustr|a! dlurr’w‘y nocturno . . Reprefentante de Fundacion del Deporte,Instituto
17 Bienestar ) . Jovenes ~ en colegios publicos de la jpgnolia Hernand Nifios con . ; . 7 10
Educadora Aula,Calidad para Todos Educacion desempefiarse laboralmente . . ) Boteritos Antonio José
para todos zona con el fin de que los Discapacidad
L. Camacho,Intenalco,entre
jovenes y adolescentes .
) . otros) de formacién para
logren su nivelacion )
el trabajo y el desarrollo
escolar
humano y el Sena para la
articulacion de la
educacion media
No hay respuesta
Secretaria
General-Asesoria . ” Apoyo de Instituciones Personas capacitadas en
. Lograr la Nivelacién escolar .
3.- CaliDa . de Fomento . X como el SENA para . Representante de L competencias para el
. 3.3.-Emprendieinto |3.3.1.- Cultura . Jovenes y de Jovenes y Adolescentes . Magnolia - Fundacién .
18 Prosperidad » Econdémico,Secret . preparar a los Jovenes y . Nifios con . trabajo y el -| 10.000
e Innovacion Emprendedora e Innovadora | . Adolescentes |para prepararlos para la vida . Hernandez . . Boteritos S
para todos aria de Desarrollo Adolescentes para la vida Discapacidad emprendimiento en
o laboral )
Territorial y laboral convenio con el SENA
Bienestar Social.
No hay respuesta
. NNA i
Crean plan de atencion a J de grupos
. vulnerables(Desplazados,
los mas vulnerables con LGTBI.de la Calle v en
N 1.1.1.- Desplazados,D |Prevencion,habilitacién,rehab|hogares de paso que ) y
1.- CaliDa: L " L . . S L . . Representante de L situacion de
. 1.1.- Intervenciéon  |Promocién,Prevencion,Inclus |Secretaria de esmovilizados, |ilitacién, emprendimientoy  |tengan estrategias Magnolia o Fundacion -
19 Equidad para . - -l . . ; . . Nifios con . calle,desmovilizados e 7.002] 9.103
Social i6n y Generacion de Educacién Habitantes de |educacion para el habitante |concretas para los Hernandez . ) Boteritos .
todos . . Discapacidad infractores de la ley)
Oportunidades con NNAJ la Calle de la calle habitantes de la calle y no . .
i vinculados al sistema
sean hogares de tipo ) -
. S educativo oficial
existencialistas )
No hay respuesta consolidado
tenemos un problema de
. 4.4.- Espacio escenarios deportivos en esta
.- : S . e . . DRA CLARA LUZ ROLDAN
4.- CaliDa: Un Publico y ) Secretaria de ) Conseguir edificacion para |Alvaro Ramirez|  Presidente JAC . comuna pero debo agradecer
entorno . . 4.4.2.- Equipamentos para Escenario . . . Barrio San |5 colegio Santa librada guien |Centro de alto SECRETARIA DE
20 Amigable Equipamiento Todos Deporte y Deportivo Pocos escenarios deportivos |adecuarla como un centro | Maria Elena Delegada Cultura Antonio X 9 qu rendimiento terminado - 1 DEPORTES Y
9 p Colectivo de Recreacion P de alto rendimiento, Ochoa Comuna 3 siempre nos ha apoyado en las
paratodos |~ idad para todos actividades, tenemos un RECREACION-
proyecto para fortalecer las
instituciones educativas que
nos faciliten sus instalaciones
como en este caso.
. 4.4.- Espacio
4.- CaliDa: Un| ... . . . . . .
CaliDa: U Publico y ) Secretaria de ) . . ) ) ) Alvaro Ramirez| Presidente JAC . Escenarios deportivos
entorno . . 4.4.2.- Equipamentos para Escenario Hay espacios minimos para |Mejoramiento de espacios . Barrio San . .
21 . Equipamiento Deporte y . o . Maria Elena Delegada Cultura . mantenidos,mejorados y - 600
Amigable ) Todos 2 Deportivo la practica del deporte deportivos Antonio
Colectivo de Recreacion Ochoa Comuna 3 adecuados
para todos .
Calidad para todos
No hay respuesta
Centros de escucha para
. 1.1.1.- . . . . rrollar ion
1.- CaliDa : L " L . . Ejecutar planes integrales |Alvaro Ramirez Presidente JAC . desa 0”a acciones de
. 1.1.- Intervencion Promocion,Prevencion,Inclus |Secretaria de Consumo de |Prevenir el consumo de . Barrio San promocién de salud
22 Equidad para . . - . . . . en los puntos detectados Maria Elena Delegada Cultura . . 3 10
Social ion y Generacion de Salud Publica SPA sustancias psicoactivas : Antonio mental,prevencion y
todos . de alto riesgo Ochoa Comuna 3 e .
Oportunidades con NNAJ mitigacion de los riesgos
en el consumo de SPA
No hay respuesta
Zonas de orientacion
Secretaria de escolar p’ara la
. 2.3.2.- - prevencion de las
. 2.3.- Cali, un . » Desarrollo Promover campafias en . . . )
2.- CaliDA: . Promocion,Prevencién y o . L . Alvaro Ramirez| Presidente JAC . violencias,el consumo de
) territorio que o Territorial y Embarazo en |Prevenir el Embarazo en instituciones educativas de . Barrio San -
23 Bienestar ) atencién a ) . . . ) Maria Elena Delegada Cultura . SPA,,la promocion de la 7 20
avanza hacia el ) . Bienestar Adolescentes |Adolescentes nivel primario y secundario Antonio . .
para todos . Infancia,Adolescencia,Juvent . o Ochoa Comuna 3 convivencia y la
desarrollo social. Social,Salud y en el entorno familiar .
ud . sexualidad responsable
Publica
presentes en las
instituciones educativas
No hay respuesta
Alianza publico-privada
para la atencion a
NNAJvincul |
. 1.1.1.- Secretaria de . . T]VI cu adps a.
1.- CaliDa : L " ) . ~ . Alvaro Ramirez Presidente JAC . conflicto con énfasis en
. 1.1.- Intervencion  |Promocidon,Prevencion,Inclus |Desarrollo Consumo de  |Prevenir el consumo de Campaiias para prevenir el . Barrio San L
24 Equidad para ) L . o . . . Maria Elena Delegada Cultura ; reconstruccion de lazos - 2
Social i6n y Generacion de Territorial y SPA sustancias psicoactivas consumo de SPA Antonio - .
todos . ) . Ochoa Comuna 3 familiares,la prevencion
Oportunidades con NNAJ Bienestar Social
del consumo de SPA'y
rehabilitacion psicologica
por violencia
No hay respuesta
. . Servicios de Evitar los paseos de la . . Grupos operativos que
2.- CaliDA: . . Secretaria de . Alvaro Ramirez Presidente JAC . . .
} - 2.2.2.- Servicios Individuales . salud muerte y la demora en la Prestar los servicios de . Barrio San implementan la estrategia
25 Bienestar 2.2.- Cali Vital ) . Salud Publica L L Maria Elena Delegada Cultura . L . . - 10
y colectivos eficientes . oportunos y atencion en los servicios de |[salud las 24 horas Antonio de atencion primaria en
para todos Municipal . Ochoa Comuna 3
con calidad salud No hay respuesta salud




Secretaria
General-Asesoria

Lograr la Nivelacién escolar

Apoyo de Instituciones

Personas capacitadas en

3.- CaliDa . de Fomento . X como el SENA para Alvaro Ramirez| Presidente JAC . competencias para el
. 3.3.-Emprendieinto |3.3.1.- Cultura . Joévenes y de Jovenes y Adolescentes . . Barrio San .
26 Prosperidad ” Econdémico,Secret . preparar a los Jovenes y Maria Elena Delegada Cultura . trabajo y el -| 10.000
e Innovacion Emprendedora e Innovadora | _ . Adolescentes [para prepararlos para la vida . Antonio .
para todos aria de Desarrollo Adolescentes para la vida Ochoa Comuna 3 emprendimiento en
o laboral .
Territorial y laboral convenio con el SENA
Bienestar Social.
No hay respuesta
Atencion eficiente, con
Meioramiento cambios cientificos y
2.- CaliDA: - - Secretaria de 1 - tecnoldgicos y las personas |Cambios administrativos, |Alvaro Ramirez| Presidente JAC . Estrategia de Atencién
. - 2.2.2.- Servicios Individuales . Tecnoldgico y e o L . Barrio San . .
27 Bienestar 2.2.- Cali Vital ) - Salud Publica que prestan sus servicios en |logisticos y de servicio a Maria Elena Delegada Cultura . Primaria en Salud - 1
y colectivos eficientes . de Recurso . ! . ; . Antonio )
para todos Municipal HuMano la red hospitalaria se nivel hospitalarios Ochoa Comuna 3 implementada
humanicen con sus
semejantes. No hay respuesta
2.6.- Atencion a Ruta de acceso a los
Victimas del Caso especifico en el tema procedimientos de
2.- CaliDA: Conflicto Armado Secretaria . de los pacientes en Difundir a la comunidad,los |Alvaro Ramirez|  Presidente JAC . denuncia y proteccion de
) . |Reclamacion oo . . Barrio San
28 Bienestar Interno,Derechos General-Asesoria Instituciones entes ante quienes se Maria Elena Delegada Cultura . derechos humanos con - 1
de Derechos . ) Antonio . . .
para todos Humanos y Desepaz Hospitalaria,tarea de la reclaman los derechos Ochoa Comuna 3 énfasis en vulneraciones
Reintegracion de Superintendencia de Salud alavida,la libertad y la
Desmovilizados integridad
No hay respuesta
2.'- CaliDA: 2.1.- Cali, Ciudad Secretaria de . La poblacién infantil y mayor Realizar un censo en la Alvarc'> Ramirez| Presidente JAC Barrio San Tasa de Analfabetismo 12
29 Bienestar L Analabetismo . comuna del grado de Maria Elena Delegada Cultura . para personas entre 15y 0.5
Educadora Educacién la mas afectada . Antonio - (2005)
para todos analfabetismo Ochoa Comuna 3 24 afios
No hay respuesta
2.- CaliDA: . . " . . . L Alvaro Ramirez Presidente JAC . NNJ er?n’snuacmn de
. 2.1.- Cali, Ciudad Secretaria de Desercion La poblacion infantil y mayor |[Hacer investigacion sobre . Barrio San desercioén escolar en el
30 Bienestar 2.1.1.- Todos al Aula . . - Maria Elena Delegada Cultura . . . 9.909| 7.927
Educadora Educacién Escolar la mas afectada la Desercion Escolar Antonio sistema educativo regular
para todos Ochoa Comuna 3 -
No hay respuesta oficial
Restablecimiento total o Mantenimiento de aulas
2.- CaliDA: . . . . . . Alvaro Ramirez Presidente JAC . existentes en las
. 2.1.- Cali, Ciudad Secretaria de Mejoras Poder ofrecer mejor parcial de la planta fisica . Barrio San N .
31 Bienestar 2.1.1.- Todos al Aula . . . L Maria Elena Delegada Cultura . instituciones Educativas 67 367
Educadora Educacién Locativas cobertura a la comunidad de las Instituciones Antonio - ;
para todos . Ochoa Comuna 3 Oficiales bajo normas
Educativas
No hay respuesta NTC
L Genera . .
5- Ca"D.? : . - . competitividad,mayores Estable_c er alianzas r'_mxtas Alvaro Ramirez| Presidente JAC . Alianza publico-privada
Proyeccion  |5.3.- Cali Culturay |5.3.2.- Formacion para un Secretaria de I ) " con entidades extranjeras . Barrio San T
32 . . L Bilinguismo oportunidades y proyeccion . . Maria Elena Delegada Cultura . para el bilinguismo - 1
Global para |Economia Globales |Ciudadano Global Educacion ) . y nacionales para mejorar Antonio L :
internacional de los o Ochoa Comuna 3 disefiada e implementada
todos . el bilinguismo
estudiantes No hay respuesta
NNAJ capacitados en el
1-CaliDa : N 1.1.1.- N y Secretaria ) Inclusién de TIC_:S enel Alvaro Ramirez|  Presidente JAC . uso de Tg}:nologla dela
. 1.1.- Intervencion Promocioén,Prevencion,Inclus |General-Asesoria , pensum educativo con . Barrio San Informacion y la
33 Equidad para . L . . TIC'S Maria Elena Delegada Cultura ; N . ND| 8.000
todos Social ion y Generacion de Informatica y programs regulados por la Ochoa Comuna 3 Antonio Comunicaciéon TIC'S en la
Oportunidades con NNAJ Telematica Secretaria de Educacién red de bibliotecas o
No hay respuesta INFOCALIs
) Entornos de las Sedes de
La Secretaria de S
- las instituciones
Secretaria de Educacion debe Educativas Oficiales
1.- CaliDa: [1.3.- Justiciay . . . . Conocer las causas del comprometerse a detectar |Alvaro Ramirez| Presidente JAC . . .
) . ; 1.3.1.- Comprometidos con la]Gobierno- Convivencia,C e i Barrio San intervenidos
34 Equidad para |Convivencia en . . Matoneo cuasante de la problematica de Maria Elena Delegada Cultura . . } - 10
. Seguridad Educacién-Salud |ero Matoneo . . . o Antonio intersectorialmente como
todos Comunidad - desercion escolar convivencia estudiantil y Ochoa Comuna 3 )
Publica estrategia para la
las causas generadoras "
promocién de la
del mal llamado matoneo . ) .
convivencia,la seguridad
No hay respuesta
2.6.- Atencion a .
L Realizar procesos de
Victimas del 2.6.2.- Restablecimiento Implementar programas alfabetizacion con la
2.- CaliDA: Conflicto Armado S A . para la alfabetizacion de  |Alvaro Ramirez| Presidente JAC . L
. Socioecondmico a las Secretaria de N e . Barrio San poblacién analfabeta
35 Bienestar Interno,Derechos o . L Alfabetizacion adultos y jovenes mayores | Maria Elena Delegada Cultura . . . 30 100
Victimas del Conflicto Educacion = . Antonio victima del conflicto
para todos Humanos y de 14 afios utilizando los Ochoa Comuna 3 .
. . Armado . - interno asentada en
Reintegracion de espacios subutilizados ) ;
ili Santiago de Cali
Desmovilizados No hay respuesta
: . . . Haremos en todas las . - DRA CLARA LUZ ROLDAN
2.- CaliDA: . ’ Secretaria de e L Aumento del presupuesto |Alvaro Ramirez Presidente JAC . . . .. |Deportistas beneficiados
. - 2.2.3. -Estilos de Vida Masificacion  |Mayor participacion de A . Barrio San |comunas Gimnasios al aire libe L SECRETARIA DE
36 Bienestar 2.2.- Cali Vital Deporte y ; y no a la tercerizacién de la| Maria Elena Delegada Cultura . . en eventos y actividades | ######| 30.000
Saludable o del Deporte Deportistas de la Comuna . Antonio |y nos pondremos al dia con los . DEPORTES Y
para todos Recreacion contratacion Ochoa Comuna 3 . deportivas
recursos pendientes. RECREACION-
. 4.4.- Espacio
4.- CaliDa: Un|.. . . . . . .
Caliba: U Pudblico y . Secretaria de . . . . . . Alvaro Ramirez Presidente JAC . Escenario deportivo de
entorno . . 4.4.2.- Equipamentos para Escenario Pocos escenarios deportivos |Mejoramiento de espacios . Barrio San .
37 . Equipamiento Deporte y . : - ) Maria Elena Delegada Cultura - nuevas tendencias - 1
Amigable . Todos e Deportivo y mejorar los existentes deportivos Antonio .
Colectivo de Recreacion Ochoa Comuna 3 construido
para todos .
Calidad para todos
No hay respuesta
Secretaria de Equipamientos
1.- CaliDa: Desgrrqllo . . . . . . Alvaro Ramirez Presidente JAC . comunitarios (Sedes
. 1.2.- Entorno para . . Territorial y Escenario Pocos escenarios deportivos |Mejoramiento de espacios . Barrio San Comunales,Casas de la
38 Equidad para ) 1..2.1.- Habitat con Calidad ) . : - ) Maria Elena Delegada Cultura - ) 25 40
todos la Vida Bienestar Deportivo y mejorar los existentes deportivos Ochoa Comuna 3 Antonio Cultura,escenarios

Social,Deporte,Cu
[tura y Turismo

No hay respuesta

deportivos) con
mantenimiento




Nifios y Jovenes

2.- CaliDA: . ) Secretaria de In|0|aC|pn Reconocer las instituciones |Mejorar la institucionalidad|Alvaro Ramirez| Presidente JAC . beneficiados con
) - 2.2.3. -Estilos de Vida Deportiva en : . . Barrio San S
39 Bienestar 2.2.- Cali Vital Deporte y o existentes y que esten de los clubes \ligas y Maria Elena Delegada Cultura . programas de iniciacion y ND| 4.000
Saludable O Nifios y f Antonio L. )
para todos Recreacion J6venes reglamentadas escuelas Deportivas Ochoa Comuna 3 formacién deportiva en
No hay respuesta comunas
2.- CaliDA: 2'3'._ (?a“’ un 2.3.7.- Equiparacién de Secretaria de Socializacion, convivencia y Abr!r pr_ocesos Alvaro Ramirez Presidente JAC . N.NA‘] con dlsc_apaudad
) territorio que . Deporte para ) - institucionales que . Barrio San vinculados en juegos
40 Bienestar . Oportunidades para la Deporte y . . sana diversion para la . " Maria Elena Delegada Cultura - . 150 600
avanza hacia el . ) . o Discapacitados L . . beneficien la poblacion Antonio deportivos para personas
para todos . Poblacién con Discapacidad |Recreacion poblacién con discapacidad . . Ochoa Comuna 3 . .
desarrollo social. discapacitada con discapacidad
No hay respuesta
. 4.4.- Espacio La red de bibliotecas debe
4.- CaliDa: Un|_. . . . - .
Publico y . . Espacios a . . mejorarse en cuanto a su Bibliotecas y Centros Dra. Sandra de Las Lajas
entorno . . 4.4.2.- Equipamentos para  |Secretaria de o Fundamentales para la . Maria Elena Delegada Cultural Barrio San |. L . .
41 . Equipamiento i Bibliotecas L . . promover,promocionar y - infraestructura fisica y Culturales fortalecidos 48 64 Torres Secretaria de
Amigable : Todos Cultura y Turismo ocupacion del tiempo libre Ochoa Comuna 3 Antonio o )
Colectivo de fortalecer conectividad en esto estamos |con infraestructura Cultura.
para todos . .
Calidad para todos trabajando.
2'.' CaliDA: 2.4.- Cultura para |2.4.1.- Cali, Artistica y Secretaria de - Mejorar la calidad de viday |Implementar espacios de Maria Elena Delegada Cultural Barrio San Blbllotecas. fortalecidas
42 Bienestar . Bibliotecas ) . . L . con Dotaciones y 15 56
todos Cultural Turismo y Cultura brindar mas oportunidades  |formacion cultural Ochoa Comuna 3 Antonio )
para todos Colecciones
No hay respuesta
El teatro al aire libre los
2.- CaliDA: . . . ) ) . . . cristales lo estamos Creaciones Cuturales Dra. Sandra de Las Lajas
. 2.4.- Cultura para |2.4.1.- Cali, Artistica y Secretaria de S Espacios para la juventud y |Implementar espacios de Maria Elena Delegada Cultural Barrio San . L . . J
43 Bienestar ; Bibliotecas i .. . rehabilitando, debemos planear|disefiadas,implementada 50 100 Torres Secretaria de
todos Cultural Turismo y Cultura los nifios hacer cultura formacién cultural Ochoa Comuna 3 Antonio : .
para todos programas para apropiarnos de|s y divulgadas Cultura.
estos espacios.
. 44.-E i .
4.- CaliDa: Un Pub”COSpaCIO Secretaria de Adecuacion
entorno oy 4.4.2.- Equipamentos para |Desarrollo Casas de la Reconocimiento de espacios |Implementar casas de la Maria Elena Delegada Cultural | Barrio San clony
44 ) Equipamiento o . . mantenimiento casas de 3 3
Amigable . Todos Territorial y Juventud ya creados. Cultura ,fueron eliminadas Ochoa Comuna 3 Antonio
Colectivo de ) . la Juventud
para todos . Bienestar Social
Calidad para todos
No hay respuesta
Hay convenios pendientes por
ejecutar a los cuales se hara
— seguimiento.Asi mismo se ha |Numero de Bienes de .
2.- CaliDA: . o . " . . . I . . Dra. Sandra de Las Lajas
) 2.4.- Cultura para Secretaria de Potencializar a Cali como la |Recuperacion de espacios | Maria Elena Delegada Cultural | Barrio San |hecho el acompafamiento parafinterés cultural .
45 Bienestar : Cultura . . L 7 14 Torres Secretaria de
todos Cultura y Turismo Ciudad de la Cultura para la Cultura Ochoa Comuna 3 Antonio |la elaboracién de planes del restaurados e
para todos . ) Cultura.
plan decenal de cultura, los intervenidos
cuales deben beneficiar la
politica publica de Cultura.
Personas beneficiadas
por los programas de
fomento a la lecturay la
2.- CaliDA: . . - F i ibli " . . i e |
; cali 2.1.- Cali, Ciudad Secretaria de Habito por la omentar espacios publicos Fomentar el habito y el Maria Elena Delegada Cultural | Barrio San escnturg a.traves dela
46 Bienestar 2.1.4.- Leer es una nota ; para lectura y escritura para . red de bibliotecas it | i
Educadora Cultura y Turismo |lectura . . . |gusto por la lectura Ochoa Comuna 3 Antonio -
para todos el mejoramiento del lenguaje publicas
communitarias,centros
culturales y espacios no
convencionales
No hay respuesta
La préxima semana se
entregaran unos instrumentos
en la Loma de la cruz ,este . .,
. . Estrategias de educacion
1.1.1.- Mal proceder de sector se estd trabajando en comunicacion dirigidas
1.- CaliDa: . o » . Comunidades P ; Mal uso del espacio conjunto con el secretario de y 9 . 9 Dra. Sandra de Las Lajas
) 1.1.- Intervencion  |Promocion,Prevencion,Inclus |Secretaria de Comunidades Urbanas en la i . . a jovenes vinculados a .
a7 Equidad para . L . . Urbanas Loma cultural por parte de las Eddy Flérez ND ND Gobierno, dandole orden a la . L - 4 Torres Secretaria de
Social ién y Generacion de Cultura y Turismo Loma de la cruz afectando la . L L expresiones artisticas de
todos . de la Cruz . Comunidades Urbanas administracion del parque Cultura.
Oportunidades con NNAJ comunidad cultura urbana en las
porque hay personas que no
. comunas
deberian estar en el sector ,no
son artesanos sino
comercializadores.
. ) Venta de Licor
2.- CaliDA: 2.5.- . . Regul [ Impl ion, |
. cali 5 .Seguf'dad y 2.5.4.- Cultura de la Secretaria de y SPAen la Es un espacio netamente egular a los vendedores . mp em?ntac'on control'y
48 Bienestar Convivencia . . . . ambulantes y Eddy Flérez ND ND vigilancia a 4.700( 24.700
. Legalidad y Convivencia Gobierno Loma de la cultural L L . L
para todos Ciudadana establecimeintos publicos establecimientos publicos
Cruz No hay respuesta
DA ; ; Operativos de control al
2'.- CaliDA: 2.5 Segurldad y 2.5.4.- Cultura de la Secretaria de venta de Licor Espacio cultural que se ha  |Prohibir la venta de Licor i consumo de licor por
49 Bienestar Convivencia . . . . en la Loma de ) . - Eddy Flérez ND ND 60 140
. Legalidad y Convivencia Gobiendo vuelto inseguro,hay pandillas |en los establecimientos parte de los menores en
para todos Ciudadana la Cruz .
No hay respuesta establecimientos
Estrategias IEC
2.- CaliDA: 2.5.- Seguridad y 2 5.4.- Cultura de la Secretaria de Venta de SPA |Espacio para la culturay el orientadas a desestimular
50 Bienestar Convivencia T . . ) en la Loma de |esparciemiento, se ha vuelto |Prohibir la Venta de SPA Eddy Flérez ND ND el delito y fortalecer - 3
. Legalidad y Convivencia Gobiendo . . .
para todos Ciudadana la Cruz inseguro actitudes ciudadanas

No hay respuesta

honestas y responsables




La propuesta tiene un
proyecto comunitario que

Que sea una Empresa
comunitaria con

4.- CaliDa: Un . participacion estatal Sistema de Recuperacion
. . esta dentro del marco del o :
entorno 4.6.- Servicios . Residuos minima, que los Fernando y aprovechamiento de
51 ) g Dagma,Girasol 0 POT y del Plan de L L = . ND ND ) . - 1
Amigable Publicos s6lidos propietarios sean jovenes Bolafios Gil residuos sélidos
Desarrollo, propuesto por el e .
para todos ~ : con problematicas de implementado
sefior Alcalde y aterriza la . ) s
r . . delincuencia,drogadicion,pr
politica de Inclusion Social e .
ostitucién,indigencia
No hay respuesta
Que sea una Empresa
Es un proyecto comunitario |comunitaria con
) DAGMA, . L . "
4.- CaliDa: Un Girasol Departam que esta dentro del marco participacion estatal Proyecto de inclusion
52 entorno 4.6.- Servicios 4.6.4.-Gestion integral de ento oep Residuos del POT y del Plan de minima, que los Fernando ND ND social en la Gestién 2
Amigable Publicos Residuos Soélidos - . solidos Desarrollo, propuesto por el |propietarios sean jévenes Bolafios Gil integral de Residuos
Administrativo de - ’ o .
para todos e sefior Alcalde y aterrizala |con problematicas de Solidos
Planeacion o . . . . .y
politica de Inclusién Social  |delincuencia,drogadicion,pr
ostitucién,indigencia
No hay respuesta
Implementacion de un
Tener un paseo longitudinal, |Corredor Ecolégico y
4.- CaliDa: Un Ampliacién del |urbano-ambiental que Ambiental,en los limites de
) ' 4.1.-Calien . presupuesto  |permita a la fauna la Comuna(Calle 25 entre Corredores ambientales y $ 1.700.000.00
entorno . 4.1.1.- Rudalidad y . . . Humberto Delegado Sector e ) . . =
53 . Armonia con el . . DAGMA para el P.O.A.l |desplazarse a través de la 12y 82 — Borde del rio Cali - . ND paisajisticos en franajas - 2| (mil setecientos| 5 afios
Amigable . Sostenibilidad Ambiental . ) L. Scafidi Ambiental . N .
Ambiente aplicable al ciudad y a los pobladores desde EIl Pefdn hasta la riberefias desarrollados millones).
para todos ) - ) :
2013 disfrutar de su avistamiento y|25) que se vincule con el
del espacio natural Parque del Acueducto y
los Farallones
No hay respuesta
Nacimientos hidricos con
. .. |Controlar la . L
4.- CaliDa: Un . Desarrollo Recuperacion L L implementacion de
4.1.- Calien . o Contaminacion,el Preservacioén y . .,
entorno , 4.1.1.- Rudalidad y Territorial y y . . ) Humberto Delegado Sector acciones de recuperacion
54 . Armonia con el o . ) . .. |Asentamiento, el Uso del mejoramiento de la - ) ND : ) 300 800
Amigable . Sostenibilidad Ambiental Bienes tar Social- [Conservacion . . . Scafidi Ambiental y aislamiento de zonas
Ambiente Suelo y garantizando la Cuenca del Rio Cali - "
para todos Umata de Cuencas h estratégicas de captacion
Seguridad
de agua
No hay respuesta
Manejo de problemas de
4.- CaliDa: Un 4.1.- Cali en residuos sélidos,recurso Implementar institucion de Proyectos ciudadanos de
55 entorno A.rn.lonl'a con el 4.1.3.- Educacién y Cultura DAGMA Cultura hidrico,zonas educacion ambiental, Humberto Delegado Sector ND Educacién Ambiental ) 22
Amigable . Ambiental en Accion Ambiental verdes,elemento Formar y fortalecer Scafidi Ambiental (PROCEDA) en las
Ambiente . . . ; ) .
para todos arboéreo,hormiga arriera y Veeduria Ambiental comunas de la Ciudad
sensibilizacién a poblacion No hay respuesta
1.- CaliDa : . " . fia E ti -
(.:a' a 1.2.- Entorno para . . Secretaria de Manutencién | Tener buen manejo del Campaqa cha va para Humberto Delegado Sector Cobertura de Vacunacién
56 Equidad para ) 1..2.1.- Habitat con Calidad . . - los propietarios de - ) ND . . . 85 95
la Vida Salud Publica Animal espacio publico Scafidi Ambiental Animal(caninos y felinos)
todos mascotas
No hay respuesta
4.- CaliDa: Un . . . Operativos de
4.1.- Calien - ... |Altos niveles de Implementar soluciones . - .
entorno . 4.1.2.- Gobernabilidad Contaminacion L L . Humberto Delegado Sector monitoreo,vigilancia y o
57 . Armonia con el ) DAGMA o contaminacion sonora por acusticas especialmente - ) ND . 50 150 5 afios
Amigable . Ambiental Auditiva . . Scafidi Ambiental control del ruido
Ambiente vehiculos,bares,comercio en la zona centro
para todos No hay respuesta desarrollada
4.- CaliDa: Un ) . . Estatuto de ruido de
4.1.- Calien - ... |Altos niveles de Implementar soluciones . .
entorno . 4.1.2.- Gobernabilidad Contaminacion L . . Humberto Delegado Sector Santiago de Cali ~
58 . Armonia con el . DAGMA L contaminacion sonora por acusticas especialmente . . ND - 1 5 afios
Amigable ) Ambiental Auditiva . . Scafidi Ambiental formulado e
Ambiente vehiculos,bares,comercio en la zona centro .
para todos No hay respuesta implementado
. . Vehiculos Automotores
. Aplicar rigurosamente la
4.- CaliDa: Un ) S . . . s en el marco del programa
4.1.- Calien - . ... |Contaminacién del aire por la |exigencia de revision L -
entorno . 4.1.2.- Gobernabilidad Secretaria de Contaminacion . o L. Humberto Delegado Sector de control y vigilancia de o
59 . Armonia con el . . . . emision de gases técnico-mecanica de - . ND S 715] 4.000 5 afios
Amigable . Ambiental Transito-DAGMA |Atmésferica . . Scafidi Ambiental la contaminacion
Ambiente vehiculares vehiculos por control de .
para todos L . atmosférica
emisiones contaminantes. . . ~
inspeccionados (Afio)
No hay respuesta
4.4.- Espacio Sobrecalentamiento del
4.- CaliDa: Un| ... . P 4.4.1.- . territorio.Sembrar en el Arboles Sembrados en el
entorno Publico y Generacién,Adecuacion Siembra centro y barrios San Pascual, |Siembra masiva de Humberto Delegado Sector marco del programa
60 ) Equipamiento o . y DAGMA masiva de ¥ 0 ' - gact ND . ”p 9 -| HitHHHH 5 afios
Amigable Colectivo de Apropiacion del Espacio arboles El Calvario, Santa Rosa, El |Arboles Scafidi Ambiental arborizacion urbana
para todos . Publico Hoyo, El Piloto, San Nicolas GUAYACAN 2015
Calidad para todos
y San Juan Bosco.
No hay respuesta
Sitios
deteriorados,parques y
zonas blandas de
. . separadoes viales,zonas
1.- CaliDa: . Mantenimiento de la
. 1.2.- Entorno para . . Medio Déficit en zonas verdes de ., Humberto Delegado Sector verdes,entornos "
61 Equidad para |, \i4a 1..2.1.- Habitat con Calidad  |DAGMA Ambiente mas de 150 mil mts2 poblacién arborea,parques | g Ambiental ND instituciones educativas 22 5 afios

todos

y zonas verdes

No hay respuesta

oficiales,recuperados
ambiental y paisajistica
con participacion
ciudadana




Instalacién de Materones

Sitios
deteriorados,parques y
zonas blandas de
separadoes viales,zonas

1.- CaliDa: . Recuperar el separador de la .
62 Equidad para |12 ENOrMOPara f, 5 4 abitat con Calidad |DAGMA Medio Cra. 10ENTRE LA 15y LA |0€ 1mt2 estratégicamente | - Humberto Delegado Sector ND verdesentornos - 22 5 afios
todos la Vida Ambiente o5 donde no hay arboles ni Scafidi Ambiental instituciones educativas
’ zonas verdes oficiales,recuperados
ambiental y paisajistica
con participacion
ciudadana
No hay respuesta
Realizacion de campafias
comunitarias para
1.- CaliDa : 1.2.- Entorno para Secretaria Medio Arborizar los Corredores del [Arborizacion en andenes y Humberto Delegado Sector recuperacion de entornos
63 Equidad para |, P 1..2.1.- Habitat con Calidad |General - . Sistema de Transporte corredores del Sistema de - 9 . ND deteriorados ubicados - 11 5 afos
la Vida Ambiente . . Scafidi Ambiental p I
todos Decepaz Masivo MIO Transporte Masivo MIO. sobre las vias utilizadas
por las rutas
alimentadores del MIO
No hay respuesta
Residos peligrosos de
4.- CaliDa: Un Residuos Hospitgales,Salas de Manejo adecuado de Empresas generadoras
entorno 4.6.- Servicios 4.6.4.-Gestion integral de o Velacion,Centros residuos sélidos peligrosos Humberto Delegado Sector de residuos sélidos ~
64 . o . o DAGMA Solidos L . . - ) ND . 620| 1.000 5 afos
Amigable Publicos Residuos Soélidos . Veterinarios,Peluquerias a la comunidad y el Scafidi Ambiental peligrosos controladas y
Peligrosos . . - .
para todos Laboratorios Clinicos,Spay |Cumplimiento de Normas registradas
Moteles
No hay respuesta
4.- Caliba: Un 4.1.- Calien - Departamento Residuos . Mapejo adg(_:uado d.e Estudio de localizacén de
entorno , 4.1.2.- Gobernabilidad - . o Adecuado menejo de residuos sélidos peligrosos Humberto Delegado Sector s . s e o
65 . Armonia con el . Administrativo de |Solidos . . . - . ND sitios de disposicion final - 1 5 afos
Amigable . Ambiental L . residuos peligrosos a la comunidad y el Scafidi Ambiental ) )
Ambiente Planeacion Peligrosos - de residuos peligrosos
para todos Cumplimiento de Normas
No hay respuesta
4.- CaliDa: Un 4'?"_.E8paCIO 44.1.- Secr.etarla d? . Recuperacion del Espacio L
Publico y " " Gobierno-Transito- . P . . Zonas de espacio publico
entorno . . Generacién,Adecuacion y - . Descongestionar el Centro  |publico del Centro invadido| Humberto Delegado Sector ) ) =
66 . Equipamiento o : Policia-Dagma- Movilidad ) - ) ND invadido,recuperado y 1 15 5 afios
Amigable . Apropiacion del Espacio P de la Ciudad por vendedores Scafidi Ambiental .
Colectivo de L Secretaria de sostenido
para todos . Publico ambulantes
Calidad para todos Salud
No hay respuesta
2.- CaliDA: 2.5.- Seguridad y 2.5.2.- Fortalecimiento . Movilidad Cémaras de seguridad
. ) . . . Secretaria de . . nocturna,reforzando la Humberto Delegado Sector . -
67 Bienestar Convivencia Institucional de la Seguridad . Seguridad Inseguridad en el Centro ) . - . ND instaladas para el 206] 1.000 5 afios
. - Gobierno seguridad con camaras y Scafidi Ambiental . .
para todos Ciudadana y la Justicia . . monitero del delito
presencia policial
No hay respuesta
4.- CaliDa: Un - Se’cre.tarla de Espacio publico Construccion de "
4.5.- Movilidad Transito- . . Implementacion del Plan
entorno - 4.5.5.- Infraestructura para la Infraestructura |descongestionado,andenes |Parqueaderos Publicos Humberto Delegado Sector o
68 . Armonica,Sostenble o Departamento I . e . ) ND maestreo de - 30 5 afios
Amigable Movilidad - ) de Movilidad |para peatones y movilidad usando edificaciones del Scafidi Ambiental
y Segura Administrativo de ) L . Parqueaderos
para todos i sin polucion. Municipio
Planeacion No hay respuesta
Calles deterioradas.Cll 20
ENTRE Cra. lay 6a, Cll 17 -
18 Y 19 DE SAN
NICOLAS,Cra- 12 Y 14
4.- CaliDa: Un 4.5.- Movilidad ENTRE CII 7Y 15,Cra. 22y Longitud de via
69 entorno A.rn.16nica Sostenble 4.5.5.- Infraestructura para la |Infraestructuray |Arreglo de 32 ENTRE CIl 15Y 21,Cll 62 |Reparacion de Vias con Humberto Delegado Sector ND rehe?bilitada (67.4 Km de ) 67.4 5 afios
Amigable Se ura’ Movilidad Valorizacion Vias ENTRE Cra. 10 Y 13,Cll 8 |gran deterioro Scafidi Ambiental 367 Km) ' '
para todos Yy Seg ENTRE Cra. 10 Y 15,Cll 4
ENTRE 5 Y 9, Cra. Lateral a
la Normal Departamental
Farallones en el Barrio
Casas Blancas No hay respuesta
Calles deterioradas.Cll 20
ENTRE Cra. lay 6a, Cll 17 -
18 Y 19 DE SAN
NICOLAS,Cra- 12 Y 14
4.- CaliDa: Un - ENTRE CII 7Y 15,Cra. 22y . .
entorno 4'5'_,M.0V|“dad 4.5.5.- Infraestructura para la |Infraestructuray  |Arreglo de 32 ENTRE CIl 15 Y 21,Cll 6% |Reparacion de Vias con Humberto Delegado Sector Long|tud de Via =
70 ) Armonica,Sostenble " ., . . . . ND Pavimentada (22.0 Km - 67.4 5 afos
Amigable Sequra Movilidad Valorizacion Vias ENTRE Cra. 10 Y 13,Cll 82 |gran deterioro Scafidi Ambiental de 107 Km) zona urbana
para todos Yy =eg ENTRE Cra. 10 Y 15,Cll 4
ENTRE5Y 9, Cra. Lateral a
la Normal Departamental
Farallones en el Barrio
Casas Blancas No hay respuesta
4.- CaliDa: Un - . Lo
entorno 4'5'-,M0V|“dad 4.5.5.- Infraestructura para la |Infraestructuray  |Conectividad Recuperar [a via peatonal Restablecer la Humberto Delegado Sector Mantenimiento de o
71 ) Armonica,Sostenble o o alrededor del parque del L - . ND Puentes peatonales y - 80 5 afios
Amigable Movilidad Valorizacion Peatonal conectividad peatonal Scafidi Ambiental ;
y Segura Acueducto vehiculares
para todos No hay respuesta
4.- CaliDa: Un 4.5.- Movilidad Puente sobre la quebrada la
entorno . 4.5.5.- Infraestructura para la |Infraestructuray |Conectividad |Chanca, entre el Parque del |Construccion de un Cruce Humberto Delegado Sector Construccién de Puentes
72 ) Armonica,Sostenble . ., . . ND . - 10
Amigable Sequra Movilidad Valorizacién Peatonal Acueducto y la entrada a peatonal Scafidi Ambiental vehiculares y peatonales
para todos yoeg Bellavista No hay respuesta




4.- CaliDa: Un

entorno 4'5'_,M.0V|"dad 4.5.5.- Infraestructura para la |Infraestructuray  |Conectividad Convemr la Cr?' 6 hasta san Creacion de una Humberto Delegado Sector o
73 ) Armonica,Sostenble . R Francisco en via Mixta - . . ND ND 5 anos
Amigable Movilidad Valorizacién Peatonal . conectividad peatonal Scafidi Ambiental
y Segura (Vehicular Peatonal).
para todos No hay respuesta
4.- CaliDa; Un| 4~ Espacio 441 . , g
Publico y ” " Infraestructura y .. |Mejorar la movilidad de los . Construccién y
entorno . . Generacién,Adecuacion y . Recuperacion ) . __|Solucionar el problema de Humberto Delegado Sector L
74 ) Equipamiento ., . Valorizacion- andenes,anchura,delineacion . . ND Mantenimeinto red de | 51.252
Amigable . Apropiacién del Espacio . Andenes los Andenes Scafidi Ambiental L
Colectivo de . Metrocali es y estado actual andenes priorizada
para todos . Publico
Calidad para todos
No hay respuesta
Cll 62 ENTRE Cra. 62 Y 92
(COMFENALCO),Cll 17
4.4.- Espacio ENTRE Cra. 32 Y 52
4.- Caliba: Un P.l.'llf.JHCO y 4.4.1- Infraestructura (HOSPITAL SAN JUAN DE Normailizacién de ciertos Construccion
entorno . y Generacién,Adecuacion y . y Recuperacion |DIOS),Cra. 10 ENTRE 1 " Humberto Delegado Sector o y
75 ) Equipamiento o . Valorizacién- puntos criticos de trastorno . ) ND Mantenimeinto red de #t | 51.252
Amigable . Apropiacién del Espacio . de Andenes OESTE Y 22 (COLINA DE - Scafidi Ambiental L
Colectivo de s Metrocali a de la movilidad andenes priorizada
para todos Calidad para todos Publico SAN ANTONIO),CII 2
P ENTRE Cra. 4% Y 5°
(ENTRADA A SAN
ANTONIO).
No hay respuesta
4.CaliDa : Un De los barrios mas antiguos
entrono 4.6.- Servicios Acueducto y : ) 9UOS 1 A ctualizacion de redes de Humberto Delegado Sector
76 . o . de la ciudad, ejemplo Barrio . - ) ND ND
Amigable Publicos Alcantarillado San Nicolas acueducto y alcantarillado Scafidi Ambiental
para todos ’
No hay respuesta
4.CaliDa ; Un Egt:;r;r’:li;ceﬂsaiblr)r?c:nsc:n Actualizacion
entrono 4.6.- Servicios Redes p . . y Humberto Delegado Sector
77 . - - Antonio, san Cayetano y subterranizacion de redes - . ND ND
Amigable Publicos Eléctricas . o Scafidi Ambiental
libertadores y parque del eléctricas
para todos <.
pefion.
No hay respuesta
4.CaliDa : Un . Especialmente el Barrio San |Ampliacién de cobertura
entrono 4.6.- Servicios Gas o Humberto Delegado Sector
78 ) - S Juan Bosco,donde ya van 5 |de servicio de gas - . ND ND
Amigable Publicos Domiciliario - . i S Scafidi Ambiental
todos afios con la misma peticién  |domiciliario
para No hay respuesta
EMCALI-
4.- CaliDa: Un e Planeacion- S e
" 4.6.2.- Planificacion de la . - . . . " Disefio e implementacion
entorno 4.6.- Servicios - - Secretaria de Servicios Garantizar un minimo vital Implementacion del Humberto Delegado Sector
79 ) o Oferta de Servicios Publicos - . . - ) ND del programa Agua para - 100
Amigable Publicos L Desarrollo Publicos per capita gratis programa Agua para todos Scafidi Ambiental . 7
Domiciliarios o todos/ Minimo Vital
para todos Territorial y
Bienestar Social No hay respuesta
4.- CaliDa: Un Desarrollar éptimamente
entorno 4.6.- Servicios Volver a EMCALI competitiva |todos los componentes de Humberto Delegado Sector
80 . . EMCALI . ) . - . ) ND ND
Amigable Publicos a nivel Nacional servicios publicos de Scafidi Ambiental
para todos Emcali No hay respuesta
4.- CaliDa: Un o N Gestiones necesarias
. 4.6.2.- Planificacion de la Gestién para que cese la para el cede de la
entorno 4.6.- Servicios L - Despacho del La empresa vuelva a manos |. - Humberto Delegado Sector ; .
81 . g Oferta de Servicios Publicos EMCALI - intervencion sobre . ) ND intervencion de las - 100
Amigable Publicos L Alcalde de los calefios Scafidi Ambiental -
Domiciliarios EMCALI Empresas Municipales de
para todos !
No hay respuesta Cali -EMCALI-
4.- Caliba: Un Facturacion
entorno 4.6.- Servicios - . Mejora del Servicio de Humberto Delegado Sector
82 . . Servicios Evitar errores en los cobros e . ) ND ND
Amigable Publicos EMCALI Facturacion Scafidi Ambiental
para todos No hay respuesta
Realizar talleres de Computadores para uso
2 - CaliDA: capacitacion en el en el aula(por fuera de la
. ' 2.1.- Cali, Ciudad 2.1.2.- Tecnologia Digital en |Secretaria de R Erradicar el analfabetismo manenejo de los Humberto Delegado Sector sala de sistemas) de los
83 Bienestar L Cali Digital . » . ) ND ; ND| #t####
Educadora el Aula Educacion informatico computadores a la Scafidi Ambiental estudiantes de las
para todos e . S .
poblacién no importa la instituciones educativas
edad No hay respuesta oficiales
L 1.1.1.- Secretaria Erradicar el analfabetismo Talleres de.capaC|taC|on INFOCALIs adecuados
1.- CaliDa: i " ) . . o en el manejo de .
) 1.1.- Intervencion  |Promocion,Prevencion,Inclus |General-Asesoria R informatico. Buscando la Humberto Delegado Sector como espacios de
84 Equidad para . L . . Cali Digital computador a todos los - ) ND L o 6 11
Social ién y Generacion de Informatica y cobertura total de . Scafidi Ambiental creatividad digital y
todos . e ) L habitantes de la comuna . .
Oportunidades con NNAJ Telematica ciudadanos digitales. S multimedial
sin distingos de edad
No hay respuesta
. Acceso de la comunidad en |Cobertura amplia de
2.- CaliDA: A N .
) 2.1.- Cali, Ciudad R el aprendizaje y la practica  |computadores en Humberto Delegado Sector
85 Bienestar Cali Digital . PR . - ) ND ND
Educadora de los sistemas sin distingo |bibliotecas en las Sedes Scafidi Ambiental
para todos .
de edad Comunales y en el Cali 3 No hay respuesta
Promover mediante
2._- CaliDA: 2.1.- Cali, Ciudad o Adqws_lmon por parte de la  |convenios la venta d? Humberto Delegado Sector
86 Bienestar Cali Digital comunidad de computadores [computadores a través de - . ND ND
Educadora . - Scafidi Ambiental
para todos a bajo costo y a plazos facturas de servicios

publicos.

No hay respuesta




4.- CaliDa: Un

Preservacion arquitecténica y
residencialidad,uso del suelo
restringido a Barrios

Conservacion dentro del

Instrumentos de

4.7.- Desarrollo 4.7.1.- Planificacion y control |Departamento . ) P.O.T de la ficha normativa planificacion,financiacion
entorno o . - ) Patrimoniales de . Humberto Delegado Sector L
87 . Territorial para el Crecimiento Administrativo de [POT . del poligono 41 que - . ND o gestion del suelo - 6
Amigable o o o, caracteristicas tan . . Scafidi Ambiental .
Equilibrado Ordenada del Territorio Planeacion A contiene los barrios reglamentarios del POT
para todos especiales como San ) .
) patrimoniales adoptados
Antonio, San Cayetano y
parte de Libertadores
No hay respuesta
4.- CaliDa: Un 4.1.-Calien Exigencia del componente
entorno o 4.1.2.- Gobernabilidad Renovacioén ambiental a los proyectos Humberto Delegado Sector
88 . Armonia con el A DAGMA . - . ND ND
Amigable . Ambiental Urbana de renovacion del centro y Scafidi Ambiental
Ambiente ) .
para todos de ciudad paraiso.
No hay respuesta
Comuna 3 centro de la
CIUd.ad’ Imagen a nivel " P Plan Especial de Manejo
. nacional y regional.Estan las |Conformacion urbanistica .
2. CaliDA: 2.4.- Cultura para |2.4.2.- Patrimonio para el comuna 3 edificaciones y los espacios aisajistica y de espacio | Samuel Castro y Proteccion del Centro
89 Bienestar - P o P Planeacion Patrimonio de . Y . p ,p’ >4 |y ae P . Veeduria Patrimonio ND Histérico de Cali 75 100
todos Mafana . mas representativos y de publico patrimonio cultural Gonzélez
para todos la Ciudad . formulado e
mayor valor cultural; lo que le|y ambiental )
. implementado
da al sector el potencial de
ser area turistica
No hay respuesta
4.- CaliDa: un |4 Espacio 44.1- . y
entorno Publico y Generacién,Adecuacion Espacio Mejoramiento y adecuacion Recuperacion del Centro | Samuel Castro Area de Espacio publico
90 : Equipamiento acton, MY IbAGMA >Pa del Patrimonio cultural y pe - Veeduria Patrimonio ND pacio p 372.00|450.000
Amigable . Apropiacién del Espacio Publico . de la Ciudad Gonzélez adoptado
Colectivo de - ambiental de la Comuna 3 0m2 m2
para todos . Publico
Calidad para todos
No hay respuesta
Infraestructura Patrimonio Ambiental de la
4.- CaliDa: Un - . y Ciudad en la Comuna 3 Convertirlo en parque L
4.5.- Movilidad " Valorizacién y . . Implementacion de Zonas
entorno - 4.5.3.- Promocién Modos . . ) propuesta que puede lineal, zona recreativa, Samuel Castro . . . e .
91 . Arménica,Sostenble ) Secretaria de Rio Cali 3 . . ) . Veeduria Patrimonio ND sin trafico vehicular (Zona - 1
Amigable Alternativos de Transporte o financiarse con el fondo de |malecén y puerto fluvial Gonzalez . .
y Segura Transito y . Boulevard del Rio Cali)
para todos regalias por que es de como lo fue una vez
Transporte . .
caracter regional.
No hay respuesta
. 4.4.- Espacio ) Inrr?ueble.d('el Municipio muy
4.- CaliDa: Un Publico Secretaria de antiguo, limitado para el Adecuacion
entorno oY 4.4.2.- Equipamentos para  |Desarrollo C.ALI3 C.A.L.I 3, con fallas en Reubicar la sede del Libaniel Mesa . L
92 . Equipamiento L L Presidente J.A. L ND ,Mantenimiento y 23 23
Amigable . Todos Territorial y Reubicacién  |soporte y techos,pone en C.AL.I3 R .
Colectivo de ) . . . ) Dotacion C.A.L.I
para todos . Bienestar Social riesgos a los funcionarios y a
Calidad para todos .
la comunidad
No hay respuesta
4.- CaliDa: Un éﬁl‘)-lif;’;acm Secretaria de El inmueble donde funciona
. . 4.4.2.- Equi D Il A AL . N Li iel M . M imi
93 entgrno Equipamiento quipamentos para esgrrq ° J C.y J L el C.A.Ll e estd en mal Reubicacion J.A.C y JAL ibaniel Mesa Presidente J.A. L ND antenimiento Sedes 100 200
Amigable . Todos Territorial y Reubicacion R Comunales
ara todos Colectivo de Bienestar Social estado
P Calidad para todos
No hay respuesta
Secretaria
6.- CaliDA: General,Asesoria Volver a recuperar los Rescatar y empoderar en Confianza en la
Buen 6.3.- Un Gobierno de derechos y los deberesy el |nuestra ciudad valores Ranulfo Pérez Participacion Transparencia de la
94 ) L - ! ) ND o - . 3.0 35
Gobierno Transparente Comunicaciones,T respeto a las autoridades como la confianza, la \% Ciudadana Administracion Municipal
para todos odas las Municipales equidad y la ética publica (1a5)
Dependencias
No hay respuesta
No ser recolectores de No pueden seguir siendo
Comités de bonificaciones, traficos de jueces y parte en toma
95 Planificacion  |influencias, representados en|decisiones presupuestales | Ranulfo Pérez Participacion ND
de las insumos, balones, uniformes, |en cuanto proyectos que \ Ciudadana
Comunas bienes muebles, priorizan como POAI de
subcontratos y demas. cada comuna.
No hay respuesta
Dos
% Subsidio de las Tarjetas Estudiantes del ND
del MIO Colegio Santa
Librada
No hay respuesta
Dos
97 Educacién con Seguridad Estudiantes del ND

Colegio Santa
Librada

No hay respuesta










