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CONVENIO DE ASOCIACION No. 4133.0.27.2. | % ¢ -2012

CELEBRADO ENTRE EL MUNIICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAIW!ENTO ADMINISTRATIVO DE

GESTION DEL MEDIO AMBIENTE DAGMA Y LA CENTRO DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA CEDECUR |

Entre los suscritos a saber, por una parte, la iIngeniera BEATRIZ EUGENIA OROZCO GIL,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Santiago de Call, identificada con la cedula de
ciudadania No. 29.331.910 expedida en Caicedonia (V), obrando en su calidad de Directora
del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE DAGMA,
quienes en adelante se denominara EL MUNICIPIO DE SANTIAGC DE CALI - DAGMA
obrando en su calidad de DIRECTORA DEL DAGMA, segan Decreto Municipal No.
411.0.20.0001 de Enero 1 de 2012 facultado para contratar por medio del Decreto
411.0.20.0352 de junio 5 de 2012 mediante el cual se adiciona el Decreto 411.0.20.0046 de
enero 18 de 2012 y por la otra parte LUZ ELENA ARANGO A'NGEL también mayor de edad,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 31.265.609 de Cali, en su _ calidad de
Representante Legal de entidad CENTRO DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO URBANC Y RURAL SIGLA :CEDECUR, entidad sin animo
de lucro, con sede principal en el Municipio de Cali, con personeria juridica inscrita en la
Camara de Comercio el 6 de marzo de 1997 inscrita bajo el numero 687 del Libro |, con NiT
No. 890.323.682-9, quien en lo sucesivo se denominara EL. . ASOCIADO, hemos acordado
celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION que se regrra por las siguientes
CLAUSULAS, previas las siguientes: CONSIDERACIONES: A) Que el articulo 2 de Ia
Constitucion Politica de Colombia, establece que es deber esencial del Estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de ios principios
derechos y deberes consagrados en 1a Constitucién”, entre Jos cuales se encuentra el de
gozar de un medio ambiente sano. B) Que e! articulo 110 del Decreto 0203 de 2001 sefiala
como Mision del DAGMA la siguiente; “ARTICULO 1 10. MISION. EI Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ampiente "DAGMA" es /a méxima autoridad ambiental en
el Municipio de Cali y, como tal._sers el organismo féonico director de la gestion del medio
ambiente y de los recursos naturales, responsable de la politica y de la accion ambiental
eficargada de aplicar las normas de ila Constitucién Politica, del Decreto 2811 de 1 974, de la
Ley 99 de 1.993, [a Ley 388 de 1997 y los decretos que reglafmenten, adicionen o modifiquen
la matena; ..."(Acuerdo 01/96, Art. 94 y 190). (El resaltado y |a negrilla se encuentra fuera del
texto del articulo). Dicho articulo es concordante con el art. 31 y 66 de la Ley 99/93. C) Que el
Plan de Desarrollo 2008-2011 creado mediante el Acuerdo Nb. 0237 del 3 de Julio de 2008
“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Santiago de Cali 2008-
2011 "PARA VIVIR LA VIDA DIGNAMENTE” establece dentro de los principios rectores para
profundizar la democracia esta el de 1a ransparencia como garantia en el manejo de todos lcs
recursos y relaciones provenientes de la administracion del capital mas grande que tenemos
los calefios y calefias. Nuestra ciudad con un fuerte control ciudadano, fortaleciendo la
veeduria ciudadana y la participacion de la academia midiendo los impactos de la inversion
plblica; y dentro los criterios que onentaran todas las accione§ de Gobierno encontramos, la
focalizacion de la inversion publica, que se hara con critenos de racionalizacion, participacién,
fransparencia, satisfaccion de beneficiarios y de focalizacion a partir de prioridades con
presupuestos participativos. D) Que el Pian de Desarrollo contempla en el Capitulo IV en el
Programa General CALI ES M| CASA, desarrollado en el Articulo 10, a través del
Macroproyecto No. 4.4.5 “MUNICIPIO VERDE” e! cugl contempla el eje denominado:
Fortalecimiento de la gestién ambiental que facuita entre otros al ordenador del gasto, en la
consecucion de personal idéneo mediante la modalidad de contratos de prestacion de
Servicios, para el cumplimiento cabal de las funciones y actividades que por ley y politicas de
la Alcaidia Municipal, debe adelantar el DAGMA como ente! rector del sistema de gestion
ambiental de Santiago de Cali. E) Que articulandose con el Plan de Desarrollo, el DAGMA
nscribid ante el Departamento Administrativo de Plane;aci()n Municipal el proyecto
denominado “MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
DEL DAGMA DE SANTIAGO DE CALl" BP 42444° el cual esta relacionado con el
fortalecimiento de una Cultura Ambiental Ciudadana que mejore las relaciones entre los
habitantes y el territorio haciendo un uso racional de los mismos especialmente en el sector de
la Loma de la Cruz y el barrio San Antonio. F} Que el problema entonces se ha definido como
“Carencia de Cultura Ambiental Ciudadana en ia Comuna 3 . del Municipio de Santiago de
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Cali” {a cual debido a su ubicacion estratégica, entre el centro y el sur de la ciudad, de manera
acelerada y con poca planeacion, se ha ido transformado su vocacién: dado los cambios del
uso suelo, producto de las presiones y de la pnmacia de intereses particulares, mmpactado la
oferta ambiental del territorio de la Comuna 3 G) Que el DAGMA, Santiago de Cali necesita
hoy, de un proyecto que tenga la capacidad de unir voluntades en torno al crear y movilizar la
conciencla ambiental, la cultura de basura cero y | fomentar la cultura ambiental ciudadana
alrededor del manejo de los re§iduos y del uso del territorio de la Comuna 3 por parte de los
habitantes permanentes y de la poblacion flotante Se parte de un ejercicio de anélisis de la
situacién general de la comuna, en el cual participan el sector comunitario, institucional y
privado . dando como resultado la necesidad de disefiar e Implementar una estrategia de
intervencion que involucre a todos los Actores: Recicladores, Empresas, Comercio,
Vendedores ambulantes, turistas y estudiantes, habitantes residentes y temporales que
asisten a disfrutar de esos espacios. H) Que con Ia ejecucion del presente convenio, se
pretende miciar un frabajo de apoyo con entidades sm animo de lucro, que permita disefiar
una estrategia que vincule a todos los Actores presentes en el territorio para que de forma
participativa se disefie el modelo de intervencion que permita resolver la problematica descrita.
J) Que como quiera, que el DAGMA no cuenta ni con personal, i con la estructura logistica

| E R . )
para desarroltar tal proyecto, se hace necesario aunar esfuerzos con una entidad privada sin

animo de lucro sdénea, con eiperlencia con experiencia en trabajo comunitario. 1) Que Los
CONVENIQS DE ASOCIACIf)lN son aquellos que se celebran con entidades sin animo de
lucro, comunidades organizadas .y sector privado en general para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con las funciones que le asigna la ley a la Corporacion o entidad
ambiental. J}) Que el CENTRO DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA CEDECUR, es una entidad
privada sin animo de lucro, la ciual tiene entre sus objetivos generales: “Contribuir al desarrolio
equitativo de la sociedad colombiana, a través de Ja investigacion, asesoria, asistencia
técrica, interventoria, capacitacién y ejecucion de programas y proyectos de caracter social y
ambiental...” y cuenta con e}f(periencna en la ejecucion de actividades relacionadas con el
objeto del presente convenio. K). Que se requiere realizar un Conveno de Asociacién con una
entidad sin animo de lucro que|tenga experiencia en actividades en el manejo de los residuos
solidos y en la implementacion de proyectos a nivel comunitario. L) Que el presente
CONVENIO -DE ASOCIACIO[\% permite Aunar esfuerzos, recursos econdmicos, técnicos y
humanos tendientes a contribuir disefiar una estrategla que wvincule a todos los Actores
presentes en el territono para que de forma participativa contribuyan en los habitos culturales
de sus habitantes. M) Este tipo de convenios de asociacion deben celebrarse de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, los Decretos 777 vy
1403 de 1992, en concordancia con el articulo 96 de ta Ley 489 de 1998. Dicha normatividad
permite celebrar Convenios con personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, con
el fin de buscar conjuntamente el desarrolio de las comunidades dentro de sus aspectos
sociales, educativos, economicps y culturales. N). En consideracion a lo anterior, se escogio a
el CENTRO DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO
URBANO Y RURAL SIGLA CEDECUR por su expenencia e idoneidad. Dicha entidad sin
animo de lucro acreditdé su capacidad técnica, administrativa y econdmica para ejecutar el
objeto del presente convenio. ©) El objeto social de la entidad CENTRO DE EDUCACION E
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA
CEDECUR le faculta para desarroilar el objeto del convenio, pues éste concuerda con las
actividades a desarrollar. Dadas las anteriores consideraciones, el presente convenio de
Asociacion se regird por las sigutentes CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO:
Aunar  esfuerzos, recursos | econémicos, técnicos y humanos para contribuir en Ia
implementacion de un procesb de fortalecimiento de la cultura ambiental ciudadana en los
habitantes residentes y flotantes de la loma de 1a cruz y el barno san Antonio, que contribuyan
a mejorar sus formas de reiacnbnarse con el entorno, resolver los conflictos ambientales que
se presentan y mejorar las condiciones de vida de sus habitantes en el marco del proyecto
Mejoramiento de los Procesos Operativos y Administrativos del DAGMA de Santiago de Cali”
B.P 42444 SEGUNDA: ACTIVIDADES. Las activdades a desarrollar se encuentran
sefialadas en los estudios previos, conforme al costo de cada una de ellas; que justifican el
valor presupuestado para el convenio y la proyeccion del aporte a realizar por la entidad con la
cual se firme el mismo. Dichas Fctividades son: a) Realizar 3 Jornadas de observacion dirigida
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durante tres dias, para identificar situaciones problematicas. b)iAnalisis y sistematizacién de la
Informacién recolectada. ¢) Realizacion de 2 talleres con iparticipacién ciudadana, cuyo
producto sera un primer borrador de documento. d) Identificacién de actores presentes en el
territorio y que haran parte del proceso de formacion. e) T:alleres por grupos de Actores
presentes en el territorio (4 talleres). f) Construccién linea base. g) Constituir y Coordinar un
Comité Intennstitucional (DAGMA. Camara de Comercio, Fundacion FANALCA, Ciudad
Limpia y GCN) h) 5 Talleres participativos para estandarizacién de la metodologia. i)
Sistematizar la experiencia en un documento. j) Realizacién de una prueba piloto con
participacion de todos los Actores presentes en el territorio, para medir impacto del proceso.
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: a) Fl Asociado debera tener dentro de su equipo un
profesionales en el area ambiental y social con experiencia en trabajo comunitario b)
Logistica: El Asoclado aportara todos ios equipos, materiales, éemicaos profesionales, técnicos
y en general todo lo necesario para el cumplimiento de la labor. c) Si se requiere elaborar
material pedagogico este debe contar con el visto bueno del Interventor y/o Supervisor
asignado por el DAGMA d) Vincular a las Instituciones Educativas, ubicadas en el entorno del
Area objeto de la intervencion TERCERA: DURACION. El piazo para la ejecucion de las
actividades objeto del convenio sera de tres (3) meses contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento del mismo. CUARTA. VALOR Y APORTES DEL
CONVENIO: Ei valor del presente convenio es la suma de VEINTE CINCO MILLONES DE
PESOS M/C ($25.000.000), valor discriminado asi: APORTE MUNICIPIO DE CALI - DAGMA:
VEINTE MILLONES DE PESOS M/C ($20.000.000). APORTE DEL ASOCIADO: Se
constitura en especie correspondiente a la coordinaciéni general del proyecto y dos
profesionales con experiencias en procesos comunitarios ambientales durante tres meses.
Este aporte se calcula en la suma de CINCO MILLONES DE|PESOS M/CTE ($5.000.000),
que sera el valor que la entidad asociada aportara al convenio equivalente al diez (10%) del
presupuesto oficial. QUINTA: FONDOS DEL. CONVENIO: El \ffalor del presente convenio, en
lo gue corresponde al aporte del MUNICIPIO DE CAL| DAGMA se imputara segun Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 3500027685 del 28 de Mayo de 2012. PARAGRAFO: En
todo caso los desembolsos que se realicen durante la ejeclcion del presente convenio se
subordinan a la apropiacion y disponibitidad presupuestal y al PAC. SEXTA: ENTREGA DE
APORTES. El Municipio de Cali DAGMA entregara a la CENTRO DE EDUCACION E
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA
CEDECUR entidad ejecutora, los aportes pactados de la siguiente manera: Un primer pago,
equivalente al veinte por ciento (20%) sobre el valor de las actividades que corresponde a
la suma de SEIS MILLONES PESOS MCTE ($6.000.000) dna vez se presente un primer
informe con visto bueno del Interventor y/o Supervisor; un segundo pago, por la suma de
SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($6.000.000), previo presentacion y recibo de
informe a satisfaccion por parte del interventor y/o Supervisor del DAGMA, un tercer pago
por valor de SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($6.000.q00), previo recibo de informe
a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor del mismo, un pago final por valor
BOS MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000) previo informe de la totalidad de las
actividades realizadas y pactadas en el mismo, recibidas a satisfaccion por el interventor
y/o Supervisor del mismo. PARAGRAFQ Il. Para el desembolso de los aportes a realizar por
parte del Municipio de Cali - DAGMA, el asociado debera acreditar el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral y de los recursos parafiscales. SEPTIMA. MANEJO DE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS. En wirtud del convenio y para lograr los cometidos
propuestos en el objeto del mismo CENTRO DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA CEDECUR, aportara a los
recursos del convenio los rendimientos financieros si los hubiere, previo descuento de todos
los costos, gastos, impuestos, tasas, contribuciones, que dichos rendimientos lleguen a
generar, requiriéndose para eilo la suscripcién de un convenio iadicional. Para que los aportes
de rendimientos puedan ser ejecutados dentro del plazo de ejecucidén del convenio, la
modificacion del mismo podra efectuarse hasta quince (15) calendario, antes de su
vencimiento. PARAGRAFO: Si por alguna circunstancia no es posible aportar al convenio los
rendimientos financieros estos deberan ser devueltos a la Tesoreria del MUNICIPIO DE
SANTIAGQO DE CAL! — DAGMA. OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1. POR
PARTE DEL MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALl - DAGMA: 1. Brnindar apoyo vy
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colaboracion al Asociado para el cumplimiento del objeto del convenio. 2. Apropiar y girar los
aportes oportunamente, en virtud del presente Convenio, en la forma y términos establecidos.
3. Elaborar y Firmar el Acta deilnicno del Convenio. 4. Realizar 1a Supervisién y/o interventoria
del convenio en relacion con los aspectos téenico, financiero y juridico; control y evaluacién
permanentes de las obligaciones que adquiere el ASOCIADO mediante este Convenio, a
traves del personal que desigrie ta Direccion del DAGMA. 2. POR PARTE DE LA CENTRO
DE EDUCACION E INVEST[GACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y
RURAL SIGLA CEDECUR. De conformidad con el presente Convenio y la propuesta
presentada por el Asoclado, las obligaciones son las siguientes: 1) Realizar el registro de cada
una de las labores y las actividades realizadas durante todo el proceso incluyendo el registro
de asientes. 2) Convocar y levantar las Actas de las reuniones del Comité Interinstitucional. 3)
USO OBLIGATORIO DEL MANUAL DE INTERVENTORIA (EI DAGMA socializara una copia)
4} Presentar semanalmente crbnograma general de las actividades previstas en el convenio
segun las necesidades de intervencion entregadas por el DAGMA. 5) diligenciar todos los
formatos del tipo del contrato, actas de pago, actas de inicio, actas de recibo, actas de
modificacion de obra, formato en hoja electronica de cantidades de obra y liguidacién 6) El
ASOCIADO se compromete a cumplir con fo dispuesto en la Ley 190 de 1995, articulo 45 y
siguientes en cuanto a llevar la contabilidad de acuerdo a los principios generalmente
aceptados, a consolidar los| estados financieros y aceptar auditorias financieras. El
representante legal por recibir recursos del Estado a cualquier titulo, estara sujeto af régimen
de responsabilidad administrativa prevista por el estatuto general de la contratacién de ia
administracion publica y a la: ley 734 de 2002. 7) EL.  ASOCIADO debera informar ai
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - DAGMA cualquier cambio de domicilio, numero
telefénico, apartado aeéreo, etc., en procura de su pronta ubicacién. 8) Firmar el Acta de
Inicio, comprometiéndose a presentar y concertar con el interventor la programacion del
cronograma de actividades y un flujo de caja que indigue los desembolsos correspondientes a
cada actividad. ) Cumplir con el pago del sistema de Seguridad Social integral v de los
recursos Parafiscales. 10) Ejecutar el convenio con personal idéneo para la labor convenida.
11} Pemmitir y facilitar las acclones de auditoria que en cualquier momento adelante la
Contraloria Municipal de Santiago de Cali ¢ el DAGMA vy la veeduria ciudadana 12) Someter a
consideracion del DAGMA toda modificacion a los planes de Inversién y de accion
relacionados con los frabajos aj desarrollar. 13) Realizar de manera conjunta ei seguimiento v
supervision del presente Convenio. NOVENA: GARANTIAS: El CENTRO DE EDUCACION E
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL SIGLA
CEDECUR, debera constituir agfavor del Municipio Santiago de Cali - DAGMA, algunas de las
garantias admisibles y contempladas en el articulo 5.1.3 del Decreto 734 de 2012, con el fin
de amparar y constituir los riesgos derivados del incumplimiento de ias obligaciones legales o
contractuales enunciadas que corresponde a: a) AMPARO DE CUMPLIMIENTO Este amparo
debera ser constituido por un valor equivaliente al veinte por ciento (20%) del que corresponda
al mismo, con vigencia igual aila duracion del contrato y un afto mas, contados a partir de la
fecha de expedicion de la poliza. b) EL PAGO DE LOS SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES Por una cuantia equivalente al ocho por ciento (8%) del
valor total del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la
poliza. Su vigencia y valor amparado sera objeto de verificacién previa como requisito para
efectuar el ultimo pago al CONTRATISTA. ¢) RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL,
El valor asegurado en las p:()lizas que amparan la responsabilidad extracontractual que
se pudiera Hegar a atribuir a la administracién con ocasién de las actuaciones, hechos
u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, no podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor del | contrato, y en ningin caso infenor a doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de |a expedicion de la
pdliza. La wvigencia de esta Qarantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del
contrato. La cual se constituirg en amparo auténomo y por medio de poliza anexa ¥ por un
valor equivalente doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLLMV) al
momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo
el periodo - de eecucion del contrato. DECIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EI
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — DAGMA, podra declarar la caducidad del presente
convenio, cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo de CEDECUR gue afe%te en forma grave y directa la ejecucion del convenio y se
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evidencie que se puede generar su paralizacion. Igualmente de conformidad con el inciso 2
del numeral 5 del articulo 5 de 1a citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de
caducidad del Convenio el incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALl - DAGMA sobre Ia} ocurrencia de peticiones o
amenazas de quien actla por fuera de la Ley, con el objeto de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la ley 1421 de 2010 que prorroga la Ley
1106 de 2006 “Por medio de la cual se prorroga la vigencia de La Ley 418 de 1997,
prorrogada y modificada por la Ley 548 de 1999 y Ia Ley 782'de 202 y se modifican algunas
de sus disposiciones” PARAGRAFO |: En caso de producirse la declaratoria de caducidad,
no habra lugar a indemnizacién, haciéndose EL ASOCIADO acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007. La
declaratona de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO II;
La resolucién de caducidad se notificara personalmente al representante legal del ASOCIADO
o apoderade, conforme al Decreto 07 de 1984. PARAGRAFQ III: Contra la resoiucion de
caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de reposicién en los términos
consagrados en el Decreto 01 de 1984, PARAGRAFO |V Fi’ara declarar la caducidad, se
debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al articulo 17
de la Ley 1150 de 2007. DECIMA PRIMERA. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RECURSOS PARAFISCALES: EL
ASOCIADO debera cumplir con el pago por concepto de las obligaciones con los sistemas de
salud, niesgos profesionales, pensiones, aportes a cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
tal como lo establece el articule 50 de Ia Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, lo cual sera
verificado por el Supervisor del convenio, El incumplimiento de esta obligacidon sera causal
para la Imposicion de multas por parte del Ministerio de la Proteccién Social o la
Superintendencia Nacional de Salud, conforme o establece el articulo 5 de la Ley 828 de
2003. PARAGRAFQO: CEDECUR, una vez haya cumplido con el pago al Sistema de Seguridad
Social Integral y de los recursos parafiscales, debera demostrarlo presentando declaracion
Juramentada o certificacién expedida por el Revisor Fiscal. DECIMA - SEGUNDA.
INDEMNIDAD: EL ASOCIADO mantendra libre al MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL| -
DAGMA de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros ¥y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante Ia
ejecucion del objeto contractual. DECIMIA TERCERA. MULTAS: En caso de que el
ASOCIADO incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas
en este Convenio el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, podra imponer al contratista,
mediante resolucién motivada multas sucestvas equivalentes al uno por mil (1/1000) del valor
del Convenio por cada dia de atraso en el cumplimento de las obligaciones confraidas.
PARAGRAFO I: La imposicion de las multas se tramitara y se haran efectivas de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de Ia !éy 1150 de julioc 16 de 2007.
PARAGRAFO II: La imposicién de multas se efectuara sin perjuicio dei cobro de la clausula
penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente Convenio. PARAGRAFO IlI: La
imposicién de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniana de

acuerdo con lo pactado en el presente Convenio. DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL.:.

Las partes acuerdan como clausula penal una sancién equivalente al 20% del valor estimado
de ias obligaciones contractuales Incumplidas que debera pagar la parte que incumpla a favor
de aquella que haya cumplido o se allane a cumplir. PARAGRAFO: LA Administracion
Municipal hara efectiva directamente ta clausula penal pudiendo acudir para tal efecto, entre
otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas o cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de jurisdiccion coactiva de ¢onformidad con la Ley 1150 de
Julio 16 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso en el que se garantiza el derecho
a la defensa. Contra dicha resolucién procede el recurso de reposicion de conformidad con el
mciso 2 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993. DECIMA QUINTA: INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES: E! Representante Legal a igual que los miembros de la junta o concejo
directivo de CEDECUR declaran bajo la gravedad de juramento que no se hayan incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad :que consagra la Constitucion
Politica y la ley 80 de 1993, adicionada por la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el
articulo 9 del Decreto 777 de 1992, DECIMA SEXTA. CONTROL FISCAL.: Los recursos
aportados por el Municipio de Santiago de Cali - DAGMA estan sometidos al Control Fiscal
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que ejerce la Contraloria General del Municipio. DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE
VINCULO LABORAL: Se deja constancia que este convenio no genera relacioén laboral
alguna entre CEDECUR y EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - DAGMA, por lo cual no
tiene derecho al reconocimiento i al pago de prestaciones sociales y/o ningan tipo de
acreencias laborales por parte del DAGMA. En consecuencia, EL MUNICIPIO DE SANTIAGO
DE CALI - DAGMA unicamente se obliga a reconocer las sumas expresamerie pactadas.
PARAGRAFO: CEDECUR podra destinar personat propio o vinculado a través de contrato de
prestacion de servicios caso en el cual actuaran bajo su vigilancia y responsabilidad, acordes
con su modalidad de vinculacion. DECIMA OCTAVA. SUPERVISION: E| ASQOCIADO se
somete a la supervision, vigilancia y control en la ejecucién del Convenio, mediante |a
asignacion de un supervisor por parte del Departamento Administrativo de Gestion de! Medio
Ambiente — DAGMA, el cu;al tendra las siguientes funciones: A) INTERVENTORIA
TECNICA: 1) Hacer visitas permanentes a ios sitios donde se realizan las actividades, 2)
Ejercer el estricto control de calidad de las actividades del Convenio. 4). Presentar los
informes correspondientes al @epaﬁamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente —
DAGMA, de conformidad al plazo establecido al ASOCIADQ, con su aprobacion para poder
efectuar el correspondiente pago. B} INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA. 1) Informarse
adecuadamente, efectuar revisiones y proponer los ajustes necesarios, para llevar a cabo los
trabajos de interventonia. 2) Informar al Municipio de Santiago de Cali — DAGMA, sobre el
desarroflo del Convenio, mediante la presentacién de informes mediante los cuales se
describan los trabajos, se analice la ejecucion de los programas, los adelantos, atrasos y
medidas correctivas tomadas| y/o exigidas al ASOCIADO e Informe final en donde se
consignen los resultados de los trabajos objeto del Convenio. 4) Suscribir con el ASOCIADO
las siguientes actas: a) Acta de iniciacion de la obra, previa verificacién de que el Convenio
haya cumplido con todos los requisitos de ley para su glecucion. b) Actas de reunion de
avances de obra. c) Acta de suspension del convenio, cuando ‘ocurran hechos de fuerza
mayor o caso fortuito, o cualquier otra circunstancia que amerite suspender el plazo de
ejecucion del convenio. EL ;CONTRATISTA. realizara una evaluacién de los hechos
acaecidos, las causas que lo motivaron y las acciones tomadas por el confratista ante 1a
ocurrencia de esta, para que el acta sea suscrita por el Asociado, el supervisor v al Director
del DAGMA. Asi mismo, el acta de remiciacion correspondiente. d) Acta de modificacion de
cantidades de obra, la cual dederé ser sometida oportunamente a consideracién del Municipio
de Santiago de Cali — DAGMA, para su aprobacion, siempre y cuando no mpligue
modificacién al valor del convenio o al plazo del mismo. e) Acta final de recibo de obra. f)
Preparar el acta, y los documentos necesarios para la liquidacién de los convenios,
garantizando que las cantidades y cifras correspondan a la obra, efectiva y definitivamente
ejecutada entregada a satisfaccién de EL. MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL! - DAGMA: la
cual debera ser suscrita también por el contratante. g) El CONTRATISTA debera en cada acta
de liquidacion parcial de avance de obra o de liquidacion finat de la misma, dejar constancia
del cumplimiento de las obligaciones del Asociado frente a los aportes del Sistema de
Segunidad Social Integral y Recursos Parafiscales, estableciendo una correcta relacidn entre
el monto cancelado y las mismas que debieron haber sido cotizadas; 5} Saolicitar 1a liquidacién
unilateral, cuando las cnrcunstahcias asi lo exijan. F) Prestar la debida colaboracion, rendir los
informes y suministrar los datos que se requieran. 7) Informar al MUNICIPIO DE SANTIAGO
DE CALL - DAGMA oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al Asociado, que
puedan causar perjuicios al MU,NiC[PIO, y colaborar en la solucién de los mismos. 8) Estudiar
y preparar respuesta a las suderencias. consultas o reclamaciones del Asocrado a la mayor
brevedad posible con el fin de ei:vitar que se aplique el silencio administrativo de que hablan las
disposiciones legales. J) Requerr por escrito al Asociado, entre otros, cuando ios trabajos no
marchen de acuerdo con el prfograma de actividades e inversiones acordado. 9) Solicitar la
Imposicion de las sanciones previstas en los Convenios en todas aquellas situaciones en que
sea pertinente, indicando y soportando los motivos que dan lugar a ello. 10) Organizar un
archivo con toda la documentacion técnica utilizada y elaborada durante la ejecucién de los
trabajos. 11) Exigir al Asociadd la permanencia en los sitios a intervenir del personal que sea
necesario, asi como el equipo :minimo exigido en buenas condiciones de funcionamiento. 12)
Analizar los items no previstos en los Convenios de manera conjunta con el Asociado,
teniendo como base los renditnientos y costos de los insumos de la propuesta criginal. Si
como consecuencia de la aprohacion de los nuevos items se requiere adicion en el plazo o
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cuantia del convenio, se deberan tramitar los documentos correspondientes. 13) Verificar que
todos los trabajadores que laboran en la ejecucién de los Cor;wenlos se encuentren afiliados
con los sistemas de salud, resgos profesicnales, pehsmnes, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA-, tal como lo establece el Articulo 50 de lajley 789 de 2.002 y la Ley 828
de 2.003; 14) Si el Asociado no efectla o realiza totalmente lcf)s aportes correspondientes, la
entidad por conducto de su Interventor, podra retener las sumas adeudadas al sistema al
momento de la liquidacion (Parcial o Final) v solicitara a la Tesoreria del Municipio para que a
través de la misma Tesoreria Municipal o de la Fiducia efectie el giro directo de dichos
recursos a los correspondientes sistemas, con prioridad a los régimenes de salud y pensiones;
18) Informar a la Compafila Aseguradora cuando los Convenios sean suspendidos, de
conformidad con lo sefialado en la Clausula Novena del presente Convento; 16} El Interventor
con el fin de dar cumplimiento al articulo 5 de |a ley 828 de 2003, cuando tenga conocimiento
sobre las conductas del Asociado de evasién o elusién de sus obligaciones al sistema de
Seguridad Social Integra! v de los Recursos Parafiscales, debera informar en forma inmediata
al Ministerio de Proteccién Social tratandose de pensiones o riesgos profesionales y aportes a
las cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF o a la supeﬁintendenCIa Nacional de Saiud.
C. INTERVENTORIA FINANCIERA: 1) Vigilar para que dentro ;de la ejecucién del convenio se
manienga la ecuacién contractual. Si en concepto de la supervision, durante la ejecucién de
los CONTRATO DE OBRA, se rompe la Igualdad por causas no imputables a quien resulta
afectado, deberd presentar al MUNICIPIO DE SANTIAGOiDE CALl - DAGMA para su
aprobacion las medidas necesarias para su restablecimiento debidamente soportadas, con el
correspondiente  informe. PARAGRAFO. Las solicitudes, ¢rdenes, documentacion,
determinaciones, consultas, definiciones, modificaciones y demas gestiones en desarrollo del
presente convenio, deberan cursarse entre el interventor, el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALi - DAGMA y el asociado por escrito. Ninguna orden del supervisor podra darse
verbalmente, es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus ordenes o sugerenctas,
las cuales deberan enmarcarse dentro de los términos del respectivo convenio.
PARAGRAFO. Las solicitudes, ordenes, documentacién.§ determinaciones, consultas,
defintciones, modificaciones y demas gestiones en desarrollo de los convenios, deberan
cursarse entre el supervisor, el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE!CALI - DAGMA y el supervisor
por escrito. Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente, es obligatorio
para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias, las cuales deberan
enmarcarse dentro de los términos del respectivo Convenio. D. INTERVENTORIA
AMBIENTAL: 1) Realizar el control ambiental de las obras y verificar el cumplimiento de todas
las normas, condicionantes, disefios, actividades y procesos recomendados en la
normatividad ambiental. 2) Resolver las consultas e inquietLdees de las comunidades con
respecto al manejo ambiental del proyecto. 3} Efectuar el seguimiento y monitoreo de los
trabajos para vigilar que la ejecucion de las obras se enmaqu:le dentro de los requerirmientos
ambientales, y que sus resultados correspondan a los esperaqos, y disefiar o recomendar los
correctivos necesarios. 4) Diseflar o recomendar las medidas tendientes a controlar,
compensar y mitigar los efectos ambientales, y a su vez, veriﬁcar su gjecucion por parte del
contratista. PARAGRAFQ: De conformidad con el PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y
TRANSPARENCIA, suscrito por el sefior Alcalde De Santiago de Cali y el Vicepresidente de la
Replblica, el contratista debera: 1) Rendir en un lenguaje ‘comun como minmo tres (3)
Informes a ios beneficiarios directos de las obras, indicando: a) Las especificactones técnicas
del objeto contratado; b) Actividades administrativas a cjargo del confratista; ¢) Toda
estipulacion contractual y de los planes operativos: dy Ei avan;ce de las obras con respecto a
las condictones del Convenio, dificultadas y soluciones en su ejecucion; e) El cumplimiento de
la entidad contratante; f) Labores realizadas para el seguimlerhto y vigilancia para la correcta
ejecucion del Convenio. 2) Tener a disposicion de cualquier ciudadano los informes de
Interventorias: 3) Articular su accion con los grupos de AUDITORES VISIBLES, atender y dar
respuesta a las observaciones hechas por estos grupos; 4) fAs;stir y participar en los foros
ciudadanos; 5) Facilitar el acceso permanente de la informacién a su.cargo para lo cual
debera emplear los mecanismos que estime mas pertinentes  DECIMA NOVENA.
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION: E presenie Convenio, se rige por
los principios de terminacién, modificacion e interpretacion, contenidos en la Ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA. CESION: Este convenio se ha celebrado en
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consideracion a la idoneidad;.de la CEDECUR, en consecuencia no podra ser cedido.
VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: A) La propuesta. B) Fotocopia de la
cedula de ciudadania del representante legal. C) Certificado de Camara de Comercio
actualizado. D) Formato Gnico de hoja de vida persona juridica E) Antecedentes Disciplinarios
de fa Procuraduria del Represéntante legal y de ta persona juridica. F) Copia de certificados
de experiencia e 1doneidad de |a entidad G) Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT. 1)
Certificado de Responsabilidad Fiscal del representante iegal Y de la persona juridica. J}
Disponibilidad presupuestal. K) Estudios Previos y sus anexos. L) Estados financieros dei
asociade M) Fotocopia y Tarjeta Profesional dei Contador. N) Fotocopia de los Estatutos de
EL ASOCIADO. 0) Certificadoide quien es el tesorero de ELL ASOCIADO. P) Fichas EBIL. Q)
Declaracion de la conformacion de {a Junta Directiva expedida por el Representante Legal.
VIGESIMA SEGUNDA: VEEDURIA: Este convenio esti sujeto a la vigilancia y control
ciudadano, an los términos del articulo 66 de ia Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.
VIGESIMA TERCERA: SUSPENSION: Se podra suspender el presente convenio por mutuo
acuerdo, en el evento que ocurran circunstancias razonables que Impidan aiguna de ias partes
ejecutar las obligaciones. La suspensién se hara mediante la suscripcion del acta respectiva y
el previo concepto favorable del supervisor. En el acta de suspensién se indicaran los motivos
y la fecha en [a que se reinim?ra su ejecucion. VIGESIMA CUARTA. SUBCONTRATOS: El
asoclado podra subcontratar la ejecucion de alguna de las actividades especificas que se
encuentren bajo su responsabilidad a personas naturales o juridicas que demuestren su
idonerdad para la actividad stibcontratada. El Asociado, sera la unica responsable ante el
Municipio de Santiago de Cali — DAGMA vy ante terceros, por el adecuado y oportuno
cumplimiento de todas las obligaciones asumidas en virtud de este convenio. PARAGRAFO I:
En los subcontratos celebradds para la ejecuciéon de ofras actividades debera astipularse
claramente que el subcontrato se ha celebrado respetande los términos de indole de este
convenio bajo la exclusiva responsabilidad de el Asociado y ademas se estipulara precisa y
claramente que el subcontratista no tendra en ningtn caso derecho a reclamar indemnizacion
alguna por ningin tipo de perjuicios. Los subcontratos no relevan al Asociado de |a
responsabilidad que asume en el cumplimento de sus obligaciones con el MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI ~ DAGIVI/E-\. PARAGRAFO il: Los subcontratos que celebie el Asociado,
deberan contener clausulas qqe obliguen a darlo por terminado, en la fecha en que finalice
este convenio, a costo y rnesgoe de la misma. VIGESIMA QUINTA. CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En caso |de controversias contractuales en el desarrollo def presente
convenio, las partes acuerdan solucionarlas mediante el empleo de los mecanismos de
solucion de controversias contractuales previstos en la Ley 80 de 1993, a Ia conciliacion,
amigable composicion y transaccion. VIGESIMA SEXTA. COSTOS Y GASTOS: Correran por
cuenta de la FUNDACION la constitucién de las garantias, la publicacion del convenio, el pago
de todos los demas gastos en que incurra el mismo en razén al cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiente y ejecucion del Convenio, asi como las obligaciones fributanas a que
haya lugar. VIGESIMA SEPTIMA. NORMAS APLICABLES AL CONVENIO: Constitucion
Politica, en especial el articuloi 355, Ley 489 de 1998, en especial su articulo 96, Ley 80 de
1993, medificada por la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios en lo pertinente,
VIGESIMA OCTAVA. TERMINACION: El presente convenio se podra dar por terminado por
ccurrencia de alguna de las causales que se sefialen a continuacion: a} Por vencimiento del
termino fijado en el presente Convenio para ia ejecucion del mismo. b) Ei acuerdo ds las
partes sobre su terminacion anticipada. c) Por el incumplimiento grave y reiterado de ias
obligaciones a cargo de cualquiera de las partes que intervienen en el mismo. d) Por fuerza
mayor o caso fortuito que Imposibilite continuar su ejecucion. PARAGRAFO: En cualguiera de
los eventos de terminacion, se procedera a 1a liquidacion del convenio. VIGESIMA NCOVENA.
LIQUIDACION. La liquidacion del convenio se hara de conformidad con io establecido en ei
articulo 11 de la ley 1150 de 2007 que subrogd el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. PARAGRAFO: Los recursos aportados por el
DAGMA y fos rendimientos de estos que no hayarn sido comprometidos durante la vigencia del
convenio deberan ser reintegrados por la CEDECUR, dentro de los guince dias habiles
siguientes a la liquidacion del mismo. TRIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
Convenio de Asociacion se perfecciona: 1. Con la firma del Convenio porias partes y para su
gjecucion se requiere: a. Expedicién del registro presupuestal. b. Constitucidn de ia garantia
unica por parte det ASOCIADO a favor del Municipic de Santiago de Cali — Departamento
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Administrativo de Gestién del Medio Ambiente DAGMA, debidamente aprobada por el Director
del Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente DAGMA. ¢. Acreditar que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral asi como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar cuando
corresponda. PARAGRAFO: En cumplimiento a lo previsto en el articulo 223 del Decreto 019
de 2012, el Asociado no realizara Ia publicacion en el boletin oficial del Municipio de Santiago
de Cali, sin embargo, corresponde al DAGMA realizar la publicacién en el SECOP
TRIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO: Para los efectos del presente convenio, se tendra como
gomicilio el Municipio de Santiago de Cali. Para constancia se firma en Santiago de Cali a los
dias del mes de del afio dos mil doce (2012), por las partes.

EU IA OROZCO Gil.
TORA DEL DAGMA

POR EL MUNICIPIO P A

BEATRIZ

\ POR EL ASOCIADO

LUZ ﬁARANGO ANGEL

Representante legal
CEDECUR

Provectd:  Leldy Johanna Rolas Arellano — Abogada DAGMA (D_S
Reviso: Diana Sandoval Aramburo — Coordinadora Area Juridica DAGMA
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