FORMATO N° PMO1 PLAN DE MEJORAMIENTO

4, NOMBRE DE L& ENTIDAD: MUNICIFIO DE SANTIAGO DE CALI

4. NIT.

7. NODMEBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETO DE CONTROL: RODRIGO GUERRERO VELASCO

3. JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGC MaRIN Y TENIENTE ROBERTO DUQUE MORA

5. PERIDDO FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2011,2612 2013 y 2014

B, NOMERE DOE LA AUDITORIA: Auditorie exprés a las presuntas irregularidades en el manejo de los recursos pablicos provenientes de lz sobretass bomberil 8] impuesto predlai unrf‘cado mediante Ios convenios
suscritos entre el Municipio de Santiago de Cali y el Beneméritc Cuerpo de Bomberas voluntarios de Santiago de Cali, durante las vigencias 2011,2012,2013 y 2014,

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 09 de 2015

iz gjecucidn oel ohiete contraciual Ex deber del

cumobmuerto o

en el proceso
contrectis)

proceso de contratagidn de. 1as

GOrgs Shales
:PEmonal infhnen

s o Fecha
Nc. de - Czusa del Accion de Descripeidn de las Focha inicracién de L Responsable (Nombre
Descripeién del hallazgo . p . Meta . terminacion da la P { ¥
haltazpo hallazga meforamiento Actividades |a Actividad ) Cargo)
9 p 13 . Actividad
& 10 11 12 14 8
15
- 1 Manual ge
Tl H B0 contratacion ectade
CONTRATD SN 3CBVC 1- Proyesar y staborar &l proy ¥
manual de conlraiacdn parz el eiaborado
Hellazge Mo 1 aaministrativo con presunta ncagenca Benaménla Cuerpa de " 2- 1 Manual de
fiscal, Se ewvidentie gue el conirate s/ por Bormberoe \.-'olu;:ianos de Cal, contratacion mplementado
$403,252,0C0 suserito el 25 de abril de 2014 cuyo ometo 2- Implementar € manuel de " | en el Benéménto Cuerpo Termenie Roberto Dugue Mora -
conlreoual BS Ya sonstrucodn de las nstalaciones EBF coniratason en &l Beneménto de Bomberos Voluntaniols Comandarme
s€ pegeron canlidades de ¢bra no contratadas por Falenca en la Cue.rpo de Eomberos de Call Dstro alfenso Arange Ossa -
§124 §31,440, sin saporte algunc cue parmita estitn ﬁsc.a' de Estabiscer los Valumangs de Call 3 Peruanal idoneo Crreclor Adminisirativo
evigencar § fugrn gjecutadas g \os recu{sols MECHNISTIOS o 3 Designar personlal dénen designans para & proceso Luz darna Londafic Millan - Jefe
1 Asi misme 58 evidencaron pagos de cbra civid sin que provenientes de Ia SUPETVisitn pare el para manefar y controlar sl de contratacion de las Nowernbre 08 de 2015 Julio 28 de 216 te Geshon Humana
is mismas estuvieran autonzados o 50porados en un fcontrd en &f proceso N . coras civiles. Rafagl Arango Vasquez - Asesor
N sobrelasa procesc de coniratacion de. |as - - .
conelo, par $61 833,472, y p2gos a coniraiisia por ‘bermpen contractiuzl obras civiies 4-Fersenal idéneo Jurigice,
% 100,000,600, por canticades de obra en faz &- Designar sl personal idinga designade para ejercer |3 Mynam Valdiveso Mahosca -
nstalzsiones nuevas EBI, sin ningtn contralo para ajercer g Supsnisian yio supervision yfo Audiiorig Intemsz,
Es deber 2ol Cuerpo de bomberes voluntanns oe cal Inkerventoriz de Ios contratos interventoria de los Benemérito Cuerpo e Bomberos
5Cponar ejecucion gde tos coniratns para efeciuar e obras civiies, coniratcs ge obras cvilas. Valuntarios de Call,
seguimienie 2! desamolio de l3s ohras commaiadas. . &- Manuales de funciones
" L & Acluzlzar g mnplamentar los
ocesionande unz gesiion fical entecondmics. can un manuales fe funcones de I de |2 Instilucion [CBVC)
Eresunio aano paltnmaonial de $305 464,912, ia actuahzacos e
institucion (CVEC),
implementades,
=1 Manual de
contralacion proyectado
1- Proyeciar y staborar e b as?abofer. d‘; Y
menual de contratacién para ei
. 2- 1 Manual de
Eenemérite Cuefpo de ‘Tontraiazion Implementado
Bomberns Vaoluniarios de Cali @sien Img -
2- lmplgmentar ¢ menual de | o0 S Benéméiita Luerpo Tername Ruberte Dugue Mora -
ghazgn No 2 Admamstralive Se evidencis er 12 musira cm-lramac‘;r e|l1 of Bengménie ne gomberos Volumanols Comancante
qe lgs contratos audilados gue no exisien nfanmes oe Cuerpo de Blomberos oe Cah Dairo Alfonso Arange Ossa -
intervemoria que permitar: electuar un seguimienia at Falia ge Estoablecer ios Velurtanss de Cal 3. Personal ianen Direcior Adminsiraive
desanobs del objelo conlraciual dejando de sfectusr ias SagLIMIENLS ¥ mecanlsmos de 3. Designar personzl iénec desIgnans para & proceso . ) . Luz Marme Londofio Milan - Jefe
2 labores gropies de un intervenicr, como s el control oe cOmrl en el supervisidn y sontro are mgna: pe contraiar 8l - de eonlratazion de las Neviermbre DY de 2015 {  Julio 28 de 2016 e Gestidn Humana
pars Ay - Fafael Arangs VEsguaz - Asesor

degricfioy

IMervants: camo reareseniaate o le andidad
coniraiame reshzar mtormes en l3s diferentes sizpas oel
Droyecic £Iancs, S1808 previa, |lecuciaon ¥ iquisasion

GRBtn Sartpert it

[l kg =

4- Despnar e personal winso
pars gjercer 2 supenisidn yio
Imerventoriz oe ios contranas
de goras owvles,

5- Amualizar e implementar Ics
manugies o noienes ge ta
Insutweidn S WBC),

vesignado parz ejercer la
supsrasiin yio
ntervenicria os los
contratos de obras cwies
& Manuaies ae funciones
ae 1z Insiruewr {CEVC)
BCivElzatos €
imalememados

Mynam Valdiieso Mafosca -
Audiiona inlerna
Benemaérilo Cukrpo de Bomberos
Veoluntanos de Cali.

1ge 1B
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FORMATO N° PMO1 PLAN DE MEJORAMIENTO

1. NOMBRE DE LA ENTIDAD: MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 4 NIT.

2. NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETC DE CONTROL: RODRIZO GUERRERD VELASCD

3 - JEFE PUNTD DE CONTROL: LALURA BEATRIZ LUGD MARIN Y TENIENTE ROBERTD DUGLE MORA

5. PERIJDO FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2011,2012,2073 y 2014

§. NOMBRE DE L& AUDITORIA: Auditoria exprés a las presuntas iregularidades en el manejo de los recursos piblicos provenientes de la sobretass bemberil al impuesto predial unificado, med:arﬁe los convenios
suscritos entre el Municipio de Santiago de Call vy £l Benemériic Cuerpo de Bomberos voluntarios de Santiago de Cali, durante lgs vigenclas 2011,2012,2013 y 2014, ’

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 09 de 2015

. ; T . . fe i Fecha
No. de Descripcién del hallazga Causa del Accidn de Descripgidn de las Meta Fecha iniciacion de terminacisn de fa Responsable (Nombre y
hallazgo P haliazgc mejoramients Actividades 12 la Actividad N Cargu)
B 10 M - 12 14 Actividad
16
. ) .15 .
1- 1 Manual de
1- Proyectsr y elaborar sl contralacion proyectads y
. elaborado.
Hellagos No 3 admirustrativo En los siguientes .rananual dr: cgntralac;on para & 2- 1 Manual de
cantiatns suscritns durante las vigenoas 2013 y 2014 B:;s;:)so\f olt:.::tzie: de Cai cantratacitn impemantado .
R detacdn de 8 estaciin X6 avenida 15 oeste N i i
1;_:;110 ‘ﬁ'emodel a8 o ! e e 2- Implementar el manual de &n & Benémerito Cuermo Teriente Roberto Dugue Mora -
\ acian, inslalacion de nuevs oficinas EBN . . de Pomberos Yolimtanors Comandants
por un tatal de $449.141,282 contratacion en el Benameénto oe Cali Dairo Affanso Afango O
141, . 5 : anso Aran 558 -
onstruceion del campo de entrenamients nuevas Falta de Establacer fos S:Elr;;fsizm; allrns 3- Persunal dines Diractar Mmimstgrc;tnw
pistas dentro def objelo social brindarle 2 [a comumdad MECENSmos de MeCansmos de 5 Designar rsz Iai ittt designado para el procesa Luz Manna Londofio Millan - Jete
un serviclo 19oneo capacitando sus unidades v 2 quisn seguimento y supervisien y coatol para n':gnejaf‘; m:rmllarr\:n de contratacion de |as Noviembore 09 de 2015 { Julic 26 de 2016 da Gesllén Humana
I requiers, poe $125.380, 114 control del pmceso en &l proceso obras civiles ' : Ratael Arango Vasgquez - Ases
Construccion de una subestacion de pomberos en el conlractual contractual g;-;::s;ﬁ:smmrelaubn de las 4-Personal kéneo 'gjmu,;g_ =
orienle de la cudad de Cali, acorde con las necesidadas - . designado para eercer |a Myriam Valdvieso Mafiosca -
del servicio ampliamente diagnosticds por 4- Designar el personal idéneo sUplervision yio i
$1.015.600.971 PEFR BjerTer la supervisian yio nt rori dy | Auditoria intemé,
o T T . interventoria de los contralos ervenions de los Benemériia Cugrpo de B‘.’ nhercs
onteale sin objeko contractual por $198, 828,040 de obras ciles comtratos de obras civiles Voluntanos de Cal
5 Actuzlizar & implementar kos 5- Manuzias de funciones ’ ’
de 18 Instiucion (CBYC)
manuaies de funsiones os la 3
Instinacin {CVBC) ectuzlizados e
' impiementades
|
1
|
t
L}
) 1- 1 Manuel de
' 1- Proyectar y elabarar el contralacion proyectads y
. manust de contratacion para el P e1IaMr:voradr: g
. |Benemétte Cuermpo de - 1 wanug’ o8
: Bomberos Voluntarios de Cal cnnl:ataclop |rfiplemenlado .
: 2- Implementar et manual de en el Benémeénto Cuerpo Tenientg Robarto Dugue Mors -
| Hstiazgn No 4 Administrative Se evidencia en ia ) contratacion en el Beneméntp | O° SOTBE03 Voluniarios _ Comandante
| . isten ACES de Cafi Diro Alionso Arangs Ossa - -
' muesira de los contratos auditados que No ex Estabiecer las Cuerpo de Bormberos 3. Personal idéneo e
| de inicio, actas parciales actas de entrega, Us récibe & Frocadimmesos mecanismos de - Voluntarios de Cali designaco para ef process ) Cwrecior Admg‘lls!r_atwo.
salisfaccisn y de lquidacion final ge los contraros, que | Inadecuados en la 5u::er:isf by control | Designar parsonal oned aegocnua‘:aci on smi . Luz Manra Londafio Milian - Jefe
| permitan efaciuar un sepuiruents al dasarrollo del obyeto}  celetracion de ¥ e pRFE Mansjar y oclnlrotar et L e fas Naviemire 09 e 2015 dulio 26 de 2076 de Gesilor] Humana
' g ceher dalcoems.dat " en e'f__"’,is_ls‘-‘ s e Lo abras cviles, Ratagl Arango Visquer - Asesar
i viluntanos de cail, tenar un control de 13 efecusién oe Contractusl. obras cvies o f'P:drson:r:?::; I . Juncco
| los contratos suscnlos - 4- Designar el personal idgnag |~ oo on'fi i J.fo rie Myrigm Valdivieso Mafiosca -
para sjarcar |2 SUREMISION yio 1supe : ion dy i Audiloria Inema,
intarventoria de los conlralos INIerVemnona ds os Benemérito Cuerpo de Bomberos
de obras civiles conraios de obras a_vies Voluntaros de Cal,
5- Aciualizar e implemantar ios & Manuates d? funciones |
manuates e funcKings de [a de la Instucidn (CEVC)
L VaC aclualzados &
Institueicn (CVBC) impletnentados
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FORMATO N PM{H_PLAN DE MEJORAMIENTO

1. NOMBRE DE LA ENTIDAD: MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
2. NOMERE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SULIETO DE CONTROL: RODRIGO GUERRERD VELASCO

4. NIT,

3,- JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGD MARIN Y TENIENTE ROBERTED DUQUE MORA
5. PERIOCOD FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2011,2012,2013 v 2014

€. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditoria exprés a las presuntas irregularidades en 2l manejo de los recurses publicos provenientes de la sobretasa bomberil al impuesto predial umfrcadu mediante 105 convenios
po de Cali y el Benemérite Cuerpo de Bomberos voluntarios de Santiago de Call, durante las vigencras 2017,2012,2013 y 2094,

suscritos entre el Municipio de €

7. FECHA DE SUSCRIPCIGN:Noviembre 08 de 2015

AR - Fecha
No. de N Causa del Accidn de Descripeion de fas Fechg inlclacion de P Responsable (Nombre y
hallazgo Descnp:iongder hallazge hallazgo mejoramients Actividades M:;a la Actividad terminacin de Iz Cargo)
8 10 T 12 14 Actividad 15
' 15 .
Hallazgo & administralive' Se evigencia en &f desamolio
de la auditoria debilidades en el seguimiento y .
SUpeRVISIon af contralo de interés publico y los Mejorar tos -
COnvenos suscrlos entre & municpie de santiago de Falancia en las mecansmaos de Amphar &l Ne De {uncionarios
call - secretaris do gobiemo, convivenoa ¥ seguridad y MBCanSMas de SUPRrvision, paraatender a5 aclividades a No de Servidores pibhcos Leure Beatriz Lugo Marin -
& & cuarpe de bomberos voluniarios de santisge de call, sequirients y seguirmento v control| realizar en ca2oa periodo de designadas Noviembre 49 de 2015 Abvil 28 de 2016 Secretarie de goemn,
Ex deber de |a secretaria de gobiemo, convivencia y control a las actividades acuwerso a la distribucian del . 9 - Conviventiz y Seguridaa.
sequridad mejorar Bl seguimienio y control & las sjgcutadas por sl presupuesio
aciividades ejgcutagas con los recurses eniregados al cave.
cusfpo dé bomberes voluntaios de call por concaplo
de la sobretasa bomnben,
11 Manual tie
1- Proyectar y elaborar 8 c::ntra-llamﬁn proyeciado y
manual ge contralacion para sl atgborede,
Benemdérito Cugrpo de 2-1 Manusl de :
CONTRATO BENEMERITD CUEHPO DE BOMBERQS Borbares Vol - | contratacion implementade
untgnos de Cali,
VOLUNTARIOS E CALI . implementar el manual de en el Benémento Cuerpn Tenente Roberio Dugue Maora -
tratamd B nt e Bomberos Voluntanons Cormandante
Hallazgo Mo 6 Admirustrativo Se evioencis que en los Falencizs dga contratazion er el Benemento de Calt Daira AHi A, o] -
Cuerpo de Bomberos L onso Arango Ossa
contratos S/N por $403,252 000 suscnto el 25 oe abnl SEQUIMENG ¥ Establecer los Volumanas ge Cal 3- Parsonal idéneo Director Administrativo
de 2014 cuyo obpelo contiraciuz es iz consruccidn de | monforec en la mecanismos de 3- Designar parsonal 16neo designado para el proceso iz Manna Londofio Milan - Jefe
) instalaciones EBI y otra por $887 591,850 con el objele | venficacitn de los | supervisidn y contrad para manesar v contralac el de contratacion de las Naoviembre 09 de 2015 Juhc 28 de 2014 de Gestion Hurmang -
abras civies Rafael Arango Vésquez - Asesor

contraciugl, construccion hotel y modificacion del campo
de entrenarmiento en L3 instaleciones EBI, ¢f conratista
no registrs documento de ioenlficacion en & contrate,
ncumplendo ic eslipulado en el paraio inciat del
contrato donde se establece que el contratante |, =g
wenificard como Bprece 8l pie de su fitma

requIsitos
eslablecdos an el
procetimiente

en el process

contractual procese de contraiacon de tes

obras civiles.

4- Designar el personal idtnaa
pars ajercer l& sunenision yfo
inlarvertoria de ios conlralas
de obras cviles

5 Actualizar e imoiementar los
manuales de funZiones oe |a

4-Personal iddnes
designado para ejercer a
suzenvIsIon yo
nterventorie de 1o
contrates de abras ciies,
£- Manuales de funcionas
o¢ s Insttucion (CBVC)

Juridica,

Myriam Valdivieso Manhosez -
Authtoriz [ntema
Benemérito Cuarpt de Bomberos
Voluntanos de Cali

TRETLGEN GV |

‘implementados.
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FORMATO N° PM{M PLAN DE MEJORAMIENTO

1. NOMBRE BE LA ENTIDAD. MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

4. NIT.

2. NOMERE DEL REFREBENTANTE LEGAL DEL SUJETO DE CONTROL. RODRIGD GUERRERD VELASCD

3,- JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGD MARIN ¥ TENIENTE ROBERTQ DUQUE MORA

" |5. PERIODO FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTC: VIGENCHA 2041,2012,2013 y 2014

6. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditoria exprés & Ias presuntas irregularidades en el manajo de {os recursos plblicos provenientes de iz sobretasa bomberil al impuesto prediat uniflcado mediante los convenios
suscritos entre el Municipic de Santiago de Cali y el Bepemeérito Cuerpo de Bomberos voluntartos de Santiago de Call, durante tas vigenclas 2011,2012,2013 y 2014,

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Novierntre 08 de 2015

contratrsta, por cuanlo no exislen soportes de la
expenencia profesional del mesmo Es deber del cuerpo
de bomberos voiuntanos de cal, 1ener un adacuado
controd en ig seleccion del comratista, terwendo en
cuBnta que Ios CONTAIoS, 5e eleculan ton recurses de ka
sobretaga pomberil,

procedimento para
l& celebracian de
contratos,

mecanismos oe
sSupervision y control
en ef protesa.
coniractual

3 Designar personal ianeo
pare marsejar y controlar el

pbras civiles,

4- Digsignar sl parscnal Ldoneo
para [ercer ia supenasion yio
interventoria de Ios contratos
de gbras civiles,

& Anuzlzar € implementsr los
mznyales de funconds de iz

- [Instiuvacn [CVEC),

procesc de contratacion de las|.

de contralacion de las
obras civiles
4-Parsonal idones
designado para sjercer 1a
Supervision wio
Intervenioria de los
centratos de obras aviles
& Manuales de funciones
de 12 thslrucion (CBVE)
ectuglizados e
mpiemeniados

Noviembre 09 de 2015

L. i . Fecha
No. de o Causa del Accidn de Descripcidn de las Feche Iniciaclén de - Fesponsable (Nombre y
Deseripeién del hallazgo . . . Meta . i
hallazgo P g hallazgo mejoramiento Actividades la Actividag - | TINacion de ja Cargo} -
9 13 Actividad
8 10 11 12 14 1%
15
1- 1 Manual de
1- Froyeciar y elaborar el .wntmlae?ao:oggzectado ¥
manual oe contratacion para gl 2.1 Manuar- da
Benemeérite Cuerpo de iratacidn impke tad
Bomberas Voluntanios de Cali contra c‘o_n impremenado |
en el Benémanto Cuerpo Tenenie Robeno Dugue Mora -
. 2- implementar el manweal de o
Hallazge adminstrative N 7 No'se Bvidencio en la contratacion en el Benemérito e Bombergs Voluntanois Comandante
muesice de los contralos de oora civit auditados, 18 | Cueroo de Bomberos e Call, Gairo Alfonso Arango Ossa -
evaluacion que permita eslabiecer l2 competenas del Inadecyusds Establecer v oreurr?lenos de Cal 3. Persunal 1ddnen Dhrecior Admmistralivo
) designado para €l pracesn Luz Manna Londofio Milkan - Jefe

Julo 28 ge 2016

’| Benemertie Cuerpo de Bomberos

de Geslidn Humena
Reiael Arango Vésquez - Asesor
Juridiea,
Myviam Vaidivieso Mafiosca -
Auditoria Inlerma,

Voluntarios de Cali,

[Hallazge admurustrative No & Se evidencio en |2

muestra seteccionada, que en 1os Contrales Suscos
con fecha posterior at 13 ae marzo de 2012, mcumplen
el procedimients péara la celebracidn de contratos.,
cotge PR-E - 01 por cuzantt en, ias carpatas N reposan
los siguienles dacumentos

~Carta ge sutorzezion indicando numerc de cuents
hgncana para el mspecive pago eleffonico

Leoognin del fu

Falsnoz en los
mecanismos de
SEQUIMIENLD ¥
control

Eslablecer los
mecanismos de
sUpRrvISIon y conirot
an 8l process
conlraciuat

1- Proyeciar y elaborar &l -
manuaf ge contratacion pare el
Bereménto Cusrpe de
Bomberos Voluntarios de Cali
2- Implemeniar el manuel de
contrataciorn: en el Beneménto

| Cuerpo de Bomberps

volunianas de Cal

-Folocapis de Iz Cédula oe Cunadenia
-Docurnents que cenifigue la conformacion de
Consoreio pars ls celabracion de contratos

o 1 4 l
pate manear y contralar el
proceso ae Laniratacifn

1- 1 Manual de
contratacion provectado y
elaborado
2+ 1 Mznuzi de
contratacasn impismeniaqn

Tenente Robarto Dugue Mara -
Comanoante
Csirn Aonso Arango Ossa -
Direcior Agminssirative

designado para & proceso
de conlratacion

en el Benémerita Suerpo | Noviembre 05 de 20ME | Juho 2B de 2016 | Rafael Arango Yasgques - Asesor
de Bombens Yolunianos - Juridica”
de Call Mytiam Valdiviest Mafioscs -
T FEEORAToREs AlranE ema

Beneménts Cuerpo de Eomberos
Voluntanes de Cali

¢ de 18
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FORMATC N° PMO1 PLAN DE MEJORAMNIENTO

1. NOMBRE DE L& ENTIDAD: MUNICIPIO DE SANTIAGCO DE CALI

4. NIT.

2. NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETD DE CONTROL: ROBRIGO GUERRERQ VELASCO

3,- JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGO MARIN Y TENIENTE ROBERTG DUCUE MORA

5. FERIODD FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2091,2012,2013 v 2014

6. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditoria exprés 2 las presuntas ireguiaridades en el manejo de os recursos pablicos provenientes de |z sobretasa bomberil al impuesto predial unificado, mediante los convenios
suscritcs entre el Municiplo de Santizgo de Cail y ef Beneméritc Cuerpe te Bomberos voluntarios de Santiage de Cali, durante las vigencias 2011,2012 2013 v 2014,

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 09 de 2015

Hallazge Admuestraive No. 8 Se evidencid en las
contratos de obre civil SN, suscnlos &l 25 de agosto , &
de petubre y 11 de dickemibre de 2013, gue no exigieron
g pdlizas que aseguraran el cumpbmrento dal contrala 12
calidac ge las cbeas, los salanos nila responsabhidad
civi. E5 deber ost CBVC mclur en |3 suscnpadn del
contralo la constlucin de las respactivas polzas

Debiligades &n ios
mecansmos de
segLmienlo ¥
control en la
eigboracion de ias
minutas
coniractuales.

sUpenasion y control

finterventora de las contratos

Beremaito Cuerpo de
Bomberos Yeolunarios de Call
2- Impiemeniar = manuaf de
contratacitn an el Benemerito
Cuempo de Bomberos
Vaoluntarios de Cali,

3- Designar personal Koneo
para mangjar ¥ controiar el
proceso de contratacion de, |2s
qbras avles,

4- Diesignar el persunal déneo
para Sjercer la supervisiin yio

de obras civiles.

& Aclualizar e implementar 105
manuales de funciones de Iz
institucion {CYBC)

contratecidn rmpementsdo
en el Benémerilo Cuerpn

{ de Bomberos Volurtanmus

de Call
3 Personal widnea
designade para £ procesc
de contratacion de izs
obras civiles
4-Personal isoneo
designaoo para ejercer la
supervisién yio
rtervenioria ge jos
coniraios de obras civiles
- Manuales de funciones
de la institucion (CBVE)
aclualzados e
impismentados,

Noviembre 0% ge 2015

- P Fecha
Mo. de e Ceusa del Accion de Descripeion de las Feacha iniciacian de P Responsable (Nombre y
haliazgo Descripcidn de! haliazgo hallazgo mejoramiento Actividades Meta la Actividad terminacion de la Cargo)
8 13 Actividad
B 40 ib! 12 14 16
15 -

i- 1 Manual de

1- Proysctar v elaborar el mmra:ae?:;ofadu aecey

manua! ge coniratacion para e -1 Marust de

Julio 28 de 2016

Tenente Roberto Dugue Mara -
Comandanie
Darg Alfonso Arango Osse -
Director Administrativo
Lz Manna Londonc Milan - Jete
-de Geston Humana
Rafael Arango Vasquez - Asesaor
Juridice
Myriam Valdivieso Manosca -
Auditrs interna,
Benemérito Cuerpo de Bomberos
Yoluntarfos de Cahi

Hallazgo agministrative No. 100 Se observa en 2
muesira seleccwnada gue en las carpelas de (05
contralos ewsien 0os y hasha tres colizaaones cuyos
10 objetos contractuales o actividacdes & realizar no se
pueden Comparar para seleconar |2 mens propuésis o
& contralsts doneo Es deber del CBVE, establetar

Felencias en los
crtenor de
sefection de los
contralstas.

MEeCansSmos oe
SupENVIsion y Sontral
" en gl procesn
contraciual

1- Proyeciar y elaborar
manual de contratacion para et
Benemeanto Cuerpo de )
Bomberos Yoluntanos de Cal
2- Implementar &l manual de
contratacion en el Benamenic
Cuerpo g Bomberas
Voluntanos e Call

3 Demgnar personal iddnes
pare manejar y controtar el
procesn de contralacion oe 128

1. 1 Manuz| de
conbratacion proyectado y
etaboatn,
2+ 1 Manual ge
contratackan implameniado
en &l Benéméfite Cuarpo
de Bomberes Voluntangis
de Cal
. 3- Personal iadnen
desgnado parg el proceso
de contratzoién de kas
obras civiles.

Nowembre 08 de 2045

Julo 28 de 2015

Teniente Robertt Dugue kMora -
Comandante
Darre Alfonse Arango Ossa -
_ Director Administrative
Luz Manna Londofio Miflan - Jefe
de Gestion Humens
Rafasl Arango Vasquez - ssesor
Surighien,

4-Tersongl idones

crienor con el fin o8 Selecoionar la maoT propuests

4- Designar gl personal idonas

para ejercer I supervision yio
interventoris de ios contratos
e obras oivies

5- Actualzar e implemeniar los
manuales o funciones de i3
Instiucion (CVBC)

clesignadt para gercer 1a
sUpervisidn yfe
intervenioriz de los
conlratos de obres dvikes

"5 Manuales de funciones

de {z Institucén (CEVE)
actualizados &
implementados

Myfiam Valdwess Mafigsca -
Auditorfa Interna.
Benemanio Cuerpa de Bomberas
Valunlanos de Cal |
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FORMATG N° PMO1 PLAN DE MEJORAMIENTO

4. NOMBRE DE L& ENTIDAD: MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL|

4, NIT.

2. NOMBRE DEl. REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETQ DE CONTROL: RODRIGD GUERRERQ VELASCO

3,- JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ |LUGO MARIN Y TENIENTE ROBERTO DUQUE MORA

5, PERIODO FISCAL QUE CUSRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCLA 2011,2013,2013 v 2014

6. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditorta exprés a las presuntas irregularidades en el manejo de ios recursos publicos provenientes de la sobretasa bomberit al Impuesto predlal unificads, mediante los ccnuenlos
suscritos entre &l Municipio de Santiage de Cali ¥ el Beneméritt Cugrpo de Bomberes voluntarios de Santiage de Cali, durante tas vigencias 2011,2042,2{13 y 2014,

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 08 de 2015

pagos sompletos y documentes gue respaldan ios
recursos lransfendos a olras guentes

ASD Mmisma o se enteagaron los sopones de los
contralos vigenciz 2017, 2012 y 2084

Ingtitucion en Gestidn
apcurmental
4« Dyulgar mediane circular bz

Lay Gengral 08 aromivo .

. . . Fecha
No. de N Causa del Accion de Cescripcidn de las Fecha inlclacion de N Responszble
d Descripcion del hallazgo . . p N Meta . terminacion de la P ble [Nombre y
hallzzga haliazgo . mejoramiento Astividades l2 Actividad i - Cargo)
9 13 Actividad
8 10 11 12 14 18
. 15
_ 1= 1 Manual de
N cantratacian proyectado
1- Proyeclar y etaborar & elam?agz ¥
manual te contratacién para el 5.1 Manuall de Tenienie Roberte Dugue Mors -
t - -
Hallazgo sdministrative No 11, Se evidencit una adicion gznrnehr:gsmvgtimnd: o cay | CoMtELACioN implementada Dai Al;.oma:dfnle o
2l contrto de obra No 005-2013, susento el 25 de Falencias en e Estgblecar los |2 imolernentar el manual de en & Benéméno Cuerpo ago 0?1‘:] iAo 0ssa -
Rpwembre de 2013, en el cual, se establece entre otas = o= peme °® | de Bornbeios Voluntericis Irector Admintsirative,
. - - principic de mecansmas ge  |coniraiacdn en et Benemerito . . Luz Mannz Lonooho Miban - Jefe
11 i léwsulz de confidentislidad que se detis esliputar ublicidad en ta | supervsién y conirel |Cusrpe de Bomberos ge Cal Moviernbre 09 de 2015 Juhe 28 de 2016 de G 2l
cuando exisia informacitn sujete 2 |z reserva legal Es 2“0” it de P:n o myceso Volurr?tanos e Cai 3. Personal iidneo L € Refasl Ae eslnsrl umana )
deber cel CHVE, dar aplicecion al prncipio de publicidad conFt’ratos conlrz chal Y Dels.l nar QI'SDIfIal dénep | 09190200 para &1 proceso ae rangJo _:squez - ASesDr
&n 15 susErpcion de los contratos provenientes de fa ' are mgne ;: controlar &) de contratacion " v ’:” m-M A
sabretasa bompen Pm:ssu u EJ cuf-ltratamén 4-Personal idonen ynar:wa n:uelso aN0sCs -
P o designade para ejercer Ia Auditonia |nterna
4- Designar personal idaneqa Supervsion y/o Benemarite Cuerpo de Bomberas
para sjercer i@ supervision y/o imervenioria de los Voluntanos dge Cali.
mterventons de ios contratos, |
contratos
Hallzzgn admnistrative No 12, Se evidencio gue los
rendimientos financieros genrados por concapts de
manejc de Ins recursas de s sobretasa bomber, Falencias en los Corsignar
profuctos de Ips convenios realizados entre el municipi | mecanismos de | oportunamente 03 i- Deterrmnar y consignar i
de santiago de call y el Benaménto cuerpo oe bomberns | seguimiento y rendimentas gniaimente el valor de los . Marco Aurello Saavedra Collazos -
12 voluntarios de call para kas vigencras 2011 2 2014, no monitorgo a fas | financieros praducio randimientos fnanteros 1 Consignacion efectuada | Moviembre 05 oe 2015 | Enero 26 de 2016 | Contador - Benemento Cuepo oe
fueron censignados oportunamente 2l astado def acuerdos de ins convenios penerados producto de 105 Bomberos Volunlanas de Cah.
lescrc Es deber del CBVC, consignar en las tammings aprobados por el realizados con el Converuas realizados,
eslabiecidos en los acuerdos Mo 03201 de 2010 vy 0355 | consejo municipal Mumicyme de Cal
de 20n3, en los cuales se eslablecen 108 presupusstios .
de rentas y de gastos del mumcipn de santzygn de cah.
- o 1-Contratar una empresa
IHaJlazgo .jadmmrst.ahvo No 13 Se evud_enaa aque la iobnss en oestén documental
finformacdn y ios soportes de la gecucitn de recursas bt .
) para realizar un diagndstico de
pLbheos ransfendos en cumplimiants oe los contratgs & snuacion aciual dgl archive ; .
de interés publice y los convenios no S& encuentrs Dhvulgar y aplicar 2 YR 1-1 giagnishico de la
orpanTass il spme ge ghsens non e solintarn - ey GeEnecs! de e E:E SasU;O II T tnactn gensml nel Dairo Alfionsc Argngo Ossa-
13 mediante actas de visits fiscal de sepliembre 917718 maneio del an:hei:.vc arghavos Ng “ mEora SUDENDES archve de la mstiucién Mowiembre 19 de 2015 Julio 28 de 2016 D:Eac Or ASTIASITAIVD.
25 de 2015, en las cuales se requineran sopanes de los &l goaz0p0enta |, 7 cjuar al o rsonal de g | &+ 1 Circutar avuigando 2 .| Benemerta Cuerpe de Bomberas
Insttuciérn, na P Ley General de archivo voluntancs de Cah.

W
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FORMATO N° PMO1 PLAN DE MEJORAMIENTO

1. HOMBRE DE LA ENTIDAD: MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALI

4. NIT.

2. NOMERE DEL. REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETQ DE CONTROL: RODRIGO GUERRERG VELASCO

2,- JEFE PUNTCO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGD MARIN Y TENIENTE ROBERTO DUQUE MORA

5 PERIODO FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTS: VIGENCIA 2011,3012 2013 ¥ 2014

5. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditoriz exprés a las presuntas Irregularidades en el manejo de los recursos pablicas provenigntes de la sobretasa bomberil 2l impuesto predial umflcado medlante tog convenios
suscritos entre el Municipio de Santiago de Cali y el Benemérite Cuerpe de Bomberos voluntarios de Santiage de Cali, durante las vigencias 2091,2012, 2013 y 2014,

7. FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 09 de 2015

N N N Fecha
No, de Descripcisn del hallazgo Causa dal Accitn de Descnpcllén de las Meta Fecha mlcll.?cian de terminacion de la Responsable (Nombre y
hailazgo g hallazge mejoramiento Actividades 13 la Actividad L Cargo)
Actividad
B, k1] 11 12 14 18
18
Hallazge admmrstrabve admunistrative con presunta
incidencta fiscal Mo 14 Se evidendid que con recursos
de {a sobretasa bomberil, se efectuaren pagos de
contnbucion por vatorizacion para las wgenaas 2013
por $27,364.716, 2012 por $8,020,147 y 2014 por § .
17,550,454 para un lotal de § 53,973,317 Es deber del Regizar los pagas D::;"Z’:L’:::‘::rﬁ;ﬁ;‘;&
gestar fiscal del CBVC, adminislrar 10§ recursos Inadecuado usoe de que por Ley le le exoneracién del pago de ' Ratael Arango - Asesor Jundico -
provernentes de la sobretasa bombenl atendiendo &b 105 recUrsos de (a corresponden al impueslos Municipales al Diciembre 30 de Dairo Alfono Arango Ossa -
14 Iprincips de economis, efeciuands uns asignacion de sabretasa Benemento Cuamo Benemanilo Cuerma de 1 oficio radicado Mowembre OF de 2015 2015 Directar Adminisirativo
los returses sequn b conlemplado gn &l acuendo bomben de Bomberas Bomberos Yoluntanos de Cal Beneménlo Cuenpo de Bamberos
mumcioal No (206 de 2008, &l contrato de nterés Voluriarios ge Call | conforme & las disposiciones volunlanos ge Cali
publice -2011 y convenirs de esociacion de 2012, 23 y teaales
2034, W anteriar por un insdecusdo Uso de IDE recUrsos ¢
oe la sobretasa bomoert, lo que geners un presumo
defio patirmonial por $52 97,317, al reslizar pagos por
concapn og contnbucitn por valorzacion Con recursas
de la sobretasa bomberl
Hallazge administrauve Mo, 15'Se evidencian pagos por
dispersion de fondos con recursos de la sobretasa Dairo Alfonso Arango Cssa-
bomberil por conceptos de seguros de cumplmiento, Direclor Administratien- Capian
responsabilidad y SOAT, en los cuales no se datallan en . i Myrtiant Valdivieso Mafiasca -
las comprobanias de egresos &l numero de la cuenla a Drisefiar un procedimientc de Auditors intema Marco Aurel
{a cual se lransfisreron [os recurses. i ef soporie oe [z |Falts de conroles | Establecsr polilices y|  pagos @ terceros, donde se Seavedra Collazo ECCD ; L;I"EDO
18 transaccion exitsa £35 oeber del CBYC, en lo que en &l manejo de procedimiemtos para | detallen las distintas formas de 1 1 procedimiento disefiado | Nowembre 09 de 2005 | Enero 29 de 2016 Jua: Pabio Sata sr-P;ﬂ o
respecta al maneo de recursos plbiicos, esiablecer 108 recursos, regizar los pEgos, | page ¥ los sopores que debe Coordinador de ;:cur,g::co )
palitrcas y procedimentos claros sobre @ guienes v tener cada una oe ellzs Financieros,
COMD S& van 2 realizar esios pagos. Eenemériio‘Cuerpo de Bomberos
voluntanos ge Cal,
[Hallazge admmistrative Mo 18 Se evidendio que se
giran cheques & nombre e un empleaco del Cuerpo o8 .
bomberps pars uqe efeciué pago en efecive Es deper Dairo Alfanso Arango O5sa-
o la entidad ssiablecer procedimienios que garantcen Direclor Administralivo- Capran:
el buen mane de los recursos pablicos y minmicen 1os Myriam Valdmeso Mafioses -
resgos y pércidas de los mismos Adsencia oe Establscer politicas y| Disefiar un procedmiento de Autilora Intemea- Marco Aurelic
16 procedimientos en procedimienios pars | pagos a tercerns, gonde se | 4 Procedimento disefiago | Nowermbre 08 de 2015 || Enern 2% de 2016 Saavedra Collazos - Contadar
€l tramie g regizar los pagos hrmiten kos pagos en elective Juzn pablo Salazar Polance -
pages Coordmadaor de Recursos
financiercs.
Benemérilo Cuerpo de Bormberas
valuntaons de Cal
Hzitazgo sdmimstrative Mo 47 Se ewdencia falla de
reglamentacign el regunen presupuesial por medic oa'
cua! se debe eejcutar los recursas de la sobretasa 1- Elaborar un procetimienia
bombenl, teniends en cuenlz oue con Ins Msmas & para el maneje def presupuesia Marco Aurelio Sasvedra Collazos -
vienian eyecutando COMaias que 8nm uchas ocasiones |Fanz oe un Replamenta: &! ge los recursos publicos. Contador - Dairo Alfonst Arangs
17 58 suscripen finglzands afio y s @ecuccn s8 realzs &nisistama Sislemma presupuesial 2. Inclur y controlar & iraves 1 Frocedimenic elaborada |Enaro D2 de 2016 Marzo 30 de 2046 [Osse - Dwector Administrative o
gél programe Enterprise, en el Benemérile Cusrpo de Bomperos

la vigencia siguente Es deber oel CBVC reglamentsar ef
sistema presupuesial, lemendo en cUBnts gue es una
entidad privads cue Manee fecursns puolcos

Presupuesizl

parg el maneo de los
racursos potlicos

magulc  de  presupuestc,
infermacion comesponciente a

ta

I6§ recursos pubkcos

Vointanes de Cal

Tae1E

x



g -2 FORMATC N° MO PLAN DE MEJORAMIENTO
TV L
1. NOMBRE DE L& ENTIDAD MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 4. NIT.
2. NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETO DE CONTROL: RODRIGO GUERRERQ VELASCO
3,- JEFE FUNTC DE CONTROL: LALURA BEATRIZ LUGD MARIN Y TENIENTE ROBERTO DUQUE MORA
5 FERIODO FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2011,2012,2013 y 2014
6. NOMBRE DE LA AUDITORIA: Auditoria expres a las presuntss Irregularidades en el menejo de los recurses publicos provenientes de [a sobretasa bomberil al impuesto predial unlﬂcado mediante los convenios
suscritos entre ef Municipio de Santiago de Cali v el Benemérito Cuerpo de Bomberos voluntarios de Santiago de Call, durante las vigenclas 2071,2012,2013 y 2014.
7 FECHA DE SUSCRIPCION:Noviembre 09 de 2015
. — P Fecha
No. de - Causa del Accibn de Descriprién de las Fecha Inicircion de P Respansabie (Nombre y
Descripcién del hallazgo . 3 Mata . terminacion de la
hallazgo haliazge mejoramiento Actividades iz Actividad P - Carga)
Ll 13 Actividad
B 10 28 12 14 16
15
Hallazgo edministrative No 18 Se evidencia que la
contahildad del CEVC, no registra por separado o
comespondisrie 4 los moUrsos de la sobrelasa bomben!
1ales como comprobante de egreso regisivan gastos e, 1-Realivar registros
orar los -
que incluyen centro de coslos 999 - reCuUrses propios ¥ mecanismos da mdependnenlgs de los recursas L
28 - fuante mumiciue, @ que permite expresar gue la Falenaas en sequimEnto y control i publrcas, Wearee Aurelic Qaaveura Coliazos -
cansabildac es ntegral, 85 decv, N0 se da CUMPHMIeNtD 1o oo e para &l registro y 2-Conciliar mnsuafmenle & o . ; Lontador ; Daire Alfonsa Arzngo
8 2 1a cléusula Quints def converno Gue en et numeral 22 P —— custodia de los nformacion conisble 1 concilason mensual Enerc 1 de 2005 Diciernbre 31 de 204 Ossa- erEerf Administrabve -
estatlece " levar |2 contabiidad de los recursos cantl, documentas que CDHEISPOHGIEME & recursos Benemegilo Cuerpo de Bomberas
recibidos oon sus comespondienteas sopones fepales v soporian 15 recmu‘k_as del rnumr::puc. Woluntanos de Can
presentar Ins informes contables at responsacle de recursos pabiicos. 3-Mearar k2 gesifon
wigitanciz y contiol del presents converis que sea docurmeniat
asgrads por &f Secretano de Gobiemo, convivencia y
sequridad”
Haltazge aominisirative Mo 19 Se evidencid que en los
contraios SN por $403,252, 000 suscnio ! 25 de abnil B .
de 2014 cuyn objeto contraciual es la consuccisn de 1- Proyeciar y elaborar el 1- 1 Manuat de Teniente Roberlo Dugque Mora -
nsiglazionses 8 y atro por $691,591,890 cuyo objeto  |Falsncias en los manual de contratacion para & | contratacidn proyectade v Comandgnte
contrEctual s la constuccion del hotel y modficaodn  [mecanismos de - Benemerito Cuerpo de elaborade Dsiro Atfonso Arenge Ossa -
del camoo de entrenamienio an las mstalaciones EBL, | seguimients y Incrementar los | Bomberos Voluntares oe Cali 2= 1 Manual gg Directer Admintstratve,
de los cuales se regisiran pagos segdn comprobanie de jconwrol en los mecanismes de  |2- Implementar el manuel de | contratacian mplementado i Lur Marina Lordofio Millan - Jefe
18 Bgreso gue se relacionan documentos SUpsrvision y contr foontratacion en el Benemérite en €1 Benémento Cuerpo | Noviembre 09 de 2015 Julis 28 de 2046 de Geshon Humana
De otra pane exisien comprobanles y S0POTIES Que ND  fsoporte que hacen en elproceso  [Cuero de Bomberos de Bomberos Volurianos Refagl Arango Vasquez - Asesor
identifican a gue contralo comespenden Observandose |pane de la contraciual Voluntanos de Cal de Calt Juridice .
que no trenen relacién con los objetos cantracluales, ne fefecucion de los 3- Designar personal idoneo ' 3- Personal idénes Myriam Valdivieso Maficsca -
putenda deserminar §i estas gasies se mputan o no contralos pare margar y controlar el designado para & procesc Auditonz Inlerma
process de contratacidn e contratacion Benemarite Cuerpe ge Bomberos
Voluntarios de Zali
Hallazgo admmnistrative con presunta mcidenciz penal
Mg 20 Se evWdenciaron pagos oe contralos de la
wpenciz 2013, con cheques girados & nombre de un
empleado del CEVE y cheques grados & nambré de un Daira Affonsc Arango Ossa-
conratrsta y poslerormentie coRragoes nor un empieaac Director Administrauve- Caplén
del CBVC, dineros que segln informe de revisoria fiscal Hncumpliments a Mynam Vaidiviese Mafases -
oel 21 de marzg de 20145, fueron entregados al las pbhigaciones y Establecer polilicas y| Disefiar un procedimiento de Auditera Imems- Mareo Aurelio
20 mmla"ldsma o Ia apnca IF':e;\s_e:\iavaods € fo dxspues}ﬂ pmhul?uaorres procederientos pars | 0agos @ lercercs donde se | 1 DrOCEONTIEnie gisefatde | Nawembre 0¢ de 2055 | Faorero 26 de 2016 | Sazvedrs Collszos - Coni:;:r.
OMPerp 255 o = f - > AU e e -
que con el fin g& m:!ener un provechc para s o para esialute del CBVE, canirolar los pagos. | esiablezcs ef cantrol, previe Caoorginader de Recursos
oo, o caussar dafie, sustituys © suplame a una persona |capitulo VI, i : . Fnancieross.
© s€ atribuys nombre, edad, esfado ovil, o caldad que Eenamériio Cuerpo de Bomberas
pueda lener efectos uridicos, INCUMra en muila, voluntarios ge Cab
siempre gue 2 conducta no constituye detlo”
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FORMATCO N° PMO1 PLAN DE MEJORAMIENTC

1. NOMBRE DE LA ENTIDAD MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL|

4. NIT.

2. NOMERE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL BUJETO DE CONTROL: RODRKS0 GUERRERC VELASCO

3,- JEFE PUNTO DE CONTROL: LAURA BEATRIZ LUGO MARIN Y TENIENTE ROBERTO DUQUE MORA

5. PERIODOD FISCAL QUE CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: VIGENCIA 2011,2012,2012 y 2014

§. NOMBRE DE LA ALUDITORIA: Auditoriz exprés a las presuntas irregularidades en el manejo de los recursos pibiices provenientes de la sobretasa bomberil al impuesto predial uniﬂcadc mediante 105 conventos
sus¢ritos entre el Municipio de Santiago de Cali y €l Benemérita Cuerpa de Bomberos votuntarios de Santiago de Cali, durante las vigencias 2011,2012,2013 y 2014, - - )

7. FECHA

LE SUSCRIPCION: Naviembre 08 de 2015

Fechs iniclacion de

Fecha

Responsable [Nombre y

modficacion de asignaciones -
salanales.

. pars asignacion ¥
mediicacdn de salarios

No. de Descripcidn oal hallazgo Causa del Accidn de Descripcian de ias Meta termingcitn de fa
haltazgo, P A § hallazgo mejoramiento Actividades A la Actividad bty Cargo) -
8 10 11 ’ 12 : 14 15 .18
Se evidenciaran pgos de contralas de la vigencia 2003,
con chegues girados a8 nombre de un empleado del .
CBVC y sus comprobantes de egrese fimadns por 1a m[{:a;g;&:gﬂr;s;g::{nﬁ 2::;;“
do de |2’ ) !
secrefana de comandn de |2 época Demcades en los i ‘Myrigm Valdweso Mafiosce -
mecamsmos de - , . Audltora Imema- Marco Aurslic
rconrel mernc, que Estabiecer polilicas y| Disedar un procadimients de ’ Saavedra Collazes - Contedor
21 no permiten ' procedimientos parz | pagos a terceros, donde se [ 1 procedmienio disefizdo. | Noviembre 08 de 2015 | Febrero 26 de 2016 Juah Pablo Sat Pl
_p canuolar s pegos estabierca el control, prewvie . . uan Fablo Salazar Felanco -
evidencar e Cocrdinzdor de Recursos
problemna, Finangieras. - | s
Benemerita Cuerpo de Bomberos
volunianos de Cal
Hzllazgo agmenistrative con presunta incidencia fiscal |
No 22, Se evidenciaron pagos por 51.8'?1 1,187 a 1 Asmghar una persona idénea 1-1 Persona idonea Tenlentegubertg Dluque Mora-
Elabmd_ores. por encama de lzs asignaciones ‘saianales para |z evaluacion de cargos v asignada para fa omandante
determinadas por ia snudad, desde el 30 de juln de Debittades de Esiablecer satarios evaluecin oe Gargos ¥ Daira Altanso Argngo Osga-
2012 a Diciernbre 33 de 2014, conirod er la mecanismos de 2-Revisar las escalas salanos - ' Diractor Adminislratvo
22 aplicacion de ::;;'D?:I;: salanates 2-1 Escalz oe salanios Energ 12 de 2014 Junig 30 de 201 tuz Magnzlli.;:?_;no M:IanAJefe
BEQOACIONES . 3 Establecer niveles de ' revisada, - - . e 'man
[ealznaies BSQABCONES aprobacion para’la asignacion yi 3-1 £scala oe aprobacitn Maria Graslz Rodriguez Cardozo-
- safanales = Cacrdinadgra Mejoramiento

Continue.
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