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aJunta de Accién Commmal Bamie SAN LUIS 1 ETAPA de la commmns 6 del Municipio Sanhag
Cali Departamento del Valle del Cauca se regira por loz cigmentes:

ESTATUTOS

CAPITULO

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO, FINALIDADES
Y PRINCIPIOS,

ARTICULO 1° DENOMINACION: £! organismo Comunal regulado por 2stos estatulos, se
denominara: JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS 1 de ja Comuna 6 del
municipio Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca.

ARTICULO 2°*. NATURALEZA: Esta Junta de Accién Comunel, que en adelante lamaremos
simplemente Junta, es pua organizacion civica, secial v comumitaris de gestion socal, sin dmmo de
iucro, de nsturaleza solidaria, o personeria juridica y patrimenio propio, integrada voluntanamente
por los rezidertes de un lugar que ainan esfuerzos v reciwsos para procurar un desarrollo integral v
costenible v sustentable con findamento en el ejercicto de 1a democracia participativa. Ley 743/02 An.
5. Litera!l a)

ARTICULO 3°, TERRITORIO: Ley 742/02 Ait. 12 Literal @)
Esta Junia desarroliara sus aclividades dentro del territorio comprendids entre los siguientes
limites:

NORTE:CRA1A&

SUR: CRA 1 C2 ENTRE CALLES 70 ¥ 73 — CARRERA 10D ENTRE CALLES 73 Y 73A
ORIENTE: CALLE 73 A

QCCIDENTE: CALLE 70

ARTICULO 4° DOMICILIO: Lay 743/02 Art. 14,

Para lodos los efeclos tegales el domicitio de esta Junta es 21 MUNICIPIO DE SANTIAGG DE
CALL

ARTICULO 5°. DURACION: Ley 743/02 Art. 17.

La Junla tendrd ung duracion indefinida pero sg  disolversy liquidara por voluniad de
sus afiiados o por mandate legat.

ARTICULQ 6° OBJETIVOS: Ley 742/02 Art. 19

a.  Promaver y fortalecer en el individuo, el senlide de perlenencia frente a su comunidad,

localidad , distrito 0 municipis a fravés del ejercicic de la democracia patticipativa.
4.  Crear y desamrollar processs de formacion para el ejercicio de Ja demacracia.
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Planificar el desarroilo integrai ¥ su.,ienible de Ia comuniﬁad

adrmmsiracmn ¥ evaluacmn da planes, programas y pmyectm de desairollo cgmumla.' :
Celehrar conlralos cen empresas publicas y privadas del orden internacional, nacional: ‘
departamental, municipal v local, con el fin de impulsar planes, programas y proyeclos
acordes con kos planes comunitarios y territoriales de desarrollo

Crear v desarrollar procesos econdmicos de caricler colective y solidatic para lo cual
podran celebrar contratos de empréstite con entidades nacienales o internaciotales.
Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomenlts de las diferentes
manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que fortalezean {a identidad Comunal
¥ nacional..

Construir y preservar la amonia en las relaciones interpersonales y colectivas, dentro de
la comunidad, a parir del reconocimiento y respelo de la diversidad deniro te un clima de
respeto v tolerancia.

Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el desarralio de log
hechos, politicas, programas y servicios del Estade y de Ia5 enfidades yue incidan en su
bignestar y desarrolio.

Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y d2 cumplimienle, como meacanismos
previstos por la Constitucion vy la Ley, para el respelo de ios derechos de jos asociados.
Divulgar. promover y velar per el ejercicia de ios derechos humanos, fundameniales y del
mediz ambiente consagrado en la Censtitucion y la Ley.

Generar y promover, proceses dé  organizacion y mecanismos de interaccion con las
diferentes exprasiones de fa sociedad civil, en procura def cumplimiento de fos cbjetivos
de fa accidén Comunal.

Promover y facilitar la participacién de todos los sectores sociates, en especial de las
mujeres y ios jdvenes, en los organismos direciivos de la Accién Comunal.

Procurar una mayor cobertura v calidad en los servicios pablicos, buscar el accese de la
romunidad s Is seguridad sacial y generar unz mejor calidad de vids en su jurisdiccion.
Los demas que se den los crganismos de Accién Comunal respeclivos en el marce de sus
derachos, naturaleza vy autonomia.

ARTICULD 7°. PRINCIPIOS: Ley 743/02 Art. 20. Constitucion Nacionat Art. 1, 13y 38

FRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Participacion democratica en las deliberaciones y decisiones.

PRINCIPIO DE LA AUTONOMIA: Autonomia para patticipar en la planeacién, decisidn,
fiscalizacion y control de la gesfién plblica, y en los asuntos infernos de la organizacion
comunitaiia conforme a sus estatutos y reglamentos.

PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacion v refiro de sus miembros.

PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: iqualdad de derechos, obligaciones y oportunidades
er: 1a gestibn y beneficios alcanzados por la organizacién comunitaria. Respeto a ia diversidgad:
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Ausencis de cualquier discriminacion por razones politicas, relitiosas, sociales, de
etnicas.

PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalencia del interés comun
frente al interés particular.

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: Las acluacicnes de loz comunales deben cefirse a fos
posiulados de la buena fe, la cusl se presumira en fodas {as gesliones que aguelfios adelanten.

PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En los organismos de Accién Comunat se aplicara siempre,
individual y colectivamenie et concepto de ia ayuda mutua como fundamento de [a solidaridad.

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: Los organismos de Accion Comunal tiengn como eje
otienfador de sus actividades la capacitacion y formacion integral de sus directivos,
dignatarios, voceros, representantes, afiliados y beneficiatios.

PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: El respeto, acatamiente y fertalecimiento de la
sfructurs de Accién Comunal, construids desde las juntas de Accion Comunal, rige los

destinos de la Accion Comunal en Colombia.

PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: Ls informacion, censulta, decision, gestion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de sus actos inteines, constituyen el principio de ia parficipacion aue
prevalece pars sus afiliades y beneficiarios de los organismos de Accion Comunal, los

organismas de Accidn Comunal podran paricipar en Jos procesos de elecciones populares,
comunilarias y ciudadanas.

CAPITULG I
DE LGS AFILIADOS

Son miembros de fa Junta de Accidn comunal los residentes fundadores y los gue se afilien
posteriormente. (Ley 743/02 Art. 21 literal 1}.

ARTICULQ 8% NUMERG DE AFILIADOS: Decreto 2350/03 Art. 1 literal a),

La Junta no podra subsistiy con un nimers inferior & 38 afiliados, equivalentes al 58% del total
de afiliades con gue se consituyo.

aj Por barrio, conjunto residencial, sector o elaps del mismo y capital de  Deparamento,
setenla y cinco (75) afiliados.

No ohstanie se debe tener en cuenia el numero de afiliados con que se constituyo.

ARTICULO 8°, REQUISITOS - Decrele. 2350/03 At 5
Para afiliarse a la Junis se reguigre:

LA
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a) Serpersona natural
By Residir en el territorio de la Junta
ci  Tener mas de 14 anvs.

di No estar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempladas en el articul 10

de! presente estafulc.
el Poseer decumento de identidad.
f) inscribirse en una Comision de Trabajo.

Paragrafe. Para efectos de aplicacion del literal b) se entendera por residencia el lugar donde
este ubicada la viviendz permanenie de la persona que solicita la afifiacidn ¢ desarolie
actividad econdmica permanenie en calidad de propietario de un establecimiento de comercio
ubicado en el territorio de la Junta de Accion Comunal.

ARTICULO 10°. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE.- Ley 74%/02 Art. 25 Dclo. 2330 Art. 14.
Aungue se llenen los requisitos del Articulo 9, no podran afiliarse a la Junta las personas gue
z2 encuentren en fas siguientes situacionss:

a) Quienes eslén afiliados a otro organismo de Accién Comunal de primer grado, exceplo
cusnde se frale de una junta de vivienda comumilaria.

b} Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de Accidn
Comunal mientras la sancién subsista.

¢) Desempefiar cargos en las oficinas oficiales de Accidn Comunal, en las Dependencias
gue gjerzan control fiscal sobre organismos comunates ¢ los gque impliquen juristliccion
y mando en el Municipio.

ARTICULO 11°. DERECHOS DEL AFILIADO - Ley 743/02 Art. 22
Son Derechaos de los Afiliados:

a} Eleqir y ser elegidos para desempefar cargos dentro de los erganismos comunales o en
representacion de éstos.
b} Parlicipar y opinar en las deliberaciones de la Asamblea General y érganes, a los cuales

pertenezca, y volar para tomar tas decisiones correspondientes.

¢) Fiscalizar 12 gestion econdmica de i3 entidad, examinar los libros ¢ documentas y soliciiar

informes ai residente o a cuglguier dignatario de 1a organizacion.

d} Asistir a las reuniones de las directivas en las cualtes lendra voz pera no volo.

e} Parlicipar de los heneficios de la organizacidn.

f) Participar en 1z elaboracion del programa de la organizacion v exigir su cumplimiento.

g) Participar en la revecatoria del mandaie a ios elegidos, de conformidad con lo precepluade
sobre la materia en los estatutos.

hy A que se le cerifique las horas requeridas en ia prestacion del servicio social obligatoric,
siempre y cuando haya reslizado una labor meritoria y de acuerde con los parémetros
trazades por el Ministerio de Educacidn, para obtener ef titulo de bachilier.

ARTICULG 12°. DEBERES DEL AFILIADO - Ley 742/02 Ant. 24
a) Estar inscrite y paticipar activamente en las comisiones de trabajo.
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]

by Conocer y cumplir Jos estatutes, regiamentos y resoluciones de la organiz
disposicicnes legales que regulan la matenia. "
c) Asistir a la assmblea general y paficipar en sus deliberaciones, volgr. cs e
responsakilidad y T
d) Respetar y hacer respetar el derecho a la honra y buen nombre de la Junta, de los
organismos comunales, de las personas, en especial de los miembros de i2 Junta y de
sus Dignatarios.

ARTICULO 13" AFWLIACION - Ley 743/02 Art. 22
De conformidad con la Ley, loda persona que recna los requisitos para ser afiliada a la Junta
se podra inscribir 2n el Libro de Afiliados s través del Secratario.

Excepcionalmentea procedera la inscripcién mediante solicud escrita y radicada con la firma da
recihitto por el secretaric de la erganizacion o en su defecto ante la personeria local o Ia
entidad publica que gjerce control y vigilancia.

En lodo caso. el Secrelario debe registrar en el Libro a todas las parsonas que lo soliciten
directamente, por escrito o con el comprobante de vadicado.

Paragrafo 1. Es obligacion del dignataric, anle quien se solicita fa inscripcion, o guien haga
sus veces, inscribir al pelicionario, a menos que, segun los estalulos, exista justa causa para
ne hacerlo, situacién gue debera resolver 2 Comisidn Conciliadera dentre de los tres (3) dias
habiles siguientes. Si dentro de este lérmine no hay pronunciamiento alguno, se inscribira
automaticamente al pelicionario.

Paragrafo 2. La afiiacidn a los organismos de Accién Comunal, debe ser de caracter
parmanente.

CAPITULO Hi
DE LOS ORGANOS DE LA JUNTA

ARTICULO 14°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. Ley
743/02 Art. 27

Los f.‘!rganas de esta Junta son:

Asamblea General
Asamblea de Delegados
Asamblea de Residentes
d.  Junta Directiva.
Comisiones de Trabajo
Comisignes Empresariales
g. Comisidn Concifiadora.

It. Fiscalia.

0T

o ]
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i, Lacomision de forlalecimients a la demeocracia y participacion ciudadana y comu

-L
ASAMBLEA DE RESIDENTES - Cemo organc consuftivo para la toma de decision 9’%’;15?;, w \‘“ }
afecten o sobrepasen {a cobertura de los intereses exclusivos de los organismos de e
Accion Comuna! de primer grado, y como organo para la foma de decisiones de caracier
general en las que participen los afectados, se podra convocar a ta asambiea de residentes en
la cual paticiparan, con derecho a voz ¥ velo, ademas de fos afiliados al organismo de Accidén
Comunal respective, fas personas nsturales con residencia en el territorio y con interes en los

suntos a tratar en g misma.

Paragrafo. La Asambiea de Residentes debe ser convecada a través de fa aplicacion de los
mecanismos de paiticipacion ciudadana de acuerdo con fos procedimientos establecidos enla
Ley 134/54.

CARPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 15°. ASAMBLEA GENERAL.- Ley 743/02 Ant. 37.

La Asamblea General es la maxima autoridad de la Junta. Esta integrada por lodoes los
afilistos o delegades, guienss tienen =l deber de concurrir a las reuniones, cada ung de tos
cuales aclia en elia con voz y volo.

ARTICULO 16° FUNCIONES DE LA ASAMBLEA - Ley 743/02 Ari. 338,
Corresponde a la Asamblea general:

a) Decrelar la constitucidn y disolucion de la Junta de Accién Comunal

by Adoplar y reformar los estatuios.

¢y Remover en cualguier iempo y cuando lo considere convenisnte cualguier dignatario o
empleado de la Junta y ordenar, con sujecion a a ley, la terminacton de los contratos de
trabajo.

dy Delerminar la cuantia de la ordenacion de gastos vy la naluraleza de los contratos que
sean de competsncia de ta asamblea general, de la direcliva, del representante legal, de
fas comisiones de trabajo y/o empresariales y de los administradores o gerentes de las
aclividades de economia social.

s ASAMBLEA: Mas de 250 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes.
Autoriza Contratos de: Compra venta, permuta de muebles € inmuebles propietad de
la J.A.C. mutuo, hipoieca, trabaje, prentda y sociedad.

+ DIRECTIVA: Hasta 250 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes. Autorza
Coniratos de: Arrendamiento, Comodate de muebles e inmuebles, cuenta corriente,
fianza.
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s PRESIDENTE: Hasla 200 salarios minimos legales mensuales vigentes, al
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Contrato de Mandato, comodatos de musbles e inmuebles y contrato de trabajo.

s COMSION EMPRESARIAL: Hasta 30 Salarics minimos fegales vigentes al mes.

Coniratos: Arrendamiento; Comodato de muebles e inmuebles; cuenta Corriente;
fianza: deposito, trabajo, sociedad, compra de muebles.

+ GERENTES O ADMINISTRADORES: Hasta 10 salarios minimos legales mensuaies

vigentes, al mes. Contratos de Mandalo y de trabajo.

+« COMISIONES DE TRABAJO: Hasta 15 salarios minimos legales mensuales vigentes,

al mas para la ejecucidn de aclividades.

+ Determinar ia cuantia de la Caja Menor hasia 2 salarios minimos legales mensuales

vigentes al mes.

Autorizar a la Directiva para la celebracion de actos de disposicion, sobre bienes
muebles e inmushles propios o administrados por fa Junta, que na impliquen ia venla
cesion del derecho ¢ gue sobrepasen el termino de un anc en los casos de
arrendamiente, Comodato o usufructo, y gue ademas no excedan las cuantias fijadas en
el fiteral d), de este articulo.

Elegir los dignatarios (Presidenle, Vicepresidente, Tesorero (Suplente), Secretario
{Suplente}, Fiscal (Suplente) Delegados a la Ascciacion, Comisign de Convivencia v
Conciliacion vy Coordinadoras de Comisionss de trabajo.

Adopiar yo modificar {ogs planes, programas y proyectos que o5 organoes de
administracién presenten a su consideracién.

Aprobar presupuestos de ingresos y gastos de inversion para un periodo anual.

Aprobar ¢ improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten las
Directivas, el Fiscal o quien maneje recurses de las organizaciones,

Aprobar ta afifiacién de {a Junta a fa respectiva Asociacion Comunal.

Determinar el ndmere, nombre y funciones de las Comisionas de Trabgjo.

Crear las Comisienes empresariales y/o negocios de econontia social.

m) Aprobar ios reglamentos inlernes de la Asambiea.

Paragrafe 1 La Asamblea puede ser de dos clases:

a) ASAMBLEA DE AFILIADOS: Integrada por todos los inscrites al Libro de Reqistro de
Afiliados

b) ASAMBLEA DE DELEGADOS: Compuesia por los delegades elegidos por los demas
afiliados para que los represenien

Paragrafo 2 Cuando la Junta sobrepase los 200 afiliados podra mediante la aprobacion de [as
dos lerceras (2/3) partes de la Direcliva constituirse en Asamblea de Delegados infegrada por
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freinta (30) Delegados, escogidos por los afiliades previa cerificacion del Secretario
visto bueno del comité de convivencia y conciliacion de la Junta.

Cuando los afiliades pasen de 500, deberan ser representados por cincuenta (50) delegados.
Cuando los sfiliados pasen de 700, deberdn ser representados por sesenta (G0) delegados.

Cuando los afilisdos pasen de 1.000, deberan ser representados por selenta y cinco {(75)
telegados.

Los delegades seran elegidos por 2f numero que resulte de dividir el total de afiliados por
ireinta, cincuenta, sesenta o setenta y cinco, seqan el caso.

EL Secreiario de ia Junta cedificara a ia Directiva sobre ef nimero tolal de Aflliados. La
Dirsctiva divide dicho numers por el nimere de delegados y &l enters que se sblenga sera ef
niimero de volos que debe conseguir guien aspire a ser Delegado a la Asambiea. Este dato se
hace saber por los medies de difusién mas adecuadas pars que los inferesados acrediten
ante la Secretana de la Junta e! nimero de afiliados que lo respaldan como delegado con su
volo incluyendo céduia, direccion, ieléfono vy firma.

El formulatiac en el cual el aspirante a delegado recoia los dates y firmas como respaido del
nimero de afiliados que fe comespondan, debe ser proporcionado por fa Directiva con el visio
buenc del Comité Conciliader,

Todo procedimiente debe estar claramente difundide v publicado en debida forma para gue
todo el que aspire a ser delegado lenga ef suficienie conecimiento de sus responsabilidades.

Los delegatios tendran todas las facultades, exceplo la de ELECCION DE DIGNATARIOS,
para el periodo tegal establecido, cuyo proceso sera realizado por todos los afiliados uttizande
el Sistema de eleccian Directa, conforme a estos estatutos.

La decision de la Diracliva, de constituir la Asamblea de Delegados se hara constar mediante
Acla, cuya copia sera enviada a la Secretaria de Desarmrollo Temilorial y Biengstar Social para
sy conocimiento y registro de delegados.

ARTICULO 17°. CONVOCATORIA - Ley 743/02 At 38,

Es el llamado que se hace a los intearantes de la asamblea por los procedimienios
estatutarios, para comunicar el sitio, fecha v hota d2 fa reunion o de las votaciones y los
demas aspecios esiablecidos para el efecio.

Paragrafo 1. La asambiea general de afiliades y/o de Delegados, puede reunirse en cualguier
tiempo sin necesidad de convocatoria, siempre gue concurra, cuande menos, fa mitad mas uno
de quiengs {a infegran.

Paragrafe 2. La Convocatoria serd  ordenada por el Presidente. Cuando el Presidente no
convoque debiéndolo hacer, lo requerird por escrifo el Fiscal, la Direcliva, la Comision
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Concikadora o el diez por cienfo (10%) de ios sfiliados. Si pasados cince (5) digg
requerimiento aiin no se ha ordenado la convocstoria, la ordenara quiénes requirieron.

Las causales que motivaron a la convocatoria deberan ser registradas en el libro de aclas de la
Directiva

La convocatotia serd comunicada por el Secretario de fa Junia o su suplente, con un
minime de ocho (8) dias de anficipacion o en su defecto por quiena2s requirieron la
convocatoria.

ARTICULO 18°. COMO SE HACE LA CONVGCATORIA -
La convocatoria se efectuara mediante la fijacion de cinco (5) avisos colecados en los lugares

mas concurridas del vecindario, fos cuales deberan conlener:

Nombre y catidad del ordenador de la Convocaioria.
Sitio, fecha y hara de la reunién.

Asunio a tratar.

Firma del Secrelario v

Fecha de la fijacion del aviso.

Paragrafo 1. PRUEBA DE LA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -

Se hara mediante acts que contenga la ubicacion de los lugares donde fueron fijados los
avisos. la que estara firmada por el Presidente, el Secrelario o el Fiscal. La Junta podra utilizar
medios complementarios para la comunicacidn de la convocatornia.

Paragrafo 2.- No se podra convecar a la Asamblea para que en la misma reunion se Irate la
remocion y eleccion total de Dignalarios. Esta Asamblea se debe desarrollar de acuerdo con el
fin especifico para lo cual fue citado.

ARTICULO 15. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA -
La convocatoriz debera efecluarse con una antelacion no inferior 8 ocho (8) ni superior a (15)

dias de a la facha de la reunion.

Paragrafo. Resol. 110/96 Art. 6

El libro de afiliados debe estar permanentemente a disposicidon de [as persenas interesadas
en pertenecer a la organizacion Comunal y este solamente se cemrara con oche (8) dias de
anterioridad a la fecha en que se tenga prevista la respectiva eleccion de Cignatarios.

ARTICULO 26. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. Ley 742/02 Art. 28
Como mining 2 reuniran en Asamblea General de Afifiados o de delegades, Ordinariamente,
nor ko menos tres (3) veces al afo, es decir cada custre (4) meses, contados a parlir de la
elaccion de Ja Directiva.

Las reuniones exiracidinarias cuando s23 convocada por guienes tienen sutoridad para
hacerlo o cuando sea necesario convecarla para alender sus funciones v solo podra fratar
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sobre el asunto por ¢! cual fue convocada, a excepcion de la revocatoria del mand
Dignatarios.

Pardgrafo. La presencia del delegadeo de {2 Dependencia encargads de la inspeccion Control &
y Vigilancia no es obligatoria pars determinar la validez de ia Asamblea, o eleccion de
dignatarios comunales.

CAPITULO V
DEL QUORUM
VALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE LAS DECISIONES

ARTICULO 21°. QUORUM DELIBERATORIO.- Ley 742/02 Arl. 28 literal a)
L as reuniones de los Organos de ia Junta, no padran abrir secciones ni deliberar, con menos
del veinte por ciento (20%) de sus miembros.

ARTICULO 27°. QUORUM DECISCRIO - Ley T4%/02 Art. 28 [iteral b)

Los drganos de direccidn, administracion, ejecucion, controf y vigilancia de a Junia, cuando
tengan mas de dos (Z) miembros, se instalaran validamente con la presencia de por los menas
fa mitad mas uno de {65 mismos.

%i a la hora sefialada no hay quorum decisorio, ef srgano podra reunirse una hora mas tarde y
&l gudrum se conformard con la presencia de por o menas el treinta por ciento (30%) de sus
miembros saive, la Asamblea de delzgados.

ARTICULO 23 QUORUM SUPLETORIO - Ley 747/02 Art. 29 literal ©)

Si ne se conforma el quérum decisorio, el dia sefialado en la convocatoria, el drgano deberd
reunirse, por derecho propio dentre de los quince (15) dias siguientes, y el guarum decisorio,
solo s conformard con no menos del 20% de sus miembros.

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO - Ley 743/02 A, 28 literal e}

Solamente pedra instalarse ia asamblea de afiliados o delegados, con no menos de la mitad
mas uno (172 + 1) ge sus miembros v se requiere el volo afirmative de por lo menos los dos
tercios (272) de eslos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

1. Disolucidn de la Junta de Accion Comunsi.

2. Adopcion y reforma de estaiulos

3. Los actos de disposicion de inmuebles

4. Afiliacidn al organismo de Accion Comunal de! grado superior

5. Asambiea de fas junias de Accion Comunal, cuando 5e ople por asamblea de delegados
8. Reunignes por derecho propio.
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ARTICULO 24°. VALIREZ DE LAS DECISIONES - Ley 743/02 Ar. 28 litera! o)
For regla general, los organos de direccidn, sdministracion, gjecucion, control y wgui&‘m;a

tomaran decisicnes validas con fa mayoria de los miembros con gue se instalo la reunion. T:rl--.. ........ -

hay mas de dos alfernativas, la que cbienga ef mayor ndmero de volos sera valida si la suma
iotal de volos emitidos, incluida la votacién en blance, es igual o superior a la mitad mas uno
del numero de miembros con gue se formo e gudrum deliberatorio. En casc de empale en
dos volacienes validas sucesivas sobre el mismo objeto, e! comité de Convivencia y
conciliacion determinard 1a forma de dirimirlo.

ARTICULO 25° NULIDAD DE REUNIONES -

i.as determinaciones de la Asamblea seran nulas cuasndo se omen sin la conformacién del
gudrum o cuando con posterioridad & 1a convocaloria se modifiguen sitio, facha u hora de fa
reunion, 3 menes que a2 Asambiea se haya instalade validamente y por motivos justificados
defermine ia modificacidn.

ARTICULO 26, DIRECCION DE REUNIONES -

Las reuniones de Asamblea serdn moderadas por el Presidenie o el Vicepresidente ante la
ausencia del primero, salvo cusnde se trate de cueslionar su gestion, decidir si debe 0 no
permanecer en ¢l cargo, en la gue parlicipe como candidaie, cuando desee intervenir en el
dehate y cuands no asisla el presidente o el vicepresidente en cuyo caso se nombrara un
préesidente ad-hoo.

CAPITULO VI
DE LA DIRECTWA

ARTICULD 27°. INTEGRACION -
la Juniz Directiva esta compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero,
Secrelario, Coordinadores de las Comisicnes de Trabajo y empresariales.

A ias deliberacicnes de la Directiva podran concurrir todos los afiliados a la Junta con derecho
a voz pero no g volo,

ARTICULO 28% FUNCIONES - Ley 742/02 Art. 43
La Junta Directiva cumplira las siguientss funciones:

a. Aprobar su reglamento interno v el de las Comisiones de Trahajo.

b. Ordenar gastos hasia por 12 suma de 250 salarios minimos legales mensuales vigentes, al
mes vy celebrar los siguientes coniratos autorizados por la Asamblea General en gf A, 13,
litera! o), arendamiento, comodalo de muebles e inmusbles, cuenta corriente, flanza.

¢. Elaborar y presentar i Plan estratégico de desarrolio de la organizacion @ consideracion
de la Asamblea General. Fste Plan consuliara los programas secloriales puestos a
ponsideracién por los candidatos a la Junia Direcliva o Consejo Camunal, segin el case y
determinar i2 Comisian de Trabajo al cust corresponde su ejeeucion.
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Convocar a foros v eventos de encuentro y defiberacion en su territorie sobre asuntos
interas general.

Aprobar ta entidad bancaria en donde se abrira la cuenta.
Estudiar y resolver las solictudes de permise de algin Dignatarioc para separarse
temporalmente del cargo para stender asunfes personaies o laborales. Esle permiso
no podra ser superiar @ dos (2) meses por cada afio de periodo. Autorizada la ausencia
temporal. ia Directiva liamara al suplente correspondiente o en su defecto encargara a un
afiliado miantras dure el permiso del titular.

Buscar la integracion, cooperacion de les craanismos Eslatsies, o privados en el
desarrolio tie fas obras o camparias que sean de interés de la Comunidad.

Fijar la cuantia de la fianza, que deba prestar el Tesorero para ef manejo de los
fontos propios de ia Junta, 50 pena de incunir en responsabilidad por el manejo que este
de a los mismaos.

Aprobar o improbar los presupuesios que le sean  presentades por las Comisiones de
Trabajo.

Rendir informe general de  sus actividades a la Asamblea General, en cada una de sus
Reuniones Ordinarias.

Celfebrar aclos de disposicion de bignes muebies e inmuebles propios de la Junta que
no impliguen I3 venta o cesion del derecho ¢ gque no sobrepasen el termine de un
afio en los casos de amendamiento, Comodato o usuftucic, ¥ que no excedan ias cuaniias
fiiadas por la Asamblea en el Art. 15 literal d}.

Designar los miembros de la Comision Empresarial.

Comunicar a la comisién de convivencia y conciliscidn para que adelanten investigacion
ge desafiliacion a la Junta par:

Fallecimiento del afiliado;

Cambio de residencia del afiliade a terilorio distinio al de 1a Junta;

Cuando el afiliado se encuenire en ias causales de pérdida de (2 investidura previstas en
los presentes Estatutos;

Cuando =i afiiado haya dejado de asistir a dos (2) Asambleas ¢ reuniones ordinarias

consecutivas de ia Junta debidaments convocadas, sin justa causa para su respectivo

trasiado a ia Asociacion.

Definir el sitio donde se realizaran las elecciones generales de Dignatarios y/o Asambleas
de Reasidenies.

Cuyandao se presente abandono dei cargo per algune de los Dignatarios, o este ne asuma su
carge y tal siluacién perjudigue el normal desarrolle de la organizacion comunal, 1a
Directiva podra designar temporaimente su reempiazo hasla porun tarmino de un {1) mes.
Vencito el termino en Asamblea General de Afiliados se debers llenar inmediatamente 13
vacante.

ARTICULO 29° QUORUM - Ley 743/02 Art. 29

La Directiva se reunird validamente con la presencia de por fo menos lamitad  mas uno de
sus miembros. Tomara decisionss con no menos de la milad mas une del nimere de
Directivos con gue se instald la reunion,

PERSOMERIA MmO S X215 14




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LLIS | ETAPA

suma tolal de votos emitidos, incluida 1a volacién en blanco, es igual o superior & Ia mitad\fias
" - - . N N, 3
uno del niimero de miembros con gue se formo el guorum de liberalarnio.

ARTICULO 36°. REUNIONES -
La Directiva se reunira ordinariamente por o menos cada 15 dias, en sitio, dia y hora (que

determing en el Reglamenta).

Paragrafe. La Directiva se podra reunir extracrdinariamente per citacion del Presidenie. Ef
Fiscal, las Comisiones de Trabajo y/o el resto de los Directives podran solicitar por escrito at
Presidente la conwvocatoria a reunidn de Directiva para tratar asuntos de su compelencia si
este no canvoes denira de los cince dias siguientes, Ia podran convocar guienes la requirieron.

ARTICULO 31°, CONVOCATORIA -
La convocatoria para reunionas serd ordenada poer el Presidente y comunicada por el
Secretaric a cada uno de los miembres de la Direcliva, en forma escrita y con un minimo de

cinco (5) dias de anficipacion.
CAPITULO Vil
DF LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 32°. DIGNATARIOS DE LA JUNTA -
a) Presidente
b) Vicepresidants
e} Tesorere o suplente
¢y Secrelario o suplente
2} Fiscal o suplente
fy Conciliagores
g} Coordinadores de Comisiones de Trahajo
hy Coordinadores de Comisiones de Trabajo Empresatial
iy Delegados de la Junia ante la Asociacion Comunai.

ARTICULO 33°. REQUISITOS. Decreto. 2350/02 Al . 32 Paragrafo 2

a) Acredilar dentre del afo siguiente a su nombramiente una formacion académica sobre
Legislacién Comunal de 20 horas cerificadas por el organismo de gradoe inmediatamente
supearior o si el no existiere, por la enlidad de inspeccion, control y vigilancis. Ademas
Henar los siguienies requisios:

by Presidente, Vicepresideniz, Tesorers, Coordinadores de Comisiones de trabajo y
Empresarial y Fiscai:

1.- Estar afiliados a la Junia.
2.~ Ser mayor de 18 afos.
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3.- Saber leer y escribir.

¢) Secretario, Delegados y Comisién de Convivencia y Conciliacion:

1.- Estar afiliado 3 la Junta.
2 - Saber lear y escribir.

ARTICULO 34°. INCOMPATIBILIDAD - Ley 742/02 Arl.34.
incompatihilidades:

a. Entre los directivos, entre éstos y el fiscal o los concifiadores no puede haber pareniesco
dentro del cuarfo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, o ser
cényuges ¢ compafieros permanentes. Casos especiales en fo rural, podran ser
considerados por el organismo comunal de gradoe superior.

b. En la contratacién vio en la adquisicién d2 bienes muebles ¢ inmuehles, regird Ia misma
incompatibilidad con guien (es5) se pretenda realizar 2l acle.

c. El stdministrador de! negocio de economia solidaria no puede tener antecedentes de
sanciones administrativas o judiciates.

ARTICULO 35° CALIDAD DE DIGNATARIO - Ley 743/02 At.23

La calidad de dignatarios de un organismo te accidn comuna se adguiere con la eleccion
efectuada por el drgano competente y se acredita de acuerdo af procadimienio establecido por
jos estatutos, con sujecién al principio de la buena fe.

*

ARTICULC 36°, INSCRIPCION -
Los dignatarios estdn obligades a solicitar su inscripeidn dentro de log ireinta (30) dias

habiles siguienies a su eleccion.

La solicitud de inscripcion podra ser presentada por ef Presidente y Secrelaric de la Junta
{0 electos) ante la Secrataria de Desarrolio Territorial y Bienestar Social. A fa cual

tebe anexarse fiel copia del Acta de Eleccién firmada por los miembros del Tribunal de
Garantias, Listado de Asistencia a la Asamblea.

CAPITULD VI
DE LOS BIRECTIVOS

ARTICULG 37°.DEL PRESIDENTE -
£l Presidente de la Junta tiene las siguientes furciones y/o atribuciones:

ay FEjercer la representacion Lega! de la Junta y como lal suscribirg los actos y contratos en
representacion de fa misma v otorgara fos poderes necesarios para la cabal defensa de
fos intereses de [a entidad.
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by Ser ordenadﬁr de gastos hasta por 200 ﬂalarm minimo }egal mensual wgenfe al mes

en el articlilo 15 h.era! D) de los presentes es i'ituim

£y Cumplir con el PLAN DE TRABAJO aprobade en Iz Asambles General de Afifiados vio
Directiva.

d) Paor derecho propio ser Delegado ante la Asociacion.

e) Ordenar la convocatoria para las reuniones de Direcliva y Asamblea General.

fy  Presidir y dirigir las sesiones de {s Directiva y de la Asamblea.

6} Firmar las acias de Directiva, Asambleay ia correspondencia

hjy Abrir fa cuenta bancaria y suscribir con el Tesorero fos cheques y demas drdenes de pago
gue hayan sido previamente sprobadas por los organss competantes.

iy Propiciar inicialivas de participacion comunitaria que tiendan & mejorar las condiciones de
su entorno (harrio).

¥ Ser agente dinamizador y facilitador de los procesos de Concertacidén con los demas
Dignatarios para la generacion de proyeclos sociales y comunilarios.

ky Convocar a Asamblea General de Afiliados para aprobar las cuentas y los estados de
tesoreria, estados financieros, balance a Diciembre del afto anterior. De igual manera
elaborar y presentar el presupuesto de ingresos y gastos e inversiones para el periodo
siguiente.

Y Convocar @ Asamblea General para Hlenar las vacantes de Dignalarios que se presenten
al interior del organismo comunal.

e Hacer entrega del cargo mediante informe por escrito sl Presidente entrante, dentro del
termino de hasta guince (15) dias contados a partir del acto de eleccion.

ny Las demas que le senale la Asamblea, 1a Directiva o el Reglamento de la Directiva.

ARTICULO 38°.DEL VICEPRESIDENTE.-
El Vicepresidente tiene {as siguientes funcicnes:

a) Reemplazar al Presidente en sus ausencias temporales o definilivas declaradas.

b} Proponer a la Asamblea la creacion de las Comisiones de Trabajo.

¢y Coordinar la cenformacion yfo gestion de las Comisiones de Trabajo, Comisiones
ampresariales. prestando la asesoria y orientacidn que eslos requieran.

d) Por derecho propio hacer parte de las Comisiones Empresariales.

e} Organizar junie con 2l Secrstario los listados de los  integrantes de las respectivas
comisiones de trabajo para elegir los Coordinadores de los misimos.

f1  Las demas que le encomiends fa Asamblea, ia Directiva, el Presidente o el Reglamento.

ARTICULO 39°.- DEL TESORERQ.-
Corresponde al Tesorero:

a) La responsahiiidad en el cuidado y manejo de los dineros y bishes muebles e inmuebles
de la Junia, exceplo cuando se trate de actividades de economia socisl, en cuyo caso fa
responsabilidad se delermina en los Coniratos de Trabajo ¢ en los respectivos
Regiamentos de la comision de frabajo.
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by Hacerse cargo de los libros de Tesoreria y de Invenlarios, registrarios, diligenciqtos.
Conservar los recibos de jos asientos v sopories contables y eniregarlos al Tesorero nt;:es o
lo reemplace en el témino de hasta quince (15) dias contades a parlir del acto dew "0 2
eleccion.

¢y Constituir con dineros de la Junia, la garantiz o fisnza de manejo para responder por los
dineros vy bienes de ia Junia.

d) Conservar en  su poder las Escrituras de los bienes inmuebles, facturas de bienes
muehles y entregatlos al Tesorero gue lo reemplace.

g) Abrir la cuenta bancaria con el Presidente y suscribir los cheques y documentos que
impliguen manejo de dinero o bienes, previa orden impartida por el érgano o Dignatarios
competentes.

fi Rendir a la Direcliva v 2 la Asamblea General de Afiliades en cada una de sus reuniones
ardinarias, informe del movimiento de Tesoreria.

g} Geslionar eportunamente las asignaciones presupuesiales que se oforguen & la Junta.
lgualmente recibir los bienes materiales entregados por el sector oficial y privado para la
reglizacion de obras de la Comunidad.

) Consignar en la cuenta bancaria regisirada a nombre de la Junta los ingresos por todo
concepio, tan pronto sean recibidos.

i) Cohrar oporiunamente los auxilios o aportes gue se le otorgusn a la Junta.

iy Las demas que le sefiale la Asamblea, ia Direcliva, el Presidente o el Reglamenta.

e

ARTICULO 40°. DEL SECRETARIQ -
El Secretario de 1z Junta cumplira las siguientes funcionas:

ay Comunicar ia convocatoria @ reuniones de Asamblea y Directiva, dejands canatancia
mediante Acta.

by Lievar y custodiar el Libro de Registro de Afiliados en las reuniones de Asambles y
Directiva, para verificacion de los respectivos guorum.

¢} Servir de Secrstario en las reuniones de Asamblea y Directiva.

d) Tener bajo cuidado y diligenciar los Libros de Registre de Afiliados, de Actas de Asamblea
y Directiva dahidamente registrados anle la Secretaria de Desamollo Territorial y Hienestar
Secial y entregarios al Secretario gue o reemplace en el término de hasia guince (15)
dias conlados a panir del acto de eleccion.

e} Llevar, custadiiar y organizar el Archivo y dacumentos de la Junta.

fi  Suscribir con e Presidente 12 correspondencia y las Actas de Asamblea y Directiva.

g} Certificar sobre la condicion de afiliados de los miembros de ia Junta.

M Llevar el Control de los afiliades suspendidos, asi come de las personas eancionadas con
Ia desafiliacion.

iy Diigenciar y suminisirar al Vicepresidente, los listados de los affiados inscritos en cada
uha de las Comisiones de Trabajo.

i} Rendir infformes a la Directiva de la junta y/o, enlidades de Inspeccion, Control y
Vigilancia ¢ Comision te Convivencia y Conciliacion sobre inasistencia de los direclives y
afiliades a ias reuniones o Asambleas, para efeclos de gue estos inicien procesos
disciplinarins.

k) Las demas gue sefiale la Asamblea, fa Direcliva, ¢l Presidente y los Reglamentos.
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Cumpliran las siguienies funciones:

a) Coordinar la Convocaloria de las reuniones de la Comisionas y Presidirlas.

by Designar, de enire fos inscritos, al afifiado que ejerce la Secrelaria de la Comisién,

¢) OCrdenar los pastos hasta por 15 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes
para los fines establecidos por la Asambiea articulo 16 literal d.

d) Crear las subcomisiones de lrabajo.

g) Rendir informes de las gesticnes de la Comision a la Direcliva y a la Asamblea.

fi  Junte con el Secretario llevar las estadislicas de Jas labores ejecutadas por la Comision,
de las gue estan en gjecucion y de las proyectadas.

my Elahorar los Presupuestos necesarios para la ejecucien de las funciones gue le
encomiende la asamblea o |a directiva.

h Entregar el dinero recaudado y preseniar por escrito informas al Tesorero de la Junta con
sus respectivos comprobantes de ingreso y egreso, en el evento gue realicen actividadas
gue impliguen manejo de dinero, dentro def termina de quince (15} dias posteriores a ta
realizacion.

iy Las deméas que le asigne la Asamblea, 1a Direcliva y Reglamentos.

ARTICULO 42.- DE LLOS COORDINADORES DE LAS COMISIONESEMPRESARIALES
Cumpliran las siguientes funciones:

a) Coordinar la Convocstoria de las reuniones de la Comisiones y Presidirlas,

By Designsr, de entre los inscrilos, al sfiliade que ejerce la Secrelaria de la Comisidn.

c) Ordenar los gastos hasta por 50 salarios minmos legales mensuales vigentes, at mes
para los fines establecidos por la Asambilea articulo 16 literal .

d} Crear las subcomisiones de frabajo.

ey Rendir informes de las gestiones de la Comision a la Direcliva y a la Asambles.

f) Junie con el Secretario Hevar las estadisticas de las labores ejecutadas por la Comision,
de las que estan en ejecucidn y de {as proyectadas.

gy Elaborar los Presupuesios necesarios para la ejecucian de las funcienes que le
encomiende la asamblea o la direcliva.

h} Las demas gue le asigne la Asamblea, la Directiva y Reglamentos.

CAPITULO 1X
DEL FISCAL

ARTICULO 43° E! Fiscal tendrd el misme periodo que la Directiva, tendra un Suplente y
ejercera 1as siguientes funciones:

a) Ejercer controf posterior sobre las érdenes de egreso de dineros girados, para lo cual
ohservara qus el presidente y el lesorers firmen los cheques y mas ordenes de egresos
de dinero o verificar que las autorizaciones se hayan olorgado por el érgano ¢ Dignatario

compeiente.
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by Velar por el recaudo oportunc v cuidado de los dineros y bienes de ia Junta, asi coma\f@r
su cofrecta utilizacion. ‘

£} Vigilar que el Presidente v et Tesorero cobren operiunamente los aportes y  donationes
gue se le confieran g la Junla, y gue la inversion de fos  mismos s& haga conforme a la
Lev y a las decisionas de los organcs compelentes.

d) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Planes de trabaje y funciones de todos los
dignataries.

ey Rendir informes a la Asamblea y a fa Direcliva sobre el control del recaude, cuidado,
manejo e inversion de los bienes muebles ¢ inmuebles que forman parte del Palrimonio
de la Junta. y denunciar ante las entidades de inspeccion, Conirol y Vigilancia cualquier
irregularidad que se ohserve en el manejo Pafrimonial de ta Juntay comprobado
hecho o ante el no pronunciamientc de éste se recunird a las auloridades Administrativas

o Judiciales.
fi  Solicitar por escrito al presidente la convocatoria de reunion de Directiva o de Asamblea

General de Afilizdos,

Paragrafo. Es funcidn del Fiscal Supiente reemplazar al Fiscal en sus faltas temporalez o
absolulas, hasia tanto sea ratificade como Fiscal Principal .

CAPITULO X
DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION

ARTICULQ 44°. NUMERO. Aprobada por la asamblea i3 afiliacion a la enlidad comunal de
segundo grado, se procedard & la eleccion de jos delegados, para i cual se tendran n cuenta
las siguientes regias:

ARTICULO 45°. REGUISITOS PARA SFR DELEGADO - Diecreto. 2350/03 Ad. 8
Son requisilos para ser delegade ante un organismo de gradoe superior:

a. Estar sfiliado a la Junla de Aceidén Comunsl.

b. Estar inscrito y reconocide como delegado en ta Secrefaria de Desarrollo Teritorial y
Bienestar Social, acrediiade con !a respectiva Resolucion.

c. FElPresidente de ia Junia por derecho propio es Delegado ante la Asociacion.

d. Los tres (3) resiantes Delegados se elegiran por [a Asamblea vy dicha eleccién podra
recaer sohre cualguier Dignatario.

2. Las demas gue eziablezecan log estatutos

ARTICULO 46°. NUMERO DE DELEGADOS.- Dcto. 2350/03 Art. U literal a) La Junla de
Accién Comunal estara representada por cuatro (4) Delegades, cada uno con voz y volo.

a) El Presidente de 12 Junta, por derecho propio es delegado ante fa asopciacion.
b) Los tres (3) delegados restanles se elegiran por asamblea.
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ARTICULO 47°. FUNCIONES.-

a) Representar a la Junta ente Ia Azociacidn.

in Defender sus dereches y premagativas.

c)  Asislir puntuaimente a las reuniongs de fos drganos de la Aseciacion de los cuales forma
patie.

d} Votar con responsabilidad ¥ mantener informada a la Directiva y a la Asamblea sobre las
decisiones y Resoluciones de la Asociacion.

e} Informar en las Asambleas de i2 Junla sobre las aclividades desarroiladas en
cumplimiento de su cargo.

fi  Orientar 8 la Junia y a ia comunidad en las aclividades y proyectos establecides por los
orgarismos supenores.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES DE TRABAIO

ARTICULO 48°. COMISIONES RE TRABAJO - Ley 743/0Z Art. 41
Son los drganos encargades d2 ejecutar los planes, pregramas y proyeclos que defina la
comunidad.

Paragrafo 1. La direccidn y coordinacién de las comisiones de trabajo estara a cargo de un
coordinader glegido por los miembros integrantes de la respeciiva comisidn.

Paragrafe 2. Cada comisién se dara su propio reglamento interno de funcionamiento, ef cual
se sometera a la aprobacion de la Direcliva o del Consejo Comunal.

Paragrafo 3. La responsabilidad en el manejo de los dineros de las comisionas de trabajo
correspontde a guien desempene la tesoreria de fa Junta, exceptuando cuande se irate de

aclividades de Economia Sociai.

ARTICULO 45°, NUMERO - Ley 743,@2 Art. 41
La Junta tendr3 las siguientes comisiones de Trabajo:

- COMISION DE EDUCACION Y CAPACITACION

- COMISION DE OBRAS

- COMISION DE DEPCRTES

- COMISION DE CULTURA

- COMISION DE PLANEACION

- COMISION DE JUVENTUDES

-COMISION DE MUJERES Y NINEZ

- COMISION DE AMBIENTAL

- COMISION DE ADULTOS MAYORES

- COMISION DE NINEZ

- COMISION DE DERECHOS HUMANOS, DEMOCRACIA Y PAZ
- COMISION DE CONVIVENCIA Y RECONCILIACION
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Paragrafo. £l nimero, nombre y funciones de las comisiones deben ser determinados
asamblea general. En todo caso les organismos de Accién Comunal tendran como mif a[ng

tres (3) comisiones que serdn creadas en Asamblea o por la Directiva a Ia que por o mends..

deben azistir la mitad mas uno de {os miembros.

ARTICULO 50°. PERIODOG - Lay 74502 Ard. 41,
Su periode sera de un (1) afio renovable.

FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO §1. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE EDUCACION Y CAPACITACION:
Ley 743 Art. 20 Literal hy Dclo 2350 At 32y 33

a) Tener como eje orentador de sus actividades la capacitacidn y formacion integral de sus
directivos, dignatanos, voceros, representantes, afiliados y beneficianios.

b) Adoptar a través de su estructura la estrategia de Formacion de Formadores, para la
capacitacion de sus afiliados, en cosperacion con la Asociacion ¢e Junias, Federacion y fa
Secretaria de Desamrollo Territorial.

¢} Promover la acreditacién de los sfiiados que deseen postularse para ser dignatarios de la
Jurita de Accién Cemunal, dentro del afio siguiente a su nombramiento, con una formacion
académica de 20 horas, cerdificadas por el organisme de grade inmediatamente superior o
ante ia enlidad de inspeccidn, Coniral v Vigilancia,

d) Propender por el Desarrollo y difusién de una cultura y pedagogia ciudadana en fos nifios y
mifias, & fin de auspiciar una mayor participacion comunitaria en el progrese y
fortalecimiento de la sociedad civil. De igual manera, promovera una mayor parficipacion de
las mujeres en la accion comunsl.

e) Evaluar con la comunidad is calidad de ta Educacion imparida por los establecimientos
plblicos y privados, y propender por su mejoramiento;

fi Organizar, por lo menos cada 2 meses, evenios de formacion para los afiliados y la
comunidad en derechos fundamentales, democracia participativa, elaboracion y gestion de
proyectos, servicios piblicos, situacién ecendmica, social y politica del pais, mecanismos
de parlicipacion. cuidado del ambienle y otros lemas de interés comin.

gy Trabajar con las demas Junias para que los Planes de Desawollo y los Presupuestos
Municipales, Departamentales v Nacional incluyan recursos para formacion comunitaria y
ciudadana, y se gasten en convenio con la organizacion Comunal.

h) Crear la Comision Empresarial Comunal de capacitacion para desarrollar aclividades
econgmicas para el cumplimiento de sus funciones y para que se dispute la ejecucién de
ios recursos publicos con destino a ia capacitacion

Las demas de su naturaleza aprobadas en Asambiea de la Junia o asumidas por Ja Comisién.
ARTICULO 52. SON FUNCICNES DE LA COMISION DE OBRAS:

a. Realizar un inventario de las obras gue se deben construit en la comunidad, esiablecer
cusles se pueden levar a cabo con el frabajo de 1a comunidad, cudles con trshajo Comunal
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y aporte publico, y cuales definitivamenie deben ser asumidas exclusivamente
Adminisiracién Municipal. s
Filaborar un Plan de Trabajo por el periodo de la Junia, en el que se establezca ei cémn,‘ét
cuando y el con gué se realizaran las obras que se pueden adelantar con trabaje de fa
comunidat;

Cryanizar 1as brigadas o mingss comunales para realizar las obras comunales susceplibies
de construirse comunitariamente;

Actuar sobre el Plan de Desamrolle Municipal para gus inciuya las obras que deben ser
apoyadas con recursos publicos y actuar sobre los Presupuestos para que asignen los
recursos,;

Crear una Comisiénn Empresarial especializado en la construccién de ohras para que
gestione s recursos o confratos que se asignen deniro de fa jurisdiccidn de la Junta;

Las demds propias de su naturaleza.

ARTICULO 53. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DEPORTES:

a.

b.
C.
d.

Realizar el inventatic de los escenarios deportivos gue existen en su jurisdiccion y
disciplinas deporivas existentes;

Oryanizar grupos deporlivos y programar lorneos deniro y fuera del terriorio de ta Junta;
Organizar encuentros deportivos inter comunas con fas Juntss y organizaciones vecinas;
Gestionar apoya en el sector publico y privado para ios grupos y clubes deportives.

Trabajar para gue el Plan de Desarroile del municipio y teritorial incluya polilicas,

programas y proyecios para promover Ias expresiones deporlivas;
Crear la Comisién Empresarial para que geshione recursos y acceda a contraios publicos
te actividades deportivas

Las demas propias de su naturalezs.

ARTICULO 54. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CULTURA:

a.

b.

a

Realizar el inventario de los escenarios culturgles que existen en su jurisdiccion y del
talento humano exisienies;

Organizar grupos culiurales |, teatro, danza, pintura, musica stc. y programar toineos dentro
y fuera del territorio de {a Junta;

Crganizar encueniros culturales inter comunas con ias Juntas y erganizaciones vecinas;
Geastionar apoyo en ef sector piblico y privedo para I6s grupos culturales.

. Trahajar para gue el Plan de Desarrollo del municipio y territorial incluya poiiticas,

programas y proyectos para promover las expresionas culluraies.
Crear la Comision Empresarial nara qgue gestione recursos y acceda a contratos piblicos
de aclividades culturales.

Las demas propias de su naluraleza.

ARTICULO 55, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE JUVENTUDES:
a) Elaborar un censo de la pobiacion juvenil exisientes en el teritoric de la Junta y su

condicién educativa y socioecondmica;
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b) Promover la constitucion de la biblioteca barial y de los centros comunates de Internel §
facilidades de acceso para los jdvenes;

c) Organizar tedulias y conversa torios con los jévenes sobre temas de actualidad. Orgamzf};\\r‘nu :‘;‘,'f
paseos de los jovenes a lugares de afractivo cullural, histérico, geogréfico, ambiental y -
turistico;

d) Promover 1a organizacién de empresas por especialidades, vocaciones y aplitudes de los
jbvanes;

e) Gestionar anle las auloridades para gue apoyen las iniciativas empresariales y de
investigacion de los jovenes;

fy En coordinacidn con fa Comisidn de Cultura v |2 de Deportes, organizar regularmernte
sctividades cullurales y deportivas;

g) Realizar regularmente, con los jovenes y los padres, reuniones y cenferentias de
prevencién frenie a fa drogadiccion;

h) Realizar foros, conferencias y seminarios de ofientacién vocacional y de orienlacién sexual;

i) Intervenit sobre el Plan de Desairollo del municipio ¥ el Consejo Municipal de Juventudss
para que incluysn los adecuados y suficientes programas de apoyo a los jovenes;

j) Constituir su respectivo Comité Empresarial para generar recursos propios y disputar los
confratos puhlicos con desting a programas de juventud;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 56. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS,

DEMOCRACIA Y PAZ:

a. Vigilar que todos fos candidatos a cargos de eleccion popular que lleguen a la comunidad,
indepentieniemenie de su fillacion politica, desarrollen su campana sohre la base de
programas escritos que beneficien a toda la poblacidn;

b. Organizar reunicnes vy Asambleas, a las gue se invite a los elegidos a cargos de eleccion
popular , para que informes de su gestion |

c. Hacer seguimiento y evaluacion con !a comunidad sobre el cumplimiento de los
compromisos escritos de los elegidos a cargos de eleccién popular,

d. Buscar gue miembros de fa J.A.C. y la comunidad, sehre Ia base de compromisos escriles ¥
autenticados ante notaria o juzgado accedan a cargos de eleccidn popular;

g. inlemponer las Acciones de Cumplimienio anie los fribunales de los Contencioso
Administrative cuando los gobemantes ne cumplan con tos Planes de Desarrollo ni jos
Programas inscritos o establecidos en los Planes de Desatrolio;;

f. Realizar conferencias, foros, talleres con amgplia invitscidon a la comunidad, sobre lemas de
interés general de caracler econdmico |, socig! y polilieo;

g. Promover ia organizacién y movilizacion de la comunidad en defensa de sus legitimos
intereses a fravés de los mecanismos de paricipacion ciudadana: cabilto, consufla,
referendo;

h. Difundir los derechos humanos y el derecho internacional humanitaric en su comunidad,

i. Establecer fa comparacién entre ios Derechos Fundamentales de la Constitucion y ios
gerechos humanos;

j. Difundir e Derecho internacionsi Humanitario y acudir ante las entidades locales,
nacionales e internacionales para amparar & su comunidad en formo a este derecho;

b
e
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k. Fortalecer el principic de autonomis e independencia de la organizacion comunal frente'g /r-*
los diferentes actores armados en conflicto; \Jii cae

|. Formar a la comunidad en los mecanismos de proleccidn de los Derechos Fundamentales,
consagrades en is Conslitucion Politica de Colombia en los Articulos 83 al 95, en especial
en la Accién Tutela, en la Accidn de Cumplimiento, en la Accién Popularyen la Presuncion

de Ia Buena Fe;
Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULD 57. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE MUJERES Y NINEZ:

a. Realizar el censo sobre el nimero, condiciones y caracteristicas de las mujeres de I3

comunigad;

Organizar a las mujeres de la comunidad en torne a sus intereses de género;

Promover empresas de las mujeres por especialidades;

Realizar terulias, conversa torios, talleres, seminarios sobre equidad y génaro;

intervenir sobre el Plan de Desatrollo Municipal para que incluya los programas para

alender a las mujeres y & las familias, y sobre los Proyectos de Presupuesto para que se

incluyan Ins recursos;

f. Hacer efectivo ante las autoridades locales el principio constitucional de! Articulo 40, donde
dice gque “las autoridades garantizaran la participacion adecuada y efectiva de la mujer en
los asunios decisories de ia administracion publica™

g. Crear la empresa comunitaria de las mujeres para generar recursos propios y gestionar ia
ejecucian o centratacidn de los recurses pablicos gue se asignzsn a las mujeres;

h. Propender por el Desarrollo y difusién de una cultura y pedagogia ciugadana en los nifios y
nifias, a fin de auspiciar una mayor padicipacion comunitaria en &l proceso y foralecimiento
de ta sociedad civil;

i. Realizar en censo sobre les nifios existentes en el temitorio de la Junta v su situacién de
salud, de atencion familiar y de educacidn:

j. Para los nifios gue tienen dificullades para asistir a ja escuela, crganizar con estudiantes y
oiros voluntarios los cursos de affabetizacion. Para los nifios que tienen limitaciones
nutricionales v de salud, buscar, en primer lugar, spluciones deniro de ia comunidad v €n
segunda instancia, ante las inslituciones pubiicas;

k. Intervenir sobre los Planes de Desarrollo para gue incluyan los programas de stencién a la
niftez. incluida la nifiez desamparada y sobie los Presupueslos para que asignen los
TECUrsos;

|. Crear uns empresa comunal especializada en programas de ninez para generar recursos
propies y disputar Ia ejecucién de recursos piblices con desting a la nifiez,

m. Promover una mayor participacion de Ias mujeres en la accidn comunal.

o no o

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO §8. SON FUNCIOMES DE LA COMISION AMBIENTAL:
a. identificar los principales problemas ambientales en el temilonie de la Junta y proponer

solucionsas;
b. Desarrollar actividades de formacién sobre recuperacion y preteccion del ambiente;

[ o
L]
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. ldentificar las aclividades gue puede desarroliar autonomamente fa comunida
recuperar y proteger ef ambiente, como arborizacion de cuencas, parques, Zonas verd

d. 1dentificar ios contaminanies ambientales existentes en el iemtorio de la Junia y desarr
actividades comunitanias, v ante las avioridades, para contramrestarlos,

e. Desarrollar una cultura por €l uso de jabones y detergentes biodegradables, buscando
alianza con sus productores para gue apoyen las campanas;

f. Desarrollar intensas campafias por la no quema de vegetacion,;

g. Desarrollar campaias por Ia conslruccion de reservorios de agua, principalimente en las
zonas rurales, para gue las comunidades enfrenten mejor los problemas de sequias;

n. Actuar sobre ios Planes de Desatreilo para que incluyan programas ambieniaies, v sobre
los Proyectos de Presupuesto para que incluyan recursos;

i. Crear una empresa ambienial para generar recursos propios y gestionar los recursaes o
contratos publicos con desting al Ambiente.

ARTICULO 59. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ADULTOS MAYORES:

3) Elaborar 2l censo de las personas adultas mayores existentes en el territorio de ja Junta,
estableciendo las condiciones econdmicas v de salud de cada uno;

h) Promover jornadas de salud para atender a las personas aduilas mayores gue no estan
cobijadas por la seguridad social;

£} Gestionar ante instituciones publicas y privadas apeyos en salud y complemento alimentario
para las personas adultas mayeres gue lo necesiten:

dy Organizar ragularmente terfulias y encuentros cullurales y recrgalivos con ias personas
adultas mayores. Organizar el encueniro para [a fransmision oral de vivencias ¥

conocimienlos;

) Inlervenir sobre los Planes de Desarrollo para que incluyan los programas necesarios para
atender a las personas adultas mayores y sobre los Presupuestos para que asignen los
recursos,;

f) Crear una empresa comunal especializada para generar recursos propios y gestionar fa
ejecucién de los recursos destinades en los Presupuesios a la lercera edad;

g} Las demas propias de su naturaleza.

CAPITULO XHI
DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES
ARTICULO 60. COMISIONES EMPRESARIALES. Doio 2350/03 Ar. 28
La Asambiea General de afliados podra crear las Comisiones Empresariales, constituyendo

empresas o proyecios rentabies en beneficio de ia comunidad gue estime conveniente y
necesaro.

Paragrafo: Cada Comite Empresarial estara conformado por m inimo cinco miembros afiiados
a la Junta. EI Vicepresidente, por derecho propio, hara parte de estas Comisiones.

FERECHERLA JIARIDIC 4 2125 26




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS | ETAPA

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES, Dio. 300/87
v 17

Cada Empresa de Economia Social estara a cargo de una comisién empresarial érgano que
ejercera las siguientes funciones:

a) Elegir de enfre sus miembros el Coordinador; y iesorere de la empresa

by Tomar decisiones empresariales de especial imporiancia, de acuzrdo con el giro de los
negocios de la empresa de economia solidaria;

¢) Designar sl Gerente, Auditor, a quienes les fijara sus funciones y retribuciones ¥ quienes no
pueden ser dignatarios de la junla.

d) Después de la distribucion de los excedentes en los fondos que determina la ley para las
empresas solidarias, determinar y destinar el porcentaje de ulilidades gue le

e) enfregaran a la Junta para el cumplimiento de sus objetives. Esta funcién se ejercerd
mensuaimente, al cierre del gjercicic econtmica.

f) Presentar las lernas de emplzados al gerente para su seleccion v contratacion de acuerdo a
los perfiles de ocupacion.

g) Presentar informes semestrales a la directiva y a la asamblea de a junta

Paragrafo 1: Los contratos de irabajo con el Gerenle y Auditor seran suscrilos por el
Presidente de la Junta. Los coniraios con los demas empleados de la Empresa seran firmados
por gl Gerente;

Pardgrafo 2: Estas funciones del Comilé, y las demas gue sean necesarias para el
funcionamiente inferno, se consignaran en un reglamento gque debera sometferse a la
aprobacion de la Directiva.

ARTICULDO 62. REPRESENTACION VY SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE

ECONOMIA SOCIAL.
La representaciton tegal de las Empresas de Economia Social estara en cabeza del Gerente.

La contabilidad de las Empresas de Economia Social sera independiente del sistema contable
de ia Junta. Los dinsros que por cualguisr concepto ingresen a la tesoreria de las Empresas
de Economia Social, no se contabilizaran en la Tescreria de la Junta.

ARTICULO 63. FUNCIONES DEL GERENTE DE LA COMISION EMPRESARIAL.
Corresponde al Gerente: como representantie legal de |a empresa de economia social

a) Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa;

b Lievar la representacion iegal de la Emprass;

&) Ordenar los gasies en la cuantia que se establecen en estos estatulos en et articuio 16
literal d)
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CAPITULC X

DEL PERIODO Y LAS ELECCIONES

ARTICULO 64, PERIODO. Ley 743/02 Art. 30
De conformitad con la Ley, € periotio de ios Directivos y Dignatarios de la Junta &5 el mismo

de la correspondiente corporacion piblica temitorial.

ARTICULO 65. ELECCION DE DIGNATARIOS. Ley 743/02 Art. 32

La eleccidn de Dignataries de 1a Junta se realizara ef Gitimo domingo del mes de abril siguiente
a la eleccion nacional de corporaciones publicas temritorisles, y su periodo se inicia el primers
de julio del mismo afo vy lendrd el mismo lapso de las Corporaciones Publicas, finalizandoe &l
30 de Junio, del afic de eleccidn de los nuevos dignatarios.

Paragrafo 1. Cuando sin justa causa no se efectie [a eleccién dentro de los términos legales
la sutoridad competente podra imponer una sancion y fijar un nuevo plazo para la eleccion de
dignataries cuyo incumplimiento acarreara !a cancelacién del regisire de personeria juridica.

Paragrafo 2. La Asamblea general de afiliados y/o integrantes de Ias Comisiones de irabajo vy
empresarial, prorfogaran por un afio mas la direcliva de la Comision de trabajo, en el evento
gue na ¢ efecilen dichas reuniones se entenderan prorrogados las respectivas Comisiones.

ARTICULO 66. ORGANOS NOMINADORES -
Los Dignatarios de {a Junia seran elegidos por los siguientes drganos:

1- Asamblea General.
a) Presidents
b)Y Vicepresidanie
cy Tesorero y suplente
dy Secretaric y suplerde
e} Fiscal y Suplente
fi Conciliadores
g) [Delegados a la Asociacion

2.- Comisiones dg Trahajo
a) Coordinadores de su respectiva Comision
J.- Comisiones Empresariaies

a8} Coordinadores de su respactiva Comision
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ARTICULO 67. TRIBUNAL DE GARANTIAS. Ley 742/02 Art 31 Paragrafe 1. _
Quince (15) dias antes de la eleccion de Dignatarics, en Junta Direcliva y con qu

deben ser Dignatarios ni aspirar 3 cargos en las elecciones en curso.

ARTICULO 68, FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS.
a) Garantizar el pleno acceso & la afifiacidn de las personas interesadas en pertenecer al

arganismo comunat.

b) Cen el secretario organizar y disponer todo lo necesario, como sitio y legistica para la
realizacion de Ias elecciones y su respectiva divulgacion.

c) Garantizar la plena disposicion de las urnas para las elecciones.

) Verificar el buen desarrollo de la eleceion.

e} Firmar ef acta correspondiente a la eleccién de dignatarios.

CAPITULO XIV
DE LA ELECCION DE DIRECTIVA, FISCAL, CONCILIADORES Y DELEGADOS

ARTICULO 69. NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 743/02 Adt. 18 Paragrafo 2

Para garantizar el caracter demecratico de Ia estructura interna y el funcionamicnio de los
organismos de accidn comunal, la postulacidn a cargos sera por el sistema de planchas y fa
asignacion por cuociente elecioral.

Pardgrafo. Ningdn afiliade podra aspirar en mas de una plancha. Sera valida la que lleve su
firma. Si firma mas de una plancha, invalidara su aspiracion.

ARTICULO 76. SISTEMA DE ELECCION DE DIGNATARIOS.
La votacion sera secreta en tarjetones divididos en blegues a saber:

Directivos

Fiscal

Congciliadores

Coordinadores de las Comisiones de Trabajo.
Delegados a lg Asociacion

Se ubicaré una mesa de volacion por cada frescientos (300) afiliados.

Los votos se depositaran en una urna ubicada en cada mesa de votacion destinada para tal
fin.

ARTICULO 71. ASIGNACION GE CARGOS.

l.os cargos se asignaran por separado, aplicando el cuociente a cada blogue, el cuociente se
aplicara de arriba hacia abajo cuando la postulacian ha sido por el sistema de planchas, y al
cargo cormespondiente cuando la postulacién se ha hecho por el sistema de planchas (se debea
es5coger uno solo) desde of presidente hasta ef secretario.
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aparte, inmediatamente despugs de la eleccion, asignan los cargos.
ARTICULO 72. SISTEMA DE FLECCION.

A. DIRECTA.

La Junia de Accidon comunal acoge como sislema de eleccion, la eleccidn Directa, ésta se
ilevara a cahe en la fecha estipulada, en 2] horano de g0Bam.a 4:.00pm.

La candidalizacion s2 haré por PLANCHAS

ARTICULO 73. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.-
Durante el proceso de inscripeion se obsarvaran las siguientes reglas:

1- PLAZO.- El plazo para la inscripcion de planchas sera desde la fecha de la convocatoria
hasta dos dias antes de la eleccidn y el cierre de la inscripcion hasta las 8:00 P.M.

2- CONTENIDO.-

2.4. PLANCHAS. Las planchas deberan contener:
¢ Los nombres y apeilidos de los candidatos aniecedida de los cargoes en ef orden del
numeral 1 def aticulo 70 de fos presentes astatuios.
¢ |3 identificacion y firma de los candidatos.
+ La direccidn y teléfono de los aspirantes.
» El nombre y la firma de quienes inscriben ia plancha.
*  Nombie yfirma de fos jurados.

ARTICULO 74. PRESENTACION. Las planchas deberan presentarse por no menos de dos
{2) afitiados ante el Secretario de ia Junta. Cuande ello no fuere posible se hara ante la
Comision Conciliadora o 2l Fiscal.

Seqgin el orden de presentacion las planchas Hevaran los numeros 1, 2, 3y asi
sucesivamenis.

Las planchas podran ser modificadas solamente por quienes las inscribieron, desde su
inscripcidn hasta la hora del cierre de inscripeion.

ARTICULO 75. PROCEDIMIENTO DE ELECCION - Durante el proceseo de eleccién se
ohservaran las siguientes reglas:

2) NUMERO DE MESAS.- Las mesas se ubicaran en el sitio previamenie determinado por a
Directiva y en razon de una (1) mesa por cada trescientos (300) afiiados, en catda mesa se
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fiiara una lista & la vista del publico donde figuren los nombres de los afiliados que pue% ——
volar en ells. Cerca de las mesas y en sitio visible se fijaran las planchas o listas inscritas. e

b NUMERO DE URNAS.- Se ubicara una (1) urna para cada mesa de vaolacién

¢} JURADOS- Cada plancha tendrd derecho s designar un jurado por cada mesa de votacion
instalada. La urna se mostrard al pablico comprobando que esta vacia y posteriormente se
sellara.

d) Fl afiiado se identificara con su documento de identidad. El jurado verificara que esta
afiliado, lo anolara en el regislro de volantes y le proporcionara una papeleia o tarjston
comunal. en Ia cual el votante marcara el Numero de la plancha por la que prefiera volar,
en un cubicalo gue para tal efeclo se ubicara junto a la masa de volacion.

e) ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada la votacion los jurades compararan el numero de volos
depositados en la uma. Si el resuliado es igual o inferior al nimers de volanies, se
continuara con la operacion siguiente. Si el nimero de volos es superior al numers de
votantes se escogeran al azar los volos sobrantes y se destruiran sin leer el contenido.

En segunde término se lean los votos v se separan por cada blogue, vatoes en blanco,
volos nulos y volos sin maicar.

fi Contada ta yolacion por cada plancha se consignaran ios resuliados en letras y nameros,
an acta escrita por los jurados y refrendada por el tribunal de garantias.

g} ESCRUTINIO GENERAL.- Con las aclas corespondientes los Presidentes de mesa haran
fa suma general y consignaran los datos en una Acta suscrita poer ellos y el tibunal de
garantias,

) RESULTADO DE LA ELECCION.- Si salo se inscribe una plancha, a ella corresponderan
todos los cargos.

Si se inscriben dos o mas planchas, para la adjudicacidén de los cargos se aplicara &l
sistema de cupcienie elecioral.

i) CUOQCIENTE ELECTORAL.- Es el resultado de dividir el numero de volos validos (votos
por planchas mas volos en blanco) por €l numero de carges a proveer de scuerds al
blogue respectivo.

i PROCEDIMIENTO.- Obienitdo este resultado se dividira el numero de votos emitidos por
cada plancha por el cuociente electoral dando como resultado ef nimere de cargos que
corresponden a cada plancha, se asignaran los carges por cuociente y si queda algin
cargo por proveer se le asignara a la plancha que fenga el mayor residuo Los carges de
Directivos se asignaran en orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario.

ARTICULO 76. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccion serd valida, si la suma lotal de velos por las planchas mas ios volos en blanco, es
igual o superior al veinte (20%) por cienio del tolal de afiliados.

B. ELECCION POR ASAMBLEA
1. CANDIDATIZACION: Para le eleccion de los dignatarios que l2 corresponds a la

asamblea, se oplara por ei de planchas.
2. Los anteriores sistemas de candidalizacion se cenirén a los siguientes procedimientss:
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Ad Hoc, ef cual no podra ser candidato. Actuara come Secretario el mismo de la Junta o &t
su defects el Presidenie o la Asambles designara un Secretario Ad hoc.

El afiliado se identificard con su camé o documento de identidad y tendré derecho a depositar
su voto en fas urnas correspondientes.

Efectuadas las slecciones se procedera con cada urna asi:

a) ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada la votacion los jurados compararan el numerc de
votos deposilados en iz uma. Si el resuliatde es igual o inferior &l numero de votaniss,
se confinuara con la operacion siguiente. Si el resultado es superior al namero ds
votantes se escogeran al azar los voios sobrantes y se destruiran sin leer ef contenido.
En segundo términa se leen ios volos y s separan por cada candidato. Volos en
bianceo y volas nulos.

Contada Ia volacion por cada plancha ze consignaran log resultados en letras v
nameros en acta escrita por les jurados y refrendada por el fribunal de garantias.

by ESCRUTINIO GENERAI .- Con las aclas correspondientes los Presidentes de mesa
haran s suma general v consignaran las datos en una Acta suscrita por ellos y el
tribunai de garantias.

c) RESULTADO DE LA ELECCION.- Si solo se inscribe una plancha, a ella
corresponderan todos los cargos. Si se inscriben dos o mas planchas, para ia
adjudicacién de o5 cargos se aplicara el sistema de cuocienie electoral.

dy CUOQCIERTE ELECTORAL.- E= ef resultadeo de dividir el numero de votos validos
tvolos por planchas mas votes en blanco) por el ndmero de cargos a proveer de
acuerdo a la uma respecliva.

e} PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira el nimero de votos validos
por cada plancha por el cuociente elecioral dando como rasuliado el namero de
cargos gue corresponden a cada plancha. Los carges de Direclivos se asignaran en
orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario.

Las suplencias de Tescrers y Secrelario se asigharan de acuerdo 3 los residuos obtenidos.

ARTICULO 77. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccion sera valida, si la suma total de votos por las planchas mas los votos en blanco, es

igual o superior al treinta (30%) por ciento del total de afiliados.
C. ELECCION DE DIGNATARIOS POR DERECHO PROPIO

Esta eleccion procede cuando se ha agotado el procedimiento del quirum suplelorio y como
excepcion al mismo, conforme al articulo 29, literales a), b), ¢), y e) del numeral 7 de ia Ley
743 de 2.002, y el quérum decisorio se inslalara validamente solo con la presencia de por los
menos [a mitad mas uno de 1a asambles de afiliados o delegados.

sl
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El sistema, procedimiento y validez de {a eleccidn s2ra el mismo que para la postul
carges por £ sistema de Planchas 2n forma Directa o en Asamblea y la asignaci ’rﬁpar

. . . S e
cuncienie electoral, si es una plancha, a ella correspondera tados lfos cargns. c‘f"‘j' _

La eleccién sera valida, si la suma totat de votos por las planchas mas {os votos en blaneo, es
jgual o superior a ia mitad mas uno (172 + 1) det total de los afiliados.

D. ELECCION O PROVISION DE CARGOS EN ASAMBLEA

En primer término se debe proceder a instatar la Asamblea por el Presidente de la

Junta si este es candidato o' es cuestionado, se procede a elegir un Presidente de Asamblea
Ad Hoc, el cual no podra ser candidato. Acluara como Secrelario el mismo de la Junta o en
su defecto el Presidente o la Asamblea desighara un Secretario Ad hoc.

Paragrafo: En al transcurso del periodo cuando se trate de proveer carges hasta de cuatro (4)
Dignatarios se ulilizara el sistema de Asamblea y fa candidalizacion sera en forma de
plancha.

£ Presidents de ls Asamblea anuncia publicamente la verificacion de la(s) renuncia(s) de el o
los cargods) vacante(s), escrita(s) o verbalies) de manera imevocable, y se abren las
postulaciones de los candidalos para proveer ios cargos.

a) Cuando se postulen dos o mas candidatos, fa votacion serd secreta en papeletas blancas o
tarjetén comunal, las cuales contendrén el cargo v el nombre del candidato, si solo se
postuia, una plancha podra hacerse votacion pablica, consignando en el acla el resultado
de la eleccién.

CARITULO XV
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 78. Ley 74302 Art. 45. Existird una Comisidn de Cenvivencia ¥ Conciliacién
integraga por tres personas, elegidas en Asamblea general de Afiliatos.

ARTICULO 79. FUNCICKES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. Ley

7423/02 At_ 46
Son funciones de ta Comisidn de Convivencia y Conciliacion:

@) Construir y preservar 1a armonia en las relacienes interpersonales y colectivas dentro
de Is comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de la diversidad, para lograr el
ambiente necesanio que facifite su normal desarrollo;

by Surlir la via concilistoria te {odos los conflictos organizativos gue surjan en el ambito
de la Junla;

(W%}
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FERSOMERLA IWMRIDICA T4




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARRGLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS I ETAPA

g} Abocar, mediante procedimiento de concitiacion en equidad, los cofiffi
comunitarios que sean susceptibles de transaccidn, desistimiento, guergl
conciliacion;

Paragrafo 1. De conformidad con Ia Ley, las decisiones recogidas en Actas de Conciliacion ——-—"
prestaran merito ejeculivo a coss juzgada.

Paragrafo 2. Durante la primera inslancia se tendran guince (15) dias como plazo maximo
para abocar el conocimiento y cuarenta y cinco (45) dias maximo para resolver. Vencidos los
érminos, abocard el conocimiento el organismo de accién comunal de grado jerarquico
superior para el cuzl regiran los mismos términos. En su defecto, agolada la instancia de
accidn comunal, asumird el conocimiento la entidad del gobierno gue ejerzs ) control v
vigitancia de conformidad con los iérminos del Cadigo Contenciose Administrativo.

- Declarar la pérdida de la calidad de afiliados, sin que ello constituya sancidn, en las
siguientes situaciones:

a) Fallecimiento dei afiliado

by Cambio de residencia del afiliade a territorio distinto al de Ia Junta.

c}) Quienes estén afiliados a olre organismo de Accion Comunal de primer grado,
excepto cuando se irale de una junia de vivienda comunitaria.

) Quienes hayan sido desafiiiades o suspendidos de cualguier organismo de Accion
Comuna!l mientraz iz sancinn subsgicta

e) Desempefiar cargos en las oficinas oficiales de Accion Cemunal, en ias Dependencias
que ejerzan control fiscal sehre organismos comunales o fos que impliguen jurisdiccién
y mando en ef Municipio.

PROCESO DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION - Dcto. 2350/02 Arts. 11 al 20.

ARTICULO 80. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. Se entiende por conflictos organizativos
aquellos que se presenian al interior de un organismo comunal entre los dignatarios, entre
&stos v los afiliados o afifiadas y enire los mismoes sfifiados o aflliadas y que lichen como causa
asuntos de caracter comunal.

Las acluaciones de la Comision de Convivencia y Conciliacion de ias crganizaciones
comunales en relacion con los confiictos organizativos en el ambito del coerrespondiente
organismo, se desatrollaran de acuerde con el procedimiento gue se aslablece en jos
siguientes articulos, y con plena observancia de los principios de informalidad, celeridad y
gratuidad.

ARTICULO 81. TERMINOS. Los términes contemplados en el paragrafo 2 del articulo 46 de fa
Ley 743 de 2002, se contaran a paitir del momento de {a presentacion de la solicitud antz la
Comision de Convivencia y Conciliacitén gue contara con gquince (15) dias para determinar si el
conflicto puesto a su consideracion es ¢ ne de su competencia.
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La solicitud debera presentarse por escrito vy anexando las pruebas que las partes consi
pertinentes.

En el evento de avocarse conocimiento del conflicto, la Comisidn tendra un término maximo dé~_ 2 7
cuarenta y cince dias (45) digs para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar los
elementos de juicie gue estime necesarios con el fin de intentar que las pardes lfeguen a un

acuerdo conciiatoria,

ARTICULOQ 82. CITACION. En 2! momento en gue se avoque cenocimiento dal conflicto, la
Comision citara a las partes a audiencia indicando el objeto, hora y fecha de la misma.

En el evento que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria la Comisién
fijara nueva fecha v hora para su realizacidn. La inasistencia & esta segunda audiencia sin
justificacion hard presumible ia inexistencia de animo conciliaterio ¥ la Comision ordenarg por
medio de acla el archivo de ia solicitud,

£n caso de justificarse la inasistencia a |a audiencia conciliatoria, la Comision de Convivencia y
Conciliacion podra fijar una tercera y Gliima fecha para la realizacion de la misma, siempre y
cuando no se exceda el iérmino de cuarenta y cinco (45) dias que tiene la Comisidn para
procurar el acuerdo concilistono.

ARTICULO 83. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. Reunidas la Cemisién de Convivencia y
Conciliacion v Ias partes, éstas Gltimas tendran la palabra para exponer los hechos gue
originaron el conflicio y [as pruebas gue sustentan su version. A conlinuacidon @ Comision
analizara las declaraciones y los elementos de prueba y expondra una formula concilialoria de

arrafila.

Las partes tendran s facultad de acoger en lodo o parcizsimente la formula expuesta o de
rechazar tetaimente la formula concilialoria.

Si las partes acogen en su iotalidad la formula presentada por la Comisidn, susciibiran un
acuerdo de compromiso y se dard por terminado el procedimiento conciliatorio.

Paragrafo. En el evento en que las pares acojan parcialmente la formula conciliatoria
expueasia por la Comisién o s rechacen fotalmente, ia Comision fijara una nueva fecha vy hora
para adelantar una nueva audiencia con el objelo de lograr el acuerdo sobre 2 {otalidad del
conflicto, siempre v cuando no se sxceda del término de cuarenia y cinco (45) dias previstps
anla ley.

Una vez transcurrido el término de los cuarenta y cinco (45) dias, sin que se haya logrado un
acuerdo total, ia Comisicn dara trasiado al organismo comunal de grado inmediatamente
superior, 0 en su defecto a la entidad estalal encargada de la inspeccion, contral v vigilancia
respectiva, guienes aplicaran el procedimiento previsto en los anteriores articulos.

FEREOMNERIA 4R IDICA 726 15




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS | ETAPA

comunidad dentro del temitorio en el cual ef organismo comunal ejerce su accién, que 5eaf
susceplibles de ransaccion, conciliacion, desislintiento o querella.

Paragrafoe. Para conocer de estos conflictos, se requiere gue los miembros de Ia Comision de
Conyivencia y Conciliacion se capaciten como conciliatores en equidad de conformidad con o
establecido en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1993,

ARTICULO 85. CONCILIADORES EN FQUIDAD. La Asamblea General de los organismos
comunales seleccionaran entre sus afiliados las parsonas a ser formadas v nombradas como
conciliadores an equitad. Los miembros designados seran puestos a consideracion dei
Tribunal Superior de Distrilo Judicial correspondiente o del Juez Primero de mayor jerarguia
del municipic, guienas los elegiran, de conformidad cen fo establecido en los articuios 82 de la
Ley 23 de 1981 vy 105 de la Ley 446 de 1953,

El nombramiento de los conciliadores en equidad por parte de las autoridades judiciales antes
mencionadas se hard una vez cumplido el proceso de formacién de los mismos, el cual podra
ser desarrollado por organizacienes civicas inleresadas o por autoridsdes municipales o
departamentaies, teniende en cuenta el marco tedrico de capacitacion fijade per el Ministerio
del Interior vy de Jushicia.

Paragrafo. La autoridad judicial nominadora de los conciliadores en equidad podra
suspenderios de oficio, a pelicién de parte o per solicitud del Ministerio del interior y de
Justicia, temporal o definitivamente, en el sjercicio de sus facultades pare acluar, en 10s
siguientes evenlos;

+ Cuando decidan sobre fa solucidn de un conflicta, sin ohservar los principios que rigen 1a
conciliacién en equidad.

» Cuando cobren emolumentas por el servicio de 1a concifiacion.

s Cuando tramiten asuntos ajenos a su competencia.

ARTICULO 86. PROCEDIMIENTO. E! procedimiente 8 seguir por parte de la Conision ds
Convivencia vy Conciliacion de los organismos comunales en materia de concillacion en
equidad frente a los confliclos comunitarios debera regirse por principios de informalidad y
celeridad gque orienten a las partes para que logren un arreglo amigabla.

ARTICULO 87. ACTAS. De la acluacién adelantada por la Comision de Convivencia y
Concifiacion y por las partes, en desarrollo de los procedimientos de conciliacién, se dejara
constancia en aclas gue seran suscritas por tedos los intervinientes.

ARTICULO 23. ARCHIVO. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacién deberan llevar un
archivo de las soficiiudes v de las aclas de las audiencias realizadas. Las partes podran pedir
copias de las mismas, las cuales se presumiran autenticas.
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ARTICULO 89. EJERCICIO AD HONOREM. El ejercicic de las funciones de concil Eéor en
equidad se realizara en forma gratuita, teniendo en cuenta que el nombramiento con fd;s:ye

ARTICULO 90. IMPEDIMENTQS. Es la manifestacién gue hacen une o mas conciliadores
para que se les releve del conocimiento de un  deferminade asunio en paricular, por
considerar que su imparcialidad se encuentra comprometida por tener con una de fas paries
vinculos de consanguinidad, afinidad, matrimonio o unidn libre, o animadversion.

ARTICULO 91. REUNIONES Y DECISIONES,

La Comision de Convivencia y Conciliacién se reunird cuando sea convocads por su
coordinador. Sus reuniones seran validas cen la esistencia de dos de sus inlegranies y sus
decisiones seran validas con mayaotis simple.

ARTICULO 92. DIRECCION Y VACANCIA,

En reunién de la Comisidén de Convivencia y Conciliscion se asignara ia coordinacion de la
misma, por orden aifabélico de ios apeliidos de sus integrantes, para periodos de ocho (B)
meses.

ARTICULO 93, PERIODO.
E! periodo de la Comision de Convivencia v Concifiacién sera el mismo de los Directivos de ia

Junta.
CARITULD XV
IMPUGNACIONES

ARTICULO 94. Ley 743/02 Ad. 47. Corresponde al organismo comunal de gradc
inmediatamente superior o en su defecie s fa entidad que ejerce [a inspeccion, vigilancia v

control:

a) Conocer de las demandas de impugnacidon contra la eleccion de dignatarios de los
organismos comunales o contra las demas decisiones de sus drganos.

h) Una vez se haya sgotado 2 via conciliatoria en el nivel comunal correspondiente, conocer
en primera instancia sobre Jos confilcios organizalives gue se presenfen en las
organizaciones de grado inferior.

Paragrafo 1. Las entidades senaladas en el presente articulo asumiran las funciones una vez
agotadas las inglancias comunalss,

ARTICULO 95. IMPUGNACION DE LA ELECCION. Ley 743/02 Art. 48. Las demandas de
impugnacion sale podran ser presentadas por quienes tengan la calidad de afiliados.

L
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ARTICULO 96. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 743/02 At. 49, La presen

aceptacidn de la demanda en contra de la eleccion de unc o mas dignatarios A,
crganizacion comunal no impiden el registro de los mismos siempre gue se cumplarﬁnt—w-—«-

requisilos al efecio.

Declarada {a nulidad de Ia eleccién de uno o mas dignataries se cancelara el registro de los
mismos y la autoridad competente promovera una nugva aleccion.

ARTICULO 97. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Deto 2350/03 Art.21 De
conformidad con el literal a) del articuio 47 de fa Ley 743 de 2002, podran ser objeto de
impugnacion:

. a) La eleccion de dignatarios cemunales.
h) Las decisiones adoptadas por los 6rganos de direccién, administracion y vigilancia de los
erganismos comunales cuando vislen las normas legales, estatulanas o reglamentarias.

ARTICULO 98. INSTANCIAS. Dcto 2350/03 Arl.22. El proceso de impugnacion se desarrollara
en dos instancias. La primera ser3 adelantada por el organismo comunal de grado
inmediaiamentie superior, de acuerdo a lo establecido en sus estatutos, y la segunda, en caso
de apelacién, serd de conocimiento de Is enfidad encargada de fa inspeccion, control y
vigilancia del organismo comunal. .

Paragrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expedido en un {érming no
mayer de cuatro (4) meses, contadaes a padir del momento en gue se avoque gl conncimiento
por parie del organismo de grado superior.

Pardgrafo 2. Sila impugnacién se presenta contra 12 eleccion de dignatarios o una decision de
un érgano de direccion, administracion ¢ vigilancia de un organismo de primer, segundo o
tercer grado gue carezca de organismeo comunal de grado inmediatamente superior, el progeso
se desarroliard en primers instancig por 1a enlidad encargada de ejercer la inspeccién, control
y vigilancia, respectiva, y en casc de apelacién se aplicara lo dispuesto en el arlicido 67 de la
Ley 742 de 2002.

ARTICULO 99, IMPEDIMENTOS. Dcto 2350/02 Ait.24. No podran conocer del procese de
impugnacién contra eleccién de dignatarios o contra las decisiones adoptadas por los érganos
de direccién, adminisiracién y vigilancia de los organismos de accion comunal, quienes sean
conyuges o compaiieros permanentes o tengan relacion de parentesco hasta el cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con el impugnante, el dignaiario cuya
eleccidn se impugna c los dignatarios gue expidieron 1a decision alacada. LA RECUSACION
es inherente a las personas que sean investigadas y procede contra los Conciliadores que se
nieguen a declararse impedidos por las anteriores causas.
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ARTICULO 160. CALIBAD Y NUMERO DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 Ari. 26
Para impugnar se requiere ia caiidad de Afiliado a la Junta y haber asistido a la elecci

Asamblea. La demanda d=2 impugnacion dehera ser susctila por no menos de cinco fa)\., o AL
Afiliados. S e

ARTICULO 101. CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnacion debe contener por lo menos lo siguiente:

a) Nombre, identificacién, nimerc de affiacion v firma de las cinco (5} personas que
suseriben la demanda.

b) Lo gue se pretenda, expresando con claridad y precision.

¢) Los hechos gue sirven de fundamento a las pretensiones, debidamente determinados,

ciasificados y numerados.
d) Descripcibn de Ia causal de impugnacidn, mencionando las normas legales o

estatutarias que se estimen violados.
e) Relacion de fas pruebas que ies demandantes pretendan hacer valer en el proceso y gque

sirvan de sustento de la demands.
f) Direccion , teléfono para notificaciones de demandantes y demandado

ARTICULO 102. ANEX0OS DF LA DEMANDA.- A la demanda deberan ancxarse los
siguientes documentos:

a) Capia del Acta de eleccion, yio manifestacion de que se solicito por escrito y no les fue
entregada por el secretario de la Junia.

b) Ceificado del secretaric de ia Junta sobre la calidad de Afiliades de los impugnantes. Si
el secretario no lo expide, podid hacerlo el Fiscal, {a Comision Conciliadora ¥ si no fuere
posible su obiencion, asi se expresars en [a demanda.

ARTICULG 103. PLAZO ¥ PRESENTACION DE LA DEMANDA.

{a demanda de impugnacion debera presentarse deniro de los digz (10) dias habites,
siguientes a la eleccidn o ia decizién lomada y, debera presentarse personglmente por
quienes la suscriben, o por interpuesla persona, en original y dos (2) copias. Cuando no se
presenie personalmente las fimas del original deberan estar autenticadas por un nofario.

CARITULD XVii
BDE LOS LIBROS DE REGISTRO Y CONTROL
ARTICULO 104. Ley 743/02 Art. 37. Ademas de los que autorice la Asamblea general, v los
que serialen tos reglamantos de las Comisiones Empresatiales, la Junta tendra registrados
ante el organismo de contral los siguientes libros:
- Reyistro de Afiliados;

- Tesorerig;
- Inventarios de bienes mushies e inuebles;
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- Actas de Asamblea General y de Direcliva. < APR(/% 4

- - s . ; - . . L% .
Paragrafo 1. Los libros deben estar bajo el cuidado y diligenciades por el dignatario 'a quien
como funcién corresponda hacerlo. Co

Paragrafo 2. Ls Comisién de Convivencia y Concifiacion debera llevar un Libro especial en e}
cual e consignen tas Actas de acuerdos de compromises de conciliacién; igualments, llevara
un archive documentado de la comespondencia recibida y despachada.

ARTICULO 105. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS.

En este libro se anolaran los nombres de los afiliades, asi como las novedades que registran
en lo gue respecia  sanciones, desafiliaciongs, delegaciones ante organismos publicos y
privados. Dabera estar permanentemente a disposicion de [as personas interesauss en
pertenecer a la Junta y ecte solamente pedra cemarse con ocho (8) dias de antetioridad a la
fecha que se ienga prevista la realizacion de eleccidn de dignatarios.

Este libro debera contener, por 1o menos, {as siguientes columnas:

- Numero de orden;

- Facha;

- Nombre del afiliado;

- Edad del afiliado;

- Numero y clase de documento de identificacion;
- Direccidn y teléfono;

- Profesién u ocupacion;

- Comisign de Trabajo;

- Firma o huelia dei afiiado; y

- Dbservaciones.

El trazado de esias columnas podra hacerse hasta en dos paginas del libro.

En casc de error eh una o mas columnas, éste debera salvarse por anotacién del Secretario
de la Junta, quien estampara su firma junte con el Fiscal.

ARTICULO 106. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA.
En este libro se consignara el resumen de los temas discutidos en cada reunidn, el nimera de
asistentes y las votaciones efecluadas.

A cada reunion debierd comesponder un Acta, la cusl debe contener:
- Nomero del Acia;
- Lugar y fecha de la reunién;

- Determinacion o determinaciones tomadas en la reunion,
- Cargo del ordenador te la convocatoria;
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Junta o 2 Uirectiva, segln 2f caso;
- Nombre del Presidente y Secretario de Ia reunion;
- Orden del Dig;
- Desarrollo del Orden del Dia, determinande en cada caso las volaciones;
- Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

Paragrafo. En este Libro se anotaran también las planchas o listas inscritas para cada
eleccion.

ARTICULO 167. LIBRO DE TESORERIA.
En el Libro de Tesoreria se registrara el movimiento del efectivo de la Junta. Este Libro

constard de dos paties:

Caja: En esta parte se registraran los dineres en efective gue posea la Junta, anotacion gue se
hara en las siguientes columnas: Fecha, Razon o Detalle, Entradas, Salidas y Saldos.

Bancos: en esta parte se ejercera el control contable sobre el manejo de cuentas corientes o
de ahotros. Cada cuenta constara de! mismo ndmero de columnas anctadas en ef Heral
anterior. En |a parte superior se colocara el nombre del Banco vy el niimers de la cuenta; los
movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes.

Caja Menor: La Junta podra tener una Caja menor manejada por el lesorero, hasta por 1
salario minimo vigente al mes, cuyo ordenador y aprobacion del gasto sera la Directiva, y cuyo
responsable sera el Tesorere. Las ordenes de gastos seran refrendadas por el Fiscal.

Pars el manejo de Caja Menor se flevara un libro adicionat especial.

Paragrafo. Dcto. 2350/03 Art. 27. Las organizaciones de accidn comunal en materia contable
deberan aplicar los principios o normas de coniabilidad generalmenle aceptadas en Colombia
y, en lo gue corresponda a su naturaleza, las disposiciones def Decreto 2643 de 1993 y demas
normas gue o moadifiguen o adicionen.

ARTICULO 168, LIBRO DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

En el Libro de Inventarics s& deben registrar con exaclifud y delalle los bienes muebles e
inmushles, deutas y acreencias de la Junta. En él se consignara también el balance que sirve
como medio de entrega de Tesoreria.

Este Libro copsta de cinco columnas, a8 saber: Fecha, Delalle, Entradas, Salidas y Saldos.
Cada movimiento gebe esiar respaldsdo con un comprobante o Acta de baja.

ARTICULO 109, REGISTRO. Dcte. 2350 Ar. 27 El registro de los Libres se selicitara ante la

entidad que ejerce control v vigilancia sobre la Junta. Pars efectos del regisiro bastara gue se
presente el Libro por el Dighatario a cuye cargo esta.
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ARTEGULO 110. REEMPLAZ O DE LIBROS REGISTRADOS.
Los iibros registrados podran reemplazarse en los siguientes casos:

a) Por utilizacion tolal;

b} Por extravio o hurlo;

¢) Por deterioro;

d} Por ratencion; y

e) Por exceso de enmendaduras o inexactiludes.

Paragrafo 1. En 2l caso del literal a}, bastara con aportar el Libre utilizado para que en el
nueveo se continie registrando datos;

Parigrafo 2. En el caso del fileral b), junio eoh el nuevo Libro debe adjuntarse copia del
denuncio penal respectivo;

Paragrafo 3. En el caso de los Iterales ¢} y e), debe adjuntarse tanlo i libro viejo como &l
nuevo, vy el fibro delerioprade o con enmendaduras donde debe guardar en el archivod
historico de ta JAC |

Paragrafo 4. En el caso del literal d), debe anexarse denuncio penal respective y el libro
nuevo.

Paragrafo 5. la Diractiva en plenc o &l 20% del total de afifiados podrén requerir a la entidad
gue ejerce la Vigilancia v Control, el reemplazo del Libro de registro de afiliadoes, siempre y
cuande ho se hallan podido reunir tres asambleas consecutivas en el termino de dos meses
por falla del quérum, con la presentacién de las aclas de Asambleas debidamente firmadas y
listados de asistencia.

CAPITULO AV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL

ARTICULO 111, PATRIMONIO . Lay 743/02 Arts. 51 al 55.

E} patrimonic de la Junta estd consiituido por todos los bienes muebles e inmuebles que
ingresen legalmente por concepto de contiibuciones, auxilios, aportes, donaciones y las que
provengan de cuslquier actividad u operacion licita que sfectle.

Paragrafo. El patrimonio de la Junta no perenece ni en fedo ni en parie a ninguno de ios
afifiados. Su use, usufructa, administracién v destine se acordara colectivamente en la Junta,
de conformidad con sus estalutos.

ARTICULO 112. Los recursos oficiales que ingresen a la Junta para fa realizacion de obras,
prestacion de servicie o desarrollo de convenios, no ingresardn a su patrimenio y el importe de
los mismos se manejara contablemente en rubro especial.
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ARTICULO 143 Los recursos de la Junia gue no tengan destinacion especifica se {
de acuerdo 2 lo gue determinen los estatuios vy la asamblea general.

ARTICULO 114. A los bienes, beneficios y servicios administrados por la Junta tendran ac
totios los mismbros de fa comunidad y los miembros activos y sus familias, de conformidad
coh sus estatutos y reglamentos.

ARTICULO 115. Conforme al Art. 141 de Ia Ley 136 de 1984, la Junta podré vincularse al
desarrollo vy mejoramiento municipal, mediante su paricipacién en el ejercicic de sus
funciones, la prestacion de servicios, o fa @jecucion de obras publicas a cargo de
administracion ceniral o descentralizada.

ARTICULO 116. PRESUPUESTO. Ley 743/02 Art. 57. Deto 2350/03 Paragrafo Art. 27

La Junta en materia contable aplicara los principios o normas de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia, v en lo gue comresponde a su naluraleza. las disposiciones del
Decrelo 2649 de 1993 y demas normas gque o modifigue; igualmente eishorara su
presupuesio de ingresos y de gastos e inversiones para un periodo anual, &t cual debe ser
aprobade por la asamblea general y del que formara parte el presupuesto de empresas de
economia cocial gue les perfenezean. Sin embargo, Is ordenacion del gasto y la
responsabilidad del sistema de contabilidad presupuestial recaen sobre los representantes
legales de estas empresas.

CAPITULOG XIX
DE LA DISOLUCION Y LIGUIDACION

ARTICULO 117. Ley 743/02 Arts. 58 al 61 La Juntz se disolvera por mandato legal, previo
dehido precesa o nor decisién de sus miembros.

Disuelta is Junta por mandate legal, la entidad gubemamental competente nombrard un
liquidador y deposiario de los bienes.

ARTICULO 118. La disclucion decretada por iz misma Junta requiere para su validez la
aprobacién de fa entidad gubemamental competenie.

En el mismo acio en el que la Junta apruebe su disolucion, nombrara un liguidador, o en su
defecto o sera el (llimo representante tegal inscrifo.

ARTICULO 119. Con cargo sl patrimonio de la Junta, el liquidador publicara tres avisos enun
periddico de amplia circulscién nacional, dejando entre uno y oiro un lapso de quince dias, en
los cuales se informard a la ciudadania sobre el proceso de liquidacian, instando a los

acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 126. Guince (15) dias después de 1a publicacion del dlitimo aviso, se procedera a
la liquidacidn en ja siguienie forma: en primer jugar se reinlegraran al Estadoe los recursos
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oficiales, y en segundo fugar se pagaran las obiigaciones contraidas con {erceres observa
las disposiciones legales sobre prelacion de créditos.

Si cumplido o anterior, queda un remanente del activo pafrimonial, éste pasarg a la Junta
comunal que se establezca en los estalutos, al de grado superior dentro de su radio de accion
o en su defecto al organisms gubernamental de desarrollo comunitario axistente en el lugar.

Los presentes Estatutos fuersn aprobados en Asamblea General realizada durante el dia 19
de MARZO de 2008 en LA SEDE COMUNAL y sancionados mediante Resciucion
No._ 07,7 dela Secretaria te Desarrslio Terilorial y Bienestar Social.

Presidente de ia Asamblea Gorlario dela Asambtéa
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