MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL! A‘Z'T““;\

SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL ’-q\
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL CONJUNTO RESIDENCIAL LA ALBORADA Il P
: APROBADO 3]

t!*'

INDICE ESTATUTOS .

O’ ‘
Tocait

TITULO | : DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO,
FINALIDADES Y PRINCIPIOS. CAPITULO |

TITULO 11 ;: DE LOS AFILIADOS. CAPITULO I

TITULO Il : DE LOS ORGANOS DE LA JUNTA. CAPITULC Ill

TITULO IV : DE LA ASAMBLEA. CAPITULO IV

TITULO V : DEL QUORUM. CAPITULO V

TITULO VI : DE LA DIRECTIVA O CONSEJO COMUNAL. CAPITULO VI

TITULO VI : DE LOS DIGNATARIOS. CAPITULO Vii

TITULO Vi : DE LOS DIRECTIVOS. CAPITULO Vil

TITULO IX : DEL FISCAL. CAPITULO iX

TITULO X : DE LOS DELEGADOS. CAPITULO X

TITULO XI : DE LAS COMISIONES DE TRABAJO. CAPITULO XI

TITULO XIi : DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES. CAPITULO XH

TITULO Xifi ; DEL PERIODO Y LAS ELECCIONES. CAPITULO X

TITULO XiV: DE LAELECCION DE DIRECTIVA,  FISCAL,  CONCILIADORES,
DELEGADOS Y COORDINADORES DE COMISIONES DE TRABAJC Y
COMISIONES EMPRESARIALES. CAPITULO XtV

TITULO XV : DE LA COMISION CONVIVENCIA Y CONCILIACION. CAPITULO XV

TITULO X1 ; DE LAS IMPUGNACIONES. CAPITULO XVI-

TITULO XVH : DE LOS LIBROS DE REGISTRO Y CONTROL. CAPITULO XVII

TITULO XVIli : DEL REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL. CAPITULO XVl

TITULO XiX: DISOLUCION Y LIQUIDACION. CAPITULO XIX



MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALI TP
SECRETAR!A DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR S0CIAL = r%“
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL CONJUNTO RESIDENCIAL LA ALBORA A Il ‘

SAPRCEBAD G
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Municipio Santiago de Cali Departamento del Valle del Cauca se regira por los siguie At g

ESTATUTOS

*
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CAPITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITOGRIO, DOMICILIO,
FINALIDADES Y PRINCIP{OS.

ARTICULO 1°. DENOMINACION: El organismo Comunal requlado por estos estatulos, se
denominara: JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL CONJUNTO RESIDENCIAL LA
ALBORADA Il de la Comuna 16 det municipio Santiago de Cali, Departamento del Valle del

Cauca.

ARTICULO 2°. NATURALEZA: Esta Junta de Accién Comunal, que en adelante
llamaremos simpfemente Junia, es una orgenizacién civica, social y comunitaria dc gestién
social, sin énimo de lucro, de naturateza solidaria, con personeria jurldica y patrimonio
proplo, integrada voluntariamente por los residentes de un [uger que eunan esfuerzos y
recursos para procurer un desarrollo inlegral y sostenible y sustentable con fundemento en
el ejercicio de la.democracia participativa.

Ley 743702 A, 8. Literal @)

ARTICULO 3°. TERRITORIO: Ley 743/02 Arl. 12. Lileral &)
Esta Junia desarrofiara sus actividades dentro del temiforio comprendido entre los

siguientes Kimites:

NORTE: Barrio Brisas dal Limonar

SUR: Unidad Residenaial Sejonia, Jerdin de fas casas y Ciudad 2.000
ORIENTE: Canal CVYC, Carrera 50

QOCCIDENTE: Autopista Simén Bolivar

ARTICULOQ 42. DOMICILIO: Ley 743/02 Art. 14.
Para lados Ios efecios legales el domicillo de esta Junte es el MUNICIPIO DE SANTIAGG

DE CALI,
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ARTICULO 5°. DURACION:Ley 74302 Art. 17.
Le Junta tendré una duracion indefinida pero se disolveréy liquidera por volu
de sus afiliados 0 por mandato legal.

ARTICULO 6*, OBJETIVGS:Ley 743702 Art. 19.

a. Promovery fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencia frente a su comunidad,
localidad, distrito 0 municipio a través del ejercicio de la democracia participativa.

b. Creary desarollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia.

¢. Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad.

4. Establecer los canales de comunicacibn necesarios para el desarrollo de sus
actividades,

e. Generar procesos comunitarios aulénomos de identificacién, formulacién, ejecucion,
administracién y evaluacién de planes, programas y proyectos de desarroilo
comunitario.

f.  Celebrar contratos con ampresas publicas y privadas del orden infernacional, nacional,
departamental, municipal y local, con el fin de impulsar planes, programas y proyectos
acordes con los planes comunitarios y territoriales de desarrollo

g. Creary desarroliar procesos econdmicos de caracter colectivo y solidatio para lo cual
podrén celebrar contratos de empréstito con entidades nacionales o internacionales.

h. Deserrolier procesos para la recuperacién, recreacién y fomento de las diferentes
manifestaciones culturales, recreatives y depaitivas, que fortalezcan la identidad
Comunal y nacional.

i.  Construir y preservar Ia armonia en fas relaciones interpersonales y colectivas, dentro
de la comunided, a partir del reconocimiento y respeto de fa diversidad dentro de un
clima de respeto v tolerancia.

j. Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre ¢l desarrollo de los
hechos, paliticas, programas y servicios del Estado y de ias entidades que incidan en
su bisnestar y desarrolio.

K. Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como mecanismos
previstos por ls Constitucion y le Ley, para el respeto de los derechos de los asociados.

I. Divulgar, promover y veler por el ejercicio de los dereches humarnos, fundamentales y
del medio ambiente consagrade en la Constitucién y la Ley.
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m. Generar y promover, procesos de organizacién y mecanismos de interaccién ¢

diferentes expresiones de la sociedad civil, en procura def cumplimiento de fos objelfyps
>

de 1a accién Comunal. 2 canr S5
e

n. Promover y facliitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial de las
mujeres y los j6venes, en los organismos directivos de la Accién Comunal.

0. Procurar una mayor coberlura y calidad en los servicios pubiicos, buscer el acceso de
la comunidad a fa sequrided social y generar una mejor celidad de vida en su
jurisdiceion.

p. Los demés que se den los organismos de Accién Comunal respectivos en el marco de
sus derechos, naturaieza y autonomia.

ARTICULO 7°. PRINCIPIOS: Ley 743/02 Art. 20. Constitucién Nacional Art. 1,13 y 38

PRINCIPIC DE DEMOCRACIA: Participacion democratica en las deliberaciones y
decisiones.

PRINCIPIO DE LA AUTONOMIA: Autonomia para participar en (8 planeacién, decision,
fiscalizacién y control de la gestién pibtica. y en los asuntos internos de la organizacion
comunitaria conforme a sus estatutos y reglamentos.

PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacion y retiro de sus miembros.

PRINCIPIO DE (GUALDAD Y RESPETO: igueldad de derechos, obligaciones y
oportunidades en la gestion y beneficlos aicanzades por la organizacidn comuniaria.
Respeto a la diversidad: Ausencia de cuelquier discriminacién por razones politicas,
religiosas, sociates, de género o étnicas.

PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalencia del interés comun
frepte al interés panticular.

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: Las acluaciones de los comunales deben cefiirse a los
postulados de 'a buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que equellos
adelanten,

PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En los organismos de Acclon Comunal se aplicera slempre,
individual y coleclivamente ¢! concepto de la ayuda mutua como fundamento de la

solidaridad.

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: Los organismos de Accién Comunal tienen como eje
orientador de sus actividades la capacitacion y formacién integral de sus directivos,
dignelarios, voceros, representantes, afiliados y beneficiarios.
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PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: El respeto, acetamiento y fortalecimiento
estructura de Accién Comunal, construida desde las juntas de Accién Comunal, ri

destinos de la Acclén Comunal en Colombia.

seguimiento y evaluacién de sus aclos internos, constituyen el principio de la participacion
que prevalece para sus afiliados y bensficiarios de los organismos de Accion Comunal, los
organismos de Accion Comunal podran participar en los procesos de elecclones populares,
comunilarias y ciudadanas.

CAPITULQ I
DE LOS AFILIADOS

Son mismbros da la Juttta de Accion comunel los residentes fundadoras y los que se dfilien
posteriormente. (Ley 743/02 An. 21 literat 1).

ARTICULO 8°, NUMERO DE AFILIADOS: Decreto 2350/03 Art. 1 literal a),

La Junta no podré subsistir con un numero inferior a 38 efiliades, equivalentes al 50% del
total de afiliados con que se constituyo.

a) Por barrio, conjunto residencial, seclor o etapa del mismo y capital de Departamento,
setenta y cinco (79) efiliados. .

No obstante se debe tener en cuenta el numero de afiliados con que se constituyo.

ARTICULO 9°. REQUISITOS - Decrelo. 2350/03 Art. 5
Para afiliarse a la Junta se requiere:

a) Serpersons natural

b) Residir en et temitorio de la Junta

¢) Tener mas de 14 afios. ‘

d) No estar incursa en ninguna causal de impadimento de las canlempladas en el arliculo
10 del presente estaluto.

¢) Poseer documento de identidad.

) Inscribirse en una Comisién de Trabajo.

Paragrafo. Para efeclos de aplicacion del literal b) se entenderd por residencia el lugar
donde este ubicada la vivienda permanente de la persona que selicita fa afiliacion o
desarmolle actividad econémica permanente en calidad de propietario de un establecimiento
de comercio ubicado en el teritorio de la Junla de Accion Comunal.
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ARTICULO 10°. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE.- Ley 743/02 Art. 25 Dcto. 2p50WM@R0OBADO
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Aunque se llenen tos requisitos del Artfculo 8, no padran afiliarse a la Junta las pe "ngas & 5
que se encuentren en las sigulemes situaclones: e cau
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8) Quienes estén afiliados a ofro organismo de Accién Comunal de primer grado,
excepto cuando se trate de una junta de vivienda comunitaria.

by Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de Accion
Comunal mieniras la sancién subsista.

¢) Desempefiar cargos en las oficinas oficiales de Accién Comunal, en las
Dependencias que ejerzan conlrol fiscel sobre organismos comunales o los que
impliquen jurisdiccién y mando en el Municipio.

ARTICULO 11°, DERECHOS DEL AFILIADO .- Ley 743/02 Art. 22
Son Derechos de los Afiliados:

a) Elegir y ser elegidos para desempsiiar cargos dentro de los organismos comunales o en
representacion de éstos.

b) Participar y opinar en las deliberaciones de la Asamblea General y 6rganos, a los cuales
pertenezca, y volar para tomar tas decisiones corespondientes.

¢) Fiscalizar la gestion econdmica de la entidad, examinar ios libros o documentos y soficitar
informes el residente o e cualguier dignaterio de {a orgenizacion.

d) Aslstir a las reunlones de las directivas en ias cuales tendréa voz pero Ro voto.
&) Panticipar de los beneficias de 1a organizacidn.
. f) Participer en la elaboracién del programa de la organizacion y exigir su cumplimiento.

g) Participar en la revocetoria delf mandate e los elegidos, de conformidad con io
preceptuado sobre fa materia en los estatutos.

h} A que se le certifique las horas requeridas en ia prestacion del servicio social obligetorio,
siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de acuerdo con los paradmeiros
trezados por el Ministerio de Educacion, para obtener el titulo de bachiller.

ARTICULO 12°. DEBERES DEL AFILIADO - Ley 743/02 Art. 24
e) Estar inscrito y participar activamente en las comisiones de {rabajo.

b) Conocery cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones de ja organizacién, y las
disposiciones legales que regulan le materia. .
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¢) Asistir a fe asamblea general y participar en sus deliberaciones, volar
responsabilidad y

d) Respelar y hacer respetar el derecho a la honra y buen nombre de la Junte, de los
organismos comunales, de las personas, en especial de los miembros de la Junta y
de sus Dignatarios.

ARTICULO 13°. AFILIACION - Ley 743/02 Ant. 23
De conformidad con ia Ley, toda persona que reuna fos requisitos para ser efiliada a la
Junia se podré inseribir en el Libro de Afiliados a lravés del Secretario.

Excepcionalimente procederd ta inscripcién mediante solicitud escrila y radicade con fa firme
de recibido por el secretario de ia organizacion o en su defecto anie la persaneria local o la
entidad piblica que ejerce conirol y vigilancia.

£n todo caso, ¢l Secretario debe registrar en el Libro a todas fas personas que o soliciten
directamente, por escrilo o con el comprobante de radicado.

paragrafo 1. Es obllgacion del dignatario, ante quien se sallcita la Inscripelon, o qulen haga
sus veces, inscribir el peticionario, a menos que, segin los estalulos, existe justa cause
para no hacerlo, situacién que debera resatver el Comisién Canciliadora depiro de los tres
(3) dias hébiles siguientes. Si denro de este {érmine no hay pronunciamiento atguno, se
inscribirg autométicamente al peticionsario.

Pardgrafo 2. La afiliacién a los organismos de Accion Comunel, debe ser de cardcter
permanente.

CAPITULO HI
DE LOS ORGANOS DE LA JUNTA

ARTICULO 14°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. Ley
74302 Art. 27

Los Organos de esta Junta son:
a. Asamblea General

h. Asamblea de Delegados

¢. Asamblea de Residenles

d. Junta Directiva.

-
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e. Comisiones de Trabajo

f. Comisiones Empresariales
g. Comisién Conciliadora.

h. Fiscalia.

i La comision de fortalecimlenio a la democracia y participaci6n ciudadana y comunitaria.

ASAMBLEA DE RESIDENTES.- Coma érganc consullivo para la toma de decisiones que
sfecten o sobrepasen la cobertura de los intereses exclusivos de los organismos de

Accitn Comunal de primer grado, y comoe Grgano para la toma de decisiones de carécler
general en las que participen los afectados, se podréa convecer a la asamblea de residentes
en la cual pariciparén, con derecho a voz y volo, ademés de los afiliados al organismo de
Acclon Comunal respectivo, las personas naturaies con residencla en el teritorio y ¢on
interés en tos asuntes & {rater en ta misma.

paragrafo. La Asamblea de Resldentes debe ser convocads a trevés de la aplicaclon de los
mecenismos de paricipacién ciudedana de acuerdo con los procedimientos establecidos en
la Ley 134/94.

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULD 15°. ASAMBLEA GENERAL.- Ley 743702 Ar. 37.
La Asamblea General es la maxime autoridad de la Junta. Estd Infegrada por todos los
afiliados o defegados, quienas fienen el deber de coneurir a las reuniones, ceda uno de los

cuales acliia en eila con vozZ Y voto.

ARTICULD 18°, FUNCIONES DE LA ASAMBLEA -Lay 743/02 Art. 38.
corresponde & |a Asamblea general:

a) Decretarta constitucién y disolucién de la Junta de Accibn Comunal
b) Adoptar y reformar los astatutos.

¢) Removeren cualquier fiempo y cuando io considere convenienfe cualquier dignatario o
empleado de la Junta y ordenar, con sujecién a la lay, la terminacién de los comtratos

de {rabajo.

10
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las actividades de economia social.

¢ ASAMBLEA: Mas de 100 salarios minimos legales mensugles vigentes, al mes.
Autorize Contratos de: Compra venta, permuta de muebles € inmuebles propledad
de la JA.C., mutuo, hipoleca, trabajo, prenda y sociedad.

+ DIRECTIVA: Hasta 100 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes.
Audoriza Contratos de: Arrendamiento, Comodato de muebles & inmuebles, cuenta

gorriente, fianza.

« PRESIDENTE: Hasta 5 salarios minimos legales mensualés vigentes, at mes.
Contrate de Mandato, comodatos de muebles & inmuebles y contrate de trabajo.

+ COMISION EMPRESARIAL: Hasta 50 Salarios minimos legales vigentes al mes.
Contratos: Arrendamiento; Comodalc de muebles € Inmuebles; cuema Corriente,
fianza: deposilo, trabejo, sociedad, compra de muebles.

« GERENTES O ADMINISTRADORES: Hasta 10 salarios mlnimos legales mensuales
vigantes, al mes_ Contratos de Mandata y de trabsjo,

« COMISIONES DE TRABAJO: Hasta 5 salarios minimos legeles mensuales vigentes,
al mes para la ejecucion de actividades.

« Determinar Ia cuantia de la Caja Menor hasta 1 selarios minimos fegales mensuales
vigenies al mes.

Autorizar @ la Direclive pare la celebracién de actos de disposicién, sobre bienes
muebles e inmuebles propios 0 administrados por 1a Junta, que no impliquen la venta
cesidn del derecho o que sabrepasen el termino de un afio en los casos de

arrendamiento, Comodato o usufructo, y que ademas no excedan tas cuantias fijadas
en el fiteral d), de csie arliculo.

Elegir los dignatasios {Presidente, Vicepresidente, Tesorero (Supienie), Secretsrio
(Suplente), Fiscal (Suplenie) Delegados a le Ascciacion, Comisién de Convivencia y
Conciliacitn y Cocrdinadores de Comisiones de {rabajo.

Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyeclos que los drganos de
administracion presenten a su consideracion.

Aprobar presupuestos de ingresos y gastos de inversién para un periodo anual.

11
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i) Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presente
Directivas, el Fiscel o qguien maneje recurses de las organizaciones.

) Aprobar la afllacion de la Junta & la respectiva Asoclaclon Comunal.

k) Determinar el nimero, nombre y funciones de las Comisienes de Trabajo.
) Crearlas Comisiones empresariales y/o negocios de sconomia social.

m) Aprobar los reglamentos infernos de la Asamblea.

Paragrafo 1 .La Asamblea puede ser de dos clases.

) ASAMBLEA DE AFILIADOS: Integrada por todos los inscritos el Libro de Regisiro de
Afitiados

by ASAMBLEA DE DELEGADOS: Compuesta por {0s delegados efegidos por 10s demas
sfiliados para que los representen

Paragrafo 2. Cuando la Junta sobrepase los 200 afiilados podra medtante 1a aprobaclén de
las dos terceras (2/3) peries de ta Direcliva constituirse en Asemblea de Delegados
integrada por treinta (30) Delegados, escogidos por los afiliados previa certificacién del
Secretario con el visto bueno del comité de convivencia y congiliacion de la Junta.

Cuanto los afifiados pasen de 500, deberan ser representados por cincuenta {50)
delegados.

Cuando ios afiliados pasen de 700, deberan ser representados por sesenta (60) delegados.

Cusndo los afiliados pasen de 1.000, deberan ser representadas por setenta y cinco (75)
delegados. '

Los delegados seran elegidos por el numero que resulte de dividir el total de aflliados por
treinta, cincuenta, sesenia o selente y cinco, seguin el caso.

EL Secretaro de la Junle certificara a la Directiva sobre el pumero total de Afllados. La
Directiva divide dicho namero por el nimero de delegados y el entero que se obtenga seré
el niimere de votos que debe conseguir quien aspite a ser Delegado a la Asamblea. Este
dato se hace seber por los medios de difusion mas adecuados para que los interesados
acrediten ante ia Secreteria de la Junta el nimero de efiliados gue lo respaldan como
delegado con su volo incluyendo cédula, direccion, teléfono y fimia.

El tormulario en el cual el aspirante a delegado recoja los dates y firmas como respaldo del
nomero de afillados que le correspondan, debe ser proporcionado por la Directiva ¢on el
viste bueno del Comité Conciliador.

12
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Todo procedimicnto debe eslar claramente difundido y publicado en debida forma par [
tado e! que aspire a ser delegado {enga el suficiente conotimiento de

responsabilidades.

Los delegados tendran todas las facultades, excepto la de ELECCION DE DIGNATARIOS,
para €l periodo jegal establecido, cuyo procese seré realizado por todos los afiliados
utilizando el Sistema de sleccién Diracia, conforme a estos estatutos.

La decisibn de la Directiva, de constituir la Asamblea de Delegados se hara constar
medianie Acta, cuye copia ser4 cnviada a lea Secreteria  de Desarroilo Territorial y
Bienestar Social para su conacimiento y registro de delegados.

ARTICULO 17°. CONVOCATORIA - Ley 743/02 Art. 39.
Es el llamado que se hace a los infegrantes de la asamblea por los procedimientos
estatutarios, para comunicar el sitio, fecha y hora de la reunién o de las votaciones y los

demas aspectos establecidos para el efecto.

Paragrafo 1. La asambiea general de ofiliados y/o de Delegados, puede reunlise en
cuslquier tiempo sin necesidad de convocatoria, siempre que concura, cuando menos, fa
mitad més uno de quienes la integran.

paragrafo 2. La Convocatoria sera ordenada por el Presidente. Cuando el Presidente no
convoque debiéndolo hacer, lo requeriré por escrito el Fiscal, la Diractiva, la Comision
Conciliadora o el diez por ciento (10%) de los afiliados. Si pasados cinco (5) dias det
requerimicnto atn no se ha ordenado la convocatoria, la ordenaré quiénes requirieron,

Las causales que motivaron a la convocatorla deberan ser fegisiradas en el libro de actas
de la Directive.

La convocaloria sera comunicada por el Secretario de a Junta o su suplente, con un
minimo de ocho (8) dias de anficipacién o en su defecto por quienes requirieron la

convocealoria.

ARTICULO 18°. COMO SE HACE LA CONVOCATORIA -
La convocatorla se efectuara mediante la fijecion de cinco (5) avisos colocedos en los
lugares mas concurridos del vecinderio, los cuales deberén contener:

Nombre y calidad de! ordenador de la Convocaloria.
Sitio, fecha y hora de la reunién,

Asunlo a iratar,

Firma del Secretario y

Fecha de la fijacién del aviso.

13
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Paragrafo 1, PRUEBA DE LA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -
Sc haré mediante acta que conlenga la ubicacion de fos lugares donde fueron ﬁja
avisos, la que estard firmada por el Presidente, el Secretario o el Fiscal. La Junta
utilizer medios comptementarios para la comunicacién de la convocatoria.

Pardgrafo 2 - No se podra convocar a la Asambiea pare que en la misma reunion se trate la
remocién y eleccion tolal de Dignatarios. Esta Asamblea se debe desarollar de acuerdo con
ol fin espacifico para lo cual fue citado.

ARTICULO 19. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA -
La convocatoria deberé efectuarse con una antelacién no inferior a ocho (8) ni supenor a

(19) dias de a ta feche de la reunton.
Paragrafo. Resol. 110/96 Art. 6

El libro de afiliados debe estar permanentemente a disposicién da las personas interesadas
en pertenecer a la organizacién Comunal y este solamente se cerrara con ocho (8) dias de
anterioridad a la fecha en que se tenga prevista la respecliva eleccién de Dignetarios.

ARTICULO 20. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. Ley 743/02 Art. 28
Como minino se reunirén en Asamblea General de Afiliados o de delegados,
Ordinariamente, por lo menos tres (3) veces al afio, es dacir cada cuairo {4) meses,
confados & partir de la eleccién de ta Directiva.

Las reuniones extraordinarias cuando sea conhvocada por gquienes tienen autoridad para
hacerlo 0 cuando sea necesario convocarla pera afender sus funciones y solo podra tratar
sobre ef asunto por el cuat fue convocada, a excepcién de la revocaloria det mandato de

Dignatarlos.

Parigrafo. La presencia det delegade de 1a Dependencia encargada de la Inspeccion
Condrol y Vigilancia no es obligatoria para determinar |a validez de la Asamblea, o eleccién
de dignatanos comunales.

CAPITULO V
DEL QUORUM
VALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE LAS DECISIONES

ARTICULO 21°. QUORUM DELIBERATORIO .- Ley 743/02 Art. 29 Iiteral s)
Las reuniones de los Organos de la Junta, no podran abrir secctones ni deliberar, con
menos del veinie por cienlo (26%) de sus miembros.

14
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;
ARTICULO 22°. QUORUM DECISORIO - Ley 743/02 At. 29 iiteral b) :

Los érganes de direccion, administracion, ejecucién, confrol y vigilancia de la Junte, cuande.._™
tengan mas de dos (2) miembros, se instalaran validamente con la presencia de por los

menos le mitad mas uno de 10s mismos.

Si & la hora sefiatada no hay quérum decisorio, el 6rgano podré reunirse una hora mas tarde
y el quérum se conformaré con la presencia de por lo menos el treinta por ciento (30%) de
sus miembros salvo, le Asamblea de delegados.

ARTICULO 23°. QUORUM SUPLETORIO - Ley 743/02 Art. 29 iiteral ¢)
8i no se conforma el quérum decisorio, el dia sefialado en la convocatoria, el érgano debera

reunirse, per derecho proplo deniro de los quince (15) dfas siguientes, y el quérum
decisorio, solo se conformaré con no menas det 20% de sus miembros.

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO - Ley 743/02 Art. 29 literat e)

Solamente podra instalarse la asamblea de afiliados o delegedos, con no menes de la milad
mas uno (1/2 + 1) de sus miembros ¥ se requiere ef voto afirmativo de por lo menos los dos
tercios (2/3) de estos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

1. Disolucion de la Junta de Acclon Comunal,

2. Adopcién y reforma de estatulos

3. Los aclos de disposicién de inmuebles

4_ Afiliacién al organismo de Accién Comunai del grado superior

5. Asambiea de las juntas de Acclén Comunal, cuando se opte por asamblea de delegados
5. Reuniones por derecha propio.

ARTICULO 24°. VALIDEZ DE LAS DECISIONES .- Ley 743/02 Art. 29 filerat d)

Por regla general, tos organos de direccion, administracion, ejecucién, control y vigilancia
tomaran decisiones validas con la mayoria de los miembros con gue se instalo le reunién. Si
hay més de dos allemativas, la que obtenga el mayor nimero de votos seré valida si la
suma total de volos emitidos, Inclulda la votaclon en bianco, es igual 0 superior a ia miltad

més uno del nimero de miembros con que se formo el quérum deliberetorio. En

caso de empate en dos votaciones vaildas sucesivas sobre el mismo objefo, el comité de
Convivencia y conciliacién delerminaré la forma de dirimirio.

ARTICULO 25° NULIDAD DE REUNIONES.-

Las determinaciones de ta Asamblea seran nulas cuando se tomen sin la conformacién det
quorum o cuando con posterioridad a 1a convocatoria se modifiquen sitio, fecha u hora de la

15
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ARTICULO 26°, DIRECCION DE REUNIONES - "
Las reuniones de Asamblea serén moderadas por el Presidente o ef Vicepresidente ente la
ausencia del primero, salve cuanda se trate de cuestionar su gestién, decidir si debe o no
permanecer en el cargo, en la que parlicipe como candidato, cuando desee intervenir en
ol dabate y cuando no asista el presidente o el vicepresidente en cuyo ¢aso se nombrara un

presidente ad-hoc.

CARITULC M

DE LA DIRECTIVA

ARTICULO 27°. INTEGRACION -
{a Junta Direcliva esta compuesta por el Presidente, of Vicepresidente, el Tesorero,

Secretario, Coordinadores de as Comistones de Trabajo y empresariales.

A las deliberaciones de ta Directiva podrén concurrir todos los afiliados a ia Junla con
derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 28°. FUNCIONES - Lay 743/02 Art_43
La Junta Directiva cumpliré las siguientes funciones:

8. Aprobar su reglamento intemo y el de las Comisiones de Trabagjo.

b. Ordenar gastos hasta por ls suma de _100 salerios minimos legales mensuates
vigentes, al mes y celebrar los Sigulentes conitratos autonzados por la Asambiea
General en el Art. 15, literal d), arrendamiento, comodato de muebles e inmuebles,

cuents corriente, fianza.

¢. Elaborar y presentar el Plan estratégico de desarolle de la organizacién a

consideracion de la Asamblea General. Este Plan consuitara los programas sectoriales
pucstos a consideracion por los candidatos a la Junta Directiva o Cansejo Comunal,
segun el caso y determinar la Comision de Trabajo al cual corresponde su ejecucion.

d. Convocer a foros y eventos de encuentro y defiberacién en su territorio sobre asuntos
de interés general.

e. Aprobar la entidad bancaria en donde e abrira la cuenta.
f. Esludiar y resolver las solicitudes de permiso de algin Dignetario para scpararse

temporalmente del cargo para atender asuntos personales o laborales. Este
permiso no podra ser superior a dos (2) meses por cada afio de periodo. Autorizada la

16
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ausencia temporal, la Directiva llamara al suplente correspondiente ¢ en su d
encargara a un afifiado mientras dure el permiso del titular.

g. Buscer la Integracion, cooperacion de los organismos Estatales, o privados
el desarrollo de las obras o camparias que sean de interés de la Comunidad.

h. Fijar la cuantfa de la fianza, que deba prester el Tesorero para el manejo de los
fondos propios de la Junta, so pena de incurrir en responsabilidad por el manejo que
esle de a los mismos.

i.  Aprobar a improbar los presupuesios que le sean presentados por lag Comisiones de
Trabajo.

i. Rendir informe general de sus actividades a la Asamblea General, en cada una de
sus Reuniones Ordinarias.

k. Celebrar actos de disposicidn de bienes muebles e inmuebles proplos de la Junta
que no impliguen la venta o cesién dei derecho o que no sobrepasen el termino
de un afio en los casos de arrendamiento, Comodato o usufructo, y que no excedan las
cuantlas fliadas por a Asamblea en €} Art. 15 iteral d).

I, Designar los miembros de la Comisién Empresanial.

m. Comunicer a ta comisién de convivencia y conciliacién para que adelanten investigacién
de desafiliacion a fa Junta por:

- Fallecimienta dei afillado;
- Cambio de residencia del afiliado a territorio distinto al de le Junta;

- Cuando €l afiiado se encuentre en ias causales de pérdida de la investidura previstas
en los presantes Estatutos;

- Cuando el afiliado haya dejado de asistir a dos (2) Asambleas o reuniones ordinerias
consecutivas de la Junta debidamente convocadas, sin justa causa para su respectivo

trasiado a l1a Asoclacion.

n Definir el sitio donde se realizarén ies elecciones generales de Dignatarios y/o Asambleas
de Residentes.

o Cuando se presente abandono del cargo por alguno de los Dignatarios, 0 esle no esuma
su cargo y tal situacién perjudique el normat desarrofio de la organizacion comunal, la
Directiva podré designar temporalmente su reemplazo hasta por un término de un {1)
mes. Vencido el termino en Asamblea General de Afiliades se debera ilenar
inmedistameante la vacante,

17
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ARTICULO 29° QUORUM - Ley 743/02 Arl. 29 L.
La Directiva e reunira vélidamente con la presencia de por io menos lamitad ~ mas
de sus miembros. Tomaréa decistones con no menos de fa mitad méas uno del namero de
Directivos con que se instelé le reunién.

Sl hay més de dos aliernativas, la que obfenga el meyor nimero de votos serd vélida si la
suma total de volos emitidos, incluida la vofacion en blanco, es igual o superior a la mitad
mas uno de! nimero de miembros con que se formo el quérum defiberatorio.

ARTICULO 30°. RELINIONES .-
La Directiva se reuniré ordinarlamente por lo menos cada 30 dias, en sltio, dia y hore (que

determine en el Reglamento).

Paragrafo. La Directiva se podra reunir exiracrdinariamente por cilacion del Presidente. E!
Fiscal, las Comisiones de Trabajo y/o el resto de los Directivos podran solicitar por escrito at
Presidente la convocatoria a reunion de Direcliva para tratar asuntos de su competencia St
este no convoca dentro de los cinco dias siguientes, fa podran convocar quienes la

requirieron,
ARTICULO 31% CONVOCATORIA -
tLa convocatoria para reuniones serd ordenada por el Presidente y comunicada por el

Secretario a cada uno de los miembros de la Directiva, en forma escrita y con un minimo de
cinco (5) dias de anticipacién.

CAPITULO VI
DE LUS DIGNATARIOS

ARTICULO 32°. DIGNATARIOS DE LA JUNTA -
a) Presidente

b Vicepresidente

¢) Tesorero o suplente
d) Secrelatio o suplente
e) Fiscal o suplente

f) Concilladores

g) Coordinadores de Comisiones de Trabajo

h) Coordinadores de Comisiones de Trabajo Empresarial

18
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) Delegados de la Junta ante ta Asociacién Comunal.

ARTICULO 33°. REQUISITOS. Decreto, 2350/03 Art . 32 Parégrafo 2.

a) Acreditar denfro del efio siguiente @ su nombremiento une formaclon académica  sobre
Legislacion Comunael de 20 hores certificadas por el organismo de grado
inmediatamente superior ¢ &1 el no existiore, por la entidad de inspeccién, control y

vigitancla. Ademas liener los sigdientes requisilos.

b) Presidente, Viceprasidente, Tesorero, Coordinadores de Comislones de trabalo v
Empresariai y Fiscal:

1.- Estar afiliados a |a Junta.
2.- Ser mayor de 18 afios.
3.- Saber leery escribir.
¢) Secretarlo, Delegados y Comistén de Convivencla y Concliacton:
1.- Estar sflliada a ta Junta.
2.- Saber leer y escribir.

ARTICULO 34°. INCOMPATIBILIDAD - Ley 743/02 Art.34.
incompatibilidades:

o. Entre los directives, entre éstos y ¢l fiscal o los concilisdores no puede haber
parentesco dentro del cuarlo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil, 0 ser comyuges o compafieros permanentes. Casos especiales en lo rural,
podrén ser considerados por el organismo comunal de grado supsrior.

b. En la contralacién yfo en fa edquisicion de bienes muebles o inmuebles, regiré la
misma incompatibilidad con quien (es) se pretenda reslizar el acto.

¢. Ei administrador del negocio de economie soliderie no puede tener entecedentes de
sanciones administrativas o judiciales,

ARTICULO 35°. CALIDAD DE DIGNATARIO - Lay 743/02 Art.33

La calidad de dignaterios de un organismo de accién comuna Se adquiere con la eleccion
efectuada por el érgano competente y se acredita de acuerdo el procedimiento establecido
por los estatutos, con sujecién al principio de fa buena fe.
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ARTICULO 36°, INSCRIPCION -
tos dignatarios estén obligades a solicitar su inscripcién dentro de los treinta (3
habiles siguientes a su eleccidn.

La solicitud de inscripeidn podré ser presenieda por cl Presidente y Secretario de la
Junta (o etectos) ante la Secretaria de Desarrollo Termitorial y Bienestar Sociel. A la cual
debe anexarse fie! copia del Acta de Eleccitn firmada por los miembros del Tribuna! de
Garantias, Listado de Asistencia a la Asamblea.

CAPITULO VIl
DE LOS DIRECTIVOS

ARTICULO 37°.DEL PRESIDENTE -
El Presidente de Ja Junta fiene las siguientes funciones y/o afribucianes:

a) Ejercer ia represeniacion Legal de ta Junta y como tel suscribira los actos y contratos
en representacion de la misma y otorgaré los poderes necesarics para la cabal defensa
de los intereces de la entidad.

b) Ser ordenador de gastos hasta por 5 salarios minimos legeles mensustes vigentes, al
mes y suscribir contralos de acuerdo a la cuantia y para los fines gstablecidos por la
Asamblea en el articulo 16 literal D) de los presentes estatutos

¢) Cumplir con el PLAN DE TRABAJO aprobado en la Asamblea General de Afiliados yfo
Oirectiva.

d) Por derecho proplo ser Delegado ante fa Asoclaclén.

&) Ordener la convecatoria para las reuniones de Directiva y Asamblea Generat.
f) Presidiry dirigir las sesiones de la Diractiva y de la Asamblea.

g) Firmar las actas de Directive, Asambiea y la correspondencia

h) Abrir la cuenta bencaria y suscribir con el Tesorero lds cheques y demas érdenes de
pago que hayan sido previamente aprobadas por los érganos competentes.

Propiciar iniciativas de participacién comunitaria que tiendan a mejorar las condiciones
te su entorno (barrio).

~

D Ser agenle dinamizador Yy facifitador de los procesos de Concertacién con los demas
Dignatarios para la generacion de proyectos sociates y comunitarios.
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k) Convocer a Asamblea General de Afiltados para aprobar las cuenlas y los estado +f

)

fesoreria, eslados financieros, balance a Diciembre del afio anterior. De igual mangte
elaborar y presentar el presupuesto de ingresos y gastos e inversiones para é&i perio

siguiente.

I} Convocer @ Asamblea General para llenar las vacantes de Dignatarios que se
presenten al interior del organismo comunal,

m) Hacer entrega del cargo mediante informe por escrilo al Presidente entrante, dentro del
férmino de hasta quince (15) dias contedos a padir del acto de eleccion.

n Las gemas que le seNale ja Asambles, la Direcliva o el Reglamento de [a Direcliva.

ARTICULO 38°.DEL VICEPRESIDENTE..
El Vicepresidente tiene las siguientes funciones:

a) Reemplazer al Presidente en sus ausencias lemporales o definitivas declaradas.

b) Proponer a ia Asamblea la creacion de las Comisiones de Trabajo.

¢) Coordinar la conformacion y/o gestibn de ios Comisiones de Trabaja, Comisiones
empresariales, prestando |a asescria y orientacion que estos requieran.

d) Por derecho proplo hacer parte de ias Comisiones Empresanales.

e) Organizar jurto con el Secrelario los listados de los integrantes de las respectivas
comisiones de trabajo para eleglr los Coordinadores de los mismos.

) Las demés fue e encomiende la Asamblea, la Direcliva, el Presidente o el Reglamento.

ARTICULO 39°.- DEL TESORERO.-
Corresponde &) Tesorero!

a) La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y bienes muebles e
Inmuebles de la Junta, excepto cuando se trate de actividades de economla soctal, en
cuyo cesc la responsabilidad se determina en los Contratos de Trabejc o en los

respectivos Reglamentos de la comisitn de trabajo.

b) Hacerse cargo dae log libros de Tesaoraria y de Inventarios, registrarios, diligencierlos.
Conservar los recibos de {os asientos y soporles contables y entregarlos al Tesorero
que lo reemplace en el término de hasta quince (15) dias contados a partir del acto de
eleccion,

2
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A
b F
Constiluir con dineros de Is Junta, la garant!a o fianza de manejo para respond ’m’ﬁi\"—fx
los dineros y bienes de {a Junte. r“‘[ "t

Conservar en su poder las Escriluras de los blenes Inmuebles, facturas de blen'
muebies y entregarios al Tesorero que lo reemplace.

Abrir la cuenta bancaria con el Presidente y suscribir los cheques y documentos que
impliquen manejo de dinero o bienes, previe orden impartida por e! érgano ©
Dignatarios competentes.

Rendir 2 la Directiva ¥ a la Asamblea Generat de Afllados en cada una de sus
reuniones ordinarias, Informe del movimiento de Tesorerla.

Gestionar oportunamente las asignaciones presupuéstates que se otorguen la Junta.
igualmente recibir los bienes materiales entregados por ¢! sector oficial y privado para
ta realizacion de obras de ia Comunidad.

Consignar en la cuenta bancaria regisirade a nombre de la Junia los ingresos por todo
cancepta, tan pronto sean recibidos.

Cobrar oportunamente fos auxilios o aportes que se le otorguen a la Junte.

Las demés que le sefiate ta Asamblea, ia Directiva, ¢l Presiderte o el Reglamento.

ARTICULO 40°. DEL SECRETARIO -
Ef Secretario de la Junte cumplira les siguientes funciones:

8)

b)

<)
L)

e)

9

Comunicar la convocatorla a reunfdnes de Asambilea y Directiva, dejando coenstancia
mediante Acta.

Llevar y custodiar el Libro de Regislro de Afillados en las reuniones de Asamblea y
Directiva, para verificacién de fos respectivos quérum.

Servir de Secretario en 1as reuniones de Asamblea y Directiva.
Tener bajo culdado y diligenciar los LIbros de Registro de Aflllados, de Acles de
Asamblea y Directiva debidamente registrados ante la Secreteria de Desearrollo

Termitoriat y Bienestar Social y entregarios al Secretario que o reemplace en el término
de hasta quinice (15) dlas contados a partir det acto de eleccion.

Lievar, custodiar y organizar el Archivo y documentos de fa Junta.
Suscribir con ef Presldsnte la correspondencia y las Actas de Asamblea y Directiva.

Certificar sobre o condicién de afiliados de {os miembros de {a Junts.
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Lievar el Control de los afiliados suspendidos, asi como de jas personas sancio
con la desafiliacion.

Ditigenciar y suministrar al Vicepiesidente, los listados de los efillados inscritos en ceda
una de las Comisiones de Trabajo. ’

Rendir informes a ia Directiva de la junta ylo, entidades de Inspeccién, Control y
Vigilangia 0 Comision de Convivencia y Conclliacion sobre inasistencia de los directivas
y afiliados e las reuniones o Asambleas, para efectos de que estos inicien procesos
disciplinarios.

Las demas que sefiale l[a Asembles, |a Directiva, el Presidente y los Reglamentos.

ARTICULO 41°. DE LOS COORDINADORES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO:
Cumplirén las siguientes funcionses:

a)
b)

c)

d
e)
f

9

h)

)

Coordinar la Convocatoria de las reuniones de {a Comisiones y Presidirlas.
Designar, de entre los Inscrilos, al afiliado que ejerce la Secretaria de le Comision.

Ordenar los gastos hasta por 5 satarios minimos legeles mensuales vigentes, al mes
pars los fines establecidos por te Asamblea articulo 186 literat d.

Crear las subcomisiones de trabajo.
Rendir informes de las gestiones de la Comisién a la Directiva y a la Asamblea.

Junto con el Secretario lever las estadisticas de las labores é&jecutadas por la
Comision, de las que estan en ejecucién y de las proyectadas.

Elaborar los Presupuestos necesarias para la ejecucion de las funciones que le
encomiende 1a asamblea o la directiva.

Entregar el dinero recaudado y presentar por escrito informes &l Tesorero de ta Junia
con sus respectivos comprobantes de ingrese y eqreso, en el evento que realicen
actividades que impliquen manejo de dinero, dentro del término de quince (15) dias
posieriores a la realizacion.

Las demas que le asigne la Asamblea, la Directiva y Reglamantos.

ARTICULO 42.- DE LOS COORDINADORES DE LAS COMISIONESEMPRESARIALES
Cumpliran las siguientes funciones:

o)

Coordinar la Convocatoria de tas reuniones de la Comisiones y Presidirias.



b)

€)

d)
€)

0)

h)
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Designar, de entre los inscritos, al efifiado que ejerce la Secretarle de la Comisidn, ;:

a
e, »
s

Ordener los gastos hasta por 59 salarios minimos legales mensuales vigentes, 8l mes s ¢ ALt oS

para los fines establecidos por la Asamblea articuio 16 litera! d.
Crear las subcomisiones de trabajo.
Rendir informes de las gestiones de ja Comision a)a Directiva y a la Asamblea.

Junto con el Secretario llevar las estadisticas de las labores ejecutadas por la
Comisi6n, de las que estan en ejecucidn y de las proyestadas.

Elaborer los Presupuestos necesarios para fa ejecucion de las funciones que le
encemiende la asamblea o ia direcliva.

Las demas que le asigne la Asambiea, la Directiva y Reglamentos.
CAPITULO X

DEL FISCAL

ARTICULO 43°. E! Fiscal lendra el mismo periodo que la Directiva, tendré un Suplente
y ejarcera las siguientes funciones: :

2)

b)

d)

e)

Ejercer control posterior sobre tas érdenes de egreso de dineros girados, para lo
cual observarg que el presidente y el tesorero firmen los cheques y méas ordenes de
egresos de dinero o verificar que las autorizaclones se hayan otorgado por el 6rgano o
Dignatarioc competente.

Vetar por el recaudo oportuno y cuidado de los dineros y bienes de la Junta, asi{ como
por su corvecta utilizacién.

Vigilar que ei Presidente y el Tesorero cobren oportunamente los aportes vy
donaciones que se le confieran a ta Junta, y que la inversién de los mismos se haga
conforme a la Ley y a las decistones de 105 0rganos competentes.

Veiar por el cumplimiento de los Estatutos, Planes de trabajo y funciones de fodos los’
dignatarios.

Rendir informes a la Asamblea y a la Directiva sobre ef control del recaudo, cuidado,
manejo ¢ inversién de los bienes muebles ¢ inmuebles "que forman parle del Patrimontio
de la Junta, y denunciar ante fas enfidades de nspeccién, Conirol y Vigilancia
cualguier Irregutaridad que se observe en el manejo Palrimonial de la Junta y
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comprobado el hecho o ante &l no pronunciamierito de éste se recurrira a la
autoridades Administrativas o Judiciales,

N Solictar por escrito al presidente la convocatoria de reunlén de Directiva o de
Asamblea General de Afiliados,

paragrafo. Es funcién del Fiscal Suplente reemplazar al Fiscal en sus faitas temporales o
absolutas, hasta tanto sea ralificado como Fiscal Principat..

CAPITULO X
DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION
ARTICULO 44°. NUMERO. Aprobada por la asamblea la afiliaci6n a la entidad comunel de
segundo grado, se procedera a la eleccion de los delegados, para la cual se tendrén en

cuenta las siguientes reglas:

ARTICULO 45°. REQUISITOS PARA SER DELEGADO - Decreto. 2350/03 Art. 8
Son raquisitos para ser delegado anle un organismo de grado superior:

n. FEstar afiliado & la Junta de Accidn Comunat.

b. Estar inscrito y reconocido como delegado en la Secretaria de Desarrollo Territorial ¥
Bienestar Social, acreditado con la respectiva Resclucién.

¢. ElPresidente de la Junta por derecho propio es Delegedo ante la Asociacion.

d. Los tres (3) restantes Delegados se elegiran por la (Asamblea 0 Dlrectiva) y dicha
eleccién podra recaer sobre cualquier Dignatario.

e. Las demés que establezcan los eslatutos

ARTICULO 46°. NUMERO DE DELEGADOS - Dcto. 2350/03 Art. 9 literal @) La Junie de
Accién Comunal estaré representada por cuetro {4) Delegados, cada uno con vozy voto,

a) El Presidente de ia Junta, por derecho proplo es delegado ante la esoctacién.
b) Los tras (3) delagados rastantes se elegirén por asambles.

ARTICULO 47°. FUNCIONES.-
a) Represeniar a la Junta anle la Asociacion.

b) Defender sus derechos y prerrogativas.
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¢) Asistir puntualmente s las reuniones de los érganos de la Asociacion de losieuales i
forma parie. " o

d) Votar con responsabilidad y mantener informada a la Directiva y a la Asamblea sobre
les decisiones y Resoluciones de la Asociacién,

e) Informar en las Asambleas de la Junta sobre las aclividades desarroliadas en
cumplimiente de su cargo.

f}  Origntar a la Junta y a la comunidad en las actividades y proyectos establecidos por los
organismos supseriores.

CAPITULO X
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULOD 48°. COMISIONES DE TRABAJO - Ley 743/02 Art. 41
Son los Grganos encargados de ejecular fos planes, programas y proyectos que defina la
comunidad.

Paragrafo 1. La direccién y coordinacién de las comisiones de trabajo estaré a cargo de un
coordinador elegido por los miembros integrantes de la respectiva comision.

Paragrafo 2. Cada comision se daré su propio reglamento interno de funcionamiento, el
cual se someteré a la aprobacion de |a Directiva o del Consejo Comunal.

Paragrafo 3. La responsabilidad en el manejo de los dineros de las comisiones de trabajo
corresponde a qulen desempefie la lesoreria de la Junta, exceptuando cuando se trate de
eclividades de Economia Social.

ARTICULO 49°, NUMERO .- Ley 74302 Art. 41
La Junta tendré las siguientes comisiones de Trabajo.

- COMISION DE CAPACITACION

- COMISION DE OBRAS

- COMISION DE DEPORTES

- COMISION DE CULTURA

- COMISION DE SALUD

- COMISION DE PLANEACION

- COMISION DE JUVENTUDES

- COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA Y PARTICIPACION
CIUDADANA

. COMISION DE ASUNTOS FEMENINOS

- COMISION DE AMBIENTAL

- COMISION DE ADULTOS MAYORES



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL!
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL CONJUNTO RESIDENCIAL LA ALBORADE

- COMISION DE NINEZ
- COMISION DE DERECHOS HUMANOS

Paragrafo. El nimero, nombre y funciones de las comisiones deben ser geterminados por la
esaembiea general. En todo caso los organismos de Accién Comunal tendréan como minimo,
fres (3) comisiones que serén creadas en Asamblea o por la Diractiva a la que por lo menos
deben asistir la mitad mas uno de los miembros.

ARTICULO 50°. PERIODO - Ley 743/02 Art. 41.
Su perfodo serd de un (1) afio renovable.

FUNCIONES DE LAS COMISIONES RDE TRABAJO

ARTICULO 51. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CAPACITACION: Ley 743 Ar.
20 Literal h) .Dcto.2350 Art.32y 33

a) Tener como ¢jc orientador de sus actividades la capacitacién y formacién intcgral de sus
directivos, dignatarios, vaceros, representantes, afiliados y beneficiarios.

b) Adoptar a través de su eslructure la estretegio de Formacién de Formadores, para la
capacitacién de sus afiliados, en cooperacion con ia Asociacion de Juntas, Federacién y

ia Secretaria de Desarrollo Territorial.

¢) Promover a scredilacion de los afiliados que deseen postularse para ser dignatarios de
la Junta de Accién Comunal, dentro del efio siguiente a su nombramiento, con una
formacién académica de 20 horas, cerdificadas por el organismo de grado
Inmedlatamente superior o ante la entidad de Inspeccién, Control y Vigilancia.

d) Propender por el Desarrollo y difusién de una cuitura y pedagogia ciudadana en los
nifios y nifias, a fin de auspiciar una mayor participacion comunitaria en el progreso y
fortslecimiento de la sociedad civil. De igual manera, promoveré una mayof participacién
de las mujeres en la accion comunal.

e) Evaluar ¢con la comunidad la celidad de la Educacién imparlida por los establecimientos
pablicos ¥ privados, y propender por su mejoramlento;

f) Organizar, por lo menos cada mes, evenlos de formacién para los afiliados y la comunidad
en derechos fundamentates, democracia paricipativa, elaboracién y gestion de
proyactos, sefrvicios publicos, situacién econdmica, social y poiftica de! pals, macanismos
de participacion, cuidado del ambiente y otros temas de interés coman.

g) Trabajar con tas demés Juntas para que los Planes de Desatrollo ¥ los Presupuestos

Municipales, Departamentales y Naclonal incluyan recursos para formacion comunitarla y
cludadana, y se gasten cn convenio con la organizacién Comunal.
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h) Crear ia Comisién Empresariai Comunal de capacitacién pera desartollar adhﬁd;}é'tc‘is.-s/“'"\/
econbmicas para el cumptimiento de sus funciones y pare que se dispute la ejecucion de
tos recursos pablicos con destino a la capacitacion

Las demés de su naturaieza aprobadas en Asemblea de le Jurta o asumidas por la
Comision. :

ARTICULO 52. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE OBRAS:

a. Realizar un inventario de las obres que se deben construir en la comunidad, establecer
cudles se pueden llevar a cabo con el trabajo de la comunidad, cuédles con trabajo
Comunal y aporte publico, y cudles definitivamente deben ser asumidas exclusivamente
por la Administracidn Municipal. ‘

b. Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de la Junta, en & que se establezca el como,
al cuaindo y el con qué se realizarén las obras que se pueden adefantar con trabajo de la

comunidad;

¢. Organizer . las brigadas o mingas comunales para realizar las obras comunales
susceptibles de construirse comunitariamente;

d. Actuar sobre &! Plan de Desarrollo Municipal para que incluya tas obras que deben ser
apoyadas con recursos publicos y acluar sobre los Presupuestos para que asignen los
recursos;

e. Crear una Comisién Empresarial especializado en la construccién de obras para que
gestione los recursos o condratos que se asignen dentro de fa jurisdiccion de la Junta;

Las demés propias de su natureleza.

ARTICULO 53. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DEPORTES:
a. Realizer el inventario de los escenarios deporlivos que existen en su jurisdiccion y

disciplinas deportivas existentes;
b. Organizar grupos deportivos y programar torneos dentro y fuera del tertitorio de ta Junta;
¢. Organizar encuentros deportivos Intercomunas con Iaé Juntas y orgenizaciones vetines,;
d. Gestlonar apoyo en el sector publico y privado para los grupos y clubes deportivos.

e. Trabajar pare que el Plan de Desarrolio de! municipio y territorial incluya politicas,
programas y proyectos para promover las expresiones deportivas;

f. Crearla Comision Empresarial para que gestione recursos y acceda a contratos pablicos
de actividades deportivas,



Las demas propias de su naluraleza.
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ARTICULO 54. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CULTURA:

a.

Realizar ¢l inventario de los escenarios culturales que existen en su jurisdiccién y del
talento humano existentes;

Organizar grupos culturales , teatro, danze, pintura, misica etc. y programear tomaos
dentro y fuera del territorio de la Junta;

Organizar encuentres culiurales Intercomunas con las Juntas y organizaclones vecinas;

. Gestionar epoyo ¢n ¢! sector publico y privado pate los grupos cultureles.

. Trabajar para que el Plan de Desarolio del municiplo y termitorial incluya politicas,

programas y proyaeclos para promover las expresionss cullurales.

Crear la Comisién Empresarial para que gestione recursos y acceda a ¢ontratos pablicos
de actividades culturales.

Las deméas propias de su neturaleza.

ARTICULO 55. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE 3ALUD:

Reatizar un censo sabre las condiciones de salubridad de sus habitantes, por edades y
sexo;

_Realizar un censo sobre cuerpo médico y demas personas vinculadas a la salud

residentes en el lugar, y programar brigedas de atenclion en salud a fas persenas mas
necesitadas;

Velar por la adecuada alencion y funcionamiento de ios centros de satud existentes;

Desarrollar veeduria en el marco de la Constitucién y la ‘Iey sobre fos hospitales, centros
de salud y droguerias existentes en ei tetritario de ia Junta;

Acluar sobre el Pian de Desarrolle del municipio y sobre tos Presupuestos pare que se
destinen los recursos suficientes para la atencion en sajud;

Trabajar con las demas Juntas y organizaciones soclales del munlelpio por la
construccibn de Empresas Comunitarias de Salud para que accedan a la ejecucion
directa de los recursos desfinados a la selud en el municipio;

Las demés propias de su neturaleza.
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ARTICULO 56. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE PLANEACION: = APRCBADS ;j
a. Py

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL}

Operativizar, a través de Planes de Accién con responsabilidedes c Acretas y
cronogramas definidos, el Plan de Trabsjo adoptado por ia Asamblea

aflllados;

_ Participar y vincular a los demés miembros de la Junta y de la Comunidad en la

elaboracion y ajusies det Plan de Desarollo Ciudadanc, o Trocha Cludadana, que ha de
adoptar ia respectiva Junta para ser propuesto a los candidatos a cergos de eleccion
popular;

. Trabajar el Plan de Accién de la JA.C. para los programas y proyectos que necesilan

inversion de recursos gubemementales y privados, queden Inciuidos en el Plan de
Desarrollo del Municipio y se les asignen recursos en los respectivos Presupuestos de la
Comuna,

. Hacer seguimiento y avaluacién a la administracién local para que gobieme de acuardo

con el respectivo Plan de Desarrcilo ¥ los Presupuestos democraticamente aprobados;

. Trabajar para que los recursos plblicos se ejecuten por contrato o corvenio con la

Junta, garantizando el complemento autogestionario o ia contrapartida en trabalo ©
especie de ia comunided;

Apoyar y/o reemplazar al presidenie en las reuniones de! comité de planeacion de ]
comuna

Las demés propias de su naturaleza.

ARTICULO 57. 50N FUNCIONES DE LA COMISION DE JUVENTUDES!
a) Elaborer un censo de la poblacion juvenil existentes en el territorio de la Junta y su

condici6bn educativa y socioeconbmica;

b) Promovaer la constitucion de la bibliolece barrial y da los centros comunales de intarnet

con facilidades de acceso para los jovenes;

¢} Organizar terfullas y conversa forios con los jévenes sobre temas de aciualidad.

Organtzar paseos de los Jovenes a lugares de atractive cultural, historico, geografico,
ambiental y turistico;

d) Promover la organizacién de empresas por especialidades, vocaciones y aptitudes de los

jovenes,

¢) Gestionar ante las autoridades para que apoyen los Iniclativas empresariales y de

investigacion de los jovenes;

-
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f En coordinacion con la Comision de Culture y la de Deportes, organizar regulamignt o,
actividades culturaies y departives; N\, R

g} Reslizar regularmente, con los jovenes y los padres, reuntones y conferenclas de
prevencion frente a la drogadiccién;

h) Realizar foros, conferencias y seminaros de orientacion vocacional y de orientaclon
saxual;

i) Inlervenir sobre ¢! Plan de Desarrolfo del municipio y el Conscjo Municipal de Juventudes
para que incluyan los adecuados y suficientes programas de apoyo a los jévenes;

D Constituir su reapectivo Comité Empresarial pare generar recursos proples y disputar los
contratos ptiblicos con destino a programas de juventud;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 58. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA

DEMOCRACIA Y PARTICIPACION CIUDADANA:

a. Vigiiar que todos fos candidatos a cargos de eleccion popular que lieguen a ia
comunidad, independientemende de su filiacion politica, deserrollen su camparia sobre la
base de programas escritos que beneficien a toda ls poblacién;

b. Organizar reuniones y Asambleas, a las que se invite & los elegidos a cargos de aleccién
popular . para que informen de su gestion ;

¢. Hacer seguimienio y evaluacién con ia comunidad sobre el cumplimientos de los
compromisos escritos de 10s elegidos & cargos de eleccion popular,

d. Buscar que miembras de fa JA.C. y la comunidad, sobre ls base de compromisos
escritos y autenticados ante notaria o juzgado accedan a cargos de eleccién popular;

e. Interponer las Acciones de Cumplimiento ante los Tribunales de lo Contencioso
Administrativo cuando los gobernentes no cumplan con los Planes de Desarrollo ni los
Programas inscritos o establecidos en los Planes de Desarrollo;

f. Restizar conferencias, foros, talleres con emplia invitacién e la comunided, sobre femas
de interés general de carficter econdmico, social y politico;

g. Promover la organizacion y movilizacion de la comunidad sn defsnsa de sus legltimos
intereses a través de los mecanismos de participacion ciudadana: cabildo, consulta,

referendo;

Las demas propias de su naturaleza,
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_ Realizar e} censoe sobre ¢l nimero, condiciones y caracteristicas de las mujeres
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comunidad;

. Organizer e las mujeres de la comunidad en tomo a sus intereses de género;

Promover empresas de las mujeres por especialidades;

. Realizar tertulias, conversa torios, {afleres, seminarios sobre equidad y género;
. intervenir sobre e! Plan de Desarrolio Municipel para que incluya los programas para

atender a las mujeres y a las familias, y sobre fos Proyectos de Presupuesto para que se
incluyan 10s recursos;

Hacer efectivo ante las autaridades locales el principio constitucional dei Ariculo 40,
donde dice que “ias autoridades garantizarén la participacién adecuade y efectiva de 1a
mujer an los asuntos decisorios de la administracién publica”;

. Crear la empresa comunitaria de las mujeies para generar recursos propios y gestionar

la ejecucién o condratacién de los recursos puiblicos que se asignen a las mujeres;

Promaver una mayor participacién de las mujeres en la accién comunal.

Las demés propias de su naluraleza.

ARTICULO 60. SON FUNCIONES DE LA COMISION AMBIENTAL:

a.

identificar fos principales probiemas ambienteles en ¢! terrforio de la Junta y proponer
soluciones;

_ Desarrollar actividades de formaci6n sobre recuperacién y proteccién del embiente;

Identificar las actividades que puede desarrollar autdnomamente la comunidad para
recuperar y profeger el ambiente, como arborizacién de cuencas, parques, zonas verdes;

_Identificar los conlaminantes ambicntales existentes en el teritorio de ia Junta y

desarmoliar actividades comunitarias, y ante las autoridades, para contrarrestarios;

_Desamollar una cuitura por el uso de jabones y detergentes biodegradables, buscandoe

alianza con sus productores para que apoyen las campanas;

Desarrollar intensas campefiss por |a no quema da vegeiacién:

. Desarrollar campafias por la construccién de reserverios de agua, principalmente en les

zonas rurales, para quetas comunidades enfrenten mejor los problemas de sequias,
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h. Actuar sobre 105 Planes de Desarrollo para que incluyan programas ambientales, ¥
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bre
fos Proyeclos de Presupuesto para que incluyan recursos;

Crear una empresa ambiental para generar recursos proplos y gestionar {os recursos o
contratos publicos con destino al Ambiente.

ARTICULO 61. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ADULTOS MAYORES:

Elaborar el censo de las personas adultas mayores existentas en el tervitorio de la Junta,
estableciendo Ias condiciones econdmicas y de satud de cada uno;

Promover jornadas de salud para alender a las personas adultas mayores que no estan
cobijadas por la seguridad social;

Gestionsr ante instituciones publicas y privadas apoyos en salud y compiemento
alimentario para les personas adultas mayores que {o necesiten;

Organizar regularmente tertulias y encuentros culturales y recreativos con las personas
adultas mayores. Organizar el encuentro para la transmisién oral de vivencias y

conocimlentos;

intervenir sobre los Planes de Desarrollo para que Inciuyen los programas necesarios
para atender a las personas adultas mayores y sobre los Presupuestos para que
asignen los recursos,

Crear une empresa comunal especializada para generar recursos propios y gestionar la
ejecucidn de los recursos destinados en los Presupuestos a la tercera edad;

Las demas propies de su netureteza.

ARTICULO 62. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE NINEZ:

Propender por el Desarrollo y difusién de una cultura y pedagogia ciudadana en los
nifios y nifias, a fin de auspiciar una mayor paricipacién comuniterie en el progreso y
fortalecimiento de |a sociedad civil.

Realizar el censo sobre los nifios existentes en el teritorio de la Junta y su situacién de
salud, de atencion famitiar y de educacién;

Para los nifios que tienen dificultades para asistir a la escuela, organizar con estudiantes
y otros veluntarios los cursos de affabetizacion. Para los nifios que tienen limitaclones
nutricionales y de salud, buscer, en primer luger, scluciones dentro de la comunidad, vy
en segunda instancia, ante las instituciones piblicas;
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Intervenir sobre los Planes de Oesarrollo para que incluyen los programas de atencién\é s, ' ﬁ\v/
la nifiez, incluida la nifez desamparada, v sabre los Presupuestos para que asignen los\$ tare <00

recursos,

Crear una empresa comunal especiefizada en programas de nifiez para generar
recursos propios y disputar la ejecucion de recursos publicos con destino a la nifiez.

ART[CULO 63. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS:

Difundir los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario en su
comunidad,

Establecer la comparacién entre los Derechos Fundamentales de la Constitucién y los
Derechos Humanos:;

Difundir &l Derecho Intemacional Humanitario y acudir ante las enlfidades localss,
nacionales e internacionales para amparar a su comunidad en torno a este derecho;

Fortalecer el principio de autonomia & independencia de ia organizacién comunal frente
a los diferentes actores armados en conflicto;

Formar a la comunidad en los mecanismos de proteccion de los Derechos
Fundamentales, consagradas en la Constitucion Politica de Colombia en los Asticutos 83

al 95, en especial en la Accion de Tutela, en la Accién de Cumplimiento, en la Accion
Popular y en la Presuncifn de la Bueha Fe;

Las dem#s propias de su naturaleza.
CAPITULO Xii

DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES

ARTICULO 64. COMISIONES EMPRESARIALES, Dcte 2350/03 Art. 28
La Asambiea Generat de efiliados pedra crear tas Comisiones Empresariales, constituyendo
empresas o proyectos rentables en benaficio de la comunidad que estime conveniente y

necesearlo.

Parigrafo: Cada Comité Empresarial estaré conformado por minimo cinco miembros
afiliados a la Junta. El Vicepresidente, por derecho propio, haré parie de estas Comisiones.

ARTICULO 65. FUNCIONES DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES. Dto. 300/87 An.
16y 17

Cada Empresa de Economia Social esteré a cargo de una comision empresetial 6rgano que
ejerceré las sigulentes funciones :
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- FElegir de entre sus miembros el Coordinador; y tesorero de la ecmprese

- Tomar declslones empresariales de especial Importancle, de acuerdo con el giro de 10
negocios de la empresa de economia solidatie;

- Designar al Gerente, Auditor, a quienes les fijaré sus funciones y retribuciones y quienes
no pueden ser dignatarios de {a junta.

- Después de la distribucién de los excedentes en los fondos que determina ie ley para las
empresas solidarias, determinar y destinar ef porcentaje de ufilidades que le

- entregerén a la Junta para el cumplimiento de sus objetivos. Esta funcién se ejerceré
mensualmente, al cierre del ejercicio econdmico.

- Presentar las temas de smpleados al gerente para su seleccidén y contratacién de
acuerdo a los perfiles de ocupacion.

- Presentar informes semestrales a la diracliva y a la asamblea de la junta

Parigrafo 1: Los confratos de trabajo ¢on el Gerente y Auditor serén suscritos por el
Presidente de la Juria. Los contratos con los demés empieados de la Empresa seran
firmados por el Gerente; )

Paragrafo 2: Estas funciones del Comité, v las demas que sean necesarias para el
funcionamiento intemo, se consignaran en un reglamento que debera somelerse a le
aprobacién de la Directiva.

ARTICULO 66. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPREEA DE

ECONOMIA SOCIAL.
La representacion legal de las Empresas de Economia Social estaré en cabeza del Gerente.

ta contabilidad de las Empresas de Economia Social seré independiente del sislema
contable de la Junta. Los dineros que por cualquier concepto ingresen @ la tesoreria de les
Empresas de Economia Social, no se contabilizaran en la Tesoreria de la Junta.

ARTICULO 67. FUNCIONES DEL GERENTE DE LA COMISION EMPRESARIAL.
Carresponde al Gerente: coma representante legal de la empresa de economia social

- Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa,

- tlevar la representacion legel de ta Empresa,

- Ordenar los gastos en la cuantia que se establecen en estos estatutos en €l artieuto 16
literal d)

" A
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CAPITULO Xill Ny
DEL PERIODO Y LAS ELECCIONES

ARTICULO 68. PERIODO. Ley 743/02 Art. 30
De conformidad con ia Ley, ef periodo de los Directivos y Dignatarios de {a Junta es ef
mismo de fa corraspondiente corporacion pablica territorial.

ARTICULO 69, ELECCION DE RIGNATARIOS. Ley 743/02 Art. 32

La eleccion de Dignatarics de la Junfa se reglizara el ditimo domingo del mes de abril
stqulente a la elecclon naclonal de corporaciones publices territeriales, y su perfedo se Inicla
el primero de julio del mismo afo y {endré el mismo lapso de las Corporaciones Pubiicas,
finalizando el 30 de Junio, det afo de eleccion de los nuevos dignatarios.

Paragrafo 1. Cuando sin justa causa no se efectie {a eleccién dentro de los términos
legales la sutoridad competente podra imponer une sancion y fijar un nuevo plazo para la
eleccion de dignatarios cuyo incumplimiento acarreara ‘la cancelacion del registro de
petsoneria juridica. :

Paragrafe 2. La Asamblea general de efiiados y/o integrantes de ias Comisiones de trabejo
y empresarial, prorrogaran por un afio mas la directiva de la Comisién de frebajo, en el
evento que no se efectien dichas reuniones se entenderan promogadas las respectivas
Comisiones.

ARTICULO 70. ORGANOS NOMINADORES -
Los Dignatarios de la Junta serén elegidos por los siguientes érganos:

1.- Asamblea General.
a) Presidente
b Viceprasidents
¢) Tesoreroy suplente
dy Secretario y suplente
e) Fiscal y Suplente
f) Conciliadores
g) Delegados a la Asoclacion

2.- Comisiones da Trabajo
a) Coordinedoras de su respectiva Comision
3.- Comisiones Empresariales

a) Coordinadores de su respectiva Comision

L APROERDD 4

X oeant N
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ARTICULO 71. TRIBUNAL DE GARANTIAS. Ley 743702 Art 31 Peragrafo 1.
Quince (15) dias antes de la eleccion de Dignatarios, en Junta Direcliva y con qu
decisorio, se designara un Tribunal de Garantias, integrado por tres (3) afiliados, quienes
deben ser Dignatarlos nl asplrar a cargos en las elecclones en curso.

ARTICULO 72. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS.
+ Garantizar el pleno acceso a la afiliacion de las personas interesadas en pertenecer
ai organismo comunal.

» Con el secretario organtzar y disponer todo lo necesario, ¢como silio vy logistice para
la realizacion de las elacciones y su respactiva divulgacidn.

» {Sarantizar la plena disposicidn de las urnas pare las elecciones.
« Verificar e} buen desarroilo de la eleccién.

« Firmar of acla comrespondients a 1a elecclén de dignatarios.
CAPITULGC XN
DE LA ELECCION DE DIRECTIVA, FISCAL, CONCILIADORES ¥ DELEGADOCS

ARTICULO 73. NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 742/02 Art. 18 Paragrafo 2
Para garantizer ¢! caracter democratico de Ia estructura intemna y el funcionamiento de los
organismos de accién comunal, fa postulacién a cargos sera por el sistema de planchas ¥ ta

asignacién por cuociente electoral.

Paragrafo. Ningiin afiliads podré aspirer en més de una plancha. Sera valida la que lleve su
firma. Si firma més de una plancha, invalidara su asplracién,

ARTICULO 74, SISTEMA DE ELECCION DE DIGNATARICS.
La votacion sers secrein en tarjetones divididos en bloques a saber:

Directivos

Fiscal

Conciliadores

Coordinadores de las Comisiones de Trabajo.

Delegados a la Asociacion

Se ubicaré una mesa de votacian por cada trescientes (300) afiliados.

Los volos se depositaran en una umna ubiceda en cada mesa de votacion destinada para tal
fin.

ARTICULO 75. ASIGNACION DE CARGOS.
Los cargos se asignarén por separado, aplicando el cuocients e cada blogus; vy
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al cargo correspondiente cuando la postulacién se ha hecho por el sislema de planchas.
ARTICULO 76. SISTEMA DE ELECCION.
A. DIRECTA.

La Junta de Accion comuna) acoge como sistema de eleccidn, la eleccién Directa, ésta se
Nevara a cabo en !a fecha estipulada, en el horariode 8:00am.a 4 :00p.m.

La candidatizacion se hard por PLANCHAS

ARTICULO 77. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.-
Durente el proceso de inscripcién se observaran las siguientes reglas:

1- PLAZO.- Ei plazo para la inscripclén de pianchas o listas sera desde la fecha de la
convocaloria hasta dos dias antas de la eleccion y el cierre de la inscripeién hasta las 7:00

P.M.
2- CONTENIDO..

2.1, PLANCHAS. Les planchas deberén contener:
+ Los nombres y apellidos de los candidalas antecedida de los cargos en el orden del
numeral 1 de! ariculo 70 de los presentes estatitos.

« Laidentificacion y firma de fos candidatos.
« Ladireccion y teléfono de los aspirantes.
« FElnombre y |a firma de quienes inscriben la plancha.

+ Nombre y firma de los jurados.

ARTICULO 78. PRESENTACION. Las planchas deberén presentarse por no menos de dos
() efiliados ante el Secretario de I8 Junta. Cuendo ello no fuere posible se haré ante ia
Comisién Conciliadora o el Fiscal.

Segun el orden de presentaciébn las planchas levaran los nimeros 1, 2, 3 vy sasi
sucesivamente. -

Las planchas podran ser modificadas sclamente por quienes las inscribieron, desde su
inscripeién hasia la hore del cierre de inscripcion.

ARTICULD 79. PROCEDIMIENTO DE ELECCION - Durante e} proceso de eleccion se
observaran las siguientes reglas:
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NUMERO DE MESAS.- Les mesas se ubicaren en el sitio previamente determinado por
Ja Directiva y en razén de una (1) mesa por cada {rescientos (300} aftiades, en cada
mesa se fijara una lista a ia vista del publico dende figuren los nombres de los afiliados
que pueden voter en elia. Cerca de las mesas y en sitio visible se fijaran las planches o

listas inscritas.
NUMERO DE URNAS.- Se ubicara una (1) ume para cada mesa de volacién

JURADOS- Cada plancha o listas tendré derecho a designar un jurado por cada mesa
de volacién instalada. La uma se mostrard al publico comprobando que esta vacia y

posteriormemnte se seliaré.

Ei afiiado se identificara con su documento de identidad. El jurado verificara que esta
afiliado, lo anotara en ef registro de votantes y le proporcionara una papeleta o tarjetén
comunal. en ta cual el votante marcara el Numeré de la plancha o lista por la que
prefiera votar, en un cubicalo gue para tal efecto se ubicara junto a ia mese de votacion.

ESCRUTINIO PARCIAL.. Cemrada la votacion ios jurados compararan et numero de
votos depositados en la una. Sl el resultado es igual o inferlor al nimero de votantes, s€
continuara con te operacion siguiente. Si el nimero de votos es superior al numero de
volantes se escogeran al azar los votos sobrantes y se destruiran sin leer el contenido.

En segundo término se lesn los votos y se separan por cada bioque, velos an blanco,
vglos nuibs y volos sin marcar.

Contads la votacién por cada ptanchs a lista se censignaran los resuftados en latras
y nUmeros en acia escrila por los jurados y refrendada por el tribunai de garant(as.

ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas comespondientes los Presidentes de mesa
harén la suma general y consignaran los datos en una Acta suscrita por eflos y el
iribunal ds garantias.

RESULTADO DE LA ELECCION.. Si solo se inscribe una plancha, a ella
corresponderan todos los cargos.

Si se inscriben dos o mas planchas, para la adjudicacién de los cergos se aplicara el
sistema de cuociente electorat.

CUOCIENTE ELECTORAL.- Es el resuftado de dividir el numero de votos validos
{volos por ptenchas mas votos en bianco) por €l numero de cargos a proveer de
acuerdo al bloque respectiva.
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i) PROCEDIMIENTO.- Obtenide esle resultado se dividira et nimero de votos emitidos
cada plancha per el cuociente electoral dando como resultado et nimero de cargos q
cotresponden a cada plancha, se asignaran los cargos por cucciente y si queda algon
CBIQO por proveer se ie asignara a la plancha gque tenga el mayor residuo Los cargos
de Direclivos se asignarén en orden descendente asf: Presidente, Vicepresidente,

Tesorerc, Secretario.

ARTICULC 80. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccion serd valida. si la suma total de votos por |as planchas mss {0s volos en blsnco,
es igual o superior al veinte (20%) por ciento del total de afiliedos.

B. ELECCION POR ABAMBLEA

1. CANDIDATIZACION: Para le eleccién de los dignatarios que fe corresponde a fa
asamblea, podra aptarse por et de planchas.

2. Los anteriores sislemas de candidatizacion se ceflirén a los siguientes
procedimientos:

En primer términe se debe proceder a Instalar la Asamblea por el Presidente deia
Junte si este e3 candidato o es cuestionado, se procede a elegir un Presidente de Asamblea
Ad Hoc, el cuat no podra ser candidste. Actuara como Secrefario el mismo de fa Junta o
en su defecto el Presidente o la Asamblea designaré un Secretario Ad hioc,

£l afiliado se identificard con su camé o documento de idenfidad y tendréd dereche &
depositar su voto en las urnas comrespondientes.

Efectundas las elecciones sc procedera con cada urna asi:

a) ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada la votacion los jurados compararan el numero de
votos depositados en la uma. Si el resullado es igual o inferior al numero de votantes, sé
confinuara con la operacion siguiente. Si e} resultado es superior al nimero de volantes se
escogeran al azer los votos sobrantes y se destruirén sin leer ¢l contenido.

£n segundo térming se leen los volos y s& separan por cada candldato. Votos en btanco
¥y volos nulos.

Contada fa votacién por cada plancha o lista se consignaran los resultados en letras
Y nimeros en acta escrita por tos jurados. Y refrendada por el tribunal de garantias.

b) ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas correspondientes los Presidentes de
mesa haran la suma general y consignaran los datos en una Acta suscrita por elios

y el tribunal de garantlas.
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corresponderan todos los cergos. Si se inscriben dos o mas pianches, para
adjudicacién de los cargos se aplicara el sistema de cuociente electoral.

CUQCIENTE ELECTORAL.- Es ¢l resullado de dividir el numero de votas
validos (votos por planchas mas volos en bianco) por el nimero
de cargos a proveer de acuerdo a la uma respecliva.

PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira el nimero de votos
vélides por cada plencha por el cuociente electoral dando como resuftado
el nimero de cargos gue correspenden a cada plancha. Los cargos de Directivos

se asignaran en orden descendente esi: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario.

Las suplencias de Tesorero y Secretario se asignarén de acuerdo. a los residuos
obtenidos.

ARTICULO 81. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccién sera valida, si la suma total de votos por las planchas mas los votos en blanco,

es igual o superior al treinta (30%) por clento del totai de eflilactos.
€. ELECCICN DE DIGNATARIOS POR DERECHO PROPIO

Esta eleccién procede cuando se ha agotado el procedimiento del quérum supletorio y como
excepcion al mismo, conforme al artlculo 29, literales &), b}, ¢), y €) dei numeral 7 de la Ley
743 de 2.002, y el qguérum decisorio s¢ instalera validemente solo con la presencia de por
tos menos la mitad mas uno de la asamblea de afiliados ¢ delegados.

El sisteme, procedimiento y valldez de la eleccién sera ¢l mismo que pera la posiulacién
de cargos por el sistema de Planchas en forma Directa o en Asamblea y la asignacién por
cuociente electoral, si es una plancha, a ella correspondera lodos los cergos.

La elecclon serd vatida, si la suma tota! de volos por fas planchas o listas mas los volos en
blanco, es igual o superior a la mitad més uno (1/2 + 1) del totaf de los afiliados.

D. ELECCION O PROVISION DE CARGOS EN ASAMBLEA

En primer término se debe proceder a instalar la Asambiea por el Presidente de la
Junte si esle es candidato o es cuesticnado, se pracede a elegir un Presidente de Asamblea
Ad Hoc, el cual no podra ser cendidato. Actuera como Secretario el mismo de la Junta o
en su defecto el Presidente o |a Asamblea designara un Secretario Ad hoc.

Paragrafo: En el franscurso del perlodo cuando ¢a lrate de provser cargos hasta de cuatro
(4) Dignatarios se utilizare el sistema de Asamblea y la candidatizactén serd en forma de

plancha o lista:
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postulaclones de los candidatos para proveer 105 cargos.

a) Cuando se postulen dos o mas candidatos, la votacién sera secrefa en papelaias
blancas o tarjelén comunal, las cuales contendrén el cargo ¥ el nombre del candidato, si
solo sa postula, una plancha o lista podra hacerse votacién publica, consignando en el

acta el resultado de I1a eleccion.

CAPITULO XV
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 82. Ley 743/02 Art. 45, Existira una Comisién de Convivencia y Conciliacion
integrada por tres personas, elegidas en Asamblea genera! de Afiliados.

ARTICULO 83. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION.
Ley 743/02 Art. 46
Son funclones de ia Comistén de Convivencla y Concillacion:

- Constniir y preservar la armonia en las relaciones inlerpersonsies y colectivas dentro de
la comunidad, @ partir de! reconocimiento y respeto de la diversidad, pare lograr el
ambiente nacesario que facilife su normal desarrolio;

- Surlir la via conciliatoria de todos los conflictos organizatives que surjan en el ambito de
la Junta;

- Abocar, mediante procedimiento de conciliacion en equidad, los conflictos comunitarios
que sean susceptibles de transaccion, desistimiento, querelia y concitiacién;

Pardgrafo 1. De conformidad con la Ley, las decisiones recogidas en Actas de Concitiacién
prestaran mérito ejecutivo a cosa juzgada.

Parigrafo 2. Durante la primera instancie se tendran guince (15) diag como plazo méximo
para abocar el conocimiento ¥ cuarenta y cinco (45) dias méximo pare resoiver. Vencidos
los términos, eboceré el conocimiento el organismo de accién comunel de grado jerérquico
superior para el cual regiran ios mismos téminos. En su defecto, agotada Iz instancia de
accién comunal, asumiré el conocimiento la entidad del gobierno que ejerza el controt y
vigilancia de conformidad con los téminos del Cédigo Contencioso Administrativo.

- Declarar la pérdida de la calided de afiliados, sin que ello constituya sencién, en las
siguientes situaciones:

a) Fallecimiento del efiliado

42

o



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETAR!A DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR S80CIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL CONJUNTO RESIDENCIAL LA ALBORADA |

b) Cambio de residencia del afiliado a territorio distinto al de la Junta.

¢} Qulenes estén aflilados a ofro organismo de Acclén Comunal de primer g
excepto cuando se trete de una junta de vivienda comunitaria.

d) Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de Accidn
Comunal mientras la sancién subsista.

e) Desempefiar cargos en las oficinas oficiales de Accién Comunal, en lag
Dependencias que ejerzan cantrot fiscal sobre organismos comunales o los que
impliguen jurisdiccion Y mando en el Municiplo.

PROCESO DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION - Delo. 2350/03 Aris. 11 al 20.

ARTICULO 84. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. Se entiands por conflictos organizativos
aquellos que se presentan al interior de un organismo comunal entre los dignatarios, entre
éstos y los efiliades o efiliadas y entre los mismos afiliados o afiliadas y que fienen como
causa asuntos de caréacter comunal.

Las acluaciones de la Comiston de Convivencia y Conclilacion de las organizaciones
comuneles en relacion con los conflictos organizativos en el dmbilo del correspondiente
organismo, se desamollaran de acuerdo con el procedimiento que se establece en los
siguientes artlculos, y con plena abservancia de los principios de informalided, celeridad y
gratuidad.

ARTICULO 85. TERMINOS. Los términos contemplados en ¢l parégrafo 2 def articulo 46 de
la Ley 743 de 2002, se contarén a parlir del momento de la presentacién de ia solicifud ante
la Comislon de Convivencla y Concillacion que contaré con quince (15) dias para determinar
si el conflicto puesto a su consideracitn &3 o no de su competencia.

La solicilud debera presentarse por escrito y anexando las pruebas que fas partes
consideren pertinantes.

En el evento de avocarse conocimienta del conflicto, la Comision tendré un término méximo
de cuarenta y cinco dias (45) dias para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar
10s elementos de julcio que estime necesarlos con el fin de intentar que las partes fleguen a
un acuerdo concilistorio.

ARTICULO 86. CITACION. En el momentc en que se avoque conocimiento del conflicto, la
Comisién citara a las partes e sudiencia indicando el objeto, hora y fecha de la misma.

En el evenlo que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria la
Comisién fijara nueva fecha y hora para su realizacion. Le inasistencia a esta segunds

audiencia sin justificacién haré presumible la inexistencia de éanimo conciliatorio y la
Comisién ordenaré por medio de acta el archivo de le solicitud.
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En caso de jusfificarse la inasistencia e la audiencia concilietoria, la Comisi
Convivencia y Conciliacién podra fijar una tercera y Gltima fecha para la realizacion
misma, slempre y cuando no se exceda el 1érmino de cuarenta y cinco (43) dias que tie
Comisién pare procurer et acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 87. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. Reunides la Comisién de Convivencia
y Conciliacion y las partes, éstas Gltimas tendrén la pelabra para exponaer los hechos que
originaron e} conflicto y las pruebas que sustentan su version. A continuacion fa Comision
analizara las declaraciones y los elementos de prueba y expondré una formule conciliatoria

de grraglo.

Las partes tendrén la faculted de acoger en todo o parcisimente la formule expuesta o de
rechazar lotalmente la formula conciliatoria.

Si las partes scogen en su totalidad la formula presentada por la Comisién, suscribirén un
acuerdo de compromiso y se dara por terminado el procedimiento concifiatorio.

Paragrafo. En el evento en que las parles acojan perclaimente la formula conciliatoria
expuesta por fa Comision o la rechacen lotaimente, ta Comisién fijaré une nueva fecha y
hora pare adelantar una nueva audiencia con el objeto de lograr el acuerdo sobre la
totalided del confiicto, siempre y cuando no se exceda del término de cuarenta y cinco 45)

dias previstos en e ley.

Una vez franscurrido el término de los cuarenia y cinco (45) dias. sin que se haya fogrado
un acuerdo total, la Comision daré traslado al organismo comunal de grado inmediatamente
superior, o en su defecto g la entidad estatal encargade de la inspeccion, control y vigilancia
respecliva, qulenes aplicarén el procedimiento previsto en los anteriores artfculos.

ARTICULO 88. CONFLICTOS COMUNITARIOS. Para efectos de reglamentar la
competencia de la Comision de Convivencis y Concilieciéon en el conocimiento de los
confliclos comunitarios, éstos se entenderan como aquellos que se presentan entre los
miembros de ia comunidad dentro del territorio en el cual el organismo comunal ejerce su
accién, gue sean susceptibles de transaccién, conciliacién, desistimiento o quereiia.

Paragrafo. Para conocer de estos conflictos, se requicre que los micmbros de la Comislén
de Convivencia y Conciliacibn se capaciten come conciliadores en equidad de conformidad
con lo establecido en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1998,

ARTICULO 89. CONCILIADORES EN EQUIDAD. La Asamblea General de 10s orgenismos
comunales seleccionarén enire sus afiliedos las personas a ser formadas y nombradas
como conciliadores en equidad. Los miembros designados seran puestos a conslderacion
del Tribunat Superior de Distrito Judiciel correspondiente ¢ del Juez Primero de mayor
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jerarquia del municipio, quienes ios elegiran, de conformidad con o establecido
articulos B2 de ia Ley 23 de 1991 y 106 de le Ley 446 de 1988.

El nombramienic de los conciliadores en equidad por parte de las autoridades judici
antes menclonadas se hard una vez cumplilde el proceso de formacion de los mismos,
cual podré ser desarrollado por organizaciones clvicas interesedas o por autoridades
municipales o departamentales, feniendo en cuenta el marca teérico de capacitacion hjado
por el Minisierio del interior y de Justicia.

Paragrafo. La autoridad judicial nominadora de los conciliadores en equidad podré
suspenderios de oficio, a peficién de parte o por solicitud del Ministerio del Interior y de
Justicia, temporat o definitivamente, en el ejercicio de sus facultades para actuar, en tas

siguientes eventos:

« Cuendo decidan sobre la solucién de un conflicto, sin observar los principios que rigen
Ie conclitacton en equidad.

« Cuando cobren emolumentos por el servicio de ia conciliacién.
« Cuande {ramiten asuntos sjenos a su compelancia.

ARTICULO 90. PROCEDIMIENTO. El procedimiento a seguir por parie de e Comisién de
Convivencia y Conciliacién de los organismos comunales en materia de conciliacién an
equidad frente a los conflictos comunitarios debera regirse por principios de informalidad y
celeridad que otienten a las paries para que logren un arreglo amigable.

ARTICULO 91. ACTAS. De la acluacion adelantada por la Comisién de Convivencia y
Conciliacién y por las partes, en desarrolio de los procedimientos de conciliacion, se dejaré
consiancia en actas que seran suscritas por todos los intervinientes.

ARTICULO 92. ARCHIVO. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacién deberén llsvar un
archivo de las solicltudes y de las aclas de las audiencias realizadas. Las partes podran
pedir copies de las mismas, las cusles se presumirén aulenticas.

ARTICULO 93. EJERCICIO AD HONOREM. El ejercicio de las funciones de concillader en
equidad se reaiizaran en forma gratuita, {eniendo en cuenta que al nombramiento constituya
especial reconotimienta al ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 94. IMPEDIMENTOS. Es la manifesiacion qua hacen uno o mas concitiadores
para que se les releve del conocimiento de un determinado asunto en padicular, por
cansiderar que su imparcialidad se encuentra comprometida por tener con une de las partes
vineutos de consanguinidad, afinidad, matrimonio o unién libre, o animadversién.
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ARTICULO 95. REUNIONES Y DECISIONES.
La Comisién de Convivencia y Conciliecion se reunird cuando sea convocada por
coordinador. Sus reuniones seran validas ¢on la asistencia de dos de sus inlegrantes y su

decisiones serén validas con mayor(a simpie.

k1
%
b,

ARTICULO 96. DIRECCION Y VACANCIA.
£n reunion de la Comisién de Convivencia y Conciliacién se asignaré le coordinacién de la

misma, por orden alfabético de los apellidos de sus integrantes, para pericdos de ocho (8)
meses.

ARTICULQ 97. PERIODO.
Ef periodo de Ia Comision de Convivencia y Conciliacién serd el mismo de los Directives de

Ia Junta.

CAPITULO XVI
IMPUGNACIONES

ARTICULO 98. Ley 743/02 Art. 47. Corresponde al organismo comunal de grado
inmediatamente superior o en su defecto & la entidad que ejerce la inspeccién, vigilancia y

control:

a) Conocer de las demandas de impugnacion contra la eleccién de dignatarios de fos
organismos comunales 0 contra las demas decisiones de sus 0rganos.

b) Una wvez se haya agotado la via conciliatorla en el nivel comunal corraspondlenta,
conocer en primera Instancla sobre 1os conflictos organfzatives que se presenten en las
organizaciones de grado inferior.

Pardgrafo 1. Las entidades sefialadas en el presente articuio asumiran las funciones una
vez agotadas las instancias comunales.

ARTICULO 99. IMPUGNACION DE LA ELECCION, Ley 743/02 Art. 48. Las demandas de
impugnaci6n sélo podréan ser presentadas por quienes tengan la calidad de afiliados.

ARTICULO 100. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 743/02 Art. 49. La presentaclon y
aceplacion de la demaenda en contra de la eleccibn de unc 0 mas dignatarins de une
organizacién comunal no impide el registro de los mismos slempre que se cumplan los
requisitos al efacto. '

Declarada la nulided de la eleccion de uno o méas dignatarios se cancelaré el registro de los
mismos y la auloridad compelente promovera una nueva eleccion.
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ARTICULO 101. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Dcto 2350/03 Art.
conformidad con el literal 2) del arliculo 47 de fa Ley 743 de 2002, podrén ser obj
impugnacibn:

& de

8) La eleccién de dignatarios comuneies.

b) Las decisiones adoptadas por los érganos de direccion, administracion y vigilancia de
los organismos comunales cuando violen las normas legales, astatutarias o reglamantarias.

ARTICULO 102, INSTANCIAS. Dete 2350/03 Art.22. E! proceso de impugnacién se
desarrollar en dos instancias. La primera seré adelantada por el organismo comunal de
grado inmediatamente superior, de acuerdo a lo establecido en sus eslatutos, y la segunda,
en caso de apelacién, serd de conocimiento de la entidad encargade de la inspeccién,
controi y vigilancia del organismo ¢comunal..

Parigrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expadido en un término no
mayor de cualro (4) meses, contados a parlir del momentc en que se avoque el
conocimiento por parte del organismo de grado superior.

Paragrafo 2. Si la impugnaclon se presenta contra la elecclon de dlgnatarios o una declsion
de un érgano de direccion, administracién o vigilancia de un organismo de primer, segundo
o tercer grado que carezca de organismo comunat de grado inmediatamente superior, el
proceso se desarrollara en primera instancia por la entidad

encargada de ejercer la inspeccion, control y vigilancia, respectiva, y €n caso de apeilacion
se aplicar4 lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley 743 de 2002.

ARTICULO 103, IMPEDIMENTOS. Dcto 2350/03 Art.24.  No podrén conocer del proceso
de impugnacion conira eleccién de dignatarios o conira las decisiones adoptadas por los
érganos de direccion, administracién y vigilancia de los organismos de accién comunal,
quienes sean conyuges 0 comparieros permanenies o tengan relacién de parenlesco hasta
el cuarto grado de consanguinided, segundo de afinidad o primero civil con el impugnante,
e! dignatario cuya efeccion se impugna o los dignaterios que expidieron la decision atacada.
LA RECUSACION es inherenie & las personas gue sean investigadas y procede contra los
Concifiedores que se nleguen a declararse impedidos por las anteriores causas.

ARTICULO 104. CALIDAD Y NUMEROC DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 Art. 26
Para impugnar se requiere la calidad de Afiliado a |a Junta y haber asistido a la eleccion, o
Asamblea. La demanda de impugnacién debera ser suscrita por no menos de cinco )

Afiliados.

ARTICULO 105, CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnacion debe contener por lo menos lo siguiente:
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a) Nombre, idenlificacion, nimero de afiliacion y fima de las cinco (3) personas
suscriben (e demeande.

b) Lo que se pretenda, expresando con clerdad y precision.

¢) Las hechos que sirven de fundamento a las pretensiones, debidamente determinadas,
clasificadas y numerados.

d) Descripcibn de 1a causal de impugnacién, mencionando las normas legales o
estatutarias que se eslimen violados.

e) Relacién de las pruebas que los demandantes prelendan hacer valer en el proceso y
que sirven de sustento de la demande.

f Direccion , teléfono para netificaclones de demandanies y demandado

ARTICULO 106. ANEXOS DE LA DEMANDA .- A la demanda deberan anexarse los
siguientes documentos:

a) Copla del Acta de eleccion, y/o manifestaclon de que se solicito por escrito y no les fue
entregada por el secrelario de la Junta.

b) Certificado del secretario de la Junta sobre fa calidad de Afiliados de los impugnantes. Si
el sacretario no lo expide, podra hacerlo e! Fiscal, la Comisién Conciliadora y si no
fuere posibie su obtencion, asi se expresara en ia demanda.

ARTICULO 107. PLAZO Y PRESENTACION DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnacion deberé presentarse dentro de los dlez (10) dias hébiies,
siguientes & la eleccién o la decisién tomada y, deberé presentarse personalmenie por
quienes la suscriben, o por inferpuesta persona, en origina! y dos (2) copias. Cuendo ho se
presente personalmente las firmas del original deberan estar autenlicadas por un notario.
CAPITULO XVt
DE LOS LIBROS DE REGISTRO Y CONTROL

ARTICULO 108. Ley 743/02 Art. 57. Ademaés de los que eutorice la Asamblea genetal, y los
gque sefialen los reglamentos de las Comisiones Empreseriales, la Junta landré registrados
ante el organismo de controf {os siguientes libros:

- Registro de Afiliados;

- Tesorerla;

- inventatios de bienes muebles e inmuebles;
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Paragrafo 1. Los libros deben estar bajo el culdado y diligenciados por el dignalar 5
quien como funcion corresponda hecerlo.

Paragrafo 2. La Comisi6n de Convivencia y Conciliacion deberé llevar un Libro especial en
ol cual se consignen las Actas de acuerdos de compromisos de conciliacion; igualments,
llevara un archivo documentado de |a correspondencia recibida y despachada.

ARTICULO 109. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS.

En este libro se anotardn los nombres de los afiiados, asi como {as novedades que
registran en to que respecta sanciones, desafiliaciones, delegaciones ante organismos
publicos y privados. Deberéd estar permanenlemente a disposicibn de las personas

interesadas en pertenecer a la Junta y este solamente podra cerrarse con ocho (8) dias de
antetioridad a la fecha que se tenge pravista la realizacion de eleccién de dignetaries.

Este libro deberé contener, por lo menos, las siguientes columnas:
- Numero de orden;

- Fecha,

- Nombre det afiliado;

- Edad del afiliado;

- Namero y ¢lase de documento de ldentificacion;

- Direccifn y teléfono;

- Profasién u ocupacion;

- Comisién de Trabajo;

- Flrma o huella def afiliado; y

- QObservacicnes.

Eltrazado de estas columnas podra hacerse hasta an dos paginas del libro.

En caso de error en una o mas columnas, &sfe deberd saivarse por anotacion del Secrefario
de la Junia, quien estampard su firma junto con el Fiscal.
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ARTICULO 110. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA.
En este libro se consignaréa el resumen de los temas disculidos en cada reunidn, el nu 50 -

de asistentes y las votationes efectuadas. S caLy /*f

—r—

A cade reunién deberé corresponder un Acta, ia cual debe contener:

Nuamero del Acta,

- Lugaryfecha de !a reunion;

- Determinacion o determinaciones tomadas en Ia reunion;
- Cargo del ordenador de la convocatoria;

- Numero de asisientes, quérum de ta reunién y nimerc de miembros que componen (g
Junta o la Directiva, segin ai ¢caso;

- Nombre dei Presidente y Secretario de ta reunién;

- QOrden del Dis;

- Desamrollo del Orden del Dia, deterrainando en cada caso las votaciones;
- Firma del Presidente y Secretario de la reunién.

Paragrafo. En este Libro se anotarén también las planches o fistes inscrilas para ceda
eleccidn.

ARTICULO 111, LIBRO DE TESORERIA.
En e! Libro de Tesoreria se registraré el movimiento del efectivo de ta Junta. Este Libro

constara de dos partes:

Caja: En esta parte se registraran los dineros en efectivo que posea {a Junta, anclacion que
se hard en las siguienties columnas: Fecha, Razén o Detalle, Entradas, Salidas y Saldos.

Bancos: en esta parte se ejercera el control contable sobse el maneje de cuentas cofrientes
o de shorros. Cada cuenta constaré del mismo namero de columnas enotedes en ¢l literai
amerior. En fa parte superior se colocara el nombre del Banco y el nimero de la cuenta; tos
movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes.

Caja Menor: La Junta podré tener una Caja menor manejada por el tesorero, hasta por 1
salario minimo vigente al mes, cuyo ordenador y aprobacién del gasto sera la Directiva, ¥
cuyo responsable seré el Tesorero. Las érdenes de gastos seran refrendadas por el Fiscal.

Para el manejo de Caja Menor se lievaré un fibro adicional especial.
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Paragrafo. Dcto. 2350/03 Art, 27. Las organizaciones de accién comunal en m eria
contable deberan aplicar los principios o normas de conlabilidad generalmente acepiggas
en Colombla y, en lo gue corresponda & su neturateza, las disposiciones del Decreto 2

de 1993 y demas normes que Jo modifiquen o adicionen. S

ARTICULO 112. LIBRC DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

En ol Libro de Inventarios se deben registrar con exactitud y detalla los bienas muebles e
inmuebles, deudas y acreencias de la Junta. En é se consignara también el balance que
sirve como medio de entrege de Tesorerie.

Este Libro consta de cinco columnas, e saber; Fecha, Detalle, Enfradas, Salldas y Saldos.
Cada movimiento debe estar respetdado con un comprobante o Acte de beja.

ARTICULO 113, REGISTRO. Dclo. 2350 Ari. 27 Ei registro de fos Libros se solicitara ante

ta entidad que ejerce controf y vigilancie sobre la Junta. Para efeclos del registro bastara

que se presente el Libro por el Dignatario a clyo cargo esta.

ARTICULO 114. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS.
Los libros regisirados podran reemplazarse en 10s siguientes casos:

a} Par utilizacién total;

by Por extravio o hurto;

¢) Por deterioro;

d) Porretencton;y

e) Por exceso de enmendaduras o inexactiludes.

Parigrafo 1. En al cato del literai a), bastaré con aportar el Libro utllizado pera qus en el
nuevo se continde registrando datos;

Paragrafo 2. En el caso del lllera! b), junto con et nueve Libro debe adjuntarse copla del
denunclo pengl respectivo;

Paragrafo 3.En el caso de los literales ¢) y &), debe adjuntarse tanto et libro viejo como el
nuevo, Y el libro deteriorado o con enmendaduras donde debe guardar en el archivo
histérico de la JA.C ;

Paragrafo 4.En el caso del literal d), debe anexarse denuncio penal respectivo y el libro
nuevo.
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Paragrafo 5. La Directiva en pleno o el 20% del total de afiliados podrén requerir
entidad que ejerce la Vigilancia y Control, el reemplazo del Libro de registro de afiliad
siempre y cuando no se hellan podido reunir tres asambleas consecudivas en el termino d&Q ¢uc- -
dos meses por fata dei quérum, con la presentacion de las aclas de Asambleas
debidamente firmadas vy listados de asistencie.

CAPITULO XVill
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL

ARTICULO 115. PATRIMONIO Ley 743/02 Arts. 51 al 55.

El patrimonio de la Junta esté constiluido por lodos les bienes muebles ¢ inmuebles gue
ingresen legalmente por concepto de contribuciones, auxilios, eportes, donaciones y las que
provengan de cualquier actividad u operacién licita que efectie.

Paragrafo. El patrimonio de la Junta no pertenace ni en todo ni en parle a ninguno da los
afiliados. Su uso, usufructo, administracion y destino se acordara colectivemente en la
Junta, de conformidad con sus estalutos.

ARTICULO 116. Los recursos oficiales que ingresen 8 la Junta para la reallzaclon de
abres, prestacién de servicio o desarrollo de convenios, no ingresarén e su patrimonio vy el
importe de los mismos se manejara contablemente en rubro especiat.

ARTICULO 147. Los recursos de la Junta que no tengan deslinacidn especifica se
invertiran de acuerdo a lo que detesminen los estatutos y ia asamblea general.

ARTICULO 418. A los bienes, beneficlos y servicios administrados por la Junta tendran
acceso todos los miembros de la comunidad y los miembros activos y sus femilias, de
conformidad con sus estetutos y reglementos.

ARTICULO 119. Conforme al Art. 141 de la Ley 136 de 1954, ta Junia podré vincularse al
desarrollo y mejoramiento municipal, mediante su participacién en el ejercicio de sus
funciones, ia prestacion de servicios, o la ejecuclon de obras publicas a cargo de
administracion central o descentralizada,

ARTICULO 120. PRESUPUESTO. Ley 743/02 Art. 57. Oclo 2350/03 Paragrafo Art. 27

Le Junte en materia contable aplicara fas principios o normas de contabilidad generaimente
aceptados en Colombia, y en lo que corresponde a su naturaleza, las disposiciones de}
Decrelo 2649 de 1993 y demés normas que lo modifique, igualmente elaborara su
presupuesio de ingresos y de gastos e inversiongs para un periodo anual, el cual debe sar
aprobado por la asamblea general y del que formaré parte el presupuesto de empresas de
economia social que les pertenezcan. Sin embargo, fa ordenacién del gesto y la
responsabilidad del sistema de contabilidad presupuestal recaen sobre los representantes

legales de estas empresas.
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CAPITULO XIX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 121. Ley 743/02 Arts. 58 al 61 La Junte se disolvera por mandato legal, previo
debido proceso o por decisién de sus miembros.

Disuelta la Junte por mandato legal, la entidad gubemaemental compeiente nombrara un
liquidador y depositario de los bienes.

ARTICULO 122. La disolucion decrelada por la misme Junta requiere para su vafidez la
aprobacién de le entidad gubemamental competente.

En el mismo acto en el que |a Junta apruebe su disolucién, nombraré un liquidador, o en su
defecto lo sera el altimo represantante legal inscrito.

. ARTICULO 123. Con cargo al patrimonio de la Junta, el liquidador publiceré tres avisos en

un peribdico de amplia circulacion nacional, dejando enlre uno y otro un lapso de quince
dias, en los cuales se informara a la ciudadania sobre €l proceso de liquidacion, instando a
los acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 124. Quince (15) dias después de la pubficacién del tftimo aviso, se procedera
a la liquidacion en la siguiente forma: en primer lugar se reimegraran al Estado los recursos
oficiales. y en segundo lugar se pagaran las obligaciones confraldas con terceros
observando las disposiciones legales sobre prelacién de crédilos.

Si cumptido lo anterlor, queda un femanente det activo patrimonlal, éste paseré a la Junta
comunal que se establezca en los estatulos, at de grado superior dentro de su radio de
accién o en su defecto al organismo gubemamental de desarrollo comunitario exvisiente en el

lugar.

Los presentes Estatutos fueron aprobados en Asambiea General realizada durante el dia 10
de Julio de 2.004 en ef salén comunal y sancionados mediante Resolucion No. de
la Secrefaria de Desarrollo Teritorial y Bienestar Social. :

Er;dsidenm de la Asambles Secretario de la Asamblea
J
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