LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION
PORTALES DE COMFANDI DE LA COMUNA 5, DEL MUNICIPIO DE
CALIL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, SE REGIRA POR
LOS SIGUIENTES ESTATUTOS:

CAPITULO1

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO,
DOMICILIO, FINALIDADES Y PRINCIPIOS.

ARTICULO 1.

ARTICULO 2.

ARTICULO 3.

DENOMINACION:

La entidad regulada por estos estatutos se denominara: Junta

de Accion Comunal de la Urbanizacion Portales de Comfandi.
COMUNA No 5 .

NATURALEZA:

Esta Junta de Accion Comunal que en adelante lamaremos
simplemente Junta, es una Asociacién Civica sin animo de
lucro, integrada por las personas naturales residenciadas en su
territorio, que aunando esfuerzos y recursos procuraran dar
soluciones a las necesidades mas sentidas de la comunidad.

TERRITORIO

Por Resolucién 0225 del 18 de Julio de 1.994 la Gobernacién
del Valle y la Sociedad de Desarrollo Comunitario resuelve
aprobar la division del territorio de la JAC de la Uibanizaciéfi

dg Portales de Comfandi dél Bairi Guayacanes!



ARTICULO 4.

ARTICULO 8.

ARTICULO 6.

Los limites de la Urbanizacién Portales de Comfandi, segtin
informacion dada por el Departamento Administrativo
Municipal, son los siguientes:

Por el Norte: Carrera 2D {Barrio Guayacanes)

Por el Oriente:  Calle 69 (Parque Residencial del Bosque)
Por el Sur: Carrera 3 (Villa del Prado - Parque
Residencial de Bosque)

Por el Occidente: Calle 62. (Unidad residencial Saman)

DOMICILIO:

Para todos los efectos legales el domicilio de la Junta es el

" Municipio de Cali.

DURACION:

La junta tendra una duracién indefinida pero se disolvera y
liquidara por disposicién de la Asamblea, conforme a estos
estatutos, o cuando la secretaria de Desarrollo Comunitario del
Municipio de Cali le cancele su personeria Juridica.

FINALIDADES:
Las de la Junta son:

a- Estudiar y analizar las necesidades, intereses ¢ inquietudes de
la comunidad, comprometiéndola en la bisqueda de
soluciones.

b- Establecer los procedimientos que permitan fomentar el
derecho del liderazgo en la comumdad.

¢- Lograr que la comunidad esté permanentemente informada
sobre el desenvolvimiento de los hechos, programas, politicas
y servicios del Estado vy de las Entidades que inician en su
bienestar y desarrollo.

d- Capacitar a la comunidad para que participe en el ejercicio de

los derechos y deberes ctudadanos.

e- Fomentar las empresas de Economia social e impulsar y

gjecutar programas que promuevan el desarrollo integral.

f- Lograr que las organizaciones comunales se¢ hagan
representar por sus lideres en corporaciones publicas en las
cuales se tomen decisiones que repercutan en la vida social y
econdmica de la comumdad.



ARTICULO 7.

ARTICULO 8.

g- Procurar obtener de las entidades oficiales la celebracion de

los contratos previstos en los articulos 375 a 378 del Codigo
de Régimen Municipal.

h- Buscar la armonia en las relaciones interpersonales dentro de

la comunidad para lograr el ambiente necesario que facilite su
normal desarrollo.

i- Establecer planes y programas relacionados con las

necesidades, intereses y posibilidades de la comumdad.

j- Contribuir a 1a Economia de 1a comunidad, vigilando que los

articulos ofrecidos al piblico no excedan los precios oficiales
y que su calidad y peso se ajusten a los parametros y
reglamentaciones vigentes, denunciando ante las autoridades
competentes a aquellos que las infrnjan.

k- Velar por la vida, la integridad y bienes de todos los

miembros de la comunidad, haciendo conocer a las
autoridades administrativas y Judiciales las conductas
violatorias de la ley o las que hagan presumir la comision de

hechos delictuosos o contravencionales. '

PRINCIPIOS:
Lajunta se orienta por los siguientes principio:

a- Libertad de afilacion y retiro de sus miembros

b- Igualdad de derechos y obligaciones

¢- Participacion democratica en las deliberaciones y decisiones y
d- Ausencia de cualquier discriminacién , en especial por

razones politicas, partidistas, religiosas, sociales o de raza.

CAPITULO I

DE LOS AFILIADOS

REQUISITOS:

La persona natural, para afiliarse a la Junta debe reunir los
siguientes requiskos:

a- Ser mayor de quince {15} afios;
b- Residir dentro del territorio de la Junta; y



ARTICULO 9.

ARTICULO 10.

ARTICULO 11.

¢- No estar impedido.
RESIDENCIA

Por residencia se entiende el sitio donde la persona tiene su
vivienda o en donde desarrolla sus actividades economicas.

IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE:

Axn cuando se llenen los requisitos del articulo 8, no podran
aftliarse a la Junta las personas que se encuentren en las
siguientes situaciones:

a- Estar afiliados a otra Junta de Accién Comunal.

b- Estar desafiliadas o suspendidas por cualquier orgamismo
comunal mientras la sancién esté vigente;

¢- Desempefiarse como funcionario publico en las dependencias
del Desarrollo comunitario o 1a Accién Comunal, tanto en el
orden municipal, como en el Departamental y Nacional. Asi
mismo,

d- quienes laboren en entidades encargadas de ejercer el control
fiscal sobre organismos comunales, y aquellas que ejerzan
cargos en los cuales tengan Jurisdiccién y mando dentro del
Municipio de Santiago de Cali

e- No inscribirse en un comité de trabajo.

DERECHOS DEL AFILIADO
El afiliado tiene los sigmientes derechos:

Elegir o ser elegido para desempeiiar cargos en la junta o
representacidn en esta.

Participar y opinar en las deliberaciones de los 6rganos de la
Junta a los cuales pertenezca y ejercer el voto para la toma de
decisiones.

Fiscalizar la gestién econémica examinando los libros y demas
documentos y solicitar informes a cualquer dignatario de la
junta.

Tener acceso preferencial, con la familia a los servicios
publicos admimistrados por la junta.



ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

Asistir a las reuniones de la Directiva, en las cuales tendra
VOZ, pero no voto.

DEBERES DEL AFILIADO:
El afilado tiene los siguientes deberes:

Asistir a las reuniones de los 6rganos de la junta de los cuales
forma parte y votar con responsabilidad.

Trabajar activamente en los planes y programas acordados
por la junta.

INSCRIPCION:

La inscripcidn como afiliado es un derecho gue tiene las
personas que retinan los requisitos del Articulo 8. Y a
peticién del interesado el secretario debe anotarlas en el

hibro de Registro de afiliados.

ARTICULO 14.

CAPITULOIII

ORGANOS DE LA JUNTA

ORGANOS

Los organos de esta junta son:
a- La Asamblea .

b- La Directiva.

¢c- La Fiscalia

d- Los comités Empresanales
¢- Lo comites de Trabajo; y

f- El comité concihiador



CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 15. DEFINICION Y FUNCIONES:

La asamblea es la maxima autoridad de la Junta y como tal
tienen las siguientes atnibuctones:

a- Decretar la constitucidon o disolucién de la Junta

b- Adoptar y reformar los estatutos, los cuales solamente
entraran a regir cuando sean sancionados por bienestar social
y Gestién Comumtaria del Municipio de Santiago de Calt.

c- Remover en cualquier tiempo, cuando lo considere

Conveniente, a los Dignatarios o empleados de la junta
d- Determinar y autorizar la ordenacién de gastos y la
celebracion de contratos a cargo de los drganos, y
dignatarios y empleados de la Junta que a continuacion
se relacionan:

1. ASAMBLEA

Mis de 25 salarios minimos mensuales.
Contratos: Compra, venta y permuta de muebles e

inmuebles; mutuo, hipoteca, trabajo, prenda,
sociedad.

2. DIRECTIVA
Desde 6 hasta 24 salarios minimos mensuales, al
mes.
Contrato, Mandato.
3. PRESIDENTE

Desde 2 hasta § salarios minimos mensuales , al mes.
Contrato, Mandato.

4. COMITE EMPRESARIAL

Desde 2 hasta 5 salarios minimos mensuales , al mes
Contratos: Arrendamientos, comodato de muebles ¢



inmuebles, cuenta cornente, fianza, depodsito, trabajo,
sociedad, compraventa de muebles.

5. ADMINISTRADOR O GERENTE:

¢

Desde 0 hasta 2 salarios minimos mensuales, al mes.

6. COMITES DE TRABAJO

Desde 0 hasta 2 salarios minimos al mes,
Contratos: Confeccion de obra, compraventa de
muebles.

e- Aprobar la afiliacién a la junta a la respectiva asociaciéon
comunal.

f- Determinar el niimero , nombres y funciones de los comités
de trabajo.

g- Crear los comités Empresarniales.

h- Aprobar los reglamentos internos de la Asamblea, Directiva,
Comités Empresanales y Comuté conciliador.

i- Elegir los siguientes dignatarios: Presidente, Vicepresidente,
Tesorero, secretario, fiscal, conciliadores y delegado a la
asociacion.

j- Adoptar y modificar los planes y programas que la Directiva
presente a su consideracion.

k- Autorizar a la directiva para celebracion de actos de
disposicién sobre bienes muebles e inmuebles propios de la
junta gue no impliquen la venta o cesion del derecho o que
sobrepasen al término de un afio en los casos de
arrendamiento, comodato o usufructo, y que ademas no
excedan las cuantias fijadas en el Iiteral d- de este articulo.

- Aprobar en la primera sesién de cada afio, las cuentas de la
organizacion.

m- Aprobar o desaprobar los balances y cuentas que le
presentan la Directiva. El Fiscal y los concthiadores de
Comuté.

n- Ordenar el reemplazo del libro de afihados
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0- Las demds decisiones que corresponden a la junta y no estén
atribuidas a otro érgano o a algtin dignatario.

ARTICULO 16 COMPOSICION:

La asamblea estara integrada por todos los afiliados de la Junta,
quienes tienen ¢l deber de concurrir a las reuniones en las ocuales tienen
derecho a voz y voto.

PARAGRAFO: Cuando los inscritos pasen de 200 la

Asamblea General de Afiliados podra ser sustituida por una

asamblea de Delegados, que estara integrada minimo por

veinte (20) Delegados, y ha de cefiirse a las siguientes
regias;

Los delegados se elegiran los mismos afios en que se
designan los Dignatarios, en los meses de Junio y Julio, para
que en Agosto y Sepiiembre ya se sepapa quienes integran
la Asamblea para un periodo de cuatro {4) affos.

Los delegados seran elegidos por el sistema uninominal, y
han  de observar las siguientes reglas:

El pnmero dejunio delos afios en que deben elegirse los
delegados, la directiva revisa el libro de registro de afiliados
inscritos. Dicho nimero de votos que debe conseguir quien
aspire a ser delegado a la Asamblea.

Este dato se hace saber por los medios de difusién més
adecuados y se dara plazo hasta el 30 de junio para que los
interesados acrediten ante la secretaria el nimero de votos
que los habilite como Delegados.

ARTICULO 17. CONVOCATORIA

La convocatoria es el llamado que se hace atodos los
integrantes de la Asamblea para que concurran a sus
reuniones, en la cual se anotan los puntos de orden del dia.

La convocatoria serd ordenada por el Presidente. Cuando el
Presidente no convoque debiéndolo hacer , lo requeriran por
escrito el fiscal, La Directiva, El comité conciliador o el diez por
ciento (10%) de los afiliados. Si pasados 8 dias de anticipacion
y en su defecto por un secretario Ad- Hoc nombrado por
quienes convocaron



ARTICULO 18

ARTICULO 19

ARTICULO 20

9

COMO SE HACE LA CONVOCATORIA:

La convocatoria se efectuara mediante la fijacion de 10 avisos
colocados en los lugares mas concurridos del vecindario, cada

uno de los cuales debera contener:

a- Nombre y Calidad del ordenar de la convocacion
b- Sitio, fecha y hora de la reunion

c- Asuntos a {ratar

d- Numero de afihados a lajunta

e- Firma del secretano; y

f- Fecha de fijacion del aviso.

PARAGRAFO 1. Prucba de la convocatoria.

Se probara con una copia del medio complementario de aviso.
Que contendra la firma del Presidente , el Secretario o el Fiscal.

PARAGRAFO 2. No se podra convocar a la asamblea para
que al mismo tiempo se trate la remocién y eleccion total o
parcial de  dignatarios.

CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA:

La convocatoria deberd efectuarse con una antelacion no
inferior a 8 dias mi superior a 15 dias de lafechade
1a reunion

En el mismo dia que se ordene la convocatoria quedara cerrado
el libro de registro de afiliados hasta el dia sigwente a aquel en
que se efectué la reunidn de la asamblea. Si el dia sefialado en la
convocacion no se reune validamente la Asamblea, el hibro
permanecera cerrado por 15 dias mas. El cierre del hibro debera
ser refrendado por el fiscal.

REUNIONES POR DERECHO PROPIO:
La asamblea podra reunirse en cualquier tiempo por derecho

propio, sin necesidad de convocatoria, cuando concurra no
menos de la mitad mas uno de los miembros que la integran.
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ARTICULO 21 REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

I.a Asamblea General se reunira ordinariamente cada 6 meses y
extraordinariamente cuando sea convocada por quienes tienen
autoridad para ello.

ARTICULO 22. QUORUM DELIBERATORIO

Las reuniones de la Asamblea son validas cuando a ellas
concurren no menos de la mita mas une de sus miembros. Sia

la hora sefialada no existe quorum. La Asamblea podra
instalarse una hora més tarde con la asistencia de no menos del
20% de los afiliados.

Para la disolucién de la Junta, Ia adopcién y reforma de
@ estatutos afiliacion a la Asociacién, cuando la Asamblea sea por

delegados, necesariamente deber reunirse con no menos de la

mitad mas uno de los Afiliados o Delegados respectivamente.

ARTICULO 23.

Sino hay quérum , conforme al articulo anterior, la asamblea se
reunira por derecho propio el mismo dia y a la misma hora de la
semana siguiente. Esta reunién solamente seri vilida si
concurre un minimo de la mitad més uno de los miembros que
la mtegran.

9 ARTICULO 24 QUORUM DECISORIO

Instalada validamente 12 reunién de Ia Asamblea, sus decisiones
seran obligatorias con el voto de por lo menos la mitad mas uno
del numero de personas que contestaron a lista.

Si hay dos o mas posibilidades, la que obtenga mayo ntimero de
votos sera vélida si la suma total de votos emitidos, incluyendo
la votacidn en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno del
ntimero de personas con que se instald Ia reunion.

Para adoptar o modificar los estatutos o para determinar la
disolucién de la Junta se requiere el voto afirmativo de los dos
tercios del numero de personas con que se instalé la reunion.
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ARTICULQ 25. NULIDAD DE REUNIONES
Las determinaciones de }a Asamblea seran nulas cuando con
posterioridad a la fecha convocatoria se modifique sitio. Fecha v
hora de Ia reunién, a menos que la Asamblea se haya instalado
validamente y por motivos justificados determine la
modificacion.

ARTICULO 26. DIRECCION DE REUNIONES
Las reuniones de Asamblea seran moderadas por el presidente ,
salvo cuando se trate de cuestionar su gestion, decidir, en la
asamblea de eleccion en la que participe como candidato y

cuando desee intervenir en ¢l debate.

En estos casos serd reemplazado por el vicepresidente y en su
derecto por un afiliados elegido.

CAPITULOV

DE LA DIRECTIVA

ARTICULO 27. INTEGRACION
La directiva esta compuesta por ¢l Presidente, Vicepresidente,
Tesorero, Secretario, Coordinadores de Comité de Trabajo y
Coordinadores de Comités Empresanales

ARTICULO 28. FUNCIONES

La directiva cumplira las siguientes funciones:



12 (]

a- Ordenar gastos hasta por la suma de 6 a 24 salanos minimos
mensuales y celebrar los siguientes contratos autorizados por
la Asamblea General en el articulo 15, Literal d. ;
Arrendamiento, comodato de muebles e inmuebles, cuenia
corriente, fianza.

b- Aprobar los reglamentos internos de los comités de trabajo.

c- Estudiar y resolver las solicitudes de permiso de algin
Directivo o el Fiscal para separarse temporalmente del cargo
para atender asuntos personales o laborales . Este permiso no
podr4 ser superior a dos meses por cada afio de periodo.

d- Designar los miembros del comité empresarial, previa
aceptacién voluntaria del afiliado.

e- Elaborar los programas y planes de accion y estudiar las
obras que deban acometerse de acuerdo con las normas
trazadas por la Asamblea y determinar el Comité de Trabajo
al cual corresponde su ejecucion.

f-Buscar la integracién y cooperacion de los organismos
oficiales, semioficiales o privados en el desarrollo de las obras o
campafias que sean de interés de la comunidad.

g~ Fijar la cuantia de la fianza que deba prestar al Tesorero para
el manejo de los fondos propios de la junta.

h- Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales de
comunidad, de sus necesidades y de las obras ejecutadas , en
construccidn y en proyecto.

i- Aprobar o desaprobar los presupuestos que le sean
presentados por los comités de Trabajo.

j- Rendir informe general de sus actividades a la Asamblea
General en cada una de sus reuntones ordinarias.

k- Elaborar su reglamento intemno y someterlo a aprobacidn de
la Asamblea.

I- Celebrar actos de disposicién sobre bienes muebles ¢
mmuebles propios de la junta que no impliquen la venta o
cesion del derecho o que sobrepasen el término de un afio en
los casos de arrendamiento, comodato o usufructe y que
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ademds no exceden las cuantias fijadas en el articulo 15 hteral
d.

ARTICULO 29 QUORUM

‘A

La directiva se reunir4 validamente con la presencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus miembros. Tomara decisiones
con no menos de la mitad mds uno del nimero de Directivo con
que se instalé ia reunion.

ARTICULO 30 REUNIONES

La directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez al
mes, en sitio, dia u hora que determine el reglamento.

ARTICULOQ 31. CONVOCATORIA

La convocatoria para reuniones sera ordenada por el Presidente
y comunicada por el Secretario a cada uno de los miembros de
la Directiva por escrito por lo menos con tres dias de
anticipacion.
CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS
ARTICULO 32. LOS DIGNATARIOS DE LA JUNTA SON
a- Presidente

b- Vicepresidente

c- Tesorero
d- Tesorero suplente

e- Secretario
f- Secretario Suplente

g- Fiscal
h- Fiscal suplente



ARTICULO 33.

ARTICULO 34

ARTICULO 35.
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i- Conciliadores (3)

j- Cordinadores de comités de trabajo

k- Coordinadores de comités Empresariales

I- Delegado de la junta ante la Asociacion Comunal.
REQUISITOS

Para ser elegido como dignatario o para permanecer en el cargo
se deben Henar los siguientes requisitos:

a- Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Fiscal
1. Estar afiliados a la junta

2. Ser mayor de 18 aflos
3. Saber leer y escribir.

b- Secretario

1- Estar afiliado a la junta
2- Saber leer y escribir

c- Delegado a la Asociacién

1. Estar afiliado a la junta
2. Saber leer y escribir

d- Conciliador

1. Estar afiliado a la junta
2. Saber leer y escribir

INCOMPATIBILIDAD
Los dignatarios , conciliadores y Fiscal no pueden ser enire st
parientes dentro del cuarto grado de consangwmdad, segundo

de afimdad o primero civil, ser conyuges o compafieros
permanentes.

INSCRIPCION
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Los dignatarios estan obligados a solicitar su inscripcion ante la
secretaria de Bienestar social y Gestion Comunitaria del
Municipio de Cali, dentro de los 40 dias siguientes a su
eleccién.

A la solicitud de inscripcion debe anexarse fiel copia del acta de
eleccion. En nombre de todos o parte de los Dignatarios, la
solicitud podra ser presentada por el Presidente y Secretario de
1a Junta.

CAPITULO VII

ARTICULO 36 DEL PRESIDENTE

El presidente de la junta tiene las siguientes atribuctones:

a- Ejercer la representacién legal de la junta y como tal
suscribira los actos y contratos en representacion de la misma
y oforgard los poderes necesarios para la cabal defensa de los
intereses de la entidad. Segun la naturaleza y cuantia de los
contratos, el Presidente se sujetard a las autonizaciones de la
Asamblea , Directiva y Comités.

b- Por derecho propio ser delegado ante la Asoctacion.
¢~ Presidir y dirigir las sesiones de la Directiva y Asamblea.
d- Convocar las reuniones de Directiva y Asamblea

e- Autenticar las actas de Ia Direciva y firar Ia
correspondencia.

f- Ser ordenador de gastos hasta 2 a 5 salarios mimimos y
suscribir contratos : mandato.
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g-Las demas que sefiale la Asamblea, Ia Directiva o el
Reglamento de Ia Directiva

ARTICULO 37 EL VICEPRESIDENTE

A- Reemplaza al Presidente en sus ausencias temporales o
definativas.

b- Por derecho propio hace parte de los comités Empresariales.
c- Ejercer las funciones que Ie delegue el presidente.

d- Proponer a la Asamblea la creacion de los comités de
Trabgjo.

e- Coordmar la gestion de los comutés de Trabajo

f- Las demas que le encomienda la Asamblea, La Directiva o el

Reglamento.

ARTICULO 38 DEL TESORERO
Corresponde al tesorero:

La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y
bienes de la Junta, excepto cuando se trate de actividades de la
economia social, en cuyo caso la responsabilidad se determina
en los contratos de trabajo o en los respectivos reglamentos.

Hacerse cargo de los libros de Tesoreria y de inventarios ,
registrarlos, diligenciarlos, conservar los recibos de los asientos
contables y entregarlos al Tesorero que lo reemplace.

Constituir ia garantia o fianza de manejo para responder por los
dineros y bienes de 1a Junta. La prima sera cubierta con dineros
de la entidad.

Firmar conjuntamente con el Fiscal, los cheques y documentos
que impliquen manejos de dinero o bienes, previa orden
impartida por el 6rgano o dignatario competente.

Rendir a Ia direciiva en cada una de sus reuniones un informe
del movimiento de la tesoreria
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Cobrar oportunamente los auxilios o aportes que se le otorguen
a la Junta.

Las demas que le sefiale la Asamblea, la Directiva o el
reglamento.

ARTICULO 39 DEL SECRETARIO
a- Comunicar la convocatoria a reuniones de Asamblea y
directiva.
b- Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de registro de
afiliados y de actas de la Asamblea y Directiva, registrados y

entregarlos al secretario que o reempiace.

¢- Llevar , custodiar y organizar el archivo y documentos de la
Junta.

d- Junto con el Fiscal, certificar sobre la condicion de afiliados
de los miembros de la Junta.

e- Llevar el control de los afiliados suspendidos, asi como de las
personas sancionadas con la desafiliacion.

f- Servir de secretario en las reuniones de la Asamblea y de la
Directiva.

g- Las demds que sefiale la Asamblea, la Directiva, el Comité
concihiador y los reglamentos.

ARTICULO 40. DE LOS COORDINADORES DE LOS COMITES DE
TRABAJO.

a- Convocar a reuniones del comité y presidir sus reuniones.
b- Nombrar de entre los inscritos al afithado que ejerza la

secretaria del comité.

¢~ Ordenar gastos hasta por 2 salarios mimimos mensuales.
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d- Crear las comisiones de trabajo.

e- Rendir informes de las gestiones de} comité a la Directiva y a
la Asamblea.

f- Junto con el secretario llevar las estadisticas de las labores
ejecutadas por el comité, de las que estdn en ejecucion y las
proyectadas.

g- Las demas que le asigne la Asamblea o el Reglamento.

ARTICULO 41. DE LOS COORDINADORES DE COMITE
EMPRESARIALES.
A- Convocar a reuniones del comité y presidir sus reuniones.

b- Nombrar entre los inscritos al afiliado que ejerza la secretaria
del comité.

c- Ordenar gastos de 2 a 5 salarios minimos mensuales

d- Crear las comisiones de trabajo. -

e- Rendir informe de las gestiones del comité a la Directiva y a
la Asamblea.

f- Junto con el secretario llevar las estadisticas de las labores
ejecutadas por el comité, de las que estan en ejecucion y de

las proyectadas.

g- Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucion de las
funciones que le encomiende la Asambiea o la Directiva.

h. Las demaés que se le asigne la asamblea o el reglamento.

CAPITULO VIII

DEL FISCAL



ARTICULO 42,

El fiscal tendra el mismo periodo que la Directiva y ¢jercera las
siguientes funciones:

Firmar conjuntamente con el tesorero los cheques y mas ordenes
de egreso de dineros , para ia cual se observara que las
autoridades se hallan otorgado por el 6rgano de dignatario
competente.

Velar por el recando y cuidado de los dineros y bienes de la
Junta, asi como su correcta utihzacion.

Vigilar que el Tesorero cobren oportunamente los auxilhios,
aportes y donaciones que se le confieran a la Junta, y que la
inversién de los mismos se haga conforme a la ley y a las
decisiones de los dérganos competentes.

Rendir informes a la Asamblea y a la Directiva sobre el recaudo,
cuidado , manejo de inversion de los bienes que forman parte
del patrimonio de la Junta y denunciar ante el comité
Conciliador o ante las autoridades administrativas o Judiciales
las irregularidades que observe en el manejo patrimonial de la
Junta.

CAPITULOIX

DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIJACION

ARTICULO 43

NUMERO

Aprobada por la Asamblea la afiliacion a la entidad comunal de
segundo grado, se procedera a la eleccion de los Delegados,
para lo cual se tendra en cuenta las siguientes reglas:

a- El presidente de la Junta , por derecho propio es Delegado
ante Ia Asociacion.

b- El otro Delegado se elegiria por la Asamblea.

AJUSTES AL NUMERO
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La asamblea realizara los ajustes al nimero de delegados , bien
aumentandolo o disminuyéndolos conforme al aviso que reciba
de la Asoctacién.

ARTICULO 44 FUNCIONES

a- Representar a la Junta ante 1a Asociacién.
b- Defender sus derechos y prerrogativas.

¢c- Asistir puntualmente a las reuniones de los organos de I
Asociacion de los cuales forma parte.

d- Votar con responsabilidad y mantener informada a la Junta
sobre las decisiones y resoluciones de la Asociacion.

CAPITULOX

COMITES DE TRABAJO

ARTICULO 45

Los comités de trabajo de la junta son organos encargados de
ejecutar los planes y programas que defina la comumdad.

El ntmero, nombre vy funciones de los comutés debe ser
determinado por la Asamblea. En todo caso la Junta tendra los
siguientes comités asi:

Comité de educacién y Cultura, sus objetivos son de dos clases.

Programar, dinigir y coordinar la relacién de cursos, encuentros,
seminarios o foros para que la comunidad reciba capacitacién en
materia de organizacidén de la comunidad, legislacion comunal,
empresas de economia social, etc.

Procurar que en la comumdad se creen o forialezcan los
establecimienfos de educacion formal o no formal para los
habitantes del ternitorio de la Junta.
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Comité de control y Economia social, cuya accion se encamina a
colaborar con las autoridades competentes a objeto de evitar la
especulacién o el acaparamiento de las articulos de la canasta

famihar.

Comité de obras, su funcién es la de procurar la realizacion de
las obras materiales de beneficio comin, para cuyo efecto podra
solicitar el concurso de las entidades oficiales o senuoficiales
especializadas.

Comité de Deportes y Recreacion: Cuya funcion es la de
propiciar la practica del deporte en todas sus modalidades y
sano esparcimiento mediante el fomento de jornadas
permanentes , recreativas que mejoren el estado fisico y animo
de sus habitantes.

Comité de Vigilancia vy seguridad, Bmnndar proteccion a los
vecinos que en su integridad y bienes mediante la coordinacién
con la Policia Nacional de planes permanentes y con la
vinculacién directa de la ciudadania para erradicar la
delincuencia.

Comuité de salud y Bienestar social: Procurar obtener de las
autoridades competentes 1a dotacién y construccion de la
infraestructura adecuada para la atencién primaria de 12 salud y
bienestar social de los habitantes y 1a realizacion de campafias
preventivas contra diversas enfermedades y drogadiccidn.

Comité Ecologico: Su funcién de proteccion del medio
ambiente y crear consciencia ecoldgica.

ARTICULO 46

La Direccién y Coordinacion de los comités de trabajo estara a
cargo de un coordinador elegido por los integrantes de su
respectivo comité

Cada comité se dara su propio reglamento nierno de
funcionamiento, el cual se sometera a la aprobaciéon de la
Directiva.
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CAPITULO X1

COMITES EMPRESARIALES

ARTICULO 47

Cuando la comunidad, reunida en Asamblea, determine la
conveniencia de que la Junta adelante actividades comerciales
destinadas a financiar sus inversiones de beneficio comin y la
generacibn de empleo, orearda los comités Empresanales
encargados de su direccién, previo estudio de viabilidad
econémica.

ARTICULO 48.
Cada Empresa de Economia social estard a cargo de un comite
Empresarial, érgano que ejercerd las siguientes atrtbuciones:

Tomar las decisiones empresariales de especial importancia en el
giro de los negocios. '

Designar al Gerente, Auditor y demds empleados de la
Empresa, a quienes les fijard sus funciones y retribuciones. Los
contratos con el Gerente y Auditor sern suscritos por el
Presidente de 1a Junta. Los Contratos con los demas empleados
de la empresa seran firmados por el Gerente.

@ Determinar Ia porcién de utilidades que se Ie entregaran a la
Junta para el cumplimiento de sus objetivos y 1a destinaré para la
recapitalizacién de la Empresa. Esta funcién se ejercera
anualmente al cierre del gjercicio econoémico.

Elegir entre sus miembros su coordinador. Estas funciones del
comité y las demas que sean necesarias para el funcionamiento
interno se consignaran en un reglamento que debera someterse a
la aprobacién de 1a Asamblea.

ARTICULO 49 REPRESENTACION
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La representacién legal de las empresas de Economia social
estaran a cargo de los gerentes o adnmunistradores.

El sistema contable de las empresas de Economia Social sera
independiente del sistema contable de la Junta. Los dineros que
por cualquier concepto ingresen a las Empresas de Economia
social no se contabilizaran en la tesoreria de la Junta.

ARTICULO 50. QUORUM

El comité Empresarial se reunira validamente con la presencia
. de no menos de la mitad mas uno de los miembros y tomara
o decisiones por mayoria.

Cada reunion del Comuté Empresarial debera constar en un Acta
suscnita por los asistentes.

CAPITULO XII
COMITE CONCILIADOR
) ARTICULO 81 DEFINICION Y FUNCIONES

El comité conciiador es un organo de la Junta encargado de
velar porque todos y cada uno de los afihados cumplan con las
leyes que rigen la Accién Comunal, los estatutos y regimientos.

De acuerdo con el régimen disciphnario previsto en el capitulo
XV de estos estatutos, corresponde al comté conciliador.

a- Absolver las diferencias que se presenten entre los 6rganos y
dignatarios , o enire éstos y aquellos con los afiliados con
ocasion del entendimiento y aphicacion de las normas legales,
estatutanas y reglamentanas.

b- Declarar ia pérdida de la calidad de afiliados , sin que elio
constituya sancién, en las siguientes situaciones:
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1. Fallecimiento del afiliados

2. Cambio de la residencia del afihado a territoric distinto
de la junta. A

3. Cuando el afthado se encuentre en las situaciones
previstas en el articulo X de estos estatutos

c- Sancionar a los miembros , suspencion o con desafiliacién.

ARTICULO 52 DIRECCIONY VACANCIA

En reunién de comité conciliador se repartiran la Direccion del
[ comité por periodos iguales. ‘

Corresponde al Director presidir y citar a reuniones, asi como
de firmar con secretario los distintos fallos. Igualmente
prescribirad para cada uno de los conciliadores se les reparta el
trabajo y para que presenten a los reuniones los proyectos de los
fallos.

Cuando se presente vacancia en un cargo, ia asamblea proveera
el cargo.

ARTICULO 83 REUNIONES Y DECISIONES
9

El comité se reuniri ordinariamente segiin se establezca en su
reglamento y extraordinariamente cuando sea convocado por su
director o dos de sus miembros.

La convocatoria se realizardA mediante escnto dirigido a la
residencia de los mismos.

El comité se instalara validamente con la presencia como
minimo de dos conciliadores y tomari sus decisiones por

mayoria.
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ARTICULO 56
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CAPITULOXII

PERIODO Y ELECCIONES

PERIODO

El periodo de los directivos. Fiscal, conciliadores, delegados ala
Asociacion es de 2 afios . a menos que la Asamblea General le
revoque el mandato en la época que a nivel nacional se designe.

EPOCA DE ELECCION

Los directivos Fiscal, Conciliadores, Delegado a la Asociacién,

seran elegidos casa dos afios en las fechas de eleccion nacional
de Juntas de Accidon Comunal Iniciando el periode la Junta

podra reemplazar sus dignatarios y los nuevos elegidos termina
en le perniodo en curso.

ORGANOS NOMINADORES

Los dignatarios de las Juntas seran elegidos por los
siguientes Organos:

a- Asamblea General.
1. Presidente
2. Vicepresidente
3. Tesorero y Suplente
4. Secretario y Suplente
5. Fiscal y Suplente
6. Conciliadores
7. Delegado a la asociacion

b- Comutés de Trabajo



1. Coordinador en su respectivo comté

¢~ Comutés Empresanales

1. Coordinador en su respective comité,

CAPITULOXIV

SISTEMA DE ELECCION DIRECTA

26 04 .

ARTICULO 5§7. CANDIDATIZACION Para la eleccidon directa de los

Dignatarios que le corresponden a los afiliados wtilizara la forma de Plancha.

ARTICULO 58. POSTULACION POR PLANCHA

La anterior forma de candidatizacion se cefiira al sigutente

procedimiento:

a- Las horas de votacion seran maximo de 8 horas a partir de

las 9 am hastalas 5 p.m. del mismo dia.

b- El plazo para inscripcion de planchas , serd a partir de la
fecha de la convocatoria de la eleccién hasta las seis PM de

los dos dias anteriores a 13 reunion.

¢- Las planchas deberan contener:

1 Los nombres de los candidatos antecedida de los

cargos en el orden del literal a- del Articulo 56
2. Laidentificacién y firma del candidato.

3. El nombre y la firma de quienes inscriben la

plancha.

d- Las planchas deberian presentarse por no menos de dos
afiliados ante el secretario de la Junta. Cuando ello no fuere

posible se hara ante el comité conciliador o ante el Fiscal

Segun el orden de presentacion las planchas Hevaran los

numeros 1, 2, 3, v asi sucesivaments.
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e- Ningtn afiliado podra figurar y suscribir su firma en més de
un cargo o plancha y tener la incompatibilidad prescrita en el
articulo 34, quten lo hiciera acarreara la anulacién automatica
de su postulacion.

La asamblea no podra modificar las planchas.

f- Las planchas podran ser modificadas solamente por guienes
las inscribieron , en el lapso comprendido en el numeral 2

g- Cada plancha tendra derecho a escoger un jurado por cada
mesa de votacion. Los Jurados de votacion escogen entre si
un Presidente de mesa. Cuando solo se presente una plancha
se designara un segundo jurado por cada mesa de votacion.

h.Porcada( 150 ) afihados habra una mesa
de votacién con su respectiva urna y la eleccion serd
simultinea. En cada mesa se fijari una lista a la vista de los
afihados donde figuren los nombres de los inscrifos que
pueden votar en ella. Cerca a las mesas y en sitio visible se
fijaran las planchas inscritas.

i- La votacidn serd secreta, en TARJETON ELECTORAL
COMUNAL, las cuales contendran el nombre de Ia Junta, el
periodo y los nimeros de las planchas.

j- El afiliado se identificard con su documento de identidad. El
jurado le proporcionara firmado un tarjetén comunal, en el
cual el vofante marcard el nimero de la plancha por la que
prefiera votar, dentro de un cubiculo.

k- ESCRUTINIO PARCIAL: Cerrada la votacién los jurados
comparan el nimero de votantes con el numero de votos
depositados en la urna. Si sobran votos los destruiran sin leer
su contenido. Contada la votacién por cada plancha se
consignan los resultados en letras y nimeros en acta suscnta
por los jurados.

1. ESCRUTINIO GENERAL: Con las actas correspondientes
los presidentes de mesa haran la suma general y consignaran
los datos en un acta suscrita por ellos.

RESULTADOsi solo se inscribe una plancha corresponderan
todos los cargos, si se inscriben dos planchas a la que obtenga
el mayor nimero de votos le correspondera la directiva
delegado a la Asociacidn v ala que le siga en votacién el Fiscal
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y Los conciliadores. En caso de empate , se resolvera mediante
sorteo.

PARAGRAFO:
En el transcurso del periodo cuando se trate de elegir
hasta dos dignatarios se utiliza la forma nominal.
ARTICULO 59 VALIDEZ DE LA ELECCION
La eleccién serd valida su la suma total de votos por las
planchas , mas lo votos en blanco es 1gual o superior a la mitad

mas uno el total de afiliados. Si el numero es mnfenor, la
votacidén no sera valida y debera aplazarse para otra eleccion.

CAPITULO XYV

ELECCION DE LOS COMITES

ARTICULO 60. ELECCIONY CANDIDATIZACION

La eleccion de coordinadores de comité se haran en
Asamblea de Afihados de cada comité 0 en Asamblea
General de Afiliados.

A la junta en la cual solo podran participar en eleccion los
afiliados inscritos en el respectivo comité.

La candidatizacién se hara por el sistema nominal resultando
elegido quen obtenga mayor nimero de votos, siempre que la
eleccion sea valida

ARTICULO 61 VALIDEZ DE LA ELECCION

La votactdon es valida si la suma de votos, mcluyendo la
votacidén en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno del
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ntimero de personas que contestaron a la hista de cada comuté ,
al verificarse el quérum deliberatorio.

St el numero es inferior , la votacién no serd valida y debera
repetirse hasta cumplir el niimero minimo o aplazarse para otra
Asamblea.

CAPITULOXVI

<o REGIMEN CONCILIADOR Y DISCIPLINARIO
ARTICULO 62

Cuando surjan discrepancias entre los dérganos , dignatarios o
afiliados sobre las competencias o interpretacién o aplicacion de
las normas legales, estatutarias o reglamentarias, el comité
conciliador resolverd la controversia v sus decisiones seran
obligatorias.

Cualquiera de las partes en conflicto podra recurrir al comuté, el

cual oirA sus razones de las dos partes y resolvera
definitivamente.

ARTICULO 63 CAUSALES DE SANCION
Son causales de sancién para los afiliados , las siguientes
causas:

a- Aprobacion , retencién o uso indebido de los bienes , fondos,
documentos, sellos o libros de la Junta.

b- Por el uso del nombre de la Junta para campafias politicas,
partidistas.

¢- Por violacién de las normas legales o estatutanas ; y

d- Cuando el afiliado no concurra a dos citaciones consecutivas
de los drganos de los cuales forme parte, sin causa justificada.
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ARTICULO 65,

ARTICULO 66
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CLASES DE SANCION

Segiin la gravedad de la falta y las modalidades del hecho,
el comité conciliador puede imponer las siguentes
sanciones:

Suspension de la Afiliacién hasta por tres meses o
desafiliacion hasta por 24 meses.

EFECTOS DE LA SANCION

Los afiliados suspendidos no podrén ejercer los derechos que
en su favor establecen los estatutos y no se tendran en cuenta
para efectos del quérum en los érganos de Junta de los cuales
forme parte. La persona sancionada con la desafiliacion podra
solicitar nuevamente su afiliacion cuando haya cumplido el
término de sancidn.

PROCEDIMIENTO

Con base en al queja de los afiliados o por conocimiento
directo del mismo comuté se segwra el siguiente
procedimiento:

A la residencia que tenga registrada el inculpado en el hibro de
registros de afiliados, el comité conciliador le enviara por escrito
un pliego de cargos, en el cual constaran los hechos que se le
atribuyan y las normas legales, estatutarias o reglamentarias que
se estimen violadas.

La rendicion de descargos puede hacerse verbalmente o por
escrito Ia fecha y hora de recibir el escrito de descargo o la
defensa verbal se fijara dentro de los 3 a cinco dias siguientes a
1a fecha del pliego de cargos.

Si el inculpado solicita pruebas, estas se presentaran dentro de
los tres idas siguientes.
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La no presentacién de descargos se apreciard como un indicio
grave en contra del inculpado.

La dectsién del comité conciliador , que llamara fallo.

ARTICULO 67 RECURSOS

Los recursos de reposicion y apelacion serén presentados ante el
comité conciliador de la junta, el cual tendra cinco dias habiles
para resolver o para remitir el de apelacion ante el comité
conciliador de la Asociacién que seria el superior.

El objeto de los recursos es la modificacion, aclaracién, adicion
o revocacion de los fallos del comité conciliador.

ARTICULOQO 68 RECUSACION O INCULPACION
Si se presenta la recusacién contra uno o méas conctliadores, por
amistad o animadversiébn con el inculpado que presuma
parcialidad, se dispone que sea la Directiva la que determine si

se da o no se da esa recusacion.

Cuando la inculpacién recaiga sobre el conciliador, la directiva
designara el o los reemplazos.

CAPITULO XVII

IMPUGNACION

ARTICULO 69. COMPETENCIA

Las decisiones de los drganos y dignatarios de 1a junta podran
demandarse ante el comité concihiador de la Asociacton, St no
hay asociacion ante ¢l Ministerio de Gobterno.
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ARTICULO 72.
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No son impugnables las decisiones del comité conciliador, ya
que contra sus decisiones proceden los recursos seftalados en el
articulo antertor.

CAUSALES

Las decisiones de los érganos y dignatarios son umpugnables
cuando violen las normas legales, estatutarias o reglamentarias.

Adicionalmente las elecciones de los dignatarios podran
impugnarse por las siguientes causas:

a- cuando la eleccidn no se haya ajustado a los estatutos.
0o
b- Cuando al momento de la eleccion los candidatos no reunan
los requisitos
CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES
CALIDAD: Paraimpugnar se requiere Ia calidad de
afihado a la junta y haber asistido ala
eleccion.
NUMEROQO: La demanda de impugnacién debera ser
suscrita por no menos de cinco afihados.

CONTENIDO DE LA DEMANDA

La demanda de impugnacion debe contener por lo menos,
lo siguiente:

a- Un relato cronologico de los hechos.

b- Descripcién de Ia causal de impugnacion, mencionando las
normas legales o estatutarias que se estimen violadas.

c- Nombre, identificacién y firma de quienes suscriben la
demanda.

d- Direccion para notificaciones de demandantes y demandado.

ANEXOS DE LA DEMANDA
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A la demanda deberan anexarse los siguientes documentos:

1. Copia del acta de eleccidn, o manifestacion de que no les fue
entregada por el secretario de la junta.

2. Certificado del secretario de la junta sobre la calidad de
afiiados de los impugnantes. Si el secretario no lo expide
podra hacerlo el Fiscal, el comité conciliador o el promotor.
Si no fuere posible su obtencidn, asi se expresara la demanda.

La demanda debera dirigirse a la Asociacion de Juntas de
Accién Comunal.

9 ARTICULO 73 PLAZO DE LA DEMANDA

La demanda de impugnacién debera presentarse dentro de
los diez dias habiles siguientes a 1a eleccion.

ARTICULO 74 PRESENTACION DE LA DEMANDA

La demanda debera presentarse personalmente por quienes
» la suscriban, o por interpuesta persona, en onginal y dos
copias.

La demanda debera ser presentada ante la Asociacion de Juntas
de Accidn Comunal y en su defecto ante cualquier promotor del
Ministerio de Gobierno, o ante promotores de otras enfidades
oficiales debidamente autorizadas para ello por el Ministerio,
debiendo remitirla dentro de un término de cinco dias habiles a
1a Asociacion.

ARTICULO 75 EFECTOS DE LA DEMANDA

La presentacion de la demanda no invalida las decistones o
elecciones que se impugnan, las cuales seran validas a
menos que se declare su nulidad.
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CAPITULO XVIII
LIBROS Y SELLOS

ARTICULO 76
Ademas de los que se autorice, la Asamblea y de los que
se sefialen en los reglamentos de los Comités Empresanales, la
Junta tendr4 los siguientes debidamente registrados:
a- Registro de Afiliados
b- Acta de Asamblea o Directiva
c- Tesoreria, e
d- Inventanios

PARAGRAFQ: El comité conciliados dispondra de un  libro
de Actas donde se anoten reuniones y los fallos. Un
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archivo documentario de 1a correspondencia recibida y
despachada.
LIBROS DE REGISTRO DE AFILIACIONES

La afiliacion y desafihacion de los muembros de 1a Junta
debera anotarse en el libro de Registro de Afiliados.

El ibro de Registro de Afiliados quedara cerrado desde el
dia en que se ordene la convocatona.

Este libro debera contener, por lo menos, las sigmentes
columnas:

a Ntimero de orden

b- Fecha

¢- Nombre de afikiado

d- Edad del afiliado

e- Numero v clase de documento de identificacion.
f- Direccion y Teléfono

g- Comité de Trabgjo

h- Firma o huella del afiliade

1- Observaciones.

El trazado de estas columnas podra hacerse hasta en dos
paginas del libros.

En caso de error en una o mas columnas éste debera
salvarse por anotacion del secretario de ia Junta, quien
estampara su firma junto con el Fiscal.
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ARTICULO 79

LIBROS DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA

En el libro de actas se dejara constancia de los hechos
principales de cada reunidn y de las decisiones que en ellas
s¢ tomen.

A cada reunion debera corresponder un acta, la cual debera
contener, cuando menos los siguientes puntos:

a- Nuimero de Acta

b- Lugar y fecha de la reunién

cDeterminacién de 1a persona o personas que ordenaron
la convocatoria.

d- Nimero de asistentes y nimero de miembros que
componen a Ia junta o la Directiva segun el caso.

e- Nombre del presidente y secretanio de la reumoén.
f- Orden del dia

g- Desarrollo del orden del dia y decisiones adoptadas,
anotando en cada caso las votaciones que se realicen.

h Firma del Presidente y Secretario de la reunidn.
PARAGRAFO; En este hibro se anotardn también las
planchas inscritas para cada eleccidn.

LIBRO DE TESORERIA

En el libro de Tesoreria se registraran todos los

movimienios de dinero. Ese libro constara de dos partes: CAJA

BANCOS.

a- CAJA:  En esta parte se repistrara el dinero en
efectivo que posea la Junta, anotacion que se
hara en las siguientes columnas: Fecha, razon
o detalle, entradas, salidas y saldo.
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b- BANCOS: En esta parte se ejercera el control contable
sobre el manejo de cuentas correntes o de
Ahorros. Cada cuenta constara del mismo
nimero de colomnas anotadas en el literal a-.
en la parte superior se colocara el nombre

deiBanco y el nimero de la cuenta; los

movimientos respectivos deberan estar respalda-
dos por sus comprobantes.

CAJAMENOR Lajunta podra tener caja menor
por valor de un salario minimo mensual cuyo
ordenador serd el Presidente y cuyo responsable
serd el Tesorero, las ordenes de gastos serdn
refrendadas por el Fiscal.

Para manejo de Caja Menor se Hevara un hbro
especial.

ARTICULQ 80 LIBRO DE INVENTARIOS

ARTICULO 81

ARTICULO 82

En el libro de mventarios se debe registrar con exactitudy -
detalle los bienes vy acreencias de la Junta. En él se consignari
también el balance que sirve como medio de entrega de la
Tesoreria

Este libro consta de cinco columnas a sabe: Fecha, detalle,
entradas, salidas y saldos. Cada movimiento debe estar
respaldado con un comprobante o Acta de Baja.

REGISTRO

El registro de los libros se solicitara a la Promotora
Regional del Ministerio de Gobierno o a los funcionarios
que dicho Ministerio autorice . Para efectos del registro
bastara que se presente por el Dignatario a cuyo cargo esta
el libro.

REEMPLAZQ DE LIBROS REGISTRADOS

Los libros registrados podran reemplazarse en los  sigwientes
Casos’

a~- Por utilizacién total



ARTICULO 83

3833'

b- Por extravio o hurto
¢- Por deterioro

d- por retencion ; y

e-Por exceso de enmendadoras e inexactitudes.
f- Por decision de la Asamblea General.

PARAGRAFO 1. En el caso del literal a-. bastard con
aportar el libro utilizado para que en el nuevo se confintien
registrando datos.

PARAGRAFO 2. Para el literal b-. junto con el nuevo libro
debe adjuntarse copia del denuncio penal respectivo.

PARAGRAFO 3. Para los literales c-. y d-. debe adjuntarse

el nuevo libro donde deben aparecer insertados los datos
ciertos, refrendados con las firmas del Fiscal.

PARAGRAFOQ 4. Para ¢l literal d-. debe anexarse copia del
fallo del comité conciliador en el cual conste la sancién al
afiliado retenedor del libro.

SELLOS

Lz junta llevara los siguientes sellos debidamente  registrados:

a- Tesorero

PARAGRAFQ 1. El registro de sellos se regira en lo
procedente, por las disposiciones sobre libros.

CAPITULOXIX

EL PATRIMONIO
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ARTICULO 84

ARTICULO 85

ARTICULO 86

ARTICULO 87

ARTICULO 88

El activo del patrimonio de la junta esta constituido por
todos los bienes que ingresan por concepto de
contribuciones , auxilios, aportes, donaciones y los que
provengan de cualguier actividad y operacion que efectue.

El patnimonio de la Junta no pertenece a ninguno de sus
afiliados.

Los aportes oficiales que reciba la junta para obras destinadas a
uso piblico o fiscal, no ingresarAn al patrimonio y registraran
contablemente en la Tesoreria en rubros especiales.

La inversion de aportes oficiales destinados a obras varias
sera de competencia de la Asambiea.

La tarifa de los servicios pliblicos administrados por la junta
se sujetara a las reglamentaciones de las autoridades
competentes.

Los afihados activos de 1a junta y sus familias tendran derecho
preferencia a los servicios publicos que administra ia Junta.

Ello quiere decir que en igualdad de condiciones se
preferira al afiliado frente a quien no tenga cahdad.

Los actos de disposicion sobre inmuebles propios
corresponden a [a Asamblea.

CAPITULO XX
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ARTICULO 89

hqudador y

ARTICULO 90

ARTICULO %1

DISOLUCION Y LIQUIDACION

LaJ A.C. se disolvera por:

1. Acuerdo voluntario de sus afiliados.

en el mismo acto en que la junta decida su disolucion
nombrara un liquidador, o en su defecto lo sera el ultimo
representante legal inscrito.

La disolucién decretada por la junta requiere para su
validez 1a aprobacién de la Secretaria de Desarrollo
Comumnitarto de la ciudad de Cali.

2. Mandato Legal
En los sigutentes casos:

a. Cuando el numero de afiliados se reduzca a menos del
niimero exigible para su constitucion, siempre que esta
situacidn se prolongue por mas de un afio.

b. Porque los medio que empleen todos sus afiliados y
dignatarios para el cumplimiento de sus fines sean contranios a
laley. Las buenas costumbres o al espiritu comumnitario.

Disuelta la junta por mandato legal, 1a Secretaria de
Desarrollo  comunitario la Ciudad de Cali nombrard un
depositario de los bienes.

Con cargo al patrimonio de la Junta , el liquidador publicard
tres avisos en un periodo de amplia circulacién nacional y lecal,
dejando entre uno y otro lapso de quince dias , en los cuales se
informara a la ciudadania sobre el proceso de lquidacidn,
instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Quince dias después de la publicacion del ultimo aviso, se
procedera a la liquidacién , en la siguiente forma: En
primer lugar se reintegran al Estado los aportes oficiales , y



Y

en segundo se pagaran las obligaciones contraidas a terceros
observando las disposiciones legales sobre prelacién de
créditos.

Si cumplido lo anterior queda un remanente del activo
patrimonial, este pasard a la organizacion comunal que haya
eleccionado la Asamblea de la Junta disuelta o en su defecto al
Fondo de Desarrollo Comunal, el cual debera destinarlo a las
organizaciones comunales del mismo municipio.

CAPITULO XXI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 92
Los casos no previstos en este estatuto y que no fueren
desarrollados mediante reglamentaciones internas, se
resolveran conforme lo prevé la ley y las resoluciones que
sobre J.A.C. dicte la Oficina de desarrollo Comunitario ~ de la
ciudad de Cal.

ARTICULO 93

Para el primer periodo se hacen los siguientes nombramientos:

NOMBRE CEDULA CARGO

Raduy Sepulveda Parra 14.445.504 Cah Presidente

Hector Daza Hernandez 16'618.966 Cak Vicepresidente
Gustavo Adolfo Vidal Zufiiga 14.997.865 Cali Secretario

Felipe Bolafios 94°400.270 Cah Secretario Suplente
William Casilimas 16669.060 Cak Tesorero

Wilson Harry Patifio 16°754.524 Cah Tesorero Suplente.
Wilhan Botero 4°365.186 Cah Fiscal

José Luis Arnias 4°357.223 Cah Fiscal Suplente.



Trinidad Baeza 31'907.800 Cali Conciliador
Nelly Romero - 31'302.635 Cali Conciliador
Francisco Bastidas 16'639.979 Cali Congiliador”-
Elizabeth L6pez Sanchiez 31282225 Cali : Delegada a la
g ' - Asoctacion.

Las personas antes mencionadas, con la firma del presente documento dan por
aceptado su nombramiento. S . - :

Leido el contenido integro del presente "d;)cu.menm, lég"gtofgélltes lo aprobamos y
firmamos :
¢ . NOMBRE

e ' :
~+ . Raduy Sepulveda Parra
14.445.504 Cah
Presidente

“Hector Daza Hernandes
16°618.966.de Cali
Vicepresidente

P G_ustavé Ado}fo Vidal Zuiftiga
" Secretano -

® ' Fé]ipe Bolafios B.
94°400.270 de Calt =
Secretario suplente

. Willhan Botero
47365186 de Cali
FlSCﬂl 3 T 4, '

PRI !"" HLS B B
.(‘-I,Pp.r ’ "

. Joséu[:.juis Arias
- 4°357.223 de Cali
Fiscal Suplente

3

William Casilimas
", 16'669.060 de Ca]l l
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