LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO “ EL SAMAN” COMUNA N° 5 DEL
MUNICIPIO DE CALI, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, se regird por ios

siguientes estatutos: )
CAPITULOI

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION TERRITORIO, DOMICILIO FINALIDADES Y
PRINCIPIOS.

ARTICULO 1. DENOMINACION:
La entidad regulada por estos estatutos se denominar: Junta de accion comunal del
Barrio E! Saman. -

ARTICULO 2. NATURALEZA:
Esta junta de accién comunal que en adelante llamaremos simplemente junta, es una
Asociacion civica sin animo de lucro, integrada por personas naturales residenciadas
En su territorio, que aunando esfuerzos y recursos procuraran dar soluciones a las
necesidades mas sentidas de la comunidad.

ARTICULO 3. TERRITORIO
La junta desarrollara sus actividades dentro del territorio comprendido en los
siguientes limites:
ORIENTE: Parque de la comuna 5 y unidad residencial “El Saman”
NORTE: Unidad residencial “ San Lorenzo”
OCCIDENTE: Calle 59 D, hasta la interseccion con la cra 3°
SUR: Urbanizacion “ Villa del Prado”

ARTICULO 4. DOMICILIO :Para todos los efectos legales el domicilio de la junta es el municipio de
Cali.

ARTICULO 5. DURACION: La junta tendré una duracion de un afio pero se disolvera y liquidara
Por disposicién d la asamblea, conforme a estos estatutos, o cuando la entidad
competente le cancele su personeria juridica.

ARTICULO 6. FINALIDADES: Las finalidades de la junta son:
a) Estudiar y analizar las necesidades intereses e inquietudes de la comunidad
_b) Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en

la comunidad

c) Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el
desenvolvimiento de los hechos, programas politicas y servicios del estado y de las
entidades que incidan en su bienestar y desarrollo.

d) Capacitar a la comunidad para que participe en el gjercicio de los derechos y
deberes ciudadanos

e) Fomentar e impulsar y ejecutar programas que promueven el desarrolio de la
comunidad.
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PARAGRAFO:

Articulo 7.-

f) Lograr que las organizaciones comunales se hagan representar por
sus lideres en las corporaciones publicas en las cuales se tomen
decisiones que repercutan en la vida social y econdmica de la
Comunidad.

g} Procurar obtener de las entidades oficiales la celebracién de los
contratos previstos en los articulos 375 a 378 del Codigo de Régimen
Municipal.

h) Buscar la armonia en ias relaciones interpersonales dentro de Ia
comunidad para lograr el ambiente necesario que facilite su normal
desarrollo.

i) Establecer planes y programas relacionados con las necesidades,
intereses y posibilidades de la Comunidad.

i} Velar por la vida, integridad y bienes de todos los miembros de la
comunidad, haciendo conocer a las autoridades administrativas y
judiciales las conductas violatorias de ia Ley 0 las que hagan presumir la
comision de hechos delictivos o contravencionales.

k) Contribuir a la economia de la comunidad, vigilando que los articulos
ofrecidos al ptiblico no excedan los precios oficiales y que su calidad y
pesc se ajusten a los parametros de ias reglamentaciones vigentes,
denunciando ante las autoridades aquelio que la infrinja.

La Junta de Accién Comunal podrd hacer alianzas esfrategicas con
personas juridicas en prccura de alcanzar e! bienestar coiective,
desarrollo de la comunidad y la defensa de sus intereses. Igualmente
podra establecer relaciones de cooperacion con personas naturales o
juridicas o privadas a nivel internacionat.

PRINCIPIOS: La Junta se orienta por los siguientes principios:

a) Libertad de afiliacion y retiro de sus miembros;

b} lgualdad de derechos y obligaciones;

c) Participacién democratica en las deliberaciones, decisiones, v

Ausencia de cualguier discriminacion, en especial por razones polificas
partidistas, religiosas, sociales o de raza.
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Articulo 8.-

Articulo 9.-

Articulo 10.-

Articulo 11.-

ta

CAPITULO Hl

DE LOS AFILIADOS.

REQUISITOS: La persona natural, para afiliarse a la Junta debe reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de quince (15) afios.

b) Poseer documento de identidad.

¢) Residir dentro del territorio de la Junta.

d) No estar legalmente impedido.

RESIDENCIA:  Por residencia se entiende el sitio donde la persona
tiene su vivienda o en donde desarrolla sus actividades econdmicas. en
calidad de propietario o arrendatario.

IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE: Aun cuando se llenen los
requisitos del articulo 8°, no podran afiiarse a la Junta las personas que
$€ encuentren en las siguientes situaciones:

&) Estar afiliadas a otra Junta de Accién Comunal,

b} Estar desafiliadas o suspendidas por cualquier organismo comunal vy
mientras la sancion esté vigente.

¢} Desempefiar cargos en las oficinas cficiales de Accion Comunal, en
las dependencias que ejerzan control fiscal sobve organismos
comunales o los que impliquen jurisdiceion y mando en ef Municipio.

d) No inscribirse en un Comité de Trabajo.

DERECHOS DEL AFILIADO: EI afiliado tiene ios siguientes derechos:

a) Elegir y ser elegido para desempefiar cargos en la Juntz o
representacion de ésta.

b) Participar y opinar en las deliberaciones de los dérganos de la Junta a
los cuales pertenezca y ejercer el voto para la toma de decisiones.

C) Fiscalizar la gestién econdmica examinando los libros y demas
documentos y solicitar informes a cualquier dignatario de ia Junta.

d) Tener acceso preferencial con la familia, a los servicios plblicos f’j/‘\
{

administratives nor la Jinta
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e) Asistir a las reuniones de 1a Directiva, en las cuales tendran voz pero
no voto.

DEBERES DEL AFILIADO: El afiliado tiene los siguientes deberes;

a) Asistir a las reuniones de los 6rganos de la Junta de los cuales forma
parte y votar con responsabilidad.

b) Trabajar activamente en los planes y programas acordados por la
Junta.

¢) Conocer y cumplir los estatutos y reglamentos de la Junta de Accién
Comunal y las disposiciones legales que regulen la materia.

d) Estar inscrito y participar ACTIVAMENTE en los respectivos Comités
de Trabajo.

INSCRIPCION: La inscripcion como afiliado es un derecho que tienen
las personas que reanan los requisitos del articulo 80. y a peticion del
interesado el Secretario lo inscribe en el Libro de Registro de Afiliados.

Si {a organizacién comunal carece de sede, en Asamblea, ia Junta
podra definir un establecimiento publico de reconocida idoneidad en
donde puede permanecer el libro de afiliados a disposicion de ias
personas interesadas en afiliarse, como determinar fecha y horarios.

CAPITULO Iif

ORGANOS DE LA JUNTA

ORGANOS: Los érganos de esta Junta son:
a} La Asamblea.

b) La Directiva.

¢) La Fiscalia.

d) Los Comités de Trabajo.

e) Los Comités Empresariales.

f) El Comité Conciliador.
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Articulo 15.-

CAPITULO IV

DE LA ASAMBLEA

DEFINICION Y FUNCIONES : La Asamblea es la maxima autoridad de
la Junta y como tal tiene las siguientes atribuciones:

a) Decretar la constitucion o disolucion de ta Junta.

b) Adoptar y reformar los estatutos, los cuales solamente entraran a
regir cuando sean aprobados por la Entidad competente.

¢) Remover en cualquier tiempo, cuando io considere conveniente, a los
Dignatarios o miembro de la Junta.

d) Determinar y autorizar la ordenacién de gastos y la celebracién de
contratos a cargo de los 6rganos y dignatarios de la Junta que adelante
se relacionan cuando scbrepasen las siguientes cuantias:

1. Directiva: Hasta (10) diez salarios minimos mensuales al mes
para contratos de arrendamientos, comodato de muebles e
inmuebles; Cuenta corriente y fianza.

2. Presidente: Hasta (4) cuatro salarios minimos mensuales para
contratos de mandato.

3. Comités de Trabajo: Masta (2) salarios minimos mensuales,
para confratos, compras, venlas y permuta de bienes muebles e
inmuebles.

e) Aprobar la afiliacion de la Junta a la respectiva asociacién comunal.

d) Determinar el ntimero, nombre y funciones de los Comités de
Trabajo.

e) Aprobar los reglamentos internos de la Asamblea, Directiva, el
Comite Conciliado, Comités de Trabajo v Comités Empresariales.

f} Elegir los siguientes Dignatarios: Presidente, Vicepresidente,
Tesorero, Secretario, Fiscal, Conciliadores y delegados a la Asociacion.
En forma directa y por plancha.

g) Adoptar y modificar los planes y programas que la Directiva presente
a su consideracion.

h) Autorizar a la Directiva de la Junta de Accién Comunai, para la
celebracion de actos de disposicion sobre bienes muebles e inmuebles
prODios de la Junta gue no imnliciien 1a venta n eaciAn Aot Aarasbe -
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Articulo 16.-

PARAGRAFO :
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que sobrepasen el término de un afo en los casos de arrendamiento,
comodato o usufructo, Y que ademas no excedan las cuantias fijadas en
el literal d-, de este articulo.

i) Aprcbar en la primera sesidén de cada afio, las cuentas de la
organizacion.

I} Aprobar o improbar los balances Y cuentas que le representen la
Directiva, el Fiscal y los Coordinadores de Comité.

k) Las demas decisiones Que corresponden a la Junta y no estén
atribuidas a otro érgano o a algin dignatario.

COMPGOSICION: La Asamblea est integrada por todos ios Afiliados de
la Junta, quienes tienen el deber de concurrir a las reuniones en las
cuales tienen derecho a voz ¥ voto.

Cuando los inscritos pasen de doscientos (200), fa Asamblea General
de Afiliados podra ser sustituida por una Asamblea de Delegados, que
estara integrada minimo por veinte (20) Delegados, v se cefira a les
siguientes reglas:

Los Delegados se elegiréan los mismos afos en que se designan los
Oignatarios, para un periodo de tres (3) afios, en los meses de Febrero

0 Marzo, para que en el mes de Abril se conozca quienes integran ia
Asamblea de Delegados.

El qudrum requerido para modificar la Asamblea General de Afiliados

por Asambiea de Delegados, se conforma con la mitad mas uno de los
Afiliados.

Los Delegados seran elegidos por ef sistema uninominal, y se cedira a
las siguientes reglas:

A inicios del mes Febrero de ios anos en que deben elegirse los
Delegados, la Directiva revisa el libro de registro de afiliados inscritos.
Dicho nimero Io divide por veinte (20) y el entero que se obtenga sera

el nimero de votos que debe conseguir quien aspire a ser Delegado a fa
Asamblea.

Este dato se hace saber por fos medios de difusion mas adecuados y 8e
dard plazo hasta el 30 de Marzo para que los interesados acrediten ante
la Secretaria de la Junta, el nimero de votos que ios habilite como

deiegados, los cuzles tendran que ser ratificado en ia Asamblea de
Afiliados.

En todo caso la eleccion de los delegados debe hacerse en forma
democratica, es decir dando participacion a todns lne afiliad~e
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Articulo 17.- CONVOCATORIA: La Convocatoria es el lamado que se hace a todos
los integrantes de la Asamblea para quée concurran a sus reuniones, en
fa cual se anotan los puntos del crden de! dia.

La convocatoria sera ordenada por el Presidente. Cuando el Presidente
no convoque debiendolo hacer, lo requeriréan por escrito el Fiscal ia
Directiva, el Comité Conciliador o el diez por ciento (10%) de los
afiiiados. Si pasados cinco (5) dias habiles del requerimientc aun no se
ha ordenado la convocatoria, la ordenaran quienes requirieron.

Articulo 18.- COMO SE HACE LA CONVOCATORIA: La Convocatoria se efectuara

medianie la fijacion de cinco (5) avisos colocados en los lugares mas
cencurridos del vecindario, cada uno de los cuales debera contener:

a) Nombre y calidad del ordenador de la convocatoria;
b} Sitio, fecha y hora de {a reunién;

¢) Asuntos a tratar;

d) Numero de afiliados de la Junta;
e) Firma dei Secretario; v
f) Fecha de fijacidn y de expiracién del avisc.

PARAGRAFO: Prueba de ia convocatoria: Se probara con una copia del medio
complementario de aviso, que contendra la firma de guien (es) ordenan
la convocatoria ¢ del Secretario.

Articulo 19.- COMO SE HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoria debera
efectuarse con una antelacion no inferior a ocho (8) ni superior a quince
(15) dias calendarios de la fecha de la reunion.

PARAGRAFO: De acuerdo a lo previsto en el Articulo 8° de la Resolucién No. 110 de
1996, el libro de registro de Afiliados permanecera abierto y solo podra
ser cerrado con ocho dias de anterioridad en que se tenga previsto la
eleccidén de dignatarios. Una vez culmine la eleccidon, el libro serd
abierto nuevamente.

Articulo 20.- REUNIONES POR DERECHO PROPIO: La Asamblea podra reunirse
en cualquier tiempo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria,
cuando concurra no menos de la mitad mas uno de los miembros gue la
integran.
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Articulo 21.-

Articulo 22.-
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Articulo 23.-

Articuio 24.-

Articulo 25.-

Articulo 26.-
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REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: La Asambiea
General se reunira ordinariamente cada semestre y extraordinariamente
cuando sea convocada por quienes tienen autoridad para ello.

QUORUM DELIBERATORIO: Las reuniones de la Asamblea serén
validas cuando a ellas concurran no menos de la mitad mas unc de sus
miembros. Si a la hora sefialada no hay quérum, la Asamblea podra
instalarse una hora mas tarde con la asistencia de no menos de! 20% de
los afiliados.

Para la disolucién de la Junta, la adopcidn vy reforma de estatutos y para
determinar [a afiliacidon a la Asociacion, necesariamente [a Asamblea
gebe reunirse con no menos de la mitad mas uno de los afiliados.

Si no hay quérum, conforme al articulo anterior, la Asambiea se reunira
por derecho propio el mismo dia y a la misma hora de la semana
siguiente. Esta reunion solamente sera valida si concurre un minimo de
fa mitad mas uno de los miembros gue la integran.

QUORUN DECISORIO: Instalada validamente la reunién de la
Asamblea, sus decisiones seran obligatorias con el voto de cuando
menos la mitad mas uno del numero de personas gue contestaron a
lista.

Si hay dos 0 mas posibilidades, la que obtenga el mayor nimero de
votos sera valida si la suma total de votos emitidos, incluyendo la
votacién en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno del nimero
de personas con que se instald la reunién.

Para adoptar o modificar los estatutos o para determinar ia disclucion de
la Junta se requiere el voto afirmativo de los dos tercios del numero de
personas con que se instalo la reunidon.

NULIDAD DE REUNIONES: Las determinaciones de la Asamblea seran
nulas cuando con posterioridad a la convocatoria, se modifique sitio,
fecha u hora de reunién, a menos que la Asamblea se haya instalado
véalidamente y por motivos justificados determine ia modificacion o
cuando se tomen sin la conformacion del guérum.

DIRECCION DE REUNIONES: lLas reuniones de Asamblea seran
moderadas por el Presidente, salvo cuando se trate de cuestionar su
gestion, decidir si debe o no debe permanecer en el cargo, en ia
asamblea de eleccion en la que participe como candidato y cuando
desee intervenir en el debate.

En estos casos sera reemplazadc por el Vicepresidente y en su defecto
por un afiliado elegide.
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Articulo 27 .-

Articulo 28.-

.

CAPITULC V

DE LA DIRECTIVA {O CONSEJO COMUNAL}

INTEGRACION: La Directiva (6 Consejo Comunal) esta compuesta por
el Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Coordinadores de
Comités de Trabajo.

A las deliberaciones de la Directiva (6 Consejo Comunal} podran
concurrir todos los afiliados a la Junta con derecho a voz pero no a voto.

EUNCIONES : La Directiva cumplira las siguientes funciones:

a) Ordenar gastos hasta por la suma de (10} diez salarios minimos
mensuales y celebrar los siguientes contratos: autorizados por ia
Asamblea Generai en el articulo 15, literal d), arrendamiento, comodato
de muebles e inmuebles, cuenta corriente, fianza.

b) Aprobar los reglamentos internos de los Comités de Trabajo.

c) Estudiar y resolver las solicitudes de permiso de algun Directivo o el
Fiscal para separarse temporalmente del cargo para atender asuntos
personales o laborales. Este permiso no podra ser superior a dos meses
por cada aho de pericdo.

d) Autorizada la ausencia temporal la Directiva llamara al Suplente
correspondiente y en su defecto encargaré a un afiliado mientras dura el
permiso de! titular, bajo su entera responsabilidad.

e) Convocar a Asamblea General de Afiliados cuando se presente
vacancia en los cargos de Presidente y Vicepresidente.

fy Cuando se presente abandono del cargo por alguno de ios
dignatarios electos en Asamblea 0 éste no asuma su cargo y tal
situacion perjudique el normal desarrollo de la organizacion comunal, 1a
directiva podra designar temporaimente su reempiazo hasta por un
término de tres (3) meses. Vencido el término de la provisionalidad, la
Asamblea General de Afiliados deberd determinar su continuidad o
nombrara su reemplazo.

g) Ante la desintegracion de! Comité Conciliador, la Directiva podra
designar los tres (3) conciliadores o los faltantes, para adelantar proceso
de depuracion del libro de afiliados o procesos declarativos de pérdida
de calidad de afiliados por las causales previstas en ei articuio 51.

h) Resolver las solicitudes de Recusacion contra uno 0 mas
conciliadores prevista en los articulos 68 y 69.
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i} Elaborar los programas y planes de accion, y estudiar las obras que
deban acometerse de acuerdo con las normas trazadas por la Asamblea
y determinar el Comité de Trabaijo al cual corresponde su ejecucion.

i} Buscar la integracién y cooperacién de los organismos oficiales,
semioficiales o privados en el desarrollo de las obras o camparias que
sean de interés de la comunidad.

k) Fijar la cuantia de la fianza que deba prestar el Tesorero para el
manejo de los fondos propios de la Junta, so pena de incurrir en
responsabilidad por el manejo que &ste de a los mismos.

I} Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiaies de
comunidad, de sus necesidades y de ias obras ejecutadas, en
construccion y en proyecto.

m)Aprobar o improbar los presupuestos que le sean presentades por l0s
Comités de Trabajo.

n) Rendir informe general de sus actividades a la Asamblea Generai en
cada una de sus reuniones ordinarias.

o) Disponer de recursos en una cuenta especial con destinc al
cumplimiento de las funciones del comité conciliador, el Presidente, el
Secretario 0 cualguier otro dignatario que lo requiera, para el cabal
cumplimiento de sus funciones.

p) Celebrar actos de disposicion sobre bienes muebles e inmuebles
propios de ia Junta que no impliquen la venta o cesioén del derecho o
que sobrepasen el término de un ano en 10s casos de arrendamiento,
comodato o usufructo, v que ademas no excedan las cuantias fiiadas en
el Articulo 15 literal d).

q) Expedir su Reglamento interno y someterlo aprobacion de la
Asamblea.

r} Las demas que le asigne ia Asamblea, los Estatutos o el reglamento.
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Articuio 29.-

Articulo 30.-

CAPITULO VI

DE LOS DIGNATARIOS

LOS DIGNATARIOS DE LA JUNTA SON:
a) Presidente.

b) Vicepresidente.

¢) Tesorero

d) Tesorero suplente

e} Secretario

f) Secretario Suplente.

g) Fiscal.

h) Fiscal Suplente

i} Conciliadores.

J} Coordinadores de Comités de Trabajo.

k) Delegados de Ia Junta ante la Asociacion Comunal

REQUISITOS : Parg ser elegido como Dignatario o para permanecer en

el cargo se deben llenar los siguientes requisitos:

i.  PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, TESORERQO, FISCAL Y

COORDINADORES DE COMITES.
a. Estar afiliados a la Junta.
b. Ser mayor de 18 afios.
¢. Saber leer y escribir.
2. SECRETARIO

a  Estar afiliado a la Junta.
b. Saber ieer y escribir.

3. DELEGADOS A LA ASOCIACION.

a. Estar afiliado a la Junta.
b. Saber leer y escribir,

2
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Articuio 31.-

Articulo 32.-

4. CONCILIADOR.

a. Estar afiliado a la Junta.
b. Saber leer y escribir.

El afiiado aspirante a ocupar el cargo de Presidente, debe presentar
antes de la eleccién SU PLAN DE TRABAJO, indicando la gestién a
realizar en beneficio de la comunidad a la cual aspira representar.

INCOMPATIBILIDAD: Los Directivos, Conciliadores y riscal no pueden
ser entre si parientes dentro del cuarto grado de consaguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, ser conyuges o compafieros
permanentes.

CAPITULO vil

DE LOS DIRECTIVOS

DEL PRESIDENTE : El presidente de la Junta tiene las siguientes
atribuciones:

a- Cumplir con el PLAN DE TRABAJO de Gestitn propuesto a los
afiliados.

b- Ejercer la representacion legal de la Junta y como ta! suscribira los
actos y contratos en representacion de ia misma y otorgara los poderes
necesarios para fa cabal defensa de ios intereses de la entidad. Segun
la naturaleza y cuantia de los contratos, el Presidente se sujetara a las
autorizaciones de la Asamblea, Directiva y Comités.

¢-  Por derecho propio ser Delegado ante la Asociacién.

d-  Presidir y dirigir las sesiones de la Directiva y Asamblea.

e- Convocar las reuniones de Directiva y Asamblea.

f-  Autenticar las actas de la Directiva y firmar ta correspondencia,

g- Suscribir junte con el Tesorero, los cheques y demas ordenes de

pago que hayan sido previamente aprobadas por el Dignatario u 6rgano
competente.

h-  Ser ordenador de gastos hasta por cuatro (4 ) salarios minimos, y
suscribir Contrato de mandato.
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i- Presentar periddicamente informes sobre los gastos, inversiones y
actividades realizadas, a los afihados en Asamblea General y los
directivos.

j- Las deméas que sefiale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento de
ta Directiva.

Articulo 33.- DEL VICEPRESIDENTE . E! vicepresidente de ta Junta tiene ias
siguientes atribuciones:

a) Reemplaza al Presidente en sus ausencias tempoerales o definitivas.
b) Por derecho propio hacer parte de los Comités Empresariales.
¢) Ejercer las funciones gue le delegue el presidente.

d) Proponer a la Asamblea la creacion de los Comité de Trabaijo.

e) Coordinar la conformacidn y/o gestidn de los Comités de Trabajo,
Comités Empresariales, prestando la asesoria y orientacién que estos
requieran.

f) Las demas gue le encomiende la Asambilea, la Directiva o el
reglamento.

Articuio 34.- DEL TESORERO: Corresponde al Tesorero:

a) La responsabilidad en e! cuidado y manejo de los dineros y bienes de
la Junta, excepto cuando se trate de actividades de economia social,
en cuyo caso ia responsabilidad se determina en los contratos de
trabajo o0 en los respectivos reglamentos.

b) Hacerse a cargo de los libros de Tesoreria y de inventarios,
registrarios, diligenciarlos, conservar los recibos de los asientos
contables y entregarlos al Tesorero que o reemplace.

c} Constituir 1a garantia o fianza de manejo para responder por los
dineros y bienes de la Junta. La prima sera cubierta con dineros de la
entidad.

d) Firmar conjuntamente con el Presidente, los cheques y documentos
que impliquen manej¢ de dinero ¢ bienes, previa orden impartida por
el organo o dignatario competentes.

e) Rendir a la Directiva en cada una de sus reuniones, un informe del
movimiento de tesoreria.

f} Tener bajo su cuidado v ser responsable del manejo del libro de caja
menor, conservando también sus soportes contables.
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Articulo 35.-

L.

Articuio 36.-

14
g) Cobrar oportunamente los auxitios 0 aportes que se le otorguen a la
Junta,

h) Las demas que le sefale la Asamblea, la Directiva o e} Reglamento.

DEL SECRETARIO: El Secretario de la Junta cumplira las siguientes
funciones:

a) Comunicar ia convocatoria a reuniones de Asamblea y Directiva.

b) Tener bajo su cuidado y diligenciar ios libros de registro de  Afiliados,
de Actas de Asamblea y Directiva, registrarios y entregarlos al
Secretario que o reemplace.

¢) Rendir informes al Comité Conciliador sobre inasistencia de los
directivos y afiliados a las reuniones o Asambleas, para efecto de que
estos inicien procesos discipiinarios.

d) Llevar, custodiar y organizar el archivo y documentos de la Junta.
e} Certificar sobre la condicion de afiliades de los miembros de la Junta,

f) Llevar el control de los afiliades suspendidcs, asi como de las
personas sancionadas con la desafiliaciéon.

g) Servir de Secretario en las reuniones de la Asamblez vy de ia
Directiva.

h)Las demas que sefale la Asambiea. La Directiva, e Comité
Conciliador y los Reglamentos.

DE LOS COORDINADORES DE COMITES DE TRABAJO
a- Convocar a reuniones del Comité y presidir sus reuniones.

b- Nombrar, de entre los inscritos, al afiliado que ejerza la Secretaria
del Comité.

¢- Ordenar gastos hasta por dos (2) salarios minimos mensuales.
d- Crear ias comisiones de Trabajo.

e- Rendir informes de ias gestiones del Comité a la Directiva vy a la
Asamblea.

f- Junto con el Secretaric llevar las estadisticas de las labores
ejecutadas por el Comité, de las que estdn en ejecucion y de las
proeyectadas.

&';\
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g- Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucion de las
funciones gque le encomiende la Asambiea o la Directiva.

n- Presentar por escrito informes al Tesorero de la Junta, con sus
respectivos comprobantes de ingresos egresos,  en el evento de que
realicen actividades que impliquen manejo de dinero, dentro del término

de quince (15) dias calendarios posteriores a la realizacion de los
mismos.

i- Las demas que le asighe la Asamblea o el Reglamenio.

DE LOS COORDINADORES DE COMITES EMPRESARIALES
a) Convocar a reuniones det Comité y presidir sus reuniones.

b} Nombrar, de entre los inscritos, al afiliado gue gjerza la Secretaria del
Comite.

¢) Ordenar gastos hasta por dos ( 2 ) salarios minimos mensuaies.
d} Crear las comisiones de Trabajo.

e} Rendir informes de las gestiones del Comité a la Directiva y a ia
Asamblea.

f) Junto con el Secretario llevar las estadisticas de las labores
ejecutadas por el Comité, de ias gue estan en ejecucidn y de las
proyectadas.

g) Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucidn de las
funciones que le encomiende la Asamblea o |a Directiva.

h) Presentar por escrito informes a ia Asamblea y a la Directiva,
informes periddicos del manejo financiero del Comité Empresarial.

i} Las demas que le asigne la Asambiea ¢ el Reglamento.

/€.
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CAPITULO Vili
DEL FISCAL
Articulo 38.- El Fiscal tendra el mismo pericdo que la Directiva, tendrd un suplente y

ejercera ias siguientes funciones:

- a) Verificar que conjuntamente el Presidente y el tesorero firmen los
' cheques y mas ordenes de egreso de dineros, para la cual observaré
ia que las autorizaciones se hayan otorgado por el drganc o dignatario
. competente.

b) Velar por el recaudo y cuidado de los dineros y bienes de ia Junta,
$ asi como por su correcta utilizacion.

¢) Vigilar que el Presidente y el tesorero cobren oportunaments los
contratos, auxilios, aportes y donaciones que se le confieran a la Junta,
y que la inversidn de los mismos se haga conforme a !a ley vy a las
decisiones de los 6rgancs competentes.

d) Rendir informes a la Asamblea y a la Directiva sobre el recaudo,
cuidado, manejo e inversion de los bienes que forman parte del
patrimonio de la Junts, y denunciar ante ¢l Comité cenciliador ¢ ante las
autoridades administrativas o judiciales las irregularidades que observe
en el manejo patrimonial de la Junta.

CAPITULC X

DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION

Articulo 39.- NUMERQ: Aprobada por la Asamblea la afiiiacion a la entidad comunal
de segundo grado, se procederd a la election de los Delegados, para ia
cual se tendran en cuenta ias siguientes regias:

a) E! presidents de la Junta, por derecho propio es Delegado ante la
Asociacion.

b) Los restantes Delegados se elegiran por ia Asamblea.

Articuio 40.- AJUSTES AL NUMERQO: La Asambiea reaiizara los ajustes al ngmero
de Delegados, bien sea aumentandoios o disminuyéndoios conforme al
aviso que reciba de ia Asociacion.

Q_}u‘
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Articulo 42.-
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FUNCIONES:

2) Representar a la Junta ante la Ascciacion.
b) Defender sus derechos y prerrogativas.

¢) Asistir puntuaimente a las reuniones de los drganos de ia Asociacion
de las cuales forma parie.

d) Votar con responsabilidad v mantener informada a la Junia sobre las
decisiones y resocluciones de la Asociacion.

e} informar a ia Direcliva y a ia Asamblea sobre las aclividades
desarrolladas en cumplimiento de su cargo.

CAPITULO X

COMITES DE TRABAJO

Las acciones de desarrolio comunitanc de ia junta, son ejecutadas a
través de Ios Comites de Trabajo. La inactividad de 13 junta se mide por
sus Comités de trabajo a efectos de regular el mantenimiento de su
personeria juridica.

El nimero, nombre y funciones de los Comités deben ser determinado
por la Asamblea. En {odo caso 1a Junta no puede tener mencs de tres
{3) comités de trabajo, ios cuales pueden ser :

a} Comité de Obras y Medic Ambiente: su funcidn es ta de procurar ia
realizacion de las obras materiales de beneficio comun, para cuyo efecto
podra solicitar el concurso de ias entidades oficiaies o semioficiales
especializadas.

b) Comité de Deportes y Recreacion: cuya funcion es la de propiciar la
practica del deporte en todas sus modaiidades y sano esparcimiento
medianie el fomento de jornadas permanenies racreativas que mejoren
8l estado fisico y animico de sug habitantes.

¢} Comité de Vigilancia y Seguridad: brindar proteccién & los vecinos en
su integridad y bienes mediante ia coordinacién con fa Policia Nacional
de planes permanentes y con la vinculacion directa de la ciudadania
para erradicar ta delincuencia.

d) Comité de Salud y Tercera Edad: Procurar obtener de ias autoridades
competentes la dotacion y construccion de la infraestructura adecuada
para ia atencién primaria de ia saiud y bienestar social de ios habitantes
y la realizacidon de campaiias preventivas contra diversas enfermedades

voAA ArameddieeiAn (\f,\_
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Articuio 82.-

Articulo 44.-

PARAGRAFQ 1o.

Articulo 45.-

ta Direccion y Coordinecién de los Gamites de Trabajo estaré & cargo
de un coordinador elegido por los integrantes de su raspectivo Comita.

Cada Comité se le daré su propio reglamento interno de funcionamierito,
el cual se sometera a ia aprobacion de la Directiva.

CAPITULO Xi

COMITES EMPRESARIALES

Cuando la comunidad, reunida en Asamblea, determine la conveniencia
ge que la Junta adelante actividades comearciales destinadas a financiar
sus inversionas de beneficio comin y la generacion de emplec, creara
los Comités Empresariales encargados de su direccion y orientacion.

Cada Comité Empresarial estaré conformado por SIES (6) miembros
afitados a la Junta. El vicepresidente por derecho propio hara parte del
Comité Emoresanal.

FUNCIONES - Cada Empresa de Economia Social estard a cargo de
un Comité empresarial, Grgano que ejercera las siguientes atribuciones:

a) Tomar las decisiones empresariales de especial importancia en el
giro de [os negocios.

b) Designar al Gerente, Auditor y demas empleados de la Empressg, 2
quienes les fijara sus funciones y refribuciones. Los contratos con ei
Gerente y Auditor seran suscritos por el Presidente de la Junta. Los
contratos con los demas empleados de la Empresa seran firmados por
el Gerente.

(Se recomienda que ios cargos de Gerente, Augitor y Tesorero no sean
del comité empresarial, pues serfan juez y parte Tampoco es
aconsejable que, ai menos el Gerente, sea Dignatanio de la Junta, pues
ello puede prestarse para presiones indebigas).

¢} Determinar la porcién de utilidades que se le entregarén a la Junta
para el cumplimiento de sus objetivos y ai que se le destinara para la
recapitalizacion de ia Empresa. Esta funcion se ejercera anualmente al
cierre del gjercicioc econdmico.

f‘ r‘

9.

I

ey



Articulo 48 .-

T me—

Articulo 47 .-

\ Articulo 48.-
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d) Elegir entre sus miembros su Coordinador.

Estas funciones dei comité y las demas gue sean necesarias para su
funcionamiento interno se consignaran en un regiamento que debera
someterse a la aprobacion de la Asamblea

REPRESENTACION [ [EGAL Y SISTEMA CONTABLE CON LAS
EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL:

La Representacion legal de las empresas de Economia Social esiaran a
cargo de ios Gerentes Administradores.

Ei Comité Empresarial tendra un sistema conlable independients de la
Junta. Los dineros que por cuaiquier concepio ingresan a las empresas
de economia social, no se contabilizaran en fa Tesoreria de Junta.

QUORUM: E! Comité Empresarial se reunird validamente con la
presencia de no menos de la mitad mas uno de sus miembros y tomara
decisiones por mayoria.

Cada reunion del Comité Empresarial deberd constar en un Acta
suscrita por 1odos los Asistentes.

CAPITULD Xil

COMITE CONCILIADOR

DEFINICION Y FUNCIONES: E! Comité Conciliador, integrado por tres
(3) afiliados, es el organo de la Junta encargado de velas porque todos
y cada unc de !os aflliados cumplan con las leves gue rigen la Accién
Comunal, los esiaiutos y reglamenies.

De acuerdo con el régimen discipiinano pravisio en &l capituio XV de
a) Absolver las diferencias gque se presenten entre los drganos v
Dignatarios, ¢ entre estos y aguellos con ios afiliados con ccasitn del
entendimientc v aplicacién de ias normas legales, estatutarias vy
reglameniarias.

b} Declarar la perdida de la calidad de afiliados, sin gue elic constituya
sancion, en las siguientes situaciones:

1. Fallecimiento dei Afiliado.

2. Cambio de residencia del afiliado a territorio distinto a! de 1a Junta.
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3 Cuando et afiliado se encuentre en las situaciones previsias &n al
articulo 10 de estos estatuios.

4 Cuando el afiliado no se inscriba en un comite de trabajo.

¢} Sancionar a los miembros con liamado de atencion por escrito,
Llamada de atencion verbal en Asamblea, suspensién de la afiliacién ©
con desafiliacion.

Articulo 49.- DIRECCION Y VACANCIA : En reunion del Comité Conciliador se
repartiran ia Direccion del Comité por periodos iguaies.

Corresponde al Director presidir y citar a ias reuniones, asi COMO ge
firmar con el Secretario 08 distinios fallos.

? lguaimente prescribicd  10s mecanismos para que a cada uno de 0%
: concitiadores se ies reparta el trabajc y para que presenten a las
" reuniones los proyectos de los failos.

: Cuandoc se presente vacancia de un cargo, la Asambiea proveeréa el
cargo, con la excepci6n consagrada en ol art. 28 de los estatutos.

Articuio 50.- REUNIONES Y DECISIONES: El comite se reunira ordinariamenta
segun se establezca en su reglamento Y extraordinariamente cuando
sea convocado por su Director G dos de sus miembros.
La convocatoria se realizara mediante escrito dirigido a 12 Residencia de
los restantes miembros.

|
|
!

El Comité se instalara validamente con ia presencia como minime de
J ,‘ dos conciliadores y tomara sus decisiones por mayoria.

: CAPITULO Xill

PERIODO Y ELECCIONES

Articulo 51.- PERIODO: E! periodo de la Directiva (& Consgjo Comunai), Fiscal, l0s
Conciliadores, Delegados a |a Asociacion, de ia Junia de Accion

Comunal, de conformidad con las normas vigentes es de tres {3) aos,

que inicia el 1o. de Julio del mismo afo, a menocs que fa Asamblea

|

,' General les revogue é! mandato.

L, Articulo 52 : ELECCIONES: De conformidad con las normas iegaies vigentes, &
eleccion de dignatarios de ias Juntas de Accidon Comunal se realizara €l
Gitimo dominge dei mes de Abril. cada tres (3) anos, & partir del afo

“ 2001.

“ Para la eleccion de dignatarios se podra optar por efectuar:
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Articulo 54.-

Articulo 55.-
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a; Aszmblea General en forma nominal, planchas o tislas
b} Eleccion directa por el sistema de planchas o listas.

{Se recomienda escoger un solo mecanismo y sistema de eleccidon de
acuerdo con las necesidades de la Organizacidon Comunat)

Quince (15) dias antes de la eleccion de dignatarios ia Junta, podra en
Asamblea General de Afiliados, conformar un Tribunal de Garantias,
integrado por fres (3) afiliados 2 la misma, quienes ni deben aspirar, ni
ser dignatarios.

CANDIDATIZACION: Para la eleccién de los Dignatarios que le
corresponden a la Asamblea, se optara por el sistema de planchas y
listas

El antericr sistema de eieccion se ceflirda a los siguientes
procedimientos:

St el sistema acogido por la Asamblea fuere el de PLANCHAS se
observaran las siguientes reglas :

A} PLAZO: Desde la convocatoria hasta:

+ Dos dias antes de la eleccién, alas 6:00 P. M.
o Dentrodela Reunéég previa motivacion respecto a la conformacion.

B) CONTENIDO: Las planchas deberan tener el siguiente contenido:

1. Los nombres de los aspirantes antecedida de jos cargos en
el orden del litera! a) del Articulo 52.

2. La firma e identificacidn de! candidato.
3. Einombre v la firma de quienes presentan las planchas.

C) PRESENTACION: Las planchas deberédn prasentarse por no menos
de dos afiliados ante el Secretario de la Junta. Cuando elic no fuere
posible se hara ante el Comité Conciliador o el Fiscal.

Segun ef orden de presentacion las planchas Hlevaran fos numeros
1.2,3, y asi sucesivaments.

D) PROHIBICION: Ningin afiiado podra figurar v suscribir su firma en
mas de una piancha, Si una persona figura en mas de una plancha, sera
valide solamente aquella que Hieve su firma. Si figura en mas de una

plancha y llevan su firma, se anularan todas sus candidaturas. Si el P
carao Haeva cuniente dcta nacard o cor Hiilar Ci Al Aaras A dans
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suplente guedard en blanco y la Asamblea deberg nombrer su
reemplazo.

Tampoco podran tener ia incompatibilidad prescrita en ef articule 31; con
excepcion en este Ultimo caso del candidato 2 Deiegado. La Asamblez
no podra modificar las planchas.

La Asamblea no podra modificar las planchas. Estas podran ser
modificadas por quienes las inscribieron en el lapso comprendide en el
literai A.

E) La eleccion de Directiva, Fiscal, los tres conciliadores, los Delegados
a la Asociacion se hara en forma simultanea.

En primer térming se debe proceder a instalar la Asambiea por el
Presidenie de la Junta. Si éste es candidato se procede elegir un
Presidente de Asamblea, el cuai no podra ser candidato. Actuara como
Secretaric el mismo de la junta 0 en su defecto el Presidente designara
un Secretario Ad-hoc.

Las planchas inscritas deberan fijarse en un sitio visible en Recinto de
Asamblea.

Cada plancha tendra deracho a elegir un juradoe. Si solo se presenta una
plancha, el Presidente nombrara un segundo jurado.

La Eleccion de Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario,
Conciliadores, delegado a la Asociacién y Fiscal se hara en una sola
urna .

La votacion que serd secreta, se hard en papeletas blancas, en las
cuales solamente se coiocard el nimero de la plancha por ia que se
desee votar.

El afiiago se identificard con su cemé o documento de identidad vy
tendra derecho a depositar un voto en la urna.

F) Efectuada la eleccidn, los jurados procederan con la urna asi:

En primer terminc sumar el ntmero de votos. Si el resultade es igual o
inferior ai numero de votantes, se continla con ia operacion siguiente. Si
ei resultado es superior al nimero de votantes, se escogeran al azar los
votos sobrantes y se desiruirén sin leer su contenido.

£n segundo término se leen i0s votos vy se separan los votos por cada
piancha, votos en blanco y votos nulos.

) Resultado de la eleccidn: Si sclo se inscribe una sola piancha, a ella
corresponderan todos [os cargos.
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Articulo 57-

Articulo 58,
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Si se inscriben dos 0 mas planchas, se empleard el sistemz de
CUOCIENTE ELECTORAL, para  asegurar g representacion
proporcional de la comunidad.

En caso de empate, la Asambles determinara la forma de dirimirio.

INSCRIPCION : Los dignatarios estan obligados a solicitar sy
inscripcién ante Ja entidad que ejerce ia inspeccién, vigilancia y control
de las Juntas de Accidn Comunal, dentro de os 30 dias calendaric,
siguientes a la eleccion. £ plazo se duplicara para las Juntas del Sector
Ruraf,

Para solicitar Ia iNscripcion aportaran Copia del acta contentivs de la
eleccion, anexando los documentos relacionados con lg misma.

St £ MECANISMO DE ELECCION ES DIRECTA SE DERE CONTINUAR CON ESTOS
ARTICULOS 2

CAPITULO Xiv

ELECCION DIRECTA
=iV UIRECTA

CANDIDATIZACION: Para la sleccidn de tos Dignatarics en forma
directa, se optara el sistema de planchas.

Ei  anterior sistemas de eleccidn 3¢ cefiira a ios siguientes
procedimientos:

La inscripeidn de candidatos s efectuaran hasta dentro de dog (2) dias
antes de |a eleccion, y se ajustard a los requisitos de ias listas o
planchas previstas en af paragraio 1° dei arl

k]
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LI Ales 7:30 AM ya deben oster ubicadas las mesas do voiacion
necesanas por cada 55 afiilados

D) Antes de las 5:00 AN ya deben estar los iurados con los listados de
suffagantss vy ung una vacia que so ensefard al pablico ¥
bostericrmente se seliarg
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E) Los jurades previa verificacion, nermitirén que el afiliade daposite
voto o tarieton en la urna en forma secreia.

A ias 400 PM se cerraran las votaciones v se nrocedera al conieo de

vOlos
L ods smsden Vo mlommmidim oo T T e N - ST o e S Lot
Clectuadsa 1a eleccitn, 108 jurados procederan CON & Uina asi
n ormer e & mOsr intal de voll mciittacdo @5
En primer erming su g namerg Wwis ftadc €5

siguiente. S el resuliado es supsetior al ndmeo de volanles, se
ascoger ran al azar los volos sobrantes y se degtruiran sin |

et R e

migl O c =]
iqual o inferior 2l nimero de votantes, sé :on_ i con la operacidn

£n segundo Lern‘mc ce leen 08 volos v se separan por cada fista o

vring en bisnco y nuy il
T T e " l‘.ﬁl [AS 4 g ok P T

nesutade de la eleccion: si sclo se inscribe una lista © plancha a clla
corresponderan todos los cargos.

Si ce inscriben dos 0 mas planchas o listas, se empleara € sislema de
CUDCIENTE ELECTORAL. para asegurar ia representacion
pmg)r}u.znnai de la comunidad.
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Articuio 84.- INSCERIPCION © Loz dignateros estan obiigades a s
inscripcion ante la Entidad que sjerce la inspe eccidn, vigilanci:
de las Juntas de Accién Comunal, dentro de 108 30 dias Ccé
sinientes a la eleccién. El plazo se duplicara para fas Juntas
Rural.
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Fara soliciiar la inscripcion aporiaran copia dei adia contentiva de ia

1
nevanda ine dor rmantos rela rinnantme ~ra lg micma
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Se sugere, en este tipo de eleccion establecer ﬂitﬁrnat;vameﬂte ia posipiidad de efectuar
Asambiea Oaneral de Afilisdos, por 8f sistema nomingl, cuando a8 tals ds slegir unc O d08

dignatarios.

o8 anleriores sisiemas de eleccitn se cefirdn & oS siguientes
roc r:xr‘* m;pntnq;

-

Articuio 81.-
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Cuande lz Asamblea General opts por LA ELECTION DIRECTA, se
observaran ias REGLAS previstas para este tipo ge eleccion

REGIMEN CONCILIADOR Y DISCIPLINARIO

Cuando
sobe la

lenzias
egRes

urjan discrepancias enire los éroancs dignatarios o afiliados
s competencias o en a interpretacion o aplicacion de ias normas
. estatutarias o reglamentarias, ef Comité Conciliader resolvera la
coniro Jersr‘ y 3US decisiones seran ohiigaicrias.

Cualquiera de ias partes en conflicio podia recurrir at Comité, & cuai
oira las razones de las des partes y "‘s“‘v"ra afiniftivamante.

CAUSALES DE SANCION: Son causales de sancion parz los afiliados,

izs siguientes Causas:

* A ey ey g osd o <. - T s S P N SR £y
1. Apropiacibn, relencién o uso indebics de los bienes, OnRGos,
dorumentos, sellos o libros de |3 Junia.

- .

2. Por uso del nombre de la Junta para campafias politicas, partidistas

2. Por violacion de lae normas legales o setatutanas: y

4. Cuands ol afiiadc no concurra 2 dos (2) citaciones consccutivas de

s de los cuales forme parte, sin causa justificada.

o
wn
o
-
l.CI
CI

5. Violacion del derecho a i honra v { buen nombre de fa Junta. de

i guze.ncs sanciones:
a. Liarmado de atencidn por escriic.

. Liamada de atencion en Asambiga

o

[

. Suspension de ia Afiiacdn hasta por tres (3} meses.

o

Desafiliacion hasta por veinticuatro (24) meses.

EEE
po

CTOS DE LA SANCION: | os sfiiados suspandidos o desafiliados
no padran ejercer ios derechos que en su favor establec :
[a]

' o se tendran en cueniz parz efectos de gudrum en los organcs de
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Articiito 66.-

e . T nr‘.__

PARAGRAFC |

] Articuio 67.-

i_a persona sancionada con ia desafiacion podra solicitar nuevamenie
- (o}

sy afiincién cuando S¢ NaYe cumglido 8l tarming de la sancion
i ] s P _ amomi
oROCEDIMIERTO. LoD nase =i fiimgos © PO

procedimiento.

a) A ia residgencia que tenga registrada el inculpade en 2t libro de
b G mnn Concitiador le enviar 4 por escritc un
argos, en ef cual conataran los hechos que S€ ie atribuyan ¥

i .
iac normas legales, estatutanas o reglamentarias que S€ estimen

51 En este mismo oliego e fijara ia e cha y hora para Que gt inculpado
rinda us 0850ATGRs ¥ Presente o solicite prusbas.
2} La rendicidn de descargos pugae naterse yerbaimene o pot ESCrd.

En el pamer ¢aso ios conciliadaores levantaran acta qnhrp o declarado
5 :

) L fecha y hora para recibit i escrito de descaigo 08 iz defenss veiba
eniro de log tres (3} 2 cinco (B) dias habiles sigu jentes a la

2= - )

fecha del Pliego de Cargos. Si el incuipado requiere prérroga para
aporter pruebas, se 2 concedera un plazo de sinco (5) diag habiies.

ey S el inculpads solicia & oréctica de pruebas, los © ancitiadores

G:SDOHG!‘aﬂ de diez (10) dias habiles para efectuarlas, para fa cual

cer‘ ar Aute, especificancs g %zar y ¢l iermind ;}a"a
as MIsmas. £ste piazo Podra |

f) i.a no presentacion de descargos se apreciara como un indicio grave

an contra del incutpade.

(&

Cuando se irale Ge sdeiantar proceso discipiinaric por ia causal de
cancién prevista en el u"mf*‘ 4) det articule 62 v s numsro de
personas mvolucradas sobresapase a 20 amtados e- proceso se pogGra
adgiontar de mangra colective, mediante C& ~olps fiipdos gn 105 ugares
mas visibies dei sector y con esincio Cumﬁllmtemo gel procedinien o
establacide pars tal efaclo

4 o

£l Comité Concliiagor dentio del proceso y antes ge el fallc podrd ciler a
Audienciz de Conciliacion | teniendo en cuenta gue ‘:c es conciliable 1o
gue no $8a conirano & ia Ley, Sus reglamentos y esia .t 0S.

FALLD & La decision dei Comité Conciilador, que s ftlamara failo, se
tornard pOr mayons, madionte Auto en & cud! 5 hora un relais dc 105

//f‘

b b
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eCNos, de iz pragtice w valoracién de las pruebas aportadas y
reanzadas y fa determinacion que sobre el asuntg adopte af Comitg

!mésmc debe ser notificads ol intorosads v ¥ & Ios gugjosos,
1 surtirse de manﬁ-ra Lersonai al ateciadg. Ug ho
ITION paracnal . 8l cabo de Ing SIS {8} dias dsd
'én, se fijara EDICTO en un lugar publico, nor ef termino

~

o
1 G€ la parte n ES0iltiva de lz providenciz.
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Articulc 63 - RECH - Lontra las decisiones det Comité Conciiagor praceden ios
: i 536'8 G0 Gus pusden | ineponeres por ssorito
habiles siguientes a la netificacion de! fatio.

Ei _,n_;em de los recursng es Ia morjrfmmon aclaracidn. adician g
FEVOCaGon de los failcs g Comité Conciiagor,

Conoee &) FECuray de repos SIS &) Mismo Somiid de la duita. £ PECUI S0

i0n sorresponde i Comits Conciliader de | 2 Azociarian Sino

existe ASSdiacion o 8 €5ia fio ha reformado jos eSiatuios. &l recurso de

apelacion sara razusiio Ror la antigag qUe sferce as funsiones da
CONiro

deraSuAu

Los recursos de Reoosicion v Apelacidn sSeran preseniados ante af
Comita Concit Hzdor ‘*ﬂ 3 Junta, ol cual iondrz cineg {5} ¢izs nabiles para

fesdiver o D3rg remibr Qi e apeiacion anie ia e"md—:c 3 (ue dehe decidr

qijiEﬂ'

g o
o S TS

BCviartar; ia {':A:‘we.’.Sia -:.ze Sha.

£ irvestigado i8S de rendir de “RBY0S, podid ante i Directiva,
r‘l I PC‘ itr o n‘\ )
RECURSAR o ung o $ AS Contiliadoras oy Preésando los hechos an que

se fuhdan neria, para : JUES seg r& Dfrectwa a gue deis fmine
vainrac: ‘\-1 susians ...5 d= ': :

....... ] 3":_” “‘“""*"4!‘!1:- B mrrvesde ~

et WE T R .:-!

[

=F Wi

Si s agmie i@ RECUSACION . 1a Uirectiva RIOCedersd DENT RO 13k
! 2 DIAS habites Siglligntes S fesimpiszar 5 o

! I
LY et
En casn r_:or*franc !nf’_'}i"ﬂa’ 3 S Cfl"]"‘! I""*dﬂ res para que

a) Sey CJ:’J}L.Q&: G parenie denirg dei

, segundo da mzmdaﬂ 0 f‘ﬂmero civil, by /\/"\
enemisiad grave por hechos aienns ai Armom-— - o
~ ke o L \ -

-
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Articulo 72.-

AATID TR

CAPTTULQ Y %

L )T e ot el WP
COMPETENCIA

Las decision G3 g2 s Srg ~ : \
= o= ) ettt s tartn) ' |
iunr,r.; Fr}ﬁr?’? d“!"“f-‘-‘hr‘fnrcn anta al =Y Jenos v L:g =
S no A Lomite Conciliador de la Asocracion
i &y Asociscidn ante la entided que eferce las funcionas Jd=
IS IaTiov:, VRIS T{g o Do e (8T S\, ST e . -
Ne son impuonables Ins decisiones de! Oomitd Conodiador, va que

Oiira SUs JeciSICNes Rroceden 108 recurses sefalados en &l articuio 83

CAUBALES: Las decisionos do Jos drganos v cloccion  dignatarios gon
impuanahies ecuando  violen jas normas  legaies, estatutarias o
regiamentanas

Adicionzimente las elecciones de ios dignziarios podran .r*"a;;g:a:se
~uands 21 momeonte do la eleccidn los candicgios ne rounan D8
FEGUIsios

CALIDAD ¥ RUMERD DE DERIANDANTES:

o SR ST A
- - S w‘/ﬂﬂ’m W e Y ol
“f Cﬁf{?ﬁ&" 5”””7‘{3"/-?”5 P i_!,—!e sg fore 4P CHSCASIC

““"""""‘“P“ = oG

e tale g:ﬁ-
SSISTUOC & ¢

oar
| alaes goq
Qi:\a bear gar’qringﬁn an ) S
~
LW e

- LA =X i Lﬁ et H I
\“\‘\\}(\{'\ﬂ.._.g} - d---«\a-\-‘-a . Y gﬁdt\uﬁ _J%‘t\-—\\.\ w3l 84 < t"
d—\l;,: . La Uniiiaine
f—-#‘"‘“‘“““ ofiliados
me a5 do cinco {B) AHiatls o
o de rmpugnacion GBuE

10 imern aiacion Y
2} Namhrel identiﬂcacmm nimerg de an \
23 B AT B LS

mitme
SUTOTSE i

oretensianes.
gy L0% hechos Que

. o an

& SITVEDR VT
F'r:

Ashidamante O
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Articuto 78 -

30

39

siguienies documentos

log impugnantas S-i Sprre*mn no ‘ﬂ Fm*ﬂe dré. hacario el Fiscal, af
oinité Conciliggor o el Fior ibie su cbilencion, asi
ae axnresarsd en la demanda

c! Log documentos ¥ pruehas anticipadas gue se pretendan hace valar,

La demanda deberz dingirse

Comunal, drgans que debera a

o - e r\
é-\ Img c‘::rﬁr‘f{ c ~ 1"-? n

SL"*TEC?’J“&E

SUSCTIDEN, ¢ PoT

pf GSEf‘ite p:f SUL‘JGH ﬁufm.,
21 ;tepﬁpaﬁcc F:Gr 0n N.r\l'gr:r\

Ar\plr\;\ f-‘."\ﬁ"\:“'\g[ Y@ ey dnfmr\tr\ qr\'{,:, Q[ Drnf ;\n:,i f-lﬁ‘\jgl'c‘

C.AL.I, quien ueDeNi remitirla dentro de un &ming de cinco (b; dia::;

ia en contra de ia sleccidn de uno o mas dignatarnos
alida las decisiones O siscolonss g i :

HH ] H S o) .
ag cuales seran validas a manos que se deciare su nuhdad nt impide ia

INSCHpCion de 108 mismos, siempre Gde 58 Gumipian 108 reguisitos
tai afocto
Dl R S )

CARITULG AVl

LIBROS ¥ SELLOS

que se
ie Junta

LU

0% Actsas de NDeentivia r\fj



d) Tesoreria

e) Inventanos

- ~ e H™ = o E
£! comité conciliador dispondrs de un lioro de Actss donde

reuniones v los faliog. Un archivo documentarno de ia correspondencia

ru\.nhv:-.-r;‘l _} d'\':' aui raGG

I~ I3 5 o oy Py P HH i —~r b —fm el
! os libros deben estar baic ef cuidado v diligenciados por ef dignatano

a quién cama funcidn corresponda hacerio, so pena de incurnir &n la
causal prevists on 2l aiticudo 83, numeral 1),
iz u:u“ s desaiiadon d

f Libro do Registro z-:,.

i)
[
[
o
g
<0
o
B
.:)"
Ly
|
“hh
V]
)
C."
!ﬂ
m
D
by
P
[0] Qo
b
':1’
{"l .l

Ei Libyo de Registro de Afffiados, debera estar permanentemente a
disposiCion de las personas interesadas en pertenscer @ i3 organizacion
comunal v ésle $elamente nodra cgrrarse con ocho (8) dias de
ant ha en gue se tenga previsia ia reaizacion de

.
i}

s

Este libro dobera contener, por lo menos, 1as siguientes columnas)

1.7 -
MOmoro ds orgen,

_‘EIJ

T
Bua®

e) Numero y se de documenic de identificacion.

Fi frazado de estas columnag podré hacerse hasta en dos (2] paginas

i°n case de erfor en ung o mas columnas Sste deberd saivarse por
anotacion de! Secretario de iz Junta, quien estamnara sy firma junto con

t
mt Fiars (‘\ﬁ



Articuio 80.- LIBROS DE ACTAS DE ASA?«%ELEA Y BIRECTIVA.
£n sl g s Aclas se ¢ : slancia de los hachas princlga
cada reunidn de Direcliva o Asamblea y de las decisiones que en ela

oiey tu mait

4 cade rounion deberd coimesponder un AcCle, 1@ cusl debera contener,
cuando menos ns esgman as :}Hl"""f‘“""‘_

-~ ~t

convacatora.

-

d} Ndmero de asisienies y numerc de miembros gue componen ia Junia
& fa Diractiva segun sl czs0.

&} Numbre del Presidente y secraturic de g reun

L2 % g md

g; Desarrolio del orden dei dia y decisiones adopiadas, anoclande en
rada caso las voltaciones sus se realicen,

PARAGRAFC : En este libve e anotzaran fambién ies planchas inscritas para cada

leccicn
- LiIBRO DE TESORERIA: En & Libro de Tesureriz s& reuisiraran
todos Iog inovimisntos de dinero. Este libro constars de des partss
a} CAJA: En esta parte se registrarg of dinero en ofective qus posss la
junta. anctacion que $& hara en las siguientes coiumnas: fecha, razon o

i oo
6",‘6 Gn:z '-..-I' ‘u\nit:Ui e ¢H |i.uu{G 5Coie

5y BANCOS. En osia parie s &
manpm (“ﬂ Cientasg f_.nrmnt : G Oe hqrrng __-F(‘la cluenta ronstara ael
mismo nUMero de columnas angladas en gf Literal a).

T i& parie supetor s& colocard si numbie dei Banco y e numers de ia
9e: |Qﬂ{",‘.‘( Ing movimientos r;::-np-\-hune deharan agtor racnohﬂl aring pOr SUS

COMmpr c,\uar.tea

CAJA MENOR: La Junta podra {ener Caja Menor hasta por vaior de un
(04 sz2laric minime mensual cuyo ordenador serd gl P cf'r““"*:! Guitn

SFiRAL T
debera rendir nforme al Tescrero i.as Grdenes de gasios seran
refrendadas por el Fiscs! Para el maneioc de Caiz manor ae iever: Ui EJF



. v g - 32

- ibro sspecia!l, que debers ser diligenciade y sstar baio 13 custedia del
Tesorero.

i H H o HEE e Far el 1% 1 T 5 2 L, T S i

“ ATlicuio 8Z.- LIDRO DE INVENTARICOS: En el ibro de inventarios se deben registrar
con exaclitud vy detaile Ios bignes y acreencias de 12 Junta En &l se
cornsignara tambien el Balance gue sirve come medic de entreqa de |

o Te:s:rcn.a. B

Este jibro consia de cHico
n.-.«l—ﬁoﬂign sahdag \: S d 1
a

[sloh
U comprobanta ¢ Acia de Baja.

g e m

2N

5) coiumnas a :-abe: . fecha. deialie,
2 movimienio debs estar respaldado con

{
.:-‘ ‘ s T

f =
o

! Articulo 83.- =CGISTRO @ & reqistro de ios libros se sohcitara 2 g Promoioria
' Regional de la Entidad compsteni2 & 2 lng funcionarios oficiales que

éste autorice. Para efactos del registro bastara que se presente por &i
Nisngtaric 2 suys cargo esta et fibro.

o

(i

ticulc 84.- RECMPLAZS DE LiBROS REGISTRADOS. Los Lo Registrados

R SO TIAERTRI I 37 ADS S B RERS AT
a) Por utifizacian rofal

) Par exdravié o hude,

o) Por gateriornn.

o



Paragrafo 1.-

Paragrafo 2.-

Paragrafo 3.-

Paragrafo &.-

Articuin 85 -

PARAGRAFO .

Articuio 85.-

Articuio 87.-

ﬂl ey JJJ-\ N ] .-u\ !-. ---u- -ty
._:'i £ edasns 1 !ﬂ. .,,1 "s‘... == {‘G H J

ei nyeve se continten reg.stranco daios.

Para el fiteral b} iunto con el nueva libro debe adjuntarse copia del
r

QEEILJP\.HD Gen ai

Para ios literales ¢ y d) . debe adiuntarse ei nuevo iibro donde deben
aparscer insertados jos datos clertos, refrendados con g G del
Figeal

Pars ol literal d), debe anexarse copia del falle del Comitd Conailiador an

e} cuai consie ia sancidn al afiliado retenedor dei iioro.

Lz Diractiva an n!ar‘m n el diez nor ciento f1!} /J; ad

Tt im 2

fitindos, podra

=
soliciiar ig Anulgcion dei Libho de R \'Z}ESifi.‘: de Al =]
que aieree la mctﬁw*cww vw!mma v ‘*on*fol d@ lag ...!.A..C.

LU TORIILAL T Il

O |

g =i ;imau
fq'fca ce

hig.«c oonsooivas, .dghir%qu:m-?a ﬂf:r.-f..-‘r-r-c&r!aq an iq
eir — LV Sk ST TERCE iR K3 M AR, T il

SLRERT Y L

WiTiE 61 QUG

vara ios sigiientes sellos debidamente registrados:

[ ¥ S| o L P T L e P
; TSUISHC G2 58rGE, BC Gy & &0 10 PiCLEasnis poi i8S

£ oachivo del Palnmonio de ila sunta estd constituido por oG0S 108
hisnes que ingresen por conseptn de contribuciones, auxilios, aportes,

donaciones v ios gue provengan de cualauier actividad v operacion que

. in liimin s eemvEbamacne o ninoimn A aiim 2filigany
B G5 i SUNE DD PEREnalE g NHRGUNU LT U Stnglido.

= aportes ohiciales gue recibe ia Juma para obras destinadas 3
nithlicn o fAscal no ingresardn al palimomio v se registiardn
g gn i Tesoreria en rubros especiales.




Articulo 85.-

Articulo 91.-

Articuio 85.-

Articulo 59.-

34
La nversion de apor sers de
! & tanils de ios sarvicios publicos adiminisirados por le Junia se susiarg
2 iag reglamentaciones de las avtoridades compelentes.

Loy afiliados activos de |z Junts y

i
preferencial a ios servicios publicos gue

Eiio quisre decir que, en igualdad de condiciones se preferira &l afiiazo
frente @ quien no tenga calidad.

rair mand s N s T e Pt A PN o o1
LOS 3CIos G2 \}’lbpuaiuiusi schie wmusbles OTORR0T CUToepPpUiiugh a g
Asamblea.

iz 1A C sedisnivera por

1} ACHIERDQ VOLUNTARIO DE S1S AFILIADOS. En ef misme acto en

gue i& Junta decida su Ciiomuk. On nombrara un hquidador, o en s
dafecto lo zera ! dltime representante lagal inscrite

su validez la

{2 disclunion decretada por 1z Juntz requiers S

aprobacion de la Entidad competente.

Y
[0}

p
i

23 MANDATG LEGAL - &nlos siquientes casos

%E‘agimc pwa su constitucion, S?-‘j'lnrji'ﬁ Gue €
2 por mas de un (1) aflo

inatarios pars

dirienio Jde sus mlb& avaﬁ L;OI!%

costumbras o el egpirity comunitario,

|C§b U’_it'.-l =t

de s Eu{.«‘b’ii Vi FI&PC
I ~ et ,'
nombrarz un .,_,da ory
T I, e rme -2} DR
Ll Laiygl &
en g har'éf_j; _r), !
_____ SN e - fmm = Uy A
=§u_; ui'"', an o8 'Vudie-':i se informera & i
o

ce ( &
ol *ﬁarﬂansﬂ aoh rn al proceso de jiquidacion, nstando

37
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Articuio 83.- Quince {15) dias despuds de la publcacion del ditimo avése_. 88

grocederd & g liguigscidn, en lg siguiente forma: en prmes lugar se
rEETR R A S SR mﬂw GF"@@S'YJ‘.% wseaandic s pagaran ias
‘ \ ogales

~ b ot b sl T ey ok ST Aot i
CENEETES S GO SCIERSAF SOTCENaS CREETIINEC &f

sobre nrelacion de f:.rec.z!te:rs.

ctivey natrimonial, este

q"e ha“a seieccionado |
Yy l

o
")
3
;2
.
o]
i
{o
"
el
L
5
iy
T2
D
2
F¥)
j
Y
D
3
X
et
]
3
pr
D
ik
o
i

uas:fa la organizaci rw, munai
da lg Juntz disusla o gn su ’!e o ] e ¥
cuai debera destinaric a ias organizac 10res r‘omura
Municipio,

(t-
fan .
@ =

CAPITULD KX

DISPOSICIORES LEGALES

ritgitio 24 - 0% Lasas N nreviging en esie ostatiy e no fueran desarrpliading

Artigulo 24 0% CALOS NGO Dre J- an este estatito v que no f 8] oli
mediante reglamerdacionss inlernes, s& rasoiveran oonfome 1o grevé iz
Ley v *as sn!uf:sﬂne_ _ue seb 'A . d;cte ia antgda. compatents
oo - T

r,r,trp.l rif\ igs_ l‘!{"*_’h‘:‘, fgf:. A,‘--:hp f\pmngnqieq dcﬁ v:lz-ur-:r—:r-. J—te Qﬁﬂ?u‘h:—‘ A
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En aiiémo ‘iéririno se i"ecun‘%.'é a ias disposiciones generaies sobre

LI LER S

Estos Esiatutos fusron aprobados en reunidén de neral celebrada an
Santiago de Cali, el dia 2002 | nor

CEA 90 CC.No 3/ 303 -~

ANTERIDRES ESTATUTOS FUERON APROBADOS BPOR RESOLUCION
DEL EXFEDIDA FOR




